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Numero Apellidos y nombre DNI

Rodriguez Roméan, Natividad
Romera Pedrosa, Marfa José ... ... ... ... ... ...
Romero Dominguez, Maria del Pilar

Roso Moreno, Rosa Maria ... .
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Ruiz Gracia Susana ... ... ...
Ruiz Manzano, Ana Maria
Ruiz Moya, José ... ... ... ...
Ruiz Roldan, Maria Dolores
Ruiz Troncoso, Maria José ...
Ruz Jiménez, Maria Dolores
Salinas Casteilé, Inmaculada ...
Sanchez Castilla Saenz, Rosario ... ...
Sanchez Entrena, Maria Purificacion
Sanchez Galdeano, Juan Migu=] ... .

Sanjurjo de la Fuente, Ana Maria
Segorbe Sol. Maria Teresa ..,

Soto Soto. Maria del Pilar

Suarez Pérez Carmen:... ...
Tirado Cabrera, Maria Elisa .
Torres Saez de Adana. Maria Concepcién
Torrescusa Fons, Maria Luisa

Urioste Azcorra, Carmen ... .. ... ... ...
Urquia Garcia, Maria del Pilar

Vaquero Cabanas, Virginia ...

Varé Baena, Maria del Valle

Véazquez Duran, Javier ... ... e e
Velasco Martner, Maria Eugeni

Verdu Peral, Ana ... ... ... ...

Viada Garcia, Ana Maria ...

Wulff Barreiro, Enrique
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Relacion de aépimntes excluidos

Oliva, Cabrera, Tomas Juan. Por no haber efectuado el im-
porte de los derechos de examen de acuerdo con lo dispuesto
en la base 3.7 de la convocaioria

Contra esta lista definitiva podran los interesedos interponer
recurso de alzada ante el excelent{simo sefior Ministro de Edu-
cacién y Ciencia en e! plazo de quince dias a partir del si-
guiente a su publicacién en e] «Roletin Oficial del Estado», se-
gin dispone la base 45 de 'a referida convocatorie de estas
pruebas selectivas.

Cérdoba_ 23 de julio de 1984.—El Rector, P. D., el Profesor,
Vicente Colomer Viadel.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACION
TERRITORIAL

RESOLUCION de 10 de julio de 1984, del Instltuto
de Estudios de Administracién Local, por la que
se convoca oposicidn libre para cubrir una plaza
de Taquimecandégrafo en la Escale Auxiliar del
Instituto.

Veacante una plaze de Taquimecanégrafo en la Escale Auxi-
liar de este Instituto de conformidad con el articulo 3.0 de la
Ley 42/1087. de 28 de junio; articulo 24 de} Reglamento de 22
de julio de 1967, y con la Reglamentacién General para Ingreso
en la Administracién Publica, aprobada por Decrelo 141/1988,
de 27 de junio,

Esta Direccién ha resuelto cubrirla mediante oposlcién -
bre de acuerdo con las siguientes

18789

Bases de la convocatoria
1. Normas generales

1.1 Numero de plazas.—Se convoca una plaza de Taquime-
canégrafo vacante en la Esca'a Auxiliar de Administrecién Ge-
neral de este Instituto. -

La-plaza est4 dotada con el sueldo y complementos estable-
cidos por la Comisién Permanente del Consejo de Paironato de
este Instituto en sesién de 27 de abri] de 1078, en aplicacién
del Real Decrelo-ley 22/1977; Real Decreto 3046/1977, de 6 de
octubre, y ley 171978, de 19 de enero, as! como acuerdos y
disposiciones complementarias y concordantes. .

1.2 Sistema selectivo.—La seleccién se realizard medlante el
sistema de oposicién libre y se regir4 por las normas que 8e
establecen en esta Resolucién. :

2. Requisitos de los cendidatos

2.1 Pera ser admitido a le prictica de las pruebas selec-
tivas gera necesario reunir los siguientes requisitos;

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho aiios.

c) Estar en posesiéon del titulo de Enserianze Medie Ele-
mental o de Graduado Escolar o similar.

En el supuesto de invocar un tftulo equivalente a los exi-
gidos habré de acompafiarse certificado expedido por la Admi-
nistracién Educetiva que acredite la citada eguivaiencia, ’

d) No padecer enfermedad o' defecto fisico que impida el
desemperio de las funciones propias de esta Escala.

o) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Institucional
o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
pablicas.

f) Carecer de antecedentes peonales por la comisién de deli-
tos dolosos.

2.2 Los aspirantes deberdn reunir tales condiciones en la
fecha en que termine ol plazo de preseDtacién de instancias,
y conservarlas durante todo el procedimiento de seleccién y en
o] momento de su nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Forma.—Quienes deseen tomar parte en las pruebas se-
lectivas deberan formular soiicitud segin modeio aprobado por
Orden de la Presidencia del Gobierno de 28 de diciembre de
1978 («Boletin Oficial de! Estado» del 18 de febrero de 1979)
que se incluye como anexo I, haciendo constar que reunen los
requisitos de esta convocatoria v comprometiéndose, en caso de
obtener plaza, a prestar juramento o promesa, conforme a los
preceptos del Real Decretc 707/1872, de 5 de abril. Con la soli-
citud se acompafaré una fotografia de tamano corriente en
documento nacional de 1dentidad a cuyo dorso figuraran los
dos apellidos y el nombre percoral del aspirante.

Si so opta por le realizaciéa del cuarto ejercicio, de caracter
voluntario, deberd hacerse constar la prueba o pruebas elegidas
y, en su caso, los idiomas de cuyo conocimiento desea ser exe-
minado e] aspirante.

3.2 Organo a quien se dirigen.—Las solicitudes se dirigiran
a] Director del Instituto de Estudios de Administracion Local.

3.3 Plazo de presentacién —E! plazo de presentacién sera
de treinta dias contados e partir del siguiente al de la publi-
caciébn de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

3.4 Lugar de presentacién.—La presentacién de solicitudes
se haré en el Registro General del Instituto de Estudios de
Administracién Local (calle Santa Eugracia, 7, Madrid-10), o en
los lugares que determina el articulo 86 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

3.5 Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas.—Los derechos de examen y forma-
cién de expediente seran de 1.000 pesetas.

3.6 Forma de efectuar el abono.—E]l ahono de dichos de-
rechos se efectuar4d en la Tesorcria-Contaduria de este Insti-
tuto, o bien por giro postal o telegrafico, haciéndose constar
en este caso en la solicitud, el numero y fecha de ingreso.

3.7 Defectos en las solicitudes.—De acuerdo con el articulo
71 de lg Ley de Procedimiento Administrativo, se requerira
al interesado para que en el plazo de diez dias subsane la
falta o acompafie los documentos preceptivos, con el apercibi-
miento de que sl no lo hiciese se archivaria su instancie sin
mas tramite.

4. Admision de candiditos

4.1 Liste provisional.—Transcurrido el plazo de presentacién
de solicitudes, la Direccién del Instituto aprobara la lista pro-
visional de admitidos y excluidos, la cual se hara publica en
e] <«<Boletin Oficial del Estados.

4.2 Reclamaciones contra .a lista provisional.—Contra la lis-
ta provisionel podrén los interesados interponer, en el plazo de
quince dies, a partir del siguiente al de¢ su publicacién en el
«Boletin Oficial de| Estado», reclamacién de acuerdo con el ar-
ticulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los errores de hecho queg pudieran edvertirse podran subsa-
n:drse en cualquier momento, de oficlo o e peticién del intere-
sado.

406 Lista definitiva.—Las reclamaciones soran aceptadas o
rechazadas en la resolucién que se publicard en el «Boletin
Oficia] del Estado», por la que se apruebe la lista definitiva.

4.4 Recursos contra la lista ‘definitiva.—Contra la resolu-
cién aprobando Ja lista definitive, podrdn los interesados inter-
poner, de acuerdo con el articulo 8.0 de] Reglamento de 22 de
jullo de 1867, recurso de alzada ante el Ministro de Adminis-
tracién Territorial. :

5. Designacién, composicién y actuacién del Tribunal

5.1 Tribunel calificador.—El1 Tribunal calificador y su com-
posicién serdn publicados en el «Boletin Oficial de} Estado» y
estard compuesto de la siguiente forma:

Presidente: El Director del Instituto de Estudios de Adminis-
tracién Local o persona en quien delegue.

Vocales: El Secretario general del Instituto, el Oficlal Ma-
yor del Instituto, un funcionario de titulacién superior de la
plantilla del Instituto deslgnado por el Director del mismo, un
funcionario de carrera de la Escala Apxiliar del Instituto desig-
nado por el Director.
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Secretario: Un funcionario de la Escele Administrativa de-
signado por el Director, sin voz ni voto._

5.2 Abslencién y recusacion.—Los miembros del Tribunael
deberan abstenerse de intervenir cuando concurran.las circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de le Ley de Procedimiento

Administrativo. Por los mismos molivos los aspirantes podran

formuijar recusacién:

5.3 Conétituciéon y actuaciéon.—El Tribuna] no podré constl-
tuirse m1 &actuar sin la asistencia del Presidemte, Secretario y
tres Vocales.

Las cuestiones que surjan en el desarrollo de esta oposicién
seran resueltas por el Tribunal por mayoria de votos, en cuanto
no sean de aplicaciébn las bases de esta convocatoria o las
normas generales que la reglamenten.

6. Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas

6.1 Comienzo.—No podra exceder de ocho meses el tiempo
comprendido entfre la publicacion de esta convocatoria y el co-
mienzo de los ejercicios.

6.2 Orden de actuacién de los opositores.—E] orden de ac-
tuacion de los aspirantes se detérminara mediante sorteo publi-
co, cuyo resultado se publicara en el «Boletin Oficial del Es-
tadcs.

6.3 Llamamiento.—Los opositores seran convocados, para
cada ejercicio, mediante llamamiento unico.

6.4 Fecha hora y lugar de comienzo de los ejercicios.—La
fecha, hora y lugar en que comenzaran las pruebas seleCtivas
se haran publicas en el «Boletin Oficial del Estado», al menos
con quince dias de antelacion.: .

6.5 Anuncios sucesivos.—L& publicacion de los sucesivos
anuncios de celebracion de los restantes ejercicios se hara en
el tablon de anuncios de este Instituto.

7. Pruebas s€lectivas

7.1 Ejercicios de la oposicién y su calificaciéon.—La oposi-
cion comprendera tres ejercicios obligatorios, con caracter eli-
minatorio, y un ejercicio de oaracter voluntario, no elimina-
torio.

Primer ejercicio: De caracter obligatorio para todos los as-
pirantes. Consltard de dos pruebas, a valorar conjuntamente.

Prueba A. Cousistira en la copia @ magquina, durante quince
minutos, de un texto que facilitara e] Tribunal, a une veloci-
dad minima de 250 pulsacianeés por minuto en maquine eléctri-
ca. Los opositores podram ir provistos de su propia maquina
de escribir. Caso de utilizar maquina manuel, las pulsaciones
con ella dadas seran pri con un 10 por 100 més.

Prueba B. Consistirg en la toma taquigrafica, a mano, de
un dictado, que se realizard a la velocidad aproximada de 80
a 80 palabras por minuto durante un tiempo méaximo de cinco
minutos. Para la transcripcién a maquing, los opositores dispon-
dran del tiempo que eehale el Tribunal, que no podra ser su-
perior a una hora de duracién.

Segundo ejercicio: De caracCter obligatorio para todos los as-
pirantes.

Consistira en la exposicion ora} durante el tiempo maximo
de treinta minutos de tres temas sacados a la suerte de entre
los que integran el programa que figura como anexo, dos de
la parte I, II y III y uno de la parte IV.—La reelizacién de les
pruebas de esle ejercicio sera unica y se valoraran los cono-
cimientos sobre los temas expuestos.

Tercer ejercicio, De caracter igualmente obligatorio. Este
ejercicio consistira en desarrollar por esCrito un temea del pro-
grame, anexo, durante un periodo méaximo de eesenta minutos,
senalado por el Tribunal y con amplia libertad en cuanto se
refiere a su forma de exposicién. a fin de poder epreciar no
s6lo e| conocimiento de le materia sino la aeptitud de los opo-
sitores en relaciébn con la composicion gramatical y su prac-
tica de redaccién,

Cuarto ejercicio: Con caracter volultario y no eliminatorio,
los opositores podran realizar todas o alguna de las siguientes
pruebas:

Prueba A Toma estenografica a una velocidad de 100 a 130
palabras por minuto, durante un tiempo méximo de cinco mi-
nutos. Puntuacién maéaxima, tres puntos.

Prueba B. Idiomas. Acreditar el conocimiento suficionte de
aleman, francés, inglés, iteliano o portugués, mediante la préc-
tica de un ejercicio escrito, sin auxilio de diccionario para la
traduccion directa. Puntuacién maxime por cada idioma: punto
y medio en aleman, un punto en francés o inglés, medio punto
en italiano y portugués.

Prueba C. Mecanizaciol. Manejo de méquinas de registro
de dalos para le entrada de ordenadores. Puntuacion méxima.:
dos puntos. '

7.2 Calificacion.—Log tres primeros ejercicios, de caracter
eliminatorio, seran calificados hasta un maximo de diez puntos,
siendo eliininados los opositores que no alcancen un minimo
de cinco puntlos en cada uno de ellos.

El numero de puntos que podra otorgar cada miembro del
Tribunal, en cada uno de los ejercicios, sera de cero a diez.

Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones
otorgaduas por los distintos miembros del Tribundl y dividiendo
el total por el numero de asistentes de aquél, .siendo el oco-
ciente la caliticacion definitiva.

La puntuaciéon que se conceda al opositor en las pruebas del
ejercicio voluntario no representar4a nunca mas de un 10 por

100 de la suma de puntos que haya obtenido en los tres ejer-
cicios obligatorios,

El orden de clasificacion definitiva estara determinado por
la suma de las puntuaciones obtenidaes en el conjunto de los
ejercicios eliminatorios y voluntario, :

8. Lista de aprobados y propufsta del Tribunal

8.1 Lista de aprobados.—Terminada la calificacién de los as-
pirantes, el Tribunal publicara relacion de aprobados por orden
de puntuaciéon, no pudiemio rebasar el numero de plazas convo-
cadas, conforme a lo dispuesto en la base 1.1.

8.2 Propuesta de aprobados.—E] Tribunal elevara la rela-
cién de aprobados a la Direcciéon del Instituto para su nombra-
miento.

8.3 Propuesta complementaria de aprobados.—Juntamente
con la relacion de aprobados remitird, e los exclusivos efectos
del articulo 11.1 del Reglamento Genera] para el ingreso en la
Administracién Pablica, 6]l acta de' la ultima sesién, en la que
habran de figurar por orden de puntuacién todos los opositores
que, habiendo superado todas las pruebas, excedieren del nu-
imero de plazas convocadas:

9. Presentacion de documentos

9.1 Documentos.—E] aspirante aprobado presentara en la
Secretaria General del Instifuto los siguientes documentos acre-
ditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos
en la convocatoriea:

a) Certificacion . de nacimiento, expedida por el Registro
Civil correspondiente, sin necesidad de legitimacién ni legali-

zacion, siempre que esté expedida en impreso oficial.

b) Titulo de Ensefianza Media Elemental o de Graduado
Escolar o similar. .

¢) Certificacion del Registro Central de Penados y Rebel-
des, acretitativo de no haber sido condenado a penas por la
comision de delitos dolosos o que inhebiliten para el ejercicio
de funciones publicas. Esta certificacién debera estar expedida
dentro de los tres meses anteriores al dia en que términe el
plazo sefialado pars la presentacién de documentos.

d) Certificacion médica oficial acreditativa de no padecer
enfermedad o defecto fisico que impida el ejercicio dg las fun-
ciones. Esta certificacién debera ser expedida por alguna de las
Direcciones de la Salud de las Delegaciones Territoriales de
Senided y Seguridad Social. ’

e) Declaracién jurada de no haber sido separado-del servi-
cio de] Estado o de la Administracién Local o Institucional, ni
hallarse sujeto & expediente disciplinario.

9.2 Plazo—El plazo de presentacion seréd de treinte dias a
pactir de la publicacion de la lista de aprobados.

9.3 Excepciones.—Si tuviera la condicion de funcionario pu-
blico estara exento de justificar documentalmente las ocondicio-
nes y requisitos ya demosirados pare obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar certificacion del Ministeric u Or-
ganismo del que dependa, acreditando su condicién y cuantas
circunstalcias consten en su hoja de servicios.

9.4 Falta de presentacién de documentos.—Si dentro del
plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presen-
tare su documentacién. no podra ser nombrado, quedando anu-
ladas todes sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubiere podido incurrir por falsedad en la solicitud que
formulé. En este caso, la Secretaria General formulara pro-
puesta de nombramiento, segiun orden de puntuacién, a favor
de quienes, & consccuencia de }a referida enulaciéon, tuvieren
cabida en el numero de plazas convocadas.

10. Nombramiento

Por la Direccion del Instituto se oxtendera el correspondien-
te nombramiento de Auxiliar a favor de| interesado que se pu-
blicara en el «Boletin Oficial de] Estados.

11. Toma de posesidén

11.1 Plazo.—En el plazo de un mes, a contar de la publica-
cién de! nombremiento, debers el nombrado tomar posesién de
su cargo y cumplir con el requisito exigido en el Real Decreto
707/18708, de 5 de abril.

11.2 Ampliacién.—La Direccién de) Instituto podra conceder,
a peticién del interesado, une prérroga del plazo establecido,
que no podra exceder de la mitad del mismo.

12. Norma final

En todo lo no expresamente previsto en las presentes bases
se estara a lo dispuesto en el Estatuto Juridico de los Funcio-
narios de Adminisiracion Local, asi como en el Reglamento
General para ingreso en la Administracion Publica de 27 de
junio de 1958.

13. RE€cursos

La convocaloria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados. en los casos y en la forma que
establece la Ley de Procedimiento Administrativo,

Madrid, 10 de julio de 1984.—F) Director del Instituto, Lu-
ciaho Parejo Alfonso.
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ANEXO I

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
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IV. DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA

27. Forrna en quo abona los dorechos de examen

Mumera 28. Ejercicios da méritos u optativos, que de confor-
de recibo migad con fas Lases do la convocatoria, elige el
aspirante

[0 Giro Telegrifica sreosaosesnaeds st o0 aasertosas ofommnnmn
[3 GiroPostal o yes srseseseesosrtessasnpeessenss Jmmmuncn.

3 Ingraso directo on:

V. OTROS DATOS QUE'HACE CONSTAR EL ASPIRANTE

o,

vi,

EL ABAJO FIRLIANTE,

SOLICITA: Ser admitido 8 las pruebas selectivas a que se refiere la presente Instancia, compremetiéndose,
casny de superarlas, a cumplir, como requisito previo a la toma de poszsion, lo establiecido en el
Real Decrelo 1557/1977, de 4 de julio.

DECLARA: Que son cisrtos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que reine las
condlclcins cxinidas para el ingreso en la Adminislracion piblica y las especlalmente sehaladas
en la orden de convocatoria anterlorments referida.

EN serververseescmacsontrrerossriesess @ coeens BB sovessrnvnnessnneiinnsnnnny 08 1987.0
(fugar) (dia) (mes) (aiio)
Flrma,

............. BT 15T T Y P T TP E TR R TP T PR PRIY)

Espacla resarvada para 1a Admlialstracidn

Ralecién provistonal; O3 Admitido T Excluldo por
Relacidn doflnltive: [0 Admitido [J Excluide

Opoalcldn o concurso forimaclén (curso y/o priclicas)

Destina Observaclency
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ANEXO I 37. Organos dependientes directamente de la Direccién. del
. Instituto. Sus funciones.
PROGRAMA PARA LAS PRUEBAS DEL SEGUNDO Y TERCER 38. El perscnai de! Insti‘uto de Estudios de Administracién
EJERCICIOS Local. Su clasificacién funciones y régimen juridico.

1. Principios de Derecho politico y constitucional
1. El Estado.—Territorio, poblacién y poder. Comunidades
“nemas,
) La divisién de poderes.—Funciones y poderes del Es-
tado.
3. La Constitucién. EI
Corstitucional. .
4. I'erechos fundamentales Clases. Garantias de las liber-
tades vy derechos fundamertalse.
5. El poder legislative: las Cortes Generales.
n-rimativas Otras funciones del Parlamento.
6. La organizacién judicial espafiola.

poder constituyente. E! Tribunal

. Principios de DNerechn administrativo

7. La Administracién Publica y el Derecho administrativo.

8. Fucuntes del Derecho adminisirativo, Leyes y Regiamen
tes

9. Las personas juridicas pUh:icas. Personaes pUblices, terri-
toriales. corporativas e institurionales.

10. El acto adminisirativo. Principios generales del proce
diniiento administrativo. Fases de] procedimiento.

11. Aspectos juridicos de la organizaciéon edm'nisirativa.
Concepto de 6rgano. Jerarquia administrativa, La compe‘encia
administrativa Desconcentracién y delegacion.

12. Los Organos superiores de la Administracién Centra!
espafola. El Presidente y el Vicepresidente del Gobierno. El
Conseio de Ministros y las Comisiones Delegadas. Los Ministros

13 los 6rganos periféricos de la Administracién Centra’
cspanoles Los Gobernadores civiles.

14, Las Comisiones provinCiales de colaboracién de! Estado
con las Corporaciones Locales. Delegaciones y Servicios perifé-
ricos de la Administracién Central. El Alcalde como deiegado
de. npoder central.

15. La Administrecién Institucional.
blicas "Los Organismos auténomos.

Las Corporaciones pu-

II1. Administracién Local

16. La Administraciéon Local.
pafia. Entidades que comprende.

17. La provincia. Organizacién y competencia de la provin-
cia de régimen coman. Regimenes provinciales especiales:

18. El Municipio. Organizacién y competencia del Munici-
pio de régimen comun. Regimenes municipales especiales.

19. Lag Ordenanzas y Reglamentos de les Entidedes Loca-
les, Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacién.

20. Noci6én genera! del procedimiento admilistrativo local
Los recursos administrativos contra las Entidedes locales. La
revisién de los actos adminisirativos locales por la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

21. Las formas de actividad de las Entidades loceles. Los
servicios piblicos locales y sys modos de gestién,

22. Nocién general de la Hacienda de las Entldades locales.
El presupuesto de las Entidades locales.

Los érganos de gobierno provincieles, La Presidencia de
la Diputa.cmn Provincial. El Pleno de le Diputacién y las Co-
misiones informativas.

24. Los 6rganos de gobierno municipales. El Alcalde. El
Pleno y la Comisibn Permanente del Ayuntamiento. Las Co
misiones informativas.

25, la organizacién de los serviclos administrativos loca
les. La Secretaria General. Intervencién y Depositaria. O'ros
servicios administrativos.

28. Relaciones entre la Administracién Central y Local. Des
centralizacién administrativa. Autonomia y tutela de les Cor-
noraciones locales,

27. Organismos centrales de la Administracién Central com
petentes respecto a las Entidades [locales.

28. E] contro] y fiscalizacién de la gestién econémica y fl-
nanclera de las Entidades locales

28. La funcién publica en general y los funcionarios de las~

Entidaedes locales. Organizacién de la funcién publica local. Los
grupos de funcionarios de Adminisiracién Especial y General de
las Entidades locales.

30. Derechos y deberes de los funcionarios publicos loca-
les Los derechos econémicos. La Mutualidad Nacmnal de Pre-
visiébn de la Administracién [ocal.

IV. El Instituto de Estudios de Administracion Local

31. El Instituto de Estudios de Administracién Local. Nor-
mas que lo rigen. Naturaleza v fines. Organos de gobierno.

32, Organizacién y funciones de la Secretaria General.

3. Organizacién y funciones del Centro de Ensefianza y
Formacién Local.
N 34. Organizacién y funciones del Centro de Estudios Ur-
anos,

35. Organizacién y funciones del Centro de Asistencla y Co
laboracién con las Corporaciones Locales.

?6. IeOrgamzacléﬂ y funciones del Centro de Relaciones In-
trriocales

Funciones |

Concepto y evolucién en Es--

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 24 de julio de 1984, del Ayunta-
miento de Barbate, referente al concurso oposicién
para cubrir cuatro plazas de Personal de Oficio y
las vacantes que se produzcan.

18790

Habiéndose publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia
numero 166, de fecha 18 de iulio actual, edicto de este Ayun-
tamiento haciendo pubhcas la convocatoria y bases que han de
regir en concurso-oposicion para cubrir cuatro vlazas de Perso-
nal de Oficio v las vacantes que se produz"an se hace saber
que el plazo para presen'ar solicitudes los interesados sera de
treinta dias habhiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estados.

Barbate, 24 de juiio de 1984 —El Alcalde.—104"3- E

RESOLUCION de 24 de julio de 1984 del Ayunta-
miento de Granuda, referente al concurso opesicién
para provision en propiedad de tres plizas de Téc-
nicos de Informdtica.

18791

El excelentisimo sefior Alcalde Presidente del excelentisimo

Ayuntamiento de esta ciudad,

Hace saber: Que en el «Boletin Oficial de la Provincia- de
Granada» de 24 de iulio de 1984 se han publicado las bases
del concurso-oposician libre, convocado pare provisién en propie-
dad de tres plazas de Técnicos de Informatica. El plazo de
presentacién de instancias es de treinta dfas habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacién de este anuncio en el
~Boletin Oficial de] Estado», debiendo acompaifiar a las mismas
carta de pago de 2.000 pesetas en conceplo de derechos de
examen. .

Lo que se hace publico para geleral conocimiento.

Granada. 24 de julio de 1984, —El Alcalde.—10.530-E.

RESOLUCION de 24 de jullo de 1984, del Avunta-
-miento de Granada, referente al concurso-oposicién
para provisién en propiedad de una plaza de Auxi-
liar Técnico en Informdtica.

18792

El excelentisimo sefior Alcalde-Presidente del excelentisimo

Ayuntaminto de esta ciudad,

Hace saber: Que en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Granada de 24 de julio de 1984 se han publicado las bases
del concurso-oposicién libre convocado para provisién en prople-
dad de una plaza de Auxiliar Técnico en Informatica. El plazo
de presentacién de instancias es de treinta dias habiles, con-
tados a partir del siguiente a la publicacion. de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estados, debiendo acompafiar a las
mismas carta.de pago de 2.000 pesetas en concepio de dercchos
de examen.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 24 de julio de 1984.—FE] Alcalde —10529 E.

RESOLUCION de 30 de julio de 1984, de la Dipu-
tacion Provincial de Guadalaiara. referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Ingeniero
de Telecomunicaciones.

18793

En el <Boletin Oficial» de la provincia ntimero 90, de 27 de
julio del afio actual se publice anuncio de convocatoria pare
proveer en propiedad. mediante concurso-oposicién libre, una
plaza de Ingeniero de Telecomunicaciones vacente en la »lan-
tilia de esta Corporacién, cuyos requisitos y condiciones se espe-
cifican en las bases establecidas en la misma.

La presentacién de solicitudes se ofectuars en el Registro
General de la Corporacidn. durante las horas de oficina, o en la
forma que determina la Ley de Procedimiento Administrativa,
en e] plazo de treinta diaes habiles, contados a partir del si-
guiente a ia publicacién de este anunclo en el «Boletin Oficlal
del Estado».

Guadalajara, 30 de julio de 1884 —El" Presidente. Francisco
Tomey Gémez.—10.536-E



