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Articule onee.

La fesha 2 wmer en cuenta para 8 aplicacidn de los
wfooing qur Rries’an serd. ep todo caso, & de recepcidn
de ls reslamizeion por parie del Dpta. de Persoaal,

Arrizila dace.

En ¢l s2s0 de que alziz interesado selicite aclaracionsas
eohme ¢l resaiiz io de o resfamacidn, la Comisidn acordard
la canueoli & atentar o no dicha solicitud ¥, = su
crrarralia de proporcionar las zclaraciocss

.

--irdn inieTponmer, o contra da los
wwa, uta egunda ¥ dltima reclama-
ra de 30 dfas labersbles a partir de
:zan Ya notifizacion del Dpio, de Per

TEXTOZ VLR L SONVERID

CONMLLE INTEI T

ROg

A las reunicnes trimestralas des astos Copltés con la Direcsldn
podrdn ser nvitadoa, Dalegados de Personal rspresentantas de
las Sugursales sin Comitd, hasta complatar,- oo aobos cascs un
nimere total de 12 asistentes a cada Comité Interceptros.

INCAPACTTAT LibBORAL TRANSITURIA

A afectos del cdmputo dal absantismo no se computardu los pac
misoe ein sualdo, lam correspopdientes a meteroidad normal

{98 dfan)y loa nccidentes de trabajo, vacacionss, sussncias
da los Raprasantantes dol Peracnal dentro de su cémputo de ko-
ras ol las enfermedades gque ragquieran intervancidn quizdrgl-
ta i hospitalizacidn.-

APARCAMYIENTD ATCATA DE HENAR®ZY

ie metuerde la construceldn de 20 plazes de spercanisnts ou=
tigrte en sl centro del Alzacén Regulador de Alcald de Henas

LR N

RESCLUCIQON de 7 de agosto de 1984, de o Direc-
cidn Generul de Trabajo, por ia que se dispone la
putiicacion del Convenio Colectivo para el Banco
de Espafia y los trabojodores o fu servicio.

Visto el texto de'! Convenio Colective de Trabajo, da amhita
necional, para a8l Banco de Espafla ¥ loa irabajadores a su
servicio, recibido en esta Direccién Gensral el 14 de julio de
1884, suscrito por las respectivas representacion®s de empresa
¥ trabajadores, el dia 12 de julio Gltimo, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 dal Estatuto de los Trabaja-
dores, da 10 de marzo de 1880, ¥ en el articulo 2. del Real
Decreto 1040/1981, de 22 ds mavo,

Esta Direccidn General acuerda:

18€14

Primero.—Ordenar su inscripeion sn el Registro de Conve-
nios Colectivos te sste Centro Direclive, con notificacién a 'a
Comisién Negociadora, ¥ advertencia a la misma ds gue la
emprésa se halla incluida en 8] Ambite subjetive del articu-
lo 29 de la Ley 4471983, de 28 do diciembre, de Presupuestos
Generales del Estedo para 1994 advertencia de la que se deja
constancia en el correspondiente asiento de registra.

Segundo.—femitir ol texto del mismo al Instituto de Media-
cldn, Arbitraje y Conciliacién

Tercero.—Disponer su publicacién en el «Belettn Oficial del
Estadoe,

Madrid a 7 do agosto de 1884 —El Director general, P, D,
¢l Suhbdirector general de Reisciones Laborales, Francisco J.
Gonzi'cz de Lenyg Alvarez,

CONVENIO COLECTIVO ENTRE EL BANCO DE E3PARA
¥ LOS EMPLEADOS A 8U SERYICIO

CAPITULOD §

DISPOSICIOMES GENERALESZ

Articnle l0
MAMEITO PUNCIONAL

El presents Convenls ceolectlvo, As dnblee &+ smpreza.
sbarca las Ffuncionea gue deeagrolla el Banco de Espafin an an
etpecifica dimensién de banco centeal, en cugplimiento de lam
que la estidn encomendadad por ¢l acticulo 3% Je la Ley 10/1%80.

Arripulo 28
AMBITO PERSONAL

Bl presente Conveniae, dentro el Jnblto funcicnal que
se concrets en el articule anterler, resulrta sclo de aplicacian
a loa empleados del Banco d4s Ezpafia unidos al nlsme por rela-
cidn Juridica de naturaleza laboral, ¥ sujetos, en calldad ds
neema sectorial hdsica, al Peglamento de Trabalo an el Bancot ds
Espafia, homologade per Resolucién de la Dlcecclén Genacal 24
Trabajo de 19 de junie de 197%, mediante =l gue so llsvs a ca=
bo, al ampate de lo previste en &1 articuls 29 del Dacrato-Lay
1771977, 2a 4 Qo marzo, la sustitucisn normativa a que tamblén
24 reflere la disposicidn trarsitoria segunda de la Ley del es=
tatuto de los trabajadores.

atefculo 30

AMBLITC TERRITORIRL

Las normas de este Jonvenio serdn de apllicacion en lar
Oficinak centrales del Banco de Espafia en Madrid ¥y en todas la
susursales gue Ciene establecidas en terrirotis sujero a la sc¢-
terania del Zstado espaioel.

Arricole 44

AMBITO TEMPFORAL

Bl presente Convenio entecara en vigor el dia siguiente
de BO publicacion en el "Poletin Oficial del Estado", Ealve
4guellas de sus normae en gue se indigue exprecamehta otra fFe-
cha,

S vigencla e extenderd hasta ol 31 de dicienbre de
1984, censiderdndosta prorrogade de afc en afic i no se denvncia
POr mitguna de¢ 1aE parted con u0 mes, Al menos, 4@ antelacién a
L& fecha fljada para su extinciin normal o, en su CaEnB, pAra
lag gorrespondlentes prorcogas.

La denuncia a que ge cefiere el pirrafo apterior se

efestuard mediante esericve formulads por la parta denunciante ¥
Jirigide precisaments 4 la otra parte.

srtienle 5o

~OMEENSACION
Lag mejoras establecidas por el Dresente Convenioc com-
rensafrfn las de cwalguier elase, oon exXtepCidn de lay concedi-

Zig "ad persenam. que existan en el Banco de Ecpana con carde-
ter reg.amentaris, vonvencional o woluntario,

CAPITULO I

MEJCRAS DE CAPACTER ECNKMLO0

reticulo 69
EJORAS DB CRIRCTER SALARTAL

Con efectod a partlr d¢ 149 de eners e 1984 we Inare-
Jentardn proporcionalmence, @b un 6,50 &, loa asiguientes con-
cEpLIA Tetribubives:
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- ¥) galario base, con la obligada repercusidn gus
a éste corresponde en la Jdeterminacidn de ics
complementos de vencimiento periddice superier al
WeE & Que Be reriere el articulo L43 del Regla-
meato de Trakalo.

L=

- El complemento personal de antigfhedad sobre los
impories vigentec pafa ¢ala categorle prafes(onal

en 31 de diclembre dz 19E3.
- El coemplemento de residencia.
- El comp;emenfc persondal de permapencia,
- El zomplemente lineal.
- Les cemplementos de especial respensabilided o

pzopios &2 las tategorias profesierales, asi eomo
1o complemsntcos de pueste de trabajo que pe de-
talian eh &1 anexu numero i,

- L& esignacicn de vivienda.

- Las asignaciones persorales por guebranto de no-
neda,

rrtieuis 78
MEJORAS DE DEVERGOS EXVRASALARIALES

Be Incrementazén en oI 6,50 % Loa plguientes devengos
extrasalariales:

- Tas ayudas escalares a gue g refiere el articulo
148 del Feglamante de Trawaje en el Bance de En
pafia ¥y, cousiguicnrtemeite, }a gusntia de lag be-
cas da estudios cocgulades ET el ar Wle 194, &s1
como las avudes per la wtilizacidrn de guarderias
infantiles erlablecidds ern el articulo 19&,

- La bonificscién por scticules alimrnticies a gque
te refierc o! attirule 13%E del citade Reglamenlo
¢¢ Trabaice ¥y el ssarnistre ewtrassdivaric de Naw
widac me plu e ol oarricule 42,

CAREY LD T1I

LREARTICNIO
BAKOG 1

R

COMPLEMERTD PEHLSCNAL DE RENTIGUETAD

—

El primer psrrafo de! articulo 137 del Heglanente de
Trabsie queda derogads e su redacrlon actwal y eustituide por
10 Lres S:3uiunles parcatog: -

*los enpieadss del hancs da Espafa percibirdn per el
Sentephg de 'tomplemnshlo per 2l de arntigiedad' los irpories
v5tebicridos para rada catecoria prafesional ¥ co¥o devengs se
rustancia rediarte trieries scoputables a partir de 1& fecha de
toza de posesifn en Ya categirir gue sé estento.

3 El ‘compkemen;c persesal de antigiledad' ee lnerementa—
£d goaglvente por el wizme intice de eicvacilin gue Ea fi3le para
€L 82,3710 base en los cunveniss colectivos.

. Aoimieno ge percibitd per este complemente salarial el
ivporte dg los trienios gque, en 84 caso, hubisran devengado
¢esde su ingresa sn el Bance en calegoriss distintas, por los
irportes torrespindientes a tales categoriae. A #5T& efecto EB
cenputardn no sclo los trienios servides en gy totalldad, sino
tanbién 168 meses que he completen trienles, valorandcee cada
ure en la treirtaiseieava patie del total importe del mismo ¥
cemputangose la fraccidz de mes como nes conpletg.y

El dltime pirrafo del referide articuls 137 del Reglaa
mento de Trabajo ke mantiene vigente en su intecridad, Bi bien

2l textp de)l miemo se adicicrnaran las eigeientes categorias
rrofeslonanles:

- La de upidican, ,

- Las gque integean el grupe da *Técnlces dm InfoLw
maticav.

- La de "Archivero Tituladon,

- La de YIngeniere Supaerisrc,

- La de "Arescr e renca Econdmicar,

- La da “"Conserw *

predievls-ge
CLMPLEMERTA LINEAL

El srticuls 140 el Rezlamento de Trabale gueds redage
tado del slgalents modo:

1

®articule 140.= Covplemcnto Iines),w La etantfs 2¢ et
te eomnlarmento eerd exactanenta igpual para toRoes 16s emplazdes

scretidos 2l presente Beglaments de Trazkalo en el Panco de Esa

1

s lelegéiie. 11 flats dx Eu degbinp 0 la

TIdLes pu.

SEa Jua. ]

ca s

£l complesente Yineal te percibird unicamentes an las
doce mensual:i:codor grdinsd: .., RO sicviends, en consecuencia,
de base pard e! cempuito Je Jas canplereitor d@ Vendimiento pe-
ri&ddice aupericr a! mes. Sera, eBa c-obls, computable a efectics
PaEives ¥ servird €2 estimacitn, junty 3] salario baze, 2 los
efectss gue, =n meteria de ansighedad, prescribe el nimero 2
del articuio 2% d4e¢ la Ley del estaiuto de log tzaba adores.™

Acticule 102
CREACION DEL GRUFD FROFESIGHAL DE CAMBISTAS DHL HANZS TEF ESPAIA

Bl articulo 20 del Reglameage de Trabajo, relative a
log grupos ¥y catcegorias profesicnales en que e divide ol o
#onal, gueda moditicade, adicicrande a gontinuscics del o
de Técnicos de Inlernetica el de Cambista:z, redisnie la
guiente redaccidn:

“El grupc &6 Cembistas Jel PBaneo de Espena comprends
Yar siqulentes categorias:

~ Jefe de Cambias.

«- Cambista Principal.

- Cowbilgta de primera.
- Cambizta de cegunda,
- Canmbista de tercera”.

Bl articuie 28 bis del Heglamente de Trabaje pasari &
depeminarse artigule 28 ter. Baje la denominacidn de ariicyle
28 bis figurira el sigaicnte Lexlo reglamentario;

“petiniciones del grupoe de Cambisras .-

1 E: Jele de Cambiog., ¢on la categuria A=
de Oflcina, estarza al frente de ia Leccion
ca Ge Camhios gue dirlgitd y coordirara a
denies, directas del Jefe de la oficira.
pencalilidad propia del carge tendra
piir Jas directrices marcadas en 1o
al Mercode Yapahol de Carbios por el
Oficing de Operaciones Extericres a
tuara las propuestag £obre Jas operac
pias de este mercade & informara scbro la evoide
cith de lee dislintes mercados mundizles,

il El Cambista Prineipal, tiene come furcidn
RET Uha estrecha colaboracicén con el
bios ¥ efecigar las sustitucience del mt

III Los Camhitntas de primera y eequnda,
funcitn ejpecutar lag operacicnes ¢e
arbitrajes con ¢orresponsales no recidentes
como la Vigllancia del mercado de sontado ¥
rlazo de la peceta, llevande & termiue las ne-

ecarias cperaciones de intervencidn.

o

v Los Cambistae de tercera, tienenm ceomz [uhzién
efectuar speracisnes cen la Banca Delejada, €a el
mercado interior, Balo 1a tutela de ca=tistae de
categuria superior, realizaran operacicres ¢©on
correcponsales no recidentee, ce¢n el objeto de
conpietar su formacion y aprendizaje.”

E1 articulo 42 2el Regqlaments de ¥ralaje relative a
les eistemas de irgreen en dererminadas categorias, se modifi-
card adicionando al final del misms les eigulentee pircafos!

"El ingreso en el grupo d&a Camblstas se realizard nor-
malmente per la categeria de Cambista de tarcera ¥y terndrd lugsy
por concurso entre 1os Oficlales Administratives gque hubieszen
desarrellade las funcieres de 1o gua comunments se genomina
Ayudznte o Posicionista en la Sala de Qambios durante un winiro
da dcs afoe, Blle ns obetante, el Coneesjo Elecutivo, cuands las
hececidades del servicic asi lo Aconsejen, & través de Concutso
© Conpcutég-examen, podrd deciéir sl Angreso directos en cual-
guiera de lag rcateqozias del Grupe Ae ’guellam perscnas gue,
POr SuE méritoe, experiencia o conccimiantos profesiccales pue-
dan desempenar las funciones encomendadas & estas categeorias,

Loe destinos vacantee de Oficiel Rdninietrative rpara
#desarrollar las furciones de BAyudanta g Poeicionista en la Sala
de Camblos seran cubiertos mediante eencureo internc de tras-
lado convecado por la Cficina de Pereonal del Banco, en &l gus
me” analizaridn loe conocimientos ¥ aptitudes alegados por 1ies
solicitantes, en atencidén a lag caracteristicac del puesto &
pubric.”

5¢ eorea un artieule B¥ ble en el Reglamento dg Toaba-
Jo. del siguiente tenor literals

"Perrznen~ia en el grupo &e Canwblgtag.- Bl persensl
gel grupa de Canbislas del Banco de Eepalka vendrd obl de a
¢cupar puestos de trabajo propios de su eepeciatidad, peroarte-
elenda en los niveles ¢ categorial gue hayaen alcanzade y dete-
£dn gequir cuantas enzeflanzag estime precieas e)l Bsnes, paza
peloraniento de las técnivas de B9 especlalicad,

Ho obstants 1o establecido sn 1 pirrare actecricr, log
Cemblietas podran pasac, excspeiohalmenta:

a} Por libre inieciativa del Pacas ¥ por cenveniensia 2el
gervicio, a UpAr CLIOR puestal &R Lrabais en alfk-
©i6n 2 su forwdcidn ¥y Capacidad, En oerte Te, 8
les respatiran 73 catedsfia ¥ nivel, Teli-
buciones y porib:lidsdes de ascensoe 0 o
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CELSD ¢ SuPGiiTa cabeciura da vacante en las plantl-
lias del grupo ce Janoi.bas,

t)  Por propla wvaluntad cuande proceda & otrom Crupos dal
Banco ¥ desas iptegrarss 4 ellos, wlenprs gua law be-
cesidades del pagviela 1o parzitan vy sed sutorlzade,
En este pupuanto, Aiche pasrzonal perderd el régimsn
retributive proplo de su categoris, para pRsar a poz-
eibir exclusivament® la Seaunsfacién corfsspondients a
la categoria gue oatentava sl ingresak en vl grupo da
cambistas, #1 blen me computard e3 la misma la antie
guedsd prestada o8 dicho grupo.

El acceas del peraonal 3sl Qrupo As Capblatas al Cursc
de aprizvd para Ja’ Jafatura estacrd lioftado s aguellos que,
procedizado dea la categoria &s Taculeo 48l Bango, quistan hacer
uzo, en la agtualidad o en el futuro, Ae¢ Ia poribilidad degcriw
ta ¢n el apartado b} el mimero anterior, ¥ wean autorizadeos
Expietinente pard o1lo por &1 Conpajo Blecutlvo,®

prrioiie 114

PAGES O CAMBIOS DR NIVEL EN DETERMINVADOS GRUFGE PRCFESIONALED

(rledan expresamenta dersgados lop mcticulok 73 21 77,
amtaz inclusive. asl coms el BO, dael vigents Haglamento ds Tias
bajo, aptabieciendo en su-lugar up dnleco pracepte, que sustitys
Ye al acticulo 72, del siguiente tenop literaly

"articule 72, Regulacié I} gap o nankloa
pivel an dererminadof 4rupp® profesicnales.« Eo 108 grupea 3w
Inzgecteres, Tltulades, Técnicos 4e In“ormdtica ¥ Cambinstas,
los peies o cambios da nlwel dentro de una nmisza categoria prow=
fesional gerin acordados Al mencs anualnsnte poer el Conesis
Ejecutive, atendiendo las propuestss gae £# formolen por las
regpeciivas Juntas da Jefes, trasm efactuar um apdtisls riguroces
¥ objetive de 1la actuaclén profesional d4e los empleades cuyva
premuticén sa propena, tanto eb 1o qus &6 rafiare & los cometle
dos que se le atribuyen como 4 #u domDetencia en el trabale,
Loa informea sarin sustanciades utilizando los modelos qus para
cada gruipo prafeaional se establezran, al obleto de qua 1a va-
loraeién atienda las espeofales caractecisticas de cada catago-
ria, en relacién con el pueste de trabale gue-ge degompaiia. Los
enpleados tendrdn accensd, sl 1o desesn, & conocer de lam Q-
Izesprniientes Juntam Qe Jefes su califlcacién prefeslemal, La
Propuscta a1 Consaje pard tales canbios de alve) serd formulada
por el Gobernader ¢ Subgobernador traw conocer lom informea que
sobrz 13s eandldatos sslecclonados aporten las respectivos Di~
Tectorss deierales, raunldos en comisiéa balo sy Presldencie, ¥
asiuinde cono Secratario de la mipnd el Jefs dw Parsonal.

En tedd cage ol ndmero e empleados Propuestos pard el
ranblo 3s mivel tendrd qus relacionacee con 1a conposiclin Y
caracteristicad Q4 las reepsctivanp plantillas prefsalonales,®

Mrizule 128
CREATICN DE WIVELZS EN DETERMINADAS CATEGORIAS

Consesuanta cen las mormas ds armonizaclén &e los Dae
€es 0 cawbisg da nivel qus s satablecen en 1a pbuave radaccldn
del articule 72 del Reglawanto ds Trabajo de que queds hechs
refzcencia, ¥ teniends prescents Ia siailitud de furclonss gque
degaseolian las empleados lutegrados wa los dos subgtupos an
gue se divide w»l grupo profesional de "Ingpectoras', resulta
aconsejabla que wl nimero de nivelies existants ap cada CALAL D

*ia tienda & #Mr eguiparable us i
cada pivel sea idénticgg v ob fegluen retzibutivo ea

E0_ conmecuenciz, queda parslalments Toiiflcads o) 125
ticule 20 Jal Reglamento da TrabaJo en cuante as reflera al
gtugo da MInspectorea®, con arreglo & ls siguisnte tedaceldns

TEl grvpe de Inapactozes conprands doa aubyrupssy

A) Inspectores de los Secviolos, eon las sigquientsn
catogocfass

1, !nnpaciar Jafs, .
L. Inspectores, con 1lom slgulentes nlvelass

= Inspectopr ds primera,
= Inspector da pequnda,
= Inspector de tetrcara,

B) Ingpectores 4nm Bntidades 4a Crédlite y 2horrzo, con
lag sigulentes categoriams

1. Inspactor Jefs,
II. Inspevkorea, oon los sigulentas nlvalas:

~ Inspector 23a primera.
= Incpector da sagunda,
= Inspector de tercera,
= Incpector de cudrta.

= laegector de gntrada,t

Cong consecdancis de ta varlaclén dsl artfculs 20 de
que gqueda hecha referencls, se produce acimisms 1a modificacion
del articule 89 relative al as:zerge a la categeria da Inspectog
de los zervieies, pustituyerds en su texto 14 expreslén *Ing-
Eetriz de zegurnda, por la de "Inspecter de tercsrar,

Al objetn de seguip idénticos critariss de hemijenszia

iis categorias de Lettaloa Ascgores, ¥ de Tituladas
*ic de Estudigs, gueda parclalnence modificadc el re-
rizule 20 del Keglaneats da Trabalz en 1o rols:snie a

Foees

3a oategorin I del grupo ds tituladow Buperleras, por areacldn
del pivel d» cusrca, son lo gue sl apartado reforante & dlcha
catagezia profasional queda redactade del eiguiente medal

"I, Letrado Azazor, <an oings nivelesd

= Tatrado Mayor.

- Latpadsa ds sagunda.
- = Latrado de Terceca.

= Latrado dw quarta,

= Letrado d¢ satznda.?

tskiouls 238
TRABAJOS DB QUPERYOR B INFERICR CATEGOHA

B} articulo 34 2e) Beglanente de Trabajo quads redage
tada ¢1 siguients modet jo ¢

= bafls rif
gj!b- B} snunciado dw fuCcionhea, & efectom d¢ 2afinlo
opedird atriduir, oircunstancialmente, trabalom da infarlox
fatugoria & gulenas eutén comprandides en otra supstier, siem-
vie QU 1o exijan necosidades persntorias o Snmpravisibles fel
sorvicio ¥ comonledndele a lom representantes legales dm log
tiabajadores,

2] enplealns qus sustituyz a otro ds gupsrlor catege-
zla, realizan2o efoctivanents lam funslonem sncamendadag a dse
te, percibird A cantidad gue 1w eccresponda de la adiferanclas
ontrs ol imporie de catorss menmualidades {doce ordinarias ¥
dom aXiraozdinariae} de) eusldo que disfzute sl sustitute y al
izpyrea da avras catorcs mensualidadss del 2a ingreqo ao 1a cae
tegeris de) sustiiuide, min que eea compurable a este efertd
ninguoh otrd percepclén. Daterminada 1a difarencia entre asusle
2om, s Alvidixd ay lnpotte por el minero total da dias labora-
blas 3e} afie, ¥ el cocients qgua resulte, multiplicade par el

‘winero da 4Lam trabaladom que cozzaepsnda oomputar em la muati-

tucldén, reprosentard &l prinelpal a pagar al interweads, Ea los
Cag08 &1 qus 1o exlsta difarencia e suelde o dsta cea inferlor
& 1a d¢ los conmplementos da espeoial responsabllidad o gratifie
oxoclonee poR cargd, qus tlena aaignadas a) parsonal de caja ¥
porteria, ss vomardn en consideracidn tales Jiferspcizs para
dstexninar la parte qus corraeponda percibir por iom diag sus-
ticuldea,®

attienls Yen
IRCOMPATIBILIDADES

Bl apartada 18 da) artfculs 90 3el Regqlarento de Traw
bhalo, relativo 2 lam obligaciones am lo@ trabajadares, gueda
redactade ¢l algulante aodo:

¥1%,w Dedloar al Pance Ads Eapafia, 44 wode prafscenta,
80 actlvidad profeslonal, Ba auw virtud, los dastinoe en Al ga-
rin inconpatibles con ) elercisie s cualguler carge, profe-
wién o accivldad, retrituldo o a0, gque impids o mencecabs el
sstrioto cumplimlento de los dsberem del trabatador, comprome=
tan an Impazrcialidad o 1ndependencia, parjudiquen los intereses
dal Bapgp & supengan combetencia degleal para ol misma, @ en
goreral, ‘sean consideradosm comd talea por 13 legislacidn apli~
Qable #¢bIe la patecia,

RY oblate de Jar cunplimlents 3 1o dlspuecto sn ol pi-
Erafo anterlor; ¥ & sfectos ds gua el Danco de Espaia pusda de-
olarar lad compatibllidades o Incompatibilidades que procedan,
1o eopleados interesados habrdn de declarar, en 12 forma ¥y mo-
pento que g lem indigue, las actlvldaden onercsam o lucrat?val
gus desarrcllen ajenaa & wu servwicio en 8l Bance, cualquiera
que BHd ¥V Daturaleza.®

CAPITULO 1V

RESLRMEMTO D® PRESTAMOS PARA LA MOQUISICICN DE

2ctionls 154 N
AFROBACION ¥ VIGENCIA

For el prasente Convenie colectlvo, y con 1a fuerze
norfativa inhersuts al misne, Ae aprucha ol "Raglarento de
Préatames anm favor de lof Enpleados del Banco da Espafia pard «l
acceno & 1a Propiedad de sua Viviendaa®, cuyo texte Elgura unie
do op validad de anexo nimere 2.

B4 vigencla s¢ iniclark en Ya misma foecha en que el
propsnty Convenlo gea publlcads ea el Boletin Oficilal del Estae-
do, .

Articule 148
DERGGACICH DE NCRMAB ANTERICEES

Do conformldad oom 10 pravists en ol pirrats primers
A& 3a Aleponiolés transitozla segunda de 1a Loy del estatuto ds
ioa trabaladeores, ¥ nablda cmenta da gua mediante al cltado Ee-
glamento sv astablecs, &n cusito @ la materia que ex el mismo
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sa Tegula, ue Bueve orden normative, cesard 1a vigenela, en .
viztud de 1a svetitucion Se normas sectoriales qus se afactua, : ANEXQ Wing. 2
el *Reglanmento Especlsl ds 1log Préstamos en favor € wus Vi-

viensas’ sprobado por Besclucisn del Ministerle ds 1n viviezda

ds fecha 24 da peptiembra &m 1957, asi come la totalldad de 125 o DE LOB ERP S DEL EANCO
hokmad g¥e fobre esta wmatecla l; detallan en el azticulo 199 REGLAMENTO DE PARSTAMOS BN PAV: LEADO! :

E. DE IEHNLAS
del vigente FReglamento de Trabajoe en &l Papnce de Espafia. ¥ laa DE BSPARR PARA BU ACCESO A LA FAOPIEDRD 863 VIV A

establecidae prosteriormente § haxta 1a fecha en 1os surecivos
Convenios celectivos,

CAPITULD .- DISPOETICLIONES GENERALES
CAPLTLLO ¥

Aretfcrle 1+.- Pinaifdad,~ La fipalidad quea as propere el
i . Bance de Espafia e facilitar a sus ewpladdos fijos, que ca=
EtumMuC)ION PROTEGIQNES, pezran de viviernda propia, la poncesifn de préstaces que leg
periitan el acceso a ln propledad ds nna vivisnds que conew
tituya #u domicilio babltual y permanente, blen sea la qua
Brticule 17c setén hebitande coms actandatagzlos o blen aquells STca an 1la

Que pudieran fnstalaree.
PLAN DE PROMOCION INIEHLA

*.~ Conceplin.~ Los préatamon wardn aoncadises por
#in petiuleie de que lop empleados pusdan sogehder a ¢l Consejo Elecutivo del Banco, & proguests de la Oflolna de

categerian woperiores mediante concurse-oposicidén o econcur- Passooals

so-sxamen 1ibram, #n avdlogam condiclones que hasta el Tressn-

tey ms establacerd de CoRin acuerds entre la Mainistraoién ¥y ta tremitacién de estos stanos, basta ST odle

108 represshtantes de 1es trabdiadozres Tn sistema de prowsoldn aslacién, serk oampetsnoia ds dicha Oficips.

interna basado, fundimsptalmesnts, ob 1a valoracidns ¥y apresia-
cifn da1 dewsnpely del pussto de trabajo, para welscclonar a

los sapleados =mis i14énecs, en unlin &a otros ocitecieos tales ﬁ;gﬂ,;o - = 11 Ranso &s Tepafiz, me-
como 1a postsién ds los conociniontos necessrice pars wul das- ante los raguisitésm que B4 establecen en #1 pressute Kee
arrolic de 1os nuevos oometildos, somprodaden ds forms oblativa, glanento, podcd odocedes los algulentes préstemesd

asi oowo ls wxigencia &e tnp antigfedad minima, Que garautice

ol principio ds astakilidad proresiocnal. =Priner préstanc de ficanciaalén,

=Sagunde préstama de cinanciacidn.
%0 lo concarniente a la formaclén de los anpleales @on

wiatas a su prewcolén profesicnal, a1 Bangcy da Espafja agume

plenaments wu parte 4e responsablliidad en la tares, gus S cOn- Afifculs 4%.- Gandiciones de las wiyiendgs.-~ Lo wivienda que
promets & Aeparrollar & travée ds au Ceatro de Formaclén y Per- s pretenda adguirir debard reunis las oondiolcnss sigulen -
fecolohamiento, Qua instrunentard al sfecto los otportuncs pla- T h

el Y pLogLimasg,

Qus asté cotalments tarninafs pars o inne.

1=,
¥l plan de yrewocisn a estableser ird ancarinade a diata hablvabilided y an situncién ds fllave 4O RADQ"}
que lok actuales grupos de 'Oficiales Raministrativon¥ ¥y *Auxi-

liaree” o5 integran en un eole grupo profesiopal densminads
shtuinistrativa® gua se Jdlvidiré en las categoriag y niveles
que ga estimen oPoItnnOR para adecuarse a loe puestos 4o traba-

78, Qus ge encusntrs sn sondicionss legalen qua
pernitan ger habitada ds lamediato Dor &% saplssdo adgquirenw
te, salvo qua &sts, Al cbtener el poéstand, tuviera la oon-

40 dg) Banco. B mae- alto Rivel gue sigulendo dicho plan =g dlcién de arrendataric de L& wivienda.
astablezca dentro del @rupo Adninistrative serd sguiparade, a .
los mdlos afectos de E2larie base, 2 la categoria de Teécnice. af, ¢ma ul otorgarce JTx aserituza de com-

pra-venta se ancueutra Litce de toda carga, salve lo previe-

Por Convenio telective, ¢ mediante el cauce estable- to #n o) ditino incige de} pérrafo 6 del acticula 9 de eate
elde en el apartado ®) del acricu.e 2@ del R#al Decreto 1.0407 Reglameato,

1981, de 22 de wayo, & prLocederd a ectructurar nocmativamente
1o acordado €h 4l presente articulo,

Asipieno, me pofrdn oturgesc préstamos aunque la
yivienda no esté conatruida, en todo o en pacte, ¥ aunqus no
gt trate ds vivieodas ds proteccién oflclal, slempre qua la

DISPOSICION FINAL compra se reallos de Acuerdo Qoo las nacmas establecldas en
1a Ley §7/1368, fa 27 da fjulla, o se ofrezcan &l Banco Ga-
s marir be conforpldad con 1o A&lspueste untga que acrediten da wodo evidenta el buen fic 4% la
sb @1 axticulo €5.2.9) de Ja vigeite Lay del Extatuto & lob opecaciéa de Jaopza.
Trabaladores, sn designa ura Conisidén Paritarix constitufda por
enstro kepresentinies 4o Sads una ds 1las partes negocladeras, Artfcule §¢.s Congtrgocisn de viviendas,. ¥n cages sspeciz.

nieabros todos 4 la Comisién Deliberadoca, ¥ cuyos nonbres we
haoen constar wn #1 Acta correkpondients, para antendsr de las cutive podzé conceder préstamoN, con wulecién a laa normas
cuariones gue se plantedn, con caricter general, sobre In in- Zel presente Reglamento, DACA qua low empleadok puedan (i-
tarpretaclin, aplicacién y desarrells del presente Convenlo. pancisr la conatrucolén &s sus proplas vivlendas, bien por
' gl nignca o snp régieen cooperative o de eoounidad. Tan sdlo
podrd dleponeres del préstanc medlants la presentacién de
PHEXQ ¥WS, % 188 geccospondlentes pertitficaciones da aobra.

iee ¥ & 1a vigta da las garantiag ofrecidse, %) Consejo Ejaw

A 1a moliaitud del préstamo deberd acompafares el
provecto &a sdiffcatién, que habrd da contar cen la oportuna

COMP jeencla wunlcipal, asf goxo con wl informe favorabls de log
NELACION DE LOS FUESTOS BE TEARMIO CUYOA LEMESTO :ewiclon Téun!.uu' ds]l Banco. 'ranhiﬁ:i nuh;r: a;onigh;i:.
CREMENTADOB ercificacién de titulaciéo y cargas de) Heglatra 4@ -
G " BN BL £,50 & EX VIRIUD IR 10 :iedad‘ en la qua dAeberd co‘nsflr qiul sl tuola:aﬁind':ﬁ:i::ia
RAFO construlr la vivienda estd inscritvo a favoer ds -
BIETURTO B WL AT 28 DEL ARTICULO 6% DEL :e del préctame, O, 40 6l CQAEQ, de 1la gooperative ¢ comunle=
PRESENTE CONVENIQ dad do gque pe tIAta, .
- = (+F1
= Analistas de trabajom administrativos, gua no ostentsn la Pl F} I IMPROS PRESTEM

categoria de Jefe,

~ Diplomadoe en Estadictica, artieulo &9,.~ Peneticiarfos,= Polrdn molicltar un Primet

- D Préstamo de wivienda aguelles empleados £4508 dal Banco de
Decunentalistas, : Espafia gua hayan prestada, al menc#. WD afic de @ervicigs
=« Eprcatrgada de perloristas, efactlvoB,

También podeh solfeitarle el olnyuge supérstita
= Monftores da pexforistan, dsl shhleads gue failsres angontréndofe en aervielo active ¥
= Perforietas que hublera ocupado como wviviensa, per razén d4 Eu ¢arge ¥

’ heata su Fallecinlents, casa-habitaclén facilivada paor el
= Jedfe de Toaneportes y Con*unt.oaec, Hanco.

» OFdenahzas Carteros,

- Vigilarres Jurades e 12 anid:? ac cantral.
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Aerlicale 7, cuant{d.e Lag- cuantias miximas por lay qua Do=
dra colizitarse un prlmwar préstame de financlasisn, secin,
aterdiends a 1a sltuaclén famlilarx e lod presuntos benafla
ciarizs, lam establecidas an lem canvenlon colectives qua
cencicrte el Banco &e Espafia ¢on lod empleados a su sanviclo.

£n todo caso, el Ifmite mixino dm 1om préstaves a
qus £& refieca a1l pirrafe anteclor eufrird las reduccionas
necesacias con el fin dé qoe la primera anualidad da sneitia
zacién que hayk de gatisracer el empleads pap todes log con-
cepiod. en razén del préstamo Qe firenciaclén, no supere al
36 por 100 Je lod haberag liguides qua daveagua sn al monen
to d& la golfcitud] EL haber liguldo eae calculard computan=
do: por eus inpartes liguides, ol salario base, el ccomple.
pento personal de antloiedad, al conplemente iineal, 1lom
carplerantod de venclmiente perlddico supazior al neas ¥ la
asigracidn da vivienda,

sin peciufcle da 1o Alspuests an log ypirratom
precelentes, y tenfends en cuenta la £inalidad da ectog
Préscaros establacida en el articulo A* dsl presonta Regla-
menid, cusndo as fierxulen, simultinea ¢ sucesivamente, petla
e.once suscritaR pof dog eipleadom para adqulsioién de una
misra vivienda. la cuantia dal princlpal & obtener por une
de elloa sa cifcach en el aesenta por clento del izporta que
Lublera podida consequir de ao mediar dichas circunstancias,

., Luando #) benefiolaris del préstamo sea sl cényue
ga surérstite & gue ma refisre el pirrals gegunde dol ar-
ticulo anterler em exigird la constitueién de garantia hipga-
taecaria, v el principal & ohtenear serd calculadsa en furclén
a 108 hsberes liguidos que corcespondan come penalooisca al
gdlicitazce, deolenda adecumcgé @l plaze de amortlzacidn a
1a edad del misk¢ ep 8l komanto de fozaulac su peticisn,

Artirulo %%, Interda,= Lod priatamox e concederin con
acreglo al tipo de interds d&eal 10 por 100 anual.

. En relaclén con la Liguidacién ds 1la cuenta coe
rrazpondientea 4l préstano concedidoe Dabrin de cuzplicsa las
glgquisntea aormasy

. a} El enpleade benaficlario obtendrk el princlyal
8o) priéstama Alvidlde en dos paztes, una da 1as cuslew, sug~
ceptitle Jda ampliaciénm medianta Convenle Colective, s oia
frard originarianente poc los importam astablaoldes para low
qua sa denominaban préstames noarmales de vivianda en el Cone
venlo de 1982, El tipo 4w lntarée aplicabls a eata primera
parte del principal quedard boalficade taata reducirle al
%50 por 100 anual,

b} El1 beneflolario pofzd, adends, obtenar coms
segunda parte fel pricoipal, un inporte individual icualmen=
ta susceptlble de modificaclfén por Convenio Colective ¥ gque
originariameante alcanzard gemo mndximo 81 importe establacize
en sl segqundo pdrrafo dal articulao 9* dal Convenls Colectivo
ds 1981 para los danominados Opréetamcq <¢omplementarlos 2e
vivienda®, qua quedan, em consecuenci#, expracanmenta deraga-
dos por el precents Raglamente, La bonificacién da Interés
par: esta pasta da prinolpal de) prestama de financiacisa
obteiido. lo delack zaducldo -a 1a tasa Jdai 7,50 per 190
anual,

En consecuencia, @ prinelpal del préstann se
caleulard por la adiclén de ambas partes, liguidindosa 1oe
inge:eses 4l tante por ciento poaderado gue correspocda en
cadar casy, :

Para 1a fllacidén del prircipal conjunt
solleitants pueda obtener me sstara [ plo disgﬂgu:u q:; :i
PArsatq segundo deld azticule 7% Aol pravante Reglaumerte.

: Lag bonlficaclonss ea ol tipo de interds gua gu
aan*eatablecidas 40 81 precents articulo aa mantendEAn Eu:.
sletestes glenpra Que cohctutran lom elguisaten requisltos:

1%.- Qus el emplaads prestatario hablta da modn

Rabitual ¥ pernane =
bab préstamolz ate el iinuebls adquicido com el importe

2*,- Cus m0 obtenga lucra, en forna de arrendaw
leato o en cualquler otras, dal 1nmueh3a de que ed trate, 2

3*,~ Qua sa halle en gervicio activp gel Barco
Gon2 enpleade de plantillm 0 Jubilads coa derscha g pensiin,

En caso da fallecimiento del enmplezdq prestataw
cle, que no estuviera acogiZe al geguco da Eno:tizg;lbn. :i
lgusyucﬂlesea o Eus obdligaolones eomg tal Personad de g
E“Til‘a qua devenguen penalén por la vincalacisn al Banco
5%; erpleads de Que ge trate, T tlempre quq cucplan ios roe
gulcizes 1» v 2° anterlocmente 4sfialadog, continuardn aplia-

fénivze las benificacionel es :
fopiize Lis b tablecllas paca el interéds ge

El eapleado prestarario o, en #y caso, lam pacs
- 2 9=
P28 4 4us we reflers @l parzafo antarior, doberdn pxesgnta:.
g::t::cffﬁo; fﬁ; vez 1} 1}0 yigienpra que 19 exija 1a Adpia
el Banzo, deglaragidén jurad Bpac . -
miento da Iqs :equlsftns iy 1v, . 4 fespacto al cumell

Bl cunmplinlento de los aludlidos requieltes, em

tods 1¢s cagom QUe Conprende este acticwlo, eecd exipgido pog
o} Consejo Ejacutivo.

Artfeuls 9%, Qarantfa,. %1 préctame 4e viviends te gararti-
gacd medlante seguro da andrtlzasida.

A loe aefoctos anterlores, lod bensficlarioa da
priatanos da viviands abonardn, aden§s da low intecesed, la
prima d¢ seguro que es coccespenda, 46 acuerde con la tacle
fa gue Ea Jetzlla & gontinvacléng

Edad dwl titulaz a Ia facha da
songealin del préatamn

Prima de gaguro €obra
B débito_en curso

Taota Tom 10 AT sevisvunenns
Mis da 10 y hasta las 40 aficm,
Mig da 40 ¥y hastx los 45 afod.
Mis ds 45 ¥ hasta low 50 aficg,
Mis ds 59 y hagtx lom 55 ajom,
De 55 aiiog 9o 8dalant® wesvans

.25 por 100 asual
0,50 por 100 *

0,75 por 100
1,00 por 100
1.25 per L00
1,50 por 100

Tas primim Za wgate Eaquea se abaonarin & uUna cUeTie
ta qué 24 Zensnlnard " Fondo de Previsién para la Awsctlzae
olin de Préstamos parn Viviendaw,

Para poder acogezew a este gequro, el golicltante
4el prégtame debard somatecsse previamente Al opartuno recte
nocimlente médlce, qua @eard practicads, enx Madrid, por lom
garvicios Médiccs 2 Empresa, ¥y en fucurgales pof wl faculae
tativo gue designe 4l Director da 1a respectiva dependencia,
En anboa 0agos, 8l resultado del axamen sa hatdk cocnscaz an
ol cueetionarle ¢orrespondients,

B1 A&l raconcczimiento a gue g4 reflere el pirrafa
anterior la Oficina ds Personal dedujese gque el intarészde
Ao FOEUlLA Apte, por eu estade de salud, para s¢t inscrlvo
40 Al "segura de Amortlzacién, se le exclulrd 4a)l miame. En
este caso, &l solicltante del préstame deberd censtitulr
primers hipoteca, cemo puperposlicién de gacrantia, a favor
del Bonto de¢ Repafia, wobre 1a vivienda que adquisre. por la
oifra qua el propio Banco estire suficlents pata garantizar
el importe del préstams, wmis intereses, cootas ¥y gasLes, ¥
poer al plaze da duracldn del nisme, §1 la vivienda estuvieem
¥4 gravada ¢4n una prcimera hlpotecd concedida por un banca
de¢ crédito oficlial, o por una entidad da crédite eocretida &
contrgl del Banco de aspafia se podrd admltic una segunda hia
potaca, @i hublera garantia euficlente para aflanzag el
préatama,

i durants el peridie de vigencla de un préstang
xcogide al seguro da amortizacidn fallecisse 8l titulac del
mismo, dlcho préstame s5ezd cancalade ¢on cargo al Fondo a
qua =4 raficre el picrafo tececero da &sce articule, A astog
efectos, me llguididrdin vy adeudsrin, per una parte, en la
cuenta da préstano pereonal correspondiente los interesscs vy
prima de £eguro hasta el dia del fallecimiente dal interesaw
40, ¥. EOC otra, 6o abonard en dichaz ctenta la Tarte propir-
Qlénal, hasta la mlema fecha, de la cuota mensual de arorti-
zacldn, cuyos impocte Ea deducird de Lpa haberes Je cese del
causantes, Bl galde que tesults, una wvaer practloadaa arkcas
gperacioneg, 2a #deudard al repatide Fondo des Previgion,
quedando 1lberade el préstang correspondiente,

En‘iua caso2 48 Ineclvencia &el beneficlarlo da

. un préstams, judielaimenta acreditada, sl Fonde de Previsién

hactd frente al ealdg vivo del prégtamdo de que d8 Trale ¥ a
gus lntereses gorrespondizntes, ein perjuicio de lazs acgig-
ned gia sl Banco pudieza ejercltar para recupezar el descyua
biectg. "

.m MMpLiicseidn.- Lasm anvalidades de amortiza-
ci6n, durants &l plazs de vigencia del préstamo, se irdn in-
erementandy cada afie pok ulk indice de elevacidpn jgual al
taato por clento ponderads £a laterés campuests a4 gue sa
reflera al articula @* 4de e3ts Reglamente, mad la prima del

L
seguro de amoctizaclda, en wu casc.

El telntegre de dichae anuallidaded we efectuark
por dozavas parted, medlants deduccicres en cada nimina nog-
nal ordinarla y, ol procadiera, en las correspondientes a ia
€ala de Fenslones de Lo Empleados del Bance de Eapadia,

E;tiogﬁo 13.« Plaza.- El plazo el préstame gerd cpelonal, a
°12°§§°“ del bensfileclario, pezo sin exceder de 1lca slguiep-
toa limites:

. ~Para &l ewpleado gin titulo de Famllla numerocas
2 anos de cacencia y 1§ de amorclzagidng

-Parz loa expleadod gon titulo de familla nunero-
g4 e 13 cagegoria; Z aficd de carencis ¥ M akoe d8 ATOE-
tizackén;

~Para lo@ emplradsc con titulo de famllia numeroa
an de 23 categoriar 2 eins de carenzia y 20 da amortiza-
cidn,
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No obcotants Io anterlor, ki la diferencia en ahas
qontre la edad de jubilaeide forzesa ¥ la que tenga el em-
pleado en el mowmento 30 la #solicitnd del préstame rfesultase
interior a los ptazee f£llados en al pircafo anterlor, los
plazos miximos indicados se reducirdn, en todos los casow, a
dicha diferencla exprasada en afiok. ER contecuencia, el
préctamo debera guedar totalménte cancelads en la fecha fi-
5ada para la jubilaclén forzess,

Durante los do6 afioe de carencla no me exigird al
expleado wl desenbolse de cantidad alguna por el préstamo
concedido, aunque se adeudardn en sU cuenta sl kmporte co-
rrespondisnte a log liotereses y prima del seguro. No habrd
lugar a ia concesidn &e estg perlode de carcencia i la edad
del lpteresado noe o permite de acuerdo con lo previsto en
&} phrrafo anterioy,

Articutg 32.~ Splicitudes.= Lom empleados gue deseen acoger-
B8 & loa beneficios Aal precente Feglaments dirigirdn soii-
eirvd 21 Golernader del Banco de Ecpaha, cumplimentando al
#fecto Iog cuestionarios gue le seran facilitados por el We-
goclado cotrespondiente, wh lom que #e hard conatar, ademds
de su circunstancias perscnaled y 1a da log famillares gquae
cen elloe eonvivan, la ¢ategoria, destine y sueldo que Adic-
fruten en el Eanco!: 1z cuantia #¢1 préstamn gue #sclicitan:
plazee de reembolso; razones &R gue fundan 1a nececlidad de
adguirir la opueva wvivlenda; situacién y caracteristicas
principales de la wivienda que pratendan adquirir; nomore y
direccién del propietario; precip y demis circunstancias gque
#e eslimen <o interés,

Se bard conetar lgualmenta en 13 sollecitud gue,
wn case de serle concedido ¢l préstamo. el solicitanie cola-
ee ¥ s¢ obliga a cumplir las prescfipciones de w6T¢ Eegla=
ments, especialrente 12 condictdn de habitar personal y per-
tanentements ls wivienda d¢ que ee trate, ¥ concintiends gqua
%) Bance deduzui koasiaimonte de gus haberes, tanto actives
come paeives, las cantidades nececarias paca el feembolfo de
tos dépitos. . .

A la eolicitud se acompaliard bna carta sferta del
propletario diziglda al solicitante, en la que cohstarin las
garactaripticas de la vivienda que dspea adquirir y el Pra-
eio e la wisma. Asimisme ae acompafara certificado dal ra-
gletro de la Propiedad arreditative del estado 4e cargag del
lpmieble objeto de la adquisicidén,

Cuznde 3a adquislecidn de }a vivienda pratends he-
eeérs: sjateltando 1os derechos da {anteo 9 retrattio eetaklas
cldos en la Ley de Arrendamientps, se acorpafiard & la seli«
eitud la correspendiente notificasldn de venta de la proplas~
dad el inmueble. Iqualnente, cuando sa trate de efercitar
Algin deracho, se zcompaZard la dccumentacién justificativa,

Brticelo 13.- Tramitacidnp del expedients.- Yoz ver recibida
1a esolicitud, que ee cursard & través dal Jefe raspeetivo,
la Oficina de Personal promeverh un expedients =0 el gue ha-
brin de figurar pececariamente los giguientes $nforman:

1¢. Del Suhiefe de Ae¢ministracidn d&s 1t Of1cina
de Fersonal sobre los haberes copbutables, con arreglo at
articulo B* de este Reglamento, sn el Afa de la prescntacién
da )la solicitud.

2%, De los técnicos gque 13 Administracidn 1ldvre-
Mmonie dewigne, sobce las condiclonesz ecdndmicae de 1a opera-
elén de rompra-venta que e deses realizar, y aseguramients
24 qoe 1 viviandas, gbietoc de la wmisma, cunple loe requisi-
tof legalez en materia de edificacién y qua se haila an buen
#Btads de couservacidn ¥ habitabilidad y no afectada de da-
rribo pox razdn de planem nrbanisticos legalmente wigentes
&3 tioenpu de la golicitud,

¥1 inporte de loe honorarles de dlchom técnieos
gark da ¢uerta del Banco.

A=, En el <¢ago ds estimarge necesaric, de leéa
Sarviclos Juridicos.

Plches informes daberin formularss en &l plszo da
welnte 2{3s a partiz del recibo &e 13 solicitud, salvo gue
appactalee cixcunstancifa exiian otro mayor.,

En ¢1 ¢asre d¢ gue el Conselo Qeneral del Banco me
wiera preclasdy a establecer un limite a la cantided dispo-
pihle parz esta clase de prastaciones, 1a copcenidn se aten-
drla al giguiente crden de prefereacia:

#) La mayor nececldad ohietivarente apraciada,

b} En caso d¢ lguzidad de necesldades, tendrs
prafarencia al empleado gue disfruta de menor sueldo,

€) En #1 cacc de lyualdad de sueldes se dard pre-

ferencia al smplaada eon Bayer nimero de hijos a eu catgo, ¥

#i ain subsistiers 1a igualasd we atenderd priperamente al
Eolicitants de zayor edad,

Betlcudn 34.--Farrailzacidn ds Tow préstancs.- Concedide el

Prestsns, ¥ UNa viz sUSCIitos por el pruatabaris les corres—

pondientes decurentc?, fe procedesrd & la entrega de sy ie-
porte, previo cumplimiento d¢ 1e8 fequisitaos establecidos
para tafa clase d& operacion. ’

La &icporicidn par el empleado &2l irpsrte 2ol
préstamc podré sefectusree aportando documento gue acroldisc
i4 trapsmicidn de la wvivienda, cuyas firmas estén debidames-
te legitimadas, en =l que Adebord congtar el precic de la
compra justificade mediante el informe pericial a guz ec re
fiere el articule anterior. Una wez formalizada la erariuns
escrituta pablice e ineccita 1a viviendz an el PRegistro de
la Propiedad, el beneflciarie del préstamo wvendrd otligada
en &l plazo més breve posible, & aportar certificaciadn de
diche Fegiztro que acredite la inscripcicn de dexiuic a su
favor. : .

8 el preatatario viniese obligado & constizuir
hipoteca @& favor &el Banco deberd acreditar tal garantia ne-
diante copiz de la <orrespeondlente escritura debidamernte
insecita en el Regletco. También vendr& obllgads a suscridic
el oportunt Eegurc <ontra riesgo de incendis, ajortandpg a:
Banca la justificacién de tal afianzanmlento,

Ba ningdn caze, el importe 2el préctamo podrd ser
superisr &1 importe real o satiefkoer por la corpra de la
vivierda,

Todos loc gaeétos que gtiglne la operazién da ecom-
pra-venta Ae la vivienda peran matisfechor confotre & ley,
talvo pacto en centrario. Lom gasteos de constltucidn, wneodi-
ficacién e cancelacidn de ls bipetaca, ea su caso, Incluss
los gorceapondientes & las ipscripcicnes en 1 Baglstre de
la Propledad, asi como la totalidzd de lae contrifuciones
iwpuestog o tasas, cualqulesa que mea En ¢lape U origenm, sc-
rin de cuenta del prestataric.

prefouls 15.- Expadientes.- La Oflcins Je Perscnzl llevars
dez mode adecuado loz expedientec relatives a la concesidn a
log etplesdos de préstamos de vivienda, ecveatodiands ocdena-
éamante log documentor Justificatives da cada operacidn, ¥
haciendo lae oportunas anotacicaes an los gorrespondientes
registros, para la buena marcha ¥ contabilidad deo ecta clase
du prectacviones,

prtfcnie 16.- Ohligacloneg de Yos prectatarios.- Log Presta-.

tarios, ademds de asumic la totalidad de lam obligaciones
gur les impone el presente Reglamenta, sa obligan BXDLRLE -
mente, durante el tiempo de la vigencin del préstame, a ro
hipatecar, wvendsr, ceder o arrendar el inmueble adguirice
con pu importe. salve autorlizaciéa exprasa del Consejo Eie-
¢utivy del Banco.

Los prestatarics se obligan rlgurossrente a no
anafenar la finca ain &l reemboiso previc o Eimultines de su
dguda coh wl Banco: ¥, conmigulentemante, en Wl zegundo ca—
B0, & DG OLOrgAar 1lg <¢orrwspondientm escritura de venta sin
1a gomparecencia en diche acte Jde un representanta del Ban-
2o, al afncta de parciblr directamente del comprader 1a to-
talidad del déblto & la eazén existente,

En cago da incunplimients de dichas obligacione:
& de& ¢ualguiera d¢ lae rastantes Llrpuestas por &l presente
Reglaments, incluido el falseamiente en lam alegaciones e
lae solicitudes que en relacidn con @l préetams ge formuier.
© en ¢l d¢ adjudlcacidn por deudap 3 tercerc de 13 vivienia
on virtud ‘de procedimiento judleisl o sdnintsrrative, ei
Banca, ein perfuiecle da las eancicnes que puedan proceder con
el orden laboral, adminiatratisoe o penal, considerard wvenci-
8o el préstamo y tendrd darecho a exlgir au eancelacidn in-
mediata, haciendo efectivas lae garantias y medianie el pro-
cadimiante que estime convenienta, podiende compensar el de-
bitc & su faver eon cualguier plase de erédito, presente o
future, que el prestatario pueda tener A& §U faver frente sl
Ban¢o de Eepalla o, en 6u casc, frente a 1a Caja de Pensiores
de lcs Eapleades del Banco de Eepada.

Brefeulo 1¥ .- Cambio de gavanti{s.- Aguellos empleadee hene-
flciarioe de préstsmos Que adguleran con sus propics mediecs
nueva vivlenda, podrién solicitar del Banco gue figure coss
garantia del préztamo en vigoer dlcha wivianda.

Bl camblo =exd autorizada slempre 4ue el wvaler
del nueve ineueble ¢ubra suficienttmente £l 2ébito pendien-
te. Se mantendran, en consecuencia, lag mismazs condicicnes
Que rijan ¢l préstaro de Que se trate, ¥ el empiesds prestes
taric deberd hatitar da modoe permanente la nueve vivienda,
Pues de Do hacerlo vendriam obligads a cancelar el préstanmc.

Brticulo 1B.- Trasladcs,= En al céas¢ do que bn enpleada sca
trasladado tants por a8¢ensa, Come POl convenicncias £el
fservicio, a pleaza distinta de aguella ef que radigue Ia vi-
viend. adyuirida, el pregtataric podrd, & su  elecricn,
drren'ar.a o enajscatld, comunicande previamente al Banca,
para su aprobacidn per 81 Conceld Ejecutivo, las condiciones
8al arriendo 9 de la wenta que plense concertaf.-En cang de
vantz, 6e ectard a lo dlepueste e¢n el segupdo pArcafo fel
articule 18, y &n el supuesto de asrrendamlento¢ vesArdn laé
bonlficaciénes an o1 tlpo de interés establegidas en al aL-
ticulo B8R el presente Reglamente.
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5i sl traslado fugsa Aabldo a ganclfin Atsolplines=
ria, el Consejo Elscutive podcd acordar que cosan laza refe=
ridas banificacifnens, as{ come exigic La cancelaclén del
prestaneg 8n &l plazo que se flja,

cuande ga trate J&e trislade weluntarle, el &m
plesdo benaficiacle wvendrd obligado a cancelar eu débite
dentro del plazo que 8l Banco ssfiale, solicitandoe, en su caw
s¢, autorizaclén para snajenar sl inpmuebls conforme & Lo
dispuesta en nl segunds parzafo del articulo 1l4. La misna
obligacidn eecaerd mobre al eapleade beneficiarle de una
préscano gue fuesd nombrads PACK OLCG CArgo que lleve anajo
el dezechs a gasda-hablitacidan faclilitada por el praoplc Banco
y sieppre gue aquél baga uso d# agte Jerochg.

Articola 16.- Excedengias.- Tos enpleadod gqua pasen & l&
sirtuacion de excedencia wvaluntaris, titulares de préstanas
paca viviwnda y acogidos al seguro do amcttizacidn, vendrdm
ohligadcs & cohstitule afianzamlento bipotecario wabhra 1Ia
vivienda obfata del préstame casanda coneigulentements lom
deruchon y lag obligaclonas correspondientas a dicho seguro.
A este fin, debersn comunicar al Bance, con la antalacidn
uecesaris, sy piepbaito de pasar & 1la citada gitvaclén, ¥ 0o
se lez conendecd ésta hagta que pe queds debldamente afian~
zado gu préscans en la forma indicada o bian medlante aval
bancarie. Ademig, durants su permanencla en 1a repetida al-
tuagién, cesacd la bonificacisn en ol tips &e intecés, vi-
niende en consgcvenaia obligadex a satisfacer en cada wvenci-
niente el interds normal & que fe rafiere ol articule 8%,
fijéndose la aueva cuota da amortizacidn gque corredponda a
dicha vaciacién eo al tipo de interds,

En los casos da excedsncla forzosax y an lom ds
conce3ide da licenciam sin wueldo, se pantendedn lag bonifie
cacldnse da intarsees ¥ low intoresados vendrdn chbligadoms &
satisfacer puntualmants &1 importe de cada plaze de amortl=
gacidn, con low intersses qus Correspondan. .

61 low ipcucgom st Tas girvacicnes & qua ew Fe=
Eleren Ios dos pérrafos antariorem incumpliissen lag obligie
cloned qus en ellos ss las inponen, el Conasjo Wjscutivo po=
dcd eongiderar rescindido el préstame y exigirz el inmediate
resmbolso del saldo daeudor et la forma pravista en al pécra-
fo tercero del &rticulo 1§ dsl predents Reglamente,

gt yor procedimisnte jusicial a adminigtrative sa
anbargasen sl ampleado sus haberes sa tal cuantia qua fusme
imposihle deducit 2l resto de sus axolumentos 4l lmporte de

Ta awmortizacidn o fntepds dol préctams, a6 esterd & 1o Aige
puesto on el pAcralfo anteriok. -

frtfcule 20,- Emplead cény a apion S8AN HQ-

cad dal_n8a v= Loa empleados titulacos da practamos
pacra vivienda, acogldgs al seguro de amortizaoién, qua ra-
nuncien o sean separadom del servinlo por dasplfe éiscipli~
rarlo, daberfn cancelsr sus préstamos & 1a f4chA da su ra=
nuncisa ¢ separacién, reaspsotivamenta, ¥4 ue 40 4CH BORLLD
ae consldacardn automdticamente vencidos, B0 los casonm en
qua el despido Bea declarade inprocedcnté 0 nule pok la jue
risdlecidén coppatents, el empleads no ceadnitido vendrd
cbligade al atlanzamisnte hipotacarie gal Dréstamo, casando
ta boniflcacidn en el tipo de foterés ast como las obliga-
cionea y farechea ocorrespondieates 4l seguro de anmortizacida.

Actfculo 21.- Invalidez v fubilactsn wolusptarla . 21 e}
prestatario cosise en sus s2cviclos al Haaca poc cauna de
invalidez, en cualgulera de sus gradod, & por Jubilacidn voa
juntaria, coatiovark vigente &) préstame en 1las condiclones
establecifan, practlcéndose lae oportunss 2sducclioncs da la
néxina de la Caja ds Panaiones, Rl Conaejo Bjecutive podrd
exigir Ia constitueldn da garantfa hipotncarla gobre In wi-
vierda objeto Zel ypréstame sl la amertizacién del nismo na
ga_ afectuara da acuard9 god daw noLmas establecidas en 8l
presente Reglamentd.

Articuls ?2,.- Anotacignes,- La Oflcipa de Paracnal tomark
nota da los préstames concedidow, msi come e gu total cal-
celacidn en el expedlenta de los interezades. A dlcha Oficl-
na 3e deber§ comonicar cualgquler retenpiéa ¢ exbazgs wobre
lo3 haberes da lom prestatarios, asi come log casos 48 trag-
lada, licencia alin sueldo, axcedencla, renuncla ¢ aeparacidn
aiscipiinacria del sezvicic,.

hrticulo 21, Cancelacifn ds jae garant{ag.« Resmbolaads %
Bapco ds la totalidad del prdatamo y && sus interesex, dlen
poc cavro de laa knuajidades pactadag o bisd por pago antle
cipade del capital peadisnte de amortizacidn, se cancelarin

1a: ccccuspondiences garsytias 4 instapcia de picte inteces
gada.

SAPITULD 11T, SPOUNDOZ PRESTANOS.

Artionle 24,~ Nerundos p-fstamon.= Low sefundos préztarom me
2torgardn an ca%0d BUY espadialed, gob fuRdimento en 138 Bla
guientgs principiosy

2) Que a) empleado, al wolicitar y obtenar zm,
prinse préatame de vivlienda, debs programar, ¢on proyecolds
&e fuiucy, suw Decesldades famillarem,

b)Y Qus en ningdn caso, dada la naturalera socfal
24 loe beneficics qua xe otorgan en el predanta Naglamaato,
pueda convertirae la obtenciéa de un sequnds préscame oo wo
procedinlanto para chtonec lucro.

0} Qua Ia finalidad persequida z2on extos pristae
woe, tenlendo an cushta su lndicada paturalaze spclal., no am
otEx gue la da proporcionac & los epplasdcs dAel Bango ds Eg=
pafa 8l accesa & la propledad &e la vlvienda habitwmal.

Con Arragle & tales priaciplos, tan golo a8 Qofte
cedorin gagundos préstamos pacs la adquisiclén de viviendas
40 Jos Migulentes casos:

18, Cuando se produzca sl camblio de romidsncia
#o1 1ntaresade por traslade reglamentarle, motivadoe per am-
genit,

28, Excepclonalments, por tna sola ver. ¥ dlewpre
gue hayan transcurride elnce aios de la conceslén del primap
préstanc, ¥ ae haya producide canmble de residencla dal wm-
pleado por traglade voluntarle Do motivado por agcenso.

Fa

3%, MAsinmisme, y vor una sole Ve, cuando hayan
tranacurridqe ccho alios de la conceslién 4del préstams de vie
vianda anterior ¥ e produzca una vaclaciém gustancial an la
gooponielén raniiiar del peticionaris, gue haga notoriamenta
$nsuriclente 12 superficid dtil de la vivienda gque ocupe. A
sfectos &a la determinacidén de asta superficie dtll sn coma-~
thk cono ceferencia 12 siqulente esacalas :

Para dod PRC@ONAN ...,..ses 70 T
Pac4 TIeR DOLECNAR ,,.enees B M2
PATA CUALFQ POCEORAT ,....s 10O 2
Para Cinco PEINDRAB ,...:.: 115 12
PArA Bal@ DErSONAS ........ 130 p?
Fara glets personae ...,... 125 o
Para oChO DACRONAB «v....ss 16D M2

4e, QCuandoe lad clccupptancias fanillares conse-
fuesntes B snfarmedad del beneficiaria, d& su chnyuge o de
4lguno 3¢ aus hijos, conviertan en totalmente inadacuata la
¥lvienda para al cbligade gratamiento de tal enfermedad.

%4, Coando por defects grave &8 cenatruccldén, ne
apreciado a¥ concedsr &l préstame, o poC Agenta figleo exte-
rior, 1a wivienda resulte irhabitabla.

€4, En aquellos casod ne previstes en low aparta-
dos precadentes, pero gua por ajuetarse & los principies que
low lnsplean, Juatlflquen o4 toda evidencla Ja necesldad
dal camblo dn vivienda.

Bn la aprectiasisn d&a 1a necesidad Ja canbio da
wiviends & gue Ea refiaren los apartzdos 39, SR ¥ G2, mard
niconptivn el informe faverabls dal téemico qua 41 Banco dea
aigne,

En 1la concealfin de sstog pagundos préstamesz al
prinocipal & obrener ee cifraxd an el &0 por 100 da la suna
deal dltiao aébito del préstamo aatigus ¥ i cantidad que g4
hublara ebtenidc para un primar priatamp sn cumplinisnte da
129 normas rijadas en el articulp 88 Jel presecte Reglamaato,

Estos préstamos ne gozarip Sel aflanzamlento qua
otorge ol sequro da amornlzacidn establecido para 108 primaw
pos peéetamom. POr 1o que Lhabrin de garantizarse oon hipote-
ok ¢ sagura s cancelapisn 29 préstancd concectadoR €93 ek
fostitute Niclonal de lz Salud,

Salve lag espacialldadam antariores, gsrio de
aplicacldn a entos préstamos cuanto ee dispens en los Capi-
tulos I ¥ II da ecte Reglamente acbra primeros préstamncs.

DISPAS [CICNER FINALES

Privers,. Bl Congajo Elecutive del Sanso podré soncedsc &
&us enpleados, sn casos extraocrdiparloz, por necesidades del
servicio, o por clrcunetanclas éxcepeionmlew, préstamcs ani-
logos a log anteriores, deblendo dac concclmlento al Conseja
Genacel,

gggnggg,- Lag dudam gqus pudieran wurgle on Ia aplicaclin g
ntespretzeidn cop caractaf general dJde #eLas ndctmae,. 59 €0-
matocdin & una Comiaidn Pazitaria integrada por tres Glewbros
del, Comird Macional de Enprasa destgnados por ésta ¥y oLios
tras representantes eleqidas por el Banco, En defects de
acuardo resaivecd 1m jurisdicelidn compatente.
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D3 3POSICION DEROGATORIA

Teniends en coenta 18 natpralsza convenclopal ¥
la finalidad refundidora del prasente Reglamento, dejazdn de
surtir efectos,. desde el momento migmo an que se iniele en
vigeancia, 1 Reglananto Sprobado Bsdiacte Besolucidn Al Mi-
niaterieo de la Vivienda da T4 de saptismbre de 1957. la to-
talidad de las clivsvlazs relativas a préstamox Jde vivienda
conteaidas en 1lod Convenios Colectivos pactados antre el
Banco ¥ los trabajadores a su servicin, ¥y Sodas ¥y cada una
ta lzs meloras voluntarias sobze la aizas materis otorgadas
por el Banco de Enpafia.

E] presente Reglamentc comensard a Cegir &) mismo
dia gue s5¢ publique an @l Boletin Oficial del Eetado,

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

18615

ORDEN de 14 de mavo de 1984 por lo gue de dis-
pone & cumplimiento de in seniencia c?idada por
ta Audiencia Nacional en el recurso eontencioso-
administrativo nimero 28451, promovido por sEu-
sebic Echave, 8. A.», contra desestimacion presun-
ta produrida por silencig administrativo del re-
turso de reposicién interpuesio contrg Rasolucicn
de la Direccidn General de Mincs de este Ministe-
ric de 25 de junio de IG8I, sobre la concesion mi-
nera «Esihers,

Imo. Sr: En el recurso comencioso-administrativo name-
ro 23451, interpuesto par <Eusebic Echave, S. A s, coptra la
desestimaci¢n presunta producida por silencio administrativo
de] recurso de reposicién interpuesto contra Resolucidn de la
Direccién General de Minas de este Ministerio de 25 ds {unio
de 1981, sobre la concesidn minera <Esthers, ee ha dictado con
fecha 20 de ensra de 1984 por la Audiencia Nacional sentencia,
cuya parte disposittva es como sigue:

. «Fallamos: Que desestimando el rerurso contencioso-admi-
nistrativo interpuesto por el Procurador sefior Pardillo Larena,
en nombye y representacidn de <Echave, S. A.s, contra las Re-
soluciones de! Minlstoric de Industria, Direcridn Genersl de
Minas de 25 de junio de 1981, y contra la desestimacién técite
del recurso de reposicidn interpuesto contra la primers, -debe-
moa declarar y dedaramos qua dichas resocluciones son von-
formies a derocho sin hacer axrpresa condena en corbes,

Asl por esta nuestra sentencia, testimonio de la cua! serd
rmmitide en su Momento a la oficine de orl a loa efectos
legales junto con el expediants sn su c&0, yrenunclamos,
mandames ¥ firmamoss.

En su virtud, este Ministerio, an cumplimiento de lo
venido en la Ley de 27 de diciembre de 1858, ha tenidg a bien
disponer que se cumpla en sus propios términoy la referida
sentencia y se publique e aludida fallo en el «Boletin Oficial
delhE:’stsda-, v

que comunion a V. I. para su oonocimiento efectos.

Madrid, 14 ds mayo de 196¢.—P D. (Orden de m,de fanio

de 19eD}, el Subsecretaric, Luis Carlos Croissler Batista,

Imo. Sr. Subsecretarig.

ORDEN de 14 de rriayo da 1084 por la que se dis-
pone el cumplimiento de la sentencia por
el Tribunal Supremo en grado de apelacidr en el

186186

recurag contenciaso-adminisirative nimero 39.469..

promovido por la Administracidn Publica contra
#antencia de la Audienciac Nacionol de fecha 1 de
diclembra ds 1082, en &l recurso contencioso-admi-
nistrativo niimero 21248, inlerpuesto contra Reso-
lucion de la Direccién General de lo Energio de
esie Ministerio de 23 de marzo de 1575,

]

Tmo. §r: En el recurss comtencivsc-administralive nime-
To 39.480, interpuestc por la Administracién Publica contra
sentencia de la Audlencle Nacional de fecha 1 de diclembra
de 1961, que resolviéd el recurso intsrpueste contra HResolucién
de la Direccitn Geperal de la Energla de ests Ministerio de
23 de marzo de 1979, se ha dictado con fecha 22 de diciembre
de 1982 sentancin por el Tribunal Supremo en grado de apela-
¢lén, cuye parte disposjtiva s Como sigue:

«Fallamos: (Jue estimando e recurso de apelacién promo-
vide por ls representacidn del Estado, debemos revecar ¥ revo-
camos la sentencia dictada por la Seccion Segunda de la Au-
diencia Naclonal de 1 de fohrero de 1881, v desestimande el

recurso contencioso administralive promaovide por el Procura-
dor don Emilie Alvarez Zanreda, en aombre ¥ representacion
de don Antonio Vagquero Ciwd, dahomos declarar y dec'aramos
alustados a derecho jos acuerdos de 23 de marze de 197¢ de la
Direci16n General de Industria ¢ Fnergia, que desesiimo el
de reposicidn formuledo contra la Resolucldén de la Direccidn
General de Minas e Industrias do in Construccién de 23 de
septiembre de 1978, excepto en o particular por virtud del cual
se oonCede A, expresado recurrente don Antonie Vaguero Cid
plazo para proseguir ot expeodienie por &1 iniclede como peti-
cidn de autorizacién o oconcesidon de aprovechamiento de lag
aguas del manential <Sierra Elvira-, al gue debera entenderse
proseguido de oficio. gin perivicio de la aportacion de los do-
cumentos que resulten necesarios ¥ del cumplimiento de los
tramjtes que wengan obligados por Imperativo de cuanto se
dispone en ol Articulo ¢4 v siguientes del Reglamento de Mi-
nas de 9 de agosta da 1948; todo ello sin hacer expresa impo-
gicién de ias costas causadas.

Asi por esta nuestra sentencia. gque se publicard an el «Bo-
letin Micial del Estados e inseriark en a =Coleccién Legisla-
tivas, lo pronunciamos, mandamos ¥ firmamoes.

En su virtud, sste Ministerio, en cumplimiento de lo pre-
venido en la Ley de 27 de diciembre de 1858, ha tenido a bien
disponer que 36 cumpla €0 suz propios términos e reforida
sentencia y se publigue el aludide falio en el «Bolstin Oficial
del Estados.

Lo que comunico & V. 1. pars su conocimisnto y efectos.

Madrid, 14 de mayo de 1984 —P. [} (Orden de 3¢ de junio
de 1880}, el Subeecretario, Luls Carios Croissier Batists.

Ilmo. Sr. Subsecretario.

ORDEN de 14 de mayo de 1584 por la que se dis-
pong el cumplimientc de lo sentencia dictada por
ia Audiencia Nacional en el recurso coniencinso-
ndministrative numerp 22.327, promovide por el
Consejo General del Colegio de Ingerieros Indus-
trinles, contra desestimacién presunta producids
por ncio administrative dae] recurso de reposi-
cidn interpuesta contra Resolucién de ia Direccibn
Generul de la Energia ds exte Ministerio de IS de
diciembre de 1080

HOmo. Sr.: En ol recurso ooatencioso-sdministrativg mime-
ro 327, interpuesto por o Consejo General de] Colegic de
Ingemjerce Industriales, contra desestimacién presunta produ-
cida por eilenclo administrative del recurso de reposicién In-
terpuesto contra Resclucién de la Direccién General de la
Energle de oste Ministerio de 15 de diciembre de 1980, sobre
competencia de un Perito Indusirial para firmer proyectos de
baja tensién, se ha dictado con fecha 31 de enero de 1884 por
la Audiencia Nacional semtencia, ouya parte dispositiva es
como Eigue:

sFallamos: Que desostimande sl actual recurso contencloso-
administrativo interpuesto por el Pracurador sefior De Zulueta
¥ Cebriin, en nombre ¥y mgresenmcidn del Consejo General
de Colegles de Ingenleros Industriales; frenie a la demandeda
Administracién Ganera]l del Estade, representads y defendida
por su Abogacia; la desestimaciin presunia, producida por
sflencio adm’ vo de la Direocién General de la Energia
del recurso de Teposicién interpuesto contra la resolucién del
referids Centro Directivo de fecha 15 de diciembre de 1980,
a las que la demanda se conitrae; debemos declarar y deciara-
mos ser oonformes s derecho y, por consigulcnte, mantenemos
loz referidos actos adminisirativos al presente combatidos, de-
biendo no obstante la Administracién demandante, en ejscu-
cion de su resolucién, precticar sl ocadicionznte gue en la
misma formula: todo allo, sin hater unae expresa declaracian
de condena en costas, respecto de lag derivades de este pro-
ceso jurisdiccional.

Asf por esta nuesira sentencia, de la que se unird certifi-
cacion a) rollo de esta Seia, lo pronunciamos, mandamos ¥
firmamaos, en el lugar y fecha reforidos s

En gu virtud, este Ministerlo, en cumplimientc de lo pre-
vonido en la Lay de 27 de diciembre de 1958, ha tenido a blen
disponer que se cumpla en sus propios términos la veferida
sentencia ¥ se publique el aludido fallo sn el <Boletin Oficial
del Estados. . ]

Lo gue comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 14 de mayo de 1084 —P, D. ¢Orden de 30 de junto
de 1980}, el Subsecrelario, Luis Carlos Croissier Batista.

Ilmo. Sr. Subsecretario.
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RESOLUCION de 34 de mayo de 1984, ‘de la Direc-
cion Provinciel de Modrid, po. lo qus =¢ autoriza
el establecimienic de la attacién de transformacion
que se citg (S0SE-45-18).

Cumplidos los tramltes reglamentarios sn el expaiiente in-
coado en ssta Direccitén Provincial, a instancia de «Unién Elec-
trica Fenosa, 5 A, con domlcilio en Madrid, calle Cepitan
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