
Ejército de haber continuado en servicio activo es el de Ca­
pitán, condenando a la Administración a reconocerlo asi con 
las consecuencias legales inherentes a esta declaración, sin 
expresa condena en costas.

Así por esta nuestra sentencia, testimonio de la cual será 
remitido ,_n su momento e. la oficina de origen a los efectos 
legales junto con el expediente en su caso, lo pronunciamos, 
mandamos y firmamos.»

En su virtud, de conformidad con lo establecido en la Ley 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Admlnistrativa de 27 
de diciembre de 1956, y en uso de las facultades que me con­
fiere el articulo 3.° de la Orden del Ministerio de Defensa 
número 54/1982, de 16 de marzo, dispongo que se cumpla en 
sus propios términos la expresada sentencia.

Lo que digo a V. E.
Dios guarde a V. E. muchos años.
Madrid, 9 de abril de 1984.—P. D., el Director general de 

Personal, Federico Michavila Pallarés.
Excmo. Sr. Teniente General Jefe del Estado Mayor del Ejér­

cito (JEME).

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

17624 BANCO DE ESPAÑA 

Mercado de Divisas
Cambios oficiales del día 6 de agosto de 1984

Divisas convertibles Cambios

Comprador Vendedor

1 dólar USA .............................. 162,370 162,730
1 dólar canadiense ....................... 124,164 124,602
1 franco francés ......................... 18,439 18,491
1 libra esterlina ......................... 215,188 218,316
1 libra irlandesa .... ......... *.......... 173,898 174,934
1 franco suizo ............................ 67,342 67,032

100 francos belgas ......................... 279,274 280,375
1 marco alemán ......................... 58,505 58,789

100 liras italianas ......................... 9.214 9,240
1 florín holandés ....................... 50,097 50,285
1 corona sueca ............................ 19,484 19,5501 corona danesa ......................... 15,496 15,546
1 corona noruega ....................... 19,643 19,710
1 marco finlandés ....................... 26,898 27,003

100 chelines austríacos .................... 804.807 808,998
100 escudos portugueses ................. 108,499 108,885
100 yens japoneses ......................... 06,987 67,274

MINISTERIO DE TRABAJO 
Y SEGURIDAD SOCIAL

17625 RESOLUCION de 2 de mayo de 1984, de la Direc­
ción General de Trabajo, por la que se homologa 
con el número 1.583 la llave fija, 9 milímetros, 
marca «Palmera», referencia 635.109, fabricada y 
presentada por la Empresa «Palmera Industrial, 
Sociedad Anónima», de Irún (Guipúzcoa).

Instruido en esta Dirección General de Trabajo, expediente 
de homologación de la llave fija, 9 milímetros, marca -Palmera», 
referencia Otes 109 ron arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 
de maye de I9V4. sobre homologación de los medios de protección

personal de los trabajadores, se ha dictado resolución, en cuya 
parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.—Homologar la llave fija, 9 milímetros, marca «Pal­
mera», referencia 635.106, fabricada y presentada por la Empresa 
«Palmera Industrial, S, A», con domicilio en Irún (Guipúzcoa), 
Nueva Travesía, sin número, como herramienta manual dotada 
de aislamiento de seguridad para ser utilizada en trabajos eléc­
tricos en instalaciones de baja tensión.

Segundo.—Cada llave fija de dichas marca, referencia y me­
dida llevará en sitio visible un sello inalterable y que no afecte 
a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello 
adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia y per­
manencia, con la siguiente inscripción: «M. T. Homol. 1.583-2-5- 
84-1.000 V.»

Lo que se hace público para general conocimiento, de con­
formidad con lo dispuesto en el artículo 4.° de la Orden citada 
sobre homologación de los medios de protección personal de los 
trabajadores y Norma Técnica Reglamentaria MT-26 de «Aisla­
miento de seguridad de las herramientas manuales utilizadas 
en trabajos eléctricos en instalaciones de baja tensión», aproba­
da por Resolución de 30 de septiembre de 1981.

Madrid, 2 de mayo de 1984 —El Director general, Francisco 
José García Zapata.

17626 RESOLUCION de 2 de mayo de 1984, de la Direc­
ción General de Trabajo, por la que se homologa 
con el número 1.582 la llave fija, 8 milímetros, 
marca «Palmera», referencia 635.108, fabricada y 
presentada por la Empresa «Palmera Industrial, So­
ciedad Anónima», de Irún (Guipúzcoa).

Instruido en esta Dirección General de Trabajo, expediente 
de homologación de la llave fija. B milímetros, marca «Palmera», 
referencia 635.108. con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 
de mayo de 1974, sobre homologación de los medios de protección 
personal de los trabajadores, se ha dictado resolución, en cuya 
parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.—Homologar ia llave fija, 8 milímetros, marca «Pal­
mera», referencia 835.108. fabricada y presentada por la Empresa 
•Palmera Industrial, S. A », con domicilio en Irún (Guipúzcoa), 
Nueva Travesía, sin número, como herramienta manual dotada 
de aislamiento de seguridad para ser utilizada en trabajos eléc­
tricos en Instalaciones de baja tensión

Segundo.—Cada llave fija de dichas marca, referencia y me­
dida llevará en sitio visible un selío inalterable y que no afecte 
a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello 
adhesivu con las adecuadas condiciones de consistencia y per­
manencia. con la siguiente inscripción: «M. T. Homol. 1.582-2-5- 
84 1.000 V.»

Lo que se hace público para general conocimiento, de confor­
midad con lo dispuesto ea el artículo 4/ de la Orden citada sobre 
homologación de los medios de protección personal de los traba­
jadores y Norma Técnica Reglamentaria MT-28 de «Aisla­
miento de seguridad de las herramientas manuales utilizadas 
en trabajos eléctricos en instalaciones de baja tensión», aprobada 
por Resolución de 30 de septiembre de 1981

Madrid, 2 de mayo de 1984.—El Director general, Francisco 
José García Zapata.

17627 RESOLUCION de 12 de junio de 1984, de la Direc­
ción General de Trabajo, por la que se dispone la 
publicación del Convenio Colectivo de la Empresa 
«Metrópolis, S. A.».

Visto el texto del Convenio Colectivo para «Metrópolis, S. A.», 
recibido en esta Dirección General con fecha 8 de junio co­
rriente, suscrito el dia 30 de mayo pasado por la representación 
de la Empresa y de sus trabajadores, y de conformidad con lo 
dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3. de la Ley 8/1980, 
de 1C de marzo, del Estatuto de los I rabaíadores, y en el ar­
ticulo 2 ° del Real Decreto Í040/19B1, de 22 de mayo,

Esta Dirección General acuerda:
Primero —Ordenar su inscripción en el Ragistro ie Convenios 

de la misma con notificación a la Comisión Negociadora.
Segundo.—Remitir el texto del Convenio al Instituto de Me­

diación Arbitraje v Conciliación,
Tercero —Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del 

Estado».
Madrid. 12 de junio de 1984.—El OirecLor general. Francisco 

José García Zapata.
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17628 RESOLUCION de 25 de abril de 1984, de la Direc­
ción General de Trabajo, por la que se homologa 
con el número 1.572 la llave pipa, 13 milímetros, 
marca «Isofor», referencia 905, fabricada y presen­
tada por la Empresa «Isofor, S. A.», de Figueras 
(Gerona).

Instruido en esta Dirección General de Trabajo, expediente 
de homologación de la llave pipa, 13 milímetros, referencia 905, 
con arreglo a io prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974, 
sobre homolgacicn de los medios de protección personal de los 
trabajadores, se ha dictado resolución, en cuya parte disposi­
tiva se establece lo siguiente:

Primero.—Homologar la llave pipa, 13 milímetros, marca 
•Isofor», referencia 905, fabricada y presentada por la Empresa 
«isofor, S. A.*, con domicilio en Figueras (Gerona'. carretera 
nacional II, kilómetro 759,2, zona San Pablo de la Calzada, 
apartado 125, corno herramienta manual dotada de aislamiento 
de seguridad para sei utiiizada en trabajos eléctricos en insta­
laciones de baja tensión.

Segundo.—Cada llave pipa de dichas marca, referencia y 
medida ilevará en sitio visible un sello inalterable y que no 
afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un 
sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia 
y permanencia con la siguiente inscripción: «M. T., Homolo­
gación 1.572, 25 4 84. 1.000 voltios.»

Lo que se hace público para general conocimiento, de con­
formidad con lo dispu esto en el artículo 4." de la Orden ci .«ida, 
sobre homologación de los medios de protección personal de 
los trabajadores, y norma técnica reglamentaria MT-26 de .Ais­
lamiento de seguridad de las herramientas manuales utilizadas 
en trabajos eléctricos en instalaciones de baja tensión», apro­
bada por resolución de 30 de septiembre de 1981.

Madrid a 25 de abril de 1984.—El Director general, Francisco 
José García Zapata,

17629 RESOLUCION de 12 de junio de 1984, de la Direc­
ción General de Trabajo, por la que se dispone la 
publicación del Convenio Colectivo de ámbito in­
terprovincial para la Empresa «Frigoríficos e Indus­
trias de Galicia, S. A.» (FRIGSA).

Visto el texto del Convenio Colectivo de ámbito interpro­
vincial para la Empresa •Frigoríficos e Industrias de Galicia, 
Sociedad Anónima», recibido en esta Dirección General de Tra­
bajo con fecha 2 de mayo de 1934, suscrito por las partes el 
día 11 de abri¡ de 1984 y de conformidad con lo dispuesto en 
el artículo 90, 2 y 3, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, 
y artículo 2 °, b). del Real Decreto 1ÍH0/1981, de 22 de mayo, 
sobre registro v depósito de Convenios Colectivos de trabajo, 

Esta Dirección General acuerda:

Primero—Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios 
de °sta Dirección General, con notificación a ia Comisión Ne­
gociadora.

Segundo. —Remitii el texto del mismo al Instituto de Media­
ción, Arbitraje y Conciliación (IMAC).

Tercero.—Disponen su publicación en el «RoWín Oricial del 
Estado».

Madrid, 12 de junio de 1984 —El Director genera., Francisco 
José García Zapata.

Comisión Deliberadora del Convenio Colectivo de ámbito inter­
provincial para la Empresa «Frigoríficos e Industria.- de Ga­
licia, S. A.» (FRIGSA).


