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y que 10 afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ello
posible, un sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de
consistencia y permanencia, con le siguiente insoripcién: M. T.
Homol. 1.548.6-4-84.1.000 V.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de coo-
formidad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada,
sobre homologacién de los medios de proteccién personal de los
trabaiadores, y norma técnica reglamentaria MT-28, de «Aisla-
miento de seguridad de las herramientas manuales utilizadas
en trabajos eléctricos en instalaciones de baja ensién», apro-
bada por resolucién de 30 de septiembre de 1981

Madrid, 6 de abril de 1984.—El Director general, Francisco
José Garcia Zgpafta.

RESOLUCION de 6 de abril de 1084, de la Direc-
cién General de Trabajo, por la que se homologa
con el numero 1.553 la bota de seguridad murca
«Yalats, modelo Yalaut R. PAC, fabricada y pre-
sentada por la Empresa «Calseg, S. A. Yalats,
de Artajona (Ngvarra).

Instruido en esta Direccion General de Trabajo_ expediente
de homologacion de la bota de seguridad marca «Yalat», mo-
delo «Yalaut R. PACs, con arreglo a lo prevenido en la Orden
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de 17 de mayo de 1974, sobre homologacién de los medios de -

proteccion personal de los trabajadores, se ha dictado reselu-
cién, en cuya parte dispositiva se establece lo giguiente:

Primero.—Homologar la bota de seguridad marca «Yalats.
modelo «Yalaut R PACs, fabricada y presentada por la Em-
presa «Calseg, S. A. Yalats, con domicilic en Artajona (Na-
varra), carretera de Mendigorria, sin numero, como calzado de
seguridad contra riesgos mecanicos, clase III, grado A. :

Segundo.—Cada bota de seguridad de dicho modelo, marca,
clase y grado llevara en sitio visible un sello inalterable y que
no afécte a sus condiciones téonicas, y de no ser ello posible,
un sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia
y permanencia, con la siguiente inscripcién: «M. T. Homol. 1.553
6-4-84. Bota de seguridad contra riesgos mecénicos. Clas: 111
Grado As.

Lo jue se hace publico para general conocimiento, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada
sobr~ homologaciéon de los medios de proteccién personal de lod
trabajadores, y norma técnica reglamentaria MT-5 de «caiza-
dos de seguridad contra riesgos mecénicos», aprobeda por re-
solucion de 31 de enero de 1880. )

Madrid, 6 de abril de 1984.—El1 Director general, Francisco
José Garcie Zapata.

RESOLUCION de 3 de mayo de 1084, de la Dirac-
cién General de Servicios, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el re-
curso contencioso - administrativo interpuesto por
RENFE.

De orden delegada por el excelentisimo seflor ~{inistro se
publica para general conocimiento y cumplimiento, en -us pro-
pios términos, el fallo de la sentencia dictada con fecha 21 de
octubre de 1983, por la Audiencia Nacional en el recurso conten-
cioso-administrativo numero 43.070, promovido por RENFE, so-
bre imposicién de sancién por infraccién de las medidas de segu-
ridad e higiene en el trabajo, cuyo pronunciamiento es del
siguiente tenor:

«Fallamos: Que, desestimando el recurso numero 43.070 inter--
puesto contra Resolucién del Secretario de Estado de Empleo
y Relaciones Laboreles de 1 de diclembre de 1881, debemos
confirmar y confirmamos el mencionado acto por ser conforme
a derecho en cuanto & los motivos de impugnacién; sin mencién
sobre costas.»

Madrid, 3 de mayo de 1084.—El1 Director general, Enrique
Heras Poze.
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RESOLUCION de 5 de junio de 1984, de le Direc-
cién General de Trabajo, por la que se dispone
la publicacién del Convenio Colectivo de la Em-
presa «Valeo Distribuciones, S. A.».

Visto el texto del Convenio Colectivo pare <Valeo Distribu-
ciones, S. A.», recibido en esta Direcciébn General con feche 4
de mayo anterior y completada documentacién el 1 de junio
oorriente, suscrito el dfa 17 de abril pasado, por la represen-
tacion de le Emprese y de sus trabajadores, y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley
8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de log Trabajadores, y en
el articulo 2.° del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,

Esta Direccién General acuerda:

Primero.—Ordenar su inscripcién en el Registro de Conve-
nios de la misma, con notificacién a 1a Comisién Negociadora.
Segundo.—Remitir el texto del Convenio al Instituto de Me-
diacién, Arbitraje y Conciliacién.
e b’gtelrcero.—msponer su publicacién en el «Boletin Oficial del
stados.

Madrid, 5 de junio de 1884.—FEl Director general, Francisco
José Garcia Zapata,
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CONVENIO_COLECTIVO VALEO DISTR!EUCY@, S.A.

- 1,984 -

| caprruLo 1 - AMBITO TERRITORIAL

CLA:I.S'QLA Le AMBITO TERRJTORIAL,e

El presente Convenfo Colectivo, serd do eplicacién en la totalidad de fos cens
tros de trabafo establecidos por VALEO!DISTRIBUCION, S.A, en el territorlo
nacional, &sf como los que pucda establecer durante su vigencias

CLAUSULA 2.~ AMBITO PERSONAL.«

Las normes contenldas en este Convenlo afectarfn a todo el personal flfp en

plantilla, con excluslén de los diverfos nveles de estructura ferfrquica Inglufe
dos en la gestl6n de mandos.

E:APITULO 1l- VIGENCIA, nURA_._goN: *PRORROGAS ¥ DENUNCIA

CLAUSULA 3= EJ presente Convenio entrarf en vigor el dfa 12 de Enero da
1.984 y mantendré su vigencia hasta el 31 de Diclembre de 1.984,

CLAUSULA 4.» _El Convenio se entender§ prorrogado tfcitaments de eflo en
afin, mientras nd sea denunciado por cualqulers de les partes con una antelae

cién mfnima de dos meses, respecto a la fecha de terminacién mormal de eu
vigencia,

La denuncla proponiendo Ja Iniclaclén o revisisn del Convenlo, se harf, mediane
te comunicacién escrita a la otra parte en la Comisién Negocladora, Da esta

“comunicaci6n s enviarh copla & Ia Direcclén Genersl da Trabojo, para su foe
gistro,

| CAPITULO I - COMPENSACION Y ABSORCION |

CLAUSULA S.s Las retribuclones esteblecidas en el presents Convenlo gerfn
compensables heste donde alcancen, con las mejoras § retribuclones que sobre
las minimas reglamentarles vinlese ebonando VALEO DISTRIBUCION, S.A, =

cualqulera que sea el motlvo, 1a denominaclfn y forma de dichas meforas y pee
tribucionel,

CLAUSULA 8.- Las condiciones resultantes da este Convenlo serfn sbserbibles
hasta donde alcencen , por cualesqulera otras que en o} futuro puédan esteblge
cerse por disposlclsn legal y, en consecuencls, tales posibles aumentos sobre
conceptos retributivos presentes o creacl6n de otros nuevos, Gnlcamente tendrin
clicacia pt4gtica si globalmente considerados y sumados a los vigentes e 31

de Diciembre "de 1.933 superen e! nivel total de este Convenio, en c6mputo
anual y el de los complementos’ que VALEO DISTRIBUCION, S.A,, pudlera con=
ceder hasta la entrada en vigor de dichas disposiciones legales 9 Convenlos

Colectivos,

I CAPITULO IV - RETRIBUC]ONEgl
1

CLAUSULA 7.~ RETRIBUCIONES.~

Cada vez que en el texto del presente Convenio se"utillce 1a palabra remune=
racion, se entlende paor &sta, steldos y salarlos brutos apuales, Los Impuestos
cargas gockler ¥ cualquier dedu‘ccldn de tipo obligftorlo gue graven en la ec~
tualidad o en el future las retribuciones del personal,«serdn satlsfechas por
quien corresponde conforme a la Lew

CLAUSULA 8.- CONCEPTOS RETRIBUTIVOS A EFECTOS LEGALES
Los conceptos retribitivos en los que se desglosan las remuneraclones perclbl~

das por el personal de VALEO DISTRIBUCION, S.A, sof los stguicntess

I. Salarlo o sucldo base.
2, Complementos salarialess

PR R Eersnnalg-
0) Antigiedad



