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Programa de las materias correspondientes a la segunda fase
de seleccion

I. SENALES MARITIMAS Y EQUIPOS

1. TIluminacién y fotometria. Intensidad luminosa y flujo lu-
minoso. Tuminacién, Principios de la fotometria.

2. Deflexién y refraccién de la luz. Sus leyes. Espejo plano.
Espejos esféricos. Ecuacién fundamental de los espejos. Tama-
fio de imagen. Refraccién a través de un prisma. Angulo limite.

3. Lentes delgadas. Tipos de lentes. Ecuaciones de las lentes.

4. Mediciones meteorolégicas. Aparatos empleados. Toma de
datos. -

5. Sefalizacién maritima. Sefales luminosas, faros, balizas,
luces de enfilacién, luces de puerto. Seiflales diurnas. Sefiales
acusticas. Seflales radioeléctricas.

8. Seiiales luminosas. Alcance geografico. Intensidad estacio-
naria y eficaz. Pérdida de intensidad. Alcance luminoso. Mane-
jo de abacos.

7. Sistemas de alumbrado. Lamparas de petréleo, Quemado-

res de acetileno. Lamparas eléctricas de tensiéon normal y de’

baja tensién.

8. Opticas. Opticas de horizonte. Opticas giratorias. Partes
de que constan.

9. Apariencias luminosas. Color. Diferentes tipos de aparien-
cias lJuminosas. Formas de producirlas.

10. Sistemas de rotaciéon de aparatos. Basamento paras 6pti-
cas giratorias. Accionamiento de la rotacion.

11. Lamparas de petréleo. Lamparas de mecha y de incandes-
cencia.

12. Alumbrado eléctrico, Clases de lamparas. Cambiadores
de lamparas. Destelladores.

13. Alumbrado por acetileno. De llama abierta. De incandes-
cencia. Destelladores y reguladores. Mezcladores y destella-
dores. Cambladores de capillos. Acumuladores de acetlleno, lfmi-
te de empleo.

14. Dispositivos automaticos de encendido y apagado. Valvu-
las solares, interruptores horarios. -

15. Boyas. Boyas ciegas y luminosas, Cuerpo de boya. Tre-
nes de fondeo. ’

18. Sefiales acusticas. Silbatos. Campanas. Vibradores eléc-
tricos. Sirenas de aire comprimido.

17. Radiofaros, Componentes de un radiofaro. Antenag emi-
sora y receptora. Transmisor de caracteristicas. Relojes de man-
do. Utillzacién de radiofaros en la navegacién. Alfabeto Morse.

18. Estudio elemental del radiogoniémetro. Utilizacién én la
navegacion. /

18. Sistemas de navegaciéon hiperbélica. Sistema DECCA.

20. Balizas de radar. Balizas de radar activas (racones).

21. Grupos electrégenos. Motores de gasolina. Motores de
aceite pesado. Instalacién y mantenimiento.

22, Casetas de transformacién. Mantenimiento y manipu-
lacién. Socorro & las victimas de descargas eléctricas.

II. ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

23.1 La Administracién del Estado, Organizacién ministerial
actual.

24. El Ministerio de Obras Pablicas y Urbanismo. Organiza-
cién vigente.

25. Funcionarios publicos. Legislacién vigente. Situaciones
administrativas, derechos, deberes e incompatibilidades de los
funcionarios. :

28. Reglamento orginico del Cuerpo Técnico Mecénico de
Sefiales Maritimes vigente de 4 de julio de 1963.

MINISTERIO DE TRANSPORTES,
TURISMO Y COMUNICACIONES

RESOLUCION de 17 de julio de 1984, de la Direc-
cion Gengral de Correos y Telecomunicacién, por
la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
oen el Cuerpo de Técnicos Medios de la Direccién
General de Correos y Telecomunicacién.

17077

Existiendo vacantes en el Cuerpo de Técnicos Medios de
la Direccién General de Correos y Telecomunicacién, y de con-
formidad con lo establecido en la Reglamentacién General para
ingreso en la Administracién Publica, de 27 de junio de 1968;
en la Ley 76/1978, de 28 de diciembre, y en el Real Decreto
1476/1681, de 24 de abril, previo informe de la Comisi6én Superior
de Personal, esta Direcciébn General, en uso de las facultades
que le estdn conferidas en el Decreto 18268/1881, de 27 de sep-
tiembre sobre desconcentracién de funciones, ha resuelto con-
vocar pruebas selectivas con arreglo a las siguientes

Bases de la convocatoria
1, NORMAS GENERALES

1.1 Numero de plazas.—E] nimero de plazas & cubrir es de
dieciocho, de las que cuatro seran (Rames de Obras) para Ar-
quitectos Técnicos o Aparejadores, 11 (Rama de Centrales y

Redes) para Ingenieros Técnicos de Telecomunicacién, Peritos
de Telecomunicacién o Ayudantes de Telecomunicacion, y las
tres restantes (Hama de Instalaciones) para Ingenieros Técni-
cos Industriales o Peritos Industriales; quedando reservado el
40 por 100 de las mismas, a tenor de lo prevenido en el articu-
lo 3.9, 3, de la Ley 75/1978, de 28 de diciembre, para el turno
de promocién interna, lo que supone que a este turno corres-
ponderan dos (Rama de Obras) para Arquitectos Técnicos o
Aparejadores, cinco (Rama de Centrales y Redes) para Inge-
nieros Técnicos de Telecomunicacién o Ayudantes de Teleco-
municaciébn y dos (Rama de Instalaciones) para Ingenieros
Técnicos Industriales o Peritos Industriales, en tanto que dos
(Raraa de Obras), seis (Rama de Centrales y Redes) y una
{Rama de Instalaciones), con las titulaciones antes mencionadas,
corresponderan al turno libre.

No procede reserva de vacantes para log turnos restringidos
previstos en el Decreto-ley 22/1877, de 30 de marzo y en la Ley
70/1978, de 26 de diciembras, por no existir en esta Direccién
General de Correos y Telecomunicacién quien reina las con-
diciones exigidas en estas disposiciones.

1.2 Cargcteristicas de las plazas—Se encuentran recogidas
en la Ley 75/1878, de 26 de diciembre, de Cuerpos de Correos
y Telecomunicacién («Boletin Oficial del Estado» namero 10, de
11 de enero de 1979). -

1.3 Sistema de seleccién.—El procedimiento de seleccién de
los aspirantes constars de las siguientes fases sucesivas:

— Concurso de méritos preselectivo, para el turno de pro-
mocién interna, u oposiciéon, para el turno libre.

— Curso selectivo de formacién, organizado e impartido por
la Escuela Oficial de Comunicaciones.

— Periodo de practicas.

1.3.1 El concurso de méritos preselectivo para el turno de
promocién interna se resolvers mediante aplicacién del baremo
contenido en el anexo I del Reglamento de Cuerpos FEspeciales
de la Direcciéon General de Correos y Telecomunicacién, pre-
seleccionandose tantos aspirantes como plazas haya reservadas
para este turno, que son dos (Rama de Obras), cinco (Rama de
Centralés y Redes) y dos (Rama de Instalaciones) y una maés
en cada una de las Ramas, en previsién de que aquellos no
superaran el curso selectivo da formacién.

Caso de que todos log preseleccionados superen dicho curso,
gélo tendran opcién a las plazas los que hubieran obtenido
mayor purituacién en el curso selectivo de formacién y précticas.

1.3.2 La oposicién para el turno libre constar4 de tres ejer-
cicios eliminatorios: : :

~— Primer ejercicio: Para las vacantes de la Rama de Obras:

a) Desarrollar por escrito, durante un tiempo méximo de
tres horas un tema sacado por sorteo de los que figuran en el
temario de Ediflcacién (anexo I).

b) Desarrollar por escrito, durante un tiempo maximo de
sels horas, la «Redaccién de mediciones y presupuestos», a
que se hace referencia en el tema 21 del temario de Edificacién.

Para las vacantes de la Rama de Centrales y Redes:

Desarrollar por escriio, durante un tiempo maximo de tres
horas, un tema sacado por sorteo de los que figuran en el te-
mario de Telecomunicacién (anexo II).

Para la vacante de la Rama de Instalaciones:

Desarrollar por escrito, durante un tiempo maximo de tres.
horas, un tema sacado por sorteo de los que figuran en el
temario de Instalacioneg (anexo III.

— Segundo ejercicio;: Comun para todos los opositores:

Desarrollar por escrito, durante un tiempo méximo de tres
horas, un tema sacedo por sorteo de los que flguran en el te-
mario de Organizacién y Administracién (anexo IV}.

— Tercer ejerciclo. Comin para todos los opositores:

Desarrollar por escrito, durante un tiempo maximo de dos
horas, un tema sacado por sorteo de los contenidos en el tema-
rio de Legislacién (anexo V).

1.3.3 Los aspirantes preseleccionados por el turno de promo-
cién interna y los del turno libre que superen la fase de oposi-
cién realizaran conjuntamente un curso selectivo de formaciéon
en la Escuela Oficial de Comunicaciones, impartido por ésta,
que se complementard con un periodo de practicas en las de-
pen%encias de la Direccién General de Correos y Telecomuni-
cacién.

El curso selectivo de formacidén y perfodo de practicas podrén
simultanearse en la forma que proponga la Fscuela.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
Para poder participar en la convocatoria se requerira:

2.1 Turno de promocién interna:

a) Ser funcionario de carrera en activo o en situcién
de excedencia especial, pertenecer al Cuerpo de Técnicos Es-
pecializados de la Direccién General de Correos y Telecomuni-
cizciOn y contar con una antigiedad minima de tres afios en
el mismo.
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b) Estar en posesion del titulo de (Rama de Obras) Arqui-
tecto Técnico o Aparejador (Rama de Centrales y Redes),
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion Perito de Telecomunica-
cién o Ayudante de Teelcomunicacion (Rama de Instalaciones),
Ingeniero Técnico Industrial o Perito Industrial, o en condi-
ciones de .obtenerlo en el momento de la convocatoria.

2.2 Turno libre:

a) Ser esparniol. . ]

b) Tener cumplidos dieciocho anos de edad el dia que fi-
nalice el plazo de admision de instancias. .

c) Estar en posesion del titulo de. (Rama de Obras) Ar-
quitecto Técnico o Aparejador (Rama de Centrales y Redes),
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, Perito de Telecomu-
nicaciéon o Ayudante de Telecomunicacion (Rama de Instala-
ciones), Ingeniero” Técnico Industrial o Perito Industrial, o en
condiciones de ohtenerio en el momento de la convocatoria.

No haber sido separado por expediente disciplinario del
servicio de la Administracién Central, Local, Institucional o Au-
tonomica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funcio-
nes pubiicas. i

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperio de las funciones correspondientes, de acuerdo con
el cuadro de exenciones aprobado por la Direccién General de
Correos y Telecomunicacién, publicado en el «Boletin Oficial
"del Estado» numero 192, de 11 de agosto de 1980 (anexo VI).

La aptitud fisica de log aspirantes se determinaréd mediante
reconocimiento médico y radioscépico, que se llevara a cabo por
los Médicos de la Seccibn de Medicina y Seguridad e Higiene
del Trabajo de la Direccién General de Correos y Telecomuni-
cacién, sobre aquellos aspirantes que hubieran superado la
fase de oposicion.

3. SOLICITUDES

3.1 Formaualizacion.—Las soiicitudes para los participantes en
el turno libre se formalizaran necesariamente conforme al mo-
delo normalizado que figura como anexo a la Orden de la Pre-
sidencia dsl Gobierno de 28 de diciembre de 1978 («Boletin
Oficial del Estado» de 16 de febrero ce 1979}, en ejemplar por
duplicado. No se rollenaran los recuadros en rojo ni el espacio
con la indicacién «reservado pesra la Administracion»,

Los aspirantes al turno de promocion interna lo haran de
acuerdo con el mmodele que acompafa a la presente convoca-
toria (anexo VII).

3.2 Organo a quien han de dirigirse.—Las solicitudes.se_di-
rigiran al ilustrisimo seflor Director general de Correos y Te-
lecomunicacién.

3.3 Plazo de presentacion.—3era de treinta dias habiles, a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente
convocaloria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4 Lugar de presentacion.—Los aspirantes al turno libre pre-
sentaran sus solicitudes en el Registro General de la Direccién
General de Correos y Telecomunicacién o en cualquiera de los
lugares que determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. .

Los del turno de promocién interna las cursaran a través
de la Secretaria Técnico Adminisirativa de la provincia en la
que estuvieran prestando sus servicios o de las Subdirecciones
Generales a las quo estuvieran adscritos. A las solicitudes acom-
panaran los documentos acreditativos de los méritos valorables,
segin baremo, que en cada caso aleguen:

3.5 Derechos de examen.—Los aspirantes del turno libre abo-
naran en concepto de derechos de examen la cantidad de
2.000 pesetas, que abonardn en metalico en el Registro General de
Correos y Telecomunicacién, al propio tiempo que presentan la
solicitud, o bien remitiran a dicha dependencia por giro na-
cional, si se utilizara cualquiera de los otros conductos previs-
tos en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo. En este caso, a la solicitud debera acompatiarse fotocopia
del resguardo de giro.

El Registro General expedird un resguardo de presentacion
de solicitudes y abono de derechos.

3.6 Defecto en las solicitudes.—De conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administra-
tive, log defectos o faltas de que adolezcan las solicitudes y
demas documentos deberan ser subsanados por los interesados
en el plazo de diez dias y previo requerimiento, quedando aper-
cxlgld(t)s‘de_tque si asi no lo hicieran se archivara la solicitud sin
mas framite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1 Listas provisionales.—Finalizado el plazo de presentacién
de solicitudes, la Direcclén General de Correos y Telecomunica-
ciéon aprobara le_xs listas provisionales de los solicitantes que,
tanto _del turno libre como del de promocién interna, hayan sido
adr'mtldqs. y excluidos. Ambas listas se publicaran en el «Bo-
letin Oficial del Estado», expresando nombre y apellidos y do-
cumento nacional de identidad.

42 Recla(naciones contra las listas provisionales.—En el plazo
de quince dias. contados a partir del siguiente de su publica-
cion en el «Boletin Oficial del Estados, los interesados podran
formular las reclamaciones que consideren oportunas a tenor
de lo [pr(:ylsto en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

-ellos tales circunstancias,

<

4.3 Listas definitivas.~—Las reclamaciones presentadas seran
aceptadas o rechazadas en la Resolucién que apruebe las lisias
definitivas, la cual se publicara asimismo en el =Boletin Oficial
del Estados. Contra esta Resolucién cabra recurso de reposi-
cién, que podra interponerse en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente de su publicacién, ante el ilustrisimo
sefior Director general de Correos y Telecomunicacion.

5. TRIBUNAL CALIFICADOR

5.1 Designacion.—El Tribunal calificador de los ejercicios
de oposicion sera designado por el Director general de Co-
rreos y Telecomunicacién, publicandose la Resolucién corres-
pondiente en e} «Boletin Oficial del Estados.

5.2 Composicién dei Tribunal.—El Tribunal estara constitui-
do por un Presidente y los Vocales que el namero de aspirantes
requiera, mas otros tantos suplentes. La presidencia correspon-
derd al Director general de Correos y Telecomunicacién, de-
biendo formar parte del mismo como Vocales un Catedratico o
Profesor agregado por cada una de las Escuelas Técnicas de
Grado Medio correspondientes a las titulaciones a que hace
referencia la norma 1.1 de esta convocatoria.

El resto de los Vocales perteneceran, un tercio, al Cuerpo de
Técnicos Medios que .mpartan enseiianzas técnicas en la Es-
cuela Oficial de Comunicaciones; otro tercio, al mismo Cuer-
po, pero con las titulaciones antes aludidas, en tanto que el
tercero seré4 designado libremente por el Director general de
Correos y Telecomunicacion entre aquellos funcionarios que
reinan las condiciones de idoneidad adecuada. Igualmente for-
mari parte del Tribunal un Vocal designado por la Subsecre-
taria del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones.

5.3 Abstencion y recusacion.—Los miembros del Tribunal de-
signados deberan akstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran lag circunstancias previstas en el articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, notificandolo a la autori-
dad que los designé6. .

Asimismo los opositores podran recusar a los miembros del
Tribunal ante el que hayan de examinarse, cuando se den en
mediante - escrito en el gque expre-
saran las causas que motivan la recusacion. -

5.4 Actuaciones.—El Tribunel no podra constituirse ni actuar
sin la asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros vy,
en todo caso. con un minimo de tres.

8. DESARPROLLO Y VALORACION DE LAS PRUEBAS éELECTIVAS

6.1 Comienzo de las pruebas.—No podra exceder de ocho
meses el tiempo comprendido entre la publicacién de la con-
vocatoria y el comienzo de los ejercicios de la oposicion.

E! Tribunal acordara la fecha, hora y lugar en que se cele-
brard el comienzo del primer ejercicio, publicandolo en el «Bo-
letin Oficial del Estado», con quince dias de antelaciéon, como
minimo. No se publicard en dicho Boletin la celebracion de los
ejercicios siguientes, aunque si se hara publico su comienzo
en los tablones de anuncios del Palacio de Comunicaciones de

‘Madrid y la Escuela Oficial de Comunicaciones, también en

Madrid.

8.2 Orden de actuacion de los opositeres.—El orden de actua-
cién de los opositores se determinara mediante sorteo publico,
que se celebrara en Madrid, previo anuncio del Tribunal, y
cuyo resultado se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

8.3 Llamamientos.—Los opositores actuaran en un unico lla-
mamiento; no obstante. si por causas excepcionales y debida-
mente justificadas a iuicio del Tribunal no hubieran podido
actuar en él, podran ser admitidos a un segundo y ultimo
llamamiento, siempre que acrediten las causas dentro de las
veinticuatro horas siguientes a la fecha en que les hubiera
correspondido su actuacion.

8.4 Exclusion de los aspirantes.—Si en cualquier momento
del procedimiento selectivo llegase a conocimiento del Tri-
bunal que alguno de los aspirantes carece de los requisitos exi-
gidos en la convocatoria, se le excluirdA de la misma, previa
audiencia del interesado, pasandose, en su caso, el tanto de
oulpa a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase inexactitud en
la declaracién que formulé.

El Tribunal podré requerir en cualquier momento a los
opositores para que acrediten su identidad.

6.5 Calificacion de las pruebas.—Cada ejercicio se calificara
de cero a diez puntos, siendo preciso alcanzar cinco puntos
para poder aprobarlo. .

Teniendo en cuenta que los ejercicios son eliminatorios, para
superar las pruebas ser4 necesario haber aprobado los tres
ejercicios.

La calificacion final vendra determinada por la suma arit-
mética de las obtenidas en cada ejercicio.

7. LISTA DE APROBRADOS, NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS
EN PRACTICAS Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

7.1 Lista de aprobados.—Una vez finalizada la calificacion
de log ejercicios de la fase de oposicién, el Tribunal hara publica
la relacién de aprobados por orden de puntuacion obtenido, la
cual elevard a la Direccion General de Correos y Telecomuni-
cacién, para su conformidad.

La relacién de eprobados, que no podran rebasar el numero
dedplazas convocadas, se publicara en el «Boletin Oficial del Es-
tadon».

7.2 Propuesta complementaria de aprobados.—Juntamente con
la relacién de aprobados, el Tribunal remitir4a a la Direccién
General de Correos y Telecomunicacién, a los exclusivos efectos
de lo dispuesto en ol articulo 11.2 de 1a Reglamentacion General
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para ingreso en la Administracién Pablica, el acta de la ultima
sesién en la que habran de figurar, por orden de puntuacién,
todos los opositores que, habiendo superado las pruebas, exce-
diesen, sin embargo, del namero de plazas convocadas.

7.3 Nombramiento de funcionarios en prdcticas.—Una vez pu- -

blicada la relacién de los opositores aprobados se procederé a
nombrar a los aspirantes, tanto del turno libre como del de
promocién interna, funcionariog en practicas, de acuerdo con la
normativa vigente.

7.4 Presentacién de documentos:

7.41 Los aspirantes nombrados funcionarios en practicas pre-
sentaran en la Seccién de Régimen y Gestion de Personal Fun-
cionario, en un plazo de treinta dias habiles, contados a partir
de la publicacién de la lista en el «Boletin Oficial del Estado-:.
los documentos acreditativos de que rettnen los requisitos exi-
gidos en la convocatoria, que seran:

a) Certificaciéon del acta de nacimiento, expedida por el
Registro Civil correspondiente. .

b) Declaracién de no haber sido separado mediante expe-
diente disciplinario del servicio de la Administracién Central,
Local, Institucional o Autonémica, ni encontrarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones publicas. . .

. ¢ Titulo académico correspondiente, testimonio del mismo
o recibo que justifique haber satisfecho los d'erechos exigidos
para su expedicién. En caso de fotocopia habra de presentarse
también el original para su compulsa.

7.42 Los que ya tuvieran la condicién de funcionarios pua-

blicos estaran exentos de justificar documentalmente las con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtemer su anterior

nombramiento, debiendo presentar en su lugar certificacién del .

Ministerio u Organismo del que dependan en la que se acre-
dite su condicién y demas circunstancias que consten en su
hoja de servicios.

7.4.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza

mayor, no presenten la documentacion exigida quedaran decai--

dos de sus derechos en la oposicién y serd anulado su nombra-
miento como funcionarios en practicas, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en
la solicitud.

En este caso, la Direccién General de Correos y Telecomuni-
cacién formularéd propuesta de nombramiento, segiin el orden
de puntuacién obtenido. e favor de quienes a consecuencia de
la referida anulacién tuvieran cabide en el numero de plazas
convocadas y se encuentren incluidos en la propuests comple-
mentaria de aprobados.

8. CURSO DE FORMACION, PRACTICAS, NOMBRAMIENTOS
DEFINITIVOS Y DESTINOS

8.1 Curso de formacién y periodo de prdcticas.—Para ser
noml_aradqs funcionarios de carrera, los aspirantes nombrados
funcwqanos en practicas deberan superar un curso selectivo de
formaci6én y un periodo de practicas, que seran organizados por
la Escuela Oficial de Comunicaciones, con una duracién de
cuatro meses para el curso de formacién y de dos meses, como
maximo, para las practicas.

Si la Direccién General de Correos y Telecomunicacién lo
estima pertinente, el curso de formacién y el periodo de préacti-
cas podr4 simultanearse a propuesta de la Escuela Oficial de
Comunicaciones.

8.2 Nombramiento definitivo.—Concluido' el curso selectivo
de formacxpr_l y las practicas, la Escuela Oficial de Comunica-
ciones remitira a la Subdireccién General de Personal la pro-
puesta final de aprobados, relacionados por orden de la pun-
tuacion obtenida en base al aprovechamiento de los mismos, al
objeto de proceder a su nombramiento como funcionarios de
carrera.

8.3 Destinos.—A los aspirantes que superen el curso selec-
tivo de formacién y el periodo de practicas seran destinados a
las plazas vacantes que la Direccion General de Correos y Te-
lecomqmcacmn especifique, las cuales se ofrecerin previamente
a los interesados y se adjudicaran, en primer lugar, a los del
turno de promocién interna y, en segundo, a los del turno
libre. La preferencia dentro de cada turno la determinarg el
orden de puntuacién obtenida.

9. TOMA DE POSESION
En el plazo de un mes, a contar de la publicacién del nom-

bramiento como funcionarios de carrera y destinos en el «Bo-.

letin Oficial del Estado», deberan éstos tomar posesién de sus
respectivos destinos, cumpliendo con los requisitos exigidos en
el articulo 38 de la Ley articulada de Funcionarios Civiles del
Estado y Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

10. NORMA FINAL

La convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella, asi como las actuaciones del Tribunal, podrén ser im-
pugnadas por los interesadog en los casos y forma establecidos
en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que digoa V. S.

Madrid, 17 de julio de 1984.—El Director general, Ramén
Soler Amaro.

Sr. Subdirector general de Personal.

ANEXO I
Temario de edificacién

1. Normas para la redaccién de proyectos de obras para
el Estado. Partes esenciales que han de contener los proyectos;
contenido de cada una. Otros documentos necesarios y su
detalle.

2. Acondicionamiento de terrenos. Desmontes y saneamien-
tos. Criterios de diseno, calculo, construccién, coatrol, valo-
racién y mantenimiento.

3 Cimentaciones. Contenciones, pilotes, refuerzos y cimen-
taciones superficiales. Criterios de disefio, calculo, construccion,
control, valoracién y mantenimiento.

4, Estructura de acero. Criterios de disefio, calculo, cons-
truccién, control, valoracién y mantenimiento.

5. Estructuras de hormigén armado. Criterios de diseiio,
calculo, construccién, control, valoracion y mantenimiento.

6. Estructuras mixtas de hormigén armado y acero. Cri-
terios de disefio, calculo, construccién, control, valoracidn y
mantenimiento.

7. Forjados reticulares y unidireccionales. Criterio de dise-
fo, calculo construccién. control, valoracién y mantenimiento.

8. Prefabricados. Paneles 'y muros de cortina. Criterios de
disefio, calculo. construccién, control, valoracién y mante-
nimiento. R

9. Estructuras de fabrica. Bloques, ladrillo y piedra. Crite-
rios de disefio, calculo, construccion, control, valoracion y man-
tenimiento.

10. Cerramientos en los edificios. Carpinteria, defensas, fa-
bricas, prefabricados y vidrios. Criterios de disefio, calculo,
construccién, control, valoracién y mantenimiento.

11. Particiones en los edificios. Mamparas, puertas y ta-
biques. Criterios de disefio, calculo, construccién, control, va-
loracién y mantenimiento.

12. Cubiertas. Azateas, lucernarios y tejados.
disefio, calculo, construccién, control,
nimiento.

13. Revestimiento de los edificios. Paramentos, suelos, es-
caleras y falsos techos. Criterios de disefio, calculo, construc-
cién, control, valoraciéon y mantenimiento.

14. Instalacién de cl/matizacién en los edificios. Aire en
alta y baja velocidad. Calderas, friogeneradores y radiacion.
Energia solar. Criterios para su disefio, calculo, construccién,
control, valoracién y mantenimiento.

15. Instalacién de depésitos y de gas en log edificios. Cri-
terios de disefio, calculo, construccién, control, valoracién y
mantdhimiento.

16. Instalaciones eléctricas en los edificios. Generadores,
transformadores, fuerza, baja tension, alumbrado publico, red
exterior y puestas a tierra. Criterios de disefio, calculo, cons-
truccién, control, valoraciéon y mantenimiento.

17. Instalaciones de fontaneria en los edificios. Abasteci-
mientos deg agua caliente y fria, potabilizacién, riego y tra-
tamiento. Criterios de disefio, calculo, construccién, control,
valoracién y mantenimiento.

18. Preparacién de los edificios para instalaciones de te-
legrafia, telefonia, antenas, buscapersonas, interfonia, mega-
fonla y video en circuito cerrado. Criterios de disefio, calculo,
construccion, control, valoracién y mantenimiento.

19. Instalaciones de proteccién en los edificios, contra fue-
go, contra roho y contre radiaciones. Pararrayos. Criterios de
disefio, calculo, construcciéon, control, valoracién y mante-
nimiento.

20. Instalaciones de transporte en los edificios. Ascensores,
montacargas, escaleras mecénicas, cintas transportadoras y tu-
bos neumaticos. Criterios de disefio, calculo, construccién, con-
trol, valoracion y mantenimiento.

‘21, Aislamiento térmico y acustico e impermeabilizacién en
los edificios. Criterios de diseiio, céalculo, construccidn, control,
valoracién y mantenimiento.

Ademés de lo enumerado en los 21 temas recogidos en el
temario - de edificacién, ha de considerarse incluido en cada
uno de los temas dichos, como segunda parte comun para to-
dos ellos. una <redaccién de mediciones y presupuestos» que
se desarrollard atendiendo a los capitulos de albadilerfa y
carpinteria interior.

En diche segunda parte, los opositores, a los que el Tri-
bunal facilitaré planos y Memoria de calidades, podran con-
sultar cuanta informacién estimen oportuno llevar consigo.

ANEXO II

Temario de telecomunicacion

1. Redes para servicios publicos, privados y especiales: ca-
racteristicas generales de las mismas en funcién de sus areas
de cobertura y tipos de servicios. ~

2. Servicios y facilidades a prestar por las distintas redes.
Redes integradas y redes de servicios integrados. Nuevos servi-
cios: Burofax, Teletex, Videotex, etc.

3. Seflalizaciones en las redes telefénicas y telegraficas.
Protocolos empleados en las redes de transmisién de datos.

4. Sistemas de numeracién. Tipos. Criterios para su elec-
cién. Modelos de tarifas. Criteriog para su elecci6n. Sistemas
de cémputo y medida. Tasas de percepcién y de distribucion.

5. Equipos terminales empleados en los servicios publicos:
terminales telefénico, telegrafico y de datos; centralitas, con-

Criterios de
valoracién y mante-
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-centradores y otros tipos de terminales. Normalizaciéon y homo-
logacién. Mantenimiento.

6. Medios de transmisién. Enlaces urbanos e interurbanos.
Aspectos economicos y técnicos para la eleccion de los medios.
Fiabilidad y seguridad. -

7. Lineas aéreas. Sistemas canalizados. Cables de pares,
cuadretes, coaxiales y fibras O6pticas. Cables submarinos. Re-
pelidores. Telealimentacién, Telealarmas, telemedidas y tele-
mandos. Mantenimiento de lineas de hilo desnudo y cable.

8. Enlaces radioeléctricos. Caracteristicas de propagacion y
de capacidad segin las bandas de frecuencia empleadas. An-
tenas. Repetidores. Telealarmas, telemedidas y telemandos. Sis-
temas de telecomunicacién por satélite. Tipos. Estaciones te-
rrenas. : :

9. Sistemas multiplex analégicos. Caracteristicas. Ruido. Car-
ga. Distorsiones. Interferencias. Frecuencias portadoras. Fre-
cuencias pilotos. Sistermas multiplex telegraficos. -

10. Sistemas de modulacion por impulsos codificados. Le-
yes de codificacion. Equipos primarios y de orden superior.
Senalizacion.

11. Sistemas multiplex por distribuciéon en el tiempo, de-
pendientes e independientes del cédigo y de la velocidad, para
sefiales de telegrafia y de datos, anisocronas, con entrelazado
de bitios. Distintos tipos de modems.

12. Centrales electromecanicas de conmutaciéon automatica
de circuitos. Constitucién. Funcionamiento. Particularidades se-
gun su categoria y servicio al que se destinan.

" 13. Centrales semielectréonicas y electrénicas de conmuta-
cion automatica de circuitos. Constitucién. Funcionamiento.
Particularidades segin su categoria y servicio al que se des-
tinan.

14. Sistemas de conmutacién automatica de mensajes. Cons-
titucion. Funcionamiento. Particularidades segin su categoria
y servicio al que se destinan.

15 Transmision de datos. Cédigos, Errorés y control de-erro-
res, Multiplexacién y concentracion de datos. Estructuras de
redes privadas: estrella, multipunto, buble, red de concen-
tradores.

16. Utilizacién de la red telefénica para la transmisiéon de

datos. Modems. Modems para circuito vocal. Modems para
bar_xdaV ancha. Interfaces. Recomendaciones del CCITT, de la
serie V. :

17. Redes de datos. Redes privadas y publicas. Sistemas de
conmutaciéon de circuitos. Terminales arritmicos y sincronos.
Redes de conmutacion de paquetes. Interfaces. Servicios y fa-
cilidades en redes publicas de datos. Recomendaciones del
CCITT. de la serie X.

18. Explotacion de redes de datos. Bases y bancos de datos

terminales  de usuarios y para bases de datos. Grupos cerra-
dos de abonados sobre redes publicas. Centros y servicios de
valor anadido. Principios de tarifacién.

19. Alimentacion de equipos de telecomunicaciéon (conmu-
tacion y transmisién): lineas de alta tension. Centros de trans-
formacion. Reguladores, Protecciones. Cuadros primarios. Sec-
cion de baja tensiéon. Grados de continuidad en la _alimentacion.
Grupos electrogenos. Mejora de coseno de ¢. Rectificadores.
Convertidores. Baterias. Cuadros de distribucién. Tomas de
tierra; diferentes tipos, segin su aplicacion. Fuentes de ener-
gia alternativa para los equipos de telecomunicacion.

26 Mantenimiento de los sistemas de telecomunicacién. Or-
ganizacion general, estrategias. Medios y aparatos empleados
en las distintas areas. Supervisiéon y calidad del servicio. Ca-
pacitacion del personal, centros de capacitacién, manuales téc-
nicos.

21. Espectro radioeléctrico. Atribucién de bandas de fre-
cuencia. Factores a considerar para la asignacién de frecuen-
cias. Constilucién de una red para la comprobacion técnica de
emisiones radioeléctricas.

ANEXO 111
Temario de instalaciones

1. Medios especificos para el transporte postal per carre-
tera y por los itinerarios urbanos y rurales. Aplicacién racio-
nal de estos medios. Referencia especial a furgoneta movida
por bateria eléctrica.

2. Transporte postal por ferrocarril. Clases de expedicio-
nes postales por ferrocarril. Parque postal ferroviario. Aplica-
cion racional de estos medios.

3. Mecanizacion del transporte de objetos postales en los
centros de tratamiento de la correspondencia (). Cintag trans-
portadoras. Cadenas transportadoras aérea y de suelo; de sim-
pie y doble via. Potencias. Rendimientos, Utilizacién racional
de estos medios. )

4. Mecanizacién del transporte de objetos postales en los
centros de tratamiento de la correspondencia (II). Elevadores
continuos. Sistemas de descarga selectiva. Potencias. Rendi-
mientos. Utilizacién racional de estos medios.

5. Mecanizacion del transporte de objetos postales en los
centros de (ratamiento de la correspondencia (III). Vehiculos de
transporte interno y de entorno. Transpaletas, remolques, ca-
rretillas eléctricas. Instalaciones auxiliares. Potencias. Rendi-
mientos. Utilizaciéon racional de estos medios.

8. Instalaciones de calefaccién. Eficiencia de los distintos
sistemas. Ahorro energético. Proteccién del medio ambiente.
Normas de seguridad.

7. Instalaciones de aire acondicionado. Eficiencia de los dis-
tintos sistemas. Ahorro energético. Protecciéon del medio am-
biente. Normas de seguridad.

. 8. Centros de transformacién. Condiciones técnicas para la
instalacién de un centro de transformacion. Medidas de pro-
teccién y seguridad.

9. Instalaciones eléctricas de alumbrado y fuerza. Meca-
nismos & instalar segin las distintas potencias. Medida de
consumo. Rectificacion del factor de potencia. Esquema unifi-
lar de una instalacion centralizada con distintas salidas.

10. Instalaciones de emergencia para el suministro de ener-
gia eléctrica. Grupos electrogenos. Instalaciones de regulacion
de tension. Protecciones.

11. Protecciones contra las variaciones de tension. Protec-
ciones contra derivaciones y electricidad estatica. Tomas de
tierra. Pararrayos. Preparacion de tierras.

12. Maquinaria de automatizacion postal. Segregadoras, fa-

‘ciadoras, indexadoras. Producciones. Apoyo informatico.

13. Generaciones de maquinaria de automatizacién postal.
Videocodificacién. Impresién del cédigo de clasificacion. )

14. Méaquinas auxiliares de tratamiento automatico de 1la
correspondencia. Empaquetadoras, etiquetadoras, canceladoras
atadoras, maquinas contables, maquinas expendedoras de se-
llus, balanzas y otras. )

15. Sistemas de mecanizacién de un cenfro de tratamiento
de impresos, otros objetos postales, correspondencia ordinaria
y ceé'tificados. Sistemas adecuados para su tratamiento meca-
nizado.

18. Sistemas de mecanizacién de un centro de tratamiento
de paquetes postales. Sistemas manuales. Sisternag automati-
cos de clasificacion. Deteccién de paquetes sospechosos.

17. Pliego de condiciones para contrato de mantenimiento
de aparatos elevadores. Justificacién de las condiciones. - Re-
glamento.

18. Mantenimiento de inétalaciones y maquinas de mecani-
zacion y automatizacion postal, Organizaciéon general, estra-
tegias. Medios y aparatos empleados en las distintas areas.
Supervisién y calidad del funcionamiento. Capacitacion del per-
sonal. Centros de capacitacion, manuales técnicos.

19. Mantenimiento del parque postal de transporte urbano
y por carretera. Furgones, motos, furgonetas. Mantenimiento
del parque postal ferroviario. Organizacién general de estos
tipos de mantenimiento. Supervision y calidad del funciona-
miento. Capacitacion del personal.

20. Mantenimiento de los distintos tipos de instalaciones
de calefaccion y aire acondicionado. Organizacion de estos
tipos de mantenimiento. por medios propios. Capacitaciéon del
personal. Pliego de condiciones técnicas para un contrato de
mantenimiento de esta clase de instalaciones. Justificacién de
cada condicién. Supervisién y calidad del funcionamiento.

21. Mantenimiento de centros de transformacién y plantas
de energia. Organizacion general de normas. Capacitacion del
personal. Supervision y calidad del funcionamiento.

22. Instalaciones contra incendios. Normas y mantenimien-
to. Instalaciones de seguridad en locales cerrados donde se
pueden orignar gases nocivos. Normas y mantenimiento. Ca-
pacitacion del personal y dotacién de medios.

ANEXO IV
Temario de organizacién y administracion

1. Planificacion: objetivos, premisas, problemas, esirategia,
plan de accién, seguimiento de resultados y medidas correc-
tivas. Contrastaciones y revisiones periddicas de la planifica-
cion. Fases de la planificacién. La planificacion y la pre-
vision.’

2. La actividad administrativa de servicio publico. Formas
de gestion de los servicios publicos. Planificacion, programa-
cidn y financiacién de la actividad administrativa.

3. Organismos y entidades nacionales relacionados con el
correo y la telecomunicacion. Estructura y funciones. Marco
juridico. Organismos internacionales relacionados con el co-
rreo y la telecomunicacion. Estructura y funciones.

4. Instrumentos estadisticos para el analisis y programacion
de la actividad de la Administracion. Fuentes de datos. Con
servacion y acumulacion de la informacion. Utilizacién de la
informacion acumulada. Automatizacion de la informacion.

5. La elecciébn de la estructura informatica de una orga-
nizacion. La adecuaciéon de las estructuras informaticas al sec-
tor publico. Informatica aplicada a la gestién: personal, apro-
visionamiento e inventarios, produccion, distribucion, contabi-
lidad y control presupuestario.

6. Centro de informatica aplicada a la Administracién Pa-
blica. Ge#ion de colectivos. Planes y proyectos. Tramitacion
de expedientes. Gestion econdémica.

7. Los Organismos de gestion de la Funcion Publica en
Espaifia, La carrera administrativa en Espafa: analisis y pro-
blematica. Previsién de efectivos en la Administracion- Publica
espafiola. Programacion.

8. Evaluacion y clasificacion de puestos de trabajo en la
Administracion Publica espafola. Plantillas organicas. Provi
sidon de puestos de trabajo. La formacion v perfeccionamiento
de los funcionarios. Sistema retributivo. Pe:sonal no funcio-
nario al servicio de la Administracion. Relacion juridica y ré-
gimen legal.
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9. Estructura del presupuesto espafiol. Contenido, elabora-
cion, aprobacién y proérroga. Los créditos y sus modificaciones.
Ejecucion y liquidacién del presupuesto. Técnicas presupues-
tarias. El presupuesto por programas. El presupuesto de base
cero. i

10. Contabilidad publica. Funciones y Organismos que la
realizan. Ingresos presupuestarios, créditos presupuestarios y
remanentes de crédito. Devoluciones y minoraciones de ingre-
sos. Reintegros de pagos. Operaciones del Tesoro. Ordenacio-
nes del gasto y del pago. Documentos principales del proceso.

11. Descripcién del proceso postal. Tipos de corresponden-
cia. Normalizacién. Diferentes sisternas de trabajo en funcién
del volumen, peso y entidad de los objetos postales. Fases y
tratamiento segun las técnicas de organizacidn industrial. Co-
dificacion general. ‘

12. Obras de ingenierfa civil para los servicios postales y
de telecomunicacion. Eleccion de emplazamientos en aglome-
raciones urbanas y rurales. Analisis de las caracteristicas fun-
clonales. Caminos de acceso. Estructuras de soporte de ante-
nas. Cimientos. Criterios constructivos en funcién del mante-
nimiento. Esquema de circulacién de la correspondencia.

13. Centros de clasificacién postal y pabellones postales.
Objetivos Condiciones urbanisticas. Relacién con otros edificios
de comunicaciones y con la ciudad. Circulaciones. Esquema
funcional. Aspectos constructivos en funcién de los sistemas
de clasificacion y transporte.

14. Edificios de comunicaciones: Instelaciones de calefac-
ci6én, ventilacién y aire acondicionado, Instalaciones de apoyo
a la mecanizacién postal (ascensores, elevadores, vias, gara-
jes, etc.). Instalaciones de seguridad y contra incendios. Cri-
terios de iluminacién natural y artificiel.

15. Almacenamiento de materiales. Emplazamiento de alma-
cenes. Previsién de la demanda. Evaluacién de inventarios. De-
terminacién de la cantidad 6ptima de los aprovisionamientos.
Costes de retencién y de adquisici6n. Medios personales y ma-
teriales para el funcionamiento de los almacenes.

16. Centros de homologacién y laboratorio de ensayos y de
control de calidad dirigidos a las técnicas en los servicios pos-
tales y de telecomunicacién, Estructura, funciones y dotaciéon
de medios personales y materiales. :

ANEXO V

1. La Constitucién espafnola. Principios que la inspiran y
estructura. Derechos y libertades fundamentales. Deberes. Ga-
rantias y suspensién. Los poderes del Estado. Su articulacién en
la Constitucién. Las Cortes Espafiolas. El Tribunal Constitucio-
nal. El Defensor del Pueblo. La organizacién territorial del
Estado en la Constitucién.

2, La Jefatura del Estado. El Consejo de Ministros. Comi-
siones Delegadas del Gobierno, Estructura Departamental. E)
Presidente del Gobierno. Los Vicepresidentes ‘del Gobierno. Los

Ministros. Secretarios de Estado y Subsecretarios. Directores
g!_anerales. Secretarios generales y Secretarios generales téc-
nicos.

3. Organizacién periférica del Estado. Gobernadores civiles;
caracter, nombramiento, sustitucién y atribuciones. Subgober-
nadores. Delegados del Gobierno. Directores regionales y pro-
vinciales de los Departamentos ministeriales, Comisiones de
Servicios Técnicos.

4. La Administracién Publica: Concepto y caracteres. Con-
trol de la actividad de la Administraciéon. Principios de com-
petencia y de jerarquia en la Organizacion Administrativa. Des-
concentracién y delegacién de competencias. Delegacion de
funciones.

5. La Administracién Local: Los municipios; la provincia;
Comunidades Auténomas. La Administraciéon Institucional. Or-
ganismos auténomos y Empresas nacionales. La Administracién
Consultiva: Consejo de Estado; Tribunal de Cuentas e Interven-
cion.

8. El procedimiento administrativo. Normas genereles sobre

la_actuacién administrativa. Régimen juridico de los actos ad-
ministrativos. Disposiciones y resoluciones. Responsabilidad del
Egtado_y de sus sutoridades y funcionarios. Expedientes admi-
nistrativos. Revisién de los actos. Recursos administrativos.

7. Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones:
Estructura y funciones. Organizaci6én periférica: Direcciones 'y
Je_fatura§ Provinciales. Organismos auténomos y Empresas pu-
blicas vinculadas al Ministerio. Organos delegados. Instituto
de Estudios de Transportes y Comunicaciones, Junta Nacional
de T}elecpmunicaciones. Gabinete de Ordenacién de las Teleco-
municaciones.

8. La Direccibn General de Correos y Telecomunicacién:
Estructura organica y funciones. Organizacién del Centro direc-
tivo: Estructura, funciones y dependencias. Organos colegiados.
E§tructura de los seérvicios periféricos: Competencias y fun-
ciones. .

9. Los funcionarios publicos: Concepto y clases. Aspectos
fundamentales de las normas sobre funcionarios pablicos. Ad-
quisicion y pérdida de la condicién de funcionario. Situaciones.
Derechos, deberes e incompatibilidades. Régimen disciplinario.

10. Ley de Cuerpos de Correos y Telecomunicacién. Funcio-
nes y competencias de los Cuerpos y Escalas. La Seguridad So-
cial en la Funcién Puablica. Mutualismo. Accién sindical.

11. El dominio publico, Patrimonio del Estado: Concepto,
régimen y organizacién. Normas generales y especiales para

determinados bienes y derechos. La expropiacién forzosa: Re-
quisitos y procedimientos generales de actuacién. -

12. Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Tra-
bajo, referida a las actividades de la Direccién General de
Correos y Telecomunicacién, Primeros auxilios en casos de ac-
cidente.

13. Contratos del Estado. Disposiciones comunes: Requisi-
tos esenciales para su validez; pliegos de clausulas y prescrip-
ciones; invalidez de los contratos; prerrogativas de la Admi-
nistracion; jurisdiccién. '

14. Contrato de obras: Disposiciones generales y actuacio-
nes administrativas preparatorias; anteproyectos y proyectos:
Pliegos de clausulas administrativas particulares y expedientes
de contratacién. -

- 15. Contrato de obras: Formas de adjudicacién; formaliza-
cién y efectos del contrato; extincién, cesién del contrato o del
subcontrato; ‘ejecucién de obra por la propia Administracién,

16. Contratos de asistencia con Empresas consultoras o de
servicios: Actuaciones administrativas preparatorias y forma
de adjudicacion; formalizacién y efectos del contrato; ejecucidn;
modificacién.

17. Contrato de suministro: Disposiciones generales y actua-
ciones administrativas preparatorias; formes de adjudicacién y
formalizacién del contrato; efectos del contrato; extincién; ce-
sién del contrato o del subcontrato.

18. Clasificaciéon y calificacién de los contratistas de obras
y de los empresarios de suministros, Pliegos de clausulas ad-
ministrativas generales para la contratacién de obras del Es-
tado. Direccién de obras y colaboraciéon en la direccién de obra.
Revision de precios.

ANEXO VI

Cuadro de exenciones aplicables en las pruebas selectivas para
el ingreso en los Cuerpos, Escalas y plazas no escalafonadas
de la Direccién General de Correos y Telecomunicacion

1. Cuerpo de Ayudantes Postales y de Telecomunicacién,
Escala de Clasificacién vy Reparto y Escala de Auxiliares Téc-
nicos de Primera y Segunda.

Se consideran causas excluyente para el ingreso en el Cuer-
po y Escalas citados las siguientes:

1.1 Enfermedades del aparato locomotor.—Afecciones osteo-
articulares, musculares; tendinosas y de nervios periféricos o de
cualquier causa y las muy ostenslbles venosas que imposibili-
ten o disminuyan de tal forma la capatidad fisica como para
dificultar manifiestamente el servicio de oficinas o ambulantes.

Cicatrices extensas que, por su retraccién de teiidos o por
adherencias a los subyacentes, imposibiliten la libre accién de
los musculos y los movimientos de las articulaciones de im-
portancia.

Artrodesis, luxaciones y fracturas de huesos viciosamente
consolidados o sin consolidar que determinen incapacidad fun-
cional manifiesta para el servicio.

Osteitis, osteomielitis y sus secuelas.

Quistes 6seos de gran extensién o que afecten a una articu-
lacién importante.

Secuelas de polimielitis o de cualquier otro origen que ha-
yan ocasionado paresis o paralisis que dificulten el libre ejer-
cicio de los miembros. Atrofias musculares que produzcan con-
secuencias analogas, Deformidades adquiridas o congénitas del
pie (equino, talus valgus, y varus, planos) que produzcan una
disminucién de su funcién deambulatoria. -

Falta de falanges o dedos de los pies que originen dificul-
tades para la marche o que produzcan una incapacidad fun-
cional manifiesta para su peculiar servicio, asi como la falta
de falange o dedos de las manos que dificultan la funcionalidad
normal para la manipulacién de objetos, aparatos y maquinas
de cualquier clase en la practica de los servicios.

1.2 Enfermedades del sistema nervioso y mentales (afeccio-
nes orgénicas del sistema nervioso central y periférico, debili-
dad mental, epilepsia, alcoholismo, neurosis graves, psicosis ¥y
psicopatfas) que impidan la integracién social o practica de
los servicios.

1.3 Enfermedades infeccionsas, agudas y crénicas en activi-

.dad o que puedan rebrotar o agravarse por €l trabajo, con

peligro de contagio de cualquier érgano, aparato o sistema,
aue se podran investigar con medios clinicos, radiolégicos y
de laboratorio. .

1.4 Enfermedades de la piel, agudas o crénicas, con peligro
de contagio o en perfodo de actividad. ‘

1.5 Enfermedades endocrinas o metabélicas, como diabetes,
cretinismo, bocio, enfermedad de <Addisons, etc., y las adeni-
tis muy voluminosas o supuradas.

1.8 Enfermedades de los aparatos respiratorio y circulato-
rio que disminuyan la capacidad funcional .del individuo, aun
las compensadas en el momento del reconocimiento (deformida-
des del térax, bronquitis con enfiserna, asma bronquial, aneu-
risma de los grandes vasos).

1.7 Deformidades acentuadaes en los lablos, lengua o velo
del paladar. Enfermedades del aparato digestivo, crénicas o re-
cidivantes. Hernia o hernias de las visceras abdominales, salvo
las susceptibles de intervenciéon quirargica, siempre que sea
operado antes de tomar posesién el opositor aprobsdo. Procesos.
Procesos gastroduodenales y hepaticos y colitis ulcerosa con
tfrastornos intensos.
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1.8 Pérdidas de visién total de un ojo, sea cualquiera su
causa: Las lesiones organicas o trastornos funcionales que di-
ficulten la visién normal u ocasionen de un modo permanente
disminucion de agudeza visual de un ojo inferior a un sexto,
aun cuando el otro ojo posea visiéon unidad, Dichas agudezas
se entienden con o sin .aparatos correctores y aun las que con
dichos aparatos por su precario estado o por cualquier acci-
dente en los mismos imposibiliten totalmente la - vision.

Miopia superior a ocho dioptrias, en ambos ojos.

Daltonismo. Tracoma.

1.9 Sordera (salvo las que pueden corregirse quirargicamen-
te), de un grado medio y otopatia permancntes,

Afonia cronica y tartamudez que impidan el normal desem-
peic de su funcion. «Vértigo de Meniére» (pérdida del equili-
brip dependiente oido). Tumoraciones, deformaciones o supu-
raciones cronicas de la nariz.

1.10. Enfermedades del aparato génito-urinario que dificul-
ten el desempefio de los elementales servicios (hidrocele y va-
ricocele voluminosos, fistulas urinarias e incontinencia de ori-
na). Procesos ginecologicos.
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2. Cuerpo Ejecutivo Postal y de Telecomunicaciéon y Escala
de Oficiales Postales y de Telecomunicacion.

Las mismas que recoge el articulo 1.°, en sus- puntos 1.1
al 1.10, con la sola variacién del mecanismo a seguir en los.
ejercicios de reconocimiento,

3. Cuerpos Superior Postal y de Telecomunicacién, de Ges-
tion Postal y de Telecomunicacion, de Técnicos Superiores, de
Técnicos Medios vy de Técnicos Especializados y plazas no es-
calafonadas.

Las causas de exclusién, desde el punto de vista médico,
para tomar parte en las pruebas selectivas de ingreso en los
Cuerpos que se mencionan en este encabezamiento, conside-
rando la especialidad y peculiaridad de los servicios a prestar
por estos Cuerpos, serén las incluidas en los anteriores puntos
1.2, 1.3, 14, 18, 18y 19,

(Del «Boletin Oficial del Estado» nimero 192, de 11 de agos-
to de 1980.)

ANEXO0 ~7

SOLICITUD DE ADMISION AL CONCURSO DE PRESELECCION POR PROMOCION

TNTERNA PARA EL ACCESO A CUERPOS DE INDICE DE PROPORCIONALIDAD
_8_ PROCEDENTES DE INDICE ~6- (Técnicos Especializados).

Datos del funcionario:

Ascellidos y nombre

Cucrpo _a queg periencece

Destino

N2 Resictro personal

Indice do proporeionalidad

1, ANTIGUEZDAD.

—Afioc comvintus de servicio Cuerpo procedencie
~&flos completos de servicio Cuérpes menor indice

{runtuaciéa mixima ror antighedad 30 puntos}

Funtos
por aiio FunTos
X1 - .
X o110 -
SUMAereees

2, HISTORIAL FPROTE3IOUAL.

-Puestes con nivel

o . N2 -
NIVEL (1ot gy Producto Cosfic, PUNTOS

~Puestos con aivel (exceso § afos)

~Premios obtanido
Correos y Telc
(3 puntos por

C Y
Suma x 0123
Ne afios
(resto)
Suma x 012

7 en consurso ceavecadog por la De @, do

..".m.u.caca.én TOBEOINNNANSNORBRINILNORONROORRNEREtIRINIITTY
vemio, mixino dos premlos)

(Puntuaczién mibxima por HIST. PROFESIONAL 50 puntos) SMMA n-o-.o' 1

3. ESTUDIOS,

PUNTOS

; - -—(S:;i se posee Titulacidn superior a la exigzida en el
uerpo de pertenencia 10 puntes 2000000 0000.90000000840000000000000008

-C1 [=3 1
1 5o posee Titulo do Doctor 2 PURLOS eeasssecernsrsanessssnssssesssos

-Por cursos del I,N.,A.P. ¥ de la E, 0. C. homologados y valorados
For la E. 0. C. (hasta un miximo de 10 puntos)s

(Puntuacién méxima por ESTUDTO3

20 puntos) S,

L]

L
.

DEMERYTDS,

TR E T —m.'

SUNTOTAL..

-P 2
Por f£altas leves no canceladas PO I0asr0008a200000C 00000 00REsSRRbES

1 1~ -
~Cor faltas graves no canceladaS sesessesccsovans

—Por faltas muy graves no canceladaS seesessncescesssseossconsssosssas

SOLTCITA:
de

SUHA evvenel

TOTAL TUNTOS ..

Scer admitido al concurso de prescleccién por promoclédn interna al Cucrpo

Eﬂ-co-nnnoon-uu.(l\-o..dc eernseesrs, de 193

firma)



