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RESOLUCION de 12 de abril de 1044 de la Direr-

cidn General de Trabajo, por lo gue g2 homologa

con el numerg 1.547 la gafa de montura hpo yniver

sal parc protection contra impactus marcu =Ma

dop-, mndelo 028-D2. fgbricoda v opresentado oot

lg_lgan;presa sMediea” Optica, 5. A - (MEDOP), ¢-
7 .

Instruido an esta Direcciétn General de Trabajo expediente
de homologacién de la gafe de montura tipo universal =2ara
proteccién contra impactos marca «AMedops, modelo 028-D2, cun
arreglo a lo prevenide en la Orden de 17 des mavo de 1974
sobre homologacién de los medins de proteceidn persanel de los
trabejadores, se ha dictado Resolucion, en ciya parte dispositiva
ge establece lo siguiente:
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Primero.—Hompoelogar !a gala de proteccidn marca «Medop-.
modelo 028-D2, fabricade v presentiads por ta Empresa «Medicsl
Optica, 5. As (MEDOP), con domicilio en Bilbao-11, gaile
Ercilla, numerc 28, como gafa de monture tipo universal para
proteccitn contra impactos, clasificandose sus ocit'ares como de
clase A por su resistencia frente a impactos, ¥y por su proteccién
adicional como 0RO,

Segundo —Cada gafa de proteccién de dichos modelo, marca,
clasificacién de sus oculares y preteccién adicional llevara
marcade de forma permanente en cada uno de sus oculares
la letra A, v en una de sus patillas de sufecidén. marcada de

forma indeleble, la siguiente inscripcidn: M. T. Homol. 1583 -

12-4 184-MEDOP.

Lo que se hace puhblicc pars general conocimiento, de confor-

midad c¢on lo dispuesto en el articuie 4° de la Orden citada. -
sobre homologacién de lot medios de proteccidn personal de los

trabhaladores, y norma técnica reglamentaria MT-18. de «gafas de
montura tipo universal para proteccién contra impaCtos, apro-
bada por resolucién de 1. de junio de 1978,

Madrid, 12 de abril de 19#84.—E] Director gcneral
José Garcin Zapata,

Francisco
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citn Ceneral de Servicivs por u que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el re-
CuUrsD  contenciosa - administrativo interpuesty por
«lheria, Lineas Adreas de Espafia, 8. A,

Le orden delegada por el excelentisimo sefior Ministro, se
publica para general conocimientc y cumplimiento en su- pro-
plos términus el fallo de la sentencis dictada con fecha 13
de marzo de 1984, por la Audiencia Nacjona en @ recurso
contenciosn-administrative nomere 43.620, promovido por «{be-
ria Lineas Aéreas de Espafia, 3. A.», sobre sancidn de muita,
cuyo pronunciamicntoc es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que debemos desestimar y desestimamos sl re-
curso contencioso- dministrativo, interpuesto por el Procurador
sefior Pinto Marabotio. en nombre y representacién de 'Theria,

Lineas Aéreas de Espafa, S A", contra ja resolucion del Mi-

nisterio. de Trabajo do 27 de octubre de 1682 v de la Direccién
General de Trabaio de ! de abril de 1982, a que estas actua-
ciones se contraen, y todo e'o sin hacer expresa imposicién
de las costas causadas »

Madrid, 3 de meayo de 1884 —El Director general, Enrique
Heras Poza.

RESOLUCION de 31 de mayo de 1084, de io Direc-
citn General de Trabajo, por l: que se dispone
fa publicacién d.:l Convenio Colactivo de la bmpre-
sa <Sociedad Fspoadoln de Automéviles de Turiamo,
Sociedad Anénimas (SEATI.
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Visto el texto del X Convenic Colectivo de ls Empresa -Su
ciedad Espanole de Automéviles de Turismo. S A, -e_itido
en esta Direccidon General de Trabajo entre ! dia 20 de maizo

¥ el dia 9 de abril del mismo afo, fecha sn que tuvo wn‘rada

la documentacién complementaria, suscrite por las representa-
ciones de la Empresa v de ios trabajadores cop fechas 14 de
merzo de 1984, ¥ de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 80, 2 v 3. del Estatuto de los Trabajadores, Lay 8/1880,
de 10 de marzo, ¥ articulo 27 del Real Dacreto 1040/1981 de 22 do
mavo, sobre registro rde Convenios Culectives de Trabaio,

Esta Direccibdn General acuerda:

Primero —Ordenar su inscripcion en el Rezisivo de Conve-

nios da esta Direccidn General, con notificncian a la Cornision .

Negociadora. .
egundo. —Hemitlr el texto original al Instituto de Media-
cién, Arbitreje ¥ Conciliacién.

Tercero.—Dispener su publicacién en e «Brietin Oficia! del
Estados.

Medrid, 31 de mayo de 198¢4.—El Director general, Fran isco
Josa Garcia Zapata,

SEAT.

RESOLUCION dr 3 de mayo de 1084, de la Dhec-\'

CONVI'NIO COLFCTIVE DE LA EMPRESA .S50O01NDAD FR
PANOLA DE AUTOMOVILES DE TURISAIQ. 5 A.. (SEAD

CAPITLLOI

Diaposicipres geoersies

AMBITO TERRITORIAI

Art.le T! prearnte Tonvenin Tolettivo serd ge aplicacifn mn tocor o
Trebaje de lo Errpress "horedat Bypahols de Automéyiles fe Turemp, 500,
utitados denat-e del Lerritor:s aprienal.

AMBITO PERSOMNAL,

At 2T El Ccnvenio afesty o lo totalided de los trabeizdnres qoe orestan oo
servicios en SLAT, excepto 8] perronsl Directivo y Superiar,

VIGENCIA

Art. 3¢ 71 Convenio tentitd fres p*os de duracihn, extendiends su vigemr s oo e &l
1° de Enere de 1%hh Razta el 31 de Chciemore de 194E,

£l Convenis aroffeqars sU vigercis de u*n &0 350, silvo Our coalowers e
Ins parter 1o deapnc,e con tries meses de gntelocion a la fechs de ey verc,m roina B le
de cuslguirra de sus rrdrroges,

COMBERS AT

Art.an L o5 Ag gprdor estaniceidng en sl prosante Teovstic obLrberde Y CI™Ere
wardn i3s meuTAs QUe pur.Eren Jetes TInarse pur cualtuier dispasicid o .
CARITILO Y
Jorradn
JCRMADA LABORAL

Art. 50 La jormnada Iaborsl sowml de tocas los Centroa de Arebajc de Ja Emsrese
serd lu siguiente:

ARld 1964: 1876 hares, 7 minutos, de prestecisn real y efective de tratsjo.
Alo 1985 1.B16 hores de prestacitn teal y efective ge trabale,
Ao 19862 1800 hores de prostacltn real y efectiva de trabsje,

Low perfodes do dercansn oue sn cada Centtn de trabals g estanlsznen
pars Is comide ¢ bucadilio, se afiedirin & la Jomadn Iabaral fijade en los pérrafos
Precedentes, ¥ no yardn retribuidos,

La jornede de presencia en a] Centro de trabefn, obllgaterls para todos les
trebajudares, recuiiard de sumar I Jornsda o proviacitn teal y afectiva de brabep
mis los pecfodes ce desoansa,

CALENDARID ¥ HORARIDS

Art. 60 El calendario de Jou dfas laborebies anuales y lon hocarlos de trabajn e
astabiecerén en eade Cantro do trebsje par ecuerds entre Ia representacidn de la
DHreccidn de Im Empresa ¥ de lot Trabatedorss con sulecidn & las slguiertes normas,
toméndose cono base las horas de preateclsn resl y efectiva do trebejo esteulezictas en
cOmputo snusl Dera £ada uno de fow afies de vigencia de=l Cenvenio, begdn lo indicada
en ol artlcalo 592

5! Para los trabsjadores de trabajos pontinundan, 1a jerredn de presencle
on &l Centro de trabpjo 3e74 de ocho hofma dieriay, todas 1o Cuales completes serén de
trebeio rewl ¥ efectlvo. Se comideran trabajos continuacos agquellas gue por au
maturaleze se efectian en todos dos disc del afia.

Mo chstante, #5tos traba)sdores podrdn consumil el bocedillo dentro de sy
forneda sin ebandoma del aerviclo.

b) Pata loy teabeisdores o turno, Ia prestacin de trabaje real y efective no
st wnca de duracitn inferior o ocho horas dierigs, Eatos trabajadores dispeadran de
1% & 20 mbnutos ge descensn no Tetribuids para of bocedilo segin los Centros, ton o
que Tu jornada depresencie diatia seTh de B horas 15 minutos u § horas 20 minutos

¢} Pare los restantss trabeipdores loa horariss se fljarér por scuesco entre
1a represertacidn de le Empresa v de los Trebajadores en funcidn de las hores ¥ dles de
trabe’o sausles conforme ol calsnderio Jeboral d2 cede locslidec.

d) Para la mtenclsn de seryicine especiales s& Mantendrin o establecarén
o6 hararics espegiales coverientes, ok asueTdo oon la normativa legat aplizsnle.

ehpara o debids stencién 6] cllente en los actividedes de venta de coches
nuevos ¥ vehlzulcs de ocesidn, venla de receThloz ¥ Beistenciz béoniza, se estabims
cerdn con inteiveacién de los tespectivos Comités de Empress, los calendarior y
Yoreriaz cue positiliten le mAxkima extensién del servicics

{1 L& detesminazion de’ calendario taboral anual an cade Centro de trabe’s
re circtusrd de maners que la reduceidn de diss da trabaia e mplique er sabacos de
e Meras s oo dla foutivo, sin petjuicic de les excepeiones que pudicran acordaist,

VACACIONES

Bt Te Ee disfrotersn 20 dles laberebley de vecacionar eclertlvas en cado uno e
oz ¥ .i 3 de vigencia del Convenlo, que me distribuirdn & Iezdn de 24 cips ieborayles
Enostoane, v 4 digs [aboranies e Havidads

to obstante le pnteslor, 21 personal que npor necesidades del aerviclo deba
tralajar dorante las pericdos de vocazidn colzullva, disfrulers por turno ¥ & 10 JaTOe de
todo el w'o B verazitn sngal, procursade fijar au disfruie sn el periodo e jeeln 4
septiembre y por rotoacifn Bnual. .

Lo tebejadores gue ef {8 fecha determimadz pare el dizfrote de Ia
vacerisn colective ne hubiersn covnpletads un sfia efectlys en la plentilla 88 ia
Empress, distfutgrdn de un mimers ¢e digs de venecitn proprocioral al tiempo de
preatacidr de aeryicios.



