
dices de significación La rentabilidad de la educación. Indica­
dores y modelos.

7. Control de la inversión. Principales sistemas. Reforma de 
los resultados obtenidos: Análisis critico.

8. La planificación en educación. Incidencia de variables. 
Análisis de los nrincipales modelos.

9 Planificación de la educación y sistemas productivos. In-. 
cidencias de las necesidades y aspiraciones de la comunidad.

10. Educación y promoción. La educación permanente, re­
currente y compensatoria. Análisis de modelo y evaluación.

11. Política universitaria en España durante el siglo XX. 
Análisis de las circunstancias sociopolíticas. Incidencias en la 
población.

12. Los indicadores de la educación. Calidad: Soluciones a 
la antinomia universidad y puestos de trabajo.

13. Las estructuras del sistema educativo en la Ley de Re­
forma Universitaria.

14. La Administración educativa. Organización actual del 
Ministerio de Educación y Ciencia. Organización del Departa­
mento de Enseñanza de la Generalidad de Cataluña.

15. Las Universidades: Su naturaleza jurídica. Los Estatu­
tos de las Universidades Organización académica: Departa­
mentos. Institutos, Colegias Universitarios.

16. Organos de gobierno de las Universidades. El Rector, 
los Vicerrectores, el Secretario general. Los Decanos y Directo­
res. El Gerente. Organos colegiados de gobierno. El Consejo 
Social.

17. Función económico-administrativa de la Universidad 
Presupuesto universitario: Relación del mismo con los Presu­
puestos Generales del Estado y del MEC.

18. La ciencia de la economía. Objeto de las ciencias eco­
nómicas. Características de la actividad económica. El principio 
de «escasez» en economía Divisiones de la ciencia económica.

19. El ingreso nacional y su distribución. El producto nacio­
nal bruto y neto. La renta nacional: Forma de cómputo. La dis­
tribución funcional y especial de la renta.

20. El dinero y el sistema monetario. El dinero: Funciones 
y clases, a oferta monetaria Sus componentes. El sistema mo­
netario: La banca central y privada.

21. El tipo de cambio. Formación. El tipo de equilibrio: s 
mercados de divisas.

22. La balanza de pagos. Significado y sus diferentes saldos. 
Equilibrio de la balanza de pagos.

23. Crecimiento y desarrollo económico. Factores determinan­
tes del desarrollo económico. Diversas teorías sobre el crecimien­
to económico. Las etapas del desarrollo económico.

24. Organización económica internacional. El Banco Mundial 
y el FMI: Evolución y situación actual. La UNCTAD y el comer­
cio internacional.

25. La Comunidad Económica Europea. Antecedentes. Los 
Tratados de París y Roma. Situación actual y perspectivas.

26. La actividad financiera: Concepto y sujetos. Considera­
ción económica y jurídica.

27. El gasto público. Concepto y clases. Dinámica del gasto 
público. Límites, control y efectos.

28. Los ingresos públicos. Concepto y clases. Ingresos públi­
cos no derivados del impuesto.

29. El impuesto: Concepto. Principios fundamentales de la 
imposición. La distribución técnica de la imposición.

30. Los principios de suficiencia y estabilidad. Los principios 
de reparto de la carga tributaria. El principio del beneficio. El 
principio de la capacidad de pago. La progresividad impositiva.

31. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas. El 
Impuesto sobre el Beneficio de Sociedad. El Impuesto Personal 
sobre el Patrimonio.

32. El Impuesto sobre el Gasto Personal. Los impuestos sobre 
el volumen de ventas. Tributación sobre el gasto personal. Tri­
butación sobre consumos específicos.

33. El presupuesto: Concepto. Los principios económicos, po­
líticos y contables del presupuesto. El ciclo presupuestario. Es­
pecial referencia al presupuesto por funciones y el PPBS.

34. El régimen político español. Antecedentes inmediatos-. La 
Ley para la reforma política. El proceso constituyente iniciado 
el 15 de junio de 1977: Características y problemas generales. 
Forma de Estado y forma de Gobierno en el régimen político 
español actual. El criterio de reforma constitucional en nuestro 
Derecho.

35. Derechos y deberes fundamentales de los españoles. Li­
bertades públicas. Derechos económicos y sociales. Garantías 
y suspensión de los derechos fundamentales.

36. La Jefatura de Estado: Sus funciones y poderes. Normas 
sucesorias y regencia. El Gobierno en el marco constitucional 
español. Relaciones entra el Gobierno y las Cortes.

37. Las Cortes Españolas CI). Antecedentes históricos. Estruc­
tura y organización del Congreso y el Senado. La Presidencia 
y los órganos de gobierno de las Cortes. Forma de elección de 
Diputados y Senadores. El status de los Diputados y Senadores.

38. Las Cortes Españolas CII). Funcionamiento. Reglamentos 
de las Cámaras: Características generales. Convocatoria de las 
Cortes. Sesiones, orden del día y quórum, las Comisiones, los 
grupos parlamentarios. El debate parlamentario en nuestro De­
recho.

39. La organización judicial española. El Tribunal Supremo. 
Jurisdicciones especiales y jurisdicción ordinaria. El Consejo 
General del Poder Judicial.

40. La organización territorial del Estado. Administración 
Local. Comunidades Autónomas.

16756 RESOLUCION de 16 de julio de 1984, de la Direc­
ción General de Personal y Servicios, por la que 
se declara apto en la fase de prácticas y aprobado 
en el concurso oposición al opositor de «Geografía 
e Historia» don Luis Alonso Castellanos.

Por Resolución de 24 de mayo de 1984 («Boletín Oficial del 
Estado» de 20 de junio) se declaraban aptos en la fase de prác­
ticas y aprobados en el concurso - oposición a los opositores 
nombrados funcionarios interinos en prácticas por Orden de 20 
de septiembre de 1983 («Boletín Oficial del Estado» de 6 de oc­
tubre). En el anexo de dicha Resolución figuraban opositores 
que no habían sido calificados por las correspondientes Comi­
siones evaluadoras por las causas indicadas en la misma.

Una vez realizada dicha calificación y recibidas las actas 
correspondientes.

Esta Dirección General, de conformidad con la base 12 de 
la Orden de convocatoria, tiene a bien disponer:

Primero —Declarar apto en la fase de prácticas y aprobado 
en el concurso-oposición al opositor:

«Geografía e Historia»
Alonso Castellanos, Luis, documento nacional de identi­

dad número 12 328.415
Segundo.—Abrir un plazo de treinta días hábiles, a partir 

del siguiente a la publicación de esta Resolución en el «Boletín 
Oficial del Estado», para aue el opositor, declarado aprobado en 
el apartado anterior, presente los documentos enumerados en 
el apartado 12 de la Orden de convocatoria. El no enviar la do­
cumentación exigida o enviarla fuera del plazo reglamentaria­
mente establecido supondrá la exclusión de su ingreso en el 
Cuerpo de Catedráticos Numerarios de Bachillerato.

Lo digo a V. S. para s i conocimiento y efectos.
Madrid 16 de julio de 1984—El Director general de Personal 

y Servicios, Felicísimo Murie) Rodríguez.
Sr. Subdirector general de Gestión de Personal de Enseñanzas

Medias y Administración Gen ral.

MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
PESCA Y ALIMENTACION

16757 ORDEN de 12 de julio de 1984 por la que se convoca 
concurso-oposición para cubrir 28 vacantes, en turno 
libre, en el Cuerpo de Ingenieros Agrónomos del 
Departamento.

limo. Sr.: Existiendo plazas vacantes en el Cuerpo de In­
genieros Agrónomos y siendo conveniente proceder a su inme­
diata provisión este Ministerio, de conformidad cor lo esta­
blecido en el Reglamento Genera] para ingreso en la Adminis­
tración Pública aprobad^ por Decreto 1411 /1968. de ¿> de ¡unió, 
previo informe de la Comisión Superior de Personal, lia resuelto 
cubrir dichas plazas con arreglo a las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1 Número de plazas y sistemas de provisión.
Se convocan 28 plazas vacantes presupuestarias existentes en 

el Cuerpo de Ingenieros Agrónomos en el momento de aprobarse 
la presente Orden ministerial.

1.2 Características de las plazas convocadas.
1.2.1 De tipo orgánico.—Las plazas que se convocan son para 

ingreso en el Cuerpo de Ingenieros Agrónomos, dependiente del 
Ministerio de Agricultura, Pesca v Alimentación.

1.2 2 De orden retributivo —Están dotadas con las retribucio­
nes que legalmente correspondan al índice de proporcionali­
dad 10, que tiene asignado este Cuerpo.

1.3 Sistema selectivo.
La selección de los aspirantes se realizará mediante sistema 

de concurso-oposición.
2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1 Requisitos comunes a los candidatos,
a) Ser español.
b) Tener cumplidos los dieciocho años de edad.
c) Estar en posesión del título de Ingeniero Agrónomo o ha­

ber abonado los derechos para obtenerlo en la fecha en que 
termine el plazo de presentación de instancias.



d) Carecer de antecedentes penales que supongan la inha­
bilitación para el ejercicio de funciones públicas.

e) Ño haoer sido separado mediante expediente disciplinarlo 
del servicio del Estado o de cualquiera de las Administraciones 
Públicas, ni hallarse Inhabilitado para el ejercicio de funcio­
nes públicas.

f) No padecer enfermedad o defecto físico que incapacite 
para el ejercicio de la función a desarrollar.

2.2 Todos los requisitos anteriores deberán poseerse en el 
momento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes 
y gozar de los mismos durante el procedimiento de selección, 
hasta el momento del nombramiento, en su caso, como funcio­
nario en prácticas.

3. SOLICITUDES

3.1 Forma.
Los que deseen tomar parte en las presentes pruebas selecti­

vas deberán hacer constar en su solicitud lo siguiente:
a) Que reúnen todos los requisitos exigidos por la convo­

catoria.
b) Número de su documento nacional de identidad.
c) Que se comprometen a cumplir, caso de ootener plaza, 

y como requisito previo a la toma de posesión, lo establecido 
en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

d) Alegar los méritos aducibles que posean, comprometién­
dose a acreditarlos documentalmente cuando sean requeridos 
para ello por el Tribunal una vez superada la fase ce oposición.

e) Quienes vayan a someterse a la prueba voluntaria de 
conocimiento de idioma o idiomas de los que desean ser exa­
minados.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas 
deberán presentarse por duplicado, conforme al modelo norma­
lizado de instancia aprohado por Orden de la Presidencia del 
Gobierno de 28 de diciembre de 1978, publicado en el «Boletín 
uncía: de: Espado» número 41, de 16 de febrero de 1979, que se 
facilitará en el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación 
o en sus Direcciones Provinciales, completada en los aparta­
dos i. 5 y 0 de dicho modelo de solicitud, en la forma que se 
■rpresa en el modelo de instancia que se incluye como anexo 

a .-ata convocatoria.
A las solicitudes se unirán dos fotografías tamaño carné.
3.2 Organo a quien habrán de dirigirse.

Las instancias se elevarán al ilustrisimo señor Subsecretario 
de. M iosterio de Agricultura, Pesca y Alimentación.

3.3 Plazo de presentación.
El plazo de presentación será de treinta dias hábiles, conta­

dos j partir de, siguiente a, de la publicación de la convocatoria 
en el «Boletír, Oficial de Estado».

3.4 Lugar de presentación.
La presentación de solicitudes se realizará en el Registro 

General del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación 
(paseo de la Infanta Isabel, número 1, Madrid-7) o en los lugares 
que determina el artículo 60 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistra* ;vo.

3.5 Derechos de examen.
Les derechos de examen serán de 3.000 pesetas.

3.0 Forma y plazo para efectuar el pago.
El abuno de los derechos de exámen se llevará a cabo en la 

Habilitación del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimenta­
ción, o bien por giro postal o telegráfico, haciendo constar en 
la solicitud, en este caso, el número y fecha de ingreso, y en 
el impreso de giro el concepto por el cual se efectúa. Deberá 
realizarse co.o anterioridad a la fecha en que termine el plazo 
de presentación de instancias.

3.7 Devolución de los derechos de examen.
A los solicitantes que queden definitivamente excluidos por 

no cumplir los requisitos exigidos les serán reintegrados los 
derechos de examen abonados para tomar parte en el turno co­
rrespondiente, siempre que interesen su devolución dentro del 
mes siguiente a la fecha en que se publique en el «Boletín 
Oficial del Estado» la Resolución aprobando la lista definitiva.

3.8 Defecto de las solicitudes.
De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento 

Administrativo se requerirá al interesado para que en el plazo 
de diez días subsane la falta o acompañe los documentos pre­
ceptivos, apercibiéndole que si no lo hiciera se archivará su 
instancia sin más trámites.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsa­
narse en cualquier momento, de oficio o a petición del in­
teresado.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1 Lisia provisional.
Transcurrido el plazo de presentación de instancias, la Sub­

secretaría del Departamento aprobará la lista provisional de

admitidos y excluidos, que se hará pública en el «Boletín Ofi­
cial del Estado». En esta lista habrán de reseñarse ios nombres 
y apellidos de los candidatos y el número de su documento na­
cional de identidad. Constará de dos relaciones independientes, 
en las que aparecerán por orden alfabético los aspirantes acogi­
dos al turno restringido primero, y al de la Ley 70/1978, por 
este mismo orden, consignándose además su número de Registro 
de Personal.

4.2 Reclamaciones contra la lista provisional.
Contra la lista provisional podrán los interesados formular 

ante la Subsecretaria del Departamento, en el plazo de quince 
días a partir del siguiente al de su publicación en el «Boletín 
Oficial del Estado», reclamación, de acuerdo con el artículo 121 
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.3 Lista definitiva.
Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la Reso­

lución inicial de la Subsecretaría del Departamento por la que 
se aprueba la lista definitiva, que se publicará en el «Boletin 
Oficiai del Estado».

En la lista definitiva figurarán los mismos datos que en la 
lista provisional, salvo en el caso de que por no haberse pro­
ducido ninguna reclamación proceda confirmarla como defi­
nitiva.

4.4 Recurso contra la lista definitiva.
Contra la Resolución aprobatoria de la lista definitiva podrán 

los interesados interponer recurso de reposición, en el plazo de 
un mes, ante el ilustrisimo señor Subsecretario de\Agrlcultura, 
Pesca y Alimentación, a contar del día siguiente al de la publi­
cación de la Resolución en dicho periódico oficial.

5. DESIGNACION, CONSTITUCION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1 Tribunal calificador.
El Tribunal calificador será designado por el Ministerio de 

Agricultura, Pesca y Alimentación, y se publicará en el «Bo­
letín Oficial del Estado».

5.2 Composición del Tribunal.
Estará compuesto de la siguiente forma:
al Presidente; El ilustrisimo señor Subsecretario del Minis­

terio dé Agricultura, Pesca y Alimentación, o funcionario en 
quien delegue con categoría, al menos, de Subdirector general.

b) Vocales: Un funcionario del Cuerpo de Ingenieros Agró­
nomos, un Catedrático o Profesor de la Escuela Superior de 
ingenieros Agrónomos y un funcionario de alguno de los Cuer­
pos Superiores del Departamento con categoría, al menos, de 
Jefe de Sección, en representación de la Subsecretaría.

c) Vocal-Secretario: Un funcionario de carrera del Ministerio 
de Agricultura. Pesca y Alimentación, de titulación superior.

Se designarán tantos Vocales suplentes como miembros titu 
lares componen el Tribunal.

5.2.1 Para calificar la prueba de idiomas podrán ser llama 
dos al Tribunal uno o varios funcionarios especializados, nom­
brados al efecto por el Ministerio a propuesta del Presidente 
del Tribunal.

5.3 Abstenciones.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir, 
notificando los motivos de la abstención al ilustrisimo señor 
Subsecretario si en ellos se diese alguna de las circunstancias 
previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento Admi 
nistrativo.

5.4 Recusación.
Los aspirantes, de acuerdo con el articulo 21 de la Ley de 

Procedimiento Administrativo, podrán recusar a los miembros 
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en 
ei articulo 20 de dicha Ley.

5.5 Actuación del Tribunal.
El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin a asistencia 

como mínimo de cuatro de sus miembros, titulares > suplentes

6. PRUEBAS SELECTIVAS

6.1 Fase de oposición.
Consistirá en la práctica de los cuatro ejercicios que se in­

can, todos ellos de carácter eliminatorio:
6.1.1 Primer ejercicio.—Exponer por escrito, en un tiempo 

máximo de tres horas, sin libros ni apuntes, dos temas elegidos 
al azar para todos los Opositores de los cuestionarios que figu­
ran como anexo de esta convocatoria en el programa para el 
primer ejercicio, uno de los cuales será de la primera parte del 
cuestionario (temas 1 al 27) y el otro de la segunda (temas 28 
al 50). Este ejercicio será leído por los opositores ante el Tribu­
nal en sesión pública.

8.1.2 Segundo ejercicio.—Exponer oralmente en sesión pú­
blica ante el Tribunal, durante un tiempo máximo ie una hora, 
tres temas sacados al azar, uno de cada grupo de los cuestio­
narios. Para su preparación dispondrán de quince minutos, du-



rante los cuales únicamente podrán utilizar el programa de la 
oposición Al concluir la exposición si Tribunal podrá hacer al 
opositor preguntas en relación con- los temas desarrollados, du­
rante un máximo de diez minutos.

6.1 3 Terco.' ejercicio.—Consistirá en el desarrollo por escrito, 
durante un tiempo máximo de tres horas de tres temas corres­
pondientes ai anexo ITI de la convocatoria Se sacarán al azar 
cinco temas, de. los cua'es los opositores desarrollarán tres.

6.1.4 Cuarto ejercicio.—Prueba de idiomas.
Los aspirates realizarán una prueba del idioma que hayan 

indicado en su solicitud v que consistirá en un ejercicio de tra­
ducción escrita directa e inversa, y otro de conversación.

0 15 Todos los ejercicios escritos, una vez concluido el tiempo 
concedido para su realización, serán entregados por el opositor 
al Tribunal, en sobre que cerrará y firmará al dorso, consignan­
do su nombre, apellidos v número de orden.

La lectura pública de los ejercicios se hará previo señala- : 
miento de. fecha, y concluida la misma el Tribunal podrá formu­
lar preguntas o solicitar las aclaraciones que considere ne­
cesarias.

6.2 Fase de concurso
Los méri*oc alegados por los opositores se valorarán de acuer­

do c<-n el baremo que figura en la base octava, b), de la con­
vocatoria.

6.2 I Aportación de méritos académicos y profesionales —Los 
méritos alegndoc por los interesados en la instancia por ellos 
suscrita oara tomar parte en el presente concurso-oposición serán 
justificados documentalmente por los mismos, dentro dé la fase 
de concurso v en el plazo que al efecto señale el Tribunal me­
diante e! oportuno anuncio.

Sólo serán tenidos en cuenta los méritos alegados en el mo­
mento antedicho v que hayan sido debidamente justificados. ( 
Para su vak.rar'ón el Tribunal atenderá al baremo de méritos 
establecido en la base 8 de la convocatoria. -

7. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS '

7.1 El programa que ha de regir enel concurso-oposición se 
publica conjuntamente en esta convocatoria como anexo a la ■ 
misma.

7.2 Comienzo.

No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre 
la publicación de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

7.3 Identificación de los. opositores.

El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los opo­
sitores para que acrediten su identidad. A este fin deberán ir 
Drovistos del correspondiente documento nacional de identidad, 
que exhibirán al comienzo de cada ejercicio

T.4 Orden de actuación de los opositores.

E jjaei. de actuación de los aspirantes se fijará mediante 
sortee piblico v su resultado se dará a conocer en si «Boletín 
Oficia de) Estado- Deberán efectuarse en primer lugar las prue­
bas correspondientes a la fase de oposición.

7.5 Llamamiento.

Los opositores serán convocados a la práctica de los ejercicios 
de a oposición mediante un solo llamamiento, siendo excluidos 
de .as oí uebas selectivas los que no comparezcan. Igualmente 
se procederá en la fase de concurso. Sólo en aquellas actuacio­
nes de caráciei individual podrá libremente el Tribuna! admitir 
el aplazamiento por causa de fuerza mayor, debidamente jus­
tificado.

7.6 Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora 
y lugar en que comenzarán los primeros ejercicios en los tur­
nos libre y restringido de las pruebas selectivas, haciendo pú­
blico este acuerdo en el «Boletín Oficial del Estado» al menos 
con quince días de antelación al de su respectivo comienzo.

7.7 Anuncios sucesivos.

No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios 
de celebración de los restantes ejercicios en el «Boletín Oficial 
del Estado». No obstante, estos anuncios, junto con las califi­
caciones obtenidas en cada ejercicio, deberán hacerse públicos 
por el Tribunal en los locales donde se haya celebrado la prue­
ba anterior y en el tablón de anuncios del Ministerio de Agri­
cultura, Pesca y Alimentación.

Las calificaciones de los ejercicios de la fase de oposición 
se harán públicas por el Tribunal al finalizar cada uno de 
aquéllos.

La valoración de las tres partes de la fase de concurso se 
hará pública, señalando separadamente la puntuación obtenida 
en cada una de las mismas.

7.8 Exclusión del aspirante durante la fase de selección.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección 
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspi­

rantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria se 
le excluirá de la misma, previa audiencia del propio intere­
sado, pasándose, en su caso, a la jurisdicción ordinaria el tanto 
de culpa si se apreciase inexactitud en la declaración que 
formuló.

a CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

a) Fase de oposición:

Cada ejercicio de la fase de oposición será calificado separa­
damente y con carácter eliminatorio. Los cuatro ejercicios serán 
valorados de cero a 10 puntos, siendo necesario para aprobar­
los alcanzar en cada uno de ellos cinco puntos como mínimo 
y no haber obtenido un cero en alguno de los temas desarro­
llados en los tres primeros ejercicios.

La puntuación definitiva de los ejercicios de esta fase estará 
constituida por la suma de las calificaciones obtenidas en los 
cuatro ejercicios que la componen.

Finalizadas las pruebas citadas, se hará pública la lista de 
los que hayan actuado por el orden que les correspondió en el 
sorteo, expresando en columna diferente la puntuación alcan­
zada en cada una de dichas pruebas.

b) Fase de concurso:

Baremo de méritos

Estar en posesión de otro título académico superior, 
español o extranjero, debidamente convalidado, 
además del exigido en la convocatoria (por cada
titulo) ....................................................................................

Poseer el grado de Doctor ...................  .........................
Estar en posesión del título oficial de Enseñanza

Técnica de Grado Medio ................................................
Haber ingresado por oposición o concurso-oposición 

en Cuerpo o plaza de las Administraciones Públi­
cas para la que se haya exigido título superior ... 

.Haber ingresado por oposición o concurso oposición 
en Cuerpo o plaza de ¡as Administraciones Públi­
cas para la que se haya exigido titulo de grado 
medio.....................................................................................

Puntos

2
1

1

2

1,50
Haber ingresado por oposición o concurso-oposición 

en Cuerpo o plaza de las Administraciones Públi­
cas para la que se haya exigido título de Bachi-
11er Superior o equivalente ...........................................

Haber ingr sado por oposición o concurso-oposición 
en Cuerpo o plaza de las Administraciones Públi­
cas para la que se haya exigido título de Bachi-

1

11er Elementaj o equivalente.........................................
Por la realización de cursos o seminarios, estando 

en posesión de diploma oficial acreditativo de los

0,50

mismos, hasta .....................................................................
Por cada año de servicios prestados en el Ministerio 

de Agricultura, Pesca v Alimentación como con­
tratado interino o eventual en plaza equivalente

2,50

a la que se aspira en la vacante....................................
Por cada año de servicio? prestados en Organismos 

autónomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y

0.25

Alimentación ......................................................................
Por cada año de servicios prestados en otros Depar­

tamentos, Organismos autónomos o Adminlstracio-

0,20

nes Públicas- .................... ........................................ • 0,10
Por cada año de servicios prestados en el Ministerio 

de Agricultura. Pesca y Alimentación como fun­
cionario en plaza de equivalente nivel y titulación
a la que se aspira en la vacante ..............................

Por cada año de servicios prestados en el Ministerio 
de Agricultura, Pesca y Alimentación como fun­
cionario en plaza de inferior nivel y titulación a

1

la que se aspira en la vacante ..............................  ...
Por cada año de servicios prestados en Organismos 

autónomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y 
Alimentación como funcionario en plaza de equi­
valente nivel y titulación a la que se aspira en

0,75

la vacante ................................................  .......................
Por cada año de servicios prestados en Organismos 

autónomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y 
Alimentación como funcionario en plaza de Infe­
rior nivel y titulación a la que se aspira en la

0,50

vacante ................................................................................ 0,25
Por cada año de servicios prestados en otros Orga­

nismos o Administraciones como funcionario en 
plaza de equivalente nivel y titulación a la que
se aspira en la vacante .................... ..........................

Por cada año de servicios prestados en otros Orga­
nismos o Administraciones como funcionario en 
plaza de inferior nivel y titulación a la que se

0,25

aspira en la vacante.................................... .........
Por menciones honoríficas, premios en metálico,

0,15

condecoraciones, hasta ....................
Por trabajos de investigación de carácter doctrinal, 

o divulgación, y estudios y publicaciones en ge-

1

neral, hasta........................................................................ 2,50



c) Calificación definitiva:

Está constituida por la suma de, las calificaciones finales 
obtenidas en cada una de las dos fases del proceso selectivo.

9. LISTA DE APROBADOS EN LAS FASES DE OPOSICION Y CON­
CURSO, PROPUESTA DEL TRIBUNAL, PRESENTACION DE DOCUMEN­

TOS Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS EN PRACTICAS

9.1 Lista de aprobados.

Terminadas las fases de oposición y concurso, el Tribunal 
hará pública la relación de aprobados por orden de puntua­
ción de mayor a menor, separando los correspondientes a cada 
turno, sin rebasar el número de plazas convocadas definitiva­
mente para cada uno de ellos, excepción hecha de las que se 
hayan podido acumular, de conformidad con lo dispuesto en 
la base 1. En caso de igual puntuación entre dos o más oposi­
tores tendrá preferencia el que hubiera prestado más tiemjo 
de servicio a la Administración y en caso de igualdad de cir­
cunstancias.. el de mayor edad.

Dicha relación deberá ser remitida por el Tribunal al «Bo­
letín Oficial del Estado» para su publicación y requerimiento 
a los interesados de ¡os documentos que deban aportar.

9.2 Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados, el Tribunal remi­
tirá a la Subsecretaría del Departamento, a los exclusivos efec­
tos del artículo 11.2 de la Reglamentación General para el in­
greso en la Administración Pública, el acta de la última sesión, 
en ¡a que, en su caso, habrán de figurar por orden de pun­
tuación todos los aspirantes que, habiendo superado dichas 
fases, excediesen del número de plazas convocadas.

9.3 Presentación de documentos.

Los aspirantes aprobados en las fases de oposición y con­
curso presentarán los documentos acreditativos de las condi­
ciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria 
y que son los siguientes:

1. Certificación del acta de nacimiento, expedida por el 
Registro Civil correspondiente.

2. Certificado médico oficial, expedido por la Dirección de 
Salud de alguna de las Direcciones Provinciales de Sanidad 
y Consumo, que acredite no tener defecto físico ni padecer 
enfermedad que le imposibilite para el ejercicio de sus fun­
ciones.

3. Título de Ingeniero Agrónomo, expedido por el Estado 
español, o certificado de haber aprobado los estudios reglamen­
tarios para obtenerlo, y haber verificado el pago de los dere­
chos de expedición antes del término fijado en la base 2.1, c).

4. Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes 
acreditativo de no estar condenado a penas que inhabiliten 
para el ejercicio de funciones públicas, expedido, como máxi­
mo, con tres meses de antelación a la fecha de presentación 
de documentos.

5. Declaración jurada o promesa de no haber sido separado 
mediante expediente disciplinario del servicio del Estado, de la 
Administración Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado 
para el ejercicio de funciones públicas.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de 
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria se podrá 
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.4 Plazo.

El plazo de presentación será de treinta días, a partir del 
siguiente día de la publicación de la lista de aprobados en el 
«Boletín Oficial del Estado».

9.5. Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios de carrera 
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación, asi como 
los contratados por el mismo régimen de derecho administra­
tivo o labora], estarán exentos de Justificar documentalmente 
las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su 
anterior nombramiento o contrato.

9.6 Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza 
mayor, debidamente justificados y libremente apreciados por 
e] Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación, no presen­
taren su documentación no podrán ser nombrados funcionarios 
de carrera, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per­
juicio de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir 
por falsedad en la instancia presentada. En este caso, la auto­
ridad correspondiente formulará propuesta de nombramiento, 
según orden de puntuación, a favor de quienes, a consecuencia 
de la referida anulación, tuvieran cabida en el número de 
plazas convocadas.

10. PROPUESTA DEFINITIVA DE APROBADOS Y NOMBRAMIENTO 
DE FUNCIONARIOS DE CARRERA

10.1 Propuesta definitiva de aprobados.
Finalizado el curso de selección, el Tribunal hará pública 

en el tablón de anuncios del Ministerio de Agricultura, Pesca

y Alimentación la relación final de aprobados, por orden de 
Puntuación de mayor a menor, siguiéndose en caso de igual­
dad de puntos el criterio establecido en la base 9.1.

El Tribunal elevará asimismo a la Subsecretaría del Depar­
tamento la citada relación final de aprobados, para que ésta 
proponga al excelentísimo señor Ministro el nombramiento de 
funcionarios de carrera del Cuerpo de Ingenieros Agrónomos.

10.2 Nombramiento definitivo.

Por el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimención se ex­
tenderán los correspondientes nombramientos de funcionarios 
de carrera del Cuerpo de Ingenieros Agrónomos a favor de los 
interesados. La Orden ministerial se publicará en el «Boletín 
Oficial del Estado», con expresión del nombre y apellidos de 
los interesados, de la fecha de nacimiento y del número de Re­
gistro de Personal que haya sido asignado, conforme a la Orden 
de la Presidencia del Gobierno de 30 de julio de 1973.

11. TOMA DE POSESION

11.1 Plazo, \

En el plazo de un mes. a contar de la notificación del nom­
bramiento, deberán tomar posesión de sus cargos, previo el 
cumplimiento del requisito establecido en el apartado c) del 
artículo 36 de la Ley articulada de Funcionarios Civiles del 
Estado, en la forma establecida en él Real Decreto 707/1979, 
de 5 de abril.

112 Ampliación.

La Subsecretaría del Departamento podrá conceder, a peti­
ción del interesado, una prórroga en el anterior plazo, que no 
podrá exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo 
permiten y con ello no se perjudica el derecho de terceros.

11.3 Con posterioridad a la toma de posesión, los funcio­
narios del Cuerpo de Ingenieros Agrónomos habrán de realizar 
un curso de formación, con la duración que se determine por 
la Subsecretaría del Departamento.

11.4 Destino.

11.4.1 Los opositores nombrados serán destinados preferente­
mente a los Servicios periféricos del Departamento o Comunida­
des Autónomas, en las que habrán de desempeñar sus funciones 
durante un mínimo de tres años antes de solicitar su traslado 
a los Servicios Centrales del Ministerio o sus Organismos Au­
tónomos.

12. NORMA FINAL

12.1 Recurso de carácter general contra la oposición.

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrati­
vos se deriven de ésta o de la actuación del Tribunal, podrán 
ser impugnadas por los interesados en los casos y en la forma 
establecidos en la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 12 de julio de 1984.

ROMERO HERRERA

limo. Sr. Subsecretario.

ANEXO I 

Programas 

EJERCICIO PRIMERO 

Primera parte

Organización del Estado y de la Administración Pública

Tema 1. El Estado: Concepto, evolución y elementos. La 
constitución política: Concepto y clases. Idea general de régi­
men político.

Tema 2. Evolución del régimen político español de 1812 
hasta nuestros días. Principales etapas. El régimen político 
español actual.

Tema 3. La Constitución española de 27 de diciembre de 1978. 
Principales etapas de su elaboración. Principios que la ins­
piran y estructuran. La reforma constitucional.

Tema 4. Derechos y libertades de los españoles: Clasifica­
ción y análisis. Garantías. Suspensión de derechos y libertades. 
El Tribunal Constitucional

Tema 5. Las Cortes Españolas: Composición. Funciones. Or­
ganización. Procedimiento para la elaboración de las leyes. 
Sistema representativo: Los partidos políticos. Los sindicatos.

Tema 6. El poder judicial: Principios básicos. Organización 
judicial española actual. La jurisdicción ordinaria: Organos y 
principales competencias de los mismos. El Tribunal Supremo. 
El Ministerio Fiscal Las jurisdicciones especiales.

Tema 7. La Jefatura del Estado de España. Funciones del 
Rey. La sucesión de la Corona. Gobierno y Administración. 
Concepto y ámbito de la Administración Pública. Organos su­
periores de la Administración Central.

Tema 8. El Consejo de Ministros: Naturaleza, composición, 
atribuciones y responsabilidad. Las Comisiones Delegadas del 
Gobierno. El Presidente del Gobierno. Los Ministros. Relaciones 
entre el Gobierno y las Cortes Generales.



Tema 0. La Administración periférica del Estaco. Los Gober­
nadores civiles: Carácter, nombramiento y atribuciones. Otros 
órganos periféricos de la Administración del Estado.

Tema 10. Organos consultivos de la Administración Central. 
Especial referencia al Consejo de Estado. La Administración .de 
control: Concepto, caracteres y principales órganos. El Tribunal 
de Cuentas.

Tema 11. La Administración Local. Entidades que compren­
de. La provincia: Naturaleza, elementos y organización. El mu­
nicipio: Naturaleza elementos y organización. El Alcalde y los 
Concejales. Mancomunidades y Agrupaciones. Las Entidades 
locales menores.

Tema 12. La Administración institucional. Las Entidades es­
tatales autónomas. Creación, extinción, organización y funcio­
namiento. Clasificación de los Organismos autónomos según 
la Ley General Presupuestaria.

Tema 13. El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimenta­
ción. Evolución histórica y competencia actual. Organización 
central y periférica vigente.

Tema 14. Organismos autónomos adscritos al Ministerio de 
Agricultura, Pesca y Alimentación.

Tema 15. Las Comunidades Autónomas: Estructura. Estatu­
tos de Autonomía. La distribución de competencias entre el Es­
tado y los ordenamientos autonómicos: Sistema de relaciones.

Derecho administrativo

Tema 16. El Derecho administrativo: Origen y evolución his­
tórica. Concepto y contenido. Sistemas contemporáneos. La cien­
cia de la Administración.

Tema 17. Las fuentes del Derecho: Jerarquía. Leyes Orgá­
nicas y Leyes ordinarias. Decretos legislativos y Decretos-leyes. 
La iniciativa legislativa. El principio de legalidad de la activi­
dad administrativa. Las fuentes propias del Derecho adminis­
trativo. El Reglamento. Conceptos, clases y límites de la potes­
tad reglamentaria. Ordenes ministeriales, instrucciones y circu­
lares. Otras fuentes del Derecho administrativo.

Tema 18. La Ley de Procedimiento Administrativo. Idea 
general de la iniciación, ordenación, instrucción y terminación 
del procedimiento administrat’ivo. Procedimientos especiales.

Tema 10. Motivación y notificación de los actos administra­
tivos. Ejecutoriedad y suspensión del acto administrativo. In­
validez, nulidad y anulabilidad. El silencio administrativo.

Tema 20. Revisión de oficio. Los recursos administrativos: 
Concepto y clases. Las reclamaciones económico-administrativas.

Tema 21. Los contratos administrativos. Concepto, clase y 
elementos. Legislación vigente. El cumplimiento de los contra­
tos. Revisión de precies. Resolución, rescisión y denuncia de 
los contratos

Tema 22. La responsabilidad patrimonial de la Administra­
ción. Ideas generales del régimen vigente. La responsabilidad 
de la Administración en el ámbito privado.

Tema 23. Los funcionarios públicos: Concepto y clases. Fun­
cionarios dei Estado, de la Administración Local y de los Or­
ganismos autónomos: Su régimen jurídico. Los contratados en 
régimen de Derecho administrativo y laboral. El personal.

Tema 24. Requisitos para el ingreso en la función pública. 
Selección, formación y perfeccionamiento. Adquisición y pérdi­
da de la condición de funcionario. Situaciones.

Tema 25. Derechos y deberes de los funcionarios. Incompa­
tibilidades. Derechos económicos de los funcionarios.

Tema 26. Responsabilidad de los funcionarios públicos: Cla­
ses. Régimen disciplinario de los funcionarios públicos: Faltas 
y sanciones. Procedimiento sancionador.

. Tema 27. La seguridad social en la Función Pública: Meca­
nismos de cobertura. El sistema de derechos pasivos. La ayu­
da familiar. El mutualismo administrativo.

Segunda parte

La sociedad y la economía españolas

Tema 28. La población española Estructura. Evolución y 
tendencias. Movimientos naturales. Parámetros y evolución. El 
proceso de urbanización. Distribución regional de la población 
española. La población urbana y la población rural.

Tema 20. Desarrollo económico y población. Los movimien­
tos migratorios y'su relación con el proceso industrial urbano. 
Envejecimiento y desertización en el medio rural. La población 
pesquera.

Tema 30. La economía española. Dimensiones e importan­
cia en el concierto internacional. Los factores condicionantes de 
la economía española.

Tema 31. La perspectiva histórica de la economía española. 
Principales períodos económicos. Evolución sectorial.

Tema 32. Los sectores económicos. Conceptos, delimitación, 
caracterización y dimensión. Especial referencia al sector agra­
rio, pesquero y alimentario.

Tema 33. Relaciones exteriores de la economía española. 
La balanza de pagos y su estructura. La balanza comercial. 
Principales acuerdos comerciales. Productos y áreas de inter­
cambio.

Tema 34. Las principales macromagnitudes económicas. Con- 
cepto y delimitación. La contabilidad nacional.

Tema 35. Macromagnitudes de la economía española. Aná­
lisis, cuantificación, evolución y tendencia. Referencia interna­
cional.

Tema 36. La renta nádonal. Distribución personal, funcio­
nal y regional. La renta «per cápita»; Referencia internacional.

Tema 37. La población activa en España. Distribución sec­
torial y su evolución. Especial referencia al sector agrario y 
pesquero. El mercado del trabajo y su regulación.

Tema 38. La crisis económica en España. Principales ma­
nifestaciones: Inflación y desempleo. La crisis económica in­
ternacional: Su impacto en España.

Tema 30. Principales instrumentos de la política económica: 
Política monetaria. Politice financiera. Política de rentas y pre­
cios. Política fiscal. Política de intercambios. Política de empleo.

Tema 40. La política regional. Concepto. Incidencia en la 
distribución regional de la renta y la riqueza. Las Comunidades 
Autónomas y la política regional. Instrumentos de la política 
regional.

El medio rural y el hábitat pesquero

Tema 41. Concepto, delimitación e importancia del medio 
rural. Consideraciones sociológicas, socioeconómicas y espacia­
les. Aspectos regionales y sus peculiaridades.

Tema 42. La población y la vida rurales. Los núcleos de po­
blación y las comarcas rurales. Políticas territoriales en el 
medio rural.

Tema 43. Los núcleos de población en el medio rural Equi­
pamiento de infraestructura. Dotación de servicios públicos 
esenciales. El desarrollo comunitario.

Tema 44. Actuaciones, planes y sistemas para la dotación 
de infraestructuras en el medio rural. Régimen jurídico y fi­
nanciero.

Tema 45. Ei desarrollo rural. Desequilibrios territoriales en 
el medio rural: Las áreas rurales desfavorecidas: Origen, evo­
lución y perspectivas. Criterios para su delimitación.

Tema 46. Las zonas de agricultura de montaña. Concepto. 
Delimitación y zonificación. Normas de regulación. Tratamiento 
en la CEE.

Tema 47. Los desequilibrios territoriales en el medio rural: 
Necesidad de su corrección: Políticas de actuación. El desarro­
llo rural integral: Concepto y aplicación. Tratamiento en la CEE.

Tema 48. Concepto, delimitación e importancia del hábitat 
pesquero. Consideraciones sociológicas, socioeconómicas y es­
paciales. Peculiaridades regionales.

Tema 40. La población y ia vida pesqueras. Los núcleos de 
población pesquera. Equipamiento en infraestructura y dota­
ción de servicios públicos.

Tema 50. Actuaciones, planes y sistemas para la dotación 
de infraestructuras y servicios públicos a los núcleos pesqueros. 
Régimen jurídico y financiero. El desarrollo comunitario.

ANEXO II

EJERCICIO SEGUNDO

Grupo primero: E! sector agrario, pesquero y alimentario

Tema 1. El sector agrario, pesquero y alimentario. Con­
cepto y delimitación. Su papel en la economía nacional. Di­
mensión y distribución subsectorial. Principales hechos y etapas 
históricas en España.

Tema 2. Las macromagnitudes agrarias. Cuentas sectoriales 
agrarias. Metodología para su elaboración. La red contable 
agraria.

Tema 3. Los condicionantes del sector agrario' Medioambien­
tales, sociológicos, especiales, productivos y económicos.

Tema 4. Los factores productivos agrarios: La tierra. De­
dicación del suelo agrícola en España. Tenencia y distribución 
de la propiedad: La dialéctica latifundio-minifundio. El agua 
como condicionante para la utilización agrícola de la tierra.

Tema 5. Los factores productivos agrarios: La población ac­
tiva agraria. Análisis cuantitativo y cualitativo. Referencia 
especial al envejecimiento. Impacto regional: El desempleo 
agrario.

Tema 6. Los factores productivos agrarios: El capital. Con­
cepto y clas.es. La formación de capital: Las inversiones agra­
rias. La productividad. La mejora de la productividad como 
objetivo económico: La tecnología.

Tema 7. La política agraria: Concepto y principales instru­
mentos. La política agraria en España: De la autarquía a la 
estabilización y los planes de desarrollo. La política agraria y 
la crisis.

Tema 8. La política agraria: Política de rentas. Política de 
precios y mercados: Ordenación de producciones. Los seguros 
agrarios. La seguridad social agraria y la comercialización agra­
ria y su incidencia en las rentas agrarias.

Tema 9. La política agraria: Política de estructuras. Los 
problemas estructurales de la agricultura en España. Principa­
les instrumentos de la política de estructuras y su aplicación en 
España.

Tema 10. Reforma y desarrollo agrarios: Concepto. La po­
lítica de regadíos y la planificación hidrológica. La concentra­
ción parcelaria. La agricultura de montaña y las áreas desfa­
vorecidas. El desarrollo rural integral.

Tema 11. Política agraria: Cereales, leguminosas y deriva­
dos. Importancia económica. Distribución regional. Regulación 
de las producciones del mercado interior y de los intercambios. 
Abastecimiento y comercio exterior. El impacto de la adhesión 
a la CEE.

Tema 12. Política agraria: Viña, vinos y alcoholes. Impor­
tancia económica. Distribución regional. Regulación de las pro­
ducciones, del mercado interior y de los Intercambios. Abaste-



cimiento y comercio exterior. El impacto de la adhesión a 
la CEE.

Tema 13. Política agraria: Las grasas vegetales. Importancia 
económica. Distribución regional. Regulación de las produccio­
nes, del mercado interior y de los intercambios. Abastecimiento 
y comercio exterior. El impacto de la adhesión a la CEE. El 
Plan de Reestructuración del Olivar Mejorable.

Tema 14. Política agraria: Productos hortofrutícolas. Impor­
tancia económica. Distribución regional. Regulación de las pro­
ducciones, del mercado interior y de los intercambios. Abaste­
cimiento y comercio exterior. El impacto de la adhesión a la CEE.

Tema 15. Política agraria: Cultivos industriales y sus deri­
vados. Importancia económica. Distribución regional. Regula­
ción de las producciones, del mercado interior y de los inter­
cambios. Abastecimiento y comercio exterior. El impacto de la 
adhesión a la CEE.

Tema 16. Política agraria: Leche y productos lácteos. Espe­
cies, razas y censos. Importancia económica. Distribución re­
gional. Regulación de las producciones, del mercado interior y 
de los intercambios. Abastecimiento y comercio exterior. El 
impacto de la adhesión a la CEE. El Reglamento estructural de 
la producción lechera.

Tema 17. Política agraria: Carne y productos cárnicos. Es­
pecies, razas y censos. Importancia económica. Distribución re­
gional. Regulación de las producciones, del mercado interior y 
de los intercambios. Abastecimiento y comercio exterior. El 
impacto de la adhesión á la CEE.

Tema 18. Política agraria: Sanidad animal y vegetal. Semi­
llas. Mejora ganadera. Inputs agrícolas y ganaderos.

Tema 19 Política agraria: Productos forestales. Importancia 
económica. Distribución regional. Regulación de las produccio­
nes del mercado interior y de los intercambios. Abastecimiento 
y comercio exterior. El impacto de la adhesión a la CEE.

Tema 20. El sector pesquero. Estructura y principales mag­
nitudes. Los factores de la producción pesquera. La población 
activa pesquera. Importancia regional del sector. La problemá­
tica del sector pesquero en España.

Tema 21. Política pesquera. Regulación dé las producciones 
del mercado interior y de los intercambios. Abastecimiento y 
comercio exterior. Los acuerdos internacionales. El impacto de 
la adhesión a la CEE.

Tema 22. Política pesquera: Las zonas pesqueras internacio­
nales. Los fondos marinos. La plataforma continental. La geo­
grafía pesquera en España y su caracterización.

Tema 23. Política pesquera. Aspectos estructurales. La flo­
ta pesquera española. La flota de altura y la de litoral. La re­
conversión de la flota. Acuicultura y cultivos marinos. Medidas 
de orientación del oonsumo.

Tema 24. El sector industrial agroalimentario. Estructura y 
principales magnitudes. La problemática del sector industrial 
agroalimentario en España. El contexto internacional. La tecno­
logía agroalimentaria.

Tema 25. Política industrial agroalimentaria. El desarrollo 
industrial como instrumento a la política regional: Localización 
industrial. El sector público empresarial agroalimentario. Pro­
blemáticas subsectoriales y medidas de corrección.

Tema 26. Política alimentaria. El consumo alimentario en 
España: Estructura, evolución y [actores condicionantes Ten 
dencias futuras y orientación del consumo alimentario. Abas­
tecimiento alimentario español y reservas estratégicas.

Tema 27. Política alimentaria. La calidad y la seguridad ali­
mentarias. La protección al consumidor y la defensa contra 
fraudes. El Código Alimentario Español y su desarrollo. El 
Codex Alimentarais Mundi. Las denominaciones de origen.

Tema 28. La investigación científica en el sector agrario, 
pesquero y alimentario. Importancia. Areas de investigación de 
interés estratégico a nivel nacional. Investigación a nivel re­
gional: Coordinación. Programas prioritarios de investigación 
y desarrollo en España. Criterios para el establecimiento de 
prioridades de investigación. Situación en el contexto inter­
nacional.

Tema 29. La transferencia tecnológica: Mecanismos de di­
vulgación e implantación de nuevas tecnologías. La innovación 
tecnológica de la empresa agraria, pesquera y agroalimentaria. 
La extensión agraria. La capacitación profesional agraria, pes­
quera y alimentaria.

Tema 30. Política de medio ambiente y conservación de la 
naturaleza. La problemática medioambiental: Origen e impor­
tancia. Programas para la protección de la naturaleza: Conser­
vación de suelos y aguas. Los espacios protegidos. Las aguas 
residuales y su reciclaje. La contaminación marina.

Tema 31. Política social. El régimen general de la Seguridad 
Social y los especiales agrario y pesquero. El empleo comuni­
tario: Origen, importancia regional y enfoque alternativos. El 
Plan de Empleo Rural.

Tema 32. La financiación del sector agrario, pesquero y 
alimentario. Principales figuras e instrumentos financieros. 
Origen y destino de los recursos financieros. Principales Insti­
tuciones financieras del sector. El crédito cooperativo agrario.

Tema 33. Los sistemas de aval y garantía. Principales Insti­
tuciones especializadas en el sector. Las Sociedades de garantía 
recíproca. La Sociedad estatal del segundo aval.

Tema 34. Política comercial en el sector agrario, pesquero 
y alimentario. La normalización y tipificación de productos. La 
comercialización en origen y en destino. El régimen de contra­
tos agrarios. El envasado y etiquetado de productos alimentarios.

Tema 35. La participación en las decisiones sectoriales: La 
concentración. Las Organizaciones profesionales agrarias. Las 
Cámaras Agrarias. Las Cofradías de Pescadores. Las Organiza­
ciones empresariales agroalimentarias.

Grupo segundo: El contexto internacional del sector agrario, 
pesquero y alimentario

Tema 1. Comercio exterior agrario, pesquero y alimentario. 
La balanza comercial agraria. Los intercambios pesqueros y ali­
mentarios. Políticas de intercambio. Acuerdos comerciales.

Tema 2. El comercio exterior agrario, pesquero y alimenta­
rio. Las exportaciones e importaciones: Volumen y evolución. 
Regímenes comerciales aplicables. Principales productos. Areas 
suministradoras y áreas de destino. Control sanitario y de cali­
dad de las exportaciones e importaciones.

Tema 3. La integración europea. La agricultura de la Comu­
nidad Económica Europea. Principales macromagnitudes. Los 
sectores y su distribución nacional y regional. Los intercambios 
intracomunitarios: Evolución y tendencias. Los intercambios 
con terceros países: Evolución y tendencias. La importancia 
de la agricultura española en el contexto de la Comunidad 
a 12 miembros.

Tema 4. La integración europea. Las Comunidades Europeas. 
Aspectos jurídicos: Los Tratados fundacionales. El derecho co­
munitario derivado. El orden jurídico comunitario y las orde­
naciones nacionales.

Tema 5. La integración europea. Las Comunidades Europeas: 
Aspectos económicos. La unidad arancelaria. La libre circula­
ción de personas, bienes y capitales. El sistema monetario 
europeo. La fiscalidad en la CEE.

Tema 6. La integración europea. Las Instituciones comuni­
tarias: El Consejo. La Comisión. El Parlamento Europeo. El 
Tribunal de Justicia. El proceso de decisión. La construcción 
europea.

Tema 7. La integración europea. La financiación de las Co­
munidades Europeas. Instituciones financieras. El presupuesto 
comunitario. Los recursos propios. La financiación de la PAC. 
El fondo europeo de orientación y garantía agrícola. Las seccio­
nes de orientación y garantía. Su importancia. La distribución 
nacional de los gastos agrícolas.

Tema 8. La integración europea. Las relaciones exteriores 
de la CEE. La política autónoma. Los acuerdos multilaterales y 
bilaterales. Los acuerdos preferenciales. Las relaciones con los 
países de ACP. Las preferencias generalizadas.

Tema e. La integración europea. La política agrícola común. 
Importancia en el proceso de integración europea. Los objetivos 
e instrumentos de la PAC. Organizaciones comunes de mercado 
y sus principios inspiradores. Los sistemas de precios e inter­
vención.- Instrumentos. El régimen de intercambio con terceros 
países.

Tema 10. La integración europea. Los acuerdos preferencia- 
íes en productos agrarios. Principales países, áreas y sectores 
a que afecta. Los intercambios comunitarios con dichos países y 
áreas.

Tema 11. La integración europea. Los problemas agrimone- 
tarios. Antecedentes. Los tipos de mercado y los tipos verdes. 
Los montantes compensatorios monetarios. Los efectos agrimo- 
netarios sobre la PAC: Los precios comunes y los intercambios 
intracomunitarios

Tema 12 La integración europea. La organización común 
de mercados de cereales y arroz. Situación del sector en la 
Comunidad Económica Europea. Sistema de precios y régimen 
de intervención. Régimen dj intercambios con países terceros. 
Perspectivas del sector español ante la adhesión.

Tema 13. La integración europea. La organización común 
de mercados de los aceites y grasas vegetales. Situación del 
sector en ¡a CEE. Sistema de precios. Régimen de intervención. 
Régimen de intercambies con países terceros. Perspectivas del 
sector español ante la adhesión.

Tema 14. La integración europea. La organización común 
de mercados de leche y productos lácteos. Situación del sector 
en la CEE. Sistema de precios. Régimen de intervención. Régi­
men de intercambios con países terceros. Perspectivas del sector 
español ante la adhesión.

Tema 15 La integración europea. La organización común 
de mercados de azúcar e isoglucosa. Situación del sector en 
la CEE. Sistema de precios. Régimen de intervención. Régimen 
de intercambios con países terceros. Perspectivas del sector es­
pañol ante la adhesión.

Tema 16. La integración europea. La organización común 
de mercados de frutas y hortalizas. Situación del sector en 
la CEE, Sistema de precios. Régimen de intervención. Régimen 
de intercambios con países terceros. Perspectivas del sector es­
pañol ante la adhesión.

Tema 17. La Integración europea. La organización común 
del mercado del vino. Situación del sector en la CEE. Sistema 
de precios. Régimen de intervención. Régimen de Intercambios 
con países terceros. Perspectivas del sector español ante la 
adhesión.

Tema 18 La integración europea. La organización común 
de mercados de carnes de vacuno, porcino y ovino. Situación 
del sector en la CEE. Sistema de precios. Régimen de inter­
vención. Régimen de intercambios con países terceros. Perspec­
tivas del sector español ante la adhesión.

Tema 19. La integración europea. La organización común 
de mercados de aves y huevos Situación del sector en la Co­
munidad Económica Europea. Sistema de precios. Régimen de 
intervención. Régimen de intercambios con pajses terceros. 
Perspectivas del sector español ante la adhesión.



Tema 20. La integración europea. La organización común 
de mercados de otros productos: Leguminosas-pienso, algodón, 
lúpulo, etc. Situación del sector en la CEE. Sistema de precios. 
Régimen de intervención. Régimen de intercambios con países 
terceros. Perspectivas del sector español ante la adhesión.

Tema 21. La integración europea. Transformados de frutas 
y hortalizas. Situación del sector en la CEE. Sistema de precios. 
Régimen de intervención. Régimen de intercambios con países 
terceros. Perspectivas del sector español ante la adhesión.

Tema 22. La integración europea. Productos fuera del ane­
xo II. Situación del sector en la CEE. Sistema 'de precios. Régi­
men de intervención. Régimen de intercambios con países ter­
ceros. Perspectivas del sector español ante la adhesión.

Tema 23. La integración europea. La política de estructura 
comunitaria. Importancia. Principales instrumentos jurídicos y 
financieros. Posibilidades de aplicación en España. La política 
de estructuras comunitaria y las políticas nacionales. Política 
regional y política de estructuras. La política social.

Tema 24. La integración europea. Perspectivas globales de 
la adhesión para la agricultura española. Principales sectores 
afectados. Las rentas de los agricultores. Impacto sobre la l - 
lanza comercial agraria. Impacto sobre los precios. Perspectivas 
para el medio rural español. Incidencia regional.

Tema 25. La integración europea. La política pesquera co­
mún. La organización común de mercado. Los intercambios 
comunitarios. Incidencia de la adhesión en el sector pesquero 
español.

Tema 26. Relaciones pesqueras internacionales. La conferen­
cia de las Naciones Unidas sobre el derecho del mar. Convenios 
internacionales multilaterales. Los convenios bilaterales.

Tema 27. Instituciones y Organizaciones internacionales re­
lacionadas con la agricultura, la pesca, la alimentación y el 
desarrollo. El GATT. La Organización de Naciones Unidas. 
La FAO. El FMI. El BIRD. La OCDE. Otras Conferencias, Insti­
tuciones y Organizaciones.

Grupo tercero: La planificación agroalimentaria

Tema 1. Concepto, principios y funciones de la planificación 
económica. Teorías, instrumentos y técnicas de previsión y pro­
gramación. Origen y evolución.

Tema 2. La planificación económica en España. Anteceden­
tes. Los Planes de Desarrollo. Planes a medio y largo plazo. 
Planes generales, sectoriales y regionales.

Tema 3. El ciclo de la planificación económica en España? 
Fases, órganos e instrumentos. Normas de regulación. La plani­
ficación económica en el Estado de las autonomías.

Tema 4. La asignación de recursos de inversión. El Plan de 
Inversiones Públicas. Concepto, finalidad, objeto. El Comité 
de Inversiones Públicas. Las inversiones públicas. Concepto. 
Volumen, tipos y destinos. Periodificación de las inversiones: 
Plurianuales y anuales. Su coordinación.

Tema 5. tas inversiones públicas. Periodificación de las in­
versiones: Su coordinación. Asignación de recursos de inver­
siones. El Plan de I. P. El Comité de I. P.

Tema 6. El Fondo de Compensación Interterritorial. Volu­
men, constitución y origen de los recursos. Criterios de distri­
bución, destino y formas de aplicación.

Tema 7. Los Presupuestos Generales del Estado. Concepto, 
antecedentes y evolución. Principales técnicas presupuestarias. 
El déficit y su financiación. El ciclo presupuestario: Fases y 
órganos competentes. La Ley General Presupuestaria.

Tema 8. El presupuesto por programas. Características. Ven­
tajas e inconvenientes. Principales elementos y metodología de 
elaboración. El presupuesto base cero.

Tema 9. Los programas presupuestarios del Ministerio de 
Agricultura, Pesca y Alimentación Estructura, descripción, ob­
jetivos y dotaciones.

Tema 10. Los proyectos como instrumentos ejecutivos de la 
planificación. Concepto de proyecto de inversión pública. El 
ciclo de los proyectos públicos.

Tema 11. La evaluación socioeconómica de los proyectos pú­
blicos de inversión. Concepto general. Opticas de evaluación. 
Imputación de costes y beneficios. Selección de alternativas de 
inversión. Necesidad de su consideración. La «rentabilidad» pú­
blica de las inversiones. Metodología y criterios de selección.

Tema 12. Seguimiento, evaluación y revisión de los progra­
mas presupuestarios. Necesidad, técnicas y periodicidad.

Tema 13. La información como base de la planificación. Ti­
pología de la información. La transmisión, almacenamiento y 
tratamiento de la información. El papel de la informática en 
la planificación. Estadísticas agrarias, pesqueras y alimentarlas.

Tema 14. La informática en la Administración Pública. Im­
portancia en la gestión y control de las inversiones y el gasto 
público. La informática y la toma de decisiones. Informática y 
gestión del sector público agrario, pesquero y alimentario.

Tema 15. Fundamento de los ordenadores. Conceptos básicos 
sobre el equipo físico. Unidad central del proceso. Unidades de 
almacenamiento. Sistemas de entrada/salida de información. 
Equipo lógico.

Tema 16. Fundamentos de la programación. Estructura de 
un programa. Compiladores. Lenguajes principales. Organiza­
ción y sentencias más importantes.

Tema 17. La planificación del sector agroalimentario. El 
equilibrio oferta-demanda. Técnicas de previsión. La planifica­
ción de las inversiones agrarias. La planificación de los rega­

díos. La industrialización agroalimentaria como instrumento 
en la planificación agraria. La planificación en el sector pes­
quero.

ANEXO III

EJERCICIO TERCERO

La Empresa agraria, la pesquera y alimentaria

Tema 1. El sistema alimentario. Componentes sectoriales. 
Fases. La Empresa y su papel en el sistema alimentario, Situa­
ción en España.

Tema 2. La Empresa agraria. Características diferenciales. 
Estructura productiva. La Empresa agraria española: Proyección 
regional. Tipología dé la Empresa agraria española.

Tema 3. La Empresa agraria: El clima como condicionante. 
Principales factores climáticos. Las regiones climáticas españo­
las. La tecnología y las restricciones climáticas. La bioclima- 
tología.

Tema 4. El agua como factor de producción de le Empresa 
agraria. Importancia regional. La relación agua-suelo-planta: 
Aspectos fisiológicos. Balance hídrico. La calidad de las aguas 
para el riego: El problema de la salinización.

Tema 5. El suelo como factor de producción de la Empresa 
agraria. Técnicas para el estudio agrario del suelo. E, precio y 
la movilidad de la tierra como condicionante de la estructura 
empresarial.

Tema 6. El suelo y la tecnología para usos agrícolas. El 
laboreo y sus técnicas. Tipos de suelos: Su distribución regional. 
Las relaciones suelo-planta

Tema 7. La Empresa agraria de secano. Características y 
tipos. Principales producciones. Problemática y perspectivas de 
futuro: Aspectos regionales.

Tema 8. La Empresa agraria de regadío extensivo. Caracte­
rísticas y tipos. Principales producciones. Problemática y pers­
pectivas de futuro: Aspectos regionales.

Tema 9. La Empresa agraria de regadío intensivo. Caracte­
rísticas y tipos. Principales producciones. Problemática y pers­
pectivas de futuro: Aspectos regionales.

Tema lo. La Empresa ganadera ligada a la tierra. Caracte­
rísticas y tipos. Principales producciones. Problemática y pers­
pectivas de futuro: Aspectos regionales.

Tema 11. La Empresa ganadera intensiva. Características y 
tipos. Principales producciones. Problemática y perspectivas de . 
futuro: Aspectos regionales.

Tema 12. La Empresa forestal. Características y tipos. Prin­
cipales producciones. Problemática y perspectivas de futuro: 
Aspectos regionales.

Tema 13. Los medios de producción empleados en la Empresa 
agraria. La tecnología: Importancia, clases y su incidencia en los 
medios de la producción agraria. Nuevas tecnologías agrarias.

Tema 14. Los inputs energéticos en la producción agraria. 
Consumos y su estructura. Tipos de energía y combustibles: 
Característica». Ei ahorro energético. Las energías alternativas.

Tema 15. Los inputs hidráulicos. Consumos, estructura y 
estacional idad. El riego. Principales térnicas de riego. Él ahorro 
de agua y las técnicas de riego. El coste del agua v el de la 
energía.

Tema 16. Fertilizantes. Tipos y características. Técnicas de 
fertilización. Incidencia de los fertilizantes en la producción 
agraria. Ei sector productor de fertilizantes en España, su pro­
blemática.

Tema 17. Maquinaria y equipos. Tipos y características. La 
mecanización de la empresa agraria española.

Tema 18. Las semillas y las plantas de reproducción vege­
tativa. Importancia del germoplasma autóctono: Su conserva­
ción. Especies, variedades, técnicas de selección y mejora. El- 
sector produotor de semillas y plantas de vivero en España: 
Su problemática.

Tema 19. Plaguicidas. Tipos y características. Técnicas de 
aplicación. Problemática de la contaminación por plaguicidas. 
Métodos de lucha biológica. El sector productor de plaguicidas 
en España: Su problemática.

Tema 20. Técnicas de producción de cereales y leguminosas. 
Especies y variedades. Exigencias medio-ambientales. Inputs. 
Operaciones de cultivo. Mecanización. Calendarios. Producciones 
v rendimientos. Compatibilidad con otros aprovechamientos: 
Aspectos regionales.

Tema 21. Técnicas de producción de fruticultura. Especies 
y variedades. Exigencias medio-ambientales. Inputs. Operaciones 
de cultivo. Mecanización. Calendarios. Producciones y rendi­
mientos. Compatibilidad con otros aprovechamientos: Aspectos 
regionales.

Tema 22. Técnicas de producción de horticultura. Especies y 
variedades. Exigencias medio-ambientales. Inputs. Operaciones 
de cultivo. Mecanización. Calendarios. Producciones y rendi­
mientos. Compatibilidad con otros aprovechamientos: Aspectos 
regionales.

Tema 23. Técnicas de producción de horticultura intensiva, 
floricultura y cultivos de primor. Especies y variedades. Exi­
gencias medio-ambientales. Inputs. Operaciones de cultivo. Me­
canización. Calendarios. Producciones y rendimientos. Compati­
bilidad con otros aprovechamientos? Aspectos regionales.

Tema 24. Técnicas de producción de cultivos industriales. 
Especies y variedades. Exigencias medio-ambientales. Inputs.



Operaciones de cultivo Mecanización Calendarios. Producciones 
y rendimientos. Compatibilidad con otros aprovechamientos: 
Aspectos regionales.

. Tema 25. Técnica de producción de viña, olivo y otros cul­
tivos leñosos de secano. Especies y variedades. Exigencias medio­
ambientales. Inputs. Operaciones de cultivo. Mecanización. 
Calendarios. Producciones v rendimientos. Compatibilidad con 
otros aprovechamientos: Aspectos regionales.

Tema 26. Técnicas de producción de pastos y forrajes. Espe­
cies y variedades. Exigencias medio-ambientales. Inputs. Ope­
raciones de cultivo. Mecanización. Calendarios. Producciones y 
rendimientos. Compatibilidad con otros aprovechamientos: As­
pectos regionales.

Tema 27. Técnicas de producción de ganadería extensiva. 
Especies y razas. Exigencias medio ambientales. Inputs. Opera­
ciones de manejo. Equipos e instalaciones. Rendimientos y pro­
ducciones. Compatibilidad con otros aprovechamientos: aspectos 
regionales.

Tema 28. Técnicas de producción de ganadería intensiva. 
Especies y razas. Exigencias medio ambientales. Inputs. Opera­
ciones de manejo. Equipos e instalaciones. Rendimientos y 
producciones. Compatibilidad con otros aprovechamientos: As­
pectos regionales

Tema 29. Conservación y almacenamiento de productos agra­
rios. Principales productos y sistejnas. Instalaciones. Procesos 
y tecnologías. Centrales hortofrutícolas.

Tema 30. Construcciones agrarias. Tipos v fines. Materiales 
de construcción. Criterios de diseño Los caminos rurales. La 
infraestructura de riego.

Tema 31. Infraestructuras agrarias. Tipos y fines. Materiales 
empleados. Criterios de diseño. Los caminos rurales. La infraes­
tructura de riego

Tema 32. La Empresa agroindustrial. Características y tipos. 
Principales producciones. Problemática y perspectiva de futuros: 
aspectos regionales.

Tema 33. La Empresa alimentaria. Características y tipos. 
Principales producciones. Problemática y perspectivas de futu­
ro: aspectos regionales.

Tema 34 La tecnología en las empresas agroindustriales y 
alimentarias. E! suministro de materias primas. Dependencia 
exterior. La penetración multinacional.

Tema 35 Transformación e industrialización de productos 
agrarios Caracterización de las principales materias primas y 
productos terminados. Ojieraciones básicas y procesos tecnoló­
gicos fundamentales.

Tema 36. Técnicas de producción enológica. Materia prima. 
Proceso básico. Tipos de productos y sus peculiaridades de ela­
boración. Aspectos regionales: los vinos con denominación de 
origen.

Tema 37. Técnicas de producción de aceites vegetales. Ma­
teria prima. Proceso básico. Tipos de productos y sus peculia­
ridades de elaboración. Aspectos regionales: los aceites con deno­
minación de origen.

Tema 38 Técnicas de producción de alimentos para el gana­
do. Materias primas. Proceso básico. Tipos de productos y sus 
peculiaridades de elaboración. Aspectos regionales.

lema 39 io'.ri'íi' le obducción de carnes y derivados. Ma­
terias primas Procese básico. Tipos de productos y sus peculia­
ridades de elaboración Aspectos regionales.

Tema 40. Técnicas de producción de leche y productos lác­
teos. Materia prima. Proceso básico: tipos de productos y sus 
peculiaridades de elaboración. Aspectos regionales.

Tema 41. Técnicas de producción de harinas y derivadas. 
Materias primas Proceso básico. Tipos de productos y sus pecu­
liaridades de eiaboración. Aspectos regionales.

Tema 42 Técnicas de producción de azúcares y derivados. 
Materias primas. Proceso básico. Tipos de productos y sus pecu­
liaridades de elaboración. Aspectos regionales.

Tema 43. Técnicas de producción de conservas vegetales. 
Materias primas. Proceso básico. Tipos de productos y sus pe­
culiaridades de elaboración. Aspectos regionales.

Tema 44. Técnicas de producción de zumos y derivados. 
Materias primas. Proceso básico. Tipos de productos y sus pe­
culiaridades de elaboración. Aspectos regionales.

Tema 45. Técnicas de producción de congelados vegetales. 
Materiás primas. Proceso básico. Tipos de productos y sus pe­
culiaridades de elaboración. Aspectos regionales.

Tema 46. Técnicas de producción y elaboración de tabacos. 
Materias primas. Proceso básico. Tipos de productos y sus pe­
culiaridades de elaboración. Aspectos regionales.

Tema 47. La empresa pesquera. Características y tipos: Las 
Empresas mixtas. Principales producciones. Problemática y pers­
pectivas de futuro: Aspectos regionales. Explotación marisque­
ra del litoral.

Tema 48. La investigación de los recursos pesqueros., El es­
tudio del medio marino. Dinámica de las poblaciones marinas. 
Las técnicas de prospección pesquera.

Tema 49. La explotación de los recursos pesqueros. El equi­
librio biológico. Los rendimientos. Las especies asociadas. El 
problema de las artes y aparejos.

Tema 50. Las técnicas y artes de pesca. La pesca de arrastre. 
El cerco. Las artes marineras. Las nuevas técnicas de pesca.

Tema 51. La'acuicultura marina. Sistemas de cultivo. Prin­
cipales especies .cultivables. La geografía del litoral español y 
la acuicultura. La acuicultura en aguas continentales.

Tema 52. La industria jpesquera. Estructura y dimensión 
económica. Productos y técnicas de elaboración. Problemática 
regional.

Tema 53. La comercialización agraria, pesquera y alimen­
taria. Interdependencias. Escalones y circuitos comerciales: Pe­
culiaridades sectoriales. La transparencia de los mercados: La 
información de precios. Tipificación y normalización.

Tema 54. La comercialización en origen de los productos 
agrarios. Principales aspectos que condicionan la comercializa­
ción de productos agrarios. Los mercados en origen. La Empre­
sa nacional MERCORSA. Las asociaciones de productores agra­
rios y la comercialización en origen.

Tema 55. La comercialización en destino de los productos 
agrarios. Canales tradicionales y canales alternativos. Los mer­
cados de destino. La Empresa nacional MERCASA. La presencia 
de los productores agrarios en los mercados de destino.

Tema 56. La comercialización pesquera. Los mercados en 
origen: Las lonjas. Principales aspectos que condicionan la co­
mercialización de productos de la pesca. Canales alternativos. 
Tipificación y normalización. La comercialización en destino.

Tema 57. Canales de comercialización alimentaria. El co­
mercio mayorista de product.os alimentarios: Importancia y ca­
racterísticas. El comercio minorista. Las formas tradicionales y 
las actuales: La problemática derivada. El consumidor y el co­
mercio alimentario.

Tema 58. La introducción de tecnología en la Empresa. El 
nivel tecnológico en la Empresa. Las inversiones y- la tecnología. 
Inversiones empresariales: necesidad y fines.

Tema 59. Los proyectos en la Empresa. Concepto y fines. 
Metodología para su elaboración. Contenido y estructura formal. 
Normas de regulación. Los proyectos y las inversiones empre­
sariales. La ingeniería de proyectos asistida por ordenador.

Tema 60. La financiación de la Empresa. La capitalización. 
La financiación propia y la ajena. El crédito oficial: Linea, con­
diciones y entidades. Lineas de fomento de las Administraciones 
Públicas.

Tema 01. Asociacionismo agrario y pesquero. Necesidades y 
justificación. Fórmulas asociativas: análisis y caracterización. 
Asociacionismo pesquero.

Tema 62. Asociacionismo agrario. Cooperativa. Régimen Jurí­
dico. Organos de gobierno. La integración cooperativa. Las 
cooperativas de crédito. Sociedades Agrarias de Transformación. 
Régimen jurídico y Organos de Gobierno. Las Agrupaciones de 
Productores agrarios. Otras figuras asociativas.

Tema 63. La explotación familiar agraria. Concepto y deli­
mitación: aspectos regionales. La explotación familiar agraria en 
la CEE y en España Características y perspectivas. Normas 
reguladoras de la explotación familiar agraria. Los agriculto­
res jóvenes: problemática. El acceso de los jóvenes a empresa­
rios agrarios. Medidas de estímulo. Normas reguladoras.

Tema 64. Los arrendamientos rústicos. Concepto. Importan­
cia. Régimen jurídico. Normas reguladoras.

Tema 65. Los contratos agrarios. Necesidad de establecer un 
sistema contractual. Ambito. Normas de regulación.

Tema 06. Los montes comunales y en mano común. Concepto. 
Superficie, dedicación y régimen de explotación. Movilización 
y aprovechamientos
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