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el documento nacional de identidad número 17.695246, debe
entenderse rectificado por el documento nadonal de ido?ntidad
numero 17.693.246.

Doña Catalina Aguiló Rado, con fecha de nacimiento 24 de
julio de 1960, que aparece en la resolución definitiva con el
d'lcumento nacional de idAntidad número 43.004.996, debe enten
dprse rectificado por el documento nacional de identidad nú­
mero 43.004796.

Ciencias Naturales

Doña Encarnación Martín MarUn. documptlto naCiOOf'l1 de
identidad número 71.257.545, que apare~ en la resolución de­
finitiva con fecha de nacimiento 9999-99, debe entendprse rec­
tificado por la de 27 de jull0 de 1959.

Don Alfredo Hidalgo Marco. documento nacional de identi­
dad número 51.977.448, que aparece en la resolución definitiva
en la asignatura de Física y Química, debe entenderse recti·
ficada por la asignatura. de CiencIas Naturales, debiendo ac­
tuar ante el Tribunal númer«? 3.

RESOLUCION de 18 de julio de 1984, de la Dirección
General de Personal y Servicio., "or la qUEJ se ha­
cen públicos los anexos 1 y 11 en la asignatura de
.DibuJo- que por error no figuraban en la Rest>
lución cI4I 6 de julio ie 1984, que publicaba la lista
provtslonal de Profesores agregados de Bachillerato
accedido. al Cuerpo de Catedráticos del mismo ni·
vel por concurso de mt1ritos,

Advertido error en los anexos 1 y JI de la Resolución de $
de julio de 1984 (.Boletín Oficial del Estado_ del 12) por la que
se hacia publica la lista provisional de concursantes que han
obtenido plaza en el concurso de méritos convocado por Orden
de 6 de junio de 1983 (..BoleUn Oficial del Estado- del 18),

Esta Dlrecci6n General t'iene a bien disponer: .
Hacer públicos ios anexos 1 y IJ en la asignatura de .Dibujo,.

que por error no figuraban en la Resolución de 5 de julio.
Los Profesores incluidoS! en los citadoS! anexos se atendrán a

lo disruesto en la Resolución de 5 de julio de 1984 (·Boletín
OfIcia del Estado- del 12). I _

Lo digo a V. S.
Madrid. 16 de julio de 19M.-EI Director general. Felicísimo

\1uriel Rodríguez.

Sr. Subdirector general de Gestión de Personal de Enseñanzas
Medias y Administración General,

ANEXO 1

lóoez de Rf'go Fernandez, ""¡loria, ~úmero de Registro de Perso­
nal: A48fCOll150. Baremo: Apartado 1, ;OOסס,0 apartado 2,
;OOסס,1 apartado 3, 4,0400; apartado 4, 4,7500; apartado 5,
1,1flOO. Puntuación total: 1O,265C'. Destino: Centro mixto Loca­
Iidad Sant Vicenc deIs Horts, provincia de Barcelona

COMUNroAD d)lu-"';O"dA DEL PAI8 VASCO

Asignatura; -DibUJO_

Co n n'l.lpz de San Rom Sáenz de LIgarte, Miguel Angel Núme
ro de Registro de Personal: A.;.aEC020714. 'Baremo: Aparta
do 1, :OOסס.4 apartado 2, 3,OOOC; apartado 3, 2,0900; apart8do 4.
3.5(0); apartado 5, 1,1000. Puntuación total: 12,9400. Destino:
Centro, .Federico Baralbar_, Localidad: Vitoria, provincia
de Alava.

CONSEJERIA DE EDUCACIOl'o DE LA JUNTA DE GALlCIA

Asignatura; .Dibujo_

Anido Adega, Raimundo Manuel. Número de Registro de Per"w·
nal: A48EOi:,':;a?B Baremo· Apartado 1, :OOסס,0 aoartAdo 2,
25300; ap<,;·,+- ')'j!l(lO: apartado 4,2,2500; apartado 5. I.IO()O.
Puntuaci'·:;, HH)(.60. Dp.stino: Centro, ",Santiago An-
santa Sih ;,;,-j·''!d: Villalba de Lugo, provinda clf> L1L'O

CO\1t;~IDAo AUTONOMA DE ANDALUCIA

Asignatura: «Dibufo.

Gon7'1lez Gámez, Luis. Número de Registro de Person~\· :\ ¡¡iEe­
011139. Baremó; Apartado 1, :OOסס,0 apartado 2, 0,0000: a08l'ta­
do 3, 4,8100; apartado 4, 4,7500; apartado 3, 1,1000. Puntua·
,'tl'" ~n'1l1 10,0350. ['estino: Centro, .Pedro Antonio de AI"'l'

<.;: " ,_~",l1:!n.d: Guadix, provincia de Granada.
,;' .1. Ana Marta. Número de Registro df> P"r"(H",

\'J" t;;,,-,·mo: Apartado 1. ;OOסס,4 apartado ~. n.nono
af) '.)1), 'lpartado 4, :OOסס,2 apartado 5, 1.200fJ. Pun-
luad60 ',,1 h\.illik"¡ Df!;;tino: Ce.ntM ..J. M Fernánd"'7' Lo­
calidad: Anl('qüt';¡'. l:'ovincia de Mé.Iaga.

l\lINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA Y ALlMENTACIÜN

16576Relación de Profesores agregados que han obtenido plaza en el
concurso de méritos para el acceso al Cuerpo, de Catedráticos

Numerarios de Instituto Nacional de Bachillerato

MINISTERIO DE EDUCACTON y CIENCIA

Astgnatura: -Dibujo-

González Garrido, Manuel. Número de Registro de Personal:
A48ECOO7025. Baremo: Apartado 1, :OOסס,0 apartado 2, ;OOסס,0

apartado 3, 2,7900. apartado 4, 7,5000; apartado 5, 1,2000.
Puntuación total: 11,7900. Destino: Centro mixto. Localidad:
Gijón-Roces, provincia de Asturias,

González González Juan Ram6n. Número de Registro de Per­
sonal: A48ECOllD9s. Baremo: Apartado 1, ;OOסס,0 apartado 2,
;OOסס,0 apartado 3, 3,9300; apartado 4, 5,7500; apartado 5, 1,2000.
Puntuaci6n total: 10,8300. Destino: Centro mixto. Localidad:
Los Realejos-Tenerife, provincia de Tenerife,

Corral Sobrino, Jesús. Número de Registro de Personal: A48EC­
027671. Baremo: Apartado 1, 4,0000; apartado 2, 0,1000; aparta­
do 3, 3,4200; apartado 4, 2,5000; apartado 5, .ooסס.1 Puntuación
total: 10,0200. Destino: Centro, _Claudia Moyano-. Localidad:
Zamora, provincia de Zamora.

,ANEXO 11

Rpladón de Profesores agregados que han obtenido plaza en el
roncurso de méritos para el acceso al Cuerpo de Catedráticos

Numerarios de InstJtuto Nacional de 8achilJerato

('O\jL'~IDAD AUTONOMA DE LA GENERALIDAD DE CATALU~A

Asignatura: .Dibujo.

HipoJl Solé, Josefa. Número de Registro de Personal: A48ECOtll11.
Baremo: Apartado 1, 4,0000; apartado 2, 0,0000; apartado 3,
:1,2100; apartado 4, 4,2500; apartado 5 1.1000. Puntuación to·
tal: 11,9450. Destino: Centro, -Gaudi-, Localidad, Reus. pro­
vincia de Tarragona.

ORDEN de 12 de julio de 1984 por la qu"J 8f cOl1vo("a
concurso-oposición para cubir 18 vacante.\ en turno
r~stringido en el Cuerpo de Jngenieros Agri¡nnmos
del Departamento (Ministerio de Agricu'tura. Pesca
y Alimentación).

Ilmo. Sr.: Existiendo 44 plazas vacantes en el Cuerpo de fn­
genieros Agrónomos y siendo conveniente proceder El su inme­
diata provisión este Ministerio, de conformidad cor, lo esta·
blecido en el Reglamento General para Ingreso en la Adminis­
traci(\n Pública. aprobado por Opcreto 1411/1968, de ?I de iunlo,
as! como con la disposición adicional quinta del Real Dec~­

to·ley 22/1977, de 30 de marzo: dlsposici6n adIcional segunda
de la Ley 70/1978. de 26 de diciembre, previo inform~ de la Co~

mi~ión Superior de Personal. ha' resuelto cubrir dichas pl~7;as
con arrpglo a las siguientes

Basas de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1 Número de plazas y sistemas de provistón.

Se convocan 16 plazas en turno restringido, vacantes en el
Cuerpo de Ingenieros Agrónomos. de las cuales cin:;o to :ion en
turno restrtngido, en las condiciones exigidas en la (j: ~')':-ici6n

adicional quinta, dos, del Real Decreto-ley 22/197"1 ·l,~ .'lO de
marzo, y 11 en turno restringido establecido en la ,j ,;posiclón
adicional segunda de la Ley 70/1978. de 28 de diciembn."

Las plazas no cubiertas en uno de los turnos incrcn'pntará
el otro, respetandv las limitaciones legales.

1.2 Caracteristicas de las plazas convocadas.

1.2.1 De tipo orgánico.-Las plazas- que se convocan son para
ingreso en el Cuerpo de Ingenieros Agrónomos, dependiente del
Mini~terio de Agricultura, Pesca v Alimentación.

1.2.2 De orden retributivo.-Están dotadas con las retríbucio~

nes que legalmente correspondan al indice de proporcionali­
dad lO, qUe tiene asignado este Cuerpo,

1,3 Sistema selectivo.

La selflcción de los aspirant.es se realizar' mediante sistema
de c'oncurso-oposici6n.
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2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1 Requisitos comuna. ti los cand~tos.

al Ser e..ipañol.
bJ Tener cumplidos los dieciocho años de edad.
el Elitar en posesión del titulo de Ingeniero Agrónomo o ha~

bar abonado los derechos para 'Obtenerlo en 1& techa en que
termine el plazo de present&c16n de instancias.

dJ Carecer de antecedentes penales que supongan la inha-
bilitación para el ejercicio de funcionei -públicas. .

el No haoer sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de cualqUiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funcio­
nes públicas.

f) No padecer enfermedad o defecto ffaico que incapacite
para el etercicio de la función a desarrollar.

2.2 Podrán optar a Jos turnos de reserva 88ftalados en el
articulo 1.1 aquel personal que estuviera prestando servicio el
Zl de abril de 1977 y continúe prestándolo en la fecha de publi­
cación de la presente' convocatoria. al no existir funcionarios
de empleo intertnos en funcionl')s del Cuerpo de Ingenieros Agró­
nomos como contratados administrativos de colaboración tempo­
ral en funciones aaimiJadas al citado Cuerpo y como contratados
laborales pard la realización de funciones de Ingenieros Agró­
nomos. en virtud de lo establecido en la Ley 70/1978, de 28 de
diciembre.

2.3 Se entenderá incluido entre el personal á que hace refe­
rencia e] apartado .anterior el que teniendo derecho a acogerse

. aj expresado turno de reserva hubiese pasado al servicio de al­
guna Comunidad Autónoma. todo ello de conformidad con ~

dispuesto en los Reales Decretos 2545/1980, de 20 de noviembre,
y 1178/1983, de 22 de lunio.

2,. Todos los requisitos anteriores deberán poseerse en el
momento de finaliznr el plazo de -presentación de solicitudes
y gozar de los mi~moB durante el procedimiento 'le selección,
hasta el momento del nombramiento, en su caso. como funcio­
nario en prácticas.

3. SOlJCITVDES

3.1 'Onnll.

Los que desecn tomar parte en l,s presentes pruebas selecti­
vas debaran hacer constar en su solicitud lo siguiente:

a) Que reúnen todos los requisitos exigidos por la convo­
catoria.

b) Número de su documento naetonal de identidad.
o) Que se comprometeD a cumplir. caso de obtener plaza,

y como requisito previo a la toma de posesión. lo establecido
en el Real Decreto 707/1979, de 5 de -abril.

d) Alegar los méri~os aducibles que posea.n. comprometién­
dose a acreditarlos documentalmente cuando sean requeridos
para ello por el Tribunal, una vez superada la fase ce oposición.

el Quienes vayan a someterse a la prueba voluntaria de
conocimiento de idiomas extranjeros harán constar expresamente
el idioma o idiomas de los que desean ser examinados.

f) Manifestar en cuál de los turnos van a participar, con­
signando si son contratados de colaboración temporal o de ca­
rácter laboral y fecha en que comenzaron a prestar sus servicios
y Dl.1merO de Registro de Personal que tengan asignado.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas
deberán presentarse por_ duplicado, conforme al modelo norma.­
lizado de ¡m·tancla aprobado por Orden de la Presidencia del
Gobierno de 28 de diclembre de 1978, publicado en el .Boletin
Oficial del Es..aao» número 41. de 16 de febrero de 1979, que se
faciUtará en el Ministerio de Agricultura. Pesca y Alimentación
o en sus DireccioneS Provinciales, completada en los aparta­
dos 4, 5 Y 6 de dicho modelo de solicitud, en la fonoa que se
expresa en el modelo de instancia que se incluye como anexo
a e.-.ta convocatoria.

A las solicitudes se un1rén dos fotografías tamafio carné.

3.2 Organo a quien habmn de dtrigirse,

Las lOstancias se elevarán al Uustr1simo sedar Subsecretario
de. M ...1;sterio de Agricultura. Pesca y Alimentación,

3.3 Plazo de preBentación.

El plazo de presentación será de treinta días hábiles conta­
dos a partir del sigUiente al de la publicación de la convocatoria
en el 'Boletíl. Oficial de Estado•.

3.. Lugar de pre.entaetón,
La presentación de lO11cttudes 88 realizará en el Registro

Genera! d·:;j Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación
(pe.S60 de la lr.fanta Isabel. número 1, Madrid·7) o en los lugares
que d~''':rl!üna el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistra~ivo.

3.5 Derecho. de ~m8n.

Los derechÓ-, de examen serán de 3,000 pesetas,

3.6 Forma y plazo para efectuar el pago.

El abuno de los" derechos de examen 8e llevará a cabo en la
Habiiitadón del Ministerio de Agricultura, Pesca y AUmenta­
ción,o bien por giro postal o telegráfico, haciendo constar en

la solicitud, en este caso. el número y fecha de ingreso, y en
el impreso de giro el concepto por el cual se efectua. Deberá.
realizarse CO!) anterioridad El la fecha en que termme el plazo
de presentación de instancias.

3.7 Devolución de los derechos de examen.

A los solicitantes que queden definitivamente excluidos por
no cumplir los requlsltos eXigidos les serán reint<:grados los
derechos de examen abonados para tomar parte en el turno co­
rrespondit::nte. siempre que interesen su devolución dentro del
mes sigl,iente a la fecha en que se publique en el -Boletín
Oficial del Estatio" la Resolución aprobando la lista definitiva.

3.8 Defecto ae las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Pr")cedimiento
Administrativo. se requerirá al interesado para Clue en el plazo
de diez días subsane la falta o acompañe los documentos pre­
ceptivos, apercibiéndole que si -no lo hiciera se archivará su
instancia sin más trámites.

Los error13S de hecho que pudieran advertirse podrán subsa­
narse en cualqUier momento, de oficio o a petición del in·
teresq,10

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1 Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, la Sub­
secretarta del Departamento aprobará la lista provisional de
q,dmit.LiM: y eXCluidos, que se hará pública en el .Bolettn Ofi­
cia1 del Estado•. En esta lista habrán de reseftarse los nombres
y l:ipellid",;:. dI:' Jos éandidatos y el nÚmero de su documento ns,.
cional de identidad. Constará de dos relaciones ind~pendientes,

en las que aparecerán por orden alfabético los aspirantes acogi­
dos al turno restringido primero, y al de la Ley 70/1978, por
este mismo orden, consignándose además su número de Registro
:le personal.

4.2 Reclamaciones contra la Usta provisional.

tontra la li~ta prOVisional podrán los interesados formular
ante la Subsecretaria del D.epartamento, en el plazo de quince
dias a partir del siguiente al de su publicación en el ..Boletín
Oficial- del Estado". reclamación. de acuerdo con el arUculp 121
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.3 Lista definitiva.

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la Reso-­
lución inicia: de la Subsecretaría del Departamento por- la que
se aprueba la lista definitiva, que se publicará en el -Boletín
Oficial ael Estado".

En .8 lista definitiva figurarán los mismos datos que en la
lista p.·\·visiona] salvo en el caso de que por no ~laberse pro­
ducido ninguna reclamación proceda confirmarla como defi­
nitiva.

4.4 Recurso contra la lista definitiva.

Contra la Resolución aprobatoria de la lista definitIva podrán
los il'teresados interponer recurso de reposición, en el plazo de
un mes, ante el ilustrísimo señor Subsecretario de A~ricultura,

Pesca y Alimentación, a contar del día siguiente al de la publi­
cación de· la Resolución en dicho periódico oficial.

5. DESIGNACIQN, CONSTITUCION y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1 Tribunal calificador.

El Tribunal calificador será designado por el Ministerio de
Agricultura, Pesca v Alimentación. y se publicara en el .Bo­
ieUn Oficial del Estado•.

5.2 Composición del Tribunal.

Estará compuesto de la siguiente forma:

a) Presidente; El ilustrísimo señor Subsecretario del Minis­
terio de Agricultura. Pesca y Alimentación, o funcionario en
quien delegue con categoría, al menos, de Subdirector general.

b) Vocales: Un funcionario del Cuerpo de Ingenieros Agró­
nomos, un Catedrático o Profesor de la Escuela Superior de
Ingenieros Agrónomos V un funcionario de alguno la los Cuer­
pos Superiores del Departamento con categoria. al menos. de
Jefe de Sección. en representación de la Subsecretaria.

e) Vocal-Secretario: Un funcionario de carrera del Ministerio
de Agricultura. Pesca. y Alimentación. de titulación superior.

Se designarán tantos Vocales suplentes como miembros titu­
lares componen el Tribunal.

5.2.1 Para calificar la prue~ voluntaria de idiomas. podrán
ser llamados al Tribunal uno o varios funcionarios especializa­
dos, nombrados al efecto por -el Ministerio a propuesta del
Presidente del Tribunal.

5.3 Abstencionea.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir,
notificando los motivos de la abstención al ilustrlsimo señor
Subsecretario si en ellOfl se dii.ta alguna de las circunstancia~
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimien to Adroi
nistraUvo.
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5.4 Recw~aC'ión.

Los aspirantes. de acuerdo c.on el articulo 21 de la Lev de
Prr1('enimi p nlo AdlTlini<:;tffllivll o,',cinto recusar a lOS mi(~mbros

el'·¡ Trihuna. cuando concurran las circunstancias pr 'vistas en
8. artiruln 20 eh- dicha Lev

5.5 AduQrión del Tribunal.

El Tribunal IJO podrá constituirse ni actuar sin 'a flsistencia
como minimo de ctt<..ltro de sus miembros. titulares ) sup'entes.

6. PRUEBAS SELECTIVAS

6.1 Pase de oposición.
Consistirá en la práctica de los tres ejercicios que Sf indican,

tod,)s ellos de carácter elimina.torio, y un ejercicio voluntario
de idiomas.

e.1.1 Pnm", elerciciO.-Consistirá en exponer por escrito en
un tiempo máximo de tres horas, sin Ubros ni apuntes, d~s

tp,mas eJegido~ al azar para todos los opositores 1e los cues­
tionarios que fi,!!"uran como anexo a esta convocatoria en el
prog-rama parA el primer eiercicio. uno de los cuales sera de la
primera partp de! cuestionario 'temas 1 al 27) y el otro de la
"eg'unda (temas 28 al 50). Este ejercicio sera leido por los opo­
,>itores ante Al Tribuna~ en sesión pública.

8.12 Se.'Z'und. eiercicio.-Exponer por escrito dos temas ele­
gidos al azal por el Tribunal en el momento de ir a celebrarse
el ejercicio, y que correspondorán uno a cada uno de los grüpos
que componen el cuestionario de este segundo eiercicio.

La duracióll del mismo será de tres horas y ¡os ejercicios
s..,ran leídos por los opositore~ 8,nte el Tribunal en seSlón pública.

6.1.3 Tercer eiercicio.-Conslstirá en el desarrbllo pOr escrito,
durante un tiempo máximo de tres horas, de tres ternas corres­
pondientes al anexo In de la convocatoria. Se sacaren al azar
cinco temas. dl" los cual~s los opositores desarrollarán tres.

61.4 Todos los ejercidos escritos. una vez concluido el tiem­
PO concedido para su rea!izacióA. serán "'ntregados por el opo­
sitor al Tribuna' en sobre. que cerraré V firmaré al dorso con­
signando su nombre. apellidos v número de orden.

La lectura pública rie los e1erctcios se haré. previo sl"lJ'i.ala­
miento dl" fecha v concluida la misma el Tribunal' podrlt formu­
lar oreguntas o solicitar las aclaraciones que considere nece~

sarias. ,
!U,5 Pruf'!ba voluntaria de idiomas extranjeros.-Los aspiran­

tes Que 10 deseen podrán efectuar una prueba de 108 idiomas que
havRn indicad') en su solicitud y que consistirá. en m ejercicio
de tra-ducción escrita directa V otro de conversaci6n con carácter
voluntario. .

6.2 Pase de concurso.

Los méritos alegados por los opositores se valorarán de acuer­
do C<1O el baremo que figura en la base octava. b). de la con-
vocatoria. .

6.2,1 Aportación de méritos académicos y profesionales.-Los
mt'>ritos sirgado.. por los interesados en la instancia por ellos
suscrita para tornar parte en el presente concurso-oposición serán
it1stificados documentalmente por los mismos. dentro de la fase
de concurso y en el plazo que al efecto señale el Tribunal me­
rliante el oportuno anuncio.

Sólo serán tenidos en cuenta los mérit{)S alegado! en el mo­
mento antedicho V que hayan sido debidamente justificados.
P~ra su valorR("16n el Tribunal atenderá al baremo de méritos
"'stahlecido en la base octava de esta convocatoria.

7. CO\tllENZO y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

7.1 El programa que ha de regir en el ooncurso-oposici6n se
oublica conjuntamente con esta convocatoria como anexo a la
misma.

7.2 Comien.zo.

No podré. exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre
iA publicación de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

7.3 Identificación de los opositores.
El Tribunal podré. requerir en cualquier momento a los opo­

~itores para que acrediten su identidad. A este fin deberán ir
OMvtstos del correspondiente documento nacional de identidad,
(1Oe exhibirán al comienzo de cada ejercicio.

7.4 Orden de act~ci6n de lo. opositare•.
El ortien de actuación de los aspirantes se niarll mediante

sorteo "'lblico v su resultado se dará a conocer en el ..Bolettn
()ficia: del E<¡tado_. Deberán efectuarse en primer tugar las prue~

has cnrrf,,>pflndientes a la fase de oposición y CQncurso.
7.5 Llamamiento.

Los opositores serán convocados a la práctica de los ejercicios
dI" 'a oposicIón mediante un solo llamamIento, sIendo excluidoa
de :a~ oruehas selectivas los que no comparezcan. Igualmente
SP Df()cf'rjerá en la fase de concurso. Sólo en aquellas actuacio­
nes de carácter individual podrá. libremente el TrIbunal admitir
pI. aplazamiento por causa de fUerza mayor, debidamente jus~

rlcada.

7.e Fecha, hora 'Y lugar de comienzo de lo, 'lercici06.
El Tt'ibunal, una vez constituido. acordari la fecha, hora

y lugar en que comenzaré.n 10B primeros ejercicios en los tur~

nos libre y restringido de las pruehas selectivas. haciendo pú~

blico este acw'lrdo en el .. Boletín Oficial del Estado_ al menos
000 qUince dfas de antelaci6n al de su resp~tivo comienzo.

7.7 Anuncios Bucesivos.

No seré obligat.oria 18 publicación de 108 sucesiv08 anuncio!
de celebrac.ión de los restantes ejercicios en el .. Boletín Oficial
del Estado__ No ob~tanbe, estos anuncios, junto con las califi­
caciones obtAnidas en cada ejer<::iclo. deberán hacerse públicos
por el Tribunal en los locales donde se haya celebrado la pru,,~

ba anterior y en el tablón de anuncios del Mini8t~rio de Agri­
cultura. Pesca y Alimentación.

Las calificaciones de los ejercicios de la fase de oposición
se harán públicas por el Tribunal al finalizar cada uno de
aqu~llos. sin perjuicio de que en el ejercicio oral puedan ser
hechas públicas. a ¡utdo del' Tribunal, al concluir cacll!l sesión
examinadora. La valoración de las tres partes de la fase de
concurso se hará pública, seftalando separadamente la puntu~

ci6n obtenida en cada una de las mlsmaa.

7.8 Exclusión del aspirante durante la fase de ,telección.

Si en cualquier momento del procedimiemto de selección
lIegose a conocimiento del 'tribunal que alguno de los aspl­
raraes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria se
le excluirá de la misma. previa audiencia del propio intere­
sado, pasAndo;;e. en su caso, a la iurisdicción ordinaria el tanto
de culpa si se apreciase inexactitud en la declaración que
formuló.

CALlnCAClON DE LOS EJERCICIOS'

al Fase de opqsición:

Cada ejercicio de la fase de oposición será calificado sepa~

radamente y con carácter eliminatorio. Los tres ejercicios serén
valorados de cero a 10 puntos. siendo necesario para aprobar­
los alcanzar en cada uno de ellos cinco puntos como mmimo
y no haber obtenido un cero en alguno de los temas :ie~!lrro­

lIadoa.
La puntuaci6n definitiva de los ejercicios de esta fase estará

constituida por la suma de las calificaciones obt€lnidas en [os
tres ejercicios que la componen.

La prueba de idiomas se puntuará de cero a un punto. para
cada uno de los idiomas inglés o francés. y de cero a medio
punto para cada uno de los restantes que hubIese elegido el
concursante.

Finalizadas las pruebas citadas, se haré pública la lista de
los que hayan actuado por el orden que les correspondió en el
sorteo, expresando en columna diferf'nte la puntuaci6n alcan­
zada en cada una de dichAS prueba.s.

b) Fase de concurso:

Baremo de méritos

Puntos

Estar en posesión de otro titulo académico superior.
español o extranjero. debidamente convalidado.
además del exigido en la convocatoria (por cada
titulo) , ,. ..• 2

Poseer el grado de Doctor ;; '" 1
Estar en Posesión del Utulo oficial de Enseftanza

TéCnica de Grado Medio ... ... ... •.. ... ... .•. ...... 1
Haber ingresado por oposición o ooncul'8Q-oposldón

en Cuerpo o plaza de las Adminl~tIaciones Nbll-
C8B para la que se haya exigido titulo superior ••. 2

Haber ingresado por oposición o ooncurso-oposici6n
en Cuerpo o plaza de las Administraciones Pt'Ibli­
cae para la que se haya exigido titulo de grado
medio ., 1,50

Haber ingr"sado por opOsición o concurso-oposición
en Cuerpo o plaza de las Administraciones Públi·
cas para la que se haya exigido titulo de Bachi-
ller Superior o equivalente ... ... .•..............,. 1

Ha.ber ingresado por oposición o concurso-oposición •
en Cuerpo o plaza de las Administraciones Públt-
ca.s para la que se haya exigido titulo de Bachi-
ller Elemental o equivalente 0.50

Por la realización de cursos o seminarios, estando
en posesión de diPloma oficial acreditativo de los
mismos, hasta , .•. 2,50.

Por cada a.:f\o de serV1.ctos prestados en el Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentación como con­
tratado. interino o eventual en plaza equivalente
a la que se aspira en la vacante ,.. 0,25

Por cada año de setvictns prestados en Organismos
autónomos del Ministerio de Agricultura, Pesca J
Alimentación , ••• .•• 0,20

Por cada afto de servicios prestados en otros Depar­
tamentos, Organismos autónoMos o Administracio-
nes Públicas '" .•. 0,10
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Puntos

Por cada at'Jo de servic!os prestados en el Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentación como tun·
clonario en plaza de equivalente nivel y titulación
a la que se aspira en La vacante ... o., oo. o" 00'... ;(

Por oada ai\o de servicios prestados en el Ministerio
de Agricultura, PeS'.ca 1 AlimentaciÓn como fun·
clonarlo en plaza. de interior Divel y titulación a
la que se aspira en la vaoante ...... o., ... oo. o •• oo. 0.75

Por cada año de servidos prestados en Organismos
autónomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Aliment.ación como funcionario en plaza de equi·
valente nivel y titulación a la Que se aspira en
la va<:'ante o••••• o" o •• oo. oo. o •• o •• o..... o•• o •• oo.... 0,50

Por cada año de servicios prestados en Organismos
autónomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentación como funcionario en plaza de inre~

Mor nivel y titulaci6n a la que se aspira en la
vacante ,. 0,25

Por cada a'fto de serviC!OB prestados en otros Orga­
nismos o Administraciones como funcionaría en
plaza de equivalente nivel y titula.ci6n a la qUe
se asP~ra en la vacante ... ... ... ... ... ... ... ...... 0,25

Por cada afio de servicios prestados en otros Orga-­
niSinOS o Administraciones como funcionario en
plaza de inferior nivel y .titulación a la que se
aspire en la va~a..'te .......,' 'l' •• , ••• '" ••• ...... O,lS

Por menciones honorlffcas. premios en meté.lico. 1.

condecor.... t:i.ones. hasta '.. ,.. oO. ... .., •• ' ••• ......

Por trabafos de InvAstlp:aclón de carActer doctrinal.
o divu~·gaci6n, y estudios y publicaciones en ge-
neral, hll!ita ,.. ... ... ... ... ... ... ... ... '" ... ...... 2,50

cl Calificaci6n definitiva:

Está oonstlt:.dda por la suma de las calificaciones finales
obtenidas en cada una de las dos fases del proceso selectivo.

9. i..ISTA DE APROBADOS EN LAS FAsrs DE OPOSICION y CON.
CUflSO, PilOPUESTA DEL THJBUNAL, PRESENTACION DE nOCUMEN·

TOS y NOMBRAMIENTO DE FuNCIONARIOS EN PRACTICAS

9.1 Lista de aprobados.

Terminadas las fases de oposici6n y concurso. el Tribunal
hara publica la relación de aprobados por orde~ de puntua­
ción de mayor a menor, separando los correspondIentes a cada.
turno, sin rebasar el número de plazas convocadas definitiva-­
mauLe pl:l.ru cada uno de ellos. excepción hecha de las que se
hayan pOdido acumular. de conformidad con 10 -dispuesto en
la base 1. En caso de igual puntuación entre dos o más oposi·
tores tendrá preferencia el que hubiera prestado más bem,o
de servicio a la Administrüci6n y en caso de igualdad de cir~

cunstancias. el de mayor edad.
Dicha relación deberá ser remltlda por el Tribunal al -Bo­

letin Oficial del Estado~ para su publicaci6n y requerimiento
a los interesados de JOS documentos que deban aportar.

9.2 Propuesta complementaria de aprobados.

Junttlm€nte con la relación de aprobados, el Tribunal remt­
tirá a la Subsecretaria del Departamento, a los exclusivos efeé­
tos del articulo 11.2 de la Reglamentación Gener&! para. el In..
greSo en la Administraci6n Pública. el acta de la última sesi6n,
en la que. en su caso, habrán de figurar por orden de pun­
tuación todos los aspirantes que, habiendo superado dichas
fasos, excediesen del número de plazas convocadas.

9.3 Presentación de documentos.

Los aspirantes aprobados en las fases de oPosición Y con­
curso presentaran los documentos acreditativos de las condi­
ciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria
y que son los siguientes:

1. Certificac16n del acta de nacimYento, expedida por el
Registro Civil correspondiente.

2. Certificado médico oficial, expedido por la Direcci6n de
Salud de alguna de las Direcciones Provinciáles de Sanidad
y Consumo. que acredite no tener defecto lisico ni padecer
enfermedad que le imposibilite para el ejercicio de sus fun-
ciones. _

3. Título de Ingeniero Agrónomo; expedido por el Estado
espatiol,. o certificado de haber aprobado los estudios reglamen­
tarios para obtenerlo, y haber verificado el pago de los dere~

chos de expedición antes del término fijado en la base 2.1. el.
4. Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes

acreditativo de no estar condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones públicas, expedido. como mltxi·
mo. con trf'S meses de antelación a la fecha de prese.ltación
de doc'...IInentos.

5. Declaraci6n jurada o promesa de no haber sido separado
Inf'diante expediente disciplinario del servicio del Estado. de la
Adminl~tradón InEtitucional o local. ni hallarse inhabilitado
pare. el ai';rcicio dp- funciones pública•.

En defecto de los documentos concretos acrecUtativo8 -de
reunir las con.;:c,'ones exigidas en la convocatoria 68 padré.
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.4 Plazo.

El plazo de presenta<a6n será de tremta días, a partIr de:
siguiente día de la pubhcaclón de la hsta de aprobados en el
_Boletín Oficial del Estado.,

9.5. Excepctones.

Los 'que tuvieran la condicí6n de funcíonari~s de carrera
del Ministerio de Agricultura. pesca y AhmentacJón, asI como
los contratados por el mismo régimen de derecho administra­
tivo o laboral. estarán exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su
anterior nombramiento o contrato.

9.6 Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado y Molvo casos de fuerza
mayor debIdamente justificados y libremente apreciados por
el Militsterio de Agricultura, Pesca y Allmentac16n. no pres~n~
taren sn documentaci6n no podrán aer nombrados funcionariOS
de carrera, quedando anuladas todas sus actuaciones. sin per·
iuiéio de las respOnsFl.bilidades en que hubieran podido incurrir
por falsedad en -la instancia presentada. En este caso, la aUto­
ridad correspondiente formulará propuesta de nombramiento,
según orden de puntuación, a favor de quienes. a consecuencia.
d-e 1& referida anulación, tuvieran cabida en el número de
plazas convocadas.

10. PROPUESTA DEFINITIVA DE APROBADOS Y NOMBRAMIENTO
DE FUNCIONARIOS DE CARRERA

10.i Propuesta definitiva de aprobado,.

Finallzado el curso de selección, el Tribunal haré. pública
en el tablón de anuncios del Ministerlo de Agricultura, Pesca
y Alimentación la relación final de aprobados. por orden de
puntuación de mayor a menor, siguiéndose en caso de ~al­

dad de puntos el criterio establecido en la base 8.1.
El Tribunal elevaré asimismo a la Subsecretarfa del Depar­

tamen t<1 la citada relación final de aprobados, para que ésta
proponga al excelentísimo sedor Ministro el .1?-0mbramiento de
funcionarioll de canera del Cuerpo de Ingemeros Agrónomos.

10.2 Propuesta complementarta de aprobado,.

Juntamente con la relación de aprobados. el Tribunal remi~
tirá a la Subsecretaría del Departamento, a los exclusivos .efec­
tos del articulo 11.2 de la Reglamentación General para el
Ingreso en la Administración PO.blica, el acta de la última
sesión, en la que, en su caso, Qabrán de figurar por orden de
puntuación todos los aspirantes que, habiendo superado dichas
fases, excediesen del número de plazas convocadas.

10.3 Nombra~iento definitivo.

Por el Ministerio de Agricultura. Pesca y Alimentación se
extenderán los correspondientes nombramientos de funciona­
rios de carrera del Cuer¡¡>o de Ingenieros Agrónomos a favor
de los interesados. La- Orden ministerial se publicaré. en el
..BoleUn Oficiai del Estado~, con exPresIón de nombre y ap~­
lUdas de los interesados. de la fecha de nacimiento y del QU+
mero de Registro de Personal que haya sido asignado, oot,'l­
forme a la Orden de la PresIdencia del Gobierno de 30 de jubo
de 1973.

11. TOMA DE POSESION
11.1 Plazo.

En el plazo de un mes. a contar de la notificaci6n del nom·
bramiento deberán tomar posesión de sus cargos, previo el
cumplimiento del requisito establecido en el apartado el del
articulo 38 de la Ley articulada de Funcionarios Civiles del
Estado, en la forma establecida en el Real Decreto 707/}979,
de 5 de abril.

11.2 Ampliación.

La Subsecreta·ría del Departa·mento podré conceder, a peti­
ción del interesado, una prorroga en el anterior plazo, que no
podrá exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo
permiten y con ello no se perjudica el derecho .de terceros.

11.3 Con posterioridad a la toma de posesJón, los tun~io­

narios del Cuerpo de Ingenieros Agrónomos habré.n de ~allzar

un curso de formación, con la "duración que se detenntne por
la Subsecretaria del Departamento.

11.4 Destino.

11.4.1 Los opositores aprobados serán conflrmados en la lo~
calidad en que se encontraran adscritO'S. si asi 10 aolicitasen
dentro de los diez dias siguientes a la publicación ~e. ~ Orden
ministerial de nombramiento. salvo que dicha poslblhdad. sea
prohibida por alguna disposición posterior a la publicación de
la presente convocatoria o limitada como consecuencia del pro­
ceso de transferencias todo ello dA conformidad con el Real
Decreto 1778/1983. de 26 de tunio.

12. NORMA FINAL

12.1 Recurso de carácter genera( contra la oposición.

La convocatoria y suB bases. y cuantos actos administra~i­
vos se deriven de ésta o de la actuación del Tribunal. podran
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ser impugnados por los intp.T"sfldos en los casos y 8!l la forma
pstablecidos en la vigl"nte Ley de Procedimiento Adro nistrattvo.

Lo qúe comunko a V 1. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 12 de julio de 1984.

ROMERO HERRERA

llmo Sr. Subc;prretario.

ANEXO 1

~am..
EJERCICIO PRIMERO

Primera parte
Organización del Estado y de la Administración Pública

Tema 1. El Estado: Concepto, evolución y elementos. ~a
constitución política; Concepto y clases. Idea general de régl~

men~libro. .
Tema 2. Evolución del régimen politlco espaftol de 1812

hasta nuestros dia8 Prindpales' etapas. El régimen político
español actu,al. ..

Tema 3 c.onstitución española de 'El de dICIembre de 1978
Principales etapas: de su elaboraCión. PrinCIpIos que la lOS-
piran y estructuran. La reforma constitucional. ..

Tema 4. Derechos y libertades de los españoles: Claslflca­
ción 'i ani'lJisis. Garantias. 'Suspenslón de derechos 'i libertades.
El Tribunal ConstituCIonal.

Tema 5. Las Cortes E~pañolas, Composición. Funciones. Or­
o;anización. Procedimiento para la elaboración de l~s .leyes.
Sistema representativo: Los partirlos poHticos. Los sm~lca~os.

lema 8. El poder judicial: Principios bAsicos. Orgsmzaclón
judicial española actual. La jurisdicción ordinaria: Organos y
principales competencias de los mismos. El Tribunal Supremo
El Ministerio Fiscal Las jurisdicciones especiales.

Tema 7. La Jefatura del Estado en España. Funciones. del
Rey. La suce~ión de la Corona. Gobierno 'i AdministraCIón.
Concepto y ámbito de la Administración Pública. Organos su-
periores de la Administración Central. .

Tema 8. El Consejo de Ministros: Naturaleza, composición,
3tribucione't V responsabilidad. Las 'Comisiones Delegadas del
f:obierno, E. PreSidente del Gobierno. :...os Ministros. Relaciones
entre el Gobierno y las Cortes Generales.

Tema 9. Le Administración periférica del Estado. Los Gober­
nadores ciVIles: carácter, nombramiento y atribuciones. Otros
órganos p¡:>riféricos de la Administración del Estado.

Tema 10 Organos consultivos de la Administración Central.
Especial referencia al Conseio de Estado. La Administrac~6n de
('ontrol: Concepto, caracteres y principales órganos. El Tribunal
de Cuentas

Tema 11 La Administración Local. Entidades que compren­
de. La provincia: Naturaleza. elementos y organización. El mu­
nicipio: Naturaleza elementos y organización. El Alcalde y los
Concejales. Mancomunidades y Agrupaciones. Las Entidades
locales menores.

Tema 12. La Administración institucionaL Las Entidades es­
tatales autónomas. Creación. extinción. organización y funcio­
namiento. Clasificación de los Organismos autónomos segUn
la Ley General Presupuestaria.

Tema 13 El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimenta­
ción Evolución histórica Y competencia actuaL Organización
central y periférica vigente.

Terna 14. Organismos 'autónomos adscritos al Ministerio de
Agricultura. Pesca y Alimentación.

Tema 15. Las ComL1nidades Autónomas: Estructura. Estatu­
'os de Autonomía. La distribución de competencias entre el Es­
tado y los ordenamientos autonómicos: Sistema de relaciones.

Derecho administrativo

Tema 16. El Derecho administrativo: Origen y evolución his·
.áTica. Concepto y contenido. Sistema contemporáneo. La cien­
'.ia de la Administración.

Tema 17. Las fuentes dei Derecho: Jerarquía. Leyes Orgá·
rliC8B y Leyes ordinarias. Decr~tos legislativos y Decretos·leyes.
La iniciativa legislativa. El principio de legalidad de la activi­
dad administrativa. Las fuentes propias del Derecho a.dminis·
trativo El Reglamento. Conceptos, clases y l1mites de la potes­
tad reglampntaria, Ordenes ministeriales, instrucciones y circu­
lares. Otras fuentes del Derecho administrativo.

Tema 18. La Ley de Proc"edimiento Administrativo, Idea
general de la iniciación. ordenación. instrucción y terminación
del procerlimiento administrativo. Procedimientos esprciales.

Tema 19. Motivación y notitica.ción de los actos administra­
LiVQs. EiecutOriedad y suspensión del acto administrativo. In­
validez, nulida.d v anulabilidad. El silencio administrativo.

Tema 20. Rev'isión de oficio. Los recursos administrativos:
Concepto y clases. Las reclamaciones económico-administr&.t1vas.

Tema 21. Los contratos administrativos. Concepto, clase y
"lementos. Legislación vigente. El cumplimiento de los oontra­
tos. Revisi6n de precios. Resolución, rescisión y denuncia de
los contrato."l

Tema 22. La responsabilidad patrtmonlal de la Administra­
·~iÓn. Ideas generales del régimen vigente. La responsabilidad
de la AdminIstración en el ámbito privado.

Tema 23.. Los funcionarios públicos: Concepto y clases, Fun·
cionarios de! Estado. de la Administración Local y de los Qr.
g;anismos autónomos: Su régimen jurldico. Los contratados en
régimen de Derecho administrativo i laboral. El personal.

Tema 24. Requisitos para el Ingreso en la funcIón pública.
Selección. formación y perfeccionamiento. Adquisición y pérdi­
da de la condición de funcionario. Situaciones.

Tema 25. Derechos y deberes de los funcionarios. ln:..::ompa­
tib¡1idades. Oerechos económicos de los funcionarios.

Tema 26. Responsabiltdad de los funcionarios públicos: Cla­
ses Régimen diSciplinarlo de los funcionarios públicos: Faltas
v sanciones. Procedimiento sancionador.

Tema 27. La seguridad social en la Función Pública: Meca·
niC;m08 de cobertura El sistema de derechos pasivos. La ayu­
da f8miliar. El mutualismo administrativo.

Segunda parte

La sociedad y la economía españolas

Tema 28 1 a población española. Estructura. Evolución y
tendencias Movimientos n8turales, Parámetros y evolución. El
proceso de urbanización. Distribución regional de la poblaci6n
española. La población urbana y la población rural.

Tema 29. Desarrollo económK:o y población. Los movimien­
tos migratorios y su relación con el proceso industrial urbanO.
EnvejecimIento y desertización en el medio rural. La población
pesquera.

Tema 30. La economía espall.ola. Dimensiones o importan­
cia en el concierto internac1onal. Los factores condicionantes de
la ftconomia española.

Tema 31. La perspectiva histórica de la economía espai'l.ola.
Principales penodos económicos. Evolución sectorial.

Tema 32 Los sectores económicos. Conceptos, delimitación.
,..aracterjzadón y dimensión. Especial referencia al sector agra­
rio, pesquero y alimentario

Tema 33. Relaciones e'Xteriores de la economia española.
La balanza de pagos y su estructura. La balanza comercial.
Principales acuerdos comer<..iales. Productos y áreas de ínter·
cambio.

Tema 34. Las prinCIpales macromagnitudes económicas. Con­
cepto y delimitación. La contabiiidad nacional.

Tema 35. Macromagnitudes de la economia española. Ané.·
lisis. cuantificación evolución y tendencia. Referencia interna­
cional.

Tema 36. La renta naciona1. Dlstribudón personal. fundo­
nal y regional. La renta .. par cApita_: Referencia internacional.

Tema 37. La población activa en Espafta. Distribución sec­
torial y su evolución Especial referencia al sector agrario y
pesquero. El mercado del trabajo y su reguladón.

Tema 38. La crisis económica en Espaihl. Principales ma­
nifestaciones: Inflación y desempleo. La crisis económica in­
ternacional: Su impacto en España.

Tema 39. Principales instrumentos de la política económica:
Política monetaria. Politlca financiera. PoUtlca de rentas y pre­
cios. Politica fiscal. Polltica de intercambios. PoBtica de empleo.

Tema 40. La política regional. Concepto. Incidencia en la
distribución regional de la renta y la riqueza. Las Comunidades
Autónomas y la polltica regional. Instrumentos de la politica
regtonal~

El medio rural y el hábitat pesr'uero

Tema 41. ~Concepto, deHmitación e importancia del medio
rural. Consideraciones sociológicas, soctoeconómicas y espacia­
les. Aspectos regionales y sus peculiaridades.

Tema 42. La población y la vida rurales. Los núcleos de po.
blación y las comarcas rurales. PolfUcas territoriales en el
medio rural.

Tema -43. Los nú<;:leos de' población en el medio rural Equi­
pamiento de infraestructura. Dotación de servicios públicos
esenciales. El desarrollo comunitario.

Tema 44. Actuaciones, planes y sistemas para la dotación
de infraestructuras en el medio rural. Régimen jurídico y fi-
nanciero. . 1

Tema. -45. El desarrollo rural. Oesequilibrios territoriales en
el medio rural: Las áreas rorales desfavorecidas: Origen, evo­
lución y perspectivas. Criterios para su delimitaci6n.

Tema 46. Las zonas de agricultura de montaña. Concepto.
Delimitación y zonificación. Normas de regulación. Tratamiento
en la CEE.

Tema 47. Los desequilibrios territoriales en el medio rural:
Necesidad de su corrección: Políticas de actuación. El desarro­
llo rural integral: Concepto y aplicación. Tratamiento en la CEE.

Tema 48. Concepto, delimitación e importancia del háhitat
pesquero. Consideraciones sociológicas, socioeconómicas y es·
paciales. Peculiaridades f6gionales.

Tema 49. La población y la vida pesqueras. Los núcleos de
población pesquera, Equipamiento en infraestructura y dotA.­
ción de servicias públicos.

Tema 60. Actuaciones, planes y sistemas para la dotación
de infraestructuras y servicios públicos a los núcleos pesqueros.
Régimen juridico y financiero. El dessITOllo comunitario.

ANEXO n
EJERCICIO SEGUNDO

Grupo primero: El sector agrario, pesquero y alimentarlo

Tema 1. El sector agrario, pesQuero y alimentarlo. Con­
cepto y deliDiitadóD. Su papel en la econoIlÚa nacional. Di­
mensión y distribución subsectorial.. Prlnclpaleshechos y etapas
históricas en Espaila.
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Tema 2. Las macromagnitudes agrarias. Cuentas sectoriales
agrarias. Metodología para. su elaboración. La red contable
agraria.

Tema 3. Los condicionantes del sector agrario: Medioambien­
tales. socio16giOO5, especiales, productivos y económicos,

Tema •. Los factores productivos agrarios: La tierra. De.
dicación del suelo agríoola en España. 'Tenencia y distribución
de la propieda.d: La dialéctica latifundio-minifundio El agua
como condicionante para la utilización agrícola de 'la tierra.

Tema 5. Los factores productivos agrarios: La población &c­
tiva agraria. Análisis cuantitativo y cualitativo. Referencia
espec~al al envejecimiento. Impacto regional: El desempleo
agrano.

Tema 6. Los factores productivos agrarios: El capitaL Con­
c~pto y clases.. La formación de capital: Las inversiones agra­
nas. La productividad. La mejora de 1& productividad como
objetivo eoonómico: La tecnología..

Tema 7. La polltica agraria.: Concepto y principales 1nstru­
ment~s. 4 política agraria en España: De la autarqufa a la
estabilización y los planes de desarrollo. La política agraria y
la crisis.

Tema 8. La polltica agraria: PallUca de rentas. Política de
precios y mercados: Ordenación de producciones. Los seguros
agrarios. La seguridad SOcial agraria y la comercialización agra­
ria y su incidencia en las rentas agrarias.

Tema 9. La'politica agraria: Política de estructuras. Los
problemas estructurales de la. agricultura en España. Principa­
les instrumentos de la polftica de estructuras y su aplicación en
Espafia.

Tema 10. Reforma y desarrollo agrarios: Concepto. La po­
lítica de regadíos y la planificación hidrológica. La concentra­
ción parcelaria. La M!icultura de montaña y las áreas desfa­
,!orecidas. El desarrollo rural integral.

Tema 11. Polftica agraria: Cereales, leguminosas y deriva­
dos. lmportanda económica. Distribución regional. Regulación
de las producciones del _mercado interior y de los intercambios.
Abastecimiento y comercio exterior. El impacto de la adhesión
a la CEE.

Tema 12. Polftioa agraria: Viña, vinos y alcoholes. Impor­
tan~ia económica. Distribución regional. Regulación de las pro­
duccione&:, d<;ll mercado interior y. de los interpambios. Abaste­
cimiento y comercio exterior. El impacto de la adhesión a
la CEE.

Tema 13. Política agraria: Las grasas vegetales. Importancia
e~nómica, Distribución regional. Regulación de las produccio­
nes. del mercad,) interior y de los intercambios. Abastecimiento
y comercio exterior. El impacto de fa adhesión a la CEE. El
Plan de Reeslructura.c1ón del Olivar Mejorable,

Tema 14. Política agraria.: Producws hortofrutícolas. Impor­
tanda económica. Distribución regional. Regulación de las pro~

duceiones. del mercado intelior y de los intercambios, Abaste­
cimiento y comercio exterior. El impacto de la adhesión a la CEE.

Tema 15. Politica agraria: Cultivos industriales y sus deri­
vados. Importancia económica. Distribución regional. Regula­
oión de las producciones, del mercado interior y de los inter­
oamblos. AbasJ;ecimlento y comercio exterior. El impacto de la
adhesión a la CEE.

Tema 16. Política agraria: Leche y productos lácteos.-Espe­
cies, razas y censos. Importancia económica. Distribución re­
gional. Regulación de las producciones, del mercado interior y
de los intercambios. Abastecimiento y comercio exterior. El
impacto de la adhesión a la CEE. El Reglamento estructural de
la producción lechera.

Tema 17. Política agralia: Carne y productos cárnicoS. Es­
pecie:>, razas y oensos. Importancia económica. Distribución re­
gional. Regulación de las producciones. del mercado interior y
~e los intercambios. Abastecimiento y comercio exterior. El
Impacto de la adheSión a la CEE. .

Tema 18. PollUca agraria: Sanidad animal y vegetal. Semi­
llas. Mejora ganaderá. Inputs agrícolas y: ganaderos.

Tema 19. Polltica agraria: Productos fo~stales. Importa,ncia
económica. Distribución regional. Regulación de 1&.6 produccio­
nes del mercado interior y de los intercambios. Abastecimiento
y comercio exterior. El impacto de la adhesión a la CEE.

Tema 20. El sector pesquero. Estructura y principales mag­
nitudes. Los factores de 1& producción pesquera. La pob~ación
activa pesquera. Importancia regional del sector. La problemá-
tica del sector pesquero en España. .

Tema 21. Pol1tica pesquera. Regulación de 186 producciones
del mercado interior y de los intercambios. Abastecimiento y
comercio exterior. Los acuerdos interna.cionales, El impacto de
la adhesión a la CEE.

Tema 22. Política pesquera: Las zonas pesqueras internacio­
nales. Los fondos marinos, La plataforma continental. La gao­
graI.i.a pesquera en España y su caracterización.

Tema 23. Política pesquera. Aspectos estructurales. La ,flo­
ta. pesquera española. La flota de altura y la de litoral. La re­
conversión de la flota. Acuicultura y cultivos marinos. Medidfls
de olientación del consumo.

Tema 24. El sector industrial agroalimentalio. Estructura y
principales magnitudes. La problemática del sector industrial
agrpalimentario en Espa1ia. El contexto inteinacl.onal. La tecno­
logía agroalimentaria.

Tema 25. PoUtioa Industrial agroalimentaria. El deS8JTOllo
industriaL como instrumento & 1& política. regional: Localización
industrial. El &actor público empresarial a¡Toalimentario. Pro­
blemáticas subseetoriales y medidas de corrección.

Tema 26. Política alimentaria. El consumo alim~ntario en
España: Estructura, evoluCión y factores condicionantes. Ten­
dencias futuras y orientación del consumo alimentario. Abas­
tecimiento alimentario español y reservas estratégicas.

Tema 27. Politica alimentaria. La calidad y la seguridad aH·
mentarias. La protección al consumidor y la defensa contra
fraudes. El Código Alimentario Español y su desarrollo. El
Codex Alimentarius Mundí. Las denominaciones de origen.

Tema 28. La investigación científica en el sector agrario,
pesquero y alimentario. Importancia. Areas de investigación de
interés estratégico a nivel nac1on.al. Investigación a nivel re­
gional: Coordinación. Programas prtoritalios de investigación
y desarrollo en España. Critertos' para el establecimiento de
prioridades de investigación. Situación en el contexto inter­
nacional.

Tema 29. La transferencia tecnológicij.: Mecanismos de di·
vulgación e implantación de nuevas tecnologias. La innovación
tecnológica. de la empres'a agraria, pesquera y agroalimentaria.
La extensión agraria. La capacitación profesional agraria, pes­
quera y alimentaria.

Tema 30. Política de medio ambiente y conservación de la
naturaleza. La problemá.tica medioambiental: Origen e imPor·
tancia. Programas para la protección de la naturaleza: Conser­
vación de suelos yaguas. Los espacios protegidos. Las aguas
residuales y sU reciclaje. La contaminación marina.

Tema 31. Po}ftica social. El régimen general de la Seguridad
Social y los espeoiales agrario y pesquero. El empleo comuni­
tario: Origen, importancia regional y enfoque alternativos. El
Plan de Empleo Rural.

Tema 32. La financiación del sector agrario, pesquero y
alimentario. Principales figuras e instrumentos financiero~.
Origen y destino de los recursos !inanc.ieros.. Princ~pales Ins.tI·
tuciones financieras del sector. El crédIto cooperatiVO agrano.

Tema 33. Los sistemas de aval y garantia. Principales Inst.i­
tuciones especializadas en el sector. Le.s Sociedades de garantla
reciproca. La Sociedad estatal del segundo aval.

Tema 34. Política comercial en el sector agrario, pesquero
y alimentario. La normalización y tipificación de productos. La
comercialización en oligen 'i en destino. El régimen de oontra·
tos agrarios. El envasado y etiquetado de productos alimentarios.

Tema 35. 1& participación en las decisiones sectorie.les: La
concentración. Las Organizaoiones profesionales agrarias..Las
Cámaras Agrarias. Las Cofradías de Pescadores. Las Orgamza­
ciones empresariales agroalimentarias.

Grupo segundO' El contexto internacional del sector agrorio,
pesquero y alimentario

Tema 1. Comercio exterior agrario, pesquero y alimenta.riC?
La balanza comercial agraria. Los intercambios pesqueros y all­
mentElrios. PoUtica.s de intercambio. Acuerdos comercial~s.

Tema 2. El comercio exterior agrario, pesquero y alimenta­
ría. Las exportaciones e importaciones: Volumen y evolución.
Regímenes comerciales aplicables. Principales p,rod~ctos. Are~s
suministradoras y áreas de destmo. Control samtarlO y de cah­
dad de las exportaciones e importaciones.

Tema 3. La integración europea. La agricultura de la Comu·
nidad Económica Europea. Principales macromag~tudes. ~s
sectores y su distribución nacional y regional. Los mtercamb~os
intracomunitarios: Evolución y tendencias. Los intercambu~s
con terceros países: Evolución y tendencias. La importanCIa
de la agricultura espaftola en el oontexto de la Comunidad
a 12· miembros.

Tema 4. - La integración europea. Las Comunidades Europeas.
Aspectos jurídicos: Los Tratados fundacione.les. El derecho, co­
munitario derivado. El orden juridico comunitario y las orde-
naciones nacionales. .

Tema 5. La integración .europea. Las Comunidades Europeas:
Asptx:tos económiCOs. La unidad arancelaria. La libre circul~­
ción de personas. biene6 f capitales. El sistema monetano
europeo. La fiscalictad en la CEE. .
. Tema 6. La integración eUJ'QpeR. Las instituciones oomuDl4
tartas: El Conse!o. La Comisión. El Ptlrlamento Europeo.. El
Tlibunal de Justicia. El proceso de decisión. La construoclón
europea.

Tema 7. La integración europea.. 1& financiación de las Co­
munidades Europea.;;. lnstituclVnes financieras. El presupuesto
comunitario. Los recursos propios. La financiación de la PACo
El fondo europeo de orientación y garantía agricola. Las sec<::i.o­
nes de orlenta.ción y garantía. Su importancia, La dl:>tribuclOn
nacional de los gastos agrícolas.

Tema 8, La integración eurdpea. Las relaciones exterioreS
de la CEE. La politice. autónoma. Los acuerdos multilaterales y
bilaterales. Los acuerdes prefarenciales, Las relaciones con los
países de ACP. Las prefw:encias generahzacie.s. _

Tema 9. La integración europea. La política, agrk'Ola comun.
Importancia en el procef:oo de Llteg1ación europea. Los objetivos
e lnstrumentOi de la PAC. OrganiZfk:ione~ comunes de mercado
y sus principios inspir&.dores. Los sistemas de precios e inter­
vención: Instrumentos. El régimen de intercambio con ter(;eros
países.

Tema 10. La integración europea, Los acuerdos preferencia­
les en productos agrarios. Principales países, áreas y sectores
a que afecte.. Los intercambios comunitarios con dichos paises y
áreas.

Tema 11. La integración europea. Los problemas agrimone­
tarios." Antecedentes. Los tipos de mercado y los tipos verdes.
Los montantes compensatorios monetarios. Los efectos agrimo'
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nr:tar'ios sobre la PAC:' Los precios comunes "i los Intercambios
intr8comun ¡tarias

Tl>ma 12 La integradón europea. La organización común
de merrados de cereales y arrol.:. Situación del sector en la
Comunidad EC'On6mica Eumpea. Sistema de precios y régimAn
de intervención. Régimen d:~ intercambios con países terceros.
Per<;pective.~del sector esp,añol ante la adhesión.

n'ma 13. La integración europea. La organización común
de mercado .. de los aceites y grasas vegetales. Situación del
sector en :8 CEE. Sistema de precios. Régimen de intervención.
Rép'imen de intercambks con paIses terceros. F!'cspectivas del
sector español al1te la adhesión.

Tema 14. La mtegracióh europea. La organización común
de mefc"R,dos de leche y productos lácteos. Situación del sector
'n la CEE Sistema de precios. Régimen de intervención. Régi­
rn'.m de intf!rcambios con países terceros. Perspectivas del sector
español ante la adhesión:

Teme. 15 La integración europea. La organización común
de mercadoR de azúcar e isoglucosa. Situación del sector en
18. CEE. Sisiema de precios. Régimen de intervención. Régimen
de intercambios ('on paises' terceros. Perspectivas del sector es­
pano] an te la adhesión

Tema 16. La integradón europea. La organización común
de mercados de frutas y hortalizas. Situación del sector en
la CFE. Sistema de precios. Régimen de intervención. Régimen
de intercambios con paises terceros. Perspectivas del 'sector es­
pañol ante la adhesión.

Teme 17. La integración europea. La organizaci6n común
del mercado del vino. Situación del sector en la CEE. Sistema
de precios R'égimen de intervención. Régimen de intercambios
con pafses terceros. Perspectivas del sector español ante la
adhesión.

Tema 18 I a integración europea. La o.rganización común
de ffie-rcados de (emes de vacuno, porcino y ovino. Situación
del sector en la CEE. Sistema de precios. Régimen de inter~
vendón. Régimen de intercambios con países terceros. Perspec­
ti vas del se~tor espaf'l.ol ante la adheSión.

Terna 19 La integraci6n europea. La organización común
de mercados de aves y huevos. SituaCión del sector en la Co·
munidad Económica Europea. Sistema de precios. Régimen de
intervención. Régimen de intercambios con países terceros.
Perspectivas del sector espaf'l.ol ante la adhesión.

Tema 20 La integración europea. La organize.ción común
de mercados de otros productos: Leguminosas-pienso, algod6n,
!upulo. etc. Situación del sector en la CEE. Sistema de precios.
Régimen de intervención. Régimen de intercambios con paises
terceros. Perspectivas del sector español ante la adhesión.

Tema 21. La integración europea. Transformados de frutas
y hortalizas. Situación del sector en la CEE: Sistema de precios.
Régimen de intervención. Régimen de intercambios con países
terceros. Perspectivli$ del sector e~pa.nol ante la adhesión.

Tema 22. La integración europ_ea Productos fuera del ane~
la II Situar\ón del sector en le. CEE: Sistema de precios. Régi­
men de intervención. Régimen de lntercambios con paises ter­
ceros. Perspectivas del sector espaf'l.ol ante la adhesión.

Terna 23, La integración europea. La política de estructura
c?ffiun.itaria lm.p~r.tancia. Principales instrumentos jurídicos y
fmancleros. POslb¡Jlda~es de aplicaCión en España, La política
de .estructuras comumtaria y las políticas nacionales. Política.
regIonal y polftica de estructuras. La política social.

Tema 24. La integración europea. Perspectivas globales de
le. adhesión para la agricultura española. PrinCipales sectoreS
afectados. La:; rentas de los agricultores. Impacto sobre la 1:. -._
lanza comercial agraria. Impacto sobre los preoios. Perspectivas
para el medio rural espe.ñoI. Incidencia regional.

.Tema 25. La. int7graci6n .europea. La poJitica pesquera co­
mun. ~a .organIzaclón comun de mercado. Los intercamhios
comumtanos. Incidencia de la adhesión en el sector pesquero
espetlol.

. Tema 26. ~elacione~ pesqueras internacionales. La conferen­
~la de l~s Nanones UOldas sobre el derecho del mar. Convenios
mternaciOnales ~ultilaterale8.• Los convenios bilaterales.

!ema 27. Instituciones y Organizaciones internacionales re­
[acIonadas con la agricultura, la pesca, la alimentación y el
desarnllo. El GATT. La Organización de Nadones Unidas.
La FAe. El FMI. El BIRD. La OCDE. Otras Conferencias Insti-
tuciones y Organizaciones. '

Grupo tercero: La planificación agroallmentaria

Tema 1 Concepto, principios y funciones de la planificación
económica. Teorias, instrumentos y técnicas de pravisión y pro­
gramación. Origen y evolución.

Tema 2 La planificación económica en Espafta. Anteceden­
tes. Los Planes de Desarrollo. Planes a medio y largo plazo.
Planes gf'nerales, sectoriales v regionales.

Terna 3. El cIclo de la planitlcación económica en Espafia:
Fases, órganos (l instrumentos. Normas de regulación. La plani­
ficación er::onómica en el Estado de las autonomías.

Tema 4. La asignación de recursos de inversión. El Plan de
Inversiones Públicas. Concepto. finalidad, objeto. El Comité
de Inversiones Públicas. Las inversiones públicas. Concepto.
Volumen, tipos y desUnos. Periodificación de las inversiones:
Plurianuales y anuales. Su coordinación.

Tema 5. Las inversiones públicas. Periodificación de las in­
versiones: Su coordinaci6n. Asignaci6n de l'9cursos de' inver·
siones. El Plan de 1. P. El Comité de J. P.

Tema. 8. El Fondo df Compensación Interterritorial. Volu·
InP,O, constitución y origen de 10'3 recursos. Criter:ios de distri·
b'Jción destino y formas de aplicación.

Tema 7. Los Presupuestos Generalf')s del Estado. Concel?to,'
antecedentes y evolución. P1incipales técnicas presupuestanns.
El déficit Y su financiación. El ciclo presupuestario: Fases y
órganos competentes. La· Ley General Presupu",staria,

Tema 8. El presupuesto por programas. Caract~ri"tkas. Ven­
tajas e inconvenientes. Principales elementos y metodologia de
elaborad¿n. El presupuesto base cero.

Tema 9. Los programas presupuestarlos del Mi~tst~rto de
Agricultura, Pesca y Alimentación. Estructura, descnpClón. ob~
jetivos y dotaciones.

Tema 10. Los proyectos como Instrumentos ejecutivos de la
planificación. Concepto de proyecto de inversión pública.. El
ciclo de los proyectos públicos. '

Tema 11. La evaluación socioeconómica de los proyectos pú­
bl1cos de inversión. ConfYpto general. OpUres de evaluación.
Imputación de costes y beneficios. Selecci6n de alternativas de
inversión. Necesid<td de su consideración. La ..rentabilidad. pú­
blica de las inversiones Metodología. y criterios de selección.

Tema 12. Seguimiento, evaluación y revisión d.e. los progra­
mas presupuestarios. Necesidad, técnicas y periodl':I?ad ..

Tema 13. La información como base de la plamfIcaCIón. Ti·
pología de la información. La transmisión, almacenamiento y
tratamiento de la información. El papel de la informática en
la planificación. Estadisticas agrarias, pesque~ y al~me.ntartas.

Tema 14. La informática en la AdmimstraClón PúblIca. Im­
portancia en la gestión y control de ias inversiones y el gasto
público. La informática y la toma de decisiones .. InfomI.ática y
gestión del sector público agrario, pesquero y alImentano.

Tema 15. Fundamento de los ordenadores. Conceptos bAsicos
sobre el equipo físico. Unidad central del proceso. Unidades de
almacenamiento Sistemas de entrada/salida de información.
Equipo lógico. .

Tema 18. Fundamentos de ia programación. Estructura de
un programa. Compiladores. Lenguajes principales. Organiza..
ción_y sentencias más importantes.

Tema. 17. La planificación del sector ~groalimentari~. El
equilibrio oferta-demanda. Técnicas de pr.evlsi~D. La plamfica­
ción de las inversiones agrarias. La plamficaclón de los rpga­
días. La industrialización agroalimentaria como instrumento
en la planificación agraria. La planificación en el sector pes­
quero.

ANEXO III

EJERCICIO TERCERO

La Empresa agraria, la pesquera Yalimentaria

Tema 1. El sistema alimentario. Componentes sectoriales.
FaS3S: La Empresa y su papel en el sistema ali{Ilentarto. Situa·
ción en España.

Tema 2. La Empresa agraria. Caracteristicas diferenciales.
Estructu'ra productiva. La Emprf'sa agraria espaf'l.ola: Proyección
regional. Tipologia de la Empresa agraria espaftola. .

Tema S. La Empresa agraria~ El clima como cOrldicionante.
Principales factores climáticos. Las regiones climática~ españo­
las. La tecnologia y las restricciones climáticas. La bioclima·
tología.

Tema 4. El agua como factor de producción de le Empresa
agraria. Importancia regional. La relación agua-iu!'!lo-planta:
Aspectos fisioló~icos Balance hídrico. La calidad de las aguas
para el riego: El problema de la salinlzación.

Tema 5 El suelo corno factor de producción de ;a Empresa
agraria. TécnIcas para el estudio agrario del suelo. F.. precio y
la movilidad de la· tierra como condicionante de la estructura
empresarial.

Terna 8. El suelo y la tecnología para usos agrícolas. El
lahoreo y sus técnicas Tipos de suelos: Su dlstrtbuCI 'm regional.
Las rela&lones suelo-planta

Tema 7. La Empresa agraria de secano. Caracteris~ic8¡s y
tipos. Principales producclonp.s. Problemática y perspectlvas de
futuro: Aspectos regionales.

Tema 8. La. Empresa agraria de regadío extensivo. Caracte­
r1sticas y tipos. Principales producciones. Problemática y. pers­
pectivas de futuro: Aspoctos regionales..

Tema 9. La Empresa agraria de regadío intensillo. Caracte­
ri!;ticas y tipos. Principales producciones. Problemática y pers·
pectivas de futuro~ Aspectos regionales.

Tema 10. La Empresa ganadera Ugada a la tierra. Caracte­
rísticas y tipos. Principales producciones. Problemática y pera-.
pectlvas de futuro: Aspectos regionales.

Tema 11. La Empresa ganadera Intensiva. CaracterfsUcas .,
tipos. Principales producciones. ProblemAtica y per~pectivas de
futuro: Aspectos regionales. .

Tema. 12. La Empresa forestal. Car8;cterlsticas y tipos. Prin­
cipales producciones. Problemática. y .perspectivas de futuro:
.Aspectos regionales.

Tema 13. Los medios de producción empleados en la Empresa
agraria. La tecnologia: Importancia, clases y su incidencia en los
medios de la producci6n agraria. Nuev&8 técoolog1as agrarias.

Tema lt. Los J,nputs energéticos en la prodUCCIón agraria
Consumos y SU estructura. Tipos de energía y combustibles
Caractensticas. El ahorro energético. Las energfas alternativas



BOE..,...-Núm. 174 21 julio 1984

Tema 16. Los mputa hidrAulicos. Consumos. estructura y
estacionalidad. El riego. Principales técnicas de riego. El ahorro
de agua y las técnicas ele riego. El coste del agua y el de la
energls,
. Tema 16. Fertilizantes. Tipos y características. Técnicas de

tertilización. Incidencia de los fertilizantes en la producción
agraria. El sector productor de fertilizantes en Espada. su pro­
blemática.

Tema 17. Maquinaria y equipos. TIpos y caracter1stic8s. La
mecanización de la empresa agraria espaflola.

Tema 18. Las semillas y las plantas de reproducción vege~
tativa. Importancia del germoplasma autóctono: Su conserva­
ci6n. Especies, variedades. técnicas de selección y mejora. !l
sector productor de semillas y plantas de vivero en España:
Su problemá.tica.

Tema lQ. Plaguicidas. Tipos y características. Técnicas de
aplicación. Problemática de la contaminación por plaguicida.s.
Métodos de lucha biológica. El sector productor de plaguicidas
en España: Su problemática. .

Tema 20. Técnicas de producción de cereales y lc!guminosaa.
EspeCies y variedades. Exigencias medio-ambientales. Inputs.
Operaciones de cultivo. Mecanización. Calendarios. Producciones
y rendimfe!lto6. Compatibilidad con otros aprovechamientos:
Aspl1ctos regionales.

Tema 21. Técnica.! de producción de fruticultura. Especies
J variedades. Exigencias medio-ambientales. Inputs. Operaciones
de cultivo. Mecanización. C!\jendarios. Produceionea y rendi­
mientos. Compatibilidad con otros aprovechamientos: Aspectos
regionales.

Tema 22. Técnic!'LS de prodUCCión de hortIcultura. Especies y
variedades. EXigencias medio-ambIentales. Inputs. Operaciones
de cultivo. Mecanización. Calendarios Producciones.y rendi­
mientos. Compatibilidad con otros aprovechamientos: Aspectos
regionales.

Tema 23. Técnicas de producción de horticultura intensiva,
. fioricultura y cultivos de primor. Especies y variedades. Exi­

gencias medio-ambientales. Inputs. Op~raciolles de cultivo. Me­
canización. Calendarios. Producciones y rendimient08. Compati­
bilidad con otros aprovechamientos: Aspectos reg!onaIAs.

Te'ma 24. Técnicas de produ':ción de cultivos industriales.
EspeCies y variedades. Exigencias medio-ambientales. Inputs.
Operaciones de cultivo. Mecanización. Cal~ndarios. Producciones
y. rendimientos. Compatibilidad con otros aprovechamientos:
Aspectos regionales. _

Tema 25. ~ Técnica de producci(ln de viña, olivo y otros cul­
tivos leñosos de secano. Especies y variedades. Exigencias medio·
ambientales. lnputs. Operaciones de cultivo. Mecanización.
Calendario!O. Producciones y rendimientos. Compatibilidad con
otros aprovcchamhmtos: Aspectos regionales. .

Tema 26. Técnicas de producción de pastt.,s y forrajes. Espe­
cies y variedRde5. Exigencias medio-Rmb¡~1JJ!a~-:'8. Inputs. Ope­
raci<:mes de cultivo. Mecanizací"m. Calend&rioB. Produr:ciones y
rendimientos. Compa'!:ibilidad (,OD otrus aprovecha."ltientos: As-
pectos regionales. . .

Tema 27. Técnicas de producción de ganader1a extenSIva,
Especies y razas'- Exigencias mpdio-ambientales. I!l:puts. Opera­
ciones de manejo. Equipos e instalac;ones. Rendimtentos y pro­
ducciones. Compatibilidad con otros aprovechamientos: aspectol
regionales. .

Tema 28. Técnicas de producción de ganadería intenSIva.
Especies y razas. Exigencias medio-ambientales. lnputs. Opera.~
ciones de manejo. Equipos e instalaciones. Rendimientos y
producciones. Compatibilidad con otros aprovechamientos: As­
pectos regionales.

Tema 29. Conservación y almacenamiento de productos ag;.... _
rlos. Principales productos y sistemas. Instalaciones. Procesos
1 tecnologías. Centrales hortofruticolas.

Tema 30. Construcciones agrarias. Tipos y fines. Materiales
de construcción. Criterios de diseño. Los caminoll rurales, La
infraestructura de riego.

Tema 31. Infraestructuras agrarias. Tipüs y fines. Materiales
empleados. Criterios'de diseño. Los caminos rurales. La infraes­
tructura de riego.

Tema 32. La. Empresll agroindustrial. Caracterfsticaa y tipos.
Principales producciones. Problemática y perspectiva de tuturos:
ASpectos regionales.

Tema 33. La Empresa alimentaria. Características y tipos:
PrinCipales producciones. Problemática y perspectivas de futu­
ro: aspectos regionales.

Tema 34, La tecnologia en las empresa. agroindustriales y
alimentarias. El suministro. de materias primas. Dependencia
exterior. La penetración multinacional.

Tema 35. Transformación e industriali;z:ación de productos
agrarios. Caracterización de las principales materiu primas y
productos terminados. Operaciones básicu y procesos tecnoló­
gicos fundamentalel.

Tema 36, Técnicaa de producción enológica. Materia prima.
Proceso básico. TipoS de productos y sus ,peculiaridades de ela­
boración. Aspecto! regionales: los vinos con denominación de
origen.

Tema 37. Técnicaa de producción de aceites vegetale8. Ma­
teria prima. Proceso básico. Tipos de productos y sus peculia­
ridades de elaboración. Aspectos regionales: los aceites con deno·
minación de origen.

Tema 38. Técnicas de producción de alimentos para el gana­
do. Materias primas. Proceso básico. Tipos de productos y BUS
peculiaridades de elaboración. Aspectos regionales.

Tema 39. Técnicas de producción de carnes y deriva..clos. Ma
terias primas. Proceso basieo. Tipos de productos y sus pecu;ia
ridades de· elaboración. Aspectos regionales.

Tema 40. Técnicas de producción de leche y productos Lác
teoso Materia prima. Proceso basieo: tipos de productos y sus
peculiaridades de elaboración. Aspectos regionales.

Tema 41. Técnicas de producción de harinas· y derivéld )s.
Materias primas. Proceso básico. Tipos de productos y sus peCU­
liaridades de elaboración. Aspectos regionales.

Tema 42. Técnicas de 'producción de azúcares y deriVados.
Matenas primas. Proceso básico. Tipos de productos y sus pecu·
liaridades de elaboración. Aspectos regionales,

Tema 43. Técnicas de producción de conservas vegeta les
Materias primas. Proceso básico. Tipos de productos y su~ pe·
culiaridades de elaboración. Aspectos regionales.

Tema 44. Técnica.s de producción de zumos y derivados
Materias primas. Proceso básico. Tipos de productos y sus pe·
culiaridades de elaboración. Aspectos regionales

Tema 45. Técnicas de producción de congelados vegetales
Materias primas. Proceso básico. Tipos de productos y sus pe
cultaridades de elaboración. Aspectos regionales.

Tema 46. Técnicaa de producción y elaboración de tabacos
Materias primas. Proceso básico. Tipos de productos y sus pe­
culiarjdades de elaboración. Aspectos regionales.

Tema 47. La empresa pesquera.. Caracter1sticas y tipos; Las
Empresas mixtas. Principales producciones. Problemática y pen,·
pectivas de futuro: Aspectos regionales. Explotación marbque­
ra del litoral.

Tema 48. La investigación de los recursos pesqueros. El es­
tudio del medio marino. Diné.mica de las poblaciones mannas
Las técnicas de prospección pesquera.

Tema 49. La explotación de los recursos pesqueros. El equi
librio biológico. Los rendimientos. Las especies asociadas. El
problema de las artes y aparejos.

Tema 50. Las técnicas y artes de pesca. La pesca je arrastre
El cerco. Las artes mar1neras. Las nuevas técnicas de pesca.

Tema 51. La acuicultura marina. Sistemas de cultivo. Prin­
cipales especies cultivables, La geografia del litoral español y
la acuicultura. La acuicultura en aguas continentales.

Tema 5a. la industria pesquera. Estructura y dimensión
económica. Productos y técnicas de elaboración. Problemática
regionaL

Tema 53. La comercialización agraria, pesquera y alimen
taria. Interdependencias. Escalones y circuitos comerciales: Pe
culiaridades sectoriales. La transparencia ,de los mercados: La
información de precios. Tipificación y normalización.

Tema. 54. La comercialización en origen de fos prod uctas
agrarios. Principales aspectos que condicionan la comercializa
ción de productos agrarios. Los mercados en origen. La Empre
sa nacional MERCORSA. Las asociaciones de productores agra
rios y la comercialización en origen.

Tema 55. La c.:omercialización en destino de los productos
agrarios. Canales tradicionales y canales alternativos, Los lTler
cados de d~~tino. La. Empresa nacional MERCASA. La presencia
de los productores agrarios en los mercados de destino.

Tema 56. La. comercialIzación pesquera. Los mercados en
origen; Las lonja.s. Principales aspectos que condicionan la ca
mercialización de productos de la pesca. Canales alternativos
Tipificac~ón y ncrmaiizaciÓn. La comercialización en destino.

Tema 57. Canales de comercialización alimentaria El co
mercio D'!.!\Yllósta de productos alimentarios: Importanoa y ca
racteristicas. El comercio minorista. ·Las formas tradicionales .~

las actuales: La problemática. derivada. El consumidor y el co
marcb alimt:ntario.

Tema &8. La introducción de tecnología en la Empresa El
nivel tecnológico en la Empresa. Las inVersiones y la tecnologia
Inversiones empresariales: necesidad y fines.

Tema 59. Los proyectos en la Empresa. Concepto y fines
Metodología para BU elaboración. Contenido y estructura formal
Normas de .regulación. Los proyectos y las inversiones empre
sariales. La ingeniería de proyectos asistida por ordenador.

Tema 60. La financiación de la Empresa. La capitalización
La financiación propia y la ajena. El crédito oficiaL Linea, con
diciones y entidades. Lineas de fomento de las Administraciones
Públicas.

Tema 61. Asociacionismo agrario y pe~quero, Nece:;;idades y
justificación. Fórmulas asociativas: análisis y cara;,tenz8ción
Asociacionismo pesquero.

·Tema 62. Asociacionismo agrario. Cooperativa Régim~~n Jurí
dico. Organos de gobierno. La intE'gracíón cooperativa. Laó>
cooperaLvas de crédito. Sociedades Agrarias de Transformación
Régimen juridico y Organos de Gobierno. Las Agrupaciones dt·
Productos agrarios. Otras figuras asociativas.

Tema 63. La explotación familiar agral"ia. Concepto y deli
mita-ción: aspectos regionales. La explotación familiar agraria'!l
la. CEE y en España Caracteristicas y perspectlvas Nortna~

reguladoras de la explotación familiar agraria. Los agriculto
res jóvenes: problemática. El acceso de los jóvenes a empresa
rios agrarios. Medios de estimulo. Normas reguladoras

Tema 64. Los arrendamientos rústicos. Concepto. Importetl1
cia. Régimen jurídico. Normas reguladoras

Tema 65. Los contratos agrarios. Necesidad de establecer un
sistema contractual. Ambito. Normas de regulación.

Tema 66. Los montes comunales y en mano coroun Concepto
Superficie. dedicación y régímen de explotación. MoviJizaCJóll
y aprovechamientos.
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