
por la Eirpesa «MSA Española, S. A.», con domicilio en Bar- 
celona-21, avenida Diagonal número 618, planta 8.°, «Edificio 
Bethoven», que lo importa de Berlín, donde es fabricado por su 
representada la firma «Auergesellschaft GmbH», usándole con­
juntamente con el adaptador facial tipo máscara marca «Auer», 
modelo 3S, en ambientes contaminados con polvo, humos y nie­
blas, además de sulfuro de hidrógeno (SH21, cuya concentra­
ción no supere las 1.000 p.p.m. (0,1 por 100) en volumen.

Segundo.—Cada filtro mixto de dichos marca, modelo y cla­
se llevará en sitio visible un sello Inalterable y que no afecte a 
sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello 
adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia y per­
manencia, con la siguiente inscripción: «M.T. Holom-1.513-7-3-83- 
Filtro mixto contra ácido sulfhídrico (SH2) -Clase II.—Usar con­
juntamente con el adaptador facial tipo máscara marca "Auer”, 
modelo 3S, en ambientes contaminados con polvo, humos y nie­
blas y con sulfuro de hidrógeno (SH2) cuya concentración no 
supere las 1.000 p.p.m. (0,1 por 100) en volumen».

Lo que se hace público para general conocimiento, de con­
formidad con lo dispuesto en el artículo 4.° de la Orden citada 
sobre homologación de los medios de protección personal de los 
trabajadores y Norma Técnica Reglamentaria M-23 de «Filtros 
químicos y mixtos contra ácido sulfhídrico», aprobada por Re­
solución de 18 de marzo de 1981.

Madrid, 7 de marzo de 1984.—El Director general, Francisco 
José García Zapata.

13830 RESOLUCION de 7 de marzo de 1984, de la Direc­
ción General de Trabajo, por la que se homologa 
con el número 1.511 el guante aislante de la elec­
tricidad, modelo Medop G-20.000 V, clase III, im­
portado de Inglaterra y presentado por la Empresa 
«Medical Optica, S. A., Medop», de Bilbao (Viz­
caya).

Instruido en esta Dirección General de Trabajo, expediente 
de homologación del guante aislante de la electricidad, mo­
delo Medop, G-20.000 V, clase III, con arreglo a lo prevenido en 
la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homologación de los 
medios de protección personal de los trabajadores, se ha dictado 
resolución, en cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.—Homologar el guante aislante de la electricidad, 
modelo Medop G-20.000 V, clase III, presentado por la Empre­
sa «Medical Optica, S. A.» «Medop», con domicilio en Bilbao-11, 
calle Ercllla, número 28, que lo importa de Inglaterra donde es 
fabricado por la firma «Foulds & Clark Ltd.», como guante ais­
lante de la electricidad de clase m.

Segundo.—Cada guante de dichos modelo y clase llevará en 
sitio visible el sello inalterable y que no afecte a sus condi­
ciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello adhesivo, con 
las adecuadas condiciones de consistencia y permanencia, con 
la siguiente inscripción: «M.T.-Homol. 1511-7-3-84. Guante ais­
lante de la electricidad-clase III».

Lo que se hace público para general conocimiento, de confor­
midad con lo dispuesto en el artículo 4.° de la Orden citada so­
bre homologación de los medios de protección personal de los 
trabajadores y norma técnica reglamentaria MT-4 de «guante 
aislante de la electricidad», aprobada por resolución de 28 de 
julio de 1975.

Madrid, 7 de marzo de 1984.—El Director general, Francisco 
José García Zapata.

13831 RESOLUCION de 2 de mayo de 1984, de la Direc­
ción General de Trabajo, por la que se dispone la 
publicación del Convenio Colectivo, de ámbito esta­
tal, para las Empresas Fabricantes de Perfumería 
y Afines.

Visto el texto del Convenio laboral para 1984 de Perfumería 
y Afines, recibido en esta Dirección General de Trabajo con 
fecha 5 de abril de 1984, suscrito por las representaciones de la 
patronal, Asociación Nacional de Fabricantes de Perfumería y 
Afines (STANPA), y las Centrales Sindicales UGT y CCOO con 
fecha 2 de abril de 1984, y de conformidad con el articulo 90, 2 
y 3, del Estatuto de los Trabajadores, Ley 8/1980, de 10 de marzo, 
y artículo 2.° del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre 
registro de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General acuerda:

Primero.—Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios 
de esta Dirección General, con notificación a la Comisión Ne­
gociadora.

Segundo.—Remitir el texto original al Instituto de Mediación, 
Arbitraje y Conciliación. .

Tercero.—Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del 
Estado».

Madrid, 2 de mayo de 1983.—El Director general, Francisco 
José García Zapata.
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13832 RESOLUCION de 2 de mayo de 1984, de la Direc­
ción General de Trabajo, por la que se dispone la 
publicación del Convenio Colectivo de la Empresa 
«Unión Iberoamericana».

Visto el texto del Convenio Colectivo para «Unión Iberoa­
mericana», recibido en esta Dirección General con fecha 27 
de abril último, suscrito el dia 12_ del mismo mes, por la repre­
sentación de la Empresa y de sus trabajadores, y de confor­
midad con lo dispuesto en el artículo 90, apartados 2 y 3 de la 
Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y 
en el artículo 2.° del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,

Esta Dirección General acuerda:

Primero.—Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios 
de la misma, con notificación a la Comisión Negociadora.

Segundo.—Remitir el texto del Convenio al Instituto de Me­
diación, Arbitraje y Conciliación,

Tercero.—Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del 
Estado».

Madrid, 2 de mayo de 1984.—El Director general, Francisco 
José García Zapata.


