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NOTAS ACLARATORIAS DE CADA CONCEPTO

SE :PAGARAN I

Días efectivaments traba~ados ( asistidos).

Fiestas Nacionales y Locales.
Pagas Extr~s de Julio y Navidad.
Vacaciones anuales reglamentarias.

'Días efectivaments trabajados ( asistidos ).
Vacaciones anuales reglamen~arias.

Cuando tX'abajen más de 5 horas extras, en su d!a de descanso.

Días efectivamente trabajados (asistidOS), en régimen de ~ornada
nor~al de trabajo.

Por meses naturales. En circunstancias de no asistencia al trabajo
~baja por entereedad o accidente ) se pagar! la parte proporcional
a los días asistidos.

Visto el texto del Convenio Colectivo de Trabajo, de ámbito
naClooal, entre los actores 'l ..Teievisión Española, S. A.a, recio
bido en esta Dirección General el 12 de agosto de 1963. y com
pletada su documentación el 20 de marzo del año en cursn. que
había sido su<;crito el 4 de agosto de 1983 por ..Televisión Es
pañola. S. A.a, y por las Centrales Sindicales UGT, CCOO Ac
tores Inde¡)endientes y Asociación de Actores y Directores Pro
fesiona;es de Cataluña, de conformidad con lo dispuesto en el

12073 RESOLUCfON de 30 de marzo de 1984, de la Direc·
ción Gen.er~l de Trabajo, por la qU6 .6 dispone lo
publicación del Convenio Colectivo de frabc¡lo de
108 actore8 COn ..Televisión Españ<1la. Sociedad .4nó
nima_.

articulo 90.2 Y 3 del Estatuto de los Trabajadores de 10 de marzo
de 1980 y Real Dea:eto 1040/1981, de 22 de mayo,

Esta Dirección General acuerda:

Pri,mero.-0rdenar la inscripción del citado Convenio pn el
correspondiente RegistrO de este Centro directivo, con not,fica·
ción a la Comisión Negociadora.

Segundo.-Remitlr el texto del mismo al Instituto de Media
ción. Arbitrajé y Conciliación.

Teroero.-Oisponer su publicación en el ..Boletín O!1cia.¡ del
E.stadoa,

Madrid, 30 de marzo de 1984.-El Director general. Francisco
José Garcta Zapata.
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Tesluli1r! las cc~dfciN,r:~, de lO'.:rataclán para tod" el tu-.-i.

torio nacional, de l¡os aC~I)"es í('n allehnte "ac~o,(:s"}. q:le

ba.,yan da lctuw en Tc1cd~i~:l Esp~r¡c'a, S.I\ •• en ad~,¡,: te

~ Segur.do p~,,:'1

~ Papel de l"l'<l'"rto

• C01aboración c:r¡ :1 0

... 23,('JO,-

... 16.000,_

o'. A con'i~'nll-

1.2 El presente acuerdo sé tonVfenB ton los Sindicatos ce.oo.•
U.8.T. 7 ASSOCIACIO D'ACTORS 1 DlRECTORS PROFESSIDHAlS DE.

CATALURVA. estando abterto para tCIdos los profesionales in

tegi'AdÓs D 1lD en 115 orglln1ZlI.cionu ffnnantes.

1.1 lo CIIlstante. TVE. S.A... Iccgé ton particular agrado. en lo

l¡Ue IUJIOnen de prlOcupac16'n por el 'literas general, lal 1'1..

lOnIS fDYO~u por 105 f'eIll"esentantes d. lu 'actores-. d.

1& MeeStdad de prt,lmoVer su I-tttvic!ld profesfonal en su iris

_no .entfdo~ ~o cauce Que Son de la cu1tura.

CLAUSULAS

IXCLUSION DE LA ORDEHAHZA lABORAL DE RTYE.

Los contratos. celebre TVE. S.A. c:on los ',ctorul , IIt1fl &aprendidos
...1 a-ttGUla 21, letra e d. 1. Ordenanza Labon1 JIlI'IlTVE_ tpr'otlIda por

GrcIen lit" .. Dtcflmbre de 19n, 3. en conJllcuencfa_ ac:lu'cIoI dt la 111.
••
SEGUNDA

NlilIlO IIICIONAl. OEl. ACUERDO

fJ presente Acuerdo t1111e fmb1to Mcfonal 3'n consecuencia, 'flete. todo.

los contratos que celebre Ti!, S.A. con ·lctotell ISPIlIo1... todo .1 •

trftorfo del Eatado Espanol par. CUalq(l1er tfpo de actuacf6n 3 sea cual fu!
re ., Bdelo d. CODtl"llto utl1h:lldo.

TERceRA

GIlJCTO. IJUMeIOlt YYIJlI\\ Del CONTRATO

En C8d" contrato deberl COIl$tIr .1 papel par. el que le contrata .1 .actor

tftulo 4e 1. obra, datos del lIctor- 3 del lpoderadol 11 10 Idi..., lloaJ:
llre artbttco, Clbgorfa del papel 3 ntinc;ro de ses10nQ I~Gn plan de proa
ducci6n, Z'eIIlUneN.C16D, plazo de vigencia y ndmero 1l'1n1J».o 4e Mas ¿
ensayo a1 los hubiere. Los contratos t:leberAn Se¡> liDw.dos antes de
t¡I.l.e el lactor" ocmience SIl 'trabajo.

CUARTA

RETRIBUCIOli

l. La re1:r1bUef8n 'ntegra m'nfma por sesi~n a PQrc'bfr por 10' nActores Q • de

acuerdo con 11 v1gente clos1ficllcf6n ser5 la s1gu1entel

bre la pos~,LJ1e ",.~\~i.¿"jHci.5r" o venta del prognn;a, 1c pU:\cr~ c~nc':;:2.

der al nActOl''' en fU'.~ ion de su trabajo.

S. Serán considerado: ce-o í':lr,"lc~ de reparto aqU(!1to: G'-'e. en c~~a. u~~:~cl _

de en1st6n. no ter.:an que (kcir un textO 5uperfol'l'1l stete Hn~~$. EntC.;:-;e!!,.

do por Hnea un mE;.;i~o de cuarenta esp~c10 mecan09rafi~do:.

Aquellos papeles que t6'r.g~n cierta presencia espectfica en el 1l'J16r., a~e!.

can 6 no ele texto. no estarSn sujetos a t$te trtter10. y su ~ontr~ti;::i5;¡.

podrt superar el ce.C~l?t esbbll:cldo para papel de repHto.

qUItlTA

FORHA DE PAGO

t. U importe de su remuneración 10 perdbtrá el -acto\'" dentro de 10$ vein

te dril' sfguientes l la teminación de su trabajo.

!. CUando e1.tfempo de vfgEllc1a d>;l cnntrato sea superfor a15 di~$, el wtct.or.

(lOd'" solteitar y percibir anticipos o. Gventide hasta e1 !!O~ S('\""(' el tr!.

!Iajo realfzado.

SEXTA

~ONt<DA LAJlORl~

t. Se entfende por .,flln. una jornada. labonl de ocho hora.s de dUl"ac16n. en

jornlda partida o de .fete en jornada fn1nteml!lp1da. La duraG16n de la jor.

nada DDetaraa IS de seis Iloral•

Se. consfdera .1GMllrfa. nocturna cualquier per{o4o " tratlajo cCllIJprendfdo entre

las 22100 1101'1I , lu 7 ele la _ftana.

t. En 101 rodajes In exterfores no .. COIIIpIltarC CClIIIO Sornada laboral el t1em.

po d'e desplazami.nto entre .llug:ar (e res1denc1.a,.1 punto de trabajo, 1A

feriar & ana llora yeed1a entra ida , vuelta.

"tampoco se COOlputarf. dentro cra la jamada ,."',••, t1er..~o ne:c"arto para

la caraeterizac:16n del 'actor" cuando no exceda de una. hora.

3. Cuando en casos excepcionales se considera lIICeIU10 1& realizadCn de Jo

."trlor4fnarfas. 11 deber! tener en cuento ~,J'f¡u1ente:

a) Sólo podrln 'fectl,llm.e con previo acuerdo le caA ar.o de los f!actore::; _

afectado~.

ti) La jornada laboral no podrá ser fncrelJlll.ntada en llÚ de. das hOras <!Xtra0.r.

dinarfl$, (no se t:omp'ltal'án dentro de la Sorlllda los tiempos de desplaz!.

l:ifento$ f c:aracterfzacf6n, Gesan 51 recoge en .1 punto 2 de esta cláusula,

4. TVE. S.A. dispondri en cada CllSO los .dfos de control adecuacfos. que Silr"!!.

t1cen a ambas partes la m&x1mll ftabihdld respecto 11 c&nputo de bcrarios JI

perfodo!: tra/)&jados. JI ello refe.rido 10 lliSlllO a les10f1es de grab:lción o rO

daje. como l ensayos. pruebas de caracter1uc16n 6 ~alqu1Qr tipo ce tr,~)Jo

tille genere contrapl'c.~taci5n ecOnomic<l,

SEPTIM

CUI"PLI1~IEHTO

1. s~ c.ntenderl ctll'llp1fdo el. contrato. por parte det 'actol'''. en ct,;~1C.:i i:l'il ¡!:;l

los s1gi.t1entes ~50S:
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pr~vi,H::ente co~vocado, s1~I"~l'e q~~ aquél esté dentro de la ,iudad en la qUl

h~ sido cor.trat~~Q, o [r. 10, n'sp~e ivos Centros de. Producción de Programas.

9. C:,~r,jo un Ce~,tro de PrcJ';C',6r; dl: TVE, S.A. esté inte~e~ado ~n la CG~tra-

1~ QJ2 11':::, S.P.. no haya necesitado que el "actor" fnfc1/lr'a su traLajo. en

C~J~ caso, h, par~cs podran optar por renovar el contrato O dario por

,;cncluido. En este caso. TVE, S .!.. esta~a obr;"J}.'Ó~ ~ a'c0rar el total

l~ Q'.:e b~'.ér¡do~'J jI11cia~o. he h'..iGi~sc concluido S:l act~ación en. la o!,ra.

sic";'fC <;\l!~ c,to ocurra por causas ;¡r.putables a TVE. S.A" en cuyo casI).

1"" ¡.·artes se obligarán de nlutuo acuerdo, a encolitrar una f6n:nula de pr§.

rrc;,~ q'"t facilite la conolusión de la I\t'L:~ :e':ión 1nklada con las misma!

ce :ion~pactadas 'Inicialmente.

2:. Si en ~:1 rcríe.10 de ticr.Jpo 'Inferior a 45 díil.S, ¿;:p'jés de haber f1nI:l.11ze.do el

tr~bJjo ¿el ~actor·. TVE. S.A•• tuvierl que repetir parte del trabajo por d!,

fie;, "~i's técnicas en 10 ya realizado, aJ~bas partes se obl1gan • llegar. un

a~'.,-<"· f~~has. a fin de solucior,ar tales deficiencias. siendo las cond1-

{¡¡l', '_n~tntaci6n las mis,;as q~e ten1an ccntratadas pafa el trab~o que

St r-

1. [i ""c~'~r" está obligado a inter'pralar el papel que 1& la 8ido asignado, d.

ac;.¡crdo a las indicaciones del Oirector~Realizador y aten1éndosa " los phnu

de (~"Jy8S y realización previstos para la produec1611 del prQ!Jf'....

T\'~, s.,',. se obliga 1 perner a dispos1ción del ~actof- los textos- con el ti!!.

po e ;~,:i~ac1ones necesarfos para el aprendizaje del -p~el-1 1St cema a fa

cllitar al "actor- los planes y órder,es de ensayo y real1zll,ción previstos en

C8da ~> c1to por la producción del prognrca.

2. Durar,te t1 plazo de vigencia de su contrato, el ~actof- queda a disposicIón

d~ TVE,S.A •• incluso 11.$ noches, si uf 10 1ir.pus1esl! el régimen de trabajo

(:n el ~rO~~2.:;:a, estarrdo, en cuanto a retribución de jornada de tra~ajo,

a 'lo pre'listo en la Ley sobre trab~jos r,octur,rCS 1 festivos l

? ~I ;,~".!O de vi'jencfa se pactará di;! ~1utUO acuerdo en cada caso. con a.rr~':llo

~1 ~~~([ ¿e ?r~d'lccilÍn y'alas cara~t~rísticas concretas de cada progra¡;¡a.

En r, qr~·':JS realizados integro ',~l~e en esf_u~io. la tcrminad6n deT ph!o

<''! '1 'c~r,cia r.O excederá de diez ¿íJ~ so~'r!! el phn de producc16n Ilre'llsto.

4. (1 a, :~o J(l convc:ator1a pal'a el ir,ido del trat.1'jo del ~actor-, le ~er¡

d~~o ;Jr cualquiera de los medios habi·:~a:es. al manos con 12 horas de ilJ!.

telac~5n fijándose al t~nnino de cada una de las sesiones el aviso de co!!,.

vocatori& para. la siguiente_

S. El -actor- podrf quedar prevenido en su domicl1i0 por un t181lpO llIbimo de

cu~~:ro h~l'as, en cuyo CIl:SO undrf derecbo a una. retr1bucio1n de cfuco 11111 •

r:,;~t~s rGr cada ocasión en que esto ocurrll.

7, 'n ;~ c:,c~ (;n los que el "act'.r" I¡·a~t'·,c;" ~I\ virtud de su contl'1to (01\

B. II "~~tor",iene obligado .. lras¡~J,:so por Sil cllenta y propios r.¡e(]ios al

lU3ar de trabajo qua se haya. asign-:dCl, y II la hora para la que haya sido

tacior, óe un "d~~or'" '-l"~ ~L', ~'J "~5id~r,:ia habitual en distinh ci~~"d,

u!;(ntos y dietas.

lo. Si do acuerdo con ,VE, S.fl .• cl "actor" a~ortara S'J propio v;ct~al-·:o y és_

te ~ufriera algún d~!'íCl a c~1.~lI. del trabajo. el ~actor· tendl'5 dUé'~I1') a in

dcnnizaciól'l. El importe d~¡'crá ser ~actado,y certificado IlOr la pr~¿'.J~ción

en el momento en r;ue se produzca el hecllo.

11. El ~actor" tendrá derecho a un "doble q en las escena!! que por su expos1cfón

(l riesgo IIsí 10 exijan,

12. TVE, S.~., de acuerdo con 14$ 1l0s1bi1idodes de cada lugar de trabajo, prop0r.

c:ionarS ,amerlnos y lugares de'llstar debidamente adecuado!, donde el "actor"

pueda permanecer durante el ttem[lo en que su presencia no sea necesilria en

el plata. Tarnb1ln se dispondrá de sillas en el lugar de trabajo Ilara qUB

el -llctor- pueda hacer uso de ellas durante su trll:bajo en el plat6,

19. El "Mtor- contratado estará d~rante su trabajo. equiparado al personal do

TVE. S.A. en cuanto a servtc10 de comidas OlIocadillos y descansos de j'orn!,

d••

1l0VEHA

D1ETAS Y &¡\STOS DE DESPLAZ,A,HIENTO

1. CUando 81 trabajo se Teal1ce en exterioreS', o sea necesario que el "actor

se desplece fuera de la ciudad dor,de se entlJentre el Centro de Producción.

en qtt6 se le haya contratado. correr~ a cargo de TVE, S.A. los

gastos ele desplaza:l'.i'2.nto y ll'.3J1'J.tenci6n.

2. Si el ~actor- tuviera que per~,octar fuera de la ciudad percibirá en concepto

de dietas una cantidad equlva~ente a la asignada al personal de TVE. S.A.

3, IM-antt las estancias en el extranjero, el "actor~ tendrá derecho II unll

dieta equivalente a la aslgMda al personal de TVE... S.A.

4. Las dietas" abonarán por ade1 antada. o a la llegada del "actor" al lugar

del redaje.

5. Los medios de transporte utll iZJdos por el "actor- en los desplazamientos

seran los 1111srnos qlle los e~plea10s por el personal de TVE, S.~.

DEClMA

ENSAYOS Y PRlJEBAS

1. En lu producciones en las que. a juicto dlWE. S.A.; se requiera la nece

sidad de efectuar ensayos en jornadas prevfu a 1& realiZación di' progre

lVE. S,A. dt'berf llacerlo ,onstar en el contRto. 1ndtcando el número de df..

jornada y retribuclon,

A estos efectos se establ(lce. como base, I/n mfntlOO de 2',500 pe,etas. por

cada jornada de cuatro horas contlr.uada$ de ensayo.

2. En los casos en los qlle TVE. S,A. exija ~1 -"tor' contrat~do efectu~r pru.!

bu de caracterización 9 su respuesta en 1lll8"gen. TVE. $.11. deber' abonar aJ

-actor- el equival ente a medfa sesfón, stempre qua la prueba no exeeda d.

CUiltro horas. en cuyo caso será cOO1llutada cano Jornada normal.

Si la prueba no ex1gfera reSlluesta en 1111~~en. se eonsiderll:ri " pfer:~9CWlGI.

micos equiVll:lente a un ensayo.
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la~ pl'l,d¡as l'!"~yias que Pl:~~L'i'¡,r, ~1"C::'v: inc LC,~ ",,:'.ül'C'" f,O ~:" '-jirL"dos. no

se ahndrán a cst~ rLOrt;~ y Fdr~n ~(r ~~c',~d~s 1i~ré-';r~tc.

3. lVE. S.A, dizpor.drá locJles a:!~c;;ajos pra la rco1i::t:-d0n de -e:-,s~yoSo

.llil~

REPOS1ClmlES

DOSlAJ~

1. En las producciones que, • juicio <l'e 1'YE. S,A. sea -neceSllr10 doblaje de vA

tes o grab¡¡c1ones en off. el 'actor l' estar! obligado a poner la YO% al JltJ:.

tOM,je que ha -interpretado.

TVE, S,A •• por $uparte. se ~promete a que. en '45 verll1oTle$ or1gfnales.

la voz e1el Wlctorll 110 sea doblada por segunda p!rsona. sa1vo pacto en contl'1

rio estfpulado en contrato. causa$- de fuerza m~or O1ncOIllparecenc1a dal

actor I la convocatoria de doblaje.

2. EU"viso de convoc.atorh se Ilfectua.r,( de foma que. quede contWlch con al

l\er,os' dfeciocho horas de antelactón.

Previamente TVE. S.A, se conprOOl8te , cCl;quntClr ,1 -'c:fiOr-, " .ulOI con

lina semana de ln'tellción, le.. fec:has del p'an de doblaje, el Estudto ~ .,

'lue se va·. real1zar.

3, Durante el plazo de v1genc1. del contrIto. el -.ctor- llte.ff obltgado • poner.

voz a su personaje. stn cobrar ntnguna cantidad complernentl.rta por 'u 11_

siones de dob1aje que real1ce.

Cuando por convenienc:1a de TVE. S.A•••, dQbl,je $e produjert. fuer. de plazo

de v1~nc1a, el 'actor' cobrara por cada jorl:.á~,tl 501 de 11. cantidad ~ntrl

tad'a por cada lestón de rodaje.

4, En los contratos" tanto alzado en los Ilue no .. fM.Ib1era prev1lto cond1e12.

nes de dobleJe. cuando este se Nalice fuera'd.l plazo 4t YflftC1a 411 coa.
trato. se pactari una cantfdad por ses16n de doblaje "e, 11\ todo caso, no

será inferior a 8.0001- pesetas l nt superior. 19.DOO,..~setas.

PRESEliTACION Y PROPAGANDA

En todo 10 referente a la presentaci6n de ~a obra,. su propaganda en gens.

ral. el nombre del 'actor' figurar( da acuerdo con 1. catqorfa del papel.

en los papeles de fgu~' categorfl f.igurar' por orden de intervenci6n. a\f1

bHica o cualquiera otra de tarlcter 1l1UlI.latari0.

La colaboraC'Íón especial figurará con esta mención f la del papel que intot,

preta,

En todo caso. TVE. S,A. se compromete 1 establecer en $tIs contratos de et

,ión, venta o d1stribu:16n del prograllla , 'a cláusula o c\(USU\ll nece51rf..

para que los términos pactados seran respetl\dos.

DECH:DTERCEM

REGULACIOIt DE CESIDH DE DERECHOS

t. El -actor cede f transfiett 1 mi S.A., ,1n reserva de ntngCin gEnereol pe...

todo el lIundo r. perpetufdad, la tntegridad de 10s derechos d. lIIagen r PI'1

pfedad intelectual. industrial o • interpretaci6n que 1. pudieron COl'TUpOá

4er pOr tu actuacf6n. m. S.A. podrf. en consecuencia. éomerc1ar, ceder. eml
íir r exhibir l1t..~emente. '1 11ft l1nlitaciO'n .'gune. , el prognna. tanto e.su
totalidad, cc.o de fODll. parciaJ, .. trav6s 4e cualquier aoda114ad tt
lU.oa alldiOV"Uu.a2. o orUical 1 acm.ocidA o po1' conocer,

Como l;ompensaci6n I tsta l:esiC"n, 'rVE. S.A. aplicarlo con c:arlcter general,

un incremento del 3J sobre lb cifras !lactadas por cada ses16n o tanto al-

Sobre las c:ond1cio.nes econ~tclS pactadas en cc.ntrato, el n~ctrJ:'" h', ','<5

'erecho I perc1btr una C'II'ittdad COlllplEental'la. cnda vez que se n¡ :~~" ],l

lIIisi6n del programa. de acuerdo. los siguiente criterios:

12 Aftctos. de este 'fuerdo, le tons1der~r¡ repetición de un pros,-" :' 1 _ir

de la segunda ve¡ que se _ita lIara.1a tctalid~d de la CCb~l·l~:-.l c~l '"

'rr1tori0 espanCll.

En cClnseeuencia. J"Upecto. 'as cuestiones económtcas que a conth. ;1~-;Cn

le senalan, cuanrlo un PY'OJ)'- se emita solo para un Iree Hmitade ¿~, t!.

rritorio Ispallol. SI considerar' 11 repetiet6n en su valor.traccior,ai •. o

proporcional. .en relacidn I ,. totalidad lIe la cobertura del·territorio

español.

Con .i .i!lllo criterio, cuando un p\"Ograrnl se emita en pl'fmer lugar en un

Irea limitada, la po~t'rtor entJi15n por Je totalidad del territorio esp.!.

tlol, H COlls1derarl repetición, a efeetos econ&atcos. dnt~ente en el

¡rea concreta que recibe una vez llIs la mistan quedando exento el resto

ael territorio qUila rec:tbepor p1'1mera vu,
.. Cada vez Ilue TVE, S."," ...pita , • .tsf6n de \In Pros"- totalizado or'ls'"

Ilalmentl en lengua castellana y uclusl...-nte CJ'E1do su conteni'sp sea de
r6nero 4rQ!t1C10 .. tireeto O eraba<lo a v.ldeo, el -actor" tetl
4rA 4erecho • cob%'u 10 aigu1cte.

1) 11 7" d. 11 ClDUctad total PeJ'C1blcl1 flOI" .1 ',ctOr- eano base re'.!.

filfa. , .. repet'cionas qua M. S..... hap ID 1. totI."dad del te

rrttorlo Upal'I01 antro de' prflUr arlo a parttr d. su primera ETlt.~

.t15n,

,) 11 IQS .. ,. IMltfW total percibida por .t -acto,.. CCIIIIO base rd,!.

"111 r'&al l'IPtt1c1onu que TVE. S.A, biga en '1 totaltdal! del te··

n1torto tIPdOl, 4uPUb d. transcurrido .1 prtlller a!lo de .u prt~

..re tIIIistan ,

a. Cala Yu.que 1VE, S.A. repita l. 1Il1s16n de 1m prOgrlllll d. producc:iO'n •

ffllllllda 1 exclustVDlnt. de Dinero dram!t1co 3 , ..nado 01'1¡1nll1lr.ente

u.lentlUll cas\ll1lna. tl lactor- tendrl4erecho I cobrar.

eJ El SOS d. 1. Clntidad total perctbida por ,1 'actor-, CCIIlO base r,!.

fertdJ • lu l'epat1ciones quelVE. S.A. haga 1ft la totalidad del '"

terrttor10 ppa!lo1 I

.tI En los tafos de -progr~1lI grabados oristnalmente en una lengua oficial

el! Espalla, d.istinta al castellano cuando l. l'epeUctdn 'e ~duce exc1.!!.

atvamenta para t' "ea. d. tnnuencia ltngufsUca para tl que fue canee·

.1do, el '.ctor' tendr' derecho .. cobrar.lo siguiente:

1) El 75S d. t. cantidad total perc:ibi4a por.t 'actor"trI'las repr:~"

t1cionu " programas de IIlnero dr_tito en directo Ograbados en

Vfdeo, que,$! efectGen dentro del primer arlo a partir de su priF.,~

Ta.. ~is16n.

.b) El 25% de la eant'lllad total' perclbtda por .1 'actor' en las repatl

~iones de programas. de lI~nero dram!tico en direCto o grabados en vI

deo, 'lue se efectlien despuls de transc:urrido el Pi Iller ano d-e su .

¡rlmera ~ts1Cln.

-e) El 15% de la cantidad tota1 percibfda por e' -actor' en lu rcpetl~

c'ones de progrAlllas nllll3dos de género dramEttco.
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1','[, S.A. se reSCl",'a li~ fQt~,~ad de pradsar. sfempl"e respetando lo es

t.ipulado en los punte" 2, 3 Y4 de esta claúsula. &1 un programa ,cuya ..

irl(:'ltiffcacf6n con ~1 g'~;.'"IJ dl'"cl<itico marezca duda. debe o no tener

d~rc:lio a percepci6n ce cJrc~rto de rep:osfción. En e~tos CllSo~ el Gas.

tür" de~er! ~er adv~rtida antes de firmar su contrato sobre su derecho

o no al cobro por re~'osici()~e~:

6. En lo~ supuestos de re~sicf6n pare1al d. m& da efnco m\¡lutol de cua].

quíera ,de los programu que se .prectsan en los Iprtados anterfores. el

co:np'lsnento a C!lbrar por ~l -actor' s.r( proporcional al minutado to_

tal del programll:! a las bases qu. se establec:en en esta elalJsula.

TVE. S.A. podrl: efectuaT libra de cargo cualc¡uler repeUcfl5'R pardal

de hasta cinco mfnutos.

En nfngG" CI.$O se conside.rar! repeUc1&\ " emfsf61l parc1al qu, TVt••

S.A. llaga. del Rrograma con car!tter pr~fonal.

7. TVE. S.A. t\o.:utn izari 'la lmagen dal -actorl coa f1nU publ1c1tarfQl ,"

se comprolllete a que dicha fmagen no ... '"' atnsfn caso lUD1¡:u1ada •

ta,l f'OI"lll que pu~a atenu:r ~contra 1& 4:l¡n1dacl 4el lac:tor-,

8. La vfgem:fl del d6l'e:chd' da percepcftSn d. tos ~OIPtcento. I favor d'l _

lactor" que le descrfben"en estl. clafsul•• Id 4a 12 alfo¡ 1 partfr Q •

1. fedll er., contrato.

DtClHOOUrlfTA

RESOLUCIOH DEl CC'::';.\TO

1. Cuando por ClIusas nCl kputablcs al 'actor', TVE, S.A. resuelva u1l11lte

ralll1e11te el c.o¡rtrato, el 'actor' percfbtrt. IIIlID.loa CIlIOS. lu sigat..

tu etntfcladerl

1) El 251 da la cantfdad total pactada. s1' no n f\UIlterl tntcfalfo el ti'!.,

r/&So , • bubfera habldo ensa,yo••

•) E1 601 da" cant1dad total pactada-. 11 .1 lictor' hubiera fntcfado 11

perfodo de ensl1os. en su. ClSO.

el La ctlItfdi4 total pactada. 11 .1. 'actorl' IIlbtn comenzado el rodaja

o araracrOn da ta obl'l.

t. rn CIJO 4. lRf'el'lllecfad dat 'actor' o Iccfdenta OQlrrtclo k.PUI la jornada

lafloral. y 4utro de la vfllend4 de' contrito. m. S.A. PQdrC resolverlo

fDd'emntando.' 'actor' con .1 7&1 d.,,, ~úd...al. falten por di.
nn¡v 11I .1 IlllIIlento en que s. produlCl, ti CIVil d, 1. resolucfl1'n. da

lcuerdo c:DD 10 Ifll\lfal\u:

IJ De 101 enrQOS prevfstoJ. 11 00 bub1U& oauasado 1& ¡raba.ci60 o

1C4aS..

tJ Ott ruto qga la falte por perclltfr 11 bu:btHl e:tmtftZlde 1. grabac16a

Ol'OdI$o.

a. M. SoA. podrll reso1ver este contrato••fn fndemnhacH.n. en los caso.

IfVUfll'ltu., esto sin renuncIa a Tas pos1bles reclamaciones por doJl"OI'

F!rjllfcfol I que hubiere l~~ar:

aJ Por enfannedacl o acefllllnte del -actor" C!lntflfda u ocurrfda f~~ra d,

la jornada laboral, del lugar de trabaJo lluel, fmpor'lbt11tt 111

rulfue16n del tra.ba,Jo patta.do.

b) falta de puntualidad o ashtencf. al trabljo 1\0 3UJUftéada.

e) Por falta da lltatllDllento • las I1'rdenes emanad.. d.l realizador.

d) Por cua1quiera otra d. las causal prevfstas en la leafslac16n vigente.

PECUIOSEXTA

RESPONSABILIOAD PROFESIONAl. FRENTE ATERcEROS

El -actor' queda txJlresamenta liberado de toda responsabilldad en caso de

que el tr.aba,1o profesional que s. realfce en virtud d,l tOtltl'ato. pudfllra

1.. IIOtfVO de l'eclamact~n 3udfctal por parte de tercero••

IlEClMOSEPTlMA

1VE. S.A. suscribhi \mi p51h:a de seauro~ pan los lIactoreslt qu. 1nte.l

\'tJlQII ti .1 pro§1"llla 1 qa. prent1een 101 aoa1dD.t. laboft1e1 lI'le pu.eo

daa nbreV'enirles durant. lu 30rnadas f. balli3o. Insllj'tl Ograbaci&n.

Loa capital. pnntfzldoJ serllll _

• I'&erte 2.000.000 da pesetas

• IDClpacidad total ••••••••••••••••••••'. 4.000.000.- de pesetas

• Jncapactda.d parctll legan escala ofic1al

• Incapaeidlll teItponl para al t.ralla3o .: 2.&00:,.. pesetas dfarias ••

cobrar desde .1 prtatll' dta 9 prcductrte 11 baja llEdiCl1 hasta ..

que se produzca .1 alta, tt.,... di acuerd8 e.Tu condfcfones que

a 1St. respecto utalll'D 11 correspol'ldtente H1iz. de Seguros.

INCOMPATIBILIDAD

sente acuerdo, el "actor" y TVE. S.A. no pueden suscríp;r ctlO 1, 'o'.'" (',ele

el pri¡r,el'O haya finaliudo ~u plazo de vigencia. o se r~s"elva d~ ¡;("jn 

acuerdo •

z. El ·actor" 5510 podt'5 interpretar un pnpel en cada programa, s~ho r1~e 

exigencfas del gufiSn o razones de orden arUstico impongan otra cosa.

PECIMOIiOVEAA

VIGENCIA

11 pJ.uo de vigencia. del presente Ac'olm-do sed 4es4&. su .fil~;.a

basta al dta 31 4e diciembre de 1984.

-su denuncia deber( rellfurse al menos ,on dos meses de Illte1acHin a la

fecha de f1nal1zaci15n. consider'ndose prorrogado t'cHillIIenta an C&SO -..

t1lntrar10.

tu eualqu1er caso. ambas partes SI cQlllprometen a revisar lu Clntidadu

lCOnl5arfcas de esto acuerdo da 101'1II. que ¡fete ., presllpuesto general

de TVE. S.A. pO\" aPIoS' naturales. partfr del dYa 1 de Enero d, 1985.

Calo tll'llano d. fnterpratact6n 1 vfgtlantil del pl'ISantt acllerclg. se sre.

una CoarIs16n Mixta. Parttaria que estar" 'nte;nda por tr. ,.'prestntan_

tes de los 'actores' y tres represantantas de TVE. S.A. AstDl1SlllO. podrlln

tncorporarse a esta Comi~t6n los asesores propuestos por ~ada una de las
partes t',encior.adas.


