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Se da un paso importante en el camino de busqueda de la
independencia de la Administracién y sus gestores, frente a los
intereses particulares ajenos al servicio pablico, si no opuestos,
méaxime cuando la causa de las oportunidades para.el ejercicio
de ciertos empleos privados edviene, precisamente, en muchos
casos, or la condicién de autoridad.

Por otra parte, la dedicacion debida a la funcién politica
y @l desempeiio de altos cargos de la Administracién, habida
cuenta de lag responsabiiidad que entrafia, por el elevado na-
mero de destinatarios de las decisiones que se adopten, hace
aconsejable la dedicacién plena y exclusiva al cergo desempe-
fiado.

Por ultimo, el contexto de crisis econémica que atravesamos.
con un alto desempleo registrado, y sin pretender que esta Ley
vaya a resolverlo, parece mas que sensato-que desde la Admi-
nistracién Piablica se adopten actitudes de este tipo, de un gran
valor ejemplarizante para los ciudadanos, cuya colaboracién es
ahsolutamente necesaria para la solucién de este problema. Esta
colaboracién se incrementa al aumentar la esperanza de los ad-
ministrados en la actuacién de una Administracion seria que
introduce rigor lé6gico y una saludable coherencla entre las
palabras y los hechos concrstos del discurso politico.

Articulo 1.° El desempeiio de las funciones de Gobierno y
Administracién de la Comunidad de Madrid se ejercerd bajo el
principin» de incompatibilidad, de conformidad con las disposi-
cionas que se contemplan en esta Ley.

Art. 2.° Lo dispuesto en este texto legal serda de aplicacién
a los siguientes cargos de la Comunidad de Madrid:

.a) Al Presidente y Vicepresidente o Vicepresidentes del Con-
sejo.

b} A Ics Consejeros y Viceconsejeros del mismo.

c) A los Secretarios generales Técnicos, a los Directores ge-

nerales y demés cargos del mismo rango que éstos.

d) Al Interventor general.

e) Al Tesorero general.

f) A los Gerentes y demés cargos directivos de la Adminis-
tracion institucional de la Comunidad de Madrid, cualquiera
que sea su denominacion, que, de acuerdo con la legislaci¢n re-
guladora de la misma estén sujetos a los principios de esta Ley.

Art. 3.° El desempeiio de los cargos a que se refiere el ar-
ticulo anterior, mientras dure el mismo, ser4 incompatible con
el ejercicio, por s{ o mediante sustituto:

@) De cualquier otra funcién o actividad ptblica que no
derive de aquello, incluido el ejercicio de cargos electivos en
colegios, camaras o entidades que tengan atribuidas funciones
publicas o coadyuven a éstas. .

Esta incompatibilidad no afecta a la condicién de Diputedo
de la Asamblea. .

b) De toda actividad laboral, profesional o empresarial.

Art. 4.° No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el
ejercicio de las funciones a que el mismo se refiere podrd com-
patibilizarse:

a) Con el desempeiio de funciones représentativas en or-
ganismos, corporaciones, fundaciones e instituciones analogas,
asi como en empresas y sociedades cuyos puestos correspondan
designar a los organismos institucionales de la Comunidad de
Madrid o se deriven de las funciones propias de estos cargos.

El desempefio de dichas funciones no podra suponer en nin-
gUn caso incremento alguno sobre las cantidades que por cual-
quier concepto corresponda percibir por el ejerciico del cargo
inicial. Las cantidades devengadas en su caso por cualquier con-
cepto seran integradas por la emprese, organismo o ente paga-
dor a favor de la Comunidad de Madrid. .

b) Con las actuaciones que deriven de la administraci*n de
su patrimonio personal o de la unidad familiar o les no retri-
buidas que pudieran realizarse profesionalmente en relacién con
dicha unidad familiar, salvo que por la indole de tales actus
ciones compete a las Administraciones Publicas resolver o quede
implicada en ellas la realizacién de algun fin o servicio pa-
blico.

¢} Con el ejercicio de funciones docentes, aplicandose igual-
mente las limitaciones sefialadas en el parrafo segundo del
apartado a) de este articulo, y siempre que no supongan por
el tiempo empleado, menoscabo del ejercicio del cargo.

Para el ejercicio de las funciones referidas en el parralo ante-
rior, se requiere la autorizacién expresa del Presidente de la
Comunidad. Compete a la Mesa de la Asamblea, previo dicta-
men favorable de le Comisiébn de Reglamento e Incompatibili-
dades, la autorizacién del ejercicio de funciones docentes por el
Presidente de la Comunidad.

d) Con el ejercicio de actividades cientificas y culturales
realizadas sin carécter habitual, debiendo solicitarse autoriza
cién en los términos del apartado anterior.

Art. 5.° Quienes desempefien los cargos a que se refiere el
articulo 2 de este Ley, vienen obligados a inhibirse del conoci-
miento de los asuntos en cuyo despacho hubieran intervenido
0 que interesen a empresas o sociedades en cuya direccion.
asesoramiento o adminisiracién hubiesen tenido alguna parte
ellos, su conyuge o cualquier persona con la que tenga rarcn-
tesco de consanguinidad dentro del cuarto-grado o de afinidad
dentro del segundo.

Art. 8.° El ejercicio de los cargos a que se refiere el acucu-
lo 2 de esta Ley serd incompatible con !a percepcién de pensio-
nes de derechos pasivos o de cualquier régimen de Seguridad
Social publico y obligatorio, con la excepcién de las de viude-
dad o el cobro de una cantidad a tanto alzado por accidente.

La percepcién de las pensiones no exceptuadas en el parra-
fo anterior quedara en suspenso por el tiempo que desempeficn
su funcién, recuperéandose automaticamente al cesar en la
misma.

Art. 7.° Los titulares de los cargos a que la presente Ley se
refiere deberan formular declaraci6én noterial de sus bienes,
as{ como de las fuentes de sus ingresos de cualquier clase que
éstos sean,.dentro del plazo de los dos meses siguientes a la
toma de posesién. Dichas declaraciones notariales constaran en
un registro adscrito a la Consejeria de la Presidencia que sera
publico. . N

Igualmente, y dentro del mes siguiente & su cese, deberén
hacer constar notarialmente las modificaciones que er su patri-
monio hubieran acaecido durante su mandato, asl como su pro-
cedencia y justificacion.

Art. 8.° Le situacién de las incompatibilidades en que pue-
dan hallarse los miembros del Consejo de Gobierno o los altos
cargos de la Comunidad de Madrid sera declarada por el propio
Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero de la Presiden-
cia, cuando no lo fuere por los propios afectados.

La Consejeria de la Presidencia informara en cada perfodo
de sesiones a la Comision de Reglamento e Incompatibilidades,
de cuantas incidencias se hayan producido en la ejecuciéon de
la presente Ley.

Asimismo, el Consejero de la Presidencia informara y compa-
recer4 ante la Comisién de Reglemento e Imcompatibilidades
cuantas veces sea requerido por ésta en relacién con los asuntos
a que se refiere este articulo.

Art. 8.° De conformidad con la legislacién del Estado, las
escrituras de constitucién de sociedades no podrén ser inscritaes
en el Registro Mercantil de Madrid & partir de la entrada en
vigor de la presente Ley, si en las mismas no se consigna de
modo expreso lg prohibicién de ocupar cargos en ellas o, en
su caso, de ejercerlos, a personas declaradas incompatibles. en
la medida y condiciones que quedan fijadas en esta Ley.

DISPOSICION TRANSITORIA

El plazo a que se refiere el articulo séptimo de esta Ley para
la declaracién notarial de los eltos cargos de Gobierno y de la
Administracién de la Comunidad de Medrid, comenzar4 a con-

tarse a partir de la entrada en vigor de la misma, en agueli»s ca-

sos en que el nombramiento se hubiera efectuado con ante-
rioridad.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se autorize al Consejo de Gobierno para dictar
cuantas disposiciones requiera el desarrollo de la presente Ley.
Segunda.—La presente Ley entrara em vigor el dia de su
publicacién en el <Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid»,
siendo tembién publicada en el <Boletin Oficial del Estados.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de
aplicacién esta Ley, que la cumplan, y a los Tribunales y auto-
ridades que corresponda le guarden y la hagan guardar.

Madrid, 14 de marzo de 1984.

JOAQUIN LEGUINA HERRAN
Presidente de la Comunidad

(«Boletin Oficial de la Comunidad de ‘Madrid» nimero 74 de 27 de

marzo de 1084.)

COMUNIDAD
DE CASTILLA Y LEON

RESOLUCION de 28 de abril de 1984, de la Con-
sejeria de Transportes, Turismo y Comuni-acivnes,
por la que se hace publico el cambio de titulari-
dad de la concesion del servicio publico regular
de transporte de viajeros, equipajes y encargos por
carretera entre Pefausende y Zamora, con hijue-
las (V-1.180).
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Por resolucién de 24 de febrero del afio en curso, esta Con-
sejeria autoriz6 la transferencia de la concesién referida a .fa.-
vor de don Manue! Vinuela Velasco, por cesién de su anterior
titular, don Angel! Vifuela SAnchez.

Lo que se hace publico, una vez cumplidos los requisitos a
que se condicioné la expresada autorizacién.

El nuevo concesionario queda subrogado en los dercchos y
obligaciones de la concesién. )

Valladolid, 28 de abril de 1984.—El Consejern, Juan Antonio
Lorenzo Martin —1.965-D.



