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9834 RESOLUCION de 17 de abril de 1984, de la Direc
ción General de Trabajo, por la que se dispone la 
publicación del Acuerdo de revisión salarial del 
Convenio Colectivo Interprovincial de la Industria 
Metalgráfica.

Visto el texto del Acuerdo de revisión salarial del Convenio 
Colectivo interprovincial de la Industria Metalgráfica, recibido 
en esta Dirección General de Trabajo, con fecha 22 de marzo 
de 1984, pactado en virtud del articulo 9.° del citado Convenio, 
de 9 de marzo de 1983, suscrito por las representaciones de los 
empresarios de la Asociación Metalgráfica Española y las Cen
trales Sindicales CC. OO. y UGT, el día 8 de marzo de 1984, y 
de conformidad con el artículo 2 del Real Decreto 1040/1981, de 
22 de mayo, sobre registro y depósito de Convenios Colectivos 
de Trabajo, esta Dirección General acuerda:

Primero.—Ordenar su inscripción en el Registro de Conve
nios de esta Dirección General, con notificación a la Comisión 
negociadora.

Segundo.—Remitir el texto original del Acuerdo al Instituto 
de Mediación, Arbitraje y Conciliación.

Tercero.—Disponer su publicación en el -Boletín Oficial del 
Estado».

Madrid, 17 de abril de 1984.—El Director general, Francisco 
José García Zapata.

Acuerdos adoptados por la Comisión deliberadora del Convenio 
interprovincial de la Industria Metalgráfica sobre revisión sala
rial y demás conceptos económicos establecidos en el Convenio

1983-1984

Salarios.—Sé incrementan los salarlos en un 8 por 100 con 
efectos de 1 de enero de 1984 y calculado sobre las tablas vigen
tes en diciembre de 1983.

Garantía salarial.—Se establece para 1984 un incremento mí
nimo del 7,25 por 100 de las tablas vigentes en diciembre de 1983 
para aquellos trabajadores que vengan percibiendo retribución 
superior a la establecida en el Convenio de dicho año. Se man
tiene el resto del articulo 7 del Convenio vigente.

Revisión salarial.—En el caso de que el Indice de los Precios 
al Consumo (IPC) establecido por el INE registrase al 31 de 
diciembre de 1984 un incremento, respecto al 31 de diciembre 
de 1983, superior al 8 por 100, se efectuará una revisión salarial 
tan pronto se constate oficialmente dicha circunstancia y en 
razón de la siguiente escala:

Incremento
IPC

(porcentaje)

Porcentaje 
de revisión 

salarial 
pactado

Incremento
IPC

(porcentaje)

Porcentaje 
de revisión 

salarial 
pactado

6,1 0,10 8,9 0,90
8.2 0.20 9,0 1,00
8,3 0,30 9,1 1,10
8,4 0,40 9,2 1,20
8,5 0,50 9.3 1,30
8,6 0,80 6,4 1,40
8,7 0,70 9,5 en adelante 1,50
8,8 0,80
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Dicha revisión tendrá efectos económicos retroactivos a par
tir del 1 de julio de 1984, y sobre la tabla salarial vigente en 
diciembre de 1983.

A partir del 1 de julio se abonará a los trabajadores un 1 por 
100 a cuenta de la revisión que, en su caso, proceda al 31 de 
diciembre del corriente año, conforme lo anteriormente ex
puesto.

Si el IPC experimenta un incremento inferior al 0 por 100, 
la diferencia entre este incremento y el 1 por 100 abonado a 
partir de julio, se considerará a cuenta de los incrementos sala
riales que se pacten en el próximo Convenio.

Si el incremento del IPC de 31 de dicembre de 1984 respecto 
al 31 de diciembre de 1983 es del 9 por 100 no habrá que abonar 
cantidad alguna a los trabajadores por este concepto al haber 
percibido el 1 por 100 a cuenta.

Si el incremento del IPC es superior al 9 por 100 se aplicará 
con efectos de 1 de julio de 1984 el exceso hasta un máximo 
del 9,5 por 100 y según la escala anterior.

Otros conceptos económicos.—Se incrementa en un 8 por 100 
las cantidades a las que se hace referencia en los artículos 13, 
15, 16, 17 y 18 del vigente Convenio.

ANEXO

Tabla salarial para 1984

A B C

Tabla salarial Retribución bruta anual

Hora
extraordinaria

Pesetas horaDiaria Mensual

A

1983

A

1984

B

Diferencia
sin

antigüedad

1. Personal obrero:

Aprendiz de dieciséis años ................................. 1.128 (33.840) 526.176 569.866 43.690 524
Aprendiz de dicisiete años ...............  .............. 1.299 (38.970) 606.312 656.255 49.643 605
Trabajos secundarios ............................................. 1.421 (42.630) 663.264 717.889 54.625 661
Peón ................................................................................. 1.490 (44.700) 695.520 752.748 57.228 663
Especialista de segunda ......................................... 1.528 (45.840) 713.160 771.640 58.786 711
Especialista de primera ......................................... 1.561 (46.830) 726.280 788.617 60.337 728
Oficial de tercera ..................................................... 1.599 (47.970) 746.424 807.815 61.391 744
Oficial de segunda ................ ................................. 1.637 (49.110) 764.064 827.012 62.648 762
Oficiad de primera .................................................... 1.744 (52.320) 813.960 881.066 67.109 812
Oficial Especialista litografía ........................... 1.851 (55.530) 663.656 935.125 71.269 860
Capataz .......................................................................... 1.599 (47.970) 746.424 907.815 81.391 744
Encargado de Sección ............................................ 1.905 (57.150) 869.056 962.406 73.350 886
Guarda y Sereno ................................ .................... 1.528 (45.840) 713.160 771.940 58.786 711
Portero ... ... ......................................................... 1.528 (45.840) 713.160 771.946 58.786 711
Ordenanza ... ............................................................... 1.528 (45.640) 713.160 771.946 58.786 711
Almacenero y Listero ............................................. 1.599 (47.970) 746.424 807.815 61.391 744

2. Personal administrativo:

Aspirante de dieciséis años ................................ (1.139) 34.170 525.390 567.222 41.832 524
Aspirante de diecisiete años ................................ (1.315) 39.450 606.564 654.870 48.306 605
Telefonista ... .............................................................. (1.550) 46.500 714.630 771.900 57.270 712
Auxiliar .......................................................................... (1.622) 48.660 747.906 807.756 56.760 745
Oficial de segunda .................................................... (1.661) 49.830 765.624 827.178 61.254 764
Oficial de primera .................................................... (1.769) 58.070 815.724 880.962 65.236 813
Jefe de segunda .................................  .................... (1.969) 59.040 907.356 980.064 72.708 605
Jefe de primera .......................................................... (2.040) 61.200 940.722 1.015.920 75.198 936

3, Personal técnico:

Delineante, Dibujante, Proyectista de tercera. (1.711) 51.330 788.832 852.078 83.246 787
Delineante, Dibujante, Proyectista de se

gunda ................................  ...................................... (1.783) 53.400 822.198 -887.934 65.738 820
Delineante. Dibujante, Proyectista de pri

mera ............................................................................ (1.855) 55.650 855.564 823.790 68.226 854
Maestro Encargado................................................... (2.040) 61.200 940.722 1.015.920 75.198 938
Técnico de Organización ....................................... (1.769) 53.070 815.724 880.662 65 238 813
Jefe de Organización .............................................. (2.040) 61 200 940.722 1.015 920 75.188 939
Titulado Grado Medio ............................................ (2.044) 61.320 942.714 1.017.912 75.168 940
Titulado Grado Superior ....................................... (2.691) 80.730 1.241.016 1.340.118 96.102 1.238

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

9835 RESOLUCION de 14 de marzo de 1984, de la Direc
ción Provincial de Navarra, por la que se autoriza 
la instalación eléctrica de alta tensión que se cita 
y se declara en concreto la utilidad pública de 
la misma. Referencia N. I. E. número de expe
diente 4.199-IA/mle.

Cumplidos los trámites reglamentarios en el expediente incoa
do en esta Dilección Provincial a instancia de la Empresa 
«Electra Valdizarbe, S. A.», solicitando autorización para la

instalación y declaración en concreto de su utilidad pública, a 
los efectos de la imposición de servidumbre de pasó, de la linea 
eléctrica, cuyas características principales técnicas, son las si
guientes:

a) Peticionario; «Electra Valdizarbe, S. A.».
b) Lugar donde se va a establecer la instalación: Términos 

municipales de Echaurl y Cendea de Olza (Navarra).
c) Finalidad de la instalación: Mejorar las condiciones del 

suministro de energía eléctrica en los valles de Olio y Goñi.
d) Características principíales: Linea de transporte de ener

gía eléctrica a 13.2 kilovatios, de 1.248 metros de longitud, con 
origen en futura E T. D. de Echauri, y final en centro de 
transformación, junto a la central de Ibero.

Esta Dirección Provincial, en cumplimiento de lo dispuesto 
en el Decreto 2817/1986, de 20 de octubre; Ley 10/1966, de 18


