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ANEXO 111

El funcionario que suscribe, cuyos datos personales se espe-
cifican a continuacién:

APEIIAOS coiii ittt ettt et et e e a e estr e a
Nombre ..........oeeens DNI numero ....
Fecha de nacimiento ........ N.° Registro Personal .
Cuerpo al que Pertenece .........ccceiiviriiieeinneionimmer.
Modalidad de contrato ....
Ministerio u Organismo
Domicilio particular
Teléfono ......cc.coeevne. Localidad .........cccoeeennes e ra e are e rae e eees

Solicita ser admitido & la oferta publica de empleo para
cubrir plazas en los Servicios Centrales de la Comunidad Aut6-
noma de la Regién de Murcia, convocada por Orden de! Minis-
terio de la Presidencia de fecha ...... , a cuyo efecto salicite se
le adjudiqug alguna de lds siguientes plazas, por el orden de
preferencia que se indica:

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA
" Localidad: Murcia

Consejéria Puesto de trabajo 1. P. Nivel | Anexo

1. Méritos que invoca.

1.1 Servicios prestados en el Cuerpo, escala o plaza que
desempeiia en ol momento de solicitar la vacante, valorados en
afios, meses y dias. Los servicios deben ser efectivos (no acu-
mulados por disposicién alguna) y en propiedad (no interinos,
ni eventuales, ni contratados): '

Nivel Aios

Puesto .de trabajo Meses Dias

1.2 Titulos académicos.
1.3 Meéritos preferentes que alega, de los que se especifican
en la base cuarta, apartado 2):

2. Conyuges funcionarios de carrera.
2.1 Si concursa uno sélo:

Residencia previa del CONYUZS ........ccooooeoviiviiiiiiiiiiiiieiiieieciinnes
Apellidos y nombre .................

N.» de Registro Personal ..
Cuerpo al que pertenece ...
Ministerio u Organismo
Contro DIreCtiVo .......cccceeeirccrieriiiiiiieiioriiireeesireeeeeeeeseeaenne
Domicilio: C/ .... numero .
Localidad .........ccocoiiiiiiiiiiccinii et r e

2.2 En el caso de concursar los dos conyuges:

Apellidos y nombre del otro cényuge
Cuerpo al que pertenece ................
Puesto de trabajo que SOLICItA ......ccccocceeimvriiiiiiiiinnriiiirerecreee s

3. En caso de haber presentado solicitud para tomar p.arte
en otra u otras ofertas publicas de empleo, indicar el nombre
de las Comunidades ‘Auténomas de que se trate y, en su caso,
el orden de preferencia en cuanto a su asignacién, pues de lo
contrario se considerars adjudicada la plaza de la oferta pu-
blica cuya resolucién se publique en primer lugar en el «Boletin
Oficial del Estado».

4. Se adjuntan a la instancia:

— Fotocopia del DNI.

— Certlficado de los servicios prestades (punto 1.1 de este
anexo), expedido por la Jefatura de Personal del Cuerpo
lt'esltaiectlvo. No se admitira en su defecto el titulo adminis-
rativo.

— Certificado o fotocopia compulsada de los titulos académi-
cos (punto 1.2).

— Fotocopia del contrato, en su caso.

— Fotocopia del Libro de Familia y certificado a que alude
la base décima, apartado 1, cuando se alegue la residencia
previa del cényuge funcionario.

(Lugar, fecha y firma)

Cualquier error u omisién, o la falta de claridad al rellenar
la instancia seran atribuidos al interesado. En cuanto a la
falta de cualquier documento indispensable para valorar los
méritos alegados, se estard a lo dispuesto en la base novena,
apartado 4, de la Orden Je la convocatoria.

Ilmo. Sr. Director general de la Funcion Pablica del Ministerio
de la Presidencia.

ORDEN de 27 de diciembre de 1983 por la que se
convoca oferta publica de empleo para cubrir va-
cantes en los Servicios Centrales de la Junta de
Castilla y Leon. »
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Excmo. e Ilmos. Sres.: De conformidad con lo previsto en el
Real Decreto 1778/1983, de 22 de junio, por el que se dictan
normas para facilitar el traslado de personal y para dotar pro-
visionalmente a las Comunidades Auténomas de los medios per-
sonales y materiales correspondientes al coste efectivo de los
servicios del Estado, la Junta de Castilla y Ledén ha solicitado
la cobertura de diversos puestos de trabajo existentes en sus
Servicios Centrales y que son indispensables para la articulacién
y adecuada puesta en funcionamiento de su estructura adminis-
trativa como Comunidad Auténoma.

Tal y como el citado Real Decreto expresa en su preambulo,
dos ideas basicas presiden dicha oferta de empleo publica:
a) la de que se trata dé cubrir vacantes existentes en los Ser-
vicios Centrales de la Junta de Castilla y Leén v no vacantes
transferidas, y b) la de que dichas vacantes deben ser financia-
das con cargo al coste efectivo de los servicios del Estado.

De ello se deduce un doble limite —objetivo y subjetivo—
a tener en cuenta en la presente convocatoria y que debe infor-
mar, en todo caso, la gestidbn y resolucién de la misma: sélo
pueden convocarse las vacantes existentes en los Servicios Cen-
treles de la Junta de Castilla y Ledén y s6lo puede participar
aquel personal de las distintas Administraciones Publicas capaz
de generar los expresados costes efectivos.

En su virtud, a propuesta y de conformidad con la Junta
de Castilla y Leon, ]

Este Ministerio de la Presidencia —con arreglo a lo previsto
en el articulo 4.° del Real Decreto 177871983, de 22 de junio—
tiene & bien convocar la presente oferta publica de empleo para
cubrir vacantes en la Junta de Castilla y Leon, que se regira
por las siguientes

Bases

Primera.—Podran solicitar las plazas relacionadas en el
anexo I:

a) Los funcionarios de carrera pertenecientes a Cuerpos o
Escalas de la Administracion Civil del Estado a los que corres-
ponda el desempefio de los puestos de trabajo ofertados, con
arreglo a la titulacion que posean y el Cuerpo a que perte-
nezcan. .

b) Los funcionarios de los Cuerpos a extinguir de personal
procedente de Organismos Auténomos suprimidos.

¢) Los funcionarios de Escalas o plazas de los Organismos
Autonomos de la Administracién Civil del Estado con los mis- -
mos requisitos, con excepcién de los que presten servicios en la
Seguridaed Social y Entidades Gestoras.

d) Los funcionarios de Escalas a extinguir, contenidos en
el Real Decreto 2148/1078, de 7 de agosto, asi como aquellos que
pertenezcan a los Cuerpos a que hace referencia el Real De-
creto 1281/1977, de 2 de junio.

e) El personal en régimen de contratacién administrativa
de colaboracién temporal que tenga la titulacién adecuada al
nivel del puesto ofrecido, con arreglo a la base tercera, punto 4.

f) El personal en régimen de contratacién laboral que tenga
la titulacién adecuada al nivel del puesto ofrecido, con arreglo
a lo dispuesto en la base tercera, punto 4. :

Segunda.—Podran participar en esta convocatoria:

a) Los funcionarios de carrera de los Cuerpos o Escalas que
se han indicado en la base anterior y que se encuentren en
dichos Cuerpos o Escalas en las situaciones de servicio activo,
supernumerarios y excedencia forzosa o especial.

b} Asimispa®, podran participar en estas convocatorias el
personal contratado en régimen de contratacién administrativa
de colaboracién temporal o en régimen de contratacién laboral.:

¢) Caso de corresponder destino al personal indicado en el
apartado anterior, se le aplicaran por analogia las normas que
en el Real Decreto 1778/1983, de 22 de junio, se establecen para
el personal funcionario, quedando la Junta de Castilla y Ledn
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subrogada en los contratos que en su momento otorgé el De-
partamento u Organismo Auténomo de origen, asi como en sus
obligaciones de Seguridad Social y cualesquiera otras de ca-
racter analogo. ~

Tercera. 1. A los efectos de asignacion de plazas, el orden
de prioridad entre los Cuerpos, Escalas o plazas de funciona-
rios y, en su caso, del personal en régimen de contratacién
administrativa o laboral seré el indicado, respectivamente, en
la base primera de esta convocatoria, con preferencia, en todo
caso, del mayor indice de proporcionalidad del Cuerpo, Escala
o plaza g que pertenezca el funcionario o se halle asimilado
el contrato administrativo o laboral.

2. Se consideraran méritos preferentes para todas las va-
cantes y por el orden que & continuacién se sefala:

a) Estar en la Comunidad Aut6énoma en situacién de comi-
sion de servicios. :

b) Hallarse destinado como funcionario de carrera en Ma-
drid. :
.¢) Los que, en su caso, se indiquen expresamente para cada
vacante. : ’

d) Residencia previa en Valladolid con destino en propiedad
del conyuge funcionaric de carrera de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas.

. 3. Excepcionalmente, respecto de las plazas que se anuncian
con nivel 28 y 28, y habida cuenia de gue las mismas han sido
consideradas por la Junta de Castilla y Leén como de libre
designacién, los méritog y condiciones de los concursantes po-
dran apreciarse libremente, pudiendo, en su caso, declararse
desierta su provision. ‘

4. El personal en régimen de contratacién administrativa o
laboral sb6lo podra aspirar a plazas vacantes que se anuncien
como puestos base, con el nive] minimo para el Cuerpo a que
esté asimilado. A

Cuarta.—Caso de que, tenidas en cuenta las reglas de priori-
dad senaladas en el apartado 1 de la base anterior, hubiese
mas de un solicitante con igual derecho para la plaza de que
se trata, ésta se adjudicar4 a quien acredite mayor tiempo de
servicios efectivo (valorados en afos, meses y dias) en propiedad
en el Cuerpo, Escala o plaza al que pertenezca al concursar.
Si ain persistiese la igualdad, se acudiria a la mayor edad del
concursante. :

Quinta.—Si estuviesen interesados en las vacantes que se
anuncian dog cOnyuges funcionarios, aunque éstos pertenezcan
a distintos Cuerpos, Escalas o plazas, podréan condicionar su
peticién al hecho de que se les adjudique destino & ambos en
la misma localidad, entendiéndose, en caso contraria, anulada
la peticion efectuada por cada uno de los cényuges.

Sexta. 1. No se admitirdn renuncias a las vacantes obteni-
dag a través de esta oferta publica de empleo.

2. El personal que obtenga destino a través de la misma
se compromete a prestar servicios en la Junta de Castilla y Le6n
durante un periodo minimo de tres afios, durante el cual se
entiende que acepta el compromiso de no participar en concur-
sos de traslados de su Cuerpo o Escala, ni en ofertas publicas
de empleo o concursos para otras Comunidades Auténomas.

3. Se exceptua de lo previsto en el punto 2 de esta base la
aceptacién de nombramientos para altos cargos o puestos de
libre designacion de la Administracién Central o Comunidades
Auténomas y el pase a la situacién de excedencia voluntaria,
previo informe, en todo caso, de le Junta de Castilla y Le6n.

Séptima.—Los funcionarios que como consecuencia de esta
oferta publica resulten destinados a la Junta de Castilla y Le6n
pasaran a la situacién de supernumerario en su Cuerpo, Esca-
la o plaza de origen. Estos funcionarics, de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto 2545/1980, de 21 de noviembre,
sobre funcionarios transferidos a las Comunidades Aut6nomas,
tendran los mismos derechos que los funcionarios de los co-
rrespondientes Cuerpos, Escalas o plazas que sigan en situacién
de servicio actlvo. .

Octava.—Todos los puestos de trabajo convocados habran de
ser desempefiados en régimen de dedicacién exclusiva, por lo

qus los concursantes que aspiren a los mismos, de acuerdo con
lag bases de esta convocatoria, deberan estar en condiciones de’
desarrollar dicho régimen con sujecion a la legislacién vigente
en la materia,

Novena. 1. Las solicitudes para tomar parte en esta oferta
publica de empleo para cubrir vacantes en los Servicios Cen-
trales, localidad de Valladolid, de la Junta de Castilla y Le6n,
habran de dirigirse a la Direccién General de la Funcién Pa-
blica del Ministerio de la Presidencia, calle de Ayala, nume-
ro 5 Madrid-1, ajustadas al modelo que se publica como
anexo II de esta Orden, y se presentaran hasta el dia 20 de
febrero de 1984, en el Registro General de la Funcién Publica,
en el Departamento, Organismo o Dependencia donde esién
destinados, o en las oficinas a que se refiere el articulo 68 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, produciendo efectos
unicamente pera esta convocatoria.

2. No se admitiran aquellas instancias que no lleven el sello
de entrade, dentro del plazo, en alguno de los Registros o De-
pendencias mencionados.

3. Tampoco se admitiran desistimientos a tomar parte en
esta convocatoria una vez transcurrido el plazo de. presentacion
de instancias. - .

4. No seran valorados los méritos o condiciones no invoca-
dos en la solicitud, ni tampoco aquellos que, aun siendo invo-
cados, no sean debidamente acreditados por los solicitantes
por cualquiera de los medios autorizados en derecho.

Décima. 1. Los funcionarios que participen en esta convo-
catoria e invoquen la residencia previa del. cényuge funcionario
habran de justificar tal circunstancia mediante certificado de
la Administracién en que éste preste sus servicios, y aportaran
ademas fotocopia del Libro de Familia.

2. Quienes de acuerdo con lo previsto en 'la base quinta
se acojan g la peticién condicional por destino del consorte,

“ademas de la fotocopia del Libro de Familia, acompaiara otra

de la solicitud de participacién.

3. A los concursantes que no aporten los justificantes re-
queridos en los apartados anteriores les sera de aplicacién lo
previsto en la base novena, punto 4. ‘o

Undécima.~La presente convocatoria 'se resolver4 por Orden
del Ministerio de la Presidencia, previo informe de la Comi-
sion Superior de Personal, a la que asistiran, en su caso, re-
presentantes de la Junta de Castilla y Leén. La mencionada
Orden adjudicando las plazas anunciadas se publicard en el
mismo dia en el «Boletin. Oficial del Estado» y en el «Boletin
Oficial de Castilla y Leén».

Duodécima.—De acuerdo con lo previsto en el articulo 9.°, 1,
dsl Real Decreto 1778/1083, de 22 de junio, los funcionarios
que pasen a ocupar plazas de la Junta de Castilla y Leén como
consecuencia de la Resolucion de la presente convocatoria se-
guiran perteneciendo & la Mutualidad de Funcionarios Civiles
del Estado o al régimen de cobertura de la Segurided Social
quf gisfrutase antes de su incorporacién a la Junta de Castilla
y Leén. -

Decimotercera.—Al personal que, en virtud de esta convo-
catoria, resulte destinado al servicio de la Junta de Castilla
y Le6én y que, como consecuencia de ello, haya de trasladar
su residencia le seran de aplicaciéon los beneficios que se con-
templan en el articulo 11 del Real Decreto 1778/1083, de 22 de
junio. .

Decimocuarta,—Las reclamaciones que se susciten con oca-
sién de la presente convocatoria de oferta publica de empleo
seran resueltas por delegacién del Ministerio de la Presidencia
y previo Informe, en su caso, de la Comigién Superior de Per-
sonal, por la Direccién General de la Funci6én Publica, con-
forme se dispone en el articulo 18 del Real Decreto 1778/1983,
de 22 de junio.

Lo que digo a V. E. y VV. II. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 27 de diciembre de 1083,

MOSCOSO DEL PRADO Y MUNOZ

Excmo. Sr. Presidente de la Junta de Castilla y Leén e Ilmos.
Sres. Subsecretarios de los Ministerios Civiles y Director
general de la Funcién Publica.

Departamento o Pueslos de

Trabajo

Area de Funciones
Consejerfa

Ni~ Jor-| Requisitos Méritlos Prefereintes

vel nada| Indispensables

. . Presidencia Secretarfa General

sos e Informes

_Seccidn de Dispo=-
siciones Generales

Seccidn de Docli-

mentacion

.
Seccibn de Recur-

L.lcenciado De=~
recho

-
L.lcenciado De=
recho

{ 26 10 DE

Cuerpo Faculta Expertencia en Archlves
tivo de Archive y Bibllotecas
ro

{0 DE
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Departamento o Area de Funclones Pusstos dg Ne N~ Lp Jor- | Requlsitos Mérltos Preferentes
Consejerla Trabajo ~* Jvel | °| nada| Indlspensables
Técnlco Asesor 2 24 10 DE Led2 Econdml- Exp, gestidn flnancieraw
’ cas o Empresa- presupuestaria
rlales
Anallsia 2 24 10 DR Exp. eplicaclones Infor=
matlca, (anallsis)
Asesoprde Gestién @ 20 8 DE Diplomado Eco- Experiencla gestion fl=
nomlcas o Em- nanciera-presupuesta=
presariales ria
Programadop 2 20 e DE Experlencia aplfcaclones
informéticas (programa=
cidn BASIC y COBOL),
Dlrec,Gral.Funcibn SecclbndeProgr, | 26 [0 DS Exp, administracitn de
Plbllca y Reforma de Efectlvos personal
Administrativa
SeccléndeRégle | 26 10 DE Licenclado De- Exp. adminisiracidn de
men Jurldico recho personal
Presidencls Dlree, Gral, Funclbn Pl '
blica y Reforma Adminig ) .
trativa Secclénde Admla. ) 268 10 DE ilcenciado Eco- Experiencia Administrae
nistracién ribmicas .0 Empre clén de personal
sariales
Eecclénde Forma 1 26, 19 DE Exp. desarrollo cuprsos
€lén y Perfeccioe form. y perfec. para
namlento funclonarios
Beccibnde Coora § 28 10 DRE Exp. organiz, y métodos
dinaclén Adminlge
rativa
NegocledodePrg | 18 6 DE Exp. gestibn de personal
grameclén
Negocladede Per § 186 6 DE Exp. gestién de personal
wonal Funclonerio
NegocladodePer, 1 18 & DE Exp. gestibn de personal
sonel] no Funclos
nerjo
Negociadode Geg 1 18 @ DE Exp, gectidn de personal
t16n de Cuerpos
CGenerales
Negoclado de Geg ) 1§ ¢ DE Exp. gestidn de personal
ti6n de Cuerpos
Especieales
Prealdencia Dires, 8ral, Funclén P4
blica y Reforma Adml= .
nletrativa Negociadode Ges~ )} 16 @ DE Exp. gestidn de personal
t16n Personal cone
tratado
Inspecclén General do A\
Serviclos Inspectar 4 24 10 DE \Llcenclado De~- Exp. en gestlén adminis-
recho, Econdm, trativa
© Empresarlal,
Economla, Hee
elenda y Comer,
elo Secrotarla General Seccldn de Inge } 24 10 DE Llecenclado De- Para todas las plazas;

' peccién recho Haber prestado servi-
clos en las Delegaclones
de Haclenda, Oflclinas
Presupuestarlias y Sera
viclos de la Admén, Fl=
nanclera

SocclbnRégimen 1 23 10 DE Llcenclado De-
Interlor recho
Interventor-Delg § 88 10 DE Cuerpo Intera
gado venclbn y Con=

tebllldad de la
Admbn, Civll
de} Eeirdo
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Departamento 0 | Apea de Funelonea Puest "
Consejerfa T::bc: :e Ne, Nfw LB, Jor-] Requigitos | Méritos Preferentes

vel nede| Indlspenaables

3

Economfa, Hacien-

da y Comercio Diraceldn Gral, de Trl- Serviclo Gestibn | 28 10 DE Licenclado en De Para todas las plazasg
butos y Polftica Flnan- Tributaria racho “Haber prestado serviclo
cier‘»u en las Delegaciones de
Hacienda, Oficlhas Pre=
supuestarias y Serviclos
) de la Admbdn, Flnanciera
Serviclo Inspeca | 28 .10 DE Inspectopr Fle
cidn Financlera y nanclero y Tri
Tributaria butarto

Seccion 18 de Trl | 24 8 DE
butos Cedldos

Seccidn de Orga«
nizaclon y Proce

dimisntos Tribue

tarios I 24 10 DE Llcencladoen
Econbmicas
Seccion de Entle | 24 (0 DE ‘Licencladaén
dades Flnancle- Econpmlcas - .
ras y mercado f'!_ :
nanciero
Economla, Hacien- - Para todas las plazass
da y Comercio Direccibn General de  Serviclo de Pairi= Heber prestado serviclos
Presupuestos y Fatrl-  monio 1 28 [0 DE en las Delegaciones do
monto taclénda, Oflcinas Pre=
fos
Seccidn da Gegw 1 2 8 [n]: 1 supuestarias y Servic
tizgc,IA\Zm!nlstratl- _de {a Admbn, Flpanciera,
va de la Ordenaclén
de Pagos -

24 8 DE

Seccidn de Invanta
rio y Adminisire-
cibn de Patrlimonio

Secclén de ratrle | 16 [] DE
buciones de persg
nal {Negoctado 1)

Seccldn de Ges= ] [[-] -] DE
t16n de Patrlmonto

(Negociado 1)
Direcclén General de  Serviclo Relaw } 28 10 DOE Licenclado en
- Economia y Plantflca  clones Econbmla Econbmicas .
« clon’ cas
h Serviclode Planl, | 26 10 OE

ficacién y Polltica
Coyuntural
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Departamento o
Conselerla

Area de Funclones

Puestos de
Trabajo

NT=
vel

Jor-
nada

Requlsltos )
Indispensables

Méritos Preferentes

Economfa, Haclenda .

y Comerclo Direcclén General de
Economla y Planifica«
cién

- Dlreoclbn General de
Comercleo

‘ln'tervenc'l &n General

Economla, Haclens

da y Comerclo Intervencién General

Tesorerfe

Agrleultura, Ganas -
derfa y Montes  Sscrataria Gensral

Seccibn de Progra |} 24
macidn y Planifica

cidn

Seccibn de estudios
de elaboraclbn de
F. compensaclén

interterritorlal 1 24

Seccldn de Coor-
dinacidn de Inver,

siones Plbllcas I. 24

Seccidn de Abas~
tecimlentos y Cow

mercializacibn ) 24

Seccibn de Discl

plina de Mercado )} 24

Seccibn de Few

rias 1 23

Servicio de Con=
tebil1dad (Jefe de

Contabilldad) & 24

Servicio Flscal

{Uef. de Seccibn) & 23

Serv. de Control 8 24
finenciero y Cuen

tas Econdbmicas

del Sector (Jef,

de Secclbn)
Jefatura Serviclo
Deposltaria |

Jefe de Serviclo
Recaudacién ]

28

Jefo de Serviclon
Asuntos Econbmle
coB ]

Jefe da Serviclos
Asuntos Generds
les

20

Interventor Dolom

gsdo | @8

Jefs de Secclén
de PresuRn ¥,

Conteb, 25

)

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

PE

PE

DE

DE

OE

DE

PE

Para todas las plazas:
Haber prestado serviclos
en las Delegaclones de
Haclenda, Oflcinas Pre-
supuestarias y Serviclos
de la Admbn, Flnanciera

Cuerpo de Ges=
t1én y H, Plbil-
ca, especialidad
Contabllidad

Para todas las plazas;
Haber prestado servicios
en las Delegaclones de
Haclenda, Oflclnas Pre-
supuestarlas y Servicios
de la Admbn, Flnanciera

L.!cenclado Eco
nomlicas

Cuerpo de Intep,
venclén y Conta
blildad de Admbn, -
del Eetado

Licenclado Ecom
némicas
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Departamenio o
Consejerfa

- Area de Funclones

Puestos de
Trabajo

Nf-
vel

Jor—

| hada

Requisltos Méritos Preferentes
Indlspensables )

Agrlcultura, Gana=

derfa y Montes

Secretarfa General

Direo, Gratl, do Re=
forma Agrarla

Agricultura, Gana

derfa y Montes

Direcclbn General de
Reforma Agrarfa

Direccibn General
Ind, Agrariasy Co-
mercializaclén

Direccién General
Agr, y Ganaderfa

Jefe de Seccldn de |

Estudlos y Proyeg
tos

Jefe de Secclén Eg
tadfstica, Inform&a=
tica y Documentas
clén

Jofe de Servicios
Inversiones, Asig
tencla téenlc o.eco
nomica

Jefe de Seccldn de

Régimen Jurldico

Jafe de Negoclado
.de la Seccidn de
Plantflcacién

Jefe de Negoctado
Seccldn Promoe,
y Mejora Medlo
Rural

Jefe de Neg?2.
Seccldn Concent.
Parcelaria

Jefe da NegQ.
Seccibn Asisten
cia Técnica

Jefe de Servlicios
Ind. "Agroallmen-
tarias

Jefe de Negociado
de Seccidon de Mer
cados

Jofe de Negociade

de Ind, Allm, Produc,

Qarigen Animal
Jefa de Negociado

de Ind, Allm. Produg.
Origen Vegetal

Jefe de Servicla

de Santdad Anlmal |

Jefe de Servicta
de Prede, Antmal
y Dea, Ganadero

24

24.

28

24

29

10

DE

DE

DE

DE

DE

DE .

DE

DE

DE

PE

PR

DE

Ingeniero Técnla
co

Licenciada en
Informéatica

Ing2 Agrénomo Experlencla obras § afios

Llcenclado en . .
Derecho Exp, C. Parcelaria

Exp, Promoc, Des,
Agrarlo

_Exp.-Concentr. Parcelarla

Veterinario

Veterinario -



BOE.—Num.

25

2462 30 enero 1934
Departamento o Area de Funclones Puestos de Ne Nl= P Jor-{ Requlsltos Méritos Preferenles
Consgélerfa Trabajo ~* fvel | "] nadaj Indispensables
Dlrecclén General
Agr. y Ganaderfa Jefe de Seccidn
o de Produccidn
Vegetal 8 24 10 DE Ingentero Agrb-
4 nomo
Jefe de Seccidn
Epizootias y Zoo~ . .
. nosls I 22 10 DE Veterlnario
¢ Jefe de Seccitn
de Reproduccidn .
. ¥y Mejora Ganadera § 2% (0 DE . Veterinario
. Direccldn General
de Montes, Caza,
Pesca y Conserva-
citn de {e Natura-
Jeza Jefe de Servicio
Proteccidon Medio
B Naturatl 28 0 DE Ingeniero ae
’ Montes
Jefe de Serviclo ~
Caza, Pescay Uso
SoclaldelMonie § 28 10 DE Ingentero de
- . Montes
Jefe de Seccldn .
de Repoblaciény
Viveros 24 (0 DE Ingeniero de
Montes
Dlrecelbn General do
*Montes, Caza, Pesca
y Conservacidn do la
Naturaleza Jefe de Secclén de
Ordenacibn Montes
y Tratamlentos S{I,
vicolas I 2% (0 DE Ingenlerode
Montes
Goblerno Interter Sscrotarfe General
Admén, Territg o
*lal Asuntos Generalss JefodeServiclo § 28 (0 DE Licenclado De~ Experiencia cono Jefe
rech de Serviclo en Minlga
terlos, Téc, Admdn,
civil .
Fergonal JefodoSecelén I 24 [0 DE Llcenclade Do~ Experlencia como Jefe
rech de Secclén en la mate=
rla
Régimen Interlor JefodaSeeolén | 2% 10 DE Llcenclado Des Exp. como Jefe de Secw
rech ¢ién on la materla
Jefe de Neg?2, ! (& ¢ DB Exp. comd Jefe Nego-
) olado en estas matertas
Asuntos Econdmlcos  Jefede Secclén 8 84 [0 DE Llicenclado Ecg Exp. como Jefe Seccién
nbmicas en gestibn econdmica
Jefe de Nege, I 16 6 DE Exp. Asuntos Econdmlcos



BOE.—Num. 25 30 enero 1984

2463
Departamento o | Area de Funciones Pues =
? stos de -
Consejerfa . Trabajo Ne, NI LP. Jor-| Requfsfitos Mérltos Preferentos
vel hada| Indispensables
Gobierno Inlerior
y Administracidn .
Territorial Asesorla Jurldica Jefe de Secuibn ! 24 10 DE Llcenclddo Das Exp, como Jefe de Soce
- " recho clén en estas materlas
L]
Jefe de NMegoc<ie, | 16 8 DE Expe, como Jefe de Secw

clén en estas materlas

Estudios y Documene

tacidn Jefe de Seccibn t. 22 10 DB Exp. Publlcaclones, Arm
; chivos y Bibllotecas
Jefe de Negocde, | 16 6 DE Exp. en Estadlstica
Para todas las éreas  Auxiliar 4 10 4 DE Taqulgraffa, Auxiiiae

Admbn. Clvit
Subalterno I 8 3 DE ’

DIRECCION GENERAL
ADMON, TERRITORIAL

Asesoramlento e Tns— -
peccidih a Corpora-

ciones Locales Jefs de.Servicio | 28 10 *DE Lleenclado Das Exp. como Jsfe da Sepm
_ ' recho viclos en la meterls
Jefe de Seccion 3 22 10 DE Llcenclado Des Exp. coma Jefe de SoCe
- frecho olén en la materla
Jefo de Negocd2, 3 16 s OE Exp, como Jefe do Nag2,

en funclones relaclonae
das con Admdn, Local

Jefede Seceldn 1 23 10 DE Lteenclado Een Exp. Thspecclon Econfie
nomlicag o Der@ mica flnan, a Corporas

Gobierno Interior chos clones Locales
y Administracion . Goord
Territorial Demarcaclén y Coora,
b 25 10 DE Llcenclado De= Exp, coimo Jofe de Soow
Territorlal Jefe de Secelon ) ' rocho oA
Jefe de Negoclado 1 16 ¢ DE Exp. como qefe de Naw=
goclado en a materia
o 10 4 DE Taqulgraffa, Auxlitar
Para todas las &reas  Auxlllares iy
Subgliernos 1 8 3 DR
DIRECCION GRAL,
PROTECCION ClVil
Coordinaclbn Po"c)"as
’ 23 10 DI Llcenclado Das Exp, temas pollclales,
L.ocaleg Jefo do Seceltn | Lo B oo
JofodoNegoeda, § 18 6 DPE E,xp. Admbn, en la males
. a
D Trabajo sobre orga.
Proteceldn CIVII JefedoSecclén ) 2% [0 OB T cecton. prataccitn
- elvil, Trtulo arqult, sup,
Jofe deNegoods, & 16 06 DB | Exp, Admdn, en la matepr!
Pare todes 1as dreas Awdilares s 16 &4 DB Taqulgraffa, Awlilares

Admbn, Olvile



2464 30 enero 1934 , BOE.—Num. 25

Departamento o Area de, Funcidnes Puestos de Ni- Jor—| Requisitos

Méritos Preferentes
| Consejerfa Trabajo el * | nada] Indispensables

Obrae Plblicas y

Ordenacibn Terr. Secretarls General Seccibn Inspec. ) 24 10 DE Araguitecto o In-
Obras genfero de Cami
nos

Seccibn de Recur- N
sos e Informes ) 24 10 DE Llcenclado De- Especialidad en Adminis.
: recho o experiencia en Asesorfas.
\

Seccibn contrata-
cién y exproplac. ) 24 10-8 DE

Seccidn Régimen
Interior ) 24 10-8 DE

Neaoc)ado Persow
ne) Funclonario ) 16 6 DE

Negoclado Pereo-
nal Laboral ) 16 é DE -

Negoclado Ges=
t16n Econbémica ) 16 6 DE

Negociado Asuhe
tos Generales ) 16 [ DE

Nesgociado de
Ceartograffe ) 18 8 DE Experliencla o titulacién en
Caritograffa o Geografla

Negociado de

Presupuestos ) 16 6 DE
Negociado de
Contabtiidad } 16 é DE
Negociado de .
Contralacibn ) 16 -6 DE
©Obras Plbilcas y ' L '
©Ordenaclén Terr, Secretarfa General Negociado Proceso | 16 6 DE Titulacién en Informéatica
. de Datos
Negoclado do Re=
cursos 1 16 6 DE
Dlrecclén Goneral de = -
Urbenlamo y Medio Am= .
blente Secclén Gestlén Am
blental i1 2 10 DE Tltulacidn o experlencia en

Medio Amblente

Negoclédo Impacto

Ambiental @ Infor= .
mes i 1 o DE Tltulacidn o experlencia en

Medio Ambiente

Negoctedo Aco!ones' .
. especlaleaMA, I 18 8 DE Tltulaclén o experlencia en
medlo amblente

Negoctado Progra=
meclénde Susle {18 8 PDE

Negoclado Aduln,
de Suelo [ 18 6 DE

Plrecoltn Genepal de
:qulmwn yVvivieg

.

Secclén Patrimonle
Arqultectdnico t 23 10 DE Arqultecto Eepeclafldad en Edlilc,



BOE.—Num. 25

30 enero 1984

.2465

Departamento o Area de Funciones Puestos de e, [Ni= |y g | Jor-|Reaulsitos Mérltos Preferentes
Consejerfa Trabajo =t fvel "'l nada| Indispensables -
Dlreccibn General de
Arquitectura y Vivien-
da Seccidn Informa«
cion y Programa=
cidn Vivienda 1 24 10 DE Arquitecto Especialldad en Edific,
Seccibn Proyecs /
tos y Obras en
Viv, Plb, * ! 24 10 DE Arqultecto Especlalldad en Edlfic,
Negoclado super=
visidn de Proyeg
‘tos y Obras | 18 8 DE Aparejlador o
N Arquitecto téca
nico
‘Negociado progra
mas viviendas | 18 8 DE ldem,
Negoclado progr\é_ -
ma viv, plblica } 18 :] DE ldem,
Negociado proyee
tos vlv, p&b!ica 1 18 8 DE ldem.
Negoclado patrimg,
hio viv, pUblica ] 16 6 DE ldem,
Obras Plblicas y
Ordenacibn del. .
Territorio Direcclén General de O,
Plb, e Infraestructuras g, 150 Planes y
jramas de Re. :
l:::sg:s Hldrﬁullc;s 1 25 10 DE Ingenlero Camlnos Especlals en Hidrtulic
Secclbdh Proyectos
yao,bras do carrei2 24 10  DE ldem, Especlal, en cappetera:
r
Negoclado Gestidn
Econtmlca i 6 DE
Negoclado Consen: )
teras ) 18 8 DE Ingenlero Tochlx
vaclén Carre oo 0 Ayudente d
Obras Ptblicas
Negoclado Explots,
’ clén Carreteras 9 e DB Idem,
Transportes, Tue
rlsmo y Comuhlca= .
clones Secretarfa General iesfe de sEerng!o
untos Econt=
micos 2 o DB Licenclado en Experiencla Gesildn
) Ecortmlcas Econbmlca Plblica
JofedoNegoclado § 16 6 DE Experlencla Gestlon

Asuntos econbmle
cos

Econdmica Plblica



2466

30 enero 1984

BOE.—Num. 25

Departa 3 *
czzs!ejer::: oo Area de Funclonea Puestos de Ne. [N 1y 5 | Jor-| Reautstios Méritos Preferentes
Trabajo * fvel 1 | nede| Indispensables
Jefe de Serviclo
Juridice 1 28 19 DE  Llcenctado De= Experiencia en servie
recho clos Jurfdicos de SGT
0 de recursos.
Jefe Seccién del
Sepvicio Jurfdle 24 10 DE Llcenclado De=
co recho -
zesf:ntsoescgr?;es t 24 0 DE Tftulo Superlors Experiencla en gestién
* Deracho 0 Eco~ de personal
_ némfcas
Jefe Negoclado '
Asuntos Sene= ‘
rales | 16 6 DE
Jefe de Servicto ’
de Comunlcactones + 28 10 DE Inhgenlero Su=
pertor de Te=
lecomunica=
) ciones
Auxitlares 9 1 4 DE
Direccin Geanepal !
ds Transpories Jefe Serviclo t 28 10 DE Lleenclado De- Cuerpo T. de [nspece
Conceslones ¥ ) recio cién det TT. )
Autorlzaclones Experiencia en 18 mae
' teria,
' vJefo Ecccltn Teang )
porte de Viejeros | 24 (0~8 DE . Llcenclado De=
_recho Experincla en (& matee
- rla,
Jefe Negoclado '
Traneporte Vits .
Jeron 0 6.8 DE Experlencia en & matse
’ ria
Jafe Bsrviclio Exe
ploteclén o Inspeg
elén ] go fo DE Llcenctado De« Cuerpo T, de Inepece
recho clon def TT. Experlen
cla en la materta.
Jafe Eerviclo [ 1 24 128 DE Cuerpo T. do  Experlencia enla mate=
tnepsocién ¥ Inepeccién de! ria
€anclones TT.
Jofe Negoclado 1. g-6 DE Experiencia en |a Mato=
Inepecclén y rla
Senclones
Jofe Serviclo Plee | 0 0 OE Ingenferode  Cuerpo de Ingenfero de
nificacitn e infree Ceaminos Caminos. Experfencla
estructura en la materta,
’ Auxlilares T 1 & (=}-4



BOE.—Num. 25

30 enero 1984

2467
Departamenlo o Area de Funclohes Puestos d )
© Ni- Jor-| Requlsltos Mg
Consejerfa Trabajo Neg, vel .P, nada| Indispencables ritos Preferenteg
Direccidn General d'e
Turismo Jefe Servicio Pro= 1 28 10 DE Titulado Supe= Experiencla como Jefa
. mocidon e Informae rlor de Serviclo en mate=
cion rias de Turlsmo, TéCm
nlco de Adminlstram
cidn Civll.
jefe de Se;:’cibn ! '24 10-8 DE Titulado/Dl=  Experiencla como Jefe
. o Promocion plomado de Seccibn en materla
de Turismo
Jefe Seccitn de [} 23 10-8 DE Titulado/Dle  Experiencla como Jefa
Informaclon plomado de Seccidn en materla
de Turlsma,
Jefe Serviclo eme
presas y actividae
des turlstlcas | 28 10 DE Titulado Supe= Experlencla como Jefe
. rlop de Serviclo en empresas
turfsticas, Técnlco do
. Adminlstraclon Clivil,
Jefe SecclénEme § 93 (0.9 DE Tiwlado/Dle  Experlencla como Jefe
pres3s plomado de Secclén on materia
de empresas turfsticas,
;Jlei;:;\t\ieegoclado.ﬁa 1 18 6=4 DE Bechlller/BUP Cuerpo General Admle
v 3 i ’ nistrativo. Experlencla
en materla de turlsmo,
Jofe Seccléninae: | 24 109: DE Titulado/Dlplg Cuerpo de Inspecclén de
pecclén mado la Secretarfa General
de Turlsmo.
Auxillares 8 10 &4 DR Mecanograffa Cuerpo Auxiilar de la
e . Administracion Clvll,
- .
Industrla y Energfa

Direccltn QGeneral do -

Industrla "_’_Zf:'f,z"a‘gb" de I 23 10.8 DR Ingnralnd, Téow Experlencla en segurle
Seg o C nico dad y reglamentaclon

~ Industrial -

Jofe Seoclénds § 2% 108 DR Ingn, Ind, Thc-Experienclareglamens
Segurldad dg nlco taclbn y segurldad vom
vehlculos 3 hiculos,
JefodaNegoctada | I8 €-8 DR fIng. tnd. o Experlencla en captae

de Minas ©16n e Instalacicnes de

Tée. ind, agua,

de Mines

L.cde, Clenclas

, Geolbglcas

Direcoltn Gensral do . ,

Polftlca Indusirial JetoServicloda | 89 J0- DR iIng.industrlal o Exporlenclaen planifle
Polltiga Energbll, do Mines cacitn energbtice y/o
oa o Investigaclon Lcde Clenclas minera
Miners Econbmicas



2468 30 enero 1934 ROF.~Num. 25

—

Departamento o Area de Funclones Puestos de Ne Nie Jor- | Requisitos Méritos Preferentes
"] Consejerta ‘Trabajo = lvel nada| Indispensables

Jefe Seccibn de i 24 10 DE Lcd2.C.Econd Exp, en diagndstico ene
Promccién Indus, _Mmicas o Empres, presarial y/o en tecnom
trlal Ingeniero logfe y disefio

Jefe Secclon de { 24 0.9 DE Dip. en gesllén Exp. en conservaclén

Folltlca Energée ’ energt, energética y nuevag
tica R Inge, o Ing2,  {uentes de energla,
Técnlco
Jefe Secciénde 1 24 10-8 DE Ing2 o Ing2 Tée, Exp, en Investigacién
Polftica de (nveg, Ind; o de Minae minera,
tlgactén Minera Lede, Cleticies
) Ceolbglcas
Jofe do Eeccldn da | 23 19-8 DE (ng2 o Ing2. Téc Exp. en Innovacién
Tecnhologla ¥ Dicee nico tecnolbgica y dlsefio
fio. (ndustrial,
Jafe Secclén deo { 24 0.8 DOE Llcd2 C,Econ, Exp. en diaghdstico.ema
Estudlos y Anke o Empres, presarial en los aspege
sfe OIp, en C, Em= tos ecanbmicos flnanclew
) presarfaleg ros y/o téenicos produg
ing2 o Ina2 Téce tivos, '
nlco .
. Jofe Negoclado [ 1] €= OE Ing2 o ngl Tég Exp. en Invesiigacibn y
- nlco desarrolle de nueva teo
nologfa =
Jofo do Negoctedo § 18 €0 DE [ng2 o Ing2 Tég Exp. en disefio y/o calle
nico dad tndustrial,

JofeNogoslado 3 I8 ©«.8 DE Dip, enC, Em Exp, en &ntllsls de bae

presarialasg lances y andlisis de Ina
Inge o Inge verslones
Técnlico

JofoNepoclede 8 10 ©=8 DE Dlp. enC, En Exp. en{lnanciaclon
presarlaleg emprosarlaies, .
Ing2 o Ing2
Técnteo

Direcclén General €0 oo gogeccitn 3 23 10-8 DE Llle, Derscho  Exp, en cooperativismo
Trebajo Graduado So= Yy polfilce de smpleo,
. clal

Todos to» servielon

de Je Consejerla Aundiler 1a 10 4 DE Exp. en mecanografla
: y/o taquigrafia

ndustria y
Energla Gocreturls General Jefa Serviclo ! 28 10 DE Ulo Derscho Exp. en administracion
Asuntos Genorales Llc, C, Econb= de personal, organizae
micas cibn y mbtodos e Infor=
Lle, C, Empra mética,
garlales

Lle, Pslcolos
gfa



BOE.—Num. 25

30 enero 1984

2469

.Departamento o
Conselerla

Area do Funclones

Puestos de
Trabajo

Ne, ‘N"
vel

Requisitos
Indlspensables

Méritoa Preferentes

Blenestap Soclal

Direcelbn General de

Industria

Sacretarfa General

Jefe Servicio
Asesorla Juridica

Jefe Seccibn de ]
Personal

Jefe Seccidn Doa |
cumentacibn &
Informatica

Jefe Seccibn de

Presupuestos |
Jefe Secelén |
de Recursos y

Sanclones
Jefe Negoclado [}

Jefe Negoclado 1

Jefe Serviclo de '
Mlnas y Ener,

Jefe Serviclo de

Industria H]
Jefa Gablinete }
Tecnoldglco ’

Jefe Seccldn
Electricldad ]

Jete Seccldn de ]
Combustible y
Seg. Minera

Ser, Asuntos ]
Econbmlcos

Secclon de Régle
men Inter]op

28

24

24

24

-84

28

25

24

Jor-
L.P. nada
10 DE
10-8 DE
10-.8 DE
10-8 DE
10-8 DE
68 DE
8.8 DE
o o=
jo p=
10 DE
10-8 DE
j0-8 DE
o - pE
‘10-8 DE

Exp. en legisls
cidn Ind, y en
Derecho Admi=
nistrativo

Llé. Derecho
{lc.Psicologla
Grad., Soclal

t.lc. o Diplom,

en Informética

Archivero, Ble
bllotecario

{lc. Econdomla

cas

Llec. o Diplom,
C, Empresarig
tes”

Exp, en Legig
lacién Ind,
Lic. o Dip. en
Derecho

“Plp. Informétl=

c3

Dip. C.Empra=
sarjales

ng? Industrial
© do Minas

IngQ, Industrial
© de Minas

Lled?2, en Derecho

Exp. en AdmInistraclén
~de perscnal

Exp. en organizacién

de apchivos, bibliotex
cas y métodos Informa
tlvoa, -

Exp. en elaboraclén

y seauimlento de pre=
supuestos, organizaw

cién y planlf, contéa

ble, )

Experiencia en Dere
cho Adminislr‘atiyo.

Exp. en ankliisls Infor
mé&tico y programaclén,

Exp. en ejecucibn con~
table,

£Xp, 6N procesocs enera
gbtlcos y mineroe y en
reglamentacidn Indus=
trisal,

- Exp, en procesos IN-
dusirlales y en regla=
mentaclén Industrlal,

fng.ind, de Ml= Exp, en tecnologfes y

nes

medlo amblente Indus=

Lde, C, Qufmicastriel,

o Flslca

ing. Ind, o de
Minas

Ing. Téa. Ind,
© de Minas

Ing.Ind, o do
Minas

Ing. Téo, Ind,
© do Minaa

f.de, Clenclae

- Exp, en Jnstalaclones
_eléctricas y de regta-
mentaclén Industrial,

Exp, en combustible,
explotaclones mineras
y reglamentacion In-
dustrial,

Experfencla supertor a

Econbmicae, Ef, dos afios en unldades

presarlales 0
Derecho

de gestldn econbmica,

Archlvero, Exp. en or=
ganlzaclén y méiodos,



2470

BOE.—Num.

25

30 enéero 1984
Departamento o Area de Funclones Puestos de Ne Nl- Le Jor-| Requisitos Méritos Preferentes
Consejerla ’ Trabajo = |vel *" *| nada| Indispensables
Primer Negocifade | 18 8.6 DE Diplomado en Experiencia de organi-
de Réglimen Inte- Derecho zacidn y métodos. Archi
riop vero,
Primer Negoclado | 18 8.6 DE Diplomado en Experlencia en gestibn
de Personal Derecho de personal,
jeesé’u:rd:c’l;!:lgocfado 1 I8 8 DE Lede. en Derecho
Graduado Social
Experlencia en gestidn
de personal y en orga-
hizacibn y métodos.
Seccldn de Informes
y Recursos ] 23 [0 DE Llcenclado en
Derecho
Primer Negoclado 1§ \:] 8. DE Licenclado en Derecho
de.Informacion y
Recursos - o
Secclén do Dispos 1 23 10-8 DE Llcencladoen Experienciaen leglisla
slclones Generae Derecho cldn sanitaria
les
Serviclo de Infrae | 28 0 DE Llcenciadoen Experilencia en cons—
estructura Ingenlerfa 0 ©  truccidn e infraesiruce
Arquitecto “tura sanitarla, :
Serviclo do Infora | 24 1O DE Acreditar fehae Experlencia en estadlse
mttice, estadfetls clentemente exw tlca
ca y documentte perlencla en
olén " anallsls Inform§
tlco y programa
" elén
Primer Negoclado 19 6.8 DB Acreditar foha= Expsrlencia en estadfse
de Informftica, e clentemento ex= tica,
estadlstica y doe perlencla en
Qumentaclén anallsls Informé
tlco y programa,
_ - elon
Seceltndelnes | 24 10-8 DE Expertencla de trabajo
peccl6n do Sere . - on Inspecclones de Sen
viclos ' viclo. Experiencla en
Audltorla,
Llcenclado en Clanclas
Econémices o0 Empresas
. plales,
Direcctén Cenoral de  SeccléndeVigl § 84 [0 DR Licenclado en Experfencla en vigllana
Salud Plbljcay Alu lancia Epidemi : Medicina, cla epldemlolbgica, tle
tencle primaria ¢ lbglca Epldemiéloge  tulacién en Medicina

Famliler y Comunftaria,
Publicaclonea en ol
troa do la Salud Plblle
L)



BOE.—Niim. 25

30 enero 1984

Departamsnlo o Ares de Funclones Puestos de - - L, .
Conselerfa Trabajo Ne. ?ell P, iZZa ﬁ:i?:::sely:::bles Méritos Preferenies
Seccidh de Eduche
_ ¢lbn Sanlterla ] 8 10 DE Llcenclado en Experiencia en pedago-
Mediclna, Ve~ gfa soclal, Tltulacién
terinarla o en Mediclna Familiar y
Farmacla Comunltaria, Publica-
clones en e] &rea de la
educaclén para la sa-
lud,
Negoclado de Com 10 &8 DE Experlencla en tareas
ordinacién con - de Inspecclbn de cone
Inepecclén de Can sumo,
sumo, ~ Lecde, Veterinaria, Far
" fmacla, Clencles Quimlia
cas o Ingeniero Agréng
mo,
Direccitn General do
Consump Soccldn de Coora § 88 10 DB Licencladoan Experlanclas en tarens
dinacldn de Nge= Veterinarla, de Inspeccltn de consy
pecclonse Fermeacla, mo, i
Clenclas Qufs
fnices o Ingés:
nlero Agring
mo
Primer Negoclado § 0 @«8 DR Diplomado en
@e normativa y Deracho
procedimiento
) Eoccién gde coord],
naclén y cocoperae .
©itn con las Adm]
nistraciones Locg
fos y relaciong
oon orgeniés
clones de coneurg]
dores f M 8 OB ©perlencla en orges
nlzecion municlpel,
Eeccltndeforme= § B @ PB Exporiencla en Pedew
©16n y campafia do gogla Soglal, o en
ooneumo téenlcas de pubiicldad,
Direccltn esnor-a!-do
Ferviclos Soclaled goccitncecoord, § 84 K-8 OB Experfencla en orgas
necién nizacién comunitaria,
Tiwlo de Asistente
Soolal,
Primer Negoolado § (8 .68 DR Conocimlento de lap

de Coordingclén

Administracliones L.om
cales,

' gxperlencla en Infor=

maclén de recursos.
Trtulo do Asistente £9
OIBI. -



2472 _ 30 enero 1984 _ BOE.—Num. 25

Departemento o Area de Funclones -| Puestos de Nl= Jor- Requlslios Mérltos Preferentes
Ne, .P. :
Conselerfa Trabajo vel nada| IndIspensables
Segundo Negocla= "
na= to del mo
do de Coord! 3 66 DE Conoclmlen i

clon

Primer Negoclaw
«do de Coopera=
cién

Negoclado de [N
vestigaclén Social

Negoclado de Con
tratos

PUESTOS BASE

Admintstrative
Auxtilap

ANEXO 11

El funcionario que suscribe, cuyos datos personales se espe-
cifican a continuacién: :

Apellidos .icuiivineiseeeininisnniieiii.
Nombre .....ieenenienn
Fecha de nacimiento .........
Cuerpo al 3ue pertenece ..
Modalidad de contrato ......
Ministerio u Organismo
Domicilio perticular, ¢/. ...
toléfono ....ccveeiiiisirenseinss, lOCAI

T T Ty LT Y Y T T TP PR TSI YT Y YL, TIY PN

DNI ntmerpo ..

Solicita ser admitido a la oferta publica de empleo cpa.ra cu-

brir plazas en los Servicios Centrales de la Junta de Castilla y
Le6n, convocada por Orden del Ministerio de la Presidencia de
FECHEA .ecovevirrersrveereirsseseessecenaneenee. («B0lOtIN Oficial del Estado»
NUMEro ......cceee. vererienees ), a cuyo efecto solicita se le adjudigque
alguna de las siguientes plazas, por el orden de preferencia
que se indica:

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
Localidad: Valladolid

Consejerfa Area ' | Puesto de trabajo | I P. | Nivel
de funcioned

1. Meéritos que invoca:

L1 Servicios prestados en el Cuerpo, Escala o plaza que de-
sempefia en- el momento de solicitar la vacante, valorados en
afios, meses y dias, Los servicios deben ser efectivos (no acu-
mulados por disposicién alguna), y en propiedad (no interinos,
ni eventuales, ni contratados): .

Pussto de trabajo Nivel Afos Meses Dias

miento asoclativo.
Experienclaen trable
Jo soclal.

Tlwlo de Aslstente
Soclal

Experiencla en trabge
o o8 PE Jo* social. Tltulo'de
Asistente Soclal.

{ {ado en Soclo=’
- OE Experlencla en Licenc
! ‘e 88 estudlos de po= logfa o en Geograffa
blacion e Historia.

DE Conocimiento da pro=
gramas de se¢rviclos
sociales,

Experiencla en maneja,
de termlnales de orde=
nador,

I ® 6 DE
9 10 4 DE .

1.2 Titulos académicos.

1.3 Méritos preferentes que alega, de los que se especifican
en la base 3.2, apartado 2);

- 1.4 Otros méritos.

2. Coényuges funcionarios de carrera.
2.1 Si concurse uno sélo.

Residencia previa del cényuge ............. e e eeare et
Apellidos y nombre ..........eeeeeee
Numero de R. P. .....
Cuerpo al que pertene
Ministerio u Organismo ..
Centro directivo .....
Domicilio, calle ....
Localidad

2.2 En el caso de concursar los dos cényuges:

Wrraesssatasasssstancant crssaes

Apellidos y nombre del ofro cényuge ....
Cuerpo al que pertenece ..........coccoenes "
Puesto de trabajo que solicita ...c.ccccoveniiereeens

~ 3. En caso de haber presentado solicitud para tomar parte
en otra u otras ofertas publicas de empleo, indicar el nombre
de las Comunidades Auténomas de que se trate, y, en su c¢aso,
ol orden de preferencia en cuanto a su asignacién, pues de lo
contrario, se considerard adjudicada la plaza de la oferta pu-
blica cuya resolucién se publique, en primer lugar, en el «Bo-
letin Oficial del Estados.

4, Se adjuntan a la instancia:

. Fotocopia del DNI.
Certificado de los servicios prestados (punto 1.1, de este ane-
xo0), expedido por la Jefatura de Personal del Cuerpo respecti-
vo. No se admitira, en su defecto, el titulo Administrativo,

Certificado o fotocopia compulsadas de los titulos académicos.
(Punto 1.2).

Fotocopia del contrato, en su caso.
Fotocopia del Libro de Familia y certificado a que alude la

base décima, apartado 1, cuando se alegue la residencia previa
del conyuge funcionario.

(Lugar, fecha y firma)
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Cualquier error u omisién, o la falta de claridad a] rellenar
le instancia seran atribuidos al interesado. En cuanto a la falta
de cualquier documento indispensable para valorar los méri-
tos alegados se estard a lo dispuesto en la base novena, apar-
tado 4 de la Orden de la convocatoria.

Ilmo. Sr. Director general de la Funcién Publica del Ministerio -

de la Presidencia.

MINISTERIO DE DEFENSA

CORRECCION de errores de lg Orden 522/00044/83,
de 29 de diciembre, del Ejército del Aire (Mando de
Personal-Direccién de Enserianzal), por la que se
convoce concurso-oposicién para ingreso en las
Escuelas de Especialistas del citado Ejército.

2377

Advertido error en el texto remitido para su publicacion de
la citada Orden, inserta en el «<Boletin Oficial del Estado» nua-
mero 3, de fecha 4 de enero de 1984, se transcribe a continuacién
la oportuna rectificacion:

En la pagina 181, segunda columna, donde dice: «Para -obte-
ner la calificacién de 'apto’’ deberan superarse las marcas mi-
nimas exigidas (un punto) en todos los ejercicios parciales y ob-
tener como minimo un total de 40 puntos»; debe decir: <Para
obtener la calificacién de "apto’’ deberan superarse las marcas
minimas exigidas (un punto) en todos los ejercicios parciales
y obtener como minimo un total de 30 puntos».

| MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 18 de enero de 1984 por la que se degig-
na el Tribunal que ha de juzgar los ejercicios de la
oposicién para ingreso en el Cuerpo Especial de
Ingenieros Técnicos del SOIVRE.

2378

Ilmo. Sr.: En cumplimiento de lo dispuesto en la base quinta
de la Orden de 2 de septiembre de 1983 (<Boletin Oficial del Es-
tado- del dfa 8 de octubre), por la que se convocan pruebas se-
lectivas para ingreso en el Cuerpo Especial de Ingenieros Téc-
nicos del SOIVRE,

Este Ministerio he acordado que el Tribunal que ha de juz-
gar dichas pruebas quede constituido de la siguiente forma.

Presidente: El ilustrisimo sefior don Guillermo de la Dehesa
Romero, Secretario general de Comercio, con delegacién perma-
nente en el ilustrisimo sefior don Alfonso Jorquera Martinez,
Director general de Servicios,~y como sustituto el ilustrisimo
sefior don Francisco Melia Masia, Subdirector general de Ins-
peccién y Normalizacion de las Exportaciones.

Vocales titulares:

Don Francisco Moreno Borondo, Inspector del SOIVRE.

Don José Maria Arvize Géndaras, Inspector del SOIVRE.

Don Antonio Luengo Ruiz, Inspector del SOIVRE.

Don José Juan Altimiras Durédn, Ingeniero Técnico del
SOIVRE. :

Don Miguel Azuara del Molino, Ingeniero Técnico del SOIVRE.,

Dofla Pilar Hervés Garcia, Ingeniero Técnico del SOIVRE,
quien actuara como Secretario.

Vocales suplentes:

Don Luis Ruiz Llanos, Inspector del SOIVRE,

Don Blas Francisco Vicente Lépez, Inspector del SOIVRE.

Don José Marfa Busque Domenech, Inspector del SOIVRE.

Don Salvador Roger Amat, Ingeniero Técnico del SOIVRE.

Don José Carlos Méndez-Cabeza Frontelo, Ingeniero Técnico
del SOIVRE. :

Dofia Marina Benite Garcfa, Ingeniero Técnico del SOIVRE,
que actuaré como Secretario suplente.

. % que comunico a V., I. pare su conocimiento y demaés
efectos.

Madrid. 19 de enero de 1984 —P. D., el Subsecretario de Eco-
nomia y Haclenda, José Antonio Cortés Martinez.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

RESOLUCION de 18 de enero de 1984, de la Se-
cretaria de Estado de Comercio, por la que se sus-
tituye un Vocal suplente del Tribunal de oposicion
para ingreso en el Cuerpo Especial de Diplomados
Comerciales del Estado.

2379

Ilmo. Sr.: Por haber pasado a la situacién de supernumera-
rio el Vocal suplente del Tribunal de oposiciones al Cuerpo Es-
pecial de Diplomados Comerciales del Estado don Rafael Gémez
Perezagua, .

. Esta Secretaria de Estado tiene a bien designar al Técnico
Comercial del Estado don Jesus Chapa Gonzalez-Heredia como
Vocal suplente en sustitucién del sefior Gémez Perezagua.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y demés
efectos.

Madrid, 16 de enero de 1984.—El Secretario de Estado de Co-
mercio, Luis de Velasco Rami.

Ilmo. Sr. Subsecretario de Economia y Hacienda.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 2 de enero de 1984 por la que se
declara desierto el concurso-oposicién libre a pla-
zas del Cuerpo de Profesores Adjuntos de Univer-
sidad, disciplina del grupo XXIX, «Tecnologia qul-
mica generals (Escuela Técnica Superior de Inge-
nieros Industriales).

2380

Ilmo. Sr.: Terminado el concurso-oposicién libre convocado
por Orden ministerial de 5 de noviembre de 1881 («Boletin Ofi-
clal del Estadoe del 29 de diciembre), para la provisién de una
plaza del grupo XXIX, «Tecnologia quimica general» (Escue-
la Técnica Superior de Ingenieros Industriales), del Cuerpo de
Profesores Adjuntos de Universidad, y elevado el expediente al
Departamento para su aprobacién, sin que figure propuesto
ningan opositor al no haber superado e] segundo ejercicio el Uni-
co espirante presentado, segin se hace constar en el acta
correspondiente, .

Este Ministerio ha dispuesto declarar desierto el concurso-
oposicién libre anteriormente referenciado, con aprobacion del
expediente citado. -

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I

Madrid, 2 de enero de 1984.—P, D. (Orden de 27 de marzo
de 1082), el Director general de Ensefianza Universtiaria, Emi-
lio Lamo de Espinosa.

Nimo. Sr. Director. general de Ensefianza Universitaria.

MINISTERIO DE TRANSPORTES,
TURISMO Y COMUNICACIONES

ORDEN de 19 de enero de 1084 por la que se decla-
ra desierto el concurso entre funcionarios del Cuer-
po Especial de Coniroladores de la Circulacion
Aérea para la provisién de una vacante en la Es-
cuela Nacional de Aerondutica.

2381

Ilmos. Sres.: Convocado concurso de méritos entre funciona-
rios -del Cuerpo Especial de Controladores de la Circulacién
Aérea, por Orden de 24 de noviembre de 1883 («Boletin Oficial
del Estado» de 1 de diciembre), para la provisién de una vacan-
te Profesor en la Escuela Nacional de Aerondutice, y finali-
zado el plazo de presentacién de Instancias,

Este Ministerio ha resuelto declarar deslerto el concurso de
referencia por falta de solicitudes. - -

Lo que comunico & VV. II .

Madrid, 19 de enero de 1084.—P. D. (Orden de 27 de diciem-
bre de 1982), el Director general de Servicios, José Antonio
Sanchez Velayos.

Nmos. Sres. Director general de Servicios y Director general
de Aviaciéon Civil,



