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ANEYO no 2,
PURSCNAT SURACRATD
) e e PAGAS DE o o
SATAXTO TLUS VOLUNTARIO PRODUCCION Y ANTIGUEDAD
NIVEL CATEGORTIGA BASE BENEFICIOS
- (Pias.) MINTHO CADA UNA TRIENIO | GUINQUENIO
, (Ptas.) (Ptas.) (Ptas.) (ztas.)
18,210 - '
6 88.765 - - 77,212 4313 7.1e8
’ Delinzante Proyectista - -
Contrimaesere 3.374 -
7 Programador Mide Auxiliarves . - -
Oparador de Ordenadoxw 83.638 - - 72,828 8,458 815
Oficizl Aduvo, de 12 10.286 . ’ 5,813
Delincantce , 4,048 -
Encargedo - -
Operador da Ordenador - - -
8 | 0fictal Admvo, de 22 78.935 - - 68,713 3,216 5.359
Dalineante _ 2,833 -
Cavataz 75.390 - - i,
9 | oeietal 18 ae ofteto Mo 2,513 dfa 95 pta - 654644 2,931 4.886
Analiste de 12 2.429 -
Avxilizr Admvo, - -
Calcedor 72,344 - -
10 ) jukl méc. de 0ficina 2.386 Dia - - 62,947 2,798 4664
Almecenaro 2,025 -
0ficial 12 de Oficio - -
‘ TAGAS DE —
BATARTO PLUS VOLUNTARIO PROBUCCION ¥ ANTIGUEDAD
- NIVEL CATE008KXA BASE BEREFICIOS
(Pras.) MEXTNO MINIMO CADA UNA TRIENIO | QUINQUENZO
(Ptas.) (Ptas.) (Ptas.) (ptac,) (etas.)
Aualista de 2§ - -
fuxiliay AdmvOoe . - ‘®
Calcador . €9.493 - -
1 Svx, Téc. da Oficina 2,315 Dz ‘- - 60.452 2,675 4457
Almacenero, - ‘- y
‘Guaxds Jurado . 4,385 -
Oficizl 22 de Qficio - -
Aux, de Leboratorid - -
Auxiliax Admvoe - -
Caleadoy ° . - -
Aux. Téc. de 0fidina 66.756 - - ;
12 | Ammecenero 2.177 Dia - - 58,058 2,857 54262
Cuaxda Vigilanta - - !
Czdenanza (Mds de S afios) - -
Ofictal 35 de Oficio .- -
Ayudante  (Mas de S5 afios) - -
RESOLUCION de 14 de diciembre de 1083, de la Esta Direccién General acuerde:

Direccién General de Trabajo, por la que se dis-
pone la publicacién del acuerdo de la Empresa
«Compafita Arrendataria del Monopolio de Petré-
leos» (CAMPSA).

Visto el texto del acuerdo de la Empresa «Compafia Arren-
dataria del iMonopollo de Petréleos» (CAMPSA), recibido en esta
Direcclén General de Trabalo con fecha 1 de diclembre de 1083,
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pactado en rtud de la disposicién transitoria decimotercera.

del Convenio Coleciivo de la «Compafife Arrendataria del Mo-
nopolio de Pelrolecss (CAMPSA), de fecha 18 de junio de 1883,
cuyo acusrdo ha sido suscrito por le Comisién Paritarie con
fecha 8 de noviembre de 1983 y de conformidad com el articu-
lo 2.° del Real Decreto 1040/1081, de 22 de mayo, sobre registro
y depdsito de Convenios Colectivos de Trabajo,

Primero.—Ordenar su inécripcién en el Registro de Convenios
de esta Direccién General, ooun notificacién a la Comisién Pari-

taria. .

Segundo.—Remitir el texto original del mismo a Instituto
de Mediacién, Arbitraje y Concillacién.

Tercero.—Disponer su publicacién en el, «Boletin Oficial del
Estados,

Madrid, 14 de diclembre de 1083.—El Director general, por
delegacién (Orden de 28 de noviembre de 1983), el Subdirector
general de Relaciones Laborales, Francisco J. Gonzélez de Lena
Alvarez,

Compaiiia Arrendataria del Monopolio de ‘Petréleos (CAMPSA).
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BOE.—Num. 16

ACUERDO DE LA COMISION PARITARIA PARA EL PERSO-

NAL DE TIERRA DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EM-

PRESA «COMPANIA ARRENDATARIA DEL MONOPOLIO DE
PETROLEOS» (CAMPSA)

1.° Que esta Comisién Paritaria celebré sesién los dias 5 y 8
de octubre de 1983, e . cuyo transcurso conoci6é v debatié las
propuestas de la Comision mixta para el estudio de las condi-
ciones de trabajo en camiones cistérnas y aprobd, por unanimi-
dad, los acuerdos considerados pertinentes, todo ello de confor-
midad con la disposicién transitoria decimotercera cel vigente
Convenio Colectivo para el personal de tierra, suscrito el dia
6 de mayo, registrado conforme a la Resolucién de la Direccién
General -de Trabajo de 16 de junio y "publicado en el <Boletin
Oficial del Estado» numero 183, de 2 de agosto, seglin se recoge
y consta en el acta numero 2 de esta Comisién Paritaria, de
la que se une fotocopia. -

2° Que la citada acta numero 2 ha sido leida -y aprobada
"en la sesién celebrada por esta Comisiér. Paritaria el dia 8 de
noviembre de 1£33.

3.° Que el tenor literal de los acuerdos aprobados por esta
Comision Paritaria, emr cumplimiento de lo prevenido en la men-
cionada disposicién transitoria decimotercera, es ol siguiente:

<En cumplimiento de lo prevenido en Ja disposicién transito-
ria decimotercera del vigente Convenio Colectivo se constituy6 la
Comisién mixta, integrada por representantes de la Compaiiia v
de los conductores de camiones cisterna, que ha estudiado el
régimen especial de trabajo de dichos conductores pera cumpli-
mentar la finalidad incicada en dicha rorma, asi como la mas
correcta aplicacién del Real Decreto 2001/1983, de 28 de julio,
promulgado con .posterioridad a la suscripcion del Convenio
Colectivo. )

Dicha Comisién : * .a eleva al examen y, en su ceso, aproba-
cién de esta Comi:i6ém Paritaria las oportunas pr- uestas, si-
guiendo el cauce prevenidq en el nimero 3 de la citada dispo-
sicién transitoria d. imotercera.

La Comisién Paritaria, después de un amplio debate y por
unanimidad, ha adoptado los siguientes acuerdos:

a) Ap‘robaxr integramente los acuerdos siguientes:

1. Definicién- de tiempo de trabajo efectivo y tlempo de
presencila; :

En CAMPSA y para actividad del transporte por carretera
de productos petroliferos, se considerara:

a} Tiempo de trabajo efectivo:

La conduccién de los camiones. .

El empleado en los procesos de carga o descarga del vehiculo
que exija la participacién activa del conductor con manejo de
olementos de ccnexién o dispositivos de llenado del vehiculo
(brazos de carga).

En situacién de averia:

— a) El tiempo en reparar la misma, siempre que la repara-
cién la reaiice el propio conductor.
-— b) Cuando sea preciso el remolque a talleres u otros lu-
gares donde se vaya a realizar la reparacién, el tiempo em-
pleado en dicha operacion de remolque, caso de que el conductor
asuma la conduccién del vehiculo averiado.

La puesta a punte e inspeccién del vehiculo, fijandose para
tal actividad un cémputo diario de quince minutos.

b) Tlempo de presencia:

Los de llenado o vaciado del vehiculo que sélo requieran
vigilancia del proceso, pero no la utilizacién de equipos o dispo-
sitivos de llenado o vaciado, aunque en ese tiempo se efectuen
gestiones administrativas relacionadas con el cargamento.

Las espéras anteriores a carga o descarga en origen o des-
tino, que exijan vigilancia del vehiculo. -

de esperas por reparacién de averfas o paradas regula-
das por este Convenio Colectivo u otras Reglamentaciones, en
las que recae sobre el conductor la vigilancia del vehiculo.

Los dedicados a la Inspeccién y puesta a punto del vehiculo
que rebasen los quince minutos diarios y de su documentacién
al iniciar o finalizar la jornada de trabajo.

Cualquier otra actividad a realizar vor el conductor que no
esté incluida en el epigrafe ''tiempo de trabajo efectivo™.

2. Retribucién de las horas de presencla que rebasen e
jornada ordinaria: Se aplicard una retribucién fija de 700 pese-
tas por cada hora de presencia aue rebase la jornada ordinaria.

3. Condiciones de trabajo en las basez: de CC/CC. Duracién
de la jornada ordinaria y c6mputos de jornada:

Le jornada ordinaria tendra una duracién ontre seis y nueve
hgras. susceptibls de ampllarse coa horas de presencia, mante-
‘niéndose invariable cCurente toda la semana. El nimero de
jornadas a la semana no serd superlor a cinco.

Se establecéran computos trisemanales e ciento veinte horas
de trabajo ordinario, ampliable con heras de presencia hasta
un _méximo de veinte horas a la semana,

En una misma base se podran establecer diferentes horarios
de comiénzo de le jornada, cualquiera que sea la duracién de le

misma, excepto enire las doce y catorce horas, salvo causas
excepcionales que lo justifiquen, a fin de evitar acumulaciones
de vehiculos en una misma fase del transporte.

Horarios y descansos:

La jornada ordinaria estara comprendida entre las seis y
las veintid6s horas.

Se ostableceran los dias de descanso semanal, uno de los
cuales coincidira con el domingo. .
" El cuadro de servicios- se establecerd semanalmente y se
hard publico el jueves anterior a la semana de referencia, o el
dia anterior, si este fuese festivo. ' )

Rendimiento de los servicios:

Los servicios deberan efectuarse en los tiempos establecidos
al respecto. .

Al establecer la duracién de los cervicios se tendrén en
cuente el numero de horas de trabajo efectivo vy de presencia
que se deben emplear al efectuar dichos servicios.

Las horas gue rebasen los tiempos <3teblecidos se retribui-
ran, solamente, en lu casos de averia . otras situaciones
excepcionales apreciadas por la Empresa.

Otras condicicnes;

En los casos en que la Empresa esté obligada a establecer
medios de iransporte colectivo a su cargo y el conductor, por
razén de su jornada, .o pueda utilizarlos, el complemeneto de
transporte se actualizard a 400 pesetas por dia de asistencia al
trabajo en el caso de que el centro de trabajo diste menos de
8 kilémetros Jel centro de lu pobiacién «onde el trabajador tenga
su domiciiio- y a 550 pesetas caso de que dicha distancia sea
de mas de 8 kilémetros.

‘b) Los acuerdos anteriores tienen valor de Convenio Colec-
tivo, conforme a lo establecido en la.repetida dispcsicién tran-
sitoria cecimotercera, numero 3, y se incorporan al texto del
vigente Convenio Colectivo, sustituyendo expresamente v dero-
gando los epigrafes 1 y II del anexo namero 6 del referido
Convenio Colectivo de 2 de agosto de 1983.

c) La vigencia de los acuerdos alcanzados al respecto se
iniciard el dia de la fecha (8 de noviembre de 1983).

d) El acuerdo global que se refleja en. la presente acta
sera comunicado por el cauce reglamentario a la Direccién
General de Trabajo, a los efectos prevenidos en el Real Decreto
1040/1981, de 2 de mayo.»

Y para que asi conste ante la Direcciébn General de Trabajo
a los efectos de inscripcién y registro prevenidos en el articu-
lo 2.°, apartado e), del Beal Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,
expido el presente, con el visto bueno de la Presidencia de esta
Comision Paritaria, en Madrid a 22 de noviembre de 1083.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLUCION de 2~ de noviembre de 1983, de la
Direccién Provincial de Ciudad Feal, por la que
se hace publico el otorgamiento de los permisos
de investigaciéon minera que se citan.
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La Direccién Provincial- del Ministerio de Industria y Ener-
gla en Ciudad Rea} hace saber que han sido otorgados los
siguientes permisos de investigacién, con expresién del niiuero,
nombre, mineral, cuadriculas y términos municipeles:

12.374. «Gran4tula.. Carbén (recurso Seccién D). 270. Aldea del
Rey, Almagro, Calzada, Gianatula y Valenzuela.
12.375. «Jabalén III»>. Carbén (recurso Seccién D). 270. Moral,

. Grandatula y Valdepefias.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 101 del Reglamento General para el Régimen de la
Mineria., de 25 de agosto de 1978.

Ciudad Real, 25 de noviembre de 1883.—El Director pro-
vincial (ilegible). -

" RESOLUCION de 29 de noviembre de 1083, de la
Direccién Provincial de Madrid, por lo que se auto-
riza el establecimiento de la cubestacién de trans-
formacién que se cita (26SE-3.550).

Cumplidos los tramites reglamentarios en el expediente in-
coado en esta Direccién Provincial, a instencia de «Hidroeléc-
trica Espafiola, S. A.», con domicillo en Madrid, calle Hermo-
silla, 3, solicitando autorizacién para la instalacién de una sub-
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