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BOE.—Nuam. 13

La Direccibn General del Instituto Nacional de la Salud
(Subdireccién General de Medicina Laboral); una vez resueltas
las posibles reclamaciones, elaborard la lista definitiva de ad-
mitidos para cada uno de los cursos, la cual se har4 publica

en los tablones de anuncios de la sede central del INSALUD,.

Escuela de Medicina del Trabajo y las Direcciones Provinciales
del INSALUD de las provincias sedes del curso.

Sexta.—El curso regular para la obtencidén del diploma de
aptitud de dipiomados en Enfermeria-Ayudantes Técnicos Sa-
nitarios de Empresa durara tres meses y al Publicarse la lista
definitiva de admitidos se senalara la fecha de iniciacién de
la actividad académica en cada una de las provincias y se
determinara el plazo de formalizacién de la matricula.

Séptima.—La asistencia a clases es obligatoria, tanto para
las ensenanzas teéricas como para las practicas. Un namero
de faltas superior a 10 dard lugar & la pérdida de todos los
derechos del alumno, incluido el importe de la matricula. [gual-
mente causaré baja, con pérdida de derechos y de matricula,
cuando el rendimiento 0 la conducta académica no fueran
adecuados.

Octava.—La Subdireccién -General de Medicina Laboral y
la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo, conjuntamente,
determinaran el numero y tipo de pruebas a las que habran
de someterse los alumnos'para la obtencién del diploma de
aptitud de Diplomados de Enfermeria-Ayudantes Técnicos Sa-
nitarios de Empresa.

Novena.—Cada curso tendrf, ademés de las plazas ordina-
rias, una reserva para extranjeros, en numero no superior a 20,
que no tendran efectos académicos, entregdndoseles una certi-
ficacion de asistencia al curso, que no les facultara para el
ejercicio de esta actividad profesional en Espafla.

Décima.—Se faculta a la Direccibn General del Instituto-

Nacional de la Salud para resolver cuantas cuestiones puédan

plantearse sobre la interpretacién de la Ppresentp Resolucién.

Lo Que comunico a V. I.
Madrid, 2 de enero de 1984 —El Subsecretario, Pedro Sa-
bando Suarez.

Ilmo. Sr. Director,géneral del Instituto Nacional de la Salud.

MODELO DE INSTANCIA

Pé6liza
de
25 peseias

Ilmo. Sr.:

Don .......... berreraceneertiierernsiniiea feverraraerereaetatetieasiereerareannrissatsiesarts '
de nacionaliday .ee.-er, Dacido el ...
natural de ....... provincia de ...

con domicilio en Jprovincia de .
(o171 - TR SRR wiesenainss, LGMOrO ......, D. P, K
teléfono nacional de ic'lentidad ............... ,

en posesion del titulo de ........cceccerenririeninnnnns ey, 8 VUL

-EXPONE: Que deseando participar en el Curso de Diplomado de
Enfermerfa/Ayudantes Técnicos Sanitarios de Empre-
sa, & celebrar por esa EScuola €N ..........c..ceererereees veen
acogiéndose al cupo a que se refiere la base primera/
novena (1), y aceptando todas y.cada una de las con-
diciones expresadas en las bases de la Resolucién de
la Subsecretarié de Sanidad y Consumo,

SUPLICA a V. I. admita la presente solicitud y documentacién
- adjunta, & fin de poder tomar parte en el curso in-
dicado. :

Ilmo. Sr. Director general del Instituto Nacional de la Salud
(Escuela Nacional de Medicina del lrabajo).—Madrid.

(1) Tachess lo que no proceda.

Dorso de la instancia

Puntos
+  Baremo Autova- Compro-
loracién  becién

1. Baremo de méritos académicos:

1.1. Expedientes con calificacio-
nes individualizadas por dis-
ciplinas. ’

Sobresaliente con matricula.
) de honor (por ceda uno) ...
Sobresaliente {por cada uno). 0,20

Notable (por cada uno) ... .. . 0,10
1.2 Expedientes con calificacién
global por curso.
Sobresaliente con ‘matricula
ce-honor.. ... ... .. v v . 2,00
Sobresaliente ... ... ... ... ... ... 0,80
. Notable ... ... ... ... ... cce we ... 0,40
. 1.3 Diplomado en Enfermeria ... 1,00
2. Meéritos profesionales en Medicina
del Trabajo:
Cursos de Medicina del Trabajo ... 1,00
Publicaciones sobre Medicina del
Trabajo:
Divulgacién ... ... ... ... ... ... ... 0,50
Tratados y monografias ... ... ... 4,00
Ponencias a Congresos interna-
cionales o nacionales ... ...... 1,00
Articulos en la prensa:
a) Originales ... ... ... ... ... ... 2,00
b) Revisiones .. ... ... ... ... ... 1,00
Premios por trabajos cientificos en
concursos publicos ... ... ... ... ... 2,00
3. Meéritos por servicios prestados
como ATS de Empresa o titulo
equivalente ... ... ... .. ci ce e 5,00 iien e,

Total ... ... ... .

RESOLUCION de 2 de enero de 1984, de la Subse-
cretaria de Sanidad y Consumo, por la que se con-
vocan seis cursos regulares para la formacion de
Médicos de Empresa en el periodo académico 1983-
1964.
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‘Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto
del Ministerio de Trabajo 242/1959, de 19 de febrero, y en el
Reglamento de los Servicios Médicos de Empresa, asi como de
lo previsto en el Real Decreto 2001/1980, de 3 de octubre,

Esta Subsecretarie tiene & bien convocar seis cursos regula-
res de Médicos de Empresa, de 70 plazas cada uno, para la
obtencién del correspondiente Diploma de Aptitud, que habran’
de desarrollarse durante el periodo académico 1083-1984, on la
Escuela Nacional de Medicina del Trabajo de Madrid y en las
ciudades de Barcelgna, Valencia, Sevilla, Bilbao y Zaragoza.

Bases

Primera.—Podran solicitar tomar parte en los cursos los
Doctores y licenciados en Medicina de nacionalidad espafiola.

Segunda.—Las instancias se dirigiran al ilustrisimo sefior
Director general del Instituto Nacional de la Salud y se formu-
laran en el modelo oficial, que se adjunts a la presente con-
vocatoria. .

Las instancias, firmadas y rubricadas por el solicitante. iran
acompafiadas de la documentacién acreditativa de los méritos
aportados, bien en documento original o en fotocopia legalizada.
En su dorso el solicitante aplicard a los méritos académicos el
baremo que se establece en la base tercera, Solamente podra
presentarse solicitud para un curso de los convocados. ’

Las solicitudes se podran presentar en la sede central del
Instituto Nacional de la Salud (calle Alcala, 58, Madrid-14), en
la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo, en cada una de
las Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de la Salud
de las provincias donde se realice el curso, 0 en la forma que
se establece en el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.
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El plazo de presentacién de solicitudes ser4 de quince dfas
habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la
presente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estados.

La Escuela Nacional de Medicina del Trabajo, o la Direc-
cién Provincial del Instituto Nacional de la Salud en la que
solicité6 el curso, requerird a los solicitantes cuyas instancias
no reunieran los requisites exigidos (de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 71 de la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo), para que en el plazo de diez dias hdbiles
proceda a subsanar la falta o & completar la documentacién.
Si tales requisitos no fueran cumplimentados en dicho plazo,
ge procederd al archivo sin maés tramite.

Tercera.—La valoracién de los méritos académicos y profe-
sionales aportados por el aspirante se haran de acuerdo con
el siguiente baremo:

Baremo de méritos académicos y profesionales

Puntuacion |

1. Meéritos académicos:

Sobresaliente con Matricula de Honor (por cada
uno) (1) P T

Sobresaliente (por cada uno) (1)

Notable (por cada uno) (1) ... ... ...

Alumno interno por oposicién, con certlflcaclén
visada por el Decano de la Facultad .

Sobresaliente en la licenciatura ...

Premio extraordineario en la, licenciatura ... ... ...

Cursos monograficos del doctorado (minimo de
CUALYO) ... cii tih e e e eee e ene e eee s wes

— Tesis doctorel .
— Tesina ... ...
— Premio extraordmarlo ‘en el docborado
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2. Meéritos profesionales en Medicina del Trabajo:
Cursos de Medicine del Trabajo realizados en:

— Escuela Nacional de Medicina del Trabajo.
— Instituto Nacional de Medicina y Segu-
ridad del Trabajo.
— Institutos Territoriales del Serv1c1o Sacial ‘de
Higiene y Seguridad del Trabajo (méximo
tres cursos), por cada UDNO .., ... ... eee eer wee 1,00

Publicaciones sobre Medicina de Trabajo {debien-
do enviarse separatas o fotocopies del trabajo
ya publicado, en lds que consten claramente
los datos de los mismos). Como méximo se
concederan las siguientes puntuaciones en cada.
uno de los grupos:

— Divulgacién ... ...
— Tratados y monografia.s
— Ponencias a8 Congresos internacionales o
nacionales ... 2,00
— Comunicaciones wdrmtldas en Cong'resos in-
ternacionales o nacionales ... ... ... .. 1,00
—. Articulos en la prensa profesional:

a) Originales ... ... ... . vt v wer eer een 2,00
b) Revisiones ... ... w.. v v e e e 1,00

— Premios por trabajos cwntlflcos en concur-
sos puablicos ... ... ... 2,00

3. Meéritos en relacion con la antlguedad en la li-
cenciatura:

Aprobada la ultima asignatura en los afios 1981-
1982 y 1982-1983 .

Aprobada le ultima a51gnatura en los aﬁos 1980—
L Y 1,00

4. Méritos por servicios prestados en Medicina del
Trabajo:

3,00

Médico de Empresa sin diploma oficial, autoriza-
da por la OSME, en situacién de activo a la
publicacién de la convocatoria. El mérito se
acreditard con certificacién oficial de la OSME
en el que conste la fecha de su nombramiento
y su situacién en activo.

6. Méritos por servicios prestados a la Seguridad
Social:

Médicos con nombramiento jnterino, eventual o
contratado perteneciente a la Seguridad Social,
en situacién de activo a la publicacién de la
convocatoria, con un afio de servicio como mi-
nimo. El1 mérito se acreditara con certificacién
oficial de la Direccién Provincial del INSALUD
o del Instituto Social de la Marina de la pro-
vincia que corresponda, en el que conste la
fecha de su nombramiento y situacién en ac-
L 7 T, 3,00

(1) No se puntuaran las calificaciones obtenidas en Educacién Fi-
sica, Formacion Politica y Religién,

Cuarta.—La valoracién de los méritos de los solicitantes se
realizar& por la Comisién de Admisién de la Escuela Nacional
de Medicina del Trabajo, para el cursc que se celebre en dicha
Escuela.

Para los cursos que se celebren en las sedes provinciales se
constituira una Comisién de admisién para cada uno de ellos,
presidida por 61 Subdirector general de Medicina Laboral del
INSALUD, o persona en quien delegue, e integrada por cuatro
Vocales: Director provincial del INSALUD de le sede del curso
y tres facultativos designados por el Director genera. del
INSALUD a propuesta del Director de la Escuela Nacional de
Medicina del Trabajo, actuande como Secretario el de menor
edad. Cada uno de los miembros tendra su suplente,

La composicién de las comisiones se hara publica en los
tablones de anuncios de la Sede Central del Instituto Nacional
de la Salud, Escuele Nacional de Medicina del Trabajo y en
las Direcciones Provinciales del INSALUD sedes de los cursos.

Dichas comisiones elaboraran las listas provisionales de los
solicitantes de cada uno de los cursos por riguroso orden de
puntuacién. Los posibles empates se resolveran en funcion de
la puntuacién de los méritos especificos en Medicina del Tra-
bajo y, caso de persistir, tendr4 prioridad el de mayor edad.
En los tablones de anuncios de ia Escuela Nacional de Medicina
del Trabajo o de las Delegaciones Provinciales del INSALUD,
sedes de los cursos, se publicara la referida lista provisional
que corresponde a cada una de ellas.

Quinta.—Los interesados podr4n formular, contra la lista

provisional, y ante el ilustrisimo sefior Director general del
Instituto Naclonal de la Salud (Subdirecciéon General de Me-
dicina Laboral), las reclamaciones previstas en el articulo 121
de la Ley de Procedimiento Administrativo en el plazo de diez
dias hébiles, a contar desde el siguiente a su publicacién en
los tablones de anuncios anteriormente resefiados.
. La Direccién General del Instituto Nacional de la Salud
(Subdireccién General de Medicina Laboral), una vez resueltas
las posibles reclamaciones elaboraran lg lista definitiva de ad-
mitidos para cada uno de los cursos, la cual se hara publica
en los tablones de anuncios de la sede central del INSALUD
la Escuela de Medicina del Trabajo y las Direcciones Provincia-
les del INSALUD en las provincias sedes del curso.

Séxta.—El curso regular para la obtencién del Diploma de
Meédicos de Empresa se iniciar4 en el mes de febrero de 1984
y terminar4 en ol mes de julio de 1984, Al publicarse la lista
definitiva de admitidos se sefialara la fecha de iniciacién de la
actividad académica .y se determmaré el plazo de formalizacién
a la matricula.

Séptima.—La asistencia a clases es obligatoria, tanto para
las ensefianzas teéricas como para las practicas. Un namero
de faltas superior a 10 dar4 lugar a la pérdida de todos los
derechos del alumno, incluido el importe de la matricula. Igual-
mente causard baja, con pérdida de derechos y de matricula
cuando el rendimiento o la conducta académica no fueran ade-
cuados,

Octava.—La Subdireccién General de Medicina Laboral y
la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo, conjuntamente,
determinaran el numero y tipo de pruebas a las que habran
de someterse los alumnos para la obtencién del diploma de
aptitud de Medicina de Empresa.

Novena.—Cada curso tendré, ademés de las plazas ordina-
rias, una reserva pare extranjeros, en nimero no superior a 20,
que no tendran efectos académicos, entregandoseles una certi-
ficacién de asistencia al curso que no les facultar4 para el
ejercicio de esta -actividad profesional en Espafia.

Décima.—Se faculta a la Direccién General del Instituto
Nacional de la Salud para resolver cuantas cuestiones puedan
plantearse sobre la interpretacién de la presente Resolucién.

Lo que comunico a V. L.
Madrid, 2 de enero de 1984.—E] Subsecretario, Pedro Sabando
Suarez.

INmo. Sr. Director general del Instituto Naclonal de la Salud.

' MODELO DE INSTANCIA

Péliza
de
25 pesetas

Ilmo. Sr.:

DO i e e ,
de nacionalidad , nacido el ...
natural de .......... provincia de ...
con domicilio en ..., provincia de
Calle . et e , nimero ...... . P. .
teléfono ..........oce. documento nacional de identidad ............... .
en posesion del HEUIO O vrrvoveveereernovererins vreneeenneny & VO 1L
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EXPONE: Que deseando participar en el Curso de Médicos de
Empresa, a celebrar por esa Escuela en ............c.ceeee.
acogiéndose al cupo a que se refiere la base prlmera./
novena (1), y aceptando todas y cada una de las con-
diciones expresadas en las bases de la Resolucién de
la Subsecretaria de Sanidad y Consumo,

SUPLICA a V. 1. admita la presente solicitud y documentacion
adjunta, a fin le poder tomar parte em el curso in-
dicado.

.

........ reeverisiirrees B eenr A€ vevrviiiisereeeninnns, de 1084,

Ilmo. Si. Director general del Instituto Nacional de la Salud
(Escuzla Nacional de Medicina del Trabajo).—Madrid.

(8] Tachese lo que no proceda.

Dorso de la instancia

Puntos

Autova-
loracién

Compro-
bacién

Baremo

1. Baremo de méritos académicos:

Sobresaliente con matricula de ho-

nor (por cada uno) ...
» Sobresaliente (por cada uno)

Notable (por cada uno) . vee

Alumno interno por oposwlén con
certificacion visada por el Deca-
‘no de la Facultad .

Sobresaliente de la Llcencmtura

Premio extraordinario en la Licen-
ciatura ... ...

Cursos monogréflcos del Doctora—
do (minimo de cuatro)

Tesis doctoral ... ... e

Tesina ... ...

Premio extraordmano ‘en el Doc—
torado ... ..h wee v e een e e

ooe
588

8 8%

@ WO W N

8 88%

2. Meéritos profesionales en Medicina
del Trabajo:

Cursos de Medicina del Trabajo ... 1,00
Publicaciones sobre Medlcina del
Trabajo ... ..o oo ves e cor ei vee v 2,00
Divulgacioén ... ... TSR,
Tratados y monograﬂas
Ponencias a Congresos 1nternacm-
nales o nacionales ... ... ... ... ... 1,00

Articulos en la prensa:

a) Originales ... ... ... ... ... ... 2,
b) Revisiones 1

Premios trabajos cientificos en
concursos publicos ... ... .. .. ... 2,00

3. Méritos en relacién con la anti-
gliedad en la Licenciatura:

Aprobada la ultima asignatura en
1981-82 y 1982-83 ... ... ... 3,00
Aprobada le, ultlma a51gnatura en
los afios 1080-81 ... ... . oo wo .. 1,00

4. Méritos por servicios- prestados en
Medicina del Trabajo:

Médicos de Empresa sin diploma
oficial ... ... ... «. i vt ves e .. 5,00

Puntos
Baremo Autova- Compro-
loracion bacién

'

5. Méritos por servicios prestados en
la Seguridad Social:

Médicos interinos, eventuales o
contratados’ ... ... ... e eee o .. 3,00

Total ... ... ... oo .t
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ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 2 de enero de 1984, del Ayunta-
miento de Soutomaior (Pontevedra), por la que
se fija fecha para proceder al levantamientn de
actas previas a la ocupacidén de las fincas afecta-
das por las obras de camino vecinal Do Pazo
vy Pinieiro y camino vecinal de Cacharela, de este
municipio.

Estando afectadas por las obras citadas, aprobadas dentro
del plan provincial de obras y servicios de 1983, las fincas que
se citan, lo que, de conformidad con el Decreto 688/1978, de
17 de febrero, disposicion final primera del Real Decreto 1673/
1981, de 3 de julio. y disposicion transitoria segunda del Real
Decreto 2689/1981, de 13 de noviembre, que lleva consigo le
declaracién de utilidad publica y la necesidad de ocupacion de
los inmuebles que sean precisos para la realizaciéon de las
obras, beneficiandose el procedimiento de urgencia prescri.> por
el articulo 52 de la vigente Ley de Expropiacion Forzosa, de
186 de diciembre de 1954, y Orden de 7 de diciembre de 1083,
de la Consejoria de la Presidencia de la Junta- de Galicia,

Este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el
dia 16 de diciembre de 1983, acordé la tremitacién del expe-
diente de expropiacion forzosa por razén de urgencia, facui'ando
a la Alcaldia para la tramitacién de este expediente, y que se
refiere a las siguiente fincas sitas en Rial y Xesteira, narro-
quias de Soutomaior y Arcade, respectivamente, de este término
municipal:

Parcela nuimero 1. Nombre del propistario: Telmo Lorenzo
Rodriguez. Domicilio: Rial. Superficie: 173,60 metros cuadrados.
Destino: Labradio.

Parcela numero 2 Nombre de la propietaria: Marie Lorenzo
Pinén. Domicilio; Rial. Superficie: 53,60 metros cuadrados. Des-
tino: Labradfo.

Parcela numero 3. Nombre de la propietaria: Elisa Conde
Carro. Domicilio: Xesteira. Superficie: 43,80 metros cuadrados.
Destino: Labradio.

He acordado sehalar ol dia 31 del actual mes de enero, a
las once horas, para proceder al levantamiento de las respecti-
vas actas previas a la ocupacion de los bienes expresados,
en la Casa Consistorial de Soutomaior, con traslado a las f'ncas
para tomar datos, si fuera necesario.

Lo que se hace publico para conocimiento de los titulares o
de otras personas que se consideren afectadas, que de.seran
concurrir personalmente o debidamente representadas, debiendo
aportar los documentos acreditativos de su titularidad, recibo
de contribucién del ultimo afio y certificado del Catastro, pu-
diendo hacerse acompafar a su cuenta, si lo estima opor.uno,
de Perito o Notario. advirtiendo que en caso de incomparecen-
cia de los propietarios, el acta se levantara igualmente.

Los interesados podran iormular por escrito, ante este ‘yun-
tamiento, una vez publlcado este edicto y hasta el momento del
levantamiento del acta previa, las alegaciones que estimen opor-
tunas, al solo efecto de subsanar posibles errores que se hayan
podido producir al relacionar los bienes objeto de expropiaci6n.

Soutomaior, 2 de enero de 1984.-—FEl Alcalde, Fernand. Pe-
reira Caamafio:—229-E.



