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OPOSICIONES

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 23 de diciembre de 1983 por la que se
convoca oferta publica de empleo para cubrir va-
cantes existentes en los Servicios Centrales de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

627

Excmo. e Ilmos. Sres.: De conformidad con lo previsto en
el Real Decreto 1777/1983, de 22 de junio, por el que se dictan
normas para facilitar el traslado de personal y para dotar pro-
visionalmente a las Comunidades Auténomas de los medios
personales y materiales correspondientes al coste efectivo de
los- Servicios del Estado, la Comunidad Auténoma de Canarias
ha solicitado la cobertura de diversos puestos de trapajo exis-
tentes en sus Servicios Centrales y que son indispensables para
la articulaciéon y adecuada puesta en funcionamiento de su
estructura administrativa como Comunidad Auténoma,.

Tal y como el citado Real Decreto expresa en su preambulo,
dos ideas basicas presiden dicha oferta de empleo publica:

a) la que se trata de cubrir vacantes existentes en los Servi--

cios Centrales de la Comunidad Auténoma de Canarias y no
vacantes transferidas, y b) la de que dichas vacantes deben
ser financiadas con cargo al coste efectivo de los Servicios
del Estado.

De ello se deduce un doble limite —objetivo y subjetivo— a
tener en cuenta en la presente convocatoria y que debe infor-
mar en todo caso la gestibn y resolucién de la misma: s6lo
. pueden convocarse las vacantes existentes en los Servicios Cen-

trales de la Comunidad Auténoma de Canarias y so6lo puede

participar aquel personal de las distintas Administraciones PG-
blicas capaz de generar los expresados cosies efectivos.
En su virtud, a propuesta y de conformidad con la Comu-
nidad Auténoma de Canarias, ,
Este Ministerio de la Presidencia, con arreglo a lo previsto
en el articulo 4.° del Real Decreto 1778/1883, de 22 de junio,
- tiene a bien convocar la presente oferta publica de empleo
para cubrir vacantes en la Comunidad Auténome de Canarias,
que se regirad por las siguientes

Bases

Primera.—Podran solicitar las plazas con funciones de ad-
ministracion general (anexo I):

a) Los funcionarios de carrera de los Cuerpos Generales
de la Administracién Civil del Estado.

b) Los funcionarios de los Cuerpos a extinguir de persopal
procedente de Organismos auténomos suprimidos.

¢) Los funcionarios de carrera de escalas o plazas con fun-
ciones de administracién general de los Organismos auténomos
de la Administraciéon Civil de]l Estado, con excepcién de los
que prestan servicios en la Seguridad Social y sus Entidades
Gestoras, con arreglo a la titulacién que posean y el Cuerpo
a que pertenezcan.

d) Los funcionarios de carrera de plazas no escalafonadas
con funciones de administraciéon general siempre que exista
adecuacion entre las funciones que se desempefian y el puesto
que se solicita.

e) Los funcionarios de escalas a extinguir, contenidos en
el Real Decreto 2146/1978, de 7 de agosto, asi como aquellos
que pertenezcan a los Cuerpos 8 que hace referencia el Real
Decreto 1281/19877, de 2 de junio, siempre que exista adecua-
cién entre las funciones que se desempefian y el puesto que
se solicita.

f) El personal en régimen de contratacién administrativa
de colaboracién temporal que tenga la titulacidn adecuada al
puesto ofrecido.

g) El personal en régimen de contratacién laboral que ten-
ga la titulacién adecuada al nivel del puesto ofrecido.

Segunda.—Podran solicitar las restantes plazas (anexo ID:

a) Los funcionarios de carrera de los Cuerpos de la Ad-
ministracién del Estado a los que corresponda €] desemperio
de las mismas con arreglo a la titulacién que posean y el
Cuerpo a que pertenezcan.

b) Los funcionarios de carrera de escalas o plazas de los
Organismos auténomos de la Administracién Civil del Estado
con los mismos requisitos, con excepcién de los que oprasten
servicios en la Seguridad Social y en sus Entidades Gestoras,
gon arreglo a la titulacién que posean y el Cuerpo a que per-
enezcan.

Y CONCURSOS

¢} Los funcionarios de carrera de plazas no escalafonadas
que estén en posesiéon de la titulacién adecuada y habilitados
para el desempefio de las correspondientes funciones.

d) El personal en régimen de contratacién administrativa
de colaboracién temporal con los mismos requisitos,

e) El personal en régimen de confratacién laboral cor los
mismos requisitos.

Tercera.—Podran participar en esta convocatoria:

a) Los funcionarios de carrera de los Cuerpos o Escalas
que se han indicado en las bases anteriores y que se encuen-
tren en dichos Cuerpos o Escalas en las situaciones de servicio
activo, supernumerarios y excedencia forzosa o espevial.

b) Asimismo, podran participar en estas convocatorias el
personal contratado en régimen de vontratacién administrativa
de colaboracion temporal o en régimen de contratacién laboral,

¢) Caso de corresponder destino al personal indicads en el
apartado anterior, se le aplicar4n por analogia las normas que
en el mencionado Decreto se establecen para el personal fun-
cionario, gquedando la Comunidad Auténoma respectiva sub-
rogada en los contratos que en su momento otorgdé el Depar-
tamento u Organismo auiénomo de origen, asf como em sus
obligaciones de Seguridad Social y cualesquiera otras de caracter
analogo. \

Cuarta.—1. A los efectos de asignacién de plazas, el oaden

"de prioridad entre los Cuerpos, Escalas o Plazas de funcionarios

¥y, en su caso, del mpersonal en régimen de contratacién admi-
nistrativa o laboral sera el indicado,» respectivamente, en las
bases primera y segunda de esta convocatoria, con preferen-
cia. en todo caso, del mayor indice de proporcionalidad del
Cuerpo, Escala o Plaza a que pertenezca el funcionario o se
halle asimilado el contrato administrativo o laboral.

2. Se considerardn méritos preferentes para todas las va-
cantes y por el orden que a continuacién se seflala:

a) Estar en la Comunided Auténoma en situacién de co-
misién de servicios.

b) Hallarse destinado como funcionario de carrera en
Madrid.

c) Los que, en su caso, se indiquen expresamente para
cada vacante. .

d) Residencia previa, con destino en propiedad, del cényu-
ge funcionario de carrera de cuealquiera de las Administracio-
nes Publicas en la misma localidad en que se anuncie la
vacante,

3. Excepcionalmente, respecto de las plazas que se anun-

" cian como Jefaturas de Servicio, y habida cuenta de quelas

mismas han sido consideradas por la Comunidad Auténoma de
Canarias como de libre designacion, los méritos y condiciones

«de los concursantes podran apreciarse libremente, pudiendo,

en su caso, declararse desierta su provisién.

4. El personal en régimen de contratacién administrativa
o laboral s6lo podr4 aspirar a las plakas vacantes gue se
anuncian como puestos base.

Quinta.—Caso de que, tenidas en cuenta las reglas de prio-
ridad, sefialadas en el apartado .1 de la base anterior, hubiese
méas de un solicitante con igual derecho para la plaza de
que se ‘trate, ésta se adjudicaré a quien acredite mayor tiempo
de servicios efectivos (valorados en afios, meses y dias) en
Propiedad en el Cuerpo, Escala o plaza desde la que concursa.
Si persistiera la igualdad se acudira a la mayor edad del con-
cursante.

Sexta.—Caso de estar interesados en las vacantes que se
anuncian para una misma localidad dos c6nyuges funciona-
rios, aunque pertenezcan a distintos Cuerpos, Escalas o pla-
zas, podran condicionar su peticién al hecho de coincidir la
adjudigacién de destinos en la misma localidad, entendién-
dose, en caso contrario, anulada la peticion efectuada por ambos
coényuges.

Séptima.—1., No se admitirAn renuncias a las vacantes ob-
tenidas a través de esta oferta publica de empleo.

2. Por otra parte, el personal que obtenga destino & través
de la misma se compromete a desempeiiar el mismo durante
un periodo minimo de tres.afios, durante el cual se entiende
gue acepta €l compromiso de no participar en concursos' de
traslado de su Cuerpo o Escala, ni en ofertas publicas de
empleo o concursos para otras Comunidades Auténomas.

Octava.—Los funcionarios que como consecuencia de esta
convocatoria resulten destinados a prestar servicios a esta
Comunidad Auténoma pasardn a la situacién de supernume-
rarios en su Cuerpo, Escala o plaza de origen. Estos funcio-
narios, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 2545/
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1080, de 21 de noviembre, sobre funcionarios transferidos a las
Comunidades Auténomas, tendran los mismos derechos que
los funcionarios de los correspondientes Cuerpos, Escalas .o
plazas que sigan en situacion de servicio activo.

Novena.—1. Las solicitudes para tomar parte en esta oferta
publica de empleo para cubrir vacantes en los Servicios Cen-

trales de la Comunidad Auténoma de Canarias habran de diri- |

girse a la Direccién General de la Funcién Publica; calle Aya-
la, 5, Madrid-1, ajustadas al modelo que se publica como ame-
xo III de esta Orden, y se presentaran hasta el dia 30 de enero
de 1984, en el Registro General de la Funcién Publica, en el
de la Administracién Publica donde estén destinados, o en las
oficinas a que se refiere ol articulo 86. de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, produciendo efectos tunicamente para
esta convocatoria. -

2. No se admitiran aquellas instancias que no lleven el
sello de enirada, dentro del plazo, en alguno de los Registros
o Dependencias mencionados.

. 3. Tampoco se admitiran” desestimientos a tomar parte en
esta convocatoria una vez transcurrido el plazo de presenta-
cién de instancias. )

4. No seran valorados los méritos.o condiciones no invoca-
dos en la solicitud, ni tampoco aquellos que, atn siendo invo-
cados, no sean debidamente acreditados por los solicitantes
por cualquiera de los medios establecidos en Derecho,

Décima.—1. Los funcionarios que participen en esta con-
vocatoria que invoquen la residencia previa del cényuge fun-
cionario habran de justificar tal circunstancia mediante certi-
ficacién de la Administracién en que éste preste sus servicios,
debiendo aportar ademas fotocopia del Libro de Familia.

2. Los que se acojan a la peticién condicional por consorte,
ademads de la fotocopia anterior, -deberan acompafiar la peticién
de su cényuge en la misma convocatoria.

3. A los concursantes que no aporten los justificantes re-
queridos en los apartados anteriores les serd de aplicacién lo
previsto en la base 9.4.

Undécima.—La presente counvocatoria “de oferta puablica de
empleo para los Servicios Centrales de la Comunidad Auté-
noma de Canarias se resolvera Por Orden del Ministerio de la
Presidencia, previo informe de la Comision Superior de Perso-
nal, a la que asistirdn, en su caso. representantes de la Co-
munidad Auténoma de Canarias. La mencionada Orden adju-
dicando las plazas anumnciadas se publicard en el mismo dia
en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin Oficial de
Canariass.

. Duodécima.—Al personal que, en virtud de esta convocatoria
resulte destinado al Servicio de la Comunidad Auténoma de
Canarias y que, como consecuencia de ello, haya de trasladar
su residencia les sera de aplicacién los beneficios que se con-
templan en el articulo 11 del Real Decreto 1778/1983, de 22
de junio.

Decimotercera.—Cuantas reclamaciones se susciten con oca-
si6bn de la presente oferta de empleo serin resueltas por dele-
gacién del Ministerio de la Presidencia, previo ir:torm-, en su
caso, de la Comisién Superior de Personal por la Direcc dén
General de la Funciéon Publica, conforme se dlspona en el
articulo 10 del Real Decreto 1778/1883, de 22 de junio.

Lo que dlgo a V. E. ya VV, Il para su (,\)nommlento y
efectos.
Madrid, 23 de diciembre de 1983.

MOSCOSO DEL PRADO ¥ MURNOZ

Excmo. Sr. Presidente de la Comunidad Auténoma de Canarias
‘e Ilmos. Sres. Subsecretarios de los Ministerios Civiles y
Director general de la Funcién Publica.

ANEXO I
PLAZAS DE ADMINISTRACION GENERAL .

CONSEJERIA 'CENTRO DIRECTIVO PUEBSTO DE TRABAJO

MERITOS
PREFERENTES

REQUISITOS

LOGALI
NECESARIOS

[ [
NIVEL| N DAD

PRESIDENCIA D.@.Funcidén PUbli Jefe Servicio

ca

Jefe Secocldn

Jofe Negociado

Auxiliar
Subdlterno

Secretarfa Gral.
Téenica

kefe Servicio

Auxiliap

Asesorf{a Jurfag

ca Auxiliap

28 2 10 Técnide Ad
ministra--

cién Civil

Experiencia = TF,
en gestidn de
personal, Cur
sos sobre Fun
‘cidn Priblica

Yy gestidn. de
personal,

24 4 TF.

Licenciado =
en Drecho y

experiencia-
en gestidon =

de personal

17 5

[
1
£

Cursos de per
feccionamien=-
to sobre Fun-
cién Plblica -

IF.

PB 8 4 IF.,

PB 1 3 IF.

28 1 10 ‘Téenico Ad
minigtra--.

cidn Civil

Experiencia
servicios de
Publicacio=-
nes de Minig
terios, Orga
nismos Autd=
nomos.

G.a_.

PB 1 4 e.0.

PB 1 4 @.0.
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i . . "REQUISITOS MERITOS LOCALI|
y . [ Z2
CUNSEJERIA CENTRO DIRECTIVOl PUESTO DE TRABAJO NIVEL | N I.P. NECESARIOS PREFERENTESI DAD l
) 1
TRABAJO, SANI Secretarfa General Jefe Seccidn 24 2. 10 Licgmrciado en IF,
DAD Y SEGURI- Técnica Derecho,Espe=
DAD = SOCIAL riencia en e-
laboracidén de
disposiciones
. legales y ges
tién de persg
nal
Direccibn General Jefe Seccldén 24 2 10 Licenciado en TF,
de Traba]jo Derecho
Auxiliar PR’ 2 & 1 TF.
1 GC,
ECONOMIA Y Direccibn.General - Jefe Servicio 28 1 10 “Técnico Ad Experiencia GC..
COMERCIO Comercio. ’ ninistra-- en temas’de
cidn Civil comercio in
terior y ex
teriop.
OBRAS PUBLI- Secretaria General Jefe Servicio 28 2 10 Técnico Ad IF.
CAS Y ORDENA Técnica ' ministra--
CION DEL TE= oién Civil
RRITORIO Y =
MEDIO AMBIEN Jefe Seccién: 24 2 10 Licenciado IF.
TE. en Econonmi
cans,
Jefe Negoclado 17 6-4 Licenciado TF
en Derecho
Auxiliar PB 4 S TF,
- 1 GC.
Direceibn Gral. Jefe Seccién 24 1 10 7T.A.C. Experiencia TF.
Urbanisnmo en Urbanismo,
y FB 2 4 1 TF,
) Auxilier R 1 ac.
AGRICULTURA Y Secretarfa General Jefe Seccién 24 i 10 Licenciado en  1TF.
PESCA Técnica Economicas.Es
~ periencia en
Econonia Agra
ria y presu-=-
puestos
Jefe negoclado 17 1 6-8 Portenecer Servicios en TF.
- a algun -- el M% Agricul
Cuerpo del tura.
M2 Agricul
tura o sus
‘Organismos
Auténomos
Auxiliar PB 4 TIF.
D.G.Investigacibén Jefe Eecclén 24 1 10 ficenciado en TF.
Agraria Derecho Servi
g cios en el M2
Agricultura
INDUSTRIA, AQUA Secretarfa General .
: 28 1 10 T.A.C Servicios pres TF.
Y ENERGIA Técnica, Jefe Serviclo ' ¢ tadod‘en el M3
Industria
v PB 1 [ Servicios pres
Adninistrativoe tados en el M3
Industria TF .
Auxiliar 13 4 4 Idem. Idem. -1F.
Subalterno PB 2 3 Iden., Idem. TF,.
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|
\i CONSEJERTIA
A

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

NIVEL

Ne

REQUISITOS

I.P«| NECESARIOS

MERITOS
PREFERENTES

LOCALL
DAD

CULTURA ¥
DEPORTES

ADMINISTRA=
CION TERRI=
TORTAL.Y DE=
SARROLLO AU
TONOMICO,

TURISMO ¥
TRANSPORTEB

D.G, Industria-

D.Ge Cultura

Secretarfa General
Técnica

—

D.G., de Deporten

Secretarfa General
Técnica

D,G8, Turismo

Secratarfa General
Téonica

D.4, Transporteli_
Torrestres

Auxiliar

Jefo Servicie

Jefe forvicio

Jofe Secolén

Jofe Servloio
Jeofe Becclén

Jefe Becolln

Auxiliap

Jofe secc;an

Jofe Secolén

Auxiliap
Auxiliar

Jofe Seccisn

PB

28

28

24

28
24

24

PB

24

24

PB
PB

24

10 T.A.C.

10 T.A.Q.

10

10 - T:A.C.

0

10

10

10

10

Servicios pres
tados M2 Indus
triae.

Licenciado en
Filosofia y

Letras Especia
lista en H3 y

GCe

TF.

experiencia en

Patrimonio H%
Artistico.

Experiegncia en
Direccidn y
gestién admie
nistrativa.

Licenciado en
Derecho Expe-
riencia en ges
tidén de .perso-
nal,

Experiencia en

GC,

Gc.

IF.

temas deportes.

Habeyr presta-
do servicios
en oficinas
presupuesta~
rias o habili
taciones.,

ficenciado en
Derecho Expew=
riencia en Tu
rismo y normg
tiva.

Licenciado en

"Ciencias Eco=

némicas Expe-
riencias en

‘planificacidn

turistica.

Idioma Inglés
Aleman

IF.

TF.

TF.

GC.

IF.

2 GC.
1 TIF.

3 F
2 GC.

Licenclado en
Ciencias Eco=-
nomican. Expo=
riencia en Tran

4qC,

portes terrestrea
¥ 8u normativas
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- . ] |
. ! REQUISEITOS MERITOS | .LOCALI
CONSEJERIA CENTRO DIRECTIVOQ PUESTO DE TRABAJO {,NIVEL Ne I.P NECESARIOS PREFERENTES{ DAD i
| ! I

EDUCACION Secretaria General Jefe Servicio 28 1 13 T.A.C. TF.

: ’ Técnica )
Jafe Seccidn 24 3 10 Experiencia TF.
- “en informé-
tica
Jefe Negéciadé 17 4 6-4 Licenciado en F.
Derecho ’
D.G. Ordenacicén Jefe Seccién 24 2 10 Experdiencia = TF.
Educative en gestidén de
centros.

Jefe Negociado 17 _ 4 6-4 Experlencia - TF,
en gestidn de
centros y re-
CUrsos.

D.G, Personal Jefe Servicio 28 ii 10 T.A.C. Experiencia en GC.
. gestidén de per :
sonel.

Jefe Seccidn 24 - 3 10 Experlencia &n Gc,
gestidn de per
sonal,

~
Jefe Negociado 17 6 10 Experiencia en GC.
< uriidades simila
N res.
. D.G. -Planificaajg, Jcfe Servicio 28 2 10 T.A.d. Expetiencis en TF,
y gestién Economi- ' gestion y con- -
ca trol presupueg
.
tario.
Jefe Seccién 24 4 10 T,A.Ce Expefiencia en TF,
e Presupuestos.
- Experiencia en
. contratacidn
» del Estado.
Jefe de Negoolado 17 % 4 6-4 Experiencia TF,
® econdémica Admi
nistrativas.
D.G.Promocién Edy Jefe Negociado 17 4 6-4 Gc.
cativa y Renova- v
‘cidn Pedagbgica
D.G. Universida- Jefe Seccibn 24 » 1 10 TF.
des e Investiga- v .
cidn
Toda la Conseje= Auxiliar PB 26 4 18 TF,
ria 8 GC.
Subalterno PB 4 3 2 TF,

2 GCo
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ANEXO IX
PLAZAS DE ADMINISTBACION ESPECIALIZADAS
. REQUISITOS MERITOS | LOCALI
CONSEJERIA CENTRO DIRECTIVO PUESTO DE TRABAJO NIVEL] N2 ) I.P. NECESARIOS PREFERENTES DAD I
PRESIDENCIA Asesorfa Juridica Asesor Jurfdico 28 1 1o Abogado del G.C,
: L Estado.
TRABAJO, SA= Direccién Gral.de Jefe de Serviclo 28 1 10 Médico de Sa. Experiencia G.C.
NIDAD Y SEGU Salud nidad Nacio- en planifica
RIDAD SOCIAL nal. ¢ién y progra
macidén en ma-
teria de Salud.
Jefe Seccibn 24 1 10 Experiencia en G.C.
el 4drea de fun-
ciones aslgna-
das y pertenen-
cia al Cuerpo M§
dico de Sanidad
Nacional.
A}
OBRAS PUBLICAS, Seoretaria Gral. ~Jefe de Negociedo 17 2 8 Aparejador, Conocimientos de TF
ORDENACION DEL ITé&cnica Arquitecto Cartografia.
TERRITORIO Y Técnico, Ayu
MEDIO AMBIENTE, dante Obras
Piblicas, -
Direccién Grals Delinoante PB 2 8 Cuerpo de De 1 TF
de Urbenismo. - lineantes de 1 GC
o Obras Publi-
cas.
AGRICULTURA ¥ Direccién Grals K Jofe Seccién 24 1 10 Enélogo Experiencia en  IF.
PESCA, Desarrollo Agra denominaciones
rio. . de origen
INDUSTRIA, Secretarfa Gr s o
AGUA Y ENER Técnica, ale,  Asesor’ PB 1 8 Ingeniero Serviclios pres TF.
GIA. 4 - Técnico In +tados en el
N — dustrial, ® M? de Industia
HACIENDA Secretarft ’ ,

Técnica a Gral' .Inspeccién Auxiiar PP 2 8 Cuerpo Ges Estudios sobre G.C,
tién de Ha arbitrios, IVa,
clenda Inspeccién Fi-

R . nanclera.
Contabilidad PB 8 q.c
TURISMO ¥  _ Secretaria Grals ? ’ -
TRANSPORTESs ™ Técnicae *+. Inepector 7 8-8 Experiencia co- 1 TF
i mo Inspector de 1 GC
Turismo,
XDUCACION Secretarfa Grals Y
e Analista
Técnice W o ?’ 1 ¥
i =
?fogramador PB 2 1 TP
: 5 . 1 ce
Asesor Jurfdl

. co PB; 2 2 TP

Direceién Gral, Ar ultecto ‘b

de Planificacisn ™ = 28 1 0 TF

¥ Gestién Econd-

mica.

Arquitecto 24 1 0 TF N
Arquiteoto o Inge 24 1 10

niero. TF
Aparejador 17 b R : TR
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. : ' REQUISITOS 'MERITOS LOCALI |
CONSEJERIA CENTRO DIRECTIVO ?UESTO DE TRABAJO NIVEL| N2 | I.P, NECESA;IOS PREFERENTES DAD ——i
i
Direccién Gral. Jefe Bervicio 28 1 1o Pertenecer o TF
de Ordenacidn Edu Cuerpos Doocen
cativa tqae
Direccién Grali Jefe Bervicio 28 2 10 Pertenecer a ec

de Promocidén Edu=
cativa y Renova=
clén Pedagégice

Guerpos Docen .
tes. Licencia
dos en Pedagg
gga.

ANEXO 11 ™)

El funcionario que suscribe, cuyos datos persenales se es-

pecifican a continuacion:

Apellidos ............. G U AR
Nombre rererens .. DNI num, .
Fecha de nacimiento ........ Numero R. P.

Cuerpo al que pertenece .
Modalidad de contrato .
Ministerio u Organismo ....
Domicilio particular: calle .............
Teléfono ....c.ccccvvveneennenes LOCBIAAA .. ivverniiiieiieiiininiierceinerenrenonin

Solicita serr admitido a la oferta publica de empleo para cu-
brir plazas en los Servicios Centrales de la Comunidad Auté-
noma.de Canarias, convocada por Orden del Ministerio de la
Presidencia de fecha ... («Boletin Oficia’ del
Estados NUMETo ....ceceersivecerennirnienes .) a cuyo efecto solicita se le
adjudique alguna de las siguientes plazas, por el orden de pre-
ferencia que se indica:

COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

Puesto

: . Centro Anexo
Consejeria. Directivo de Localidad que recoge
trabajo la plaza

1. Meéritos que invoca:

1.1 Servicios prestados en el Cuerpo, Escala o plaza que .

desempefia en el momento de solicitar la vacante, valorados
en afios, meses y dias, Los servicios deben ser efectivos (no
acumulados por disposicién alguna) y en propiedad (no inte-
rinos, ni eventuales, ni contratados):

Puesto de trabajo Nivel Aios Meses Dias

1.2 Titulos académicos.
- 1.3 Meéritos preferentes que alega, de los que se especifican
en la base cuarta apartado 2):

A)
B)

Cy
D)

1.4- Otros méritos.
2. Cényuges funcionarios de carrera,
2.1 Si concursa uno solo:

Residencia previa del cényuge .............
Apellidos y nombre ........cocoree
Numero de R. P.
Cuerpo al que pertenece
Ministerio u Organismo
Centro Directivo .............
Domicilio: calle ...
Localidad

2.2 En el caso de concursar los dos oc6nyuges:

Apellidos y nombre del otro cONYUZe .icievcernsiimnsnirenieiarineinie,
Cuerpo al que pertenece
Puesto de trabajo que solicita ..

3. En caso de haber presentado solicitud para tomar parte
en otra u otras ofertas publicas de empleo, indicar el nombre
de las Comunidades Auténomas de que se trate oy, en su caso,
ol orden de preferencia en cuanto a su asignacién, pues de lo
contrario se considerari adjudicada la plaze de la oferta pu-
blica cuya resolucién se publique en primer lugar en el «Bo-
letin Oficial del Estados. .

4, Se adjuntan a la instancia: .

Fotocopia del DNI.

Certificado de los servicios prestados .(punto 1.1 de este
anexo), expedido por la Jefatura de Personal del Cuerpo res-
pectivo. No se admitira, en su defecto, el t{tulo administrativo.

Certificado o fatocopia compulsada de los titulos académi-
cos (punto 1.2).

Fotocopia del contrato, en su caso.

Fotocopia del Libro de Familia y certificado a que alude la
base décima (apartado 1), cuando se alegue la residencia pre-
via del cényuge funcionario,

(Lugar, fecha y firma)

ILMO SR, DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA
DEL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

(*} Cuslquier error u omisién, o la falta de claridad al rellenar la
instancie, serén atribuidos al interesado. En cuanto & la falta de cual-
quier documento Indispensable para valorar los méritos alegados, se
estaré & lo dispuesto en la base novena, apartado 4), de la Orden de
la convocatoria.



