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MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 21 de noviemhbre de 1883, de lo
Direccidn General del Tesoro, por o quz se conce-
de la aulorizacion ngmerp 285, a =Socidte Généra-
fes de Bangue-Banco Belga-, para lu aperturno de
cugntag restringidos de recaudacidn de tributos.

Visto sl escrito farmulado por la «Société Générales de Ban-
que-Banco Belga-, para la apertura de las cuentas restrin ridas
de lp Recaudecidn de Tribulos, a la que se reftere el articu-
1o &7 del Reglamento General de Recaudactdn, v la regla 43, de
;u jlm?;itrucci n, molificado por ol Real Decreto 1157/1960, de 13

e a2,

Esta Direccién Cereral, de oomformidad con los preceptos
citados, acuerda copsiderar a diche Entidad como cclaboradora
oon =« Tesors en la gedtidn recwudatoria, & cuyo efecto se le
confiere la aunforizacién nimerc 285 para Ia apertura de cuen-
tas tituladas <Tesoro Pablico cuenta mestringida de la Delegacion
de Haclenda para la recaudacién de Tributosas.

Madrid, 21 de noviembre de 1963 —F] Director gemeral, Rai-
‘mundo Ortega Fernandez,
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Mercado de Divisas
+ Cambios oficiales del dia 20 de diciembre de 1883

Cambios
Divisas convertiblee

Compradar Vandedor

1délar USA ... 157,570 157.7%0

1 délar canadiense 126 368 126.814
1 franco francés ... 18,788 - 18 838
1 libra estarlinA ......cccoooeinviveeiiiennnes 226,439 227 588
1 libra frlandesa .........ooooiiiiiiieiaenns 177,670 174, MoB
1 france BUWIZO .ovvvvececeecnuinveniiinenvnns 71,801 72,200
100 francos belgas .....oceeeeiieecieeennee. 280, W2 282 130
1 marco alemén .........ccooooieiiiinpeenees E7 444 57 68l
100 liras itelianas ......... 0. 447 9,474
1 florin holandés 51,100 51,300

1 corona sueca ............ 19,511 18540

- 1 corona danesa ... 16,967 15.919
1 coruna noruegs 2,361 20 424
1 marco finlandés __...............cc;ceee 28,907 27 015
100 chelines hustriacos .................. Bi4,123 BlE 528
100 escudos portugueses ... 117,008 118 416
100 yans JAPONESeS ... £7.656 o7 857

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 10 de noviembra de 1083 por lo que
#8 concede lo outorizacidn excepcional ¥ transtio-
ria a los Centros docentes privados de Educacién
Presscolar qua se mencionan en ¢l anexo.

Ilma  Sra.:. Examinados los expedientes instruidos por los
promotores de los Centroz docentes privados gue se relacionan
on . anexo de la presente Orden en solicitud de autorizaclén
definitiva para la aperture y funcionamiento de dichos Centros
el o! nivel do Preescolar y para 1as unidades que se indican,
de acuerdo con lo digrpuesto en Jos articulos 8.* ¥ slgulentes del
Decreto 1855/1974, de 7T de junio;

Resultandp 3110 dichos Contros han obtenido ls autorizaclén
previe a que alude el articulo 5.° del Decreto mencionado;

Resuitando que los expedientes de sutorizacién definitiva han
sldo tramitados reglamentariamente y que, en todos ellos, han
recaldo informes favorables de la Imspeccién Técnica v de la
Unidad Técnice, en loa que consta que se encuentran dichos
Centros ubloedos en planias bajas, con sotrada independienta,
de adificior destinados & viviendas.

Vistos la Lay General de Educacidn de 4 de sgosto de 1070
{«Boletin (Micial de] Estado- del #); sl Decreto 18%/1874, de 7
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de junio («Boletin Oficial del Estados de 10 de julio); la Q-den
ministerial de 24 de abrl]l de 1875 (-Boletin Oficial del Esrado-
de 2 de mayol; la Orden ministerial de 22 de mayo de 187y
[«Boletin Oticial det Estados de 2 de junio), ¥ demas disposi-
ciones complementarias.

wansiderando que los Centros docentes privados que se re-
iacionan en el aneiyp antes mencionado reuwen los Tequisitos
exigidos en el titulo I, apartada 2.°, de la QOrden minist:rial
de 22 de maeyc de 1678, viniendo & resolver les necesidades
existenies en las ronas de Centros de ese nivel educativo.

Eele Ministeric ha resuelto: '

S: concede la autorizacién ocon caracter sxsepcional ¥ tran-
siterio para su aperiure § funciopamienyo, mientras la lnspec-
cidn niorme que bay necesidad de puestos esoclares del pivel
de I‘reescolar en ess zoma, a loa Centros docentes privados
que se reicidnan en el anexo de la presente Orden ¥ para Ias
unidades gue se indican.

La presente aulorizaciébn podrA revocarse en los supues:os
del articulo 15 d21 Decreio 1855/1074.

Lo que comuaico a V. 1. para su cohocimienio y efectos,
Madrid, 10 de noviemhrs de 1883 —=P. D {(Orden de 2T de
mesre de 1982), &l Subsecretario, José Totreblanca Pristo.

llma Sra Directora general de Educacion Basica.

ANEXO QUE SE CITA
Provincia de Madrid

Expedientie: 18.088.

Municipio; Madrid. Domicilio: Teoledo, 142-144. Denominacién:
<El Trenecitos. Titular; Ma=ia Milagros Gémez velasco y Maria
Luisa Alba Pelaez. Fecha de autorizacidm previa: 26 de aczosto
de 1882. Nivel: Preescolar. Namere de unidades: Una (Jardin de
Infancia). Puestos escolares: 30.

Erxpediente: 18.128.

Municipio: Ceslada. Domicllie: Sen Pedro, 28. Denominacitn:
«Albanie~. Titular: Luls Abaroa oz. Focha de autoriza-
cién previa: 4 de ensrv de 1983, Nivel: Preescolar. Numerc de
unidades: Una {Jardin de Infangia), Puestos escolares: 30.

Expedients: 15852

Municipio: Humanes. Domicilio: Osiris, 11, Denominacitn. sLa
Cometas Titular: Maria Estrella Castilla Blézquez y Francisco
Javiea Ferndandez Diez. Facha de autorizaclén previa: 30 de
junic de 1881 Nivel: Preescolar, NGimero de unidades: Dos (una
de Jardin de Infancia y-una de Parvulos). Puestos escolares. 40

Expediente: 16.125.

Municipio: Méatoles. Domicilio; Dos de Mayo, 71. Denomina-
cidn: <Arco Iriss. Titular: Guadalupe Serranc Brave. Fecha de
sutorizacién via: 4 de enerv de 1983, Nivel: Preescolar. Ni-
me-o de unidades; Dos (Parvules). Puestos escolares: 40.

Expodiente: 15.986. -

Municipio: Alcobendss. Domledlio:  Concordia, 3. Denominas
clén: «Liceo Cestellance. Titnlar: «Licec Castellans, 5. L... Fe-
cha da autorizacién previa: 24 de marzo de 1982, Nivel: Prees-
colar. Numero de unidades: Tres {una de Jardin de Infancia
y dos de Parvitlos). Puestcs escolares: 80,

Expsodients: 15.096.

Muniripie: Méstoles, Domicillo: Avenlda de la ONU, 2. De-
nominacion: «Deysys:. Titular: Amancie Enriquez Prade, Fecha
de suterizacién previa: 24 de marze de 1082. Nivel: Preeacolar.
Numero de unidades: Une (Parvulos). Puestos escolares: 0.

ORDEN dae 18 de noviembre de 1683 por 1o que
#5 autoriza al Centro «Cursos Popularas ART TEC~
pora la imparticién de diferentes curscs como Cen-
tro privado de ensefianza o distancia.

Nme. Sr.: Examinado el sxpedients promovido por don Da-
nlel Basilic Bonet como titular del zJentro Cursos Populares
ART-TEC-, de ensefianza por correspondencia, con domiciio en
calle Valencls, ntunero 318, Baroelona, en solicitud de gque por
gste Ministerio se l& conceda autorizacidén como Centro privado
de ensefianza a distancia pars la lm; clén de diferentas cur-
sos conforme lo dispueato en el Real Decreto 2541/1980, de 7 de
noviembre {«Boletin Oficinl del Eatados de 12 de diclembrel;
Orden ministerial de 20 de junlo de 196l («Boletin Oficial del
Estados de 13 de Julio), ¥ olucién de 24 de marzo de 1882
(«Boletin Oficial dsl Estados de 14 de mayo);

Resultando que ol mencionado Centro fue autorizadc por
sste Departamento conforme 1o establecido en el Decreto de 12
de junio de 1955 («Boletfn Oficlal del Estados de 5 de jullo), en
Orden ministerial de 15 da gdiclembre de 1082, coa el nimero 142;

Resultando qus preeents la solicitud de rencvacidn de auto-
rizacién fuera del plaxo establecido an la dlsposicién transito-
ria primera del Real Decreto 2841/1e80, de 7 de noviembre,

Resuliando que acompafid toda Ia dooumentacién requerida.
funto oon ol informe favorable del Jefe de los Servicios Te-
rritorlales del Departamenic de snsefisnza de la Generalidad
de Catalufia;

Vistas las normas reguladoras de la modalidad de ensefianza
a distanzia a impartir por Centros privados;
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Considerando qus al presemtar la solicitud fuera del plazo
establecido la Administracidén no resolvié en su momento, pro-
nunciandose sobre la posibilidad de continuacién del Centro,
prop:ciéndose con ello dicha continuidad, por 1o que se considers
congruente no retirar la autorizacién concedida em su dfa:

Considerandoe que las enseiianzas que aolicita impartir pueden
enguard-arse en diferentes apartados del articulo 4.° del HReal
Decreto 2841/1960, de 7 de noviembre {«Boletin Oficial del
Estado. da 12 de diclembre), -

Esta Ministerio, a propuesta de la Direccién General de
Ensenanzas Medias, ha resuelto:

Primero.—Autorizar como Centro privado de ensefianzs a dis-
tencia al denominado =Cursoa Populares ART-TECs, con ¢omi-
cilio en calle Valencia, numsere 318, Barcelona,

Segundo.—Autorizar y clasificar, de conformidad con el ariicu-
iy 4. cdel Real Decreto 2641/1980, las ensefanzas siguientes:

Apartado E) erto en belieza
Apartade F)  Alta estética de la figura.
Estas ensefianzas np tienen efectos académicos oficiales,

Tercero,—En ease de variar las circunstanéiu ¥ datos qus
han servido de base a la presente autorizacién, el interssado
queda ohligado a inlclar nuevo expedients.

Lo que comunico a V.1 pars su conccimiento y efectos..

Dior guarde a V. L

Madrid, 18 de noviembrs de 10885, —P.D. (Orden de 27 de
marze de 1982}, &l Subsacretario, José Torreblanca Prieto.

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianzas Mediaa.

. MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 23 de noviambra de 1083, de la
Direccién General de Trobajo, por lo que ss dis-
pone la publicacidn del Convenio Colectiva de dm-
bito interprovinclal parc la Empresa <Industriar
Ldcteas de Tenerile, §. A (ILTESAL.

Visto = texto del Convenio Colective de Ambits interpro-
vincial Xm la Empresa <Industrias Lécieas de Tenerift, So-
ciedad Anénimas (ILTESA), recibidc en asta Direccidn Gensral
de Trabajo oon fecha 15 de noviembre de 1983, suscrito por
ias partes ol dia 23 de mayo de 1083; y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo %02 v 3 ds la Ley del Estatuto de los
Trabajednres ¥ articulo 2.b) del Heal Decrato 1040/1081, de
2 de mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colectivos
de trabajos, .

Esta Direccldén General acuerda

Primero.—Ordenar su inscripciéon en sl Hegistro de Conve-
nio# de esta Direcclém General, con notificacién a ia Comisién
negociadora.

Segundo.—Remitir ol texto del mismo, al Ipstituto de Me-
dincidn, Arbitraje v Conciliacién. (IMAC],

. T;arcero‘—-Disponer au publicaclén en el «Boletin Oficial del
stados,
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Madrid, 23 de noviembre de 1983 —FEl Diractor general, Fran-
ciso Jasé Carcia Zapata- ’

Comisitn Deliberadora de! Convenio Calectivo de ambito inter-
rovincial de la Empresa <fndusirias Lacteas de Tenerifs,
ociedad Andnimas (ILTESA). .

CONVENIO COLECTIVO DE AMBITO INTERPROVINCIAL
PARA LA EMPRESA <«INDUSTRIAS LACTEAS DE
TENERIFE, 8, A. (ILTESA)

CAPITULO PRIMERCQ
Disposiciones generales ’

Articuio 1.° Ambito funciona. y parsonal.—E] presente Con-
venio ha side acordado de conformidad con las normas de
Derecho positivo vigentes sobre la materia, para que rija res-
pecto al personal de la Empresa «Industrias Lacteas de Tene-
rife, 5. A (JLTESA), con domicillb soclal er Sants Cruz de
Tenerifs, ronda José Miguel Galvan Ballo, sin nimero, y centros
ds trabsjo en las provincias de Santa Cruz de Tenerife y Laa
Palmas, dedicada & la activided de Lndustrian !Actess ¥ deri-
vados. eh su especlalidad de ei.aboracidn, comercializacién y
distribuclin, entrande sn vigor el 1 de abril de 1983, sea cual
fuere la fecha de aprobacién por el Organismo competents.

Dada la actividad de la Empress, of personal de Ja misms
se reglrd por la Ordenanza Laborel para lag industrins lacteas
¥ sud derivados de 4 de jullo de 1972, aal coma poi el Convenie

Colectivo de dmbito estatal para las [ndusiriaa Lactess y sus
derivados de 1962.

Art. 2.° Duracién y vigencia.—Lla vigencia-que se pacta para
sl presente Convenio os la sigutenis: - ’

al El capitulo IV, disposiciones econdmicas, y el artfculoe
7.7, vacaciones, tendran una vigencia de un aflo, ea decir, desde
el 1 de abrii de 1863 hasts el 31 de marzo de 1984,

b E] resto de las clausulas del presente Convenla estardn
vigentes hasta el 31 de marzo de 1985,

Sera prorrogable tacitamente de afo en afo, si com un mi-
nime de anticipacion de un mes & su vencimiente ne fuera de-
nunciade por alguna de las partes.

Art. 3.° Compensacién y absorcitn.—Las n.ejoras que volun-
tariamiente se eostablecen en el presente Convenio podrin ser
atsorbidas o compensadas con laa que, por imperativo legal
se establezcan durante su vigencia, pere quedando garantlzados
en todo momente laa bases y plua establecidos con arregle »
los articulos 27 ¥ 32 del mencionado Convenio.

Art. +.° Garantias <ad personams —Con carActer individual
se respe‘ardn como condicionee mas beneficiosas las gne exa-
minadas «n su conjunte ¥ en c6mputc anual sean més favo-
rables para los irabajadores, teniendo en cuenia lo establecido
en el articule tercero,

Art, 1 ° Derechus adguiridos —Se respetarén las condiclones
«ad personams asl como lad condicionss de dereche positive
pactadas o normativas en el Ambito inboral anterior, mas favo-
mbleus1 ¥ que no contradigan 1o pactado en el Convenio Colectivo
actual. )

CAPITULO 11

Disposiciones laborales

Art. 8.° Jornads de trobojo—El personal sujeto a horario
realizarh con cardcter gemeral, y en coémpuic arual, una jor-
neda de ‘rabajo de treinta y nueve horas y media semanales
efectivas, no entendiéndose como jornada efectiva el tiempo de
descanso o bocadillo. :

Cualguier modificacién de la jornads que pudlera preduciras
en el futuro por disposicion legal o reglamentaria, se aplicard
automAaticamente, afectande al niimero de horas efectivas agul
pactadas, sdlo en la cuantia gue dicha Ley pudiera astablecer
por debajo de las trsinta y nueve horas ¥y media semanales
gue, en computc anual se establecen en el presente articule.

Para ol personal de fabrica dicha jornads se efectuard con
el siguients horarios

De Junes -a_viernes: Primer turno, de siste a catorce cua-
renta ¥ cinco horas.

De lunes a viernes: Segundo turnoc, de catorce cuarenia ¥y
cinco & veintidda treinta horas.

Sabados {alternos): De siete treinta hores & once cuarenta
¥ cincg horas.

Art. 7.° Vacaciones.£Todo el personal de la Empresa sin
distincldn alguna de cetegorias, tendrd derecho al disfrute de
unas vacac:ones anuaies retribuidas, que se establecen sn trein-
ta dias naturales mninterrumpidos. El periodo de vacacionss
se fijard anua!mente en el calendario laboral antes del primero
de cada afio, por acuerdo entre Empresa y trabajadores, pro-
curande que el disfrute de dicho pertodo se efectus entre el
. de mayo ¥ el 30 de octubre siguiendo el orden de antigiiedad,
¥ siendo rotativo el resto de los anos.

Los que, -por causas ajenas a su volunitad, no puedan dis-
frutar ias vacaciones en ese periocde, recibirdn una gratifica-
cidn omopsnsatoria consistente en 7.000 pesetas, independiebnte-
mente de ia bolsa de vacaciones.

E]l dereche al disfrute de las vacaciones no se limitard por
ol hechs de gue el trabajador se halle en situacién de inca-
pacidad laboral transitoria, de modo.gue al incorporarse al
trabajo tendrd derecho a disfrutar de! periado de vacaciones sin
descuenta zlguno, salvo en los casos Que esta situacidnr sobre-
pase los cuatro meses de duracidn,

El personal que causase baja en lg empresa tendr4 derecho
a la parte proporcional de vacaciones, segun sl numero de
meses trabajades, computdndoss como meses completos la frac-
cign el mismo.

El personai que causase bajs por jubilacién tendrd derecho
a las vacaciones como si hublera trabajo todo el afic. En caso
de fallecimiento se le abonBra a su cényuge, hilos o padres el
imparte correspondienta al mencionado concspto.

El personal de nuevo ingreso en la Empresa tendrd derecho
a un periodo de vacaclongs proporcional al tlempe que medie
entre el ingreso y el 31 de diciembre, computdndose la frac-
cidn de mes como complete.

El persunal que por necesldades perentorias de la Empresa
se viese obligado s interrumpir sus vaceclones, a la reanuda-
cién de las mismas, no se le tendran en cuenta los dfas dis-
frutades, siempre gue 6308 no excedan de guinos.

Art. 2.* Licsncias ¥ excasdencios.—Los trabajadores tendrén
dereche a licencia retribuida en cualquiera de loa casos que
86 sefinian y con la durscién que se establece:

11 Por el matrimonic del/la trabajadora, quince dias.
2) Por alumbramisnto de esposa, cinco dias.
3} Por (allecimiento del cényuge, padros o hijos, tres dia



