
33404 12 diriembre 1983 BOE.-Núm. 298

OPOSICIONES Y CONCURSOS

De' ello se deduce un doble limite -abjetivo y subjetivo- e.
tener en cuenta en la pres~nte convocatoria, y que debe infor
mar, en todo caso, la gestión y resolución de la misma: sólo
pueden convocarse las vacantes existentes en los Servicios Cen
trales de la Junta. de Comunidades Ce.stllla-La Mancha. y sólo
puede participar aquel personal de las distintas Administra
ciones Públicas capaz de generar los expresados costes efec
tivos.

En su virtud. a propuesta y de conformidad con 1& Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha, este Ministerio de la
Presidencia. con arreglo a lo previsto en el artículo 4.0 del Real
Decreto 177811983, de 22 de junio, tiene a bien convocar la pre
sente oferta publica de empleo para cubrir vacantes en la JUn
ta de Comunidades de Castilla~La Mancha, que se regiré. por
las siguientes:

servicios en la Seguridad Social y sus Entidades Gestoras, con
arreglo a la titulación que poseen y el CuerpO a que perteM

necen.
e) Los funcionarios de carrera de plazas no- escalafonadas

que estén en p'osesión de la titulación adecuada y habilitados
para el desempeño de las correspondientes funciones

dl El personal en régimen de contratación administrativa
de colaboración temporal, con los mismos requisitos.

el El personal, en régimen de contratación la~oral, con los
mismos requisitos.

Tercera.-Podrán participar en esta c.onvocatoria:

a) Los funcionarios de carrera de los Cuerpos o Escalas
comprendidos en las bases primera y segunda y que se en
cuentren en dichos Cuerpos o Escalas en las situaciones de
servicio activo, supernumerario, excedencia forzosa y exceden
cie. especial.

bJ El personal contratado en régimen de contratación ad
ministrativa de colaboración temporal o en régimen de -con M

tratación laboral.
cl Si la asignación de plaza correspondiera a personal con~

tratad9 en régimen administrativo o laboral, se le aplicaré por
analogía las nonnas que el Real Decreto 177811983, de 22 de
junio, establece para el personal funcionario, y la Junta de
Comunidades de Castilla·La Mancha quedaré. subrogada en 101
contratos que en su momento, otorgó el Departamento u Or
ganismo autónomo de origen, asf como en sus obligaciones de
Seguridad Social y cualesquiera otras de carácter análogo.

Cuarta.-l. A los efectos de asignación de plazas, el crden
de prioridad entre los Cuerpos, Escalas o plazas de funciona
rios Y. en su caso, del personal en régimen de contratación
administrativa o laboral será el indicado. respectivamente, en
las bases primera y segunda de esta convocatoria, con prefe
rencia, en todo caso, del mayor índice de proporcionalidad del
Cuerpo, Escala o _plaza a que pertenezca el funcionario o se
halle asimiJado el contrato administrativo o laboral.

2. Se considerarán méritos preferentes para todas las va
cantes y por el orden que a continuación se señala:

al Estar en la Comunidad Autónoma en situación de Co
misión de Servicios

bl Hallarse destinado c o m o funcionario de carrera en
Madrid.

cl Las que, en su caso, se indican expresamente para ca
da vacante en los anexos l y II.

d) Residencia previa en Toledo. con destino en propiedad,
del cónyuge funcionario de carrera de cualquiera de las Ad
ministraciones Públicas.

3. Excepcionalmente, dado que la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha ha señalado como de libre designación
los puestos de trabajo con complemento de destino de nivel 2B
y 26, los méritos y condiciones de los concurse.ntes que aspi
ren a los mismos podrán apreciarse libremente; pudiendo. en
su caso, declararse desierta su provisión.

4. El personal en régimen de contratación administrativa
o laboral sólo podrá aspirar a las plazas o vaoantes que se
anuncien como _puesto base con el nivel mínimo para el Cuer-
po a que esté asimilado. -

Quinta.-Caso de que, tenidas en cuenta las normas de prio
ridad señaladas en la base cuarta, hubiere más de un solici
tante para la plaza de que se trate, _ésta se adjudicarA a quien
acredite mayor tiempo de servicios efectivos -valorados en
años. meses y días- en propiedad en el Cuerpo, Escala o pla.
za al que se pertenezca al concursar. Si aún persistiere la
igualdad, se acudiría a la mayor edad del concursante.

Sexta -Si estuvieran interesados en las vacantes que se
anuncian dos cónyuges funcionarios. aunque éstos pert~nez..

can a distintos Cuerpos, Escalas o plazas. podrán condicionar
su petición al hecho de que se les adjudiquen destino a amM

bos, enumdiéndose. en caso oontrario, anulada la petici6n efec
tuada por cada uno de los cónyuges.

Séptima.-l. No se admitirán renuncias a las vacantes ob
tenidas a través de esta oferta pública de empleo.

2. , El personal que obtenga destino a través de la misma se
compromete a prestar servicios en la Junta de Comunidades
Castilla-La Mancha, durante un penodo minimo de tres aftos.
desde la fecha de toma de posesión¡ por lo qUe durante dicho
período acepta libremente no partlc par en concursos de tras·
ledos de su Cuerpo o Escala. ni en ofertas públicas de empieo
o concursos para otras Comunidades Autónomas que vayan a
resolverse dentro del indicado plazo.

3. Se exceptúa de lo previsto en el punto 2 de esta base
la aceptación de nombramientos para altos cargos o puestos de
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32535 ORDEN de 9 de diciembre de 1983 por la que 86
convoca oferta pública. de empleo para cubrir va
cantes en lo. Servit..,1cJB Centrale. de la Junta de
Comunidades de Castilla·La Mancha.

lImos. Sres.: De conformidad con lo previsto en el Real De
creto 1778/1983, de 22 de lunio, por el que se dictan normas
para facilita.r el traslado de personal y para dotar provisional
mente a las Comunid9.d.es Aut6nome.s de loa medios persona
les y materiales correspondientes al coste efectivo de los Ser
vicios del Estado, la· Junta de Comunidades de Castilla-La Man
cha ha solicitado le cobertura de diversos puestos de trabajo
existentes en sus Servicios Centrales, y qUe son indispensables
para la articulación y adecuada puesta en funcionamiento de
su estructura administre.tiva como Comunidad Autónoma.

Tal y como el citado Real I>ecreto expresa en su preAmbulo,
dos ideas básicas presideIf dicha oferta de empleo pública:

al La de que se trata de cubrir vacantes existentes en los
Servicios Centrales de la Junta de Comunidades de Castllla~
La Mancha, y no vacantes trasferidas, y

bl La de que dichas vacantes deben ser financiadas con
cargo al coste efectivo de los Servicios del Estado.

B a s e s

Primera -Podré.n solicitar las plazas con funciones de Ad
ministración General (anexo D:

al Los funcionarías de carrera de los Cuerpos Generales de
la Administración Civil del Estado.

bl Los funcionarios de los Cuerpos a extinguir del perso
nal procedente de Organismos autónomos suprimido•.

el Los funcionarios de carrera de Escalas o plazas con fun
ciones de Administración General de los Organismos Autóno
mos de ia Administración Civil del Estado. con excepción de
los que prestan servicios en la Seguridad Social y sus Enti
dades Gestoras, con arreglo a la titule.ción qUe posean y el
Cuerpo a que pertenecen.

d) Los funcionarios de carrera de plazas no escalafonadas
ccn funciones de Administración General, siempre que exista
adecuación entre las funciones qUe desempeñan y el puesto
que soliciten.

e) Los funcionarios de Escalas & extinguir, contenidos en
el Real Decreto 2146/1978, de 7 de agosto, asf como aquellos
que pertenezcan a los Cuerpos a que hace referencia el Real
~.creto 128I11977. de 2 de junio, siempre que exista adecua
c~on entre las funciones que desempeñan y el puesto que so11
cltan.

f) El personal en régimen de contratación administrativa
d~ colaboración tempora.l qUe tenga la titulación adecuada al
UI vel del puesto ofrecido y desempeñe funciones de Adminis~
tración GE:neral.

gJ El p<"'l'sonal en régimen de oontrataci6n laboral qu~ ten
ga la titulación adecuada al nivel del puesto ofrecido y desem
peñe funciones de Administración GeneI'8;l.

Segunda.-Podrárt solicitar las restantes plazas (anexo lll:

al Los funcionarios de carrera de los Cuerpos de la Ad~
mi!1istración Civil del Estado a los que corresponde el desem
peno de las mismas. con arreglo a 1& titulación que posean
y del Cuerpo '3,. que pertenezcan.

b) .Los funcionarios de carrera de Escalas o plazae de los
Orgamsmos autónomos de la Administración Civil del E~tad.o
con los mismos requisitos, con excepción de los que prestan
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'Ubre designación de la Administración Central o Comunida
des. AutóDC?mas y el pase '- la situación de excedencia voluD
tana,' prevIo informe, en todo 08.80, de la Junta de Comunida
des de Castilla-La Mancha,

Octav&.-Los funcionarios que pasen a prestar- servicios en
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, como con
secuencia de la resolución de la presente convocatoria, pasa
ran a la situación de supernumerario anan Cuerpo Escala o
plaza de origen Estos funcionarios de acuerdo con io estable
cido ~n el Real Decreto 2545/1980, de 2} .de noviembre, tendrán
los mlsmos derechos que los funcionarios de los correspondien.
tes ,Cuerpos, Escalas o pla.zas que sigan en situación de servicio
actIvo.

Novena.-l. Todos los puestos de trabajo con complemento
de destino de' nivel 28 ó 26 habrán de ser desempeñados en
régimen. de dedicación exclusiva, por lo qu~ los concursantes
que aspIren a los mismos, de e.cuerdo COD las bases de esta
convocatoria, deberán estar en condiciones de desarrollar di
cho régimen con su.jeción a la legislación vigente en la m8.l"
teria.

2. Igualmente. los concursantes que aspiren a desempetiar
los restantes puestos en régimen de dedicación exclusiva, tam
bién deberán estar en condiciones de desarrollarlo.

Décima.-l. Las ,soUcitudes para tomar parte en esta oferta
pública de empleo, para cubrir puestos de trabajo vacantes en
los Servicios Centrales, localidad de Toledo, de la Junta de
Comunidades de Castilla-La MdDcha, serán dirigidas a la Di
rección General de la Función Publica del Ministerio de la Pre·
sidencia, calle Aya:la 5, Madrid-1, aiUBtadas al modelo que se
publica como anexo. liI- de esta Orden, y serán presentadas bas
ta el día 10 de enero de 1983~ inclusive. en el Registro Gene
tal de la Función Publica, en el -Departamento, Organismo o
Dependencia donde estén destinados o en el de las oficinas a
que se refiere -el .artículo 66 de la Ley de_ Procedimiento .Ad
ministrativo, produciendo efectos únicamente para· esta con
vocatoria.

_2. No se admitirán los desestimientos a tomar parte en esta
convocatoria qUe no se realicen dentro del mismo plazo se·
ñalado para la presentación de las solicitudes de participación

3. Para su admisión, todas las instancias relacionadas con
la presenoo conVocatoria habrán de llevar el sello de entrada,
dentro del plazo, en alguno de los Registros mencionados.

<l. No seran valorados los méritos o condiciones no tova-
cados expresamente en la solicitud, ni tampoco aquellos que
aun siendo invocados no resulten debidamente acreditados por
los participantes por cualquiera de los medios autorizados en
derecho. ~

Undécima.-l. Los funcionarios que participen en esta con
vocatoria e invoquen la resil!lencie. previa del cónyuge funcio
nario habrán de justificar tal circunstancia mediante certifi
cación de la Administración en que éste preste servicios J
aportar~n, ademé:_s, fotocopia del Ubro de Familia. '

2. Quienes, de acuerdo con lo previsto en la base sexta se
acojan a ·la petición condicional por destino del consorte ade
más de la fotocopia del Libro -de Familia acompañará aira de
la solicitud de participación del cónyuge' en la misma. CODVO~
catori-a.

3. A 108 concursantes qUe no aporten los justificantes re
queridos en los apartados 1 y 2 de esta base les será de apli
ca.ciÓn lo previsto en la base décima 4.

Duodécima.-La presente convocatoria se resolverA por Or·
den del Ministerio de la Prli'si1encia, previo informe áe la Co·
misión Superior de Personal, a la que asistirán, en Su caso,
los representantes que designe la Junta de Comunidades de Cas
tilla-La Mancha. La mencionada Orden se publicará el mismo
dia en el .Boletin Oficial del Estado- y en el ..Diario Oficial
de Castilla-La Mancha-. .

Decimotercera.-l. En el plazo máximo de diez días hábi~

les, a contar desde el sIguiente. también hábil, al de la pu~
blicación de la .Orden de resolUción por la Administración de
origen, se procE:.derá a efectuar los cesQS y cambios de s1tua~
ción administrativa ·que· en cada caso correspondan.

. 2. La Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha efec
tuará los nombramientos y tomas de posesión que procedan,
en los plazos legalmente vigentes, y remitirá copi"as de lo ac
tuado a la Jefatura de Personal de oligen.

Decimocuarta.-De acuerdo con lo previsto en el articu
lo 9.°, 1, del Real Decreto 1778/1983, de 22 de junio. los t'unc~io·
narios que pasen a ocupar plazes en la Junta de Comunida
des de Castilla.La. Mancha como consecuencia de la resolución
de la presente oonvocatoria seguirán perteneciendo a la Mu~

tualidad. de Funclonarios Civiles del Estado o al régimen de
cobertura de la Seguridad Sociad qUe disfrutasen antes de su
incorporación a la Junta. de Comunidades.

Decimoquinta.-l. Al personal que, en virtud de esta con~
vocatoria, resulte destinado 81 servicio de la Junta de Comu
nidades de Castilla-La. Mancha, Y. como consecuencia de ello,
haya de trasladar su residencia. le serán de aplicación los be
neficios que se cont~'mplen en el artículo 11 del Real Decre
to 177811983, de 22 de junio.

Decimosexta.-Las reclamaciones que se susciten en relación
con la presente oferta pública de 'empleo serán resueltas, por
delegación del Ministerio de la Presidencia y previo informe,
en su caso, de la Comisión Superior de Personal, por la Di
rección General de la Función Pública. conforme 8e dispone
en el artículo 19 del Real Docreto 171811983"d.e 22 de lunio.

Lo Clue digo a V. E. Y VV. II para su conocimiento y efectos.
Madrid, 9 de diciembre de 1983.

MOSCOSO DEL PRADO Y MU>'lOZ

Excmo. Sr. Presidente de la Junta de Comunidades de Casti~
lla-La Mancha e llmos. Sres. Subsecretarios de los Minis~
tefias otviles y Director g~neral de la Función P-ública.
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ANEXO 1

Plazas de Administración General
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,

DBPAR"l'At4!U1'O ruESTO .. 00lo! lE

• .... llO 1UH0I....
"ItABAJO uva. ......0 f'laalCIQ.

_DA
lIQ.aBl'l'aI ~((B J4EfllTOS t'REfERittTI

COtlS~JEn1A NALTlWl

mESIOENCIA v
GOOCHNAGI¡~ ...ru;r;nEN Eoona:ca DE lA

Flfit~}{« A.JIJ..IOA.

.EfE DE NEGOOIMO t7 , 64 llIl E"flllrlencla CCIIJlQI

Jllfe ~lo NI3lJociado
en Ministor1os lIl't
IÁlt<!rt .... da fletribtJ
clones du P"rl!iOOo1

DJAECCI(lI GaIZ.AAL" tIJI,I(Il.
IJ~A,L.

~GnEN JlflIOICO Y MESB- .EFE llIl SEl\IIICIO • t 'O llIl UC8floia~ Ilfl De_ E><p<.ld fflda cana
AAl.UENTQ A CaUU\ACiI'llEfi _ "el», ,,)<¡Fa rla 6arvial.a
LOCi\ll:'.:ti. an lel l.ll\:nriU.

..ASE5(f\AJ.aENTO y féGIISI _ Dli SECOIllI lA t to-a-a !lE UCQ"Iciado 8Il os. EX¡Jllriancill COlllQ

,JUUOIL;U noho. J ..fll ¡1ll Soccidn fiII\
1.lulud.a ~ AÚlIlOf1.

lOGdl.

_ 0Il NEOOC1IDO

" t ll-4 H E"llUl''iGllciR COIlIO

JeFa da N<l[Jocilolb
en Iklwt'!fI. dlI A4o-
mlfl. locl':Il.

mEslDENCI .... Y -A'3l1HOO ADIaNISTRAT1VCQ .EfE DE SEroIlll lA , 1l><l-B ll!l E><parionclll cano

&a:EANACl C« JBre de oGcci&1 en
LIEl tana ele Adllcln.
LO¡;dl.

...e:>Hj)JOO, FCAw.cI~ 't """ DE IlElMOIO lIII , 10 M Ul;.B1c!ado en CiGO,
ClOCLJ.elTACI(ft. cll.lS ECI;I(lornicall,

•.eiTlDlm, DOCtJ.artACXIIt .EfE Ill! SEOGllll lA t l<>-a-a H E><¡-leI1!l11da en "do-
y E5TJlDI6TICA. mono Lo=l y Este.-

tl1stiCll.

.EFE Ill! NEGOCI/DO 17 t 64 H E"lllJr1t.!/lc1a ... Ado-
IlIIJO, Loeul,

-100m lOO SERVIQIC'S DI
LA 001tiE..ERI~ IID\1l.IM "

, .. IIE T<lCJldcrraf.Ctt.
fooxU1ll.t' de AdllQl'\'a
Civil,

AlI<n.IM G , .. /1 ....1>d.Ufll" de AdMln•
Civil.

6IJW.laltG • • • IIE

llI.Il/l.laltG • t • H
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.,....- I I ....... ..
~--I• -.. ........ -- _11OI1UFIIt1lllf

COftR&JIRII

_~loo1'IL "loaooue,lftO... 11II a •..aa1lio" "._
,olfI lo a_. 20 .I:I:(>8rlenola -Ao6eo:rl aa Jurl_

dloo-Flnalwlerdf
!l'o1cnlco lIo Aurd_
Slhtrao16n ClvU.
401 Bah40.

1l1reool&a a.en1 ..
JI.o1l104&

-P.roauJlU..w. 7 7Ja'IL ¡'m lo lle.n101o I 20 • tHulul6A 8ltpe.. !labl)J" prG'etodo... 111... "crvloioD en ne..
lsg/lclon8u do n.
olon<lo.- Ofiot_
alas Pr8supnallL_
rJllo o ~;lIrvlo1ae

"'e '\,Imlnllllr_
oIón ¡"11l1l!101er..

'Ir. a...001. .. a 20-8-1 la Dabor l'r6stodo
aervioioo en De-
lec"clollllo do "&
oJ"n<1I1." Ofl01_
Jla8 F!'O:lllpu8at_
r10s o 50rvioloa
de Admlnleh'_
gJÓ1I. ,t·J,IIU1Ul1E:l·...

¡'otDtollOlflOloofo If a U.f • :Daber pl'e"L/lIlo
a<Jrv!oJon VII n-
3."cnd 01'(>11 ,lo JIa.
CljOllOlb.·.,(~.l·,ll\u"

J':¡·UUllpllOl11.ndnd
o S..,rl1oiofl .10
A"I,dul o1.1'/Lol 6a
)¡';lII/I1IIIj.:.1: ....

-~--
0_..,...t:raioo1&l, Iolob_o1o .. a 20 1II !!!Iu'1ao!.& ""»O- &'ber Jironado... J'ab~

~,.,('11'. • oervlclol1 en IIlI ...
l"lJ':aeionee de HA
oienda, Ofioi~
lian 11:>.Jorcr.,OfJ.,
oi.m'fl he~urue.-, J •

"r.rias o Bervi_
ei?l'l de Alhlinlf'1_
tr!lnU"'t Flnl.I,'i!"'n.

~b"oo!aa el a 20-8-1 • Sabor l'rostado
l!l'lrvic1"" en De..
lc(l'nc1oneo <lo HA
ei'.'rt,1n., Ofioia-
11M ~b~'()r.,;:;,orJ..
oin&::l l'reflul'u<:>s-
iaxiM o SOrvi_
eioa do Allminill"
traoi&. Fin¡.Q\ol!.
:ra.

No .. '·..... If a U.f 1II Babel" l'rel:ltadC)
servicios Oll De
logncielJliUI de '.1
e:!.lE:ndR, Ofioi_
llu ~'oref! ,OC!,
eh\a.n Pre!lupuel!l_
iaria.. o S~rv1-

0106 do A1m~.ni....
tra.'J'611 J'~3.:n?'&

••
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D8P"R'I·.~MElrro fUESTO D, UtlTO': tE

o .... .. IVNC [ONU KlVlL NUMERO mJrlllGlQ ;I0RtlAD... IU;1liSnOO lf!1!:SMlIOO I€RtTO!:! fnU"';rlErlTt

COlt:3EJEnIA
'lRtlBAJO

tW.mM

Ul'ARTAION'l'O ,
IRDICa DI

o mA 111 JUIIlIOllllll PUgoTO DI 1I1VIL IIIIIRO PROPO"'~ JORRAllA IlBQUISIl'OS • lfERI'roS PnErB-
OOlfS&JERU 1'RABAJO - IULISAll CESARlOS JlEJrJ:.S•

,l!:CONüMIA y AUXILIAIl 11 • 4 • UXILtAR DE AD"I
HAC¡k':NDA. ISTRAiJION CIVIL.

SUBALTERNO U :1. 3 Dl!I

,

,

•
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])!i:fARTAllEtn'O IttpICE DE,
jQRN~.l ,IlEQUIBlT08 'lII ln:nI'ros il1EF.l-o ARI1! III WIIJIONBS PUESTO DE NIVEL """'RD pnorORCI:2.

CO"'JBRU rJlA1lAJO NALIDAD. CESARlP.s ltE.ll'fES
,.

BIENESTAR SOCIAL SECRETAR1A. OENERJ.L.
y TWAJO

PERSONAL, REGIJIEM JW,Q JIi:FE DE SER- 28 1 10 1llI. EXPEil.n:oon COIlO
IfQ.lICO, REGI1IEN IHTill- Ylelo. JEFE DE SERVIClq. BIOR ,y ASUNTOS JuaIDl EN ESTAS ,W'ATio}RIAS.
CO,S. - TmIUCO. DE jlI.IOU.

CIVIL, .. JEFE 'DE NECO- 17 1 H 'H EXPERIEilCIA ecuo
CIADO. JEFE DE NEGOCIADO

Etf ESTAS,),\ATERI.ÁS..··

DIRIroCION GENERAt DI
BIENESTAR SOCIAL.

SERVIUIOS SOClA.I.ES JF.FF.: DE SER-
'IXPERIE~lCrA cwdVICIO. 2G 1 10 DI
~:FE :QE SERVICIO

N' ti llATE;(UA~

PROGRAMAS CQWUNITARIO JEFE DE SEC- . 24 1 10-8-G pi EXPERIENCIA couo
Y: SERVICIOS SOCIALES. CloNo JJEFE DE SEccrOll EIf

A NATERlA•.
ASISTEfrrll: SOOUL.

JEFE Di NEGO-
OIADO 17 1 G-4 N xp,oJÍ!,mA ES].&.

A';ERIA.
DlRECCION GEllERAL DI
TRABUO.

ElIPI.EO y TRABAJO JEFE DE SERV.! 28 I lO D8 %0010'''11 ."'0
CJO. FE DE SERVIOIO B- A MATERIA.

~~tlIOO DI Am&OI.
IVIL.

OOOPERAOION, D4PLEO y JEFE Di sm.. 24 :t 10 111 tlOSIIJIAIlO .. EXPfJRIEr~I1:iR 1&4
RELAOIORES OOLECTIVAS • OION, DERElCHO. 1JA,'!ERIJ..

DEPARTAYENTO INDIO!: DE
o AREl nR J'UItJIONES PUESTO 1>E liIVEL llUI1EIlO PROPORel.Q. JOMAIl! REQUISITOS I\! ltERITOS PRErs-

CONSEJERIl T1WIAJO "ALIDAD CESARlOS REH'fE:5

JEFE DE NEGO-
CIADO, 11 :t S-4 • EXPERIE1/CIA En LA

MATERIA.

TOOOll tOS SERVIOIOS D AUXILIA! 11 3 '4 »1 TAQUIGRAFIA.
LA CONSEJERU., AITXlLIAR DE AJj,fOK.

CIVIL.,

/

l·

,
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IlRI'.lRTAIlEIn'O ltmrcs DI
o DI.l. 111 ....!08 PUl!S'l'O llII llI'IlIL lI\lIIIIIO PROPOfttU,2, JOIlDIa DQIJlBl'lOS I!ll MEIUTOS PfW'8-

oollS&1B1lU ...."'0 II.lLDlAll Cl:SARlOS RE!fl'ES

BIeNEsTAR so-
CIAL X TRABA-

.urJILUR • .. • AUXILIAR nB J.D-JO. U
MOR. CIVJ.L.

BUJlALUIlII< 8 • 3 DI .
".

- -

I

-

"

/

-

r

DEf'iRTAIIElml INDIOB DI
o ARB4 D8 J'UIIJIO. P1lISro J>a lII1BL lIlIIBIIO PROPOlIClj! JOlUlADl Dqor9rTOS I\!I MERlTOS PDBre..

OOISIlJBRll """'0 IW.IIlAll Cl:SARlOS "'lTE9
SANIDAD Y' CD!! SEaR"ARI4 OBNBR~
SUMO

~ PERSoNAL BBO~~
ECONONICo,IEGIMEN
INTERIOR T A3U1fO
JURIDlOOS JBPII DB SE!! 1!8 :L 10 DI -BXPEUIENOU. CO

VIOlO MO- JEFE DE SER=
VICIO EN ESTAS
MATZRIAS.
LDO. EN DERECHO

-PERSONAL T lIBGI-
I!EN BoonollIOO JBPII DB lIBO ... :L 10-8-6- DI -EXPERIENCIA co

01011 - MO JEFE DE SEC~
CION EN ESTAS
TERIAS
- MlMTVO.DB AD-
JlOIf CIVIL.

JEPIl 1lI lIBO 17 :L '+ DI -EXPEIlI¡';f{CIA CO
OIlJlO MO JEl"E DE REGO

alADO EN ESTAS
MATERIAS.

JE,. 1lI BBO 11 :L 1-4 • -EXPERIENCIA CO
alADO MO JEPE DE MEGO

CIADO EN ESTAS
MUERIAS.

- dEoIÍfBll III'rIBIOl~~P11 111 SlO ... :L 10-8-6 1lI LDO." llSBBOH -EJCPERIENOIA_~
T ASUNTOS JUllIDI- 1011 COMO JEFE DB SE
003. - celON EH B:na:¡

MAtERIAS.
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1II::l'j.RT..u¡trro INDICS DE
o AIIA DI lllIIJlOllIII PUBSTO DI lImlL - PROPORCI"Q JOIllWlA IllQUIBIl'OII .. MERnos PItZde

COI:lSEJERli !RABiJO MALIDA» CBSüU03 lIENTEll

J'E¡.'E: DE HE 17 ¡ 6-4 DI -EXPE!I1ENOIl oo,
GOC!AlJO MO JEFE DE MEGO..

CIADO E~ ESTAS •
MATEtiIAS

~~~i~~CIO" DE BER IN3PEc'roR 26 ¡ 10 DI tl'l.IIUPBIlIOR ~XPEflIENcrIA ·COK
í~:SPEJToa DS 5i:!

. WIoso•

JE\i'E DE HE
p.XfRRnwCIA OOMCGOOIAlJO 17 :1. 6-4 III
J::l"E DE NEGOCIA.
DO EtI 11't~,peC'JI0.

ES DE :JCNVIG!Of
lo !JBE\.lOIOJUS G
H.':!."Lf.::J Ds SZit'l
,1 liS o Sl.\I.I1AW::

..

•

.

DSPARTA/ "'::NTO If!1JlCR DE
o ARE! DI rumIONES }'tJES'l'O' DI 1!I'IEL 1mIIBRO pam'0~I.2 JOlllWll b!lVI1II'l'OG l1li IDlU'l'>l PIlEFS-

CONSEJli$.lA TRABAJO HALIDAD IlI!oUI:lCe m¡¡¡-,,,,,

;jANIlJáD Y CON DIHECCION GENERAL
SUMO DE SALUD

- SALUD PUDLIOA JEFE 1m NEU 17 :1. 6-4 III - BK:-L:t)I~(iCl.\ _
~IADO J\I)!¿['. 1 :·,Il Yr..TS

ola' 3..\i'iUlJ~I' ...

DIHECOION GRAL.DE
CONSUMO

- INJPECC!ON DE _ EFE DE SE.Q 24 :L 10/ll-6 DI BX-:,r:;:?!p.':~a r.JIf
CONSUMO ION !~,'.~',\'"!.J:l u-

:;;EPIE~:"3 y C3,-1
(: ff'1,r ~ E"i "Hit-
~lA Di; (;c:)t~rwu_

LIlO.Ea DUH.CUll.
.

ErE D¡¡ HE" 17 1 6-4 11 - EJ.:PE.'GI';;OrA _
lADO Af)v, 'V~. p: IJ,"".... '"lhJA 1J~ iJ(,~,:Jl.".O.,

- AL'T'IG. DE JI).
. ~,fC¡¡ • CIvIL.

- TODOg LOlJ SERVI UXILIAR U , 4 DI lTAf,¡~~a;;Afu.
C103 DE LA OONSE: ;.1]4¡:.U ( D!. .IJ).
JERIA p,.ü:l. ClnL.

UXILIAR 11 4 4 II A\.llx:t:.rhB: DI Al).
'ou. CHIL.

U1UJ.TEHNO 8 2 3 III

'UlJ.\LT.ii:rlNO 8 1 3 II
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I1BPARTAIlIlN'l'O INDIol DI
o ARIA DI J'OIIlIOItIIlI 1'UIS'l'O DI IIIYEL ....... 1'JIOPO""~ _oUAB1 IIIIQtIISI'1'OB III MERl'roS PnBFG-

ooasEJ8W IlWlUO JULIO" CJlSAlUOS RE""'"
iIlIIICDL","" lS'1'ADIS'lIOA, .ID'Il DI ..... 18 1 10 a 'fIf. 81Il'IRIoa UPBBIlilfll!l CCIIO

noIO. JEFiI DB SBRVIOIO
u EStAS MATERIAS•

.... DaIll:QO- 17 1 1-4 I IXPBRISOOIJ, C<IfO ..
0Il00. JIJI DI NE:OOCIADO

lB JilS'fAS lIA'l'ZIlIAS.

lD!lOIWIIBlftO r "1- JIIrlI llII SIIl- 18 " 10 1II m.8UbBIoa IlIPEBIBHOIl OlHO
CID_ Bm\'OIULE. l1OIO. ,

JDB DI! SEllVICI~=:~Iff SllXlRE'l'ARIAB CE
IULES mJllIOJ,S DJI .
lIINI5fERIOS.

JIIrlIDl1IIiQO. 11 1 1-4 I IXPERIElfCIl ca.ro •
0Il00. JEJ'B DB !'fEGOOIADO

II BmRilTARlAS a»-
JIRlLBS 1'BORIOAS ..
DI 1IINISTERlOIl.

1IOIIII!.IIlIl _. -
NISOIUL, BIODIU q mil Dlm- 18 1 10 III IXPERIEOOU aOM~ 11
1.~. RIODlD 1J'rI.. nolO. JII'JI DI SERVIOIO
RIJa y lll!lm>¡ J1IIIIIl1 BB'rAS UA'l'ERIAS.
OOS. ! 'lIDJNICO Da .uuo...

oIVIL.
PaS(lH'JL T BBODIII • JIIrlI Da SIlO- 14 1 10-8-6 Da BXPERIKOOJJ. CCIIO
molKlUCO. 0101. JBP8 DB SBCOION lB

BBTAS )(A'l'EBI.lS•

.ID'IlaDlO- 17 " 1-4 DI 8IPBRIBl«]I1 caro
0Il00. JEPB Di DEGOCUDO

mr BS'l.&S IüTElllIAIJ.

.ID'Il DI IIIGO 17 1 1-4 1 UPERIBNOI! COIIO
aUllO. JEF. DB rmooorADO

• u lISTAS IU.TEllIAS •

DBPlIlTJUIlII'O
PuIIS'l'O Da

I&DICI n
o 1011 DI J'OIIlIODl l11BL ....... 1'JIOP0""~ 10BlWll IIIIQtIISI'l'Oll III MBnI'roS PREFB-

OOlllllJlIIIl !lWlUO IULID.III aromas -
~aDLfUU .mMI ImIIlOÍl r • .mr DI.IIIIO:- 14 1 10-8-6 111" LIllmIOIlDO • IIlPBllIlImI1 C(I{O

A8I1H'1'08 .lVJlI:QIOO8~ • 0101.
_.

JJJI'R DB BmCrOR' D
BS1'AS,IlATEaus.

JIIrlIllI ..... .iXPBRIEtICU 0(110
0Il00. 17 1 1-4 111 .mm DI HEGOCJADO.

B8 ETAB MATERIAS.
. I!IllPIOOIOI Da PI\fI- DIIl'8JfO& Id 1 la" III l!!to BllfIlllIll& UPlRIIlOOJJ. '0(1(0'

.0IOS. INSPEC'roR DI SERVI
OIOS SN .INI."si~

"DaIlliGO- 1? 1 1-40Il00. 1II UPERIEUOI1 CCMO
JEI'JI DE ImOOCIJJJO
BIf IIlSPBJCIONES q¡
BBRALES DE SERVI..
oIOS, IN DIRECCIO-
1IIIS C8NSIULES De, ..
navtcIO o SDlILA.......

IIDlOIOB QBRBIUL •
~IlllSIWlIOI lGIWlI.&.
OBDD.lOJOI AOlUOOLA 'r JIIrlI_aao- 17 1 '"" • IIPIRIIlNCIJ. ma-
fORESTAL & l-.u 0Il00. RlSTIlAfIV4 IR LA
AIlSWlo • I14TB11Il.__ 1IlOO-

17 1 '"" • IIIPIlIlIlIllU AlJ[I-
OUDO. IIIS'l'IIl'I'IV11R Ll

lIlfiIII.to
OIIDIIWlIOI _ nn_1IGO- 17 1 '"" • BI:PIRDOOIl AIIIt.

aUllO. lIISfIl.l'I'IV11H LA
. lImII1Io

DlJlIOOIOI ar_ Da
.BWOOIOIt_uo_.
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DJlPARTAIlEtl'l'O INDIel Da
o ABU III JUmIOllBll PWSTO DI lIIVBr. lIlllmao PROPORClI,Sl JOMADA IIIJc¡tJIBITOS III MEturoa I'nEFE-o

aoll!llJUU !rRABAJO JfALIDAD CSSAIIIos REIITF..lJ

BiPBJL1iik$1l11UJ1.: JII'II DI 1IIIqII 17 lo '-4 III EXPERIEOOn llIrlI-
SIOI_ OJADO. N'ISTRATIYA Ji!f LA.

MATERIA.

Jll'llDlDIO 17 1 '-4 • EXPERIE!fCI.&. .ma..
• bIADO. mSTRATlVA Btf LA.

IJATERlA.,
.

-

.

JlII'ARTAIlBtn'O INDIo. DIo lJIIA DI rumIOllBll PtlESTo DI lIML - PROPORCJ;g JOMADl Dlc¡tJIBITOfI • tmrlrotl PIl1lPll-QOlIBBJERU
,

fRABiJO II.lLIDAD OBSAllIOS llEUTIlll

AGRIOULTURA - TOOOd LOS 8BR~ AUXILIAR n 4 III III ,QUIGRna .AuxlOIOS Da LA 00 - lHK Da ALMON. :SBJERIA IVIL.

AUXILIAR n 4 4 '. AUXILIAlt ADIOI.
¡VIL.

o

sUsALTaRNO ·8 • 3 1lI

,-

,
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...... .. ------¡
"r"ntAI~l':trro

.."Ol ..

• ....... "'""".• ......... _. ...... I""""l! ,oAHAIJA RQJIBJ" IfJE;;;JW •.
cxm:n:.um'" lWJlWJ..

InfJt"IOol6'1I ti 811'1"I.
010••

,oto lo 1",,_.

,et1 la Iqoo','.

,.te lo leaool.&ao

.".,".

...." rrn

1&

17

1

•

10

_,4

4

•

DI Ilt. Sup.

•

1

1

•
•

Bxpari~nui~ ao
1110 Jefe de Sel"
vicios ae esta.
materias.
~Ncntco de Aa...
món Oivil.
Exporlanoia 00
nlo Jefe de 8eo
e16n en 8et"u,
materlt\s.
Adlnin:l.otrllt1vO
de Adm611. 01v.t.l
Bxperionola 00
11I0 IUS1l8oto.t' eJe
Servicios en M1
histerios. 
Bxperienoia 00
mo Jefe de Hel&!!.
.oiado en Inepe!.
ciones 6enera-
lee de ServloiD~
en Direcciones
Generales 48
Servioios O 91
.ilUOB,

Experienoia 000
mo Jef. de Ne
gooiado en .1 
1diniBter1o a. 
Industria .,
Energía.
Experienoia 00
1110 Jefe a. Hego
olado en .1 tU=
nisterio de Boa
nomía. '9 Raoien=:
da, l'GllIa aomar
oio,
!raquigra:t:Ca.
A.uxiliar de Aa.
m6D. Oivil•
Amc11iar a. .u
1l6n. Oivil •
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,

:::.=1 I ~--r·n::-:::::-.IUI·..- -
mma& 11llUlX- XIlllPBaOIOII llB BlBYlOIOlI l:u».o'", 15 1, 10 llB lite 8lII> Experienoia 00-
~ 1110 Ins~ot"' «.

Servia os dll M1
materios.,.t. 40 .oao~do 1,7 1, "'4 • Experienoia 00_
mo Jefe de Hago
ciado de Inapeo
of<!.nee Oeuora.-=
les de SorvioiOll
en Direooiones'. Oenerales· de -

, Servicios O sl_
InillU'ee.

'O'lUlll!OII OIl!fERAl\ llB ,.to 40 ."0.10 S7 S "'4 11 Experienoia ad_
OH.''Of..:.:Aa Y OBIWl Ddnia·~ro.tiva ea
.-=ua.tOAB oarreterns ,.

ebras hidráuU_
oas,

Bti:.¡tOlf OWW> llIo '.to40 ...._ S7 • IV4 11 Experienoia a~
8110 y YMBIIll& miniatrattva 811

urbanismd terr¡
torio., vien..
d••

fQl)(JjI LOS BBlVIOIOI &a11111l' SI. '1. 4 11 !l!QQUifraf:Cae
JlII Iol OOHB~ . Auxil sr ae Ad-

1ll6n. Oivil.
Jmr11fw U S 4 11 Experienoia ea

Informátioa
jgzlU.., U. , 4 • Auxiliar -de ....

m6n. OivU.

IOOO'-'lXliIIl nwmAlllA OENmw.
OULi'llolA

l'o.oonal, R1s1men 1I00n4- lUe 4e 801"11010 28 S 10 ll,B Experionoia oo•
• '10°1 R'g1rAen Inttll"101". mo Jefe de Ser...
Aalm 08 Jud41ooa. vicio en eetus

materias.
Técnio,o de Ad..
m6th, Oivil,

1'oro0nal. ., 1l6ala1ll la'" ,.t. 4e B.001411 14 1 lo-B-S III Experiencia co-
nomoo. roo Jefe de 5eo_

ci6n en estu.8
materll1s.
Adminietrntivo

17 "'4
de Adm6n. Civil.

loto a. 10..01do 1 D. Bxperienoia co-
mo Jefe de Ne-
goolndo en es_
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ANf.XO 111

El funcionario qUe suscribe, cuyos datos persuncLes se especifican a continuación:

. Aryf'Jl!dos: .....................................•.•............................... ,. . .

Nombre: " D.ocumento nacional de identidad número:
~echa de -nacimiento: : ".. . Numero de Registro de Personal:
Cuerpo al que pertenece: . .

Modalidad de contrato:
Ministerio u ()rganisnl0: .

Domicilio particular: Calle , , , .
leJéfono: Localidad! , .

. , , Otimero .

SOLICITA ser admi'tido a la oferta publica de empleo para cubrir plazas en los Servicios Centrales de la Junta de :..:' munidlClt-s
dp CfjstiJIa~La Man.ha convocada por Orden del Minisl€rio de la Presidencia de fecha , ..
(~Boletin Oficial del Est.ado.. número ), a -.;uyo efecto solicita se le adjudiqup- alguna de las siguientes p)"lb.S, por el
orden de preferencia que se indica:

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA (Localidad, Toledo)

Departllmento Area 'de funciones Pueito de Nivel Indice de Anexo que recoge
~O Consejerla trabajo proportional1dad la plaza

- -

.

1. Méritos que invoco:

1.1 CA suscribir por funcionarios de carrera.> servicios _prestados en el Cuerpo, Escala o plaza qUe desempeña en el momento
de solicitar la vacante, valorados en afios, meses y <itas. Estos servicios son efectivos (no acumulados por disposición alguna)
y en propiedad (no interinos, ni como eventual o contratado de relación administrativa o laborillh

Servicios efectivos del. Cuerpo,

Puesto de trabajo fK:tual
Cuerpo, Escala, EacaJa o plaza

Nivel Dedicación Plaza

Mio. Meses Dias

.

-
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1.2 <A suscribir por contratados administrativos o laborales):

Puesto de trabajo actual Dedicación
Servietos efectivos en el puesto de trabajo

Tipo de contrato

AO"" Mese• DI..

.

-

1.3 Titulos académicos: ' ~ .
.....................................................................................................................................................................................................................

lA Méritos preferentes (base cu~ ah

al
bl
el
dI

1.S Otros méritos que desea hacer constal": ~ .
~ ~ : .
.~.~ , ' ' .
a. Cónyuges funcionarios de carrera;

2.1 Si concursa sólo uno de ello.

Residencia del cónyugel ' -; ~ "~ ;-~ - ; ~ , , , .
Apellidos y nombre: ~.• ~ ;;.- -..u , _ .
Documento nacional de identidadl -;............ '
Cuerpo. Escala o plaza .. que pertenece: .. ~ ;~~~ ;;;; ~ ~ .
Número de Registro de Personal: ; ;;;;;•• ~••-••-;
Ministerio, Organismo o Dependencia: ;.;.•.••,: ~ .
Domicilio particular: Calle ; ; número .
Teléfono: ! Loca.IJdad.; .

2.2 Si concursan ambos cónyuges:

Apellidos 1 nombre del otro c6nyuPi .
Cuerpo. Escala o plaza .. que pertenece: _ :.: .
Número de Registro de Personal: .

3. En caso de haber presentado solicitud para tomar Parte en otra U otras ofertae públicas de empleo, indicar el nombre de lu
Comunidades Autónomas de que se trate. Y. en su caso. el orden de preferencia en cuanto a su asignación, pues, de lo contra
rio, se consideraré. adjudicada la plaza de la oferta p'Clbllca cuya resQluci6n se publique en primer lugar en el .Boletín Oficial
del Estado_. .

4. Documentación que se adjunta:

- Fotocopia del documento nacional de identidad.
- Certificado de los servicios prestados (puntos 1.1 1 1.2 de este anexo un, expedido por l. Jefatura de Personal del Cuerpo

respectivo. No se admitiré. en sU defecto el titulo administrativo. .
- Certificado o copia compulsada de los titulos académicos (punto 1.3 de este anexo).
- Fotocopia de los dooumentos acreditativos del mérito preferente de la base cuarta, 2, a) (punto 1.4, a). de este anexo lIlI.
- Fotocopia de los documentos acreditativos de otros méritos que adicionalmente se quieren hacer oonstar (punto 1.5 de este

anexo).
- Fotocopia del contrato, en su caso.
- Fotocopia del Libro de Familia y la certificación a qua se refiere la base undécima. 1, cuando se alegue la residencia p-revia

dal cónyuge funcionario, e igu!llrnante cuando se opte por la petición condicional del consorte.

(Lugar. fecha y firma,)

(.) . CualQuier error. omisión o falta de claridad al rellenar la Instancia IOn de la exclusiva responsabilidad del interesado.
Los méritos alee:ables (bases cuarta v sexta) habrán de ser lustificados documentalmente en el momento de formular la solicitud.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA.


