BOE.—Nium. 290 5 diclembre 1983 32821
liares vacantes en la plantliia de! Servicie Central y Provincia- Apelliden y nombre DN
les de Juntas de Datases, del mismo Departamento, a continua-

citn se publica Ia tista ye aprobada, de cardcier provisional, de

admitidos y excluidos, franscurrido que ha sido el plazo de ad- ggr%?:ﬁ:r?}ﬁ?&n}gmﬂm? Emi!io zg:g?-g;i
misién de instancias. _ . Satchez Nafiez, Ramén . 8.197.444

Apellidos ¥ nombre DNI
Turno rasiringido

Garrido Saldata. Enrigue ... .. e e e e e e 40,316,572
Garcia Mari, Antonio .. .. 0 o e e e e e . 24301843

Turng Lbre t
Cilenfuegos Bivera Elena ... ... ... ... ... . o s e e 24878185
Rueda Benitez, Luis JaVIer ... ... ... coo con con vvs cen e oas 870.718
Burges del Rig, Miguel Angsl ... ivs e e ... BDB12.208
Garcia Rueda, Maria Azucena ... ... ... ... .. .. o .. 50412893
Casado Sanchez, José Luls .. ... ... oo ol e s ces eee 2.527.857
Moreno Garclg, Carmen ... ... §1.847.403
Vilialve Pefia, José lgnacio .. 5.374.438
Benito Alcala, Josefa ... ... 51.841.182
Dominguez Rulz Josofa Tsabel . 50,040,520
Suvin Ruiz, Antonio ... ... 2B.554 630
Salafranca Sanchez- Neyrs, Msna Soledad . 801.134
Pérez Martin, Cristina ... ... .. e een aer awe nen ens 5.232.819
Ruiz Ferndndez, Ampare ... e eee eee aee e e 2,852,232
Fernéndez Fernandez, Tomﬂs Andl"és e e aen wee ani -.. 51.300.083
Pascusl Bravo. Maria lsabel | 13.006.245
Pulido Puente, Natividad . 1.547.383
Terrén Pulide, Elia Yo:anda s 51,844,974
Ramira Oter, Migue] Angel 51.843.445
Rioje Puebla, Joshs-.. ... .. 797,980
Lazaro Rioja, Maria Josefa Ce e e vee eee eee e e 762 802
Garcia Domingo, Maria Fuenmsla 3.433.838
Rodriguez illzsna Maria Asuncitn . ... ... ... ... . ... 50296258
Fernandez Jiménez, Francisco Miguel e e e eee e e B1.860.924
Caballero Rodriguez, Ans IE& el . e e 0.765.831
Fernandez Martinsz, Inés . .. e i e e e . 00728373
Fernandez Alomso. Victoriane Emilio . £.739.341
Prieto Rodriguez, Farnando . 8.738.408
Prieto Gil, Ana Esmeralda ... ... ... ... .o oo o e e 12,321,240

Madrid, 25 de noviembre de 1983 —F1 Jefe del Servicio, Luis
Pérez Calvo.

RESOLUCION de 25 de noviembre de 1883, del Ser-
vicio Central ¥y Provinciales de logs Juntas de Deta-
sas, por lo que se aprueba la lista provisional de
admitidos v excluidos para la celebracién de prue-
bas selectivas para rubrir dos plazas de Oficiales
vacontes en su D!anuﬂa
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De arusrdp con lo establemdo en el punto 4.1 de la Resolu-
cibn de 30 de junio de 1883, de ]a Subsecretaria del Ministerio
de Transportes, Turismo. y Comunicaciones. ror la qiue 5o con-
vocan pruebes selectivas pare cubrir dos plazas de Oficiales
vacantes en la plantilla del Servicio Central y Provinciales de
las Juntas de Dretasas. del mismo Departamento, a continuacion
e publica la ilsta ya aprobada, de cardcter provisional, de admi-
tidos v excluideos, transcurride qus ha s:dc ol plazo de admisién
de m-stancms

Apullidna ¥ nombre

DNI
Turno restringido
Pérez Pulf. MAarth ... ... ool o vee vee in eee e ves aee car . 5U252.857
Turne libre
Benito Alcald, Josefn ... ... ... ... £1.841.182
Garcia Merchan' Ismael | 51.873.546
Gascon Cortijo, José Marfa ... .. e e e 51.632. 224
Alba Alcald Maria del Carm?n e ere ae aae e e B1 848 735
Ordénez Gutiérrez, Belén .. e e eee e e 2,518,907
Fernéndez Fernandez, TomAs Andrés s eee wew e 81300083
Salefranca S&nchez-Neyra, Maria Soledad ... .. v o . BO1.13
Rodriguez Fernandez, José Ramédn ... ... ... .. .. ... .. 18255209
Pascual Bravo, Maria Isahbsl . cer wie aen sae aes oo 13,008,245
Mariseal Gonzdlez, Maria Angeles 13.004.945
De Pedrg Alvarez, "Suan Manuel . s vas wae aes s T.826.439
Salafranca Sanchez- Neyra, Marls. Paloma viv eee aee . B1.347.838
Pristo Lopez, José . . . 11.855.051
Caballero Rodriguez Ans Isabel B,765.631
Pristo Rodriguez, Fernando . - 9.736.408
Ferpandez Martinez, INos ... ... ... .. cer cen ir e con aen 8728373

Han gquedado excluidas, por los motivos que se exponen, las
siguishies inganNcissg:

Prieto G}, Ans Esmeraldn, Por haber presentado la instancia
fuera del plaze sstablecido.

Romero Alvarez, Benigno, Por tener superada la edad regis
nreniaria.

Contra esia lists provisional! podrén dos interesudus interpo-
ner, en el plazo de quince dias a partir del siguiente n su pu-
blicacién en el =Boletin Oficial del Estedo« la reclamacién pre-
vista en el articulc 121 de la Ley de Procedimisnto Adminis-
trativo,

Meadrid, 23 de noviembre do 1883 -—El Jefe del Servicio, Luis
Pérpz Ca.lvo

MINISTERIO
ADMINISTRACION
TERRITORIAL

RESOLUCION de 21 de octubre da 1883, de] Ins-
tituto de Extudios de Adpunistracién Local, por
la que s¢ convoca oposicldn libre parg cubrir une
pleza en la Escala Administrative de este Orga-
nisma,

DE
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L

Vacanis uns plaze en la Escala Administrativa de este Ins
titute, de conformidad con el articule 3.° de le Ley 4271087, da
26 do junio; articulo 24 de! Reglamento de 22 de julic de 1967,

"y con la Reglamentacién Geéneral pars Ingreto an la Adminis-
tracidén Pablica, aprobads por Decreto 1411/1968, de 27 de junio,

Esta Direccién ha resuelis cubrirla medisnte cposicién libre
de acuerdo con las siguientes

Bases do la convocatoria
1. MORMAS GENFRALES

1.1 Numesro de plozas—Se convoes une plaza vacante en la
Escala Administrativa de este lnatituto. ..

Le plaza estd dotada con ef suelkic y complementos egtdbie-
cidos por la Comisién Permanente del Consejo di Patronalo de
aste Institute, en aplicacién del Rea) Decreto-ley 22:1977:. Real
Decreto 304671877, de 8 de octubre, ¥ Ley 171978, de 1% de
enerc, asl como disposiclones complamentana.s ¥ concordantes,

1.2 Sistema #electivo.—La seleccion se realizara mediante el
sistema de oposicién libre y se regira por las normas que se
establecen en esta convocatoria,

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1 Para ser admitide a la préctica de las pruebas selec-
tivas serd necesario reunir los siguientes requisitos: "

al Ser espsfiol.

k) Tener cumplidos lieclocho afics.

¢} Esiar en posesién del titule ds Bachiller Superior o equi-
valente. .

En o] supuesto de Invocar un titule
acompanarse certificedo expedido por sl
Educa iOn gue acredite la citade equivalencia.

o padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeﬁo ds las funciones propias de %esia Escala.

e) No haber side separado medisnie expediente discipli-
riarie del servicio del Estado o de ia Administracién Institu-
cional o Local, nj hallarse inhabilitadc pars el ejercicio de
runcmnes publicas.

r de antecedentes pensles por .a comisién de dell-

uivalente habrd de

tos dolosos.

2.2 Los aspirantes deberan reunir tales conciciones en la
tocha en que termine sl plaza de presentacidn de instancias y
conservarias durante todu el procedimiento de seitccién v en sl
momento de s nombramiento como runclonano de carrera.

3. SOLIC !TUDES

3.1 Formg.—Quienea deseen tomar parte en las prusbas se-
lectivas deberan formular solicitud segir modeio aprobado por
Orden de la Presidencia del Gobierno de 28 de diciembre de 1978
(=Boletin Oficial del Eatados de 16 de febrero 1e 1678}, haciendo
COnstar gue reninen lea requisitos de esta convocatona ¥ com:

. prometiéndpse, en caso de obtener plaza, a prestar juramento

onsejc Ne&cional de - -
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v promesa, conforme a los preceptes del Real Decreto 707/1879,
de 5 de abril. Con la solicltud ss acompafard une fotografia
ramafto documento nacional de identidad, a cuyo dorso figuraran
‘os dos apellidas y e! nombre personzl del aspirante.

Si se opta por la realizacién del cuarte ejercicio, de carac-
ter volunterio, deherd hacerse constar la prueba o pruchas gle-
gidas ¥, en sa caso. 103 kdiomas de cuya conocimiento dessa
ger examinado el aspirante. )

1.2 Organo a guien se dirigen.—Las solicitudes se dirigirén
g, Director de! Institute de Estudios de Administracién Local.

33 Plazo de oresentacion.—El plazo de presentacidn serad
de treinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicac.6n de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tadox. . . :

1.4 Fuzar de presentacidn—La presentacion de solicitudes
s+ harg en ¢l Begistro General del Instituto de Estudics de
Administracidn local {calle Santa Engracia, 7, Madrid-101, o en
los lugares gue determina el articulo 86 de la Ley de Procedi-
wiente Administrativo.

- 35 Importe de los derechos de examen para tomar parie
en las pruebas selectivas.—Los derechos de examen y forma-
cion del expediente serdn da 1.300 pesctas. -

28 Forma da efectuar el ebono.—El abono de dichos dere-
chos se efectuara en ia Tesoreria-Contadurie de este Instituto,
o bien por giro postal o telegrafico, haciéndose constar, en aste
caso. en la solicitud, el namere y fecha de ingreso. :

3.7 Defectos en las solicitudes —De acuerde econ el articu-
lo 71 de la Ley de Pracedimiento Administrativo se requerirg
a' interesado pars gue en el plazo de diez dias subsane 1a falta
o acompafic los documentos preceptivos, con ol apercibimientn
d~ que si ne ‘o hiciese se archivaria su instancia sin mas
tramites. _

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1 Lista provisional.—Transcurrido el plazo de presentacién
dr solich, 1des 1a Direccién del Institnto aprobara la lista provi-
sional de admitides ¥ excluidos, la cual se hard pablica en el
rBoletin Oficial de] Estados.

4.2 [Reclamaciones contra la lista provisional.—Contra la iis-
ta provisional podrin los interesados interponer, en el plazo
de gquince dims a partir del siguiente &l de au publicacién en el
-Boletin Oficiat del Estadns. reclamacién de acuerdo con el
arttculn 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Log arrores de hocho que pudieran advertirse podran subsa-’

narsg en cualquier momento, de oficio o & peticlion del inte-
ras5ado.

4.3 Lista definitiva.—Las reclamaciones mserdén aceptadas o
rechazadus en la resclucién gua se publicarh en ¢l Bolet(n
Oficial del Estados por ln que 2e apruebe la lista definitiva,

44 Recursoas contra lg liste wefinitiva —Contra la resolucién,
aprohandeo la lista definitiva, podrdn los {nteresados interponer,
de mcuerdo con el articulo B.* del Reglaments de 22 de julio
%e 1,5:37‘. riel:urso de glzada ante el Ministro de Administracidn

=rritorial.

5 DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

51 Tribunal caiiticedor.—E] Tribunal calificador ¥ su com-
pusicién scrdn publicados en el «Boletin Oficial del Estados v
elarg comuouesto de la siguiente formn:

Presidente: E) Director del Instituto de Estudios dea Admi-
nistracién local o persona en quien delague. . .

Vocel :: T.. Secretario genera) del Institute, el Oficial Mayer
gdel Institute, un funcionario de titulacién superior de la plan-
“tilla del Instituto, designado por el Director del misme., un
funcionario de carrera de la Escala Administrativa del Ins-
tituto designado por ef Director. _ .

Secretario: Un funcionaric de la Escala Técnica designado
por el Director, sin voz nl voto.

52 Absiencién v racusacidn.—Los miembros dal Tribunal
deberab ghstenerse de intervenir cuando concurran las circuns-
tancias previsias en ei articulo 20 do la Ley de Procedimiento
Administrativoe. Por los mismos motivos los aspirantes -podran
formular recusacién.

5.8 Conslifiecién y aetugeisn —E] Tribunal no podrd cons-
tituirse ni actuar sin la aststencia del Presidente, Secretario y
tres Vocales. .

Las cuestiones que surfjan en sl desarrollo de esta oposicién
seran resuzltaz por el Tribunal por mayorfs de votos, sn cuanto
no sean de aplicacitn- las bases de ests convocatoria o las
NITMAS venera.es gue la reglamenten,

¢. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIV;&S

8.1 Cemienzo.—No podra exceder de ocho meseas sl tlempo
¢tomprendiJo entre la puoblicarién de esta convocatoria ¥y el
comienzo de los slercicios.

.82 Orden de actuacién de Tos opositores —El orden de actua-
citn de los aspirantes se determinard mediante sorteo pahlico,
cuve resu'tado se putlicara en sl «Boletin Oficlal del Estados,

8.3 Llamamlerio —Los opositores seran convocados para ca-
da ejercic.n mediante llamumiento unico,

8.4 Fecha, hoo y Iugar de comisnzo de log sfercicios.—Lla
f=cha, hora ¥ lugar

eh que comenzaradn las pruebas seclectivas.-

s¢ hardn publicas en sl .Boleiin Oficial del Estudor. a! menocs
con guince dias de antelachin.

85 Anuncios sucesivos—La publicacién- de los sucesivos
anuncios de celebracién de los restantes sjercicios. se hard
en el tablén de anuncios de esie Instituto. : e

7. PRUEBAS SELECTIVAS

7.1 Ejercicios de la nposicion y su_cc!ifi._:acfdn.—-La-cupusi-
cion comorendera cinco ejercicios obligalorios, con caracrer
eliminatorio. ¥ un c¢jercicio <e carécter velunlsrio, no elimina.-
toria, .

Primer ejercicio: De carécter obiigataric pars todes los aspi-
rantes, :

Y Consistird en !a toma estenogrifica a una velocidad de 130
palabras por minuto, durante un tlempo méaximo de tres minu-
tng, Para la traduccién y transcripcidn & mano, los opositores
dispondran d. un tiempo maxims de cuarenta y cinco minutos.

Segundo ejerciclo: De caracter obligatorio para todos los
aspirantes. . ) :

Consistird en 1a copis s maquine, durante diez minutoa, de
un texto que facilitara e} Tribunal, a yns veloctdad minima de
275 pulsaciones por minuto en miquing eléctrica. Los opositores
podrén Ir provistos de su propia méquina de escrivir. Caso de
utilizar magquine manual, las pulsaciones con slla dadas seran
primadas con un 10 por 100 mAs.

Tercer ejercicio: De carécter obligatoric para todos los aspl-
rantes.

" Consistira en desarrollar par escrito, durante un pericdo mé-
ximo de una hora, un tema de caracter genera!. elegido par
sl opositor entre dos gue proponga sl Trihunal y que estara
relacionadae con les materias comprendidas e: ¢l programa ane-
xa a esta convocatoria. aungue no s¢ atenga estrictamente & 5us
epigrafes concretos.

En al desarrollo de este ejercicio el opositor tendra amplia
lihertad en su forma de exposicion y parag su calificacién se
vulorard especialmente la facilidad de redaccién, el volumen
de conocimiento y e nivel de formacidn genersl.

Cuarto ejercicio: De carActer obligatorie para todes os aspi-
rAntes. -

Consistird en contestar oralmente, durante un pericdo méxi-
mo de cuarenisn minutos, cualro temas extraidos al azar de
entre los comprendidos en ¢! programa anexo a esta convacatoria
y de los cuales dos serdn necesariamente extraldos entre los
comprendidos del nimere 1 al nGmero 45 y otros dos de entre
los restantes.

La realizacion de las pruebas de cste ejerciclo serd publica
¥ se valorardn en ella jos conocimientos sobré los temas ex-
puestos, pudienda gl Tribunal dialogar con el aspirante sobre
el contenida de 108 mismos y pedirle cualguisr aclaracién com-
plementaria en ol plazo maximo de diez minutos.

Quinto ejercicio: De carficter obligatorie pura todos los aspi-
rantes.

Se desarrollard por escrito, durante un periodo méaximo de
dos horas, ¥ consistird en ol enfogue ¥ resolucidn de una cues-
tian de tipo practico, elegida entre dos que proponga el Tribu-
nal, ¥ se relacionara con las misiones y actividades de los
funcionarios de la Escala Administrativa an el desempeiio’ de
su funcidn dentro del Instituto de Estudios de Administracidn
Local. Para la renlizacién de esta -prueba ct opositor podrd
utilizar textos legamles, jurisprudencia, libros y apuntes de los
que acudan provistos o de los que existen emn la bikblioteca del

Iostituto. -

En la calificacién de este sjercicio se tendrd en cuenta la
aistematica, of plantemiento del asunto, el canocimienta v ade-
cuada explicacion del! problema ¥ la normativa que lo rige,
as! como la formulacién de conclusiones vy resolucién,

Sexto ejercicio: Con caréicter voluntarta vy no eliminatorio,
_los opositores podran realizar todas o glguna de las aiguientes
pruehas:

. &) Toma taquigrifica a mano de un dictado, durante un
tiempo de cinco minutos ¥ su transcripcidn a8 maquing durante
el plazo-de una hora Puntuarién maxima, d+s puntos.

b) Idiomas: Acreditar el conocimiento suficiente de aleman,
francés, inglés, {taliane o portugués, mediante la practica de un
elercicio sin muxillo de dicclonarie pama la traduccidn directa
al castellapo. Puntuacién maxima por cada idioma: Un punto
y madio en alemdn, un punto en francés o inglés ¥ medio
punto an itallano o portuguds. .

8. LISTA DE AFROBADOS Y PROFUBSTA DEL TRIBUNAL

8.t Lista de aprobados—Terminada la califlcacién de loa
aspirantes, el Tribunal publicars relacién de aprobados por
orden de puntuacidén, no pudiendo rebasar sl nimero de plazas
convocadas, conforme & io dispuesto en la base 1.1,

82 Propuesic ds gprobados.—E! Tribunal elevard la rels
ci?n de aprobados & la Direccidn del Instituto para su nombra-
miento.

8.8 Propuesia complemeniaria de aprobados —Juntaments
con la relacién de aprobados remitird, a los exclusivos efactas
del articulo 11.1 del Reglamento Geaneral pars el Ingreso en Im
Administracién Piblica, ol acta de la fltima sesidn, en la que
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babrén de figurar por orden de puntuacién todos los opositores
que, habienado superado todss las pruebss, axced.eran del nime-
1o de plazes convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCIUMENTOS

9.1 Documentos.—Ei aspirante eprobado presentard en la
Secretaria General del Instituto los siguientes documentos acre-
ditativos de las condiciones de capacidad ¥ regquisiios exigidos
en la convecatoria:

a) Cersificacion de nacimiento expedida por el Registro Clvll
corTespondients, sin necesidad de legitimacién nl legalizacidn,
siempre que esté expedida en impresa oficial.

b} Ceriificacién ds! Registro Central de Penadoa ¥ Rebeldes,
acreditativa de no haber sido condenado a penesa por la Comi-
sion de Delitos Dolosos o gue iphabiiiten para #! ajerciclo de
funciones publices Esta certificaclon deberd estar expedida
dentro de los lres meses anteriores &! dfa ¢n que termine el
pleze gefinlado para la presentacidn de documentos,

c) Certificacién médica oficial acreditativa de no padecer
enfermedad ¢ defecto fisico que impida el ejercicio de las
funciones, Esta certificacién deberd ser expedida necesaria-
mente por alguna de las Direcciones de la Salud de las Delega-
ciones Territoriales de Sanidad y Seguridad Social,

d) Declaracion jurada’de o haber sido separado del servi-
clo del Estado o de la Administracién Local o Institucienal,
ni hallarse sujeto a expedients disciplinario.

9.2 Plazo.—E] plaro de presentacidn serd de treinta dias
& partir de la publicacién de la lista de aprobados.

9.3 Excepciones.—5) tuviera la condicién de funcionario pa-
blico estatd excnto de justificar documentalmente las condicio-
nes ¥ requisitos ya demostrados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Or-
ganismo del gque dependa, acreditando su condicidn y cuanias
circunstanciss consten en su hojs de servicios. _

R4 Folta de presentaeidn e documentos. —Si dentro del pla-
ro indicado y. salvo los casos de fuerza mayor, Lo presentare
su documentacién, no podré ser nombrade, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sun perjuicio de le responsabllidad en gue
hubiere nadido jncurrit por {alseded en la sohicitud que formuld,
En este caso, la Secretaria General formularg propuesta de
nombramuenio, segun orden de puntuacién, g favor de quienes,
& consccuencia de la referida enulecidn, tuvieren cablda en el
nGamere de piazas convocadas.

10. MOMBRAMIENTO

Por la Direccién del Instituto se extendera el correspondiente
nombram’ento de Administrativo a favor del interesado que se
publicard en el «Beletin Oficial del Estados,

1. TOMA DE POSESION

11.1 Piozo.—En el plazo do un mes s contar de la publica-
c¢lén del nombramiento deberd ¢l nombrade tomar posesién de
5u cargo y cumplir com el requisito exigide en el Real Decreto
707/1879. de 5 de abril

11.2 Ampliacidn —La Direccitn del Instituto podr& conceder,
a peticién del interesado, una prérroge del plazo establecido,
que no podra exceder de !s mitad del mismo,

] 12 NORMA FINAL
En todo lo no expresamente previsto on las pretentes hases
ss astard a lo dispuesto en a8l Estatute Juridice de los Funciona-

ries do Administracién Local, asi como en sl Reglamento Gene-
ra] para lugreso en la Administracidn Piblica de 37 de Junio
o 1068,

13. RECURSOS

La convocaloria y sus bases y cuantos actos u.dnﬂnistr‘stlvos
se deriven de ésta ¥ de la actuscion del Tribunal podrdan ser

impugnados por los interesados, en los casos ¥ en la forma

que sestablece la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 21 de octubra de 1983.—El Director del Iustituto,
Luciano Parejo Alfonso,

_ ANEXO
. Programa para las pruebas
Organizacion del Estado y la Administracién Publica

1. El Estado: Concepto. Origen dsl Estado moderno. Ele-
mentos. Formas de Estado. Formas de Gobisrno.

2. La Constitucién: Concepte, contenide y clases. Evolucidn
del régimen constitucionsal espafiol. .

3. la representaciép politica. Sistemas eloctorales. Partidos
polliicos ¥ grupos de presién,

4. La Constitucisn espafiols ds 1078: Eatructura ¥ contenido.
El titulo =reliminar. Derechos y deberes fundamen .

5. Lm Constitucién sepadola de 1978 ¥ los poderes dei Estado,
Relaciones antre ellos. Defensa de la Constitucidn. Reforma y
desarrcilo de la Constitucién. El Tribunal Constitucional.

6. La Jefatura del Estadoe y aua formas La Corona an la
Constitucidn espafivla. Funciones constitucignales del Rey. Suce-
#$ién ¥ regencia. El refrendo.

7. Laa Cortes Generalss. Composicidn, atribuciones y funcic-
namignto.

8. El! Gobierno en el sistema constitucionat espatial. Desig.
pacién ¥ duracidén Hespons.bindad. )

#. La organizacidn judicial espafioln: Hegulacidn vigenia 3
principlos basicos de la misroa El principio de unided jurisdic
cional: Su significada El Consejo Genera! del Poder Judicial
E: Tribunal Supremo. El Miuisterio Fiscal.

10. La organizacién termitorial dei Estado Esp-cla! referen
cla a las Comunidades Autdromas, Sus antecedentes ¥ proced:
miento de constitucidn. Aprobacién y contenido d= ins Estatulas
de Autonomda. El control ¥ coordinacién con ¢l Estado

11. Los principios juridlcos de la organizas.on edm:nistre
tive. La jerarquia administretiva. Descentra.zacién y descon
centracién. El principlo de coordinacién.

12. La Administracién Central dei Estado. E. Consejo de
Ministros. El Presidente del Gobierno Los Minystros. Secretamo:
de Estade, Subsecretarios y Directores generales.

13. La Administracién periférica de; Esiwde. Los Delegado:
del Gobierno an les Comunidades Auténomas Los Grebernaderes
civiles. Tos Delegados ministeriales Los drganocs colegiados.

14, La Administracién Institucional Cobcento v clas:ifica
cién de los entes publicos no territoriales . Ambiio de eplicaciér
¥ princinios generales de la Ley de Entidades Estatsles Autd
nemas. Creacién, extincidm, orgemizacidn y funcionamients de
los Orzanismos auténomos.

15, La Administracién consultiva: Conocepto, cardcter y prin
cipales érganos. El control de la Admunistrac:sn: Especial rele
rencia al Tribunal de Cuentas y al Defensor del Pueblo.

~ Nociones de Derecho administrativo

18. E] Derecho: Conrepts. El Derecho positivo. Clases. Las
Fuentes del Derecho: Concepto ¥ Jerarquia. Clasificacion de la:
fuentes del Derechg: Fuentes girectas e indirectas. Fuentes sub
sidiarias. )

17. los conceptoa de Administracidp Publica ¥ de Derecheo
administrative. Objeto del Derecho admibistrativa, presupuesto
pars su ~Ijstencia y circunsiancias Jeterminantec de su naci
miento. La contraposicidn entreé el régimen sdm:.nistrativo ¥
el «rule of las. Concepte, contenide y limites del Derecho
administrative. El Derecho admin:strative y la Cicncla de is
Administracidn. . )

18, Las fuentea del Dereche administrative y sl principio
de legalidad ([): Las fuentss del Dereche adminisirauve. Ea
Constitucion, la Ley ¥ las d.sposiciohes normativas con rango
de Ley. La Lay estatal: Leycs Orpanicas ¥ Leyes Ordinarias
La Ley Autonomica: Sus Mmites. Referencie especial a los Esta-
tutos de las Comunidadas Auténomas.

19. Las fuentes del Derecho administrative y ei principio
de legalidad (II). Las disposiciones normativas con fusrza de
Ley: Decreto-Lay ¥ Decreto legislative. El Reg.amento Adminis
trative: Concepto, naturalezs, clases. Limites de la potestad re
giamentarie, La impugpacién de los Reglamentps degales. Otras
fuentes 'del Darecho administrativo, L

20. Las fuentse del Derecho adminlisirative y el principio
de legalidad (II1}). El priecipic de legalidad Significade del
principio de legalidad y técoicas para su realizacion, El prin
cipic do legalidad ¥ la creatividad discrecional de la Adminis-
tracién: El control de discrecionalidad.

21, Aplcacién del concepto de relaclén juridica al Derecho
administrative. Coacepts, elementos ¥ clases de reiacidm juri
dico-administrativa. Los sujetos ¥ su capacidad. Examen espe-
cia]l del Administrado. Las situaciones juridicas subjetivas.

22. E] acto administratives Concepte, clases ¥ elementos. Su
motivaclén y notificacién. Eficacia y validez de jos actos admi
pistrativos. -

23. El procedimiente administrativo: Concepto e lmportan-
cia. la Ley da Procedimienta Administrativa: Cortlenide y &m-
hitc de aplicacion. Idea general de la iniciacién, ordenacidn
instruccién y terminacidn del procedimientc administrativo.

24. Los contralos administrativos: Concepto y clases. Estudio
de sus elemesntos. Su cumplimiento. La revisién de precios v
otras alteracionas contractuales Incumplimiento de los contrates
administrativos. )

25, Las formas de ectuacién administrativa. La policia ad
mlnistrativa y sus principsles manifestaciones. El fomento y
sus medios.

28, El servicio piblico: Concepto § clases. Farmaes de geos-
tidn de los mervicios piblicos. Examen especial de la gestidn
directa. LA gestién indirecta: Modalidades. La concesidn: Rég:-
men juridipo.

27. La exrpropiscién forzoss: Concepto, naturaleza y elemen-
tos. Procedimiento general de expropiacion. Garantias jurisdic.
cicnales. idea genera! de Jos procedimientos especiales.

28, E] dominie publico: Concepto, paturaleza, elementos ¥
régimen Juridico. El dominio privade de la Administracion
Regigzen juridico de los bienes patrimoniales de la Admunis-
tracion.

2. Los recursos administrativos. Concapto y clases. Recur-
80s de alzada, reposicidn, revisién y suplica. Las reclumaciones
econbémico-administrativas.

30. La Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa. Organizacién
en Espaha. Las partes. Actos impugnables. Idea gemeral dei
Proceso. ) .

31. La responsabilidad patrimonial de }- Administracidr
Idea general del régimen vigonte, La responmssbilidad de la
Administracién oo 8] Ambito privado.
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33, El régimen {uridico de la funcién piblica gspanala: Ca-
racteristicas y ambito de aplicecidn, .

33. Los funcicnarios piiblicos: Concepto ¥ classs, Los fun-
cionarios de carrera. Loa Cuerpos departameniales e interde-

artamentales. Los funcionarios de empleo, Su régimen juridico.
El personal contratado laboral ¥ vario sin claaificar,

34, La selectitn de los funcionarios publicos. Requisitos para
cl ingreso en la funcidn publica. Adquisicidn y pérdida de la
condicién de funcionario. }

38, Las situaciones de los funcionarias. Supuestos y efectos
de cada una de ellas. La situacién de log funcionarios transfe-
ridos & las Comunidades Auténomas. La progremacién de efec-
tivos: Especial consideracién de 1as plantillag orgénicas. La
provisitn de puestos de trabajo. - -

38. Derechos v deberes de los funcionarios phblicos, El sis-
tema de rotribuciones e indemnizaciones, Las incompatibilidades.

37. Responsabilidad de los funcionarios publicos: Sus clases.
Andlisis especial de su régimen disciplinerio.

38. La Seguridad Soclal en Espafia: Principips ¥ organiza-
cién. El régimen general de la Seguridad Social. Caracteristi-
cas basicas de los regimenes especiales,

38. El régimen especial de Seguridad Social de los funcio-
naries civiles del Estado. La MUFACE, El sistema actual de
derechos pasivos. . )

Derecho financierp

40. Consideracidn econémica y juridica de la activided finan-
ciera. Los sujetos de la actividad {financiers. El Derecho finan-
L18TG.

41, FE! gasto pablico y sus clases. El control del gasto pu-
blice. Idea general del _gaste publico en Espafa.

2. Los ingrescs pubilicos: Concepto y c¢lases. E! impuesto.
Las tasas fiscales. -

43. Principios Inspiraderes y contenide basico de la Ley

General Tributaria,

44. EI presupuesto, Doctrina clésica y concepciones moder-
naf acerca del presupuesic. Ide general del presupuesto espa-
fol.. .

435. La Ley de Administracién y Contabilidad de la Haciends
Pablica. La Lev Genersl Presupuestaria,

Administracién Local

48. La Administracién Local. Concepto y evolucién en Es-
pafin. Entidades que comprende.
47, La legislacién del Régimen Local. La reforma del Régi-
men Local en Espaiia. : ’
~48. La provincia. Organizacién y competencia de las pro-
vincias de régimen comun.
-48. El Munlcipio. Organizacién ¥ competencia de los Munl-
-cipios de régimen comun. .
50. Los regimenes provinciales, municipales y especiales.
§1. Las Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Loca-
tes. Clases. Procedimiento de elaboracisn ¥ aprobacién,
2. E] acto administrativo en [a esfera local, El procedi-
miente administrativo de las Entidades locales,
53. Los recursos administratives contra actos de las Entida-
des locales. La revisidn jurisdiceional de los actos administra-
tivos locales. .

54, Los o6rganos de gobierno previnclales. La Presidencia
de ie Dip.tafidn Provincial. El Pleno de la Diputacién y las
Comisiones informativas.

55. Los o6rganos de gobierno municipales. El Alcalde. El
Pleno ¥ la Comisi6n Permanente del Ayuntamiento. Las Comi-
siones informatlves. .

50. La organizacién de los servicios administrativos locales.
La Secrotarie General, Intervencién y Depositarin. Otros ser-
vicios administrativos,

57. Relaciones entre Administracién Central y Local. Des-
centralizacién administrativa, Tutels y autonomia de las Enti-
dades lacales, -

58. Organismos centrales de la Administracidn central o
autonfmica competentes respectc & las Entidades locales.

_ B8, Los contratos administrativos en la esfera local. Legisla-
cion reguladora. Clases de contratos administrativos locales.

8. Hequizitos procedimentales de los contretos sdministra- ]

tivog locaies. Consideracidn especinl de la esleccién de contra-
tistas. Régimen juridico de los contrates locales.
8. Los bienes de las Entidades locales. Clases. El dominio
publico lacal, :
82. El patrimonic privade de las Entidadesa locales, Los ble-
nes comunales.

03. Las formas de actividad de las Entidades locales. la
Intervencién administrativa local en la actividad priveda.

84. El gervicio publico en la esfera local. Lea modos de
fesS_t;%n del servicio pablico. Consideracidén especial da la con-
P51 -

_ 85, Brove idea de los principlos inspiredores da la legisla-
€i6n urbhanistica. Los planes da ordenacién uyrbana.

8, La funciGn publica local ¥ su organizacién, Los Cuerpos
Nacionales des Administracién Local. Los grupes de funciona-

ries de Administracién General y de Administracién -Especial
de las Entidades locales.

67. Derechos y deberes de los funcionarios pablicos locales,
Los derechos econdmicos. La Mutuatidad Nacional de Prevision
de la Administracién Local.

a8. Las Haciendas locales ¥ su situacién en el ambito de la
fiscalidad publica. Sistems espafiol. Recursos qua integran las
Haciendas locales, :

69. Fl presupuesto de las Entidades locales. El gasto pihblico
local,

70, Los ingresos locales. La participacién en recursas esta-
tales. La imposicién privativa municipal. Las contribucignes
espociaies, . .

71. Las exacciones locales. Clases, Imposicion y ordenacidén
de exacclones.

- 72, El control y fiscalizacién de la gestion econdmica ¥y
financiera de las Entidades locales,

El Institugo de Egtudios de Administracidn Local

73. EI Instituto de Estudios de Administracién Local. Nor-
mas que lo rigen, Naturaleza y fines. Organos de gobierno.
74, Organizaclén y funciones de la Secretaria General.

75. Organizacién y funcienes del Centro de Ensefianza ¥
Formacién Local.

78, Organizacién y funciones del Centro de Estudios Ur- .
banos, :

77. Organizacién vy funciones del Centro de Asistencia §
‘Colaboracidn con las Corporacicnes Locales.

78. Organizacién y funclones del Centroc de Relaclones In-
terlocales.

79. Organos dependlentes directamente de la Direccidn del
Lostitute. Sus funciones.

80, El personal del Imstituto de Estudios de Administraclén
Local. Su clasificacién, funcicnes y régimen juridico.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION dg 10 de junio de 1983, del Ayunta-
miento de Arucas, referente ¢ Ilo oposicidon pars
proveer una plaza de Arquitecte Superior.
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Se aprueha con cardcter provisional la lista de admitidos
¥ sxcluides pars provesr una plazgq de Arquitects Superiof.

Admitidos

Francisco Campos Rulz.

Antonio Martin Escudero.
Francisco Montesdeoca Santana.
Alberto Urbieta Mzalaxachevarria,
D.* Marin del Pino Vierag Sufrez.

Excluidos

LoD

Ningure.

La presente lista quedars elevada a definltiva sl en e! plazo
de guince dias desde la insercién de la presents Resolucién
on &l «Boletin Oficial del Estados no se hubleren formulado
reclamaciones en contra, segin lo previsio en ol articulo 121
da la Ley de Procedimiento Administrative.

Arucas, 15 de noviembre de 1983.—El Alcalde.—15.371-E.

RESQLUCION de 19 do septiembre de 1083, del
Consell Inswlor de Menorca, refargnte al concurio
para proveer unc plazg de Oficial Mayor.

En #! «<Boletin Oficial de la Provincia de Balearea nimero
16203, de fecha 27 de octubre de 1983, aparece publicado anun-
clo de este Conmell y basea rolativas a la convocatoria pars l&
provisién en propiedad, mediante concurse, de una plaza de Ofi-
cla]l Mayer, vacante en la plantilla de Funclonerios de esta Cor-
poracidn, dotada con el sueldo correspondients al nivel 10, dos
pegas extracrdinaries y demds retribucionss complamentarias
que correspondan con arreglo & la legislacidn vigents,

Las wolicitudes pars tomar parte en este concurss se presen-
taran en ¢l Aegistro General de este Consell, debidamente reln-
tegradas, durante el plazo de treinta dlas habiles, contados &
partir del sigulente al de la publicacién de este snunclo em e
«Boletin Oficlal del Estade=, pudiendo presenterse’ {gualmente en
la forma que determina el articulo 08 de la Ley de Procedi-
mlente Administrative.

s Mﬂatéén. 11 de noviembre de 1p83.-.El Presidents, Tirso Fons.
.480-E. :
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