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1.1, Servicio de Puents:

Con el emplec de Alférsz de Navio de la Reserva Naval:

Don Earique Castafic Hemalde. .

Pon Carlos Bueng Palmere.

pPon José Legpoldo Sequeire Malle. N

Don Jnsé Hulz Nieto.

Don Melclior Amate Conesa, Plaza de gracis, .

Con ol emplec do Alférez de Navio provisional de 1a Reserva
MNaval: .

Den Manuel Vicente Brioso Giménez.

Don Luis Miguel Martinez Ezama.

Don José Rodriguez Boulloas,

Den José Manue! Correa Pazos.

Hon Jesus Maria Rial 1glesias,

Don Luts Rodrigusz-Moldes Rey. Alférzz de Fragets Even-
runl IMFRENA. .

Don Fraoncisen Javier Caamafo Sanchez. Alférez de Fragata
Eventual IMERENA.

Bon Oscar Merti Scharfhausen.

Don Faan Peduelas Gonzélez

Der José fgnacio Gil de Soia Costeil. Plaza de gracia.

1.2 Sarvicie de MAiquinas:

Con ol empleo de Tenlente de Maquinas de la Reserva Naval:
Don Javier Ignacio Millan Merello,

Don José Mariane Aguiar Giménez,

Don Gerardo Sarasa Cecilio.

Don Miguel Arias Martinesz.

Don Diege Gomez Ramos.

Don Francisco Feal Lépez. Plaza de gracia.

2. los Alféreces de Fragata Eventuales de la IMERENA qus
4 confinuacién se relaciohan causardn baja an la misma. una vez
superadog log curscs correspondisntes:

Don Luis Rodriguez-Moldea Rey,
Don Francisca Javier Caamafiio Sanchez.

3. Las antericrmente relacionadns, efactitaran loa cursillas es-
tabjecides en la convocatoria, debiendo ser pasaportados todes
=185 con la antelacién suficiente para efectuar su presentacidn
2n la Escuelas Naval Militar an la mafiana del dia 10 de enero
de 1084

Madrid 21 de noviembre de 1983 —P. D, el Almirante Jefe
del Departamento de Personal, Jusn Antonio Moreno Aznar.

b

HRESQLUCION 431/0i778/1883, de 22 de noviembre, de
la Direccién de Reclutemiento y Dotaciones, por ia
gue g¢ hace publice la ralacién de aedmitidoy al con-
Curgo-oposicitn para cubrir una plaza de Prdctico
de niumero del puerio de Ceuls.
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Finalizado el plazo de presentacién de instancias para tomar
parte en el concurse-opogicién para cubrir una plaza de Practico
de numero del puerto de Ceuts entre personal de s Besarva Na-
val con titulo de Capitdo de ia Maring Mercante, anunciada par
Resolucién 431/01620/1983, de 22 de septiembra (-Baletin Cficial
del Estado» nomero 233 y «Diario Oficials namero 224}, han sido
admitidos a dicho concurso los siguientes seftores:

Teniente de Navip (ENA} don Julle Nisto Tapia.

Teniente de Navie {ANA) don José Maria Mendiata Martin.
Alférez de Navio 'HNA} don Manuel Ferndndez Jiménez.
Alférez do Navio (RNA} don Saivador Lo6pez Alcaraz,

Se publice para general conocimiento, an cumplimiento de lo
dispuesto 2n el articulo 5° del Decreta da 27 de junio da 1968
{«Boletin Oficial del Estados numero 158 y Diarie Oficials ni-
mera 252} ° .

Madrid 22 de noviembre de 1983.—£] Director general de Re-
clutamiento v Dotaciones, Héctor Alfenso Vigén Sanchez.

RESOLUCION 431/01770/1953, de 22 de noviembre, de

lg Direccidn de Reclutamiento y Dotaciones, por la

que se hace publica la composictdn del Tribunal

catificador dael concurso-oposicldn convocado para

gbgr ré:na plaza de Prictico de niimaero del puerto
euta,

Se hace publica ia composicién det Tribunal calificador
del concurso-oposictén convecads por Rasclucldn 431/01820/1983,
de 22 de sepiiembrs {«Boletin Oficial del Estados ntmero 233
vy «Diarlo Oficial» ndmero 224}, pars la provisién de uns plaze
de Préctico de namero del puerto de Couta.

E] examen tendrg lugar en ls Comandancia Militar de Ma-
rina de Ceuta el dia 12 de enero de 1384 a las diez horas.

A ios efectos del articulo 6. del Reglamento General para
ingreso en la Administrecién Poblica da 27 da junlo de 1988
{-Boletin Ofirda] del Estados numerc 156 y «Diario Qficlals na-
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mero 252F, el Tribunal calificador del concurso-oposicién convo-

cado estard constituide por los siguienies seflores:

Prostdenta: Capitan de Navip don Adolfo Garcla Alonso.
Secretaric: Capiién de Corbeta don Juan Orids Estéver.

Vocales:

Prictico de numere don Gabriel Vich Martorell.

Priactico de ntumerp don Bernardlno Lépez Rodriguez.

Capitan de la Marlna Mercants don Mariano Llerena Deo-
minguez,

Capitdn de la Marina Mercante don Sebastidn Bagur Carveras.

Madrid, 22 de noviembre de 1983 —El Director. Héctor Alonso
Vigon Sanchez. :

MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS Y URBANISMO

RESOQLUCION de 24 de oectubre d» 18583, de la
Junta del Puerio de Villagarcia de Arosa por o
gue 28 cohvocan pruebas selectivay parg ingresoc
s una plazc de ..epositarie-Pagador, ’
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Vacants la piaza inica del Depositario-Pagader de la Junt
del Puerto de Villagarcia de Arcsa, autorizada cubrir por acuer-
da de! Consejc de Ministros de 15 da diciembra de 1882 v no
estando afectada sustancialmente por o] procesn de iransfe-
renciasr de conformidad coen ja Reglamentacian General para
el Ingreso en la Administracién Puablica, aprobade por Decrete
141171968, de 27 d& julio; Ley 7¢/1978, de 26 d. diciembre,
Real Decrata 108871977, da i3 de maye, disposicién adicional
unica; Real Decretc 54271079, de 20 de fehrern, v una vez
cumplido el tramite preceptive de su aprobacidn pc  la Presi-
dencts d:f Gobierno, segiin determina el articule 8°24d!, del
Estatuto de Persona] al Servicio de los Organismos Auténomos
aprohado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se cubrirda de
acuerdo cob las siguiantes

" - Bases de convacalorla
1. NORMAS APLICABLES

La oposicidn se regird por las normas estublecidas en la pres
senfe resolucitn, por las del Roglamento General para Ingresos
en la Administracién Publica, aprobada por Decreto 141171984
de 27 de junic, asi como por la: bases de la presente convo-
catoria ¥y por ias resoluciones gque, conforme a dichas bases,
adopte el Tribunal.

2. PLAZAS CONVOCADAS

21 Muamers de plazag —Se convoca una plaza de Deposita-
ric-Pagador. '

2.2 Caracteristicas de la plaza:

a) De orden reglamentario. La plaza obieto de efta convo-
catoria estA sujetd 8 lo dispuestc en el Estatute del Personal al
Servicip de Jos Crganismos Auidénomeos, segun Decretq 2043/
1971, de 23 de juiio [«Boletin Oficial del Estados de 4 de sep-
tiembre) . .

b} Do orden retributive: La remuneracién de la plaza ob-
jeto de ests convocatorim se repird por lo dispussto en el Real
Decreio .08E/1877, de 13 de mayo, por 2] que se rogula el
rézimen econdmico del personal al servicio de ja Adminisira-
cifn Autéaoma y disposiclones complementarias a ia gue se ha
asignado el ceeficiente 3.8 v un indice de proporcionalidad a.

¢} Incompstibilidades: La persona gue obtenge !a plaza a
que se refiere la presente ccnvocatoria estard sometida al ré-
gimen de incompatibilidedes que determina el articuio 53 del
Becreto 204371971, por el que se eprusba e' Estatuto del Per-
senal al Serviclo de los Organismos Auténaomos &s{ como al
establecide por la Ley 2001982, de 8 de Junio sobre incompa-
tibilidades en el sector piublico, por lo que no podrén aimul-
tanear e:ta plazs con cusigquisr otra de la Aaministracion cen-
tralizada o autédnoma dei Estade o de ia Admunisteacién Local.

2.3 No se oonsidera procedente las reservas de plazas ¥
distribucién de turnos, a los que hace referencia la dispnsieién
adicional anica/dos de] Real Decreto 1088/i77. de 13 de mayo;
disposicién adicional segunda de Ia Ley 7071978, de 26 de di-
Fiembre v articulo 24 del Real Decretn 54271970, de 20 de
ehrero.

3. SISTEMA SELECTIVQ

i seleccidn de los sspirantes ge realizari mediante e sle-
tems de oposiclén que constard de los siguientss ejerciclos:

~



BOE.—Num., 280

& diciembre 19883 ) .

32817

Primer ejercicio: Desarrollar tres temas sacados & la suer-
te de los relativos & Derecho Administrati o y Laboral,” De-
recho Mercantil. Hacienda Phblica y Legisiacion Espocial ds
Puertos. . : . )

Segundo ejercicio: Desarrollar tres temeas sacados & la sueris
de Caicuio Financiero, Estadistica e Informéatica ¥ Contabill-
dad.® ’

Los espirantes efectusrdn ls. pruebes de los dos ejercicios
anteripres de forme escrita, el un piaZo de tres bargs para
cada uno de elios guardandose esios ejercicics em avhre la-
crado, que seran leidos en gesidn puablica por el aspirante anie el
Tribunai, para gue este proceda s su calificacidn,

Tercer ejercicio: -

Primera- parte: HResolver debidaments dos problemas de
Laicule Fipanciero ¥y uno de Esiadistica y confeccionar un or-
ganigrama en el plazo de tres horas.

Segunda parie: Resclver un problema de Contabilided duran-
te el plazo gue se fije por el Tribunal,

Cuarto ejercicio: Los aspirentes que hubiesen aprobade los
tres ejercicios anteriores deberin realizar. con carédcter volun-
tario, un cuoarto ejercicio pern -mejorar su caliTicacién, con-
sistente” en copaar mecanegraficamente gurants veinte minutcs
el texte que se facilile al opositor ¥/0 en traducir —sin dic-
cionario el texio o textos de inglés, francés vy alemén, ques el
opositor haya mamifesiado conocer en su solicitud.

4 REQUISITOS DE LGS ASPIRANTES

4. Para ser admilido a la préctica de las pruebas selectivas
serd NeCcEesAro reunit log siguientes requisitos:

a} Ser espafol. '

by Tener cumplidos los diecioche afitos de edad, el dia gue
finaiice ¢l plazo para presehiucién de jnstancias.

c}  Estar en pesesidéa de un titulo de grade medio, diplomado
universita..o o poseer tres cursos completes de Facultades Uni-
vaersitarias o de Escuelas Esperiales, o en condiciones de ob-
teneros n .. fecha en que termine el plazo de presentacién
de :nsLan.ins.

d]  No heber sido separado mediante expediente disciplinario
de: Servicio del Estado o de la Administracion Locel, ni ha.
liarse inkabilitade para el ejercicie de funciones puhblicas.

el No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempenu ¢ las cerrespondientes fuhbcignes.

ft Todos ios requisilos anteriores deberan poseerse en el
momento de finaelizar el plazo de presentstion de solicitud y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién hasta
2. mMomento 4. nombramiento.

3. SOLICITUDES

5.1 Forma.—Llos gque deseen ijomar parte en las pruebas
selectivas deberfl. presentar instancin, por duplicadeo, conlorme
& mod ;o normalizado aprobado por Orden de ia Presidencia
del Gobirrno de 28 de diciembre de 1878 («Buoletin Ofictal del
Estauos de 18 de febrero de 187g).

5.2 Plazo de presentacidn.—El plazo de presentacion serd de
treinta diar. a parur del siguiente al de iz publicac:on de la
“eonvocator:a en ' <Botetin Oficlal de) Estados.

573 Llupar d¢ presentacion —Le presentacion de solicitides
se hara en & Registro General de la Junia, site en el Accesp
a} muei.e o pasajerss, SinY namern, o en los lugares gque de-
Eermma sl mrticulo 8¢ de im Ley de Procedimiento Adminis-
rativo. .

. 54 lmnorie de derechos de exgmen pnra tomar parte ¢n
las pruebes seicctivos: Los derechos de examen serdan ochocien-
Les peertas :

5.5 Forma de efectuar el importe: El importe de dichos
derechos se efecluard en la Depositaria-Pagaduria de la Junisa
o bien por giro postal o telegrafico, haci¢ndose constar sn este
caso en ja solicitud el namerc v fecha del ingrese.

5.8 | efectos en las solicifydes.—De acuerdoc con el articu-
lo 7t de la Lev de Procedimiento Administrativo, se requerira
8 interesade pars que en e] plaza de diez dias subsane la faita
o acompaie ios documentios preceptivos, apercibiendo que si
rn. lo hiciese se archivard su instancia sin mas tramite.

¢ ADMISION DE ASPIRANTES

8.1 Listg provisional —Trenscurride el piaze de presenta-
cién de instuncias, la Junie aprobard las listas provisionales
de agmit:dus y excluidos, las cuales ss haran piblicas en s
-Boigtin Oficial del Estado-. En estas listas habran de apa-
recer, &] menos el nambre y apellides de Jos candidatos v el
nomero de su documento nacional de identidad. '

. 62 rores en los solicitudes —Los errores de hecho gque
pudieran advertirse, podrin subsanarse en cualguisr momento
de coficic o & peticldn del interesada.

83 reciemociones contra la lista provisianal.—Contra la lis-
ta provimone! podran les interesades interponer en el plaze de
guince dims, a partir de] siguiente a su publicacién en el «Bo-
letin Oficial del Estados, reclamacitn, de acusrde con el articu-
lo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

8.4 Listn defininva —Las reclamaciones seran aceptadas o
rechazadas en la resolucién por la gque se aprueba la lists
definitiva de admitidos ¥ excluidos gue se publicarén en el

Ll

«Bolettn Oficial del Estados, ¥ en ir misma figuraran los nom-
bres y apellidos de los candidstos ¥ 8l numero del documento
pacicnal de identidad,

8.3 Kocursos contro la lista detinitive.—Contra la resolucisn
definitivae podran los interesadcs interponer recurse de sizada
en el piazo de guince diss, ante el excelentisimo serfior Ministro
de Obras Pablicas y Urbanisma.

7. DESIGNACION, COMFPOSICION ¥ ACTUACION DEL TRIBUNAL
7.1 Composicién del Tribunal calificador:

Presidente: E] ilusirisimo sefior Presidenta de la Junta.

Vocal:5: El Director del Puerto, e} Secreitario de la Junia,
un Vocal en representacién de la Subsecretaria de Obras Pyd.-
blicas ¥y Urbanismo y otro Vocal por la Direcridn General de
ia Funcidn Pablice & igual numere de suplentes. Diche com
posic:dn »¢ publicard en el «Boletin Oficial de] Estado-,

7.2 Abstencion—Los miembros del Tribunal deberan abs-
tensrse de intervenir, notificando a la sutoridad cuando con-
curran circunstanciang previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

7.3 Recusacidn —El aspirante podré recusar a loc miembros
del Tribunal cuande cencurran las circunsiancias previstas en
el articulo 20 de ja Ley de Procedimiento Administrativeo,

7.4 Constitucidn y actuacion del Tribunal—E Tribunal ne
podra constituirse pi actusr sin la asistencia, al menos, de tres
de sus miembros titulares ¢ supientes.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1 Comienzo.—No podra exceder de ocho meses el tiempo
comprend.do emtre la publicacidn de Ia convocatoria ¥ el co-
mienzo de los ejercicios.

8.2 Identificocion de los opesitores.—El Tribunal podrd re-
guerir en cualguier momento & los aspirantes para gQue acredi-
ten su identidad. E

8.3 Orden de actuacién de los opositores —El orden de ac-
tuacidn de los espirantes se efectuarda mediante sortec publice,
cuyo resultado se publicard en el «Boietin Oficia. del Estados.

8.4 Liomamiento —E] ilamamientc de los saspirantes seré
finico.

8.5 " Fucha, hora v lugar del comienzo de los efercicios —E!
Tribunai, una vez comstituido, acordard la facha, hora ¥ lugar
en que comenzaran las pruebas selectivas, v 3¢ publicard en
e «Boleiin Oficial de! Estade-, al menos .on quince dias de
anteincién. :

8.8 Anurcios sucesivos —Los Suces’vos ejercicios s8 anun-
ciaran con una anielacidon minima de weinticustro horas, en al
tablén ‘e anuncios de la Junta del! Puertg de Viilagarcia de
Arosa, en los jugares donde se celebren ias pruebas seleciivas

8.7 Exclusion del aspirante durante la fuse de geleccidn.—
Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién, llegase
& conocimiento del Tribunal que slguno de los aspirsotes ea-
rece de los requisitos etigidos en la convocatoria, se le excluird
de la misma, previa audiencia del propio interesado, paséndose
en su c&50, & la jurisdiccion ordinaria si se apreciase ineXao-
titud en la declaracién gue formuid.

s. PROGRAMA Y CALIFICACION DE LOS EJEHCICIOS

9.: Programao. —E] programa gque ha de regir el sistems
setectivo, se publica como anexo a esta cohvocaloria.

6.2 Calificacién de los ejercicios. —Todos los ejercicios seran
eliminatorios. En el primera y e segundo, se calificard cada
tema de cerg a diez puntos, necesitando un minime de guince
puntos, vn cada ejercicio, para ser aprabado, sin que se haya
calificado de cerp, ninguno de dichos temas. El tercer ejercico
se calificara de cerc & diez puntos cada una de sus. paries,
siendo necesario pare aprobar la tofalidad de este eiercicio,
ablener un minima de disz punios. El cuserte ejercicio, volun-
tario, se calificar4 con un maximo de cuairo punios i{s pruebs
mecanogrifice y de tres puntos, cadsa uno de lo- idlomas, sin
que ¢n uste aitime supuestu, se exceda de un total de seis
puntos. . :

16. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

10.1 Lista de aprobados—Terminada la caiificacién de los
aspirantes, el Trihunal publicara una relacion de aprobados, por
arden de puntuacién, no pudierde rebasar el numere de plazas
convocadas.

10.2 Propuestc de aprobados—El Tribuna! elevard la rela-
cion de aprobados a la asutoridad competente, parg gue oésia
elabore propuesta de nombramiento.

10.53 Propuests complementaric de aprobados —Juniamente
con A relacion de aprobsdos, remitird a los exclusivos efectos
del articulo 11.2 de !a Reglamentacién General pars ingreso en
la Administracion Pablica, e! acta de la uliima sesidn en la
que habran de figurar por orden de puntufcién todos 1os oposi-
tores que, habiendo superade iz totalidad de las pruebas, sxce-
diesen del numerc de a3 respectivas piazas convocadas.

11, PRESENTACION DE DOCUMENTOS

1:.t Documentos.~Los aspirantes aprohedos presentargn en
el Organc convocante, log documentios sigulentes:
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a} Certificacién de nacimiento expedida por el Regisiro Civil
correspondienta . Co

b} Coola asutentificada o fotocopia tgue deberd presentarse
acompafads del originel para su compulsal del titulo exigide
o justilicante de haber abonado los derschos para sa oxpadi-
cién., acompafbado del certificado académico de loz estudios
regiicados. . .

¢l Certificado médico, expedido por-una Direccldn Provin-
oial de Sunidad, acreditativo & no padecer enfermedad con-
iagiosa ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

d] Declaracion, bajo su rcsponsabilidad, de no haber' sido
separado de ningarn Cuerpo del Estado. provincial, munitipal
n de la Administracién Institucional y no estar inhabilitado pars
el giercicio de las funciones publicas.

1t.2 Plazo.—El plaze de preseniacién serh de treinta dias
a partir de s publicacién de la lista de aprobades. .

En de'scto de loy documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, sa podran
acreditar por cualgquier medic de prueba admisible en derecho.

11.3 Txcepciones.—Los que tuvieran la condicidn de fun-
cionarios publicos estardn exentos de justificar dooumentalmen-
te las condiciones y reguisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificactén del Mi-
nisteric u Organisme de que depsndan, acreditando su condicidn
¥y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

114 glia fde presentacién de documento: —Quienes dentro
de} plazo indicado, ¥ salvo los casns de fuerza mayor, uo pre-
sentardn su decumentacién, no podran ser nombrados. quedandn
anuladas todss sus actuaciones sin perjuicie de a respon-
sabilidad en que hubleran podido incurrir por falsedad en la
instancia & que se reflers el articulo 4° del Decreto 14111840
En esle caso, la mutoridad correspondiente formularé propuests
de nombramiente segin orden de puntuacién a favor de quie-
nes, a consecuencia de la mencionads enulacién, tavieran cabida
en el numero de plazgs convocadas.

12. NOMBRAMIENTO

12.1 MNombramiento.—La propuesta de nombramiento formu-
tada por «! Tribunael se someters a la cobsideracidn de Ja Junta,
elevandose ssguidaments al excelentisimo sefior Ministro de
Obras Pablicas ¥ Urbanismo, para su aprobaclén, Una vez apro-
baga. se expedira por el tlustrisimo senor Presidente el corres-
pondiente nomhremiento, gue se harda puablico en el <Beletin
Oficial del Estado-.

13. TOMA DE POSESIGN

131 Plazo.—En el plazo de un mes, a contar da la notifi-
caciér del nombramiento, deberd el aspirante tomar posesién
de su cargo v cumplir con los requisitos exigides en &l articu-
lo 15 de} Estatute de Personal al Servicio de los Organismes
Auténomos, excepte el apartado ¢}, gue ha side sustituide por
ia forms de juramente o promesa, establacido sn el Real De-
crete 107/1979.

132 Ampliocién —La Administracidn podrd conceder a peti-
cién del interesado una prérrcga en el plazo sstablecide que
ne podra exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias
lo aconsejan ¥ con elio no se perjudican derechos a terceres.

14. NORMA FINAL

Recurso dz cardctar general contra la oposicién. Le conveca-
torie y sus bases ¥ cuantos ectos administrativos se dariven
de 4sta v de la mctuacién del Tribunal, podrdn ser impugnadas
par los interesados, en los casos ¥ en la forma establecidos
en la Loy deo Procedimicento Administrativo.

Villagarcia de Arosa, 24 de octubre de 1882.—El Presidente,
Celsa Callén Recuna.—El Secretario en comisién, Antonio Puen-

res Bujados.
PROGRAMA
1. Derecho Admirnistrative ¥ Laboral

Tema 1. Concepto de s Administracién Paklica. El Dere-
che Administrativo. Potestades ds la Administracién.

Tema 2. Las fuentes del Derecho Administrativo. La Ley.
Decretos legislatives. Decretos-leyes El Reglamento. Otras fuen-
tes del Derecho Adminisirative.

Tama 3. La Constitucién Espafiola, Idea Ceneral. La Corona,
Llas Cortes Generales. ., )

_ Tema 4. El Gobierno y la Admipistracién. La Administra.
cign Cen.ral, Organos superiores de la Administracién del Es-
tado, E|l Consejo de Ministros. Presidencia y Vicepresidencia
de! Gobierno. .

_Tema 5. La Organizacién ministerlal espafiols actual. Mi-
nistros. Subsccretarios. Directores gensrales y otras unidades
administrativas.

Tema 8. Ministerlo d» Obras Pablicas y Urbanismo. Su
oraanizacidn_v funcianes. Subsecretarta de Obras Pablicas y
Urkanismo. Examen especisl de la Direccién Genersl de Puer-
tos g Costas.

Tema 7. La organizacién territorial del Estado. La provin-
&, Grhernadores civiles ¥ Diputaclones Provinclales,

. Tema 8 Ei Municiggo. El Ayuntamlents. Los Alcaldes Te-
nizntes de Alcalde ¥ Concejsles. lag Comunidades Antdnomas.

Tema ¢ La Administracién Institucicnal, La bLer de Enti-
dades Estatales Auténomas. Clases de Entidades a las gue se
aplica. Los Organismos suldngmos. Concepto, clasificacién, or-
ganizacisn ¥ funcicnamiento, Creacidén ¥ exiincién de las Enti-
dades Estatales Auiénomas. B

Tema 10. La Ley de Procedimliento Administrativoe. Iidea
general de la inmiciacién, ordenacién, lnstruccitn y tramitacién
del procedimisnto adminisirativo. -

Tema 11. Los actos administrativos. Modificacién, notifica-
cién, eficacia y validez de los actos adminisiratives. Recurscs
administratives de alzada, reposicidn, revisién y sipl.ca.

Tema 12. Laa reclzamaciones econdmico-administrativas. La
jurisdiccién contencioso-administrativa. Idea general de sus pro-
cedimientos. - .

Tema 13. Los contratos sdministrativos. Concepto y clases,
El servicle publice. Concepio y clases.

Tema i4. B! contrato administrativo de obres. La subasts,
el concursg-subasta, €] concursg ¥ la contrataciaa directa. Sus
requisitos ¥ tramites. Obras ejecutadas directamente por la
Administracidn.

Tema 15. La expropiacitn forzosa. Procedimiento gensral
de expropiacign forzesa. E] dominie publico. Régimen juridico
de los bienes patrimoniales de la Adminisiracién.

Tema 18, El funclenaric piabillce. Conceptes y clases, de-
rechos, deberes y responsabilidades de los funcionarios publi-
cos. Incompatibilidades en el sector piiblico. :

Tema 17. Concepto del derecho laboral. Sus fuentes. Idea
del Estatuto de ‘os Trabajadores.

Tema 18. El Conirato de trabajo. Derechos y obligaciones
de los trabajadores. E! salarie.

Tema t9. La Seguridad Social en Espafia. Régimen general
de la Seguridad Social. Campo de aplicacion, Afiliacien y coti-
zaciones. Accién proteciora de la Segurldad Social.

1I. Derecho Mercanti. y Haclernkia Publica

Tema 1. Concepio dei Derecho Mercantil, E] Comerciq El
Comercio individual. Socledades mesreantiles. Sus clases. Ins-
tituciones auxiliares del comercio: Bancas y Camaras de Co-
mercig,

Tema 2. Concepto del titule nominativo, al portador v a la
arden. La letra de cambig. Sus requisitos. Concepto del endose,
el aval y el protesto. Libranzas. Valea, pagarés y chegues, Su
Funcidn y reguisitos-

Tema 3. El comercic maritimo, Personas que intervienen
en &1, El Capitan, oficialidad v tripulantes del buoue, Despacho
de buques. El contrato de fletamento. Averias: Simple y gruesa.

Tema 4. Concepto de la Hacienda Piblica. Lss necesidades
publicas. Concepto de los gastos ¥y de los ingresos puablicos.

Tema 5. La Ley General Tributariz, Clases de iributos. La
deuda tributaria.- Pago, prescripcidn y garantias. Ls recauda-
cién. Contribuciones especiales. Tasas fiscales

Tema 8 El impuesto Su concepte y fundamento Clasifica-
¢ién. Impuests General sobre transmisionss patrimoniales y
actos puridicos documentados. Impuesto sobre el julec. Impuestos
adusneros y especiales. )

Tema 7. El Impucstc General sohre el trafice de las Em-
presas. Impuests General sobre la renta de saciedadss.

Tema 8. Impuesto sobre la renta de las personus fislcas.
Retenciones directas e indirectas. Idea de los tribu*os locales.

Tema 9. Crganizacidn central de s Huciends espafinia, Mi-
nisterio de Hacienda. Su organizacidn ¥ funciones,

. Legislacion especial de puertos

Tema 1. Concepto de los puertos. Su clasificecién. Su impor-
tancia en la economia local y nacicnal, Puertos mas importan-
tes de Espaia, puertos, zonas y depdsitos trancos.

Tema 2. Organiraciin de las Juntas de Puertos. ley ¥
Reglamento de las Juntas de Puertes.

Tema 3. Ea Comisién Administretiva de Grup:i; de Puertos.

Tema 4. Servicios de los puertos no dependientes del Minis-
teric da Obras Piablicas ¥ Urbanismo. Relacién de estos servi-
cias eon las Juntas de Puertos,

Tema 5 Ley de Régimen Financiere de los Puertos Es-
pafioles. Ingresos portuarios. Su clasificacién. Tarifas generales
¥ expecificas, Oiros ingresos. Recaudacién.

Tema & Ejecucidén ¥ conservacién de lac shras de les puer-
tos. Régimen de policla de loa mismos. Idea del Reglamento de
Serviclos, Policta v Régimen del Puerio de Villagarcis de Arosa.

Tema 7. Concepto de las playas, zona marftimo-terresire y
zona de s-rvicio del puerto. Concesiones, nutorizaciones tempo-
rgle? sh las mismas. Competencias v tramitacién de las prin-
C1pAiag, )

pTemu. 8. Atriburiones y deberes de la Presidencia vy da Ia
Vicepresidencia. Idem del Director del Pusrto ¥ del Secretario
de la Junta. . :

Tema #. Estructuras, contenldo y siplesis del presupuesto de
Iag Juntas de Puertos.

Tema 10. ElI Convenio Colectivo vigsnte para el personal
laboral de las Juntas de Puertos y la Ordenanza de Trabajo
correspondiente. Régimen retributivo de dicho personal.

Tema 11. Monteplo de Previsidn Social pars empleados v
obreros de puertas. Su organizaclén v réglmen juridico. Cotl-
TaCIDDAN,

Tema 12. Fstatuto del Personal )] Servicio de iocs Orga- -
nismos Auténomos. Loz funcionartos de carrera propios de los
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Organismos avténomos. Adquisicidn y pérdida de ls cuslidad de
funcionarios. Situaciones.

Tema 13. Derechos ¥ deberes de los funcionarios de carrers
propios de los Organismos auntépomoa. Incompatibilidades. Ré-
glmen disciplinario y petributive.

V. Cdlculo fincnciero

Tema 1. Interés simple. Su concepte. Relaciones fundamen-
tales ¥ tormulas que resnaelven los problemas de interss sim-
ple. Método de los diviscres fijos.

Tema 2. Descuento simvle. Su concepto. Relaciones funda-
mentales y férmulas que resusiven los problemas de descuento.
Diferencia entre descuento racional y descuents comercial.

Tems 3. Interés compuesto. Férmula fundamentsl. Céicylo
del montante ¢ capital final, del capital inicial, del tanto, del
tiempo ¥ del interés compuesto. Aplicacion del célcule loga-
rismico.

Tema 4. Tablas financlersa:por interés compuesic. Disposi-
6idn ¥ uso. Interpolacién en las mismas.

Tema 5. Imposiciones ¥y amortizaciones e interés simpls.
Concepto de estas operaciones y formules pare resolver los
distintos casos que pueden presentarss,

Tems @ Hentas: Delinicion y generalidades. Clasificacion
de las rentas: Consiantes ¥ variables, inmediatas y diferidas;
temporales y perpetuas, )

Tema 7. Calculo del valor actual y del valor final an cada
tipo de rentas. . N

Tema 8. - Préstemos: Definician. Diversos sistemas de smor-
tizacién de préstamos. El sisteme francés de amertizacidn de
préstamos, £ de) fondn de amortizacién, el de interds aaticipade
y €] de cuota de capital amortizado constante.

Tema 8.
Bin. Amortizacion de un._ empréstito por el sistema francés.

Temsa 10. Empréstitos con lotes constantes o variables. Em-
préstitos gue se amortizar con prima de reembelso.

Temn 11. Cuedros de amortizacion de empréstitos. Disposl-
ridn ¥ estructura de los mismos, Idea de los empréstitos de las
Juntas de Puertos. ‘ :

V. Esladistica e informdtice

Tema 1. La estadistica. Conceptos basicos. la poblacidno o
colectivo a anai.zur: Elementos, lamafo vy caracteres. Carac-
terzs cuantitativos o variables: Sus clases. Caracteres cualitati-
vos8 o atribuciones: Sus modalidades, Medida de los caracieres

Tema 2 Clases de estadistica Estadistica de una solg va-
riable. Conceptos de frecuencia, tabulecién, cales de intervalos,

Temea 3. Estadistica de dos variables: Tablas de Gnica ¢ de
doble entrmda. EstadisticRs do més de dos variables. Concepio
de mgregacidn. Estadistices de atributos.

Tema 4 Sistema de representacién grafica. Representacién
de una distribucién unidimensional de frecuencia Representa-
cion de series cronolégicas. Otras representaciones,

Tema 5. Promedios. Medie aritmética. Media aritmética
simple ¥ ponderada. Mediana. Medo. Arplicaciones de lays me-
didas de promedio. :

Tema 8. Numeros indices. Descripcién generai de }os més
ususles. Principales eplicaciones. )

Tema 7. Antecedentes y evolucidn histérica de los ordena-
dores. Concepto. Esguema general de funcionamiento.

Tema §. E] +harkwares, Unidad central de proceso, Estruc-
ture ¥ funcicnes. Crnales: Clases. .

Tama n. Unidad de entrada y salida. Ciasificacién, descrip-
clén ¥ cararteristicas.

Tems 10. El «Softwares: Programas o rutinas internas, bi-
bliotecas de rutinm, compilsdloras, sistemas operativos.

Tema §1. Mstoda de gestién: Descripci6n del problema. Ané-
lisis del problems: Organigrama.

VI. Contabilidad

Tema 1. Concepto de la coptabilidad. Legislacidn relativa
& la teneduria de libros. Sistema de contabilidad. Principios
fundamentales de la partida deble.

Tema 2. Libros y registro de contab!lidad. Clases en que e
divide, Libro de inventarios. Libro de balances. Libre diarig,
mayor: Objete de cads unc de ellos. Manera de redactar los
nsientcs: Sus clases.

Tema 3. Plan general de contabilidad. Clasificacidén general
de las cuentas. Cuentsa financieras basices, Movimisnte de
las mismas y particularidades de ellas en las Junias de Puertos.

Tema 4. Cuerntas de inmovilizado, de existencias, de acree-
dores y deudores por cperaciones da trafico y financleras. Su
movimients v particularidedes de las mismas en las Juntas de
Puertos.

Teme 5. Cuentss de compras y gasios por naturaleza, Cuen-
tas de venias ¢ ingresos por naturaleza. Cuentas de resylfados y
de orden, Su movimlenio y pariicularidades de las mismas en
las Juntas de Puertos.

Tema & Los hechos contables, Apertura de contabilidad en
goenersl. Procedimientos, Aslentos correspondientes en sl diario,
Mayor v libros y registros auxiliares,

Tema 7. Balances provisionalss. Balances de oomprobacidn.
Idem de lg situacidén scondmica, Objete y forma de estoa docn-
mentos. Clasificacidn y erroree cometidos.

Temsa 8, Balence general. Descripeidn de las operaciones
previas. Formacién del inventaric. Su valoracidn. Cierres de

Emprestitos. Definicidn. Clasificacidon. Tipo da eml--

}?l: cuentas por los diferentes procedimientos. Reaperturs de
TO8.

Tema & Contabilidad de coslos. Susa objstives, Idea general
de los ocoetss tipo: Estimndos, histéricos y estindar. Concepto
de loa costos directos o indirecios ¥ de los fijoa ¥ variables.

Tema 10. Ley General Presupuestaria. Principios generslas,
derechos ¥ obligaclones de la Hecienda Puablicd: Principalmente
en lo que afecta a los Orgenismos autdnomos.

Tema 11. Presupuastos del Estado y de los Organismos
autdnomos en especial los de cardcter comercial, industrigl,
financiero ¥ enalogos Concepto, formacidno, estructura vy du-
racion. Su reflejo contable.

Tema 12, Los créditos y sus modificaciones. Créditos amplia.
bles, créditos axtraordinarios, suplementos de crédite ¥ transle-
rencias de crédite. Requisitos generales para tramitarlos ¥ ¢once-
derlos. Resultas de sjercicins cerrados,

Tema 13. La ordenacién de gastos ¥y pagns. Intervencion de
los gastos y pagos. Justificacién de los mismos eegin su na-
turalsza. Mandamlentos de ingresos y mandamientos de paga.

Tema 14. Cwentas generales del Estado, cop especial consi-
deracién a la de los ‘Organismos auténomos. De Intervencidn
gepern.] de la Administracidn de. Estade. El Tribunal de Cuentas
del Reinog.

MINISTERIO
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31816 ORDEN da I1 da noviembreg de 1983 por lo que @

nombra la Comisidn sspecial del concurse de tras-
: lado de lo cdtedra de «Historic de Epafs anti-
gucs de la Focultad de Geografic e Historic de o
Universidad Complutense,

limo. Sr.: De conformidad con lo dispussto en el articule 5.°
da la Ley da 24 de abril de 1958,

Este Minjsteric ha resueltc nombrar la Comislén especial
que emitird propuesia para resolucién del concurso de tras-
lado anunciado por Retojuctén de 10 de mayo de 1883 (<Bo-
letin Qficial del Estados de 10 de junio! para provisién de la
cAtedra de «Mistoria de Espafia antigua. de la Facultad de
Goografia e Historta do la Universidad Complutensa, qus estara
constituida en la sigulente formas

Presidenta: Excelentisimo sefior don Francisco Jorda Cerdi.
Vocales: Don Marcelén Vigil Pascual, don Jasé Maria Blaz-
quez Martiner, don Francisco José Presedo Vele y den Fran-

. cisco Javier Lomas Salmonte, Catedréticos de las Universidades

de Salamanca, Complutense. Sevilla y (Cadiz, respectivamente.

Presidents auplente: Excelentisimmo sedor don Francisco- §a-
vier Fernindaez Nieto. -

Vocalea suplentes: Don Angal Montenegro Duque, doBe Ma-
ria Ruiz Trapero, don Alvarc Santamaris Arandez y don José
Manuel Relddn Hervas, Catedraticos de lus Universidades da
Valladolid, Complutense, Palme de Mallorca ¥ Granada, respec-
tivamenta.

Los Vocales da esta Comisldn eapacial figuran nombrados en
ol orden ques sefiaia el mencionade articulo 5.° de !s Lay de 24
de abril de 1958. .

Lo digo a V. I, para au conocimiento y efectos,

Madrid, 11 de nhoviembre de 1083 —P, D, (Ordem de 27 de
marzo de 1983, la Secretaria de Estadc de Universidades ¢ In-
vestigaclon, Carmen Virgill Rodén.,

Ilmo. Sr. Director general de Ensefienza Universitaria.

RESOLUCION de 7 de noviembre ds 1883, de lo
Universided de Extremadurc, por la que se hoce
piblica la confirmacion da fa lista provisional en
definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos
a la oposicién, turnas restringide y libre, para cu-
brir las plazas de Administrativos en dicho Orga-
nismao. .

31817

-

Transcurride el plazo de interposicién de reclamaciones s la
lista provisional de aspirentes admitidos y excluidos (publicada
en el «Boletin Oficial del Estados da 18 de .octubre de 1883) a
la oposicidn, turnos restringide y iibre, para cubrir plazas de
Adminlstrativos en la plantiila Jﬂ i Universided e Extrema-
dura, convocada por Resolucién de este Rectorade de fecha 25
de mayo de 1083 («Baletin Oficial del Estados de 13 de julia),
y de conformidad con la narma 4.4 de la misma, e, al no
haberse producide reclamscién alguna s la lsta provisional,
elevar a definitiva la lista provislona! menclonada.

Countirn la presente Resolucidn, v de acuerde con la norma 4.5
de la convocatoria, los Interesades podran interponer recurso de
nlzada mnte el excelentfsimo seftor Minlsiro de Educacién ¥
Ciencla en el plazo de quince dias, a contar del siguients 8 su
publicaclén en sl «Boietin Oficial del Estados,

Badajoz, T de noviembrs de 1983.—El Rector, Guillermo Ro-
driguez-laguierdo Geavala.



