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Tema 20. Responsabilidad de los funcionarios pablicos: Cla-
ses —Régimen disciplinario de la Funcion Publica; faltas, san-
ciones y procedimiento. .

Terrn 21, El personal del Servicio Nacional de Cultivo y
Fermentacion del ‘Tabaco.—Personal funcionario: escalas y pla-
zas.—Personal contratado.—El personal obrero.—Cargos, obre-
ros de piantilla y obreros temporeros. :

Tema 22. La Seguridad Social en Espafia.—El sistema ac-
tual de Seguridad Social: Principios y organizacién.—Caracte-
risticas basicas de los distintos regimenes especiales. -

Tema 23. Seguridad Social: Régimen General y Regimenes
especiaies. —Normas reguladoras del Régimen General.—Afilia-
cién y cotizacion.—Accion protectora, gestion y régimen eco-
noémico-financiero.

III. Contabilidad General v Publica

Tema 1. Concepto de la Contabilidad.—Fines de la Conta-
bilidad.—RBelaciones de la Contabilidad con otras disciplinas.—
Div,cién de la Contabilidad.

Tema 2. Teoria del Patrimonio.—Concepto del Patrimonio.—
Flementos patrimoniales. Masas patrimoniales.—Equilibrios pa-
trinioniales. .

Tema 3. Instrumentos de la Contabilidad.—Libros: Diario,
Mavor y de Inventarios y Balances.—Preceptos legales y obliga-
torieda de los mismos. R

Tema 4. Teoria de las cuentas.—Tecnicismo, disposiciéon y
estructura de-las cuentas.—Clasificacion de las cuentas.—Plani-
ficacion contable.—Plan General de Contabilidad Espafiol.

Tema 5. Contabilizacion de operaciones.—Teoria del bene-
ficio contable.—Periodificacién contable.—Regularizacién conta-
ble.—Determinacion de resultados. .

Tems 6. Teoria del balance.—Balance de sumas y saldos.
Balaice de situacién o Balance de inventario.—Cierre y rea-
pertora de cuentas -

Temz 7 Contabilidad Publica.—Concepto.—Contabilidad pre-
ventiva ejecutiva y critica. Idea general de cada una de ellas.
Los Presupuestos Generales del Estado. Concepto y estructuras.
Elat.oracion.

Tema 8. Modificaciones de los créditos iniciales.—Créditos
extraordirarios y suplementos de crédito.—Remanentes de cré-
dites.—Créditos ampliables.—Autorizacion o realizacion de gas-
tos de caracter plurianual.—Anticipos de Tesoreria.—Liquida-
oién de'los Presupuestos.

Tema 9. La ordenacién de gastos y pagos.—Fases del pro-
cedimiente y principales documentos.—Intervencién critica de
los gastcs y fiscalizacién de los pagos.

Tema 10. Justificacién de los gastos y pagos seglin su na-
turateza. Formecién vy administracién de ndminas. Tecnicismos
de la Contabilidad del Estado.

Tem: 11. Documentos de Tesoreria.—Mandamientos de in-
greso y mandamientos de pago: Concepto, contenido y procedi-
miento.—Otros documentos.de Tesoreria. -

Tems 12. Idea general de las principales cuentas: De teso-
rer:a, de renias publicas y de gastos- publicos.—La cuenta ge-
nera! del Estado.—El Tribunal de Cuentas.

lem= 13. Idea general del sistema financiero de las Enti-
dadecs Estatales Auionomas.—Consideracion especial de los Or-
ganismj. Auiénomos de caracter comercial, industrial o finan-
cierd. — Presupuestos. — Recursos y dotaciones. — Contabiudad
e Intervencién.

1V. Nociones sobre el Sistema Fiscal

Tema 1. La Hacienda Publica. Su concepto.—Ingresos pu-
blicus: Cenceplo y clasificacion.—El sistema impositivo y la
equidad.

Tema 2. Los tributes: Clasificacién —El impuesto: Su con-

cepto.—Clases de impuestos: Directos, indirectos, reales, perso-

nales. analiticos, sintéticos, principales y complementarios.—Las

Contribuciones especlales.— Las tasas.
Tem 3.

El sistema tributario espafiol. —Evolucién histérica
y régimer. aciual Caracteristicas mas importantes de la Ley
de Reforma del sistema tributario de 11 de junio de 1974.—
Ley 50/1977, de 14 d: noviembre.

Tema 4. Estructura del sistema de imposicion directa.—Es-
pecial referencia al Impuesto sobre los Rendimientos de Tra-
bajo Personal. —Impuestos Generales sobre la Renta.—Impuesto
extraordinario sobre el Patrimonio de las Personas Fisicas.

Tema 5. Estructura del sistema de imposicién indirecta.—
Breve referencia a los distintos tributos que componen este
sistemn.

Tema 8. _Spieto pasivo.—Objeto imponible y hecho imponi-
ble.—Declaracion tributaria.—Liquidacién tributaria.—Base im-
ponible --Base liquidable.—Tipo de gravamen.—Cuota y Deuda
tril.utarie

Tema 7 Devengo del impuesto y devengo de la cuota tri-
butaria.—La comprobacién y la investigacién del hecho imponi-
ble.-—Los Jurados tributarios: Composicion y funciones.

Temn 8. Modos de extincién de la obligacién tributaria.
Esp: wia. referencia al pago.—Breve resefia del Reglamento Ge-
nera: d» Recaudacién.—Diversas formas de pago.—Idea general
sonse les plazos de pago mas comunes.

Tema 9. Los monopolios fiscales.—-lLas
Espani» 4 sus principales figuras.

“lema 10. Las Haciendas estatal y local: Su relacién.—Con-
{ribi.ciones concertadas: Regimenes especiales de Alava y Na-
varra '

tasas fiscales en

V. Cdlculo

Tema 1. Tantos por ciento, por mil y por uno.—Aplicacio-
nes practicas.—Determinacidén de porcentajes, bases y tipos.

Tema 2. Regla de interés.—Clases de interés.—El interés
simple: problemas en relacién con la variable tiempo. Deter-
minacién de intereses, capitales y tipos.—E] interés compuesto:
Mélodos de aplicacién. h . ’

Tema 3. apitalizaciones: Aplicaciones practicas.—Amorti-
zaciones: Concepto, clases y aplicaciones practicas.—Resolucién
de los problemas de amortizaciones. )

Tem: 4. Descuentos. — Descuento comercial y descuento
real —Resolucién de los problemas de descuentos.—Descuentos
unicos v descuentos en serie.—Descuentos y facturas.

Tema 5. BRaiz cuadrada.—Radicacion de numeros enteros.
Radicaciér de numeros decimales.—Radicacién de fracciones.

Tema 6. Sistemas de ecuaciones.—Résolucion de sistemas de
ecuaciones de primer grado con dos incégnitas.—Resolucién de
problemas utilizando dichos sistemas. .

Tems 7 Sistemas de ecuaciones.—Resolucién de sistemas de
ecuaciores de primer grado con tres incégnitas.—Resolucién de
proklemas utilizando dichos sistemas. -

Tema 8. Ecuaciones de segundo grado.—Formas de las
ecuaciones de segundo grado con una incégnita.—Resolucién de
las ecuaciones incompletas.—Resolucidn de la ecuacién generai.

V1. Estadistica

Tema 1. La estadistica. Conceptos basicos.—La poblacién
o cclectivos a analizar: Elementos, tamafio y caracteres.—Ca-
racteres cuantitativos o variables: Sus clases.—Caracteres.cuan-
titativos o atributos: Sus modalidades.—Medida de los carac-
teres.

Temsa 2. Clases de estadistica.—Estadisticas de una sola va-~
riables: Concepto de frecuencia, tabulaciin, clases e intervalos.

Tem 3. Estadisticas de dos variables: Tablas de unica o
doble entrada.—Estadisticas de més de dos variables: Concep-
to da agregacion.—Estadisticas de atributos. -

Tema 4. Sistetna de representacion grafica. — Repres:nta-
cién de una distribucién unidimensional de frecuencia. Repre-
senlaciér. de una distribucién bidimensional.—Representacion de
series cronolégicas.—Otras representaciones.

Tema 5. Promedios. — Média aritmética. — Media aritmética
simple y ponderada.—Mediana.—Moda.—Aplicaciones de las me-
dias de promedio

Temsa 6. Medias de dispersién. — Recorrido. — Varianza.—
Desviacion tipica.—Representatividad de la media aritmética.—
Idea general de la simetria y su medicién.

Temsa 7. Numeros indices: Descripcién general de los més
usueles.—Principales aplicaciones. -

Tema 8. Concepto de covariacién.—Idea general de la re-
gresi6n y la correlacién.—Idea general del andalisis de series
temporales,

ema 9 Concepto de muestreo.—Idea general de los mé-
todos d» muestreo.—La Trepresentatividad de una muesira.

Tema 10. Datos demograficos y datos econémicos —Referen
cia de las mas importantes fuentes estadisticas espafiolas.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 14 de noviembre de 1983, de!
Avuntamiento de Benalmddena, referente a la con-
vocatoria para proveer ung plaza de Arquitecto.

31711

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Malaga» numero 225
v correspondiente al dia 2 de octubre de 1983 aparecen inserias
bases de convocatoria, reguladoras de la oposicion libre para
la provisiéon en propiedad de una plaza de Arquitecto miunicipal,
vacante en la plantilla organica del personal al servicio de esta
Corporacion. :

La piaza pertenece al grupo de Administracion Especial,
subgrupo de Técnicos Superiores, denominacidn de Arquilecio
municipal. Esta dotada con los emolumentos correspondientes
al nivel de proporcionalidad 10, coeficiente multiplicador cinco,
pagas extraordinarias, trienios y demas retribuciones que co-
rrecspondan con arreglo a la legislacion vigeute y a las ‘normas
que sobre retribuciones complementarias tenga en cada mo-
mento aprobadas la Corporacion para sus funcionarios.

La plaza, que se configura con exigencia dz dedicacion exclu-
siva, se regira por las normas contenidas en el Reai Decreto
3046/1977, de 6 de octubre, y demas disposiciones vigentes de
aplicacion, en cuanto no se opongan a dicho Real Decreto y al
Reglamento General para Ingreso en la Administracion Pablica

Las instancias, soiicitando tomar parte en la oposiciéon, se
dirigiran al ilustrisimo sefor Alcalde-Presideate del excelenti-
simo Ayuntamiento de Benalmadena, debidamente reintegradas,
durante el plazo de treinta dias habiles, coniados a partir del
siguienic al en que aparczca en el «Boletin Oficial del Fsrado»
anuncio. conieniendo un extracto de esta convocatoria y se
preseniiaran en el Registro General dei Ayuntamierilo o en
alguna ce las formas que prevé el articulo 86 de la Ley de
Procedimicnto Administrativo.

Benalmidena, 14 de mnoviembre de
15,526-E.

1983.—Ei  Alcalde. -



