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Amniristiadores ¥ $os otros tres por Ta representac!dn du log
srpleados de Loterfas. .

biche Comisidn cxtars constitulda por Tos siguientes repra
sontantes 3 . -
COAA 15ABEL PASTOR ESQUERDD
J0RA CONCEPCION CEFEDAL PUERTAS
DOGA MARIA DOLORES TAPIA RODRIGLEZ
NKL RAFAFL KERRERD DE FUEDA
DI7R MII AGROS GOMIALEZ GOWZALEZ
DOitA CANDIEW JIMENER 1BAREZ

Seaunda. - Part 1o 1o previsto en el prosente Convendd se askard o To

dispuesto 2 @) Estatute del YrabaJader y dimda disposicisnes
de caricter general. :

RESQLUCION de 22 de julio de 1839, da Iz Direccidn
Ceneral de Trabao, por lg gue sa dispone la publi-
cacion del Acuerdo de Revinmdn pera 1983 del

23832

Convenio Colectivo del personal ilaboral fijo dei

Instituto Nacional pera lo Conservacion de o Na-
turaleza (ICONA), de dmbito nacional.

Visto el texto del Acuerdo de Revisiton para 1283 del Conveaio
Colectivo del personal laboral fijo del Instituto Nacioosl para la
Conservacion de la Naturaleza (ICONA), de dmbito nacional,
suscrito el dia 7 de julio de 1983, por las representaciones del
mencionade Departamento y de su personal laboral, al que se
acompania €l informe emitido por el Ministerio de Economia ¥
“Harienda, en cumplimiento dai articulo 8.° del Real Decreto-ley
371983, de 20 de abril, ¥ articulo 7 de la Loy 8/1883, de 13 de jultg,
de Presupuesics Generales del Estado para 1083, que contiene
los crecimientos de la masa salarial corresp muiente a 1983 para
diche Convenio de acuerde con las pormak vas citadas, y. sn
cansecuencia, y de conformidad con lo dispiwesio en el articulo
90, 2 v 3, de la Ley 8/1580, de 10 de marzo, del Estatuto de los
Trabajadores y el articulo 2.* del Real Decreto 1040/1881, de 22 de
mayo, sobre registro y depdsito de Convenins Colactivos,

Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primero.—Qrdenar su inscripcion en el Registro de Conve-
nips de esta Direccidon General con notificacién des alic a la Co-
misién Negoctadora, gue gueda advertida del obligade cum-
plimisnie de lo dispuesto en al articulo 8., del Real Decreto-lay
3/1883, arriba citado, en aplicacidn del Convenlo da reterencia.

Segundo.—Remitir un ejémplar del miamo al Instituto de Me-
diacién, Arbitraje y Conciliacién,

Tercero.—Disponer su publicacién en sl «Boletin Oficlal dal
Estados.

Madrid. 20 de Julic de 1083.—E! Director ganeral. Francisce
José Garcia Zapals.

ACUBRDY DR NEVISION, PABA 1,%EB3, CiL CONVERIO COLESTIVO DEL EIaSOHAT,
TABORAL PII0 Din INSTITUTS MACIONAL BARA LA CONSEAVACICH DE L4 NATU
BALERA [ICONA)}, DT AMBITO MACTONAL,

n Fincidn da 1o provanide por el Artlecula 3%del vigehis
cerveelo Colavkivo sa adopka por unanioldad acwecde fimm) revieoz,
para 1,583, dal Primer Comvenio Colectivo sntre sl Inetituto Hacin
aal para la Conservacifa da la Haturalags y au Perdonsl Lavoral f£1
Jte en 108 Figulentes té&rminess '

1i- TARLA SALATIAL
¥ijar, con efactos dal 1 de enarc s 31 de dictevhra
de 1,983, 1l gue figura come Anexd & la presonte Acta,

Fespecto a laa reclasificacionss profesicnales produ
#idap durante 1.983, en aplicacifn da 1p astablecids por ul pdrraio
fitine de la Disposicifm hdicional Frimara del Convenio agul revlss
iz, su yecopoocimlents bendel ef&ceos econfmlons rerrotraidos al dla
1 fe enero do 1.9B3.

21~ DIETAS

Respecto & las dictans regeladas ap el Articyle 3% wy
importe,pard 1,933, so Encrementard on el mismo porcentale qua Lo
hagon law sefisladas para los funclionarics sn dicho afio, Tandrdn dg
rochas rebrosgtivos a4 @ da Enero de 1.%83 ¥ se aplicerfn une vey
publicadas on el Bolotin OFicial dek Ratedo las de refsrencla,

. - .
3%= Dar hueva refaccisn m low Articylom 26,30,3% ¥ 41 dal
goyvenio agul rovisado y en los slgulentos térrinom

ARIECUTD 38, ~ Jornadiy

¥ Tapto en partfda como &n continveda, 1k Jarrada of
dinaris, Yendri upa deracidn esnanal de cusronta horas da trakaja
afective ¥ cuando sea factible ma qstudiscd ol agtableqimianto de
23 Jjornads zontinueda con cacfcter genszal,

Bl horatic da trabalo dontro 8e 12 jornada nommal sn
ofielras, talleres o similar sars el establecide para el rasto 4el
paragnal no tbonice al pervicio del TO DN A,

Excepcionalnenta,an los demfs casos el horaric serd
datarmineds por el Jafs da Bervicio corraspondiente, previa audieg
ela dal Comiié 34 Emprosa ¢, on st caso, Delegadns de Persunal,

I

El tiempo 4« trabajo se cemputars de moda que tAnto
&l confenizo como a1 final da la jorrada diaria el trabajedor sa en
CuehtTa an Ou pueata ds brabaje®, '

ARTICULO 30.- Horarie fiexible,

e fijacisn fde) horarlo flexible a3 facyltad axclusl
va 451 X ¢ 0 N A, cids la repreaentacidn de los trabaladores.

Loa trahajadores tendrin un descanso samanal 1n1nterru.\j
pido da dia ¥ medic que, cunndo las necesidados il servicio 1o perod
tan; goopranderd cl dondngo complato ¥ Im tarde del wihade o la mafia
na del lunad,

Daga 14 Indola de la prestacidn de dstarcinades servis
clon 284l I 0 O W A, cualquiera fa las catorce ficatas laborales Que
con cardcter retribuide ¥ no recupsrable Tegula el Atkiculo 37.2 del,
zstatuto de 1ok Trabajadoras podrf ser traslaceda por el ICOKA
B ptrg Aia dentro de la sanana,

Secdy feativoa lom dias da Le Batividad del Sefor,Afle
Waevo ¥ 1%da Hayo y, » tales sfoctor, 18 Administracifn procuracd
que #n @skos 4ian la maycria del personsl pueda celebrar dichsa ficg
k.

bus Servicios Provinclales del 1 ¢ 0 % A organizazis
¥ los trmbajadores prestardn serviclos todes los domingos cosprendl
dop mn tn pariodo de getenta dias ininterrumpiqes sl afw que cada +

Servicio acllalari conforme a8 sun necesidades,

Li resta da leB krakajedeces prettaclu S2E S@EVLCLOE
exCapclofalrente lag demingos, dekiondo descapszar ehligeeoriavente,
come minime, veinticuatro domingoes Al ame y dos al me:.

Las trabajes a raglizar an dominga, secln exclusiva
mente los Ae vigitlancia, retén ¥, &n 31 cage, egtincisn de Lncendios,

con independencla de Lo clazificacién v puests de txapajo asiguado a
cada trabatadgor.

Los Celadores y Ferseonal de Vigilancle, Acompafiamisnto
¥ Custodia guedan excoptuados da lad normas antarlo-es, dablendo pras
tar aug swrvicios domlinges y festlvoa com la necesaria compensacidn =
del pitado dia y medis lainterrumpide de descansa.

En compensacifn de lo anterior, los Ce'adores disfruta
rin d¢ diez dias mAs de vacaciones al afio,", N

ARTICULD 3l.- Aorag Extracrdinarias.

" "Pendrin la considertcifn de horae extracrdiparias las
Qua excedan on rada caao de la jarpoada sstablecida en este Convenla,
La lpiciativa para ofartar horas extraordinarles corresponds a} I ¢ Q
B A ¥ la libxs aceptacidn al trabajador,

" Bl valor de la hora extracrdimaria se obtendra incre. =
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mentendo su-un 754 el valor &8 le hors ordinsria. El valor de Esta ‘ ARTICULO 41.

21tima ne cbteandrd diviando ei salario totsl sfo por el ndmerc real ; ) . )

8¢ horas efactivaments trabajadas duzhnte dicho afc: #4 decir,l.866 ! * Durante el akio 1.983, 7 sin qua elio tenga inciden

boras, . ) : ols alguns ay 1a nau salarial . se destinazin doce millomes de pess
. o - i1 tas para retribuir la dedicacifo sspecial a los copductores, discrg

Mo cbatante 1o wateblecido wm &1 phzrafo anterior ¥y, cionalmenta®, .-

®a tanto wn cuanto, permanezcan las actusles clrcunstancias econfmi .

ons, las hores extraordinariaz podrdn ser, &n vés de zetribuidas en | . ‘4=~ E1 resto dal hrtismledo dal Convenic permnnaca en sus

Ia forms antes indicada, compansadas por igual tiempo, a diefrutar propiom términos, )

an ia forms ¥ plezo que 98 detercine de comfn acuarde sntre I CO W A )

¥ o1 interewsdc®, ' R Ls sutrada 4n vigor ée 1o recopido an sl acuerdo 3’sari &

. - partir de la recepcidn an T C O R A de 1s wesoluclén del Kinlsterico
' : ' e Trabsjo aprobando su fnmcripeisn ¥ registrc,

ANEIO
P e e———

TASLY SaLARTAL Pami PL  FEASOmAL  Lazomal .¥uI0 DEL  E.00. M. :l‘i” 14,447

H CawBt 2Ty =y CEDICALLLT
HIVEL CATTEDATA SALARIG Ba3E POLTVAZENC LA EAPECTAL  TATERLS SALARID AJRAAL
HIVEL EATTUORIA ErC LA B DD AR N
1 EXCARG. PRAL.  TALLER 83.871 T.405 ) 2.90¢ #40.254
1 ENCANG, TSTASL. PRAL. BLEL r.403 ’ 2.904 840754
1 ENCAAG, PRAL. 08245 53.871 i AT. 542 ) 2,904 mwz.378
1 AMALISTA - PROGRUAASOR  73.87%1 17,532 g.004 SEZ.I7T8
1 PROCRANADOR = APLICAT, 51,671 T.405 . . ORLBG4 ¢ A40.1%4
1 ATVDANTE TEC. SANITAR. 53,872 r.a08 . - 2.004 $40.234
b EXCARG, DE TALLZR 48,220 . #.67 ., 2.8t T$5.216
¥ ENCARS. DE TSTANLEC. 40,220 $.673 S 2,590 Ti5.218 .
z ENCAMG. EQ. MECANIC, - 48.270 © o V8.TEY 2.501 054260
] ENCANG . DE CBAAS : 48,220 13.75% 2.591 954, 262
H DPERADOR , ~ DROENADOR 46,320 b.478 ) 2.801 T55.216 . .
H FUTCINTERPRETADOR, 48.220 . €072 2,591 735.218 .
E] CAPATAT DT QBPAS £3.058 14,319 2.343 res. 732 .
3 CAPATAZ DE ESTASLC. .35 %.008 . T.343 §0T. 184
1 CAPATAZ DE INVENTARLD £3.458 14.519 1.343 ris.ra2
3 CELADOR MATODA C43.258 v.0o8 11,038 £.343 &26. 820
4 CFICTAL 1% MECANTCO 43,373 11.445 2,718 728,362
4 OFICIAL 1% COMDLZTCR 43,373 ©11.448 [10.340} 2315 - 7s4.562
] CFIZIAL I# TRACTUR, .37 22.246 £.715 pra.atq
[ OFICIAL 18 ALMACIN 43.373 11445, . 2018 744,562 ' M
) OTICTAL 18 OF, CLAS, 43.373 £1-449 K1t Faa. 362
& CELADGR 8 43,373 4,031 11,4989 2.318 17.582
4 EUTA 18 . 43573 11448 D IV T4 561
4 DFICTAL 34 LYSTERD €1.373 11.449 - 2.318 . T44.P42
4 PERFORTSTA 43.373 11.449 - . 9,519 744,961
] OFICIAL 29 MECANICO A7.0a9 4.951 E 1.300 [ Wit
. . H QFICIAL 2% COMDUCTOR 47.0%9 4.05L {sot2)  z.300 [ BT ]
N OFICIAL 24 ALMACEN 43,089 4,031 . $.300 575614
5 OFICIAL 24 OF, CLAS, 43.089 $.031 . 2,300 £73.618
) 3 CZLADOR 24 #3.089 $.051 .0 2100 FTER T}
- ] CUIA 24 43.08% : $.031 1.500 £75.010 . .-
[ ESCUCHA T INCEIDIOY 43.08% §.051 . R LN
|} TELEFONISTA 45, 08¢ 4.03 . £.300 5654 .
B AUXILIAR CE LABORAT. 43.089 4,031 . 2,100 [N o
5 OFFCTAL 20 LISTLRO 43.080 ¢.011 . 2300 15,810 .
- 3 IBCARG, CASA FORTST.1S  47.00% 4033 . : 8.300 RLE v
[ LI3TEAC %0.950 5091 41 - pas.Ta2
[ PEON EZSPETLAL LZAIN 40,990 4.031L 2178 e48.132
5 VICILANTE 40.9%0 4.031 2.17 #48.252
4 PECN .78 d.a58 4.993 'SL.ada
r ENCAPG. CASA FOREST.38  IT.47% T . 1.992 91444
r LIFMPIADGRA 37.473 4,438 . k92 S 444
l 7 LDPIADGRA X JORRADA 4.850 £.243 [ 2] ™. Tz
L= s |

Bl Plus da Bockurnidad we osloulard inersmentendo en un 25 X ol Palario Pars
de osds Cutezerias, e : Lo - o
Ealaric manual sih trienioce, : .
Ia dedicacidn Eepsoisl entre pardnieeis porresponde s los Jonduotores que
renlicen jornade de Dedicacién Rapecinl, o . -

: \ ; g X icita ol -tabled-
MINISTERIO ming municival do Sepulveds (Segoria), wollcte o O iere

: - -| conlaminacién de agua potable de manantial de la captacidn

DE : INDUSTRIA Y ENERCIA .| mencicnada, que alimenta una p.anta smbotelladora de su ]:ro-

: : : : piedad, autorizade por al ilustrisimo sefior Director general de

- " | Minas en fecha 27 de septiembre de 1976. Todo ello de acuerde

‘93833 - ORDEN de 11 do ‘ulio de 1963 sobre concesidn | con el Decreto 3080/1972, de 20 de octubre, por el que se regu-

de un perimetro de protaccion del manantial <Fuen- | lan las aguas de bebids envasa. s, te ¢ ome-

. te de lo Saluds, de! término municipal de Sepil- Tramitado reg:amentariamenis el expedisnts, quel ue 9 prl

b veda {Segovial. . 4 tido a Informacién pihlica sio que se presentara ninguns

oo . servacién n] impusnacién al mismo; - . del

Imo. St.: ' La representacién de la Entlkdad «Fromociones Vistos los informes favorables de la Direccidn valnuclls:}t ol
‘Rurales,S. A, que comercializa las aguas procedsnies de un ] Ministeria de Industria y Energia en Segovia y dol u
manantial denominedo «Foente de la Salud~, ubicado en o] tér- | Geclégico y Minero de Espaba; :




