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OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE DEFENSA

ORDEN 361/90020/1983, de 24 de agosto, por la que

se gnuncia convocatoria para oposicién de la XLIV

R;c;mocidn para ingreso en la Academia General
ilitar.,

23145

De conformidad con lo establecido en la Orden ministerial
numero 2978, publicada en el <Boletin Oficial del Estado» nu-
mero 292, de fecha 7 de diciembre de 1978, desarrollada en
las Ordenes ministeriales de fecha 21 de noviembre de 1978
(«Diario Oficial» numero 283/1978) y de 28 de abril de 1980
(«Diario Oficial» numero 102/1980), vengo & disponer:

Articulo 1.° Se convocan 221 plazas de Caballero§ Cadetes
de la Academia General Militar, de ellas 201 para las Armas
%. Qll.lerpo de Intendencia y 20 para el Cuerpo de la Guardia

ivil, .

Art. 2.° Las citadas plazas seran cubiertas por oposicién
entre los aspirantes que reunan las condiciones y se sometan
a las pruebas que se determinan en las instrucciones por las
que se regira esta convocatoria, que se aprueban por esta misma
Orden y se publican a continuacién.

Art. 3.2 Se faculta al Jofe del Mando Superior de Personal
para que por Resolucién haga publica la lista de los admitidos

y relacién de aprobados, que seran publicadas en el «Boletin

Oficial del Estado» y en el del Ministerio de Defensa.
Madrid, 24 de agosto de 1983,
SERRA SERRA

Instrucciones por las que ha de regirse el ingreso en la
Academia General Militar ’

1. Condiciones para el ingreso.

1.1 E! ingreso en la Academia General Militar sera por
oposicién entre todos los aspirantes que reunan las condiciones
siguientes: .

1.1.1 Comunes:

a) Ser varén espariol.

b) Ser soltero o viudo sin hijos.

¢} Acreditar buena conducta moral y social.

d) No haber sido expulsado de ningun Cuerpo del Estado
ni Centro de Ensefianza Militar.

1.1.2 Los Suboficiales profesionales estdn exentos de la con-
dicién expresada en el apartado b del 1.1.1.

1.2 Edades:

No tener cumplidas antes del 31 de diciembre de 1984 las
siguientes edades:

1.2.1 Veintidos afios, con caracter general.

1.2.2 Veintinueve afnos los Suboficiales profesionales de las
Fuerzas Armadas y Policia Nacional que cuenten con dos afios
de mando (Escala de Mando) o dos afios de destino (Escala
de Especialistas) a la fecha de iniciacién de las pruebas, pre-
vistas para el 1 de junio de 1984.

123 Treinta y un aflos los Suboficiales pertenecientes a
las Escalas declaradas a extinguir en la dispusiciln final terce-
ra de! texto articulado de la Ley 13/1974.

1.2.4 Veintitrés afos los hijos del personal militar profesional
de las Fuerzas Armadas, Policla Nacional y plazas de gracia.

1.25 Veintinueve afios los Cabos Primeros de la Guardia
Civil que cuenten con dos afios de mando a la fecha de ini-
ciacién de las pruebas.

-

1.3 Grado:

Haber aprobado con anterioridad al 31sde julio de 1084 la
prueba de accesa a las Facultades y Escuelas Técnicas Supe-
riores.

Para los suboficlales profesionales de las FAS y Policia Na-
cional que no la hayan superado, haber conseguido el acceso
a la Educacién Universitaria en la forma establecida por la
Ley General de Educacién, en el apartado 3 del articulo 36.

1.4 Estado civils

Todos los aspirantes, excepto los Suboficiales profesionaley
habran de ser solteros o viudos sin hijos.

2. Documentacion.
2,1 Documentacién a remitir por los aspirantes inicialmente:

2.1.1 Los aspirantes promoverin instancia al General Direec
tor de la Academia General Militar, segun modelo que se pu-
blica al final de estas instrucciones, solicitando su admisién a
la oposicién. .

2.1.2 Los espirantes que pertenezcan a las Fuerzas Armadas
y a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado cursaran
sus instancias por conducto reglamentario. Las Unidades tra-
mitaran estas instancias en el plazo de veinticuatro horas y
a través de los Gobiernos Militares, acompanandolas de infor-
me reservado sobre la conducta y espiritu militar del aspirante.

2.1.3 Los aspirantes no incluidos en el apartado anterior
cursaran sus instancias precisamente a través del Gobierno
Militar de la provincia de residencia, haciendo constar en el
sobre que se envia la frase: «Instancia para ingreso en la
Academia General Militars. )

Los Gobiernos Militares deberan dar curso a estas instancias
inexcusablemente en un plazo de veinticuatro horas.

2.1.4 Junto con la instancia, los aspirantes remitirdn el jus-
tificante de transferencia del importe que se indica en el apar-
tado 3. '

2.1.5 Beneficios de ingreso (aquellos a gquienes correspondal.

Copia legalizade de la Orden de concesién de tal beneficio

2.1.8 Familias numerosas:

Fotocopia del carné de familia numerosa, actualizado.

2.1.7 El plazo de admisién de instancias ser4 de cuarente
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de le
publicacién de esta convocatoria en el «Diario Oficial del Ejér-
citos.

2.2 Documentacién que deberdn entregar en Secretaria de
Examenes de la Academia General Militar todos los aspirante:
el dia de su presentacion:

22.1 Certificado de nacimiento.

2.2.2 Fotocopia del DNI en vigencia.

2.2.3 Declaracién jurada de antecedentes patolégicos, cum
plimentando el modelo que figura en el anexo II de esta con
vocatoria, segun las instrucciones que figuran en el mismo.

2.3 Documentacién que deberan presentar los aspirantes e
dia de su presentacién para el comienzo de la prueba numero 5

2.3.1 Certificaciéon académica personal, expedida por la Uni:
versidad de haber superado la prueba de aptitud para el accesc
a las Facultades y-Escuelas Técnicas Superiores o de aprobadc
de asignaturas o de matricula como alumno en alguno de los
mencionados Centros. Los Suboficiales profesionales de las FAS
y Policia Nacional podran sustituirlo por documento acredi-
tativo de haber conseguido el acceso a la Educacién Univer
sitaria en la forma establecida por la Ley General de Educacior
en e} apartado 3 del articulo 38. i

2.3.2 Declaracién jurada de solteria o de ser viudo sin hijos

2.3.3 Los Suboficiales casados con extranjera quedan obliga
dos a acreditar el cumplimiento de las condiciones establecida:
en la Orden de 27 de octubre de 1858 (<Boletin Oficial del Es
tado» num. 281) mediante los siguientes documentos:

2.3.3.1 El acreditativo de la licencia especial propia de st
categoria, caso de haberla obtenido. -

2.3.32 De lo contrario, el .certificado del Jefe del Cuerpc
que acredite haber presentado ante él los justificantes de.
cumplimiento de los requisitos previstos con caracter genera
para su ulterior tramitecién, segun dispone el articulo 8.° d«
la Orden de la Presidencia del Gobierno de fecha 27 de oc
tubre de 1858 antes citada.

234 Soélo para aspirantes civiles:

2.3.4.1 Certificado del Registro Central de Penados y Re
beldes de no haber sufrido condena por delito doloso ni esta:
declarado en rebeldia. B .

2.3.4.2 Declaracién jurada de no encontrarse comprendid:
en el Real Decreto-ley 10/1877, que regula el ejercicio de acti
vidades politicas y sindicales por parte de los componentes d-
las Fuerzas Armadas.

24 La no presentacién de alguno de estos documentos er
las fechas sefialadas supondra la eliminacién del aspirante.
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3. Derechos de inscripciéon y examen. Curso preparatorio.

3.1 Los asp]rantes satisfaran, en conceptos de derechos de
inscripcién, la cantidad de 1.800 pesetas, las cuales haran efec-
tivas, por medio de transferencia bancaria, a.la cuenta:

C/c. postal numero 2887717. Secretaria de Examenes.
Poslal de Ahorros. Academia General Militar. Zaragoza.

En la instancia de solicitud se hara conster el numero de
transferencia y fecha de imposicién.

3.2 Estan exentos de pago de derechos de inscripciom: .

Caja

3.2.1 Los 'que tenga reconocido derecho a plaza de gracia..

322 Los huérfanos de personal militar de las Fuerzas Ar-
madas y Policia Nacional.

3.2.3 Los hijos de familia numerosa de segunda categoria y
de categoria de honor, cuyo titulo tenga validez el dia que
se cierre el plazo de presentacién de instancias.

3.3 Abonaran la mitad de la cantidad fijada por derecho -’

de inscripcion:

33.1 Los hijos de familia numerosa de primera categoria
con titulo en ana]ogas condiciones de. validez del apartado an-
terior.

33.2 Los aspirantes que se hallan prestando servicio activo
en las Fuerzas Armadas y Policia Nacional.

333 En ningin caso se devolveran los derechos de ins-
cripcién y examen, sea cual fuere el motivo de la baja del
aspirante. -

4. Beneficio de ingreso y permanencia.

4.1 Los hijos, nietos y hermanos de Caballeros Laureados
de San Fernando, los hijos y nietos de poseedores de la Medalla

Militar Ind1v1dua1 y los huérfanos de personal de las Fuerzas-

Armadas y Policia Nacional profesionales, de Complemento, ho-
norilicos o militarizados, muertos en campafia o en acto de
servicio o de sus resultas, disfrutaran de los oeneficios de ingre-
so y, en consecuencia, de los de permanencia que la Ley de
27 de septiembre de 1940, modificada por Decreto de 12 de sep-
tiembre de 1945, les concede, ampliada por la Ley 15/1970 (<Bo-
letin Oficial del Estado» numero 187), General de Recompen-
sas de las Fuerzas Armadas. Lo acreditaran mediante copia
l.ug:}allizada de la Orden ministerial que les reconoce tal de-
recho.

4.2 Los huérfanos de militares profesionales no compren-
didos en el apartado anterior y los hijos de personal profe-
sional de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional solicitaran
la concesion de los beneficios de permanencia especificados en
e! Reglamento para el Régimen Interior de la Academia Ge-
neral Militar, aprobado por Orden-circular de 30 de noviem-
bre de 1955 por medio de una instancia dirigida al Director
de la misma, que debera tener entrada en dicho Centro, junto
con la documentacién indicada en el apartado 2.2 y a la que
se acompanaran los 51gu1entes documentos:

4.21 Los huérfanos ordinarios, certificado del Patronato de
Huérfanos que les protege o les haya protegido, en el que se
hara constar el empleo, Arma o Cuerpo, nombre y apellidos
del padre. asf como fecha de su fallecimiento.

En el caso de que por no haber sido el padre socio del
Patronato de Huérfanos no estuviera o no hubiera estado pro-
tegido, justificara su condicién acompanando a la instancia
copia de la partida de defuncién del padre.

4.22 Los hijos del personal profesional de las Fuerzas Ar-
madas y Policia Nacional, copia de la orden de concesién del
Gtltimo empleo del padre.

5. Admisién.

5.1 La Academia General Militar remitira al Servicio de In-
formatica de la Direccién de Servicios Generales del Cuartel
General del Ejército relacién nominal de los aspirantes admi-
tidos a examen y numero del documento nacional de identidad
antes del 10 de enero de 1984.

Este Servicio de Informatica confeccionara ias listas de ad-
misién a examen divididas en tandas, que remitiran al Mando
Superior de Personal (DIEN), antes del 25 de enero del mismo
afio, para su aprobacion y posterior publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado» y sDiario Oficial del Ejército». La orden
de publicaciéon de esta lista de admitidos servira de documento
adminisirativo para peticibn de pasaporte al personal de las
Fuerzas Armadas y Policia Nacional, y presentacién al exa-
men de ingreso.

5.2 Terminado el plazo de admisiéon de instancias, si alguna
de ellas adoleciera de algin defecto, se requerird al interesado
para que en un plazo de diez dias subsane la falta, con aper-
cihimiento de que si asi no lo hiciera se retirard su instancia
sin mas tramite.

5.3 Llos aspirantes que no aparezcan en relacién dispondran
de wyn plazo de quince dias para recurrir por escrito ante el
General Director de la Academia General Militar.

5.4 E] Servicio de Informatica remitira al Mando Superior
de Personal del Ejército (Direccién de Ensefianza), antes del
25 de enero, relacién nominal por orden alfabético de aspiran-
tes «admitidos», <admitidos condicionalmentes y «no admitidos»
a las pruebas de acceso, con la indicaclén de las causas de
no admision o del condicionamiento.

Previamente, el Centro de Informatica de la Academia Ge-
neral Militar asignarad el numero correspondiente a cada as-
pirante.

55 Los Suboficiales y Clases de Tropa admitidos efectua-
rdn los viajes de ida y de regreso a cuenta del Estado.

8. Pruebas de ingreso.
La oposicién constara de las siguientes pruebas:

Reconocimiento médico.
De aptitud fisica.
Psicotécnica.

De nivel de conocimientos.
‘De aptitud militar.

Prueba numero 1:
Prueba ntiimero 2:
Prueba numero 3:
Prueba numero 4:
Prueba numero 5:

8.1 Prueba numero 1:
6.1.1 Fechas:

Se realizara durante el mes de junio de 1984, en los dias
y horas que la Academia General Militar comunicara oportu-
namente a los aspirantes. Para evitar posibles coincidencias
con los examenes de COU o Selectividad, la Academia tendra
previstas para los aspirantes unas fechas de reserva. La citada
coincidencia debera ser comunicada por el aspirante a la Se-
cretaria de exdmenes con la posible antelacién y acreditar la
misma, mediante el correspondiente documento, en el momento
de efectuar la presentacion para realizar la prueba. Sin este
requisito se considerarad al aspirante como no presentado.

w

6.1.2. Caracteristicas téonicas de esta prueba:

6.1.2.1 Los aspirantes seran reconoeldos en la Academia
General Militar por un Tribunal Médico constituido al efecto.

Para la formacién del Tribunal Médico la Academia General
Militar solicitara de la Direccién de Ensefianza el nombra-
miento de los Jefes y Oficiales Médicos que fueran necesarios,
asi como los medios para asegurar la labor de éstos. El Direc-
tor de la Academia, como Presidente de la oposicién, nombrara
de entre ellos Presidente y Secretario del Tribunal Médico.

6.1.2.2. En el reconocimiento meédico efectuado por el Tribu-
nal se cumplimentaran todos los apartados de la ficha médica
de ingreso, a-excepcién de los coirespondientes a las especia-
lidades de otorrinolaringologia, oftalmologia.‘ respiratorio, car-
diovascular y analisis clinicos, que seran realizados previa-
mente en el Hospital Militar de la cabecera de la Region Mi-
litar en la que resida el aspirante y en fecha anterior a la del
comienzo de la oposicion.

6.1.2.3 Al finalizar el plazo de admision :de instancias, los
Gobiernos’ Militares comunicaran al Hospital Militar de la
Region correspondiente el numero de aspirantes que han cur-
sado instancia a través de ese Gobierno. Los Hospitales Mili-
tares, una vez conocido el numero de aspirantes de cada
provincia y en funcién d sus capacidades, estableceran el
calendario correspondiente, que sera publicado en la Orden
de la Region antes del 1 de diciembre de 1983. .

Entre los dias 1 y 10 de diciembre de 1983, los aspirantes
se dirigiran al Gobierno Militar de su provincia, el cual, se-
gun calendario establecido por los Hospitales Militares, asig-
nara dia v .hora en que el aspirante deberia presentarse en el
Hospital correspondiente. .

Las fichas médicas, debidamente cumplimentadas en los
apartados correspondigntes, seran remitidas quincenalmente por
los Hospitales Militares a la Academia General Militar (Se-
cretaria de Fxamenes), siendo eniregada en mano una copia
al interesado, quien la llevara consigo en el momento de su
presentacion.

Los Hospitales Militares de cabecera de Region dispondran
de los dias comprendidos enire el 15 de diciembre de 1983 y

_el 1 de mayo de 1984 para efectuar estos reconocimientos. Todas

las fichas de los reconocimientos realizados en dichos Hospi
tales Militares deberan tener entrada en la Secretaria de Exa-
menes de la Academia General Militar antes del 20 de mayo
de 1984.

8.1.3 Los aspirantes se presentaran en el Hospital Militar
correspondiente en ayunas y con retencion de orina, en el dia
y hora senialados al efecto. y se identificaran meoediante la
presentacion del DNJ, debiendo llevar consigo la «Ficha médica
de reconocimiento facultativo parcial para ingreso en la Aca-
demia General Militar», en duplicado ejemplar. Si circunstan-
cias excepcionales, documentalmente justificadas, impidieran a
algun aspirante acudir a este reconocimiento en la fecha que
le haya sido asignada, deberd comunicarlo al Gobierno Militar
Torrespondiente, que le asignara nueva fecha.

8.1.4 E| cuadro médico de exclusiones, anexo numero II del
Reglamento de la Ley General del Servicio Militar, aprobado
por Decreto 3087/1969, de 6 de noviembre («Boletin Oficial del
Estado» namero 295), con la modificacion aprobada por Decre-
to 2075/1971, de 23 de julio («Bole®tin Oficial del Estado» nume-
ro 224), se aplicara en toda su extensién, con las variaciones
que a continuacion §e expresan:

Se modifica la letra A:

1. La talle inferior e ciento sesenta y cinco centimetros.
Todos los aspirantes que se presentaron a la convocatoria de
1982 y cuya talla no era inferior a un metro seiscientos mili-
metros podran presentarse a esta convocatoria.
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2, -La obesidad superior al 20 por 100 del peso teérico segiin
la férmula de Broca.

3. La capacidad vital inferior -a tres mil quinientos ocenti-
metros cubicos, en el tercer intento.

4. La pérdida o alteracién total o parcial, congénita o ad-
quirida, de cualquier parte del cuerpo que, alterando la mor-
fologia normal, dé aspecto ridiculo al que la padezca.

Se modifica la letra D:

1. A su incorporacién para la realizacién de la prueba nu-
mero 5, todos los aspirantes que presentaban caries o anoma-
lias dentarias en el reconocimiento realizado, deberan de ha-
berse practicado el debido tratamiento de las mismas.

2. La existencia de hernias de las visceras abdominales o
de prolapsos hemorroidales, aunque no sean voluminosos, no
seran impedimento para realizar los ejercicios restantes de la
oposicién, pero, en caso de obtener plaza, al efectuar su pre-
sentacién en la Academia General Militar para realizar la
prueba numero 5 deberan haber corregido dichos defectos con
el correspondiente tratamiento quirurgico.

En caso contrario, ser4n -excluidos por estar dichas afeccio-
nes incluidas en el vigente cuadro de exclusiones del servicio
militar.

Se modifica la letra E:

1. La existencia de pélipos nasales, desviaciones de tabique
o vegetacionss adenoideas voluminosas no serd impedimento

para realizar los restantes ejercicios de la oposicién. En caso
de obtener plaza y al efectuar la presentacién para la realiza-

cion de la prueba namero 5, deberan haber corregido dichos

defectos mediante el oportuno tratamiento quirargico. En caso
contrario seran excluidos.

Se modifica la letra F:

1. Tensi6n arterial comprobada con cifras superiores a 150790,
en el acto del reconocimiento, con el sujeto en ayunas fras
reposo horizontal de diez minutos.

Se modifica la letra G:

1. Cifosis que no se corrija con la hiperextensiéon de la
columna vertebral.

Lordosis que no se corrija gon la flexién de la columna.

Escoliosis que aun sin ser muy marcada produzca una asi-
metria a la estatica en la bipedestacion.

En casos de duda, decidirda su inclusién le presencia de
malformaciones congénitas o adquiridas de raquis, acufiamien-
tos vertebrales, n6dulos de Schmorl, rotacién vertebral, stc., evi-
denciadas rediolégicamente.

2. La amputacién o pérdida de un dedo o parte del mismo,
excepto la pérdida de una falange,. en uno cualquiera de los
dedos anular o medio de una mano.

3. Las lesiones ds ‘las articulaciones de los dedos de una
mano que produzcan limitacion en los movimientos de flexién-
extension y oposiciéon en el caso del pulgar.

4. La desigualdad permanente de las extremidades inferio-
res superior a dos centimetros.

5. «Genu valgum o varums, superior a quince grados. «Genu
recugvatum o flexoe, superior a cinco grados.

8. Pie talo o equino, uni o bhilateral.

7. Pie excavado uni o bilateral, cuando el aspirante presente
una de las siguientes caracteristicas:

a) Desviacionss de las articulaciones de los dedos o de la
estructura anatomica del tarso o metatarso que haga presu-
mible la intolerancia al uso habitual del calzado reglamentario
de campafia (bota de instruccién).

b) Hiperqueratosis o callosidades en las zonas de apoyo
del pie

c? Malformaciones congénitas o adquiridas del raquis, in-
cluso las que no estan incluidas como causa de no aptitud
para ingreso.

8. Pie plano uni o bilateral, de grado dos o superior.

9. Pie plano postraumatico uni o bilateral con alteraciones
tarsianas o metatarsianas.

10. Ausencia o pérdida de la falange distal del dedo gordo
de un pie.

11. Ausencia o pérdida de dos dedos del mismo pie.

12. La existencia de enfermedades traumat cas en vias de
evolucién de huesos y articulaciones no ser4 impedimento para
realizar las pruebas numeros 3 y 4. Caso de superarlas, los
aspirantes deberan ser reconocidos por el Tribunal Médico
Militar de la Academia General el mismo dia que se incorpo-
ran a la prueba numero 5 y de ser declarados aptos realizar,
a continuacién, la prueba numero 2.

Los portadores de estas leslones deberan, inexcusablemente,
aportar en el acto del primer reconocimiento informe certifi-
cado del Médico que les asistié, en que se indique la lesion
que padece, la causa, el tiempo de evolucién y el pronéstico,
asi como el plazo previsto para su curaciéon absoluta y sin
secuelas. Igualmente deberd aportar cuantos documentos ob-
jaftivos (especialmente radiografias) puedan avalar dicho cer-
tificado.

Se modifica la letra H:

.1, La visién binocular que no-alcance una amplitud de fu-
sién comprendida entre —2 y + 15, medida con synoptéforo.

2, El estrabismo en cualquier grado.

3. La ptosis palpebral uni o dilateral manifiesta.

4. La miopia en un grado equivalents a 2,5 dioptrias en
cualquier ojo.

5. La hipermetropia en un grado equivalente a 2,5 dioptriag
en cualquier ojo.

8., El astigmatismo en un grado equivalente a dos dioptriag
en cualquier ojo. En los defectos combinados, la presencia en
alguno de los componentes de uno de los defectos de refracciéon
serfialados en 4, 5 y 6.

7. Cualquier defecto de la refraccién uni o bilateral que,
aun no alcanzando los grados mencionados, no logre, tras la
correccién, una agudeza visual de ocho décimas en cada ojo,
segin la escala decimal.

En los casos dudosos, los defectos de mefracciéon deben ser
medidos por un método objetivo, como la esquiascopia.

8. Quien no presente una visién cromética normal, deter-
minada con las tablas de Ishiara.

Se modifica la letra I: '

1. La hipoacusia de un oido que no permita la audicion
de la palabra normal a cuatro maetros.

En casos de duda, resolvera el audiograma, no tolerandose
una disminucién de la audicién equivalente o superior a veinte
decibelios en el oido mejor, en la zona total media (zona de
palabra hablada). :

2. La tartemudez manifiesta.

Se modifica la letra J:.

1. La existencia de hidroceles o varicoceles no ser4 impedi-
mento para realizar el resto ds los eéjercicios de la oposicién.

Caso de obtener plaza deberan haberlos corregido quirdr-
gicamente antes de su presentacién en la Academia General
Militar para la realizaciéon de la prueba numero 5. En caso
contrario serén excluidos.

6.1.5 Si algun aspirante padeciese enfermedad o defecto psi-
cofisico no incluido taxativamente en el cuadro de exclusiones,
pero que el Tribunal Médico considerara motivo de dsclaracién
de no aptitud para ingreso, podra fallarlo en este sentido si
la enfermedad o defecto cumple cualquiera de los principios
generales enumerados en el citado cuadro médico. En este caso,
ol fallo sera sometido en razonado escrito a la ratificacién del
Director de la Academia, como Presidente de la oposicion,

6.1.6 Esta prueba es de caracter eliminatorio y tendra las
celificaciones de apto, apto condicional y no apto.

El Tribunal considerard «apto condicionals al aspirante que
presente una enfermedad o defecto fisico incluido en los pa-
rralos D2, E1, G12 y J1 del punto 8.1.4, Asimismo, en el
supuesto definido en el punto 6.6.1.

6.1.7 Cuando parae resolver en la calificacién, bien por ini-
ciativa del Tribunal o por escrito de solicitud presentado por
ol aspirante en casos excepcionales estimados por la Direccién
del Centro, que pracisen exploraciones complementarias o in-
formes especializados, los mismos seran realizados en el Hospital
Militar de Zaragoza por los correspondientes Médicos Diplo-
mados y sus resultados sometidos a la Academia General Militar.

El Tribunal Médico, a la vista de los citados resultados,
resolvera en definitiva, en los casos en que la duda partié
del mismo Tribunal.

En los casos de solicitud de un aspirante, la resolucién ds-
finitiva del Tribunal Meédico sera ratificada por el Presidente
de la oposicién, previo estudio de la documentacién obrante.

Los fallos derivados de la observacién directa de anomalias
o enfermedades, asequibles a los medios de exploracién de que
disponga el Tribunal, seran inapelables.

Unicamentes en el acto de reconocimiento, los aspirantes
podran presentar informes clinicos certificados, acompafados de
pruebas objetivas referidas a los mismos, en que explicitamente
se indique que alguno de los aspectos contenidos en los infor-
mes previos realizados en los Hospitales Militares, a que hace
referencie el punto 6.1.2.3, contiene error 0 que por tratamiento
haya sufrido variacion, sefialandose el resultado de las explo-
raciones realizadas por el firmante del mismo.

El Tribunal sélo tendra en cuenta los informes procedentes
de Centros hospitalarios oficiales del Estado, provincia o muni-
cipio y preferentements Hospitales Militares.

En cualquler caso, la duda suscitada serA resuelta por el
Tribunal, a le vista de otra observacién realizada en el Hos-
pital Militar de Zaragoza, siendo entonces el fallo inapelable.

El Tribunal de esta prueba se reuniré por Unica vez en la
mafiana del dia siguiente al de la finalizaciébn de la prueba
numero 4, para resolver los casos pendientes de aspirantes re-
conocidos en las ultimas tandas.

Los aspirantes declarados aptos tras esta reunién, realizarédn
la prueba nuamero 2 en la fecha que determine la Academia
General Militar.

8.1.8 En las actas de la prueba, unico documento que puede
emitir el Tribunal, se hara constar para los «no aptoss: Causa,
numero, letra y grupo del cuadro de exclusiones y, en su caso,
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punto y phrrafo de esta convocatoria en que estd incluido. Los
no presentados figuraran como elimipados de-la oposicién. Los
pendientes seran incluidos en el anexo del acta correspon-
diente al dia de su fallo definitivo.

6.1.0 La declaracion de exclusién para ingreso en la Acade-
mia General Militar no prejuzge ni supone igual exencion para
el Servicio Militar.

8.2 Prueba ntmero 2. De aptitud fisica.

8.2.1 Fechas:

Tendréa lugar en el mes de junio de 1984. Cada aspirante la
realizard al dia siguiente de la fecha en que le haya correspon-
dido efectuar la prueba numero 1.

8.2.2 El examen de aptitud fisica consistird en la realizacién
de las pruebas que se detallan en el anexo I a estas Instruccio-
nes y que seran objeto de demostracién practica por los moni-
tores correspondientes.

8.2.3 Durante la realizacién de estas pruebas se montara un
puesto de socorro donde se atendera a todos aquellos aspirantes
que reaccionen anormalmente al esfuerzo realizado para la eje-
cucién de la prueba o sufran cualquier lesién.

8.2.4 El Tribunal calificara a los aspirantes de «apto» o «no
apto», publicAndose diariamente en el tablén de anuncios de la
Secretaria de Exémenes la relacién de «<no aplos».

6.3 Prueba nuamero 3. Psicotécnica.
8.3.1 Fechas:

Se realizara en el mes de junio o julio, en las fechas que 'a
Academia General Militar comunique a los aspirantes que hayan
‘superado la prueba namero 2.

8.3.2 Comprendera ejercicios de:

Personalidad. ~
Aptitud,

Previamente se realizardn pruebas similares abreviadas de
instruccién o entrenamiento, a fin de que todos los aspirantes se
encuentren en situacién similar ante estos ejercicios.

Se desarrollard por el sistiema de tanta umica y sera objeto
de calificaciones por puntuaciones tipificadas.

8.3.3 Para la correccién de estas pruebas se aplicara 'a fér-
mula P=AE/4 (nimero de puntos igual a aciertos menos
errores divididos por cuatro); no se consideraran errorss las
respuestas dejadas en blanco. :

8.4 Prueba nimero 4. De nivel de conocimientos.

8.4.1 Fechas: °
Se efectuard simultaneamente con la prueba numero 3.

8.4.2 Se desarrollara por el sistema de tanda tinica y constara
de ejercicios de:

Matematicas
Fisica.

Quimica.
Historia.
Geografia.
Idiomas.

Lengus espafiola.

Esta prueba nimero 4, deberd ser superada con un nivel mi-
nimo exigible. Podran compensarse entre si las notas de las dis-
tintas materias para alcanzar dicho nivel, siempre que en cada
una de ellas se haya alcanzedo la puntuacién minima que se
determine.

Ser4 objeto de calificacién por puntuaciones tipificadas, siendo
los coeficientes a aplicar por materias los siguientes:

Matemaéaticas: Cinco.
Fisida: Cuatro.
Quimica: Dos.
Historia: Tres.
Geografia: Tres.
Idiomas: Tres.
Lengua espaiiola: Dos.

. La sume dq los productos de cada nota numérica por su coe-
flglente, dividida por veintidés (suma de los coeficientes), deter-
mr11|11atx;é. la puntuacién que corresponda al aspirante en esta
prueba.

La correccién se efectuarsd de la forma sefia'ada en el apar-
tado 6.3.3.

En el anexo I a estas Instrucciones se detalls ‘el programa
por materias.

8.5 Tribunales de Exdmenes.

Bajo Ia. Presidencia del Zeneral Direttor de la Academia Ge-
neral Militar, Presidents de la oposicién, se formaran los si-
guientes Tribunales:

Tribunal Médico.
Tribunial de pruebas fisicas.
Tribunal de pruebas de nivel de conocimientos y psicotécnicac.

Los miembros de estos Tribunales seran designados por la
Direcciéon de Ensefianza a propuesta de la Direccién de la Acade-
mia General Militar, excepto los del Tribunal de le prueba nu-
mero 1 (reconocimiento médico) para cuya constitucién la Aca-
demia General Militar solicitara el nombramiento de los-Médicos
Especialistas que fueran necesarios y los medios para asegurar
la labor de éstos. Los Tribunales estaran compuestos por un Pro-
fesor Presidente y el numero de Vocales necesarios, Profesores
de las diferentes Armas y Cuerpos. -

8.6 Desarrollo de las pruebas.

8.6.1 Si una vez iniciada la prueba numero 2 el aspirante
tuviera que retirarse por enfermedad, lesién u otra causa, lo
manifiestara al Tribunal, quien ordenari el inmedito recono-
cimiento médico del taspirante.

Si la causa fuera justificada se permitira al aspirante realizar
la prueba con posterioridad en el momento que sefiale la Aca-
demia General Militar. Pero si el restablecimiento o desaparicién
de la causa que motivd su retirada se produjera cuando hubiera
finalizado la prueba numero 2, el aspirante sera incluido en
una tanda de incidencias, que realizara la prueba el dia si-
guiente de la finalizacién de las pruebas 3 y 4 y si en la fecha
indicada en la tanda de incidencias persistieran las causas que
motivaron la retirada de la prueba numero 2, el aspirante sera
considerado en la situacién de <apto condicional», expuesta en
el punto 6.1.6, es decir, sera reconocido por el Tribunal Médico
de la Academia General Militar el mismo dia que se incorpore a
la prueba numero 5 y de ser declarado apto realizara a continua-
cién la prueba numero 2. ) :

6.6.2 Anunciada por el Tribunal la hora en que han de dar
principio las pruebas nimeros 3 y 4 y el plazo de tiempo ma-
ximo para desarrollarlas, los aspirantes realizaran su trabajo
en el mag completo silencio, bajo la.vigilancia de los Vocales del
Tribunal, que impediran toda comunicacién o consulta, sin per-
mitir que los aspirantes dispongan de apuntes o libros de nin-
guna clase, con excepcion del diccionario del idioma elegido para
traduccion inversa exclusivamente,

Las pruebas nimeros 3 v 4 se aplicaran utilizando medios sus-
ceptibles del posterior proceso de datos y mecanizacién de re-
sultados, excepto el ejercicio de redaccién de lengua espafiocla
a que hace mencion el anexo I, el cual sera calificado durante
el desarrollo de la prueba numero 5 y motivo de evaluacién para
los aspirantes concurrentes a ella.

8.6.3 La falta de presentacién a cualquiera de las pruebas
supondra la baja del aspirante en la oposicion. )

6.6.4 Faltas de disciplina. Las faltas de respeto al Tribunal o
a alguno de sus miembros,con ocasion de las pruebas seran juz-
gadas por aquél en funcién de Junta de Disciplina, diciéndose si
debe o no causar beja, en cuyo caso no cahe apelacion. Del
acuerdo se levantara acta que el Presidente entregara al Direc-
tor de la Academia. )

Si la falta fuera cometida durante la prueba, sl Presidents
podra disponer en el acto la expulsién del aspirante, dando des-
pués cuenta. al Director de la Academia.

6.7 Orden de puntuacién.

El orden de puntuacion, tras la realizacion de las pruebas
numeros 3 y 4, vendra determinado por la nota obtenida en la
prueba ntmero 3, multiplicada por tres, mas la obtenida en la
prueba numero 4 multiplicada por siete.

#.8 Nombramiento de participantes en la prueba namero 5.

6.8.1 Finalizada la prueba numero 4, las actas del Tribunal
y documentaciones de las pruebas, serdn remitidas al Servicio
de Informatica de los Servicios Generales del Ejército, el que
enviara seguidamente a la Direccién de Ensefianza, en quintu-
plicado ejemplar, las relaciones que a continuacién se indican.
En estas relaciones se haré constar los que sean Suboficiales pro-
fesionales, con expresién del Arma o Cuerpo y numero general
del escalafon.

8.8.1.1 Relacién general de aspirantes que han superado el
nivel minimo por riguroso orden de puntuacién obtenida. Seré
expuesta en e] tablén de anuncios de la Academia General Mi-
litar para publico conocimiento. '

8.8.1.2 Relacién nominal de Suboficiales contenida en 6.8.1.1
lacogidos a condiciones citadas en el apartado 1.2.2 o pertene-
cientes a las Escalas declaradas a extinguir), que por no exceder
del 15 por 100 de plazas a ellos reservadas se integraran en la
prueba numero 5 como monitores.

8.8.1.3 Relacién de todos los aspirantes a plaza de gracia
contenidos en 6.8.1.1.

8.8.1.4 Relacitn nominal de los 243 primeros aspirantes que
no estando incluidos en 6.8.1.2 ni en 6.8.1.3 quedan encabezando
la relacion 6.8.1.1,

6.8.1.5 Relacién nominal de Suboficiales que estan conteni-
dos en 8.8.1.4 y se incorporan como Monitores a la quinta prue-
ba de la Academia General Militar:
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6.8.2 Seran convocados para realizar la prueba numero 5 los
aspirantes de las relaciones 6.8.1.2, 6.8.1.3 'y 6.8.1.4.

6.8.3 El orden de colocacion en los casos de igualdad de pun-
tuacion se ajustara a las reglas siguientes:

a) Los pbrl;enecientes a las FAS y Policia Nacional teadran
prefierencia solre los aspirantes civiles.
b) Entre aspirantes de las FAS o Policila Nacional, se ante-

pondra el de mayor gndduauon si tienen el mismo empleo el
mas antiguo.

¢) Entre aspirantes civiles, los hijos de personal de las Fuer-
zas Armadas y Policia Nacional o, en su dcfecto, por mayor edad.

.6.8.4 El resultado de las pruebas numeros 3 y 4 sera inapela-
ble y se dejara sin curso cualquier solicitud que se presente para
revisiones o peticion de nuevas prueba.s

6.8.5 Para los aspirantes que no- sean Suboficiales profesiona-
les, la puntuacién alcanzada en las pruebas 3 y 4 tiene validez
solo para la obtencion de plaza en la prueba ' umero 5, -iendo
las calificaciones que se consigan en esta ultima prueba las que
unicamente determinaran el ingreso o no en la Academia Gene-
ral Militar,

6.8.8 Las relaciones 6.6 1.2, 68.1.3 y 6.8.1.4 «eran publicadas
en el «Diario Oficial del Ejército».

6.9 Prueba nimero 5. De aptitud militar.
6.9.1 Finalidad.

Se pretende que los aspiranies, en un ambiente plenamente
castrense, con situaciones cambiantes y adversas, acrediten de-
‘bidamente su aptitud para la profesion. De la valoracién de tal
aptitud se obtendra la calificaci6n final, que sérvira para la so-
leccién de los mismos.

6.9.2 Fechas: ,

Se realizara a partir del 1 de septiembre, en el lugar y con la
duraeion que se lije en ¢l nombramiento de adinitidos a esta
prueba.

6.9.3 Incorporzciéon de aspirantes:

Los aspirantes admitidos se incorporaran a la Academia Ge-
neral Militar. klectuaran el viaje por ferrocarril y por cuenta
del Estado desde su lugar de residencia. A estos efectos se fa-
culta a las Autoridades Militares para expedir, con antelacion su-
ficiente el correspondiente pasaporte. Caso de no efectuar su
presentacion en ia fecha prefijada, sin justificar debidamente
las causas, se entendera como renuncia a la plaza obtenida.

De existir justificacion, ésta debera ser comunicada telegra-
ficamente a ia Academia General Militar {(Secretaria de Exa-
menes), en el plazo de veinticuatro horas. Posteriormente y den-
tro de los cinco dias siguientes al sefatado para la incorporacion,
se remitira la documentacion acreditativa de las causas de!
retraso.

6.9.4 Encuadramiento:

En la Academia General Militar los aspirantes admitidos seran
liliados como «caballeros aspirantes» y se procedera 1 le entrega
de prendas de vestuario y equipo, asi como a la o;gdmzauon
de los grupos de insiruccién y seleccion.

6.9.5 Programas:

Se desarro!lara la instruccion basica del combatiente. comple-
mentada en los aspectos de formacior militar con u* programa
especifico de Educacion Fisica y actividades que perwunitan con
ceptuar individuaimente a cada aspirante. Kl programa com-
prendera las siguientes materias:

Instruccion de orden cerrado.
Instruccion de combate.
Armamento y tiro,

Formacion militar.

Educacion fisica.

Ejercicios de aplicacién y marchas.
Materias diversas.

6.9.6 Evaluacion y calificacion:
6.9.6.1 Seran objeto de evaluacidén los siguientes cooceptos:

Aptitud y vocaciéon militar.
Instruccién militar.
Aptitud y resistencia fisica.
Materias diversas.

8.9.6.2 La evaluaci6on sera continuada, compensada y ponde-
rada mediante:

La observacién directa.

Entrevistas,

Meétodos psicosociométricos.

La resolucién de incidencias y prucbas de situacion, tanlo g»
nerales o de grupo como individuales.

Prueba de conocimientos de materias diversas.

6.9.6.3 Para la debida ponderacién de los coiceptos objeto de
la evaluacién se establecen los siguientes co=ficientes:

Aptitud y vocacion militar, 6.
Instrucmén militar, 2.
Aptitud y resistencia fisica, 2.
Materias diversas, 1.

La calificacién final se obtendra de la suma de cada concepto
multiplicado por el coeliciente respectivo, estableciéndose .0s
siguientes niveles:

Bueno.
Suficiente.
No apto.

Para ingresar en la Academia General Militar debera obtener
la calificacién de bueno.

6.9.7 Bajas. Los aspirantes podran causar baja en la prueba
namero 5.

6.9.7.1 A pelicién propia, mediante instancia al General Di-
rector de ia Academia General Militar.

6.9.7.2 Por talta de asistencia a clrse durante un numero de
dias lectivos que, a juicio de la Direccion de la Academia Ge-
neral Militar, no permiian evaluar completamenle la aptitud
para la protesién militar..

6.9.7.3 Por mala conducta, falta de aplicacion o .igsuficiencia
apreciada en la prueba de aptitud y vocacion militar, -a pro-
puesta informada por el General Director de la Academia (-2-
neral Militar y aprobada por el Director de linsefanza Miiitar.

6.9.7.4 Por motivos de salud, debidamente comprobado, por
el Tribunal Médico de la Plaza de Zaragoza, con presencia ¢n
el mismo del Jefe de Sanidad de la Academia General Militar.

Los resultados del examen de este Tribunal seran inapelables.

6.9.7.5 El condenado por delito, en virtud Jde sentencia tirme
del ‘Iribunal competente.

6.9.7.6 Por encontrarse comprendido en el Real Decreto-ley
10/1977, que reguia el ejercicio de actividades politicas y sin-
dicales por parte de los componentes de las Fuerzas Arinadas.

6.9.8 Seleccion:

6.9.8.1 Finalizada la prueba numero 5, la Academia Gene::u
Militar remitira al Servicio de Informatica, para su tratamien.v,
08 resultados ue las evaluaciones, pruebas finales y toda clase
de datos de las pruebas de cada uno de los aspirantes que ha:
terminado esta fase. El citado Servicio enviara a la Direccion
de Ensefanza, en quintuplicado ejemplar, re:acién nominal de
los aspirantes por orden de puntuacidén, con expresion de la co-
rrespondiente a cada materia y concepto de la calificacién obte-
nida. Uno de los ejemplares sera expuesto en e! Lablén de anun-
cios de la Academia General Militar para publico conocimiento.
Los aspirantes calificados de «no aptos entenderan tal califica-
cion como cons$ejo no vinculante, en el sentido de no parecer la
carrera militar la méas acorde con sus aptitudes.

6.9.8.2 El resultado de la seleccion efectuada, puesto de ma-
nifieslo en la relacion indicada en el parrafo anterior, sera in-
apelable y se dejara sin curso cualquier solicitud que se pre-
sente para revisiones o peticiéon de nuevas pruebas.

6.9.9 A la terminacion de esta prueba le seran recogidas ias
prendas de vesluario y equipo a los aspirantes no seleccionados
(a excepcion de las de uso interno), y se les cutregara a Lodos

‘pasaporte militar para su regreso a los lugares de proced :ncia

7. Ingreso en la Academiq General Militar.

7.1 Terminadas las pruebas y conocida la relacion a que s-
refiere el apartado 6.8.8.1, se designaran los a.spirantes que han
de constituir la XLIV Promocion, escalafonandose conforme a
los apartados siguientes:

a) Relacion de los Suboficiales profesionales que han al-
canzado el nivel exigido y estan comprendidos en el apartu-
do 6.8.1.2.

En el supuesto de que las plazas para ellos reservadas, en
aplicacion de la Orden de 21 de noviembre de 1978 («Boletin
Oficial del Estado» nGmero 292) no fueran cubiertas, las so-
brantes quedaran para ser cubiertas por el resto de los aspi-
rantes.

b) Relacion de Suboficiales que han alcanzado la puntua-
cién exigida y no estan comprendidos en el apartado 68.1.2.

c) Aspirantes que encabecen la relacion por riguroso orden
de puntuacion obtenida, conforme a lo dispuesto en el apar-
tado 6.9.8.1 de estas instrucciones y que hayan alcanzado 1a
calificacién de «Bueno» en ia prueba numero 5> hasta cubuir el
numero de plazas convocadas. El total de aspirwntes de las reia-
ciones a), b) y ¢) no debera exceder del de plazas convocadas.

d) Aspirantes de la relaciéon obtenida, segun el citado apar-
tado 6.9.8.1, que estén calilicados de «Bueno» en la prueba nu-
mero 5 v. estén acogidos a los beneficios de ingreso, los cuaies
no ocupan plaza,

7.2 El orden de colocacion en los casos de igualdad de pun-
tfuacion se ajustara a las reglas siguientes:

a) Los pertenecientes a las Fuerzas Armadas_y Policia Na-
cional tendran preferencia sobre los aspirantes civiles.
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b) Entre los aspirantes de las Fuerzas Armadas y Policfa
Nacional se antepondrd el de mayor graduacién, y si tienen
el mismo empleo, el mas antiguo.

c) FEntre aspirantes civiles, los hijos del personal de las
Fuerzas Armadas y Policla Nacional o, en su defecto, por
mayor edad.

7.3 En la instancia solicitando la admisién a las pruebas de
la oposicién los aspirantes habran determinado el orden de pre-
ferencia entre las Armas y Cuerpo de Intendenciay el Cuer-
po de la Guardia Civil sin que exista obligacién de expresar
las dos opciones. Quedan excluidos de la eleccién los Subofi-
ciales profesionales de las Armas y Cuerpos de Intendencia y
Guardia Civil que se hayan acogido a las condiciones del apar-
tado 1.2.2 6 pertenezcan a las Escalas declaradas a extinguir,
que s6lo podran optar por el Arme o Cuerpo de procedencia.

La asignacién de «Armas y Cuerpo de Intendencias o «Cuer-
po de la Guardie Clivil» se har4a siguiendo la relacién escalo-
nada de los ingresados en la Academia General Militar, em-
pezando por el primero de los escalafonados y siguiendo el or-
den descendente.

7.4 El nombramiento como Caballero Cadete de «Armas y
Cuerpo de Intendencia» o de la Guardia Civil de los aspirantes
admitidos sera publicado en el «Diario Oficial del Ejército», asi
como la fecha de presentacién en la Academia General Mili-
tar, para iniciar el primer curso.

7.5 De acuerdo con la Orden de 21 de noviembre de 1978
(«Diario Oficial» ntmero 283, ds fecha 13 de diciembre), la elec-
cibn de Arma o Cuerpo de Intendencia se realizara al acabar
el primer ciclo en julio de 1988. -

7.6 Los aspirantes, desde su Incorporacién & la Academia
General Militar como Caballeros Cadetes, quedarén sometidos
al Reglamento para el Régimen Interior de la misma, No po-
dran ser autorizados para contraer matrimonio.

8. Situaciones militares.

8.1 Al iniciarse la prueba numero 5 los aspirantes proce-
dentes de paisano que concurran a ella serdn filiados como Ca-
balleros Aspirantes,

Los procedentes de las Fuerzas Armadas y Policfa Nacional
causaran baja en sus destinos y alta en la Academia General
Militar en la misma fecha.

Para los Caballeros Aspirantes procedentes de paisano y
Clases de Tropa el tiempo permanecido en la prueba nimero 5
les ser4 de abono para el cumplimiento del Servicio Militar
Obligatorio. Los que la hubieran finalizado quedaran exentos
de realizar el periodo de estancia en el CIR o Unidades para
efectuar la instruccién basica.

Anélogamente. los que ingresen en la IMEC quedaran dis-
pensados de realizar el primer ciclo de la misma, siempre que
al finalizar la prueba numero 5 hayan obtenido la calificacién
de <Suficientes. . .

Los procedentes de las Fuerzas Armadas que no superen
la prueba o causen baja durante la misma causaréan alta en su
Cuerpo de procedencia.

El Cuerpo de procedencia del aspirante interesara de la Aca-
demia General Militar el tiempo de abono que le corresponda y
simultaneamente comunicara a la Caja de Recluta a la que
pertenezca aquél la nueva situacién del soldado.

9. Régimen econémico.

Los Caballeros Aspirantes, durante su permanencia en la
prueba numero 5, percibiran los devengos que fijan los Presu-
puestos Generales del Estado para los Caballeros Cadetes.

Los procedentes del Ejército de Tierra devengaran el suel-
do, trienios y grado que tengan reconocidos, en las cantidades
que en cada momento sefialen los presupuestos del Ministerio
de Defensa y las gratificaciones de caracter general que a cada
uno correspondan, segiin empleo y tiempo de servicio.

Los Caballeros Aspirantes procedentes de la Armada, Ejér-
cito del Aire, Guardia Civil y Policia Nacional percibiran los _
devengos que tengan reconocidos, con cargo a sus respectivos
presupuestos.

Los procedentes de la Escala de Complemento no devengaran
retribuciones distintas a las de los procedentes de paisano, sal-
vo, en su caso, las fijadas para el personal casado.

Las pensiones alimenticias para Cahalleros Aspirantes casa-
dos con familia a su cargo se solicitaran por los interesados a
través de la Academia General Militar.
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I. DATOS PERSONALES .
Sl L LT s sem
D.N.L ) _ 1, Nombre
2. Primer apellido 8. Segundo apellide
Fecha nacimiento I A) Lugar de nacimiento B) Provincia
5
Nombre del padre Nombre de la madre C) Profesion del padre PPC
s O 70 . 8
D) Calle o Plaza E) Nim, JF) Piso G) Ese. |H) Municipio de I) Provincia d) D, Postal

residencia

9. Beneficio ingreso K) Motivo Orden D. O.
10. Procedencia ‘ M) Familia numerosa Categorfa

I, SOLO PARA PROCEDENTES DE MILITAR

11. Ejército I12. Empleo I13.Arma o Cuerpo N) Antig:iiedad N) Nim, Gral, del Escalafén
i

O O | O

Destino actual R) Plaza
Profesional D Q) : )

De Complem, D

III. DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA (sélo debe rellenar una casilla)

14, Solicita: Sélo Armas y Cuerpo
1.0 I:An:ma:i y Cuerpo de 1.9 Guardia Civil D de Intendencia ' O
tendencia 2.9 Armas y Cuerpo P 3 i
2.9 Guardia Civil de Intendencli)a 8lo Guardia Civil a
T) Idioma U) Derechos de inscripcién ) V) (_Eobierx;_o Militar por el que cursa la
" Inglés O C Nam. transfer, [ instancia
Cantidad C—) . oy
Francés [ Fecha imposiciéon(C——__]
IV. DOCUMENTACION- QUE ADJUNTA
iReferida a la Orden de Convocatoria
Documentos st Documentos | st OBSER VACIONES
| .
214, ]
2.1.5.
2.1.6.

Declaro ser ciertos los datos eseriados
) RO T OPO: SR de

EXCMO. SR. GENERAL DIRECTOR DE LA ACADEMIA GENERAL MILITAR (ZARAGOZA)
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Instrucciones para rellenar la instancia

Saque fotocopia del impreso-de instancia del <Diario Oficials.

Rellénela a maquina o con caracteres de imprenta.

Saque fotocopia de la instancia rellenada.

Remita las dos instancias (original y fotocopia) en un sobre
tamafo cuartilla, para que sé6lo tenga un doblez.

Cumplimente cada apartado de acuerdo con las normas que
para cada uno se indican.

Apartados:

,

1, 2 v 3. Cuando los nombres y apellidos vayan acompa-
fiados de particulas, tales como. articulos, preposiciones o con-
junciones, en el recuadro correspondiente al nombre y detras
de é] se anotarén las particulas situadas entre éste y el orume,
apellido y detras de él las situadas entre el primer y segundo
apellido. Por ejemplo: un individuo llamado José (nombre) de
la Maza (primer apellido) v de Haro (segu'.~o apeilido) se
escribird de la siguiente forma: en el recuadro 2, Maza y de;
en el recuadro 3, Haro, y en el recuadro 1, José de la.

4. Documento nacional de identidad: Utilioe una casilla
para cada guarismo, empezando por la derecha.

5. Fecha de nacimiento: Se expresard con cifras, indicando
por este orden: dia-mes afo (de este ultimo las dos cifras
finales).

A) Lugar de nacimiento: Indicar Ayuntamiento.
B) Provincia: Indicar la provincia a que pertenece el lugar
de nacimijento.

8y Nombre del padre y de la madre: Poner los mismos
que figuren en su partida de nacimiento, si alguno de ellos
ha fallecido, poner una cruz antes del nombre en el recuadro
correspondiente.

C) Profesién del padre: Indicar la profesiébn u oficlo prin-
cipal. :

8. PPC: Profesién del padre codificada.

Se escribir4 en el recuadro el coédigo que corresponda a la
siguiente tabla:

Profesional (nivel univer-- General de Divisién ... ... 12
sitario y técnico supe- General de Brigada ...... 13
rior, excepto militar) 1 Coronel ... .. e ser wee 14

Profesional (grado medio Teniente Coronel ... ... .. 15
o técnico medio) 2 Comandante ... ... .. .. ... 18

Industrial ... ... 3 Capitan ... .. o v eee e 17

Funcionario civil en g\n- Teniente ... ... .. cov oo .o 18
neral . e w4 Alférez ... ., e 10

Fmpleado de of1cmas w. «i» 5 Subteniente ... ... ... ... ... 20

Comercio y vendedores ... 8 Brigada ... ... cen e el 21

Agricultura y ganaderfa ... 7 Sargento prlmnro ver eee e 22

Transportes y servicios ... 8 Sargento ... ... ... vee oo . 23

Operario (cualificado o sin Cabo primero .. .. .... 24
cualificar) e e 9 Cabo ..o e e 25

Otras 10 Soldado ... ... .. wer oo .. 26

Teniente General 11

El namero de dos cifras, que corresponde al empleo de per-
sonal militar, se convertird en otro de tres cifras, anteponiendo
a las dos de la tabla anterior:

— Un 1 si se pertenece al Ejército de Tierra.
— Un 2 si se pertencce a la Armada.
— Un 3 si se pertenece al Ejército del Aire.

D), E, P G WDy
correspondencia con la AGM).

J) (Con esta direccién mantendra
(D. Postal. Distrito postal).

9. Beneficio de ingreso: Poner un 1 (uno) en el recuadro
si lo tiene concedido, en caso contrario, un 0 (cero).

K) En el caso de que tuviese concedido el beneficio de in-
greso, indicar: Motivo (hijo, hermano o nieto del Laureado,
hijo o nieto de poseedor de Medalla Militar individual, huér-
fano de guerra o fallecido en acto de servicio), orden de con-
cesion y «Diario Oficial».

10. Si procede de militar, poner un 1 (uno) en el recuadro,
si de civil, un 0 (cero).

M) Familia numerosa: Poner un 0 (cero) en el recuadro,
sn el caso de que no sea familia numerosa y un 1 (uno) en
caso afirmativo, asl como un 1, 2 o H en el recuadro de ca-
tegoria, segan sea de primera, segunda o de honor.

N) Sélo lo rellenaran ios gque hayan puesto un 1 (uno) en
=l apartado 10.

11. Ejército. Se escribira en el recuadro:

1. Para Ejército de Tierra, Guardla Civil y Policia Na-
cional.

2. Para Marina.

3. Para Ejército del Aire.

12.\ Empleo del aspirante. Se escribira en el recuadro:

Si es Soldado, Guardia o Policia.
Cabo.
~ Cabo primero.
Sargento.
Sargento primero.
Brigada. '
Subtenientr
Alférez.
Otros.

OCRNDO W

13. Arma o Cuerpa. Se escribird en el recuadro:

Si procede de Infanteria.

Caballeria.

Artilleria.

Ingenieros.

Intendencia. N
Sanidad.

Guardia Civil.

Pelicia Nacional.

Otros.

PONOUB LN

P) Poner una cruz en el recuadro correspondiente.

14. Poner una cruz en el recuadro correspondiente. de acuer-
do con lo dispuesto en el apartado 7.3 de la convocatoria,

T) Idioma: Sefiale con una cruz el que desee (s6lo uno).

U) Derechos de inscripcién: Especificar: Cantidad, numero
de translferencia y fecha de imposicién.

V) Gobierno Militar que corrésponda.

1V. Documentaciéon que se adjunta: Poner una cruz en la
columna «Si», @ continuacion de cada documento que se adjunte.

OBSERVACIONES

Los documentos que tienen validez de afios anteriores son
los siguientes:

Certificado de nacimiento (2.2.1).

Certificado de haber superado la selectividad (2.3.1),

Copia legalizada de la orden de beneficios de ingreso o
plaza de gracia (2 1.5).

Instancia solicitando los beneficios de permanencia (4.2).

Copia legalizada de conocesién del ultimo empleo del padre
(4.2.2).

En el caso de que ya se hubieran remitido algunos de estos
documentos eh las instancias de anteriores convocatorias, se
hara constar en el apartado observaciones, especificando el
numero de la conveocatoria con el que se envié el citado docu-
mento y si se ignora ésta debera expresarse: Convocatorias
anieriores.

No clvide firmar ‘la instancia.

ANEXO 1
Programa de las pruebas de acceso
1. Pruebas de aptitud fisica.
1.1 Clasificacion de las pruebas:
El examen de aptitud fisica, que tendra caracter eliminatorio;
consistird en las siguientes pruebas individuales:
Prueba unificada de valoracién fisica (PUVAF),

por Orden 300/126/1982 (<Diario Oficials mim->ro 4).
Prueba complementaria.

publicada

1.1.1 La pruebe unificada de valoracién fisica constituye un
sistema que permitira, mediante la valoracion de las diferentes
pruebas basicas, establecer una clasificacion que facilite la
mejor seleccién.

1.1.2 La prueba complementaria servira para comprobar en
el aspirante su decisién y aptitud ante un obstaculo.

1.2 Descripcion de las pruebas.

1.2.1 Prueba unificada de valoracién fisica (PUVAF).

A) Prueba de velocidad.

Carrera de 50 metros en pista con salida en pie.

B) Prueba de resistencia muscular.

Carrera de 1.000 metros en pista con salida en pie.

C) Prueba de potencia tren inferior.

Salto vertical.—Situado el ecjecutantie de costado al lado de
una pared graduada en oontimetros, en posicion de firme, le-
vantando el brazo mAs préximo a la pared, manlenicndo los
homhros en el mismo planc herizontai mas @8 la aitora a
que llega con el extremo de los dedos. Redlizara, meadiante

Mlexién de piernas, un salto vertical sefnlando la nueva altura
alcanzada. La marca alcanzada en esta prucha cera la difer:ncia
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en centimetros entre la altura conseguida con el salto y la
tomada en primer lugar, Se permitira levantar ios talones y
el ballesteo de piernas, siempre que no haya desplazanisnts
o se pierda totalmente el contacto con el suelo de uno de los
dos pies.

Numero de intentos: Tres.

D) Potencia extensora tren superior.

Situado el ejecutante en tierra inclinada adelante, colocara
las manos en posicidén mas comoda, mantenleadc (0s Drazis ner-
pendiculares ai suelo; desde esta posicién se realizaran todas
las flexiones de brazos posibles en un tiempo de dos minutos,
teniendo en cuenta que se contabilizara como etectuada una
fiexion-extension cuando se toque la barbilla con el suelo ¥y
se vueiva a la posicién de partida, manteniendo en todo mo-
mento los hombros, espaida y piernas en prolongacion y. no

tomandose como valida toda flexion-extensién de brazos que.

no sea simulianea o ’'en la que se apoye en el suelo parte dis-
tinta a la barbilla, punta de los pies y manos.

Se permite, durante el tiempo del ejercicio, un descanso en
cua.quier mcmenio, siempre que éste se realy e on POsiClon de
tierra inclinada adelante. La zona de contacto de la barbilla
con el suelo puede alinohadillarse con un grosor de seis cen-
timetros.

Pruebas compienientarias.

E) Salto de aparatos.

Saltara a lo largo del caballo, altura 1,25 metros, con tram-
polin rigido situado a 0,80 metros. Pasario con un unico vy
simultaneo apoyo de manos a la misina aitura sobre el cabailo,
sin que ninguna otra parte del cuerpu lo toque.

Numero de intentos: Tres.

F) Prueba de natacion.

Treinta y tres metros estilo libre. Situandose en pie en el
borde de la piscina, lanzarse al agua y efectuar el recorrido
sin apoyo en un Llempo No superior a cuarenta y cinco segundos.

1.3 Puntacion de las pruebas.

1.3.1 Prueba unificada de valoracion fisica (PUVAF)

La puntuacién de la prueba uniticada de valoracion fisica
se oblendra por suma de las puntuacicnes obtenidas con arre-
glo a las marcas aicanzadds en cada una de las diferentes
pruebas parciaies (basicas), aplicando la tabla de valoracién
de la PUVAF.

Como’ condiciones fisicas para ei ingreso debera alcanzarse
una puntuacion total de la PUVAF, exigiendose en cada una
de ias prusbas basicas unas purtuaciones in - as NO aic . hZar
por el aspirante dichas puntuaciones (total o mininmas en ba-
sicas) supondra an ese momenlo >u elinunacion.

Condiciones para 2l ingreso.
Puntuacion tota! de la PUVAEF: 47 puntos.

A) Velocidad: 50 metros), 12 puntos (siete segundos nueve
décimas).

B) Resistencia: (1 100 metros), 13 puntos (tres minutos cua-
renta y cinco segundos),

C) Potencia pilernas:
lLimetros).

D) Potencia brazos:
(18 flexiones).

(Salto,. vertical), 11 puntos (45 cen-

(Flexiones tierra inclinada), 11 puntos

1.3.2 Prusbas complementarias.

Estas dos prucbas complementarias tieuen la callica ion de
«aplo» 0 «No aptu», suponiendo en este ultimo caso la descali-
ficacion del aspirante.

. 14 Las pruebas se pasaran en un solo intento o <n tres
(pruebas C y E) sin opcidn a otro, salvo accidente o causa
que el Tribunal juzgue para su repelicion,

2. Pruebas de nivel de conogimientos.

La prueba nuinero 4 del nivel de conocimentos coosistira
en . la contestacion a formularios de preguntas con clas ade-
cuadas al nivei de conocimientos adguiridos en BUP y COU,
de acuerdo con los programas, por mdterias, que se expiesdan
a continuacion.

2.1 Ildioma moderno (francés o inglés).

Nivel: Dominio escrilo del contenido basico d.f 1djoma ele
gido, asi como la practica de la iengua técnica y cientitica en
el terreno de la comprension escrita.

Prueba unica escrita.—Ochenta cuestiones Lipo «test».

PROGRAMA

Francés. Articulo. Determinado. Elidido. [n ::terminady Par-

titivo. Sintaxis del articulo. Concourdancia del articulo. Empleo

del articulo. Empleo del articulo partitivo. Contracto.
Adjetivos demostrativos. Pronombres demostrativos. Formas

simples y compuestas. Adjetivos posesivos, Adjetives numera-

les, cardinales y ordinales. Adjetivos interrogativos. Pronombres

pusesivos. Adjetivos exclamativos. Pronombres interrogativos:
Formas simples. Formas perifrasticas de insistencia. Formas
compuestas. -

Plural de sustantivos adjetivos. Regla general. Casos parti-
culares. Femenino de sustantivos y adjetivos. Regla general.

" Casos particulares. .

Concerdancia del adjetivo calificativo. Norma general y casos
particulares. Adjetivo calificativo, epiteto o atriouto. Colocacion
del adjetivo calificativo. Norme general. Casos particulares.
Concordancia de los adjetivos demostrativos. Las particulas «cis
y «la» de los demostraiivos. Concordancias de los adjetivos nu-
merales: Cardinales y ordinales. Diferencias entre el francés y

el espanol en el empleo de los nuinerales.

Pronombres personales. Sujeto. Complemeito. De refuerzo.
Refiexivo. Formas correspondientes a las espanolas ase lo, se la,
se los y se las». Pronombres - relativos. Formas simples. Formas
compuestas. Formas contractas. Concordancia de los pronom-
bres personales. Emplec de los pronombres personales. Coloca-
cion del pronombre personal. Verbos con dos pronombres com-
plemento. Repeticién del pronombre personal sujeto.

Sintaxis de los adjetivos y pronombres posesivos.

Oraciéon simple y oracion compuesta. Oraciones coordenadas.
La oracion subordinada. La oracion simple. Elementos de la
oracién. El sujeto. Colocacion. Inversion. Los complementos del
verbo. Objeto directo e indirecto. Colocacién. El complemento
circunsiancial. Colocacion. El complemento agente. El atributo.
Oraciones sustantivas. Tipos de oraciones sustantivas. Empieo
del modo verbal en la oracién sustantiva. Oraciones adjetixas
o de relativo. Tipos de oraciones reiativas. Empleo del modo
verbal en la oracidn relativa. Tipos de oracion simple,

Oraciones subordinadas adverbiales. Tipos de oraciones su-
bordinadas adverbiales. Las oraciones subordiAsdas temp.. a.es.
Tipo de oraciones temporates. Accion de la principal posterior
a la de la subordinada. Accién de la principal simultanea a la
de la subordinada. Empleo del modo verbal. Oracidon principal
anterior a la subordinada. Oracidén principal posterior o simul-
tanea a la subordinada. Las oraciones subordinadas causales.
Tipos de oraciones causales. Empleo del modo verbal en las
oraciones causales. Las oraciones subordinadas finalss. Tipos
de oraciones finaies y empleo del modo verbal.

Las oraciones subordinadas consecutivas. 1'ipos de oraciones
subordinadas consecutivas. Empleo del modo verbal. Las ora-
ciones subordinadas condicionales. Tipos de oraciones conse-
cutivas. Empleo del modo verbal. Las oraciones subordinadas
condtcionales. Tipos de oraciones subordinadas condicionales.

- Introducidas por «si». Condicion pura y simple. Condicién hi-

poteuica. Condicion imposible o condicién en el pasado, Intro-
ducidas por otras conjunciones. Las oraciones . subordinadas
concesivas. Tipos de oraciones subordinadas concesivas y empieo
del modo verbal. La concesion sobre un hecho real. La conce-
sion sobre un hecho hipotético o dudoso. Las oraciones subor-
dinadas comparativas. Tipo de oraciones subordinadas compa
rativas. Empleo del modo verbal.

Verbos auxiliares étre y avoir. Verbos del primer grupo er.
Verbos del segundo grupo ir. Verbos del tercer grupo. Conju-
gaiilon de parur. Conjugacion de rendre. Conjugacion de rece
volr. Conjugacion de aller, assoir, battre, boire, conduire, con-
naitre, courir, craindre, croire, devoir, dormir, ecrire, envoyer,
laire, lalloir, joindre, lire, mentir, mettre, mourir, naitre, “:lrir.
ouvtir, plaire, pleuvoir, prendre, pouvoir, rire, savoir, servir,
sortir, suifire, suivre, taire, valoir, venir, vivre, voir, vouloir.

Inglés. Articulo determinado: Formas, utilizacion. Articulo
iadeierninado: Formas, pronunciaciéon y uso. El nombre: Cla-
slitcacion (cormunes, propios, abstractos y colectivos). El género
de los nombres uvmasculino, temenino, neudtro y comun); cémo
ormar el [emenino. Plural de los nombres, como hacerlo (nom-
bres simples y compuestos). Genitivo sajon (formacion y em-
pleol  Adjetivos: Calilicativos. Demostrativos (formas y plural).
Posesivos. Numerales: Cardinales (formacion de numeros), or-
dinalis (formacién y uso), fraccionarios y multiplos. Indefini-
dus: Some y any. much, many, plenty of, a lot (of). a great
deal (o), little y few; other, and other; enough v too. Comura
cion de adjetivos en sus tres grados: irregulares.

Pronomhre, formas y usos de los siguientes: Personales (su-
jeto y complemento). Demostrativos. Posesivos. Reflexivos. En-
laticos. Reciprocos. Indelinidos: Formados por some, any, no y
everybody, con body, one, thing y whernone, nelther, other

y another.
Verbos irregulares: Sus formas y conjugacion (presente,
pasado; afirmativa, negativa, interrogativa e interrogativa-

negativa)l.

Pronombres: Relativos (formas, emplev y supresion de los
mismos). Interrogativos (tormas y utilizacion). Palabras com
puestas forinadas por prenombres indefinidos, relalivos e inte-
rrogalivos y else y ever (su significado y empieo).

Presente de indicativo. Verbos.to have, to be y to do, asi
mismo de los verbos regulares. Formas afirmativa, inte:roga-
tiva, negativa e interrogativa-negativa.

Pasado de los verbos: To have, to be, to do y de los verbos
regulares en sus formas afirmativa, interrogaiiva, negaiiva e
interrogativa negativa.

El futuro y condicional de los verbos: To have, to be, re
gulares. Formaci6n, formas afirmativa, interrogativa, negativa

.e interrogativa-negativa.
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Empleo y significado de la forma going to. El imperativo
de los verbos. Infinitivo, participio y gerundio (formacidén y
uso). *

Verbos defectivos: Shall, must, ought to, can, may, will.
Tiempos en que se conjugan, significado. Verbos que se utili-
zan para suplir las deficiencias o sustituir a ns defectivos (to
have to, to be obliged to; to be able to, to be allowed to, to
want). Empleo de must y have to.

Los especiales («<anomalous finites»): Diferencias con los otros
verbos. Contracciones. Respuestas breves («shori answers}, con-
testaciones afirmatives con «and so...», negativas con «neither»
(«nor») «Questions Tags». Uso de los especiales: «To be to haves.

Los especiales: Empleo de «to meed», «to dare» y «used to».

Pasiva de los verbos, como se forma y su utilizacién. Prin-
cipales verbos con particula. Adverbios mas frecuentes, colo-
cacion de los mismos en las oraciones.. Comparacién de adver-
bios en sus distintos grados; irregularidades. Principales pre-
posiciones y conjunciones.

2.2 Geografia de Espafia y universal. N

Nivel: Correspondiznte a BUP.
Prueba unica escrita, ochenta cuestiones tipo «test».

PROGRAMA

Geografia de la poblacion

Ja poblacién mundial: Efectivo y distribucion. Efectivos de
1a poblacién mundial. Paisajes nuevos. Tres grandes bloques
de razas. .

Movimientos naturales y movimientos migratorios. Natalidad
v mortalidad: Indices y variaciones. Emigracién e inmigracién:
causas y tipos.

Problematica del crecimiento actual de la poblacién. Au-
mento rapido y desigual de la poblaciéon. Teorias a que ha
dado lugar el crecimiento de la poblacién. Proyecciones y so-
luciones de la poblacion futura.

Tipos de paisaje y economia agraria, otras actividades de
explotacién. Poblacién rural y sus tipos. El habitat rural. Agru-
pamiento y dispersién. Tipos de poblacién rural y sus factores.
Actividades del medio rural.

Paisajes agrarios tradicionales y evolucionados. Tierras cul-
tivadas. Sociedades primitivas. Paisajes agrarios tradicionales.
Paisaje de la zona templada. Agricultura tradicional antes de
la revoluciébn agricola. Paisajes agrarios evolucionados. Revo-
lucién agricola. .

La produccién agraria y ganadera del mundo: Su problema
actual. Cereales como base de la alimentacién. El trigo. El
arroz. El maiz. Otros cultivos alimenticios. Reparto mundial
de la ganaderia.

La pesca: Su papel en la alimentacién mundial. Condiciones
geograficas de la pesca. Tipos y técnicas de pesca. Algunas
civilizaciones del mar. Problematica actual de la pesca.

Economia industrial y tipos de peisaje que origina. Las
bases de la industria: Fuentes de energia. Fuentes de energia:
Concepto y desarrollo. La hulla. El petroleo. Energia eléctrica.
Energia nuclear.

La crisis energética en el mundo actual. El consumo de ener-
gia como hecho econémico y social. Reservas encrgéticas actuales
y su consumo. Crisis energética.

Geografia de las materias primas bésicas. El hierro. La bau-
xita y el aluminio. Metales no férricos tradicionales. Materias
primas de origen vegetal y animal. Minerales no metdlicos.

La actividad industrial: Formas tradicionales y formas mo-
dernas. El artesanadd. Formas modernas de la industria.

Paisajes industriales: La concentracién industrial. Relacién
v dependencia de los paisajes industriales y tipos de industria.
Patsajes industriales.

Grandes regiones industriales del mundo. La regién de Eu-
ropa occidental. Industria americana. Japén, Suiza e Italia.
Industria soviética.

Geografia del comercio y del transporte. Medios de comu-
nicacién y transporte, principales rutas mundiales. El comercio
como actividad humana. Los transportes continentales. La na-
vegacién maritima. El transporte aéreo.

Geografia urbana. La ciudad: Concepto, morfqlogia y fun-
ciones de la ciudad. La ciudad: Concepto y estructura. Tipos
de funciones de las ciudades.

Las grandes tipologias urbanas. Paisaje urbano. Caracteris-
ticas de las ciudades europeas. Ciudades de América del Norte.
Ciudades de economia subdesarrollada. Ciudades de paises so-
cialistas.

El fenémeno urbano en el mundo actual. El desarrollo ur-
bano. El problema de las aglomeraciones. Reparto del fenémeno
urbano en el mundo.

Las grandes 4reas gececondmicas del mundo actual. Relaclo-
nes de interdependencias y factores de diferencjacién regional.
Los sistemas econémicos. ‘Capitalismo y socialismo. Rasgos geo-
graficos comuhes de los pafses de economia capitalista y de
economia socialista. La teoria capitalista: Rasgos definitorios y
etapas de desarrollo. Sistema socialista: Conceptos basicos y
etapas de desarrollo. Cuadro mundial de las economias.

Los grados de desarrollo econémico, los pafses subdssarro-
llados: Rasgos geograficos comunes. Etapa de crecimiento eco-
némico. Distintos grados de desarrollo: Espacios econémicos

segin los grados de produccién y consumo. Paises subdesa-

| rrollados.

De los marcos nacionales a los supranacionales  politicos y
econdémicos. Las causas. Marcos supranacionales de tipo politico.
La ONU. La integracion econémica: Definicion y formas. Marcos
econémicos supranacionales.

Aspectos del sistema en el Viejo Mundo. El Mercado Comun
Europeo. Otros organismos de integracién.

Un eiemplo de capitalismo multinacional: USA. Los hombres.
El sistemna americano. La economia americana. El papel mun-
dial de Estados Unidos.

Dos versiones del sistema socialista: la URSS y China. Su
papel en el mundo actual. Los hombres. Economia planificada.
El papel mundial de estos paises.

El mundo negro. El continente negro. Intervencién europea
en Africa. El Africa actual. Una etnia y distintos pueblos.

El mundo arabe Los paises y los hombres. Estados musul-
manes no arabes. El petroleo del Préximo Oriente.

Problemas de Iberoamérica. Los hombres. Recursos econé-
micos. Problemas de Iberoameérica.

Espafia: Geografia humana y desarrollo econémico. La po-
blacién espafola: Su distribucién, movimientos migratorios. Exo-
do rural. Censos y curva de la poblacién espanola. Poblacién
y nivel de vida. Espafa interior y periférica. Zona urbana y
rural. La presién de la poblacion femenina. Movimientos na-
turales. Movimientos migratorios. La emigracion del exterior.
El exodo rural

Los paises rurales y sus elementos. Tipos de paisajes agra-
rios. El proceso histérico. Las masas de cultivos y los factores
fisicos. La propiedad. El latifundio y el minifundio. El régimen
de explolacion. El poblamiento. La casa. Tipos de paisajes
agrarios. :

La agricultura espafola. estudio sectorial. la crisis del mundo
rural y sus intentos de solucién. E] espacio agrario. La pobla-
cion del campo. La capilalizacion. Produccion agricola y ga-
nadera. El valor del producto agrario. La crisis del mundo
rural., La complejidad del problema agrario: Reforma agraria.
Instrumentos para la reforma.

Bases de la industria: Energia y materias primas, sectores

‘industriales. La energia en Espaia y la crisis. Combustibles

solidos. Los hidrocarburos, producciéon y consumo. Organismos
espafioles del petréleo. P-cspecciones y transourte del petrdleo
en Espana. La industria eléctrica. Energia radiactiva.

El proocdso reciente de la industrializacion, distribucién re-
gional de la industria espanola. La industria periférica. La
evolucion antes del 38. Lz industria nacional. El autoabaste-
cimiento. Diversificacion industrial. Las materias primas de
origen no mineral. Materias primas en la industria extractiva.
El sector siderurgico y sus regiones. Variedad de las industrias
de transformados metalicos. Principales regiones de la industria
quimica, textil y construccion. La {ragmentaciéon de las demas
industrias de consumo. -

Las redes de transporte y su relacion del medio natural. El
comercio. Importancia econdémica del transporte. La red y tra-
fico ferroviario. Planes de modernizacién de la RENFE. Trans-
porte por carretera. Red de Carreteras y el parque automdévil
Transporte maritimo y aéreo. Comunicaciones y comercio. Co-
mercio interior y exterior.

El turismo en Espana. consecuencias econémicas y geografi-
cas. E] turismo en la balanza de pagos. Las areas de turismo
internacional. Consecuencias del turismo.

El fenémeno urbano: Su evolucidon reciente, tipos de ciuda-
des. El peso y significado de lo urbano en Espana. Crecimiento
de las ciudades: Factores y consecuencias. Paisajes urbanos, his-
téricos: Principales tipologias. La ciudad actual: Nuevos aspec-
tos urbanos. Tipos de ciudades esparnolas por su funcién. Re-
laciones campo-ciudad: Tipos. Tipos de ciudad por su jerarquia.

. Crecimiento econ6mico y cambio. social: De la autarquia a
la estabilizacion. La Espafia del desarrollo. La produccién y el
consumo en el crecimiento espafiol. La movilidad social. Moda-
lidades. El modelo de crecimiento esparfiol. Polilica monetaria.
Autarquia e industria nacional. Estabilizacién y reactivacion. El
desarrcllo econémico. Los planes del desarrollo.

Diferenciacion regional de Espafia: Fundamentos y proble-
mas. Espafia interior, periferia insular. Diversidad de influen-
cias en la diferenciacién regional. Distintos marcos de organi-
zacién nacional. Las naciones linglisticas. La divisiéon politica
en regicnes. La regionalizacidn socioecondmica Los cauces de
regionalizacién. El desequilibrio norte-sur, segian la renta. La
Espana periférica. El interior. La Espafia insular. .

2.3 Historia de Espafa y universal.

Nivel: Correspandiente a BUP.
Prueba tunica escrita. Ochenta cuestiones tipo «test»,

PROGRAMA

Las civilizaciones contempordneas

La revolucién industrial.

Las transformaciones econémicas.

‘Los inventos. Transformaciones sociales.

Las revoluciones politico-sociales. La revolucién liberal bur-
guesa. La revolucién francesa. La revolucién proletario socia-
lista. Doctrinas. Las internacionales. La revolucién rusa.

La expansiéon del mundo occidental. Imperialismo y colo-
nialismo. Proceso de formacién del imperialismo colonial. Areas
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geograficas de la expansion europea. Exploraciones en Asia
y en los polos. El imperio inglés. El imperio francés.

La cultura y el arte de la sociedad industrial. El movimiento
cientifico. La cultura de masas. E| periédico. Las distintas co-
rrientes artisticas y sus manifestaciones. Neoclasicismo, roman-
ticismo, realismo-naturalismo, modernismo-impresionismo.

La primera descolonizacion: América. Nacimiento de los
Estados Unidos. Emancipacion de la América hispana.

La cultura de ios pueblos africanos. Zonas étnicas. Sociedad
y cultura negras. El impacto de Occidente.

La cultura de los pueblos asiaticos. Originalidad de lag civi-
lizaciones asiaticas E! Isiam India. China. Japoén.

Fundamentos éinico y culturales

Raices de Espana en el Mediterraneo. Manifestaciones artis-
ticas de la prehistoria espafiola. Las colonizaciones en la Edad
de Hierro. Los pueblog indigenas prerromanos. Las culturas
prerromanas. :

Hispania 2n el mundo romanc La conquista de la Peninsula.
La romanizacion. Consecuencias de la romanizacion de His-
pania en las estructuras econdmicas sociales y politicas. De-
cadencia de Roma y de Hispania en el Siglo III. El cristianismo.
El arte romano en Hispania.

La insercién germanica en la sociedad hispano-romana.
Asenlamientos germanicos en la Feninsula. Establecimiento de
los visigodos. Etapas. E! estado visigodo. El proceso de la
unificaciéon politica en la Espana visigoda. La Iglesia depo-
sitaria de la cultura. San Isidoro. La cultura hispano-goda.

La Espana isiamica. La penetraci6on y el asentamiento. El
Eslado hispano musulman, sus etapas Instituciones y cultura.
La sociedad hispano-musulmana. la vida econémica.

La peculiar.zacion histérica de Espana. Reconguisla y pobla-
cién. Los distintos nucleos de resistencia hispano-cristianos.
El resurgimicnto de la reconquisla propiamente dicha. Causas.
La reconquisia .asicllano leonesa La repoblacion de los Reinos
Occidentales. l.a repoblacién de ios Reinog Orientales. Conse-
cuencias sociaies y econdémicas de ia repoblacion.

La definicidn de los reinosg ihéricos. Sus proyecciones exte-
riores. El nuileo asluriano. El nucleo navarro-aragonés. Indi-
vidualizacion de .0os Estados en la Baja Edad Media. Catalanes
y aragoneses =n el Mediterraneo EI atlantismo en Castilla.

La pervivenc.a de los rasgos socioecondmicos medievales, las
estructuras de ia prupiedad, la ciudad, la recepcion del dere-
cho, la compie;idad regional. El peso de lo social y la pervi-
vencia d» los ~a.gos socioecondmicos. Estruciura de la propie-
dad. Propiedadss y explotaciones.
romano c¢n lo su.:0grendimco. Las ciudades.
regional.

ssarrollo cultural, El arte. La cultura hispano-musulmana.
Relevancia en el contexto europeo medieval. La cultura hispa-
no-cristiana. La Iglesia conservadora de la cultura. El arte
hispano-musulman. Relevancia de Alfonso X y la Escuela de
Toledo. Arte mozarabe y arte mudéjar. Arte romano espafiol.
Arte gbtico espanol.

La universalizacion. La Espana de log Reyes Catolicos: Acu-
fiacion de un Estado moderno. Causas y hechos que realizaron
la unidad nacional. Politica econémica de los Reyes Catdlicos.
Folitica social de los Reyes Catdlicos. El nuevo Estado. El
humanismo. .

La acciéon de Espana en el Nuevo Mundo y su repercusion
en Europa. Motivaciones, proceso y etapas del descubrimiento
de América. La organizacién politica y administrativa del
imperio hispano. Estructura social y econémica del imperio.
E] sistema de colonizacién americana. Repercusiones en Europa.

Hegemonia poiitica y teénsiones econdémico-sociales en el Si-
glo XVI. La herencia de Carlos 1. Politica interior. Politica ex-
terior. Reforma y contrarreforma, El papel politico de Espafia en
la crisis religiosa europea. La hegemonia espafola bajo Felipe 1I
y su defensa.

La crisis del Siglo XVII. La crisis econémica y social. La
poblacién. La crisis politica. Insurreccién de Catalufia y Por-
tugal. :

Los aspectos culturales de la Espafia de los Auslrias. La
cultura hjspanica en el Siglo XVI. El barroco en la cultura
espafiola. Teologia. filosofia. Esiudios juridicos, histéricos y na-
turalistas. La litcratura. Arquitecliura, escultura y pintura.

La Espaina dc la restauracién. Articulaciéon politica, proble
mas econdmicos y movimiento ohrero. E! noventa y ocho y sus
consecuencias. 'a Restauraziéon. Las bases politicas de la Res-
tauracién. La pacificacion. La regencia de Maria Cristina. El
desastre del 8. El movimiento obrero durante la Restauracion.
Desarrollo econdomico.

El mundo hispancamericano durante el Siglo XIX. Los terri-
torios de las nuevas naciones. El fracaso de las federaciones.
Las guerras interamericanas. Las guerras intercontinentales.
La posicion de Espana en América. La cuestién cubana. Fi-
lipinas.

Intentos de recuperacion. Los nuevos planteamientos de la
vida espafola. La crisis de la Monarquia constitucional. Los
problemas del reinado de Alfonso XIII. Planteamiento del pro-
blema politico. El problema regionalista. E] problema obrero.
El problema religioso. Canalejas y el ultimo intento de bipar-
tidismo. La crisis de 1917. La cuestion marroqui. El impacto de
la primera guerra mundial. E] transito a la dictadura (1918-1923).

La complejidad

Consecuencia del Derecho -

La dictadura. Expansion y depresiéon econémica. La caida .
de la Monarquia. El golp! de Estado. Sus causas. El Directorio
mulitar. El gabinete civil. La guerra marroqui. Realizaciones
de la dictadura. Expansion econémica. La depresién econdmica.
La caida de la Monarquia.

La Segunda Republica Las circunstancias en que surgié la
Republica. Gobierno provisional y Consutucion de 1931. kl bie-
nio reformador (1931-1933). El bienio radicai cedista (1933-1935).
El Frente Popular 1936. Las consecuencias de la Segunda liepu-
blica. La guerra ae Espwia. El nuevo Estado. ldeologias en
pugna. El Alzam:ento. La guerra.  La institucionalizacién poli-
tica del nuevo régimen durante la guerra. E] nuevo Estado y la
evolucion politica. Evoiucion economica y social. Muerte de
Franco y proclamaciéon Jds Don Juan Carlos. La nueva Cons-
titucion. ’

Problemas politicos, sociales y economicos de Hispanoamé-
rica durante el Sigio XX. Dtsarrollo cuitural y artistico. Log
problemag socioeconomicos. Las fases politicas. La revolucior
mejicana. Evolucion de América central y Antillas, Colombia y
Venezuela. Los paises andinos. Los paises del Plata. La escuela”
mejicana de pintura. La cultura lileraria de Hispanoameéerica.

Dificultades de modern.izacién. Los comienzos de la Espaia
borbdnica. La regulacion de) Siglo XViii. Nuevos planteamien.
tos politicos y sociales en el siglo XVill. La Ilusiracion. Consi-
deracion de los Estados nacionaies en Europa. La guerra de su-
cesion espafiola y el cambio de dinastia. £l problema reformista
de los Borhones. Recuperacion econdémica, demografica y hacen-
distica. El remnado de Felipe V E] re:nadou de Fernando VI. Ej
reinado del Carlos III. El reinado de Carlos IV.

La cultura y el arie del Suiglo aVitl. Goya Despotisino 1'11;

trado. Ensefanza, cirencias y filosclia. La iiteratura y el arfe
Goya. Personalidaa y significado Obra pictorica.
" La descomposicion ael antiguo régimen La Espafia de Fer-
nande VII. El uunpacto de la KRevolucion rrancesa. La crisis
internacional. La tuerza de ia 1ndevendencia. La revoiucion
liberal de las Cortes de Cadiz. Primer sexenio del reinado de
Fernando VI (1814-182y), El. trienio liberal (1820-1823). La dé-
cada final (1823-1430).

Emancipacién de ia América cspafnola. Causas de la emanci-,
pacion. Las etapag de la emancipacion. Consecuencias de la
emancipacion.

La kspana isalewna, nentalidad romantica y régimen liberal.
Las primeras guerras civiles. La primera guerra carlista. Las
regencias de Maria Cristina y Espartero. La década moderna.
El bienio progresista. La unidép liberal. Hundimiento del re
gimen. La mentaiidad romantica. El sistema politico liberal.

Evolucién demografica. Los intentos de transformacién y las
Instituciones socioeconomicas. La desamortizacion y los comien-
zos de la iadustrializacion de Espafia en el proceso de la revo-
lucién demografica europea., Definicion de la estructura demo
grafica. La integracién de la nobleza en la sociedad. Las nuevas
categorias sociales. La desamortizacion. Las bases de la indus-
trializacién. :

Sexenio revolucionario: Liberalismo radical y actitudes so-
ciales. Fuerzas politicas y actitudes sociales. El Gobierno pro
visional y la Constitucién de 1869. La regencia del Geners

| Serrano. Reinado de Amadeo de Saboya. La Primera Republica

Gobierno provisional. La importancia histdérica de la época.
2.4 Matematicas.

Nivel: Correspondiente a BUP y COU.
Prueba unica escrita. Ochenta preguntas tipo «tests.

PROGRAMA

Trigonometria. Razones trigonométricas. Relaciones [unda
mentales. Razones trigonométiricas de sumas y diferencias d¢
angulos. Razones trigonométricas del angulo dchle y del angulo
mitad. Transformaciones en products. E.uaclones trigonomeétri
cas. Resolucién de tridngulecs Aplicaciones de la trigonometria

Numeros comilc,os. Modulos y argumento de up namerc
comnlcjo. Forma polar. Producto de numeros complejos. Co
t.ente de numeros complejus Potencia de numeros complejos
rérmula de Moivre. Raices de numeros complejos. Estructura
dlgebraica del conjunto C de lus numeros complejos.

Algebra lincal Repicsiitiacion geomeétrica de los conjuntor
i}, IR?, (R* Los espacios vectoriales Vy;, V, v V3. Vectores libres
y veéctores ligados Conceplo de dimensidn de un espacio vec-
lorial. Generadores y bases. Subespaciog vectoriales. Genera-

Za: 1ones,

[ransiormaciones :ineales. Matriz asociada a una transfor-
rmacion Lneal. Suma de malrices. Propiedades. Producto de un
escalar por una matriz: Propiedades. El gspacio vectorial de las
matrices M™ Xm  Producto de matrices: Propiedades. Ecuaci6n
matricial de una transformacion lineal. Matriz traspuesta. Ma-
triz cuadrada. ' .

Determinanle de una matriz cuadrada: Propiedades. Calculo
de determinantes. Matriz inversa: Calculo. Matriz octogonal.

Rango de una matriz. Teorema del rango. Sistemas de
ccumciones lineales. Sistema de Cramer. Regla de Cramer. Cla-
sificacion de sistemas de ecuaciones lineales. Teorema de Rou:
che-Frobenins.

Geometria. Vectores fijos en IR2 e IR3. Relacion de equipo-
lencia. Vector libre [R? e 1IR3 asociado a un verto fijo. El es-
pacio afin A,y Ag: Propiedades. Subespacios afines A; y Aj.
Ecuaciones paramétricas ¢ la recta en Ay y Az ecuaciones pa-
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ramétricas en un planoc de Aj. Ecuacién implicita de un plano.
Ecuaciones implicitas de la recta. Posiciones relativas entre
dos rectas de A, y Aj. Posiciones relativas entre dos planos en
Ay Posiciones relativag entre la recta 'y plano As.

Producto escalar en V, y V3 Propiedades. Norma asociada
a un.producto escalar: Propiedades. El espacio vectorial eucli-
deo E; y E;. Angulo de dos vectores. Vectores octogonales. Base
octogonal. Producto vectorial en E,: Propiedades. Interpretacion
geomeétrica. Producto mixto de tres vectores en Ej: Propiedades.
Interpretacién geométrica. .

Definicién del espacio afin euclideo E; y Ej. Distancia entre
dos puntos. Distancia de un punto a una recta en E,. Idem,
entre un punto y un plano en E; Idem, entre planos. Idem,
entre recta y plano de E3. Tdem. entre punto y recta de Ej.
Minima distancia entre dos rectas de Es que se cruzan. Angulos
formados por rectas v planos. Octogonalidad y paralelismo.
Areas de poligonos y volumenes de poliedros. .

Transformaciones geométricas: Traslaciones, giros. simetrias,
homotecias y semejanzas. .

Estudio métrico de las cdnicas: Definicion y propiedades ele-
mentales. -

introduccion al calculo infinitesimal. Sus sucesiones. Limites.
Continuidad. El numero e. Funciones reales. Funcion exponen-
cial. -Funcién logaritmica. Calculo de logaritmos. Funciones
circulares. :

Derivadas. Funcion derivada. Derivada de un punto. Mono-
tonia. Extremos locales Teorema de Rolle Teorema de los in-
crementos finitos. Teorema de Canchy y regla de L'Hospital.
Formuias de Taylor y Maclaurin. Representaciéon de curvas en
forma explicita. Concavidad y convexidad. Inflexiones. Maxi-
mos y minimos. Asintotas.

Funcién primiuva. Integrales inmedialas. Métodos de inte-
gracion. Integracién por sustituciéon Por partes. Integracion de
funciones racionales. Integracion de funciones racionales de a*.
Integracién de funciones trigonométricas. Integracién de fun-
ciones de la forma »ax? 4+ bx + c. Aplicaciones de integral. [n-
tegral definida. Regla de Barrow Calculo de un area nplana
Longitud de un arco de curva. Volumenes de cuerpos de revo-
lucién. Area de un cuerpo de revolucién. i

Probabilidad. Probabilidades. Analisi§ combinatorio. Varia-
ciones. Forma y numero de variaciones. Variaciones con repeti-
ci6én. Permutaciones Formacién y numero. Permutaciones con
repeticién. Comkbinaciones. Formaciéon y numero. Numero com-
binatorio. Propiecades . Combinaciones con repeticion. Experi-
mentos aleatorios. Espacio muestral. Suceso contrario a uno
dado. Suresos incompatibles. Operaciones con sucesos aleatorios.
Algebra de Boole de los sucesog aleatorios. Probabilidad condi-
cionada. Sucesos dependientes e independientes. Teorema de
la- probabilidad total. Teorema de Bayes.

Nociones de estedistica. Variable aleatoria. Funcién de pro-

babilidad y de distribucion de una variable aleatoria. Media.

y desviacién tipica de una variable aleatoria. Distribucién bino-
minal y normal. Regresiéon lineal: Rectas de regresién. Corre-
lacion lineal.

2.5 Fisica.

Nivel correspondiente a BUP y COU.
Prueba unica escrita. Ochenta preguntas tipo «test».

PROGRAMA

Vectores: Vectores. Igualdad de vectores. Suma de veclores.
Propiedad de la suma vectorial. Vector nulo. Vector opuesto
a uno dado. Diferencia de los vectores. Multiplicacién por un
escalar. Vector unitario. Componentes de un vector. Producto
ascalar. Producto vectorial.

Estatica. Concepto de fuerza. Principios de estatica. Compo-
sicién de fuerzas. Par de fuerzas Caractleristicas. Momento.
Composicién de pares de fuerza. Momento de una con respecto
1 un punto. Teoremma de Varingnon. Condiciones de equilibrio
de un cuerpo. -

Cinematica. Movimientos absoluto y relativo. Trayectoria
Velocidad. Aceleracién. Movimientos angulares. Movimiento
rectilineo y uniformemente acelerado. Leyes. Movimiento recti-
iineo y uniforme. Tiro vertical. Movimiento circular uniforme.
Movimiento circular uniformemente acelerado. Composicion de
movimientos- Tiro horizontal y oblicuo.

Dinamica. Dinamica del punto material. Unidades de fuerza
y masa. Masa y peso Fuerzas de inercia. Fuerzas de rozamiento.
Impulso mecanico y cantidad de movimiento. Sistema de punto:
Centro de masas. Principio de conservacién de la cantidad de
movimiento. DinAmica de rotaciéon del sélido: Ecuacién dina-
mica de rotacién de un sistema. Rotacién del sélido rigido.
Teorema de la conservacién del momento angular. Momento
de inercia. Teorema de Steiner. Energia cinética y trabajo de
rotacion.

Tra'bajo y energla. Trabajo de traslacién. Potencia mecanica.
goergia. Campos. Gradiante de un escalar. Energia potencial
y fuerzas conservativas. Principio de conservacion de la ener-
gia. El choque.

Campo gravitatorio y eléctrico. Ley de Coulomb. La fuerza
dg la gravedad: Ley de Newton. Representacién de los campos.
Linca "de - fuerza. Comparacién ontre el campo gravitatorio y
eléctrico. Flujo eléctrico: Ley de Gauss. Energia potencial y
potencial en el campo gravitatorio. Veldcidad de escape. Gra-

diante potencial. Potencial y energia potencial en el campo eléc-
trico. Energia del campo eléctrico.

V. A. Movimiento ondulatorio. Movimjento vibratorio ar-
monico. Representacion. Velocidad y aceleracion. Generalizacion
de las funciones arménicas. Composicién de M. V., A. Construc-
cion de Fresnel. Dinamica del movimiento vibratorio arménico.
Péndulo. Movimiento ondulatorio longitudinal y transversal.
Longitud de onda. Ecuacién del movimiento ondulatorio. Inter-
ferencias. Ondas estacionarias.

Electrostatica. Sistema electrostatico de unidades. Campo
eléctrico en el interior de upn conductor €n equilibrio. Potencial
de un punto. Superficies equipotenciales. Relacion entre campo
y pclencial. Potencial creado por un sistema de cargas. Poten-
cial de un conductor esférico. Capacidad. Condensadores. Ca-
pacidad de un conductor esférico. Condensador plano. Asocia-
cion de condensadores.

Flectrocinética. Corriente eléctrica: Intensidad. Resistencia.
Unidades. Ley de Ohm. Energia de una corriente e€léctrica.
Efecto Joule. Rendimiento. F. M. Generador de corriente.
Potencia teérica y util. Ley general de Ohm. Receptores: Fuerza
contraclectromotriz. Leyes de Kirchoff. Resistencia equivalente.
Puente de Wheaatstone. ,

Magnetismo y corriente alterna. Campo magnético. Solenoi-
des. Induccion magnética. Flujo magnético. Fuerza electromo-
triz. Induccién electromagnética. Leyes de Lenz y Faraday.
Inducci6é mutua. Autoinduccién. Constante de tiempo de un
circuito. F. E M. Inducida en un cuadro que gira en un campo
magnético. Diferencias de fase entre la fem y la intensidad de
la corriente alterna. Diagramas vectoriales. Valores eficaces.
Potencia de una corriente alterna. Ley de Ohm en los circuitos
de corriente alterna. Impedancia. Reactancias inductiva y capa-
citativa Aparatos de medida.

Elecirénira. Ondas electromagnéticas. Emisién termoidnica.
lodo de vacio. Triodo. Semiconductores. Los electrones de los
cuerpos sdlidos; teoria de lag bandas. Caracteristicas de los
semicenductores. lodo de unién, La unién P-N como .iodo. Dfodo
rectificador Fuentes de alimentacion continua. El transistor.
Modo de operar Polarizacion de un transistor. El transistor
como amplificador. Circuitos integrados.

2.6 Quimica.

Nivel: Correspondiente a BUP y COU.
Prueha unica escrita. Ochenta preguntas tipo «test»,

PROGRAMA

Formula y nonmenclatura de compu€stog quimicos inorganicos
y organicos iformulacion clasica y normas I.UP.A.C).

Estados de agregacién de la materia. Estado sdlido: Cristali-
zacién. Estado t1iquido- Solubilidad, disoluciones y concentra-
cion Estado gaseoso. Leyes. Cambio de estado.

Estructura atdémica. Particulag elementales. Nucleo y corteza.
Modelos atdmicos. Sistema de pariados.

Radiactividad natural. Naturaleza de las radiaciones. Leyes
de las transformaciones radiactivas. Leyes y constantes radiac-
tivas. Reaccion de fision y fusion. Aplicaciones de la radiac-
tividad

Reacciones quimicas. Leyes ponderales y volumétricas. Enlace
quimico: Tanico. covalente y metalico Termoquimica.

Cinética qujmica. Equilibrio: Estudio de las constantes de
equilibrio. Aplicaciones de la ley de accion de masas. Neutrali-
zacion. Hidrélisis Disociacién idonica, PH. Precipitacion. Produc-
to de solubilidad. ion comun.

Reacciones de oxidaciéon Reduccidén. Ajuste de ecuaciones
redox. Pilas voltaicas. Corrosion de metales.

Oxigeno e hidrégeno. Estudio del agua destilada. Agua des-
tilada. Agua potable. Agua oxigenada. Agua pesada.

Nitrégeno. Amoniaco. Acido nitrico. Azufre; Diéxido de azu-

fre: acido sulfurico Metales y metalurgia. Industrias del
hierro y aluminio.

"Estudio del carbono. Grupos funcionales. Isomeria: Sus
clases.

Hidrorarburos. Estudio del benceno. tolueno y derivados
halogenadus, sulfurados y nitrados. Petrolco. refinacién, ga-

solinas.

Alcoholes y fenoles. Aci.dos organicos. Esteres. Niltrocompues-
tos. Aminas, amidas y nitrilos.

Hidratog de carbono. Grasas. Proteinas. Polimeros.

2.7 Lengua espafola.

Redaccién sobre un tema, a elegir,
un tiempo maximo de treinta minutos.

Prueba objetivo sobre la correcta aplicacion de las normas
del lenguaje en la expresion escrita («test» de ortografia).

ANEXO II

entre tres propuestos, en

Declaracién jurada preceptiva

DOn .
de ...............
con DNI num.

, natural de
............... , de profesién ....................cc..... (2),

Que conoce las condiciones psicofisicas exigidas en la pre-
sente Convocatoria para el ingreso en la Academia General
Militar (3).



BOE.—Num. 206

29 agosto 1983

Que no tiene conocimiento de padecer ni haber padecido
ninguna de las enfermedades ni defectos fisicos ni mentales
incluidos en el vigente Cuadro Médico de Exclusiones del Ser-
vicio Militar con las modificaciones que hace referencia el
Apartado .....ccevieecrenn.. de esta Convocatoria.

Que 8 lo largo de su vida, en las fechag y con la duracién
que se indican, ha padecido las siguientes enfermedades, trau-
matismos, intervenciones quirurgicas y hospitalizaciones (4);

De la concepcién a los cinco afios ....

asesssanarnrsissonas sesencacrove

De log seis a 108 quince AM0g .....cciceereerrcerrenersrsscsseeene

essseosensnenee B TP P T T ceeencers vessus

De los dieciséis afios hasta la fecha .

Que en la actualidad se halla totalmente recuperado de
todas ellas (5) sin secuelas, no precisando tratamiento meédico
dietético, psicoterapéutico ni ortopédico alguno y que no son
previsibles nuevos brotes, agudizaciones o recaidas derivadas
del curso clinico habitual en las enfermedades declaradas, ni
motivadas por el género de vida, alimentacién y ambientaci6n
social de las Fuerzas Armadas. :

Que precisa/no precisa (tachar lo que sobre) el uso de lenti-
llas-gafag para corregir defecto de agudeza visual.:

Y para que asi conste y reiterando mi juramento de no
omitir, falsear ni desfigurar dato alguno por mi conocido.
presento la presents en

ceeressranranares veetettieesraraenen  eresres vreee AB srrererenensnecansers A0 188.....0
' Fuma del Interesado

(1) Primer apellido, segundo apellido y nombre.

{2) Escribir de pufio y letra. Declaro bajo juramento.

(3) El Cuadro Médico de Esclusiones puede leerlo sn el <Boletin
Oficial del Estado» y «Diarlo Oficials referidos em cualquier biblioteca
publica

(4) Declare cuantas enfermedades o alteraciones de la salud haya
padecido, aunque Je parezcan banales o carentes de interés.

(5) Caso de estar padeclendo o convaleciendo de alguna afaccion,
Intervencién quirurgica o traumatismo, adjunte certificado médico en
que se puntualice:

~ La enfermedad que padasce.

~ La fecha de comlenzo.

~— El estado actual.

— El tlempo previsto de curacién absoluta (sin precisar cuidados
especiales o tratamientos).

Tamafo de la declaracién: Follo. No precise reintegro.

. Instrucciones para rellenar esta declaracién

Saque fotocopia del impreso publicado o copielo literalmen-
te, Incluidas las 1nsirucciones, siempre g maquina o letra legible.

Cumplimente cada apartado segun las normas que figuran
para el mismo.

Remita la declaracién, junto con la instancia de ingreso, en
‘el plazo marcado en la convocatoria.

ORDEN 361/90021/83, de 24 de agosto, por la que
sa anuncia convocatoria para oposicion de la
X! Promocién para Ingreso en la Academia General
Bdsica de Suboficiales.

23146

De acuerdo con lo que determinan los erticulos nameros 8 y 7
de la Ley 14/1082, de 5 de mayo, por la que se reorganizan las
Escalas Especial y Basica del Ejército de Tierra. publicada en sl
«Boletin Oficial del Estado» numero 115, de 14 de mayo, y «Diario

. Oficial del Ejércitos numero 111, de 19 de mayo, vengo en dis-
poner:

Articulo 1.° Se convoca oposicién para cubrir 650 plazas
para la Escala de Suboficiales de Mando y 300 para la Escala
de Suboficiales Especialistas en la Academia General Bésica de
Suboficiales, que se distribuirdn de la siguiente forma:

Cédigos Plazas
ESCALA DE MANDOS

o1 INfanterfa ... ... e cco sse wor see ere see wre wer are 203
Caballeria ., - 55
Artilleria ... .. 1598
Ingenieros ... ... ... 105
Intendencia ... ... ... . 18
Sanidad ... ... .cv. see cer ser ter en sre tes ene see see 14
Farmacia ... ... 2
Veoterinaria ... ... e oo eor sir eee sen onr ser eee 2

23689
.Codigos Plazas
ESCALA DE ESPECIALISTAS ‘

Rama de Automocién
02 Mecénico-Eleciricista de Automocién (AME), 30
02 Mecénico de Helicopteros (AMH) ... ... we «oe 20

Rama de Mecdnica
03  Mechnico de Armas (MMA) ... ... ... vee wee ooe 54
04  MoecaAnico Forjador Fundidor (MFF) ... ... .. 3

05 Mecanico de Maquinas y Herramientas
(MMH) ... ... coi o ver vee vee e csn eon are cee ae 18
Rama de Topografta y Cartografta

08  Topdgrafo (TTP) ... ... cee cce vae son see vne see 303 18
07  Cartografia e Imprenta (TCT) ... .. ver cee ooe 10

Rama de Informdtica
08 Operador (IOP) ... ... cee vee vee ore one oo oov wi aw 3

Rama de Electrénica

09 Electrénico de Armamento y Material (EAM). 21
10  Mecanico de Sistemas de Telecomunicacién

( 4ss eie tee ses ses tee sre ess ees ear sen ses see 32

Rama de Farmacia
11 Ayudé.nte de Farmacia (FAF) ... ... ... sse o6 see )
Rama de Delineante Proyectista
12 Delineante de Obras (DOB) ... c. s sei 365 03 1
Rama de Construccién y Obras
13 Obras y VIas (COV) ... . e v von o wow 5 e 11
Raema de Intendencia
14  Contabilidad (ICO) ... wie cee oo one iei i sen is 1n
Rama de Elsctricidad
15  Electricista Instalador Montador (EMD .., ... 24

Art. 2° Las plazas convocadas se asignaran entre los aspi-
rantes que superen las pruebas de ingreso de acuerdo con el or-
dendde preferctcia fijado en el articulo 7.° del texto de la Ley
citada.

Art. 3.° El concurso-oposicién se regird por el Decreto 1411/
1968, de 27 de junio (<Boletin Oficial del Estado namero 158), y
por las instrucciones que se aprueban por esta misma Orden y
se publican como anexo a la misma.

Art. 4° Los examenes se efectuaran en la Academia General
Basica de Suboficiales de Tremp (Lérida).

Art. 5.° Se faculta al Jefe del Mando Superior de Personal
para que, por resolucién, haga publica la lista de admitidos, que
serd publicada en el «Boletin Oficial del Estados y en el «Bo-
letln)Oficial del Ministerio de Defensa» («Diario Oficial del Ejér-
cito»).

B *

Madrid, 24 de agosto de 1983.

SERRA SERRA

Instrucciones por las que ha de regirse la convocatoria ordinaria
de ingreso en la Academia General Bisica de Suboficiales

(XI promocién)
1. Condiciones para el ingreso,

1.1 El ingreso en la Academia General Basica de Suboficla-
les «<AGBS- sera por concurso-oposicién entre los Cabos Prime-
ros del Ejército de Tierra, otros miembros de las Fuerzas Armae-
das, los de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y
personal civil, tal como se especifica en el artfculo 7.° del texto
de la Ley 14/1882.

1.1.1 Para la Escala de Mando (cédigo 01).—Poseer el titulo
de Graduado Escolar, Bachiller Elemental el correspondiente a
la Formacién Profesional de Primer Grado, Oficialla Industrial
u otros oficialmente equivalentes. o superiores a los antertores.

1.1.2 Para la Escala de Especialistas.—Titulo de Formacién
Profesional de Primer Grado, Oficlalla Industrial u otro técnico
oficialmente equivalente o superior que corresponda a lp espe-
cialidad en la que aspira integrarse. La rama y especialidad de
formaci6n profesional exigida para cada cédigo es la sigulente:

Cédigo 02. Titulo de Formacién Profesional de Primer Grado
en la rama: Automocién, Profesi6n: Mecanica del
Automévil, Electricidad del Automévil.



