BOE.—Num. 180

29 julio 1983

20967

OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL GCOBIERNO

20862 ORDEN de 27 de julio de 1983 por la que se convoca
) oferta puiblica de empleo para cubrir vacantes en

(Continuacion.) los Servicios Centrales de la Junta de Andalucia.

(Continuacién.) ‘ : :

102 1. Los funcionarios que participen en esta convocatoria
que invoquen la residencia previa del conyuge funcionario
habran de justificar tal circunstancia mediante certificacion
de la- Administracién en que éste preste Sus servicios, debiendo
aportar ademas fotocopia del libro de familia. ~

2., Los que se acojan a la peticion condicional por consorte,
ademas de la fQtocopia anterior, deberan acompafar la peti-
cion de su conyuge en la misma convocatoria.

3. A los concursantes que no aporten los justificantes re-
queridos en los apartados anteriores les sera de aplicacién lo
previsto en la Base 9.4.

" 112 La presente convocatoria de oferta publica de empleo
para los Servicios Centrales de la Junta de Andalucia se re-
solverda por Orden del Ministerio de la Presidencia, previo
informe de la Comisién Superior de Personal a la que asistiran
representantes de la Junta de Andalucia. La mencionada Orden,
adjudicando las plazas anunciadas, se publicara en el mismo dia
en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Diario Oficial de

la Junta de Andalucia-x.
123

En el plazo maximo de diez dias habiles, y con efectos

ANT X O

del dia siguiente al de su publicacion en los indicados Diarios
Oficiales, se procedera por la Administracién de origem com-
petente a efoctuar los ceses y cambiocs de situaciéon adminis-
trativa ‘que en cada caso correspondan; por su parte, la Junta de
Andalucia deberd efectuar los nombramientos y tomas de po-
sesién de los destinos obtenidos en los plazos legalmente vigen-
tes, remitiendo copia de lo actuado a la Jefatura de personal
de origen. :

13.a Al personal que, en virtud de esta convocatoria, re-
sulte destinado al servicio de la Comunidad Auténoma de
Andalucia y que, como consecuencia de ello, haya de trasladar
su residencia, les serdn de aplicacién.los beneficios que se con-
templan en el articulo 11 del Real Decreto 1778/1983, de 22 de
junio.

148 Cuantas reclamaciones se susciten con ocasién de la
presente oferta de empleo seran resucltas por delegacién del
Ministerio de la Presidencia, previo informe, en su caso, de la
Comision Superior de Personal, por la Direccién General de la
Funcién Puablica, conforme se dispone en el articulo 18 del
Real Decreto 1778/1083, de 22 de junio. .

Lo que digo a VV. II. para su conocimiento y efectos;
Madrid, 27 de julio de 1983,

MOSCOSO DEL PRADO Y MUNOZ
Excmo. Sr. Pres{dente de la Junta de¢ Andalucia; Ilmos. sefiores

Subsecretarios de los Ministeriog' Civiles y Director general
de la Funcion Publica.
!

I

Relncidn de plazas con funciones de administracibn general.
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FHRESIIENCIA Direooién General de

la Fupcifn Piblics
.

Pirecoién Cotral de
la Funoién Piiblica

Direcoién General de
Emigraoién

Direooifn Ganered do
Enigracidn

@Gabinete Juridico
Pirecoilén Generzl @8
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de Réginen legal.

Regoolafo de Retribuoie
nes de Personal de la
Secoién de Régimen Retri
butive.

Negociado 19 de la Sec=
cién de Gestién de Persg
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t16n de personal. y
mane jo de pantallas
de ordenadores.
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pras y control de
stocka de materiale.
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a0 Progee: REQUISTTOS IN TES, -
conaticad DISPENSABLES,
PRESIDENCTA Direccién General de Negociado de Asuntos Gene 6-4 17
Servioios rales .
. Negaciado de Adgquisiciones 64 17 Egﬁiezgi:x;:dgnug
tes de contratecifns
Tnspeoolén General = Jefatura de Servioio 10 28
de Servicios
Jefatura de Servicio 10 28
10-6-6 iencie en pues
iolo de Ceremo— Jefeturs de Secoién de 1 24 Exper. T3
xsxig?; ;rogchlo Asuntos Generales toa simllares
Negociado de Organizaoiln 6-4 17 ! .
-
Puestos base
Administratives (18 plazas) 6 9
Auxilieres (48 plazes) 4 8
Subalterno ( 5 plazasg) 3 *6
HACIENDA, .
Secretarfa Genera Servicio de Adminisira : ” Para tddas las
Tecnica, ) cibn General, 10-8 28 Tliulacion Superlor. plazas;
I u Serviclo de Estudios. 10-8 28 Titulacién Supertop Haber prestado
., L servicio en lag
u " Sec_cnon de Regimen In 10-8-6 N - Delegacliones de.
terior, ' Haclenda, Oficle
Seccibn de Asuntos Ge nas Presupuestas
" ! nerales. 10-8-6 24 - rias y Serviclos
Seccitn d de Administracion
n u eccion de Personal y 10-8-6 24 - Financiera,
Malerial.
n " Seccidon de Esiudios e 10-8-6 24 -
Informes,
" n Seccidn de | egislacion 10-8-6- 24 -
y Recursos,
Seccibn de Valoracidn
" 1 - 10-8- -
de Transferencias. 10-6-6 24
" u :li:)iaciado de Informa=- 6-4 17 -
0 " r\_le'gociado de Estadis~ 64 17 -
ticas.
" " N.egociado de ntenden= 64 17 -
cila,
HACIENDA,
Secretaria General Negociado de Documen=~ Para todas la®
Tecnica, taciom, 6-4 17 - plazas;
. N N?go,ciado de Elabora=~ 6-4 17 - Haber prestado
clén, serviclo eri las
n " Negociado de Recopila Delegaclones de
cion, 6-4 17 - Haclenda, Off¢]
. A nas Presuplestam
n n Negociade d= Tramita 6elt 17 rlas y Serviclos
o - -
eron. ’ de Admlnlstraclén
" n Negociado Primero 6-4 17 - Flnanciera,
v " Negociado Segundo 6-4 17 -
Direccitn Geperal Serviclo Presupuestos ' )
de Presupuesios. OO0, AA, y Seguridad 10-8 20 Tltulaclon Supeptor
Soctlal.
_ " " Servicio Tesoreria y
Deuda Plblica, 10-8 28 Tltulaclén Supeprlop
- Sepvicio de Presupue_s_
" 1 10s Generales de [g 10-8 28 Tltulaclén Supeplor
Junta, ’
. " Seccién de Gestidh y .
Tramltacion, : 10-8-6 24 -
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do' propors REQUISITOS IN TES.,
clonalided DISPENSASLES,
HACIENDA,
’ Direcclén Generatl Seccibn de Anilisis y Para todas las -
10-8-6 24 -
de Presupuestos. Control, plazas:
" " Secci?n de OO-. AA, y 10-8-6 - o _ Ha!be-r‘ _prestado -
) Seguridad Social. servicios en las
! ' Seccidn de Empresas Defegaciones de

Hacienda, Ofjci -

- " ] ] ecia- 0-8-6 4 -
y Programas Especia- 1 24 N nas Presupuesta-
5 les. . .
H rias y Servicios
. o os .. .
" " Secgidon de Ordenacidn 10-8-6 24 _ de. Adn?lnlslracmn
de Pagos. Financiera.
1t " Seccidn de Caja 10-8-6 24 -

Seccidn de Asuntos Ge

- n n . . - B -
. herales y Efectivos. 10-8-6 24
“‘ " Negociado de Documen_ 6-4 7
tacion.
" n N_e’gociado de Valora - 6=t 17 _
cion.
n " N.e’gomado de Tramita - 64 17 -
) cion de Consulitas.
¥ .
Negociado de Tecnicas
n u Presupuestarias. 6-4 17 -
HACIENDA, .
Direcclén Genaral Negociado de Evaluacidn 6t 17 Para todas las ~
de Presupuestos, de resultados. - - Pplazas;
u o Negociade de Documenta 6-4 17 Haber prestado. -
cidn (00. AA), B servicios en las
N . Delegaciones d
Negaciado de VValoracibon 9 °
@ u (CO. AA. ). 6-4 17 - Hacienda, Ofici-
nas Presupuesta~
0 0 Negociado deaDocumenta_ 6-4 7 rias y Servicios
‘ cidn (de empresas). - de Administracion
n " Negociado de Valoracion 6-4 7 Financiera.
(de empresas). - L -
Negociado de créditos =
1 " gocia e créditos 6-4 17 -
i presupuestarios.
) Negociado de Operacio =
" " goci pel‘amg: 6t 17 _
nes Extrapresupuestarias.
n " Negociado de Ingresos. 6-4 17 -
i Negociado d iza -
' n _’gocna o de Amortiza 6-4 17 _
| cibn,
n n Negociado de Intereses, 6-4 17 -
4 : . . '
Negociado de Personal
o n
R . ) Laboral, 6-4 17 =
HACIENDA, T
DIrecclén General Negociado de Tramitacibn 6-4 17 Para todas las =
de Presupuestos, (Retribuciones). - plazas;
B n Negociado dé Variaciones 6.4 17 Haber prestado -
S Retributivas. serviclos en las
R - Delegaciones de
Intervenclén Gene Servicio de Contabilidad 10-8 28 Titulacién Superior.Hacienda, Oficinas
rale Presupuestarjas y
L] n Serviclo Fiscal 10-8 28 Titulacibn Superior, SeTViclos de. AdmL
b , tn do © nistracion Financie
Secclon de tabilid
a " A ontabi ldad 10-6-6 24 . ra,
o ] General,
T Secclén de Contabilidad
] " = -
w Presupuestaria. 10-8-6 24
8 o ecclon de Control FI1 10-8-6 24 -
EI nanclero,
p Secclén de Gastos de =
] [} - -
% Personal. 10-8-6 24
i’ Secclon de Pr®yectos
. L] y -8 -
E’;‘ . Obras. 10-8-6 24
1o . . .
» " Setclén de Gastos Direg inne an _

tos,
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CONDICTONRS ¥

CONSRIRRIA CINTRO DIRBCIIVO "PURSTQ D5 TRABAJO TP, NIVRL MERTTOS PRETVEREN
S P REQUISITOS IN TES.
DISPENSABLES,.
HACIENDA,
Intervencidn General Nlegocmdo de Tesorg 6-4 17 - Para todas las
rla. . plgzas: *
u " Negociado de Presu- 64 17 - HaBer prestados.
puesto Ordinario: . .
servicios. en las
i " N'eg?clado de .Serw - 6-4 17 _ Del?gaclm&-de
cios' Transferidos, Hacienda, Oficinas
" n ’ Negociado de Verifi- 6-4 17 PresuPues'arlas y
. cacion. : Servicios de Adml
. . nistracion Finan-
" » Nego?m-do de Cuentas 64 12 - ciera.
Econdmicas. °
n " N-egociado de Inciden 6-4 17 -
clas.
" n Negociado de Prc:yeg_ 6-4 17 -
los. )
" " l\'Ieg:OS:iado de Certi = 6% 17 -
ficaciones.
Negociado de Gaslos
n 1 de furicionamigrito de 6-4 17 -
los servicios.’
n n Negociado de otros 6-4 17 -
gastos.
HACIENDA.
Direccibn General Servicio de Tributos . .
de Ingresos y Pam y demas ingresos. 10-8 28 Titulacion supgrlor-. Para todas las
trimonio. plazas:
. . Haber prestado
Sery o de Pat .
" ! nienm”cI arme. 10-8 28 Titulacion Superlor, servicios en las
: Delegaciones de
Servicio de Contra - ' Hagienda, Oflcl «
n n e =
tacion Administrativa. i 10-8 29 Titulaclén Supertor, nas F_’I"ESUPU“-.SIE-
A - rlas"y Servicios
Seccion de Normativd .
un [ e = -
Tributaria. 10-6-6 24 d? Adn:nlnlstr‘acib@
Financiera.
" n Set;cm-n de Tasas y 1.0-8-6 24 -
otros ingresos,
" n Seccidn de Asuntos 10-6-6 24 -
Generales,
" n Sfccit’nn de Coordina= 10-8-6 24 -
cién.
n w Seccion .de Inventario 10-6-6- 24 -
General,
Seccibn de Informes:—
n n : - B -
y Estudios. 10-8-6 25
Seccidn de Gestibn =
[ i
Administraliva. 10-8-6 24 -
HACIENDA. Direccidtn General Seccidn de Arrenda-
de Ingresos y Pa- mientos, 10-8-6 24 - Para todas fas
trimonio. plazas;
n’ n Negociado; de Docu = . Habep pre.5t§d°
mentacion. = 6-4 17. - " servicios ‘en las
. ’ Delegaclones de
" n Negc:(:lado de Coordi 64 17 Hacienda, _'Oﬂcl—
nacion. - nas P
resupuesta=
Negociado de Gestidn rlas y Serviclos
"n n
) de Tasas, -4 17 - de Administraclbn
N tado d Financiera,
. n egociado de Gestibn
‘Y otros Ingresos. 6-4 17 -
Negociado de Gesltidn
n "
Patrimonial. 6-4 - 17 -
Negocfado de Recep-
" n P
cion (de informes). 6-4 17 -
u " Negociado de Traml-
tacion. 6-4 17 -
" n Negociado de Coordl,
nacion de edIficios, 64 17 -
" " Negociado de Conser
vacion de edificios., 6-4 17 -
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-
CONSEJERIA CENTIRO DIRECTIVQ PiIESTO D% TRABAJO ‘T.P, NIVEL CONDICTONES Y VERTTAS PRETFEREN
: ’ PR REQUISITOS IN TES.
clonalided) DISPENSARLES,
HACIENDA,
Direccidn. Génerat Negoclado de Bienes 64 i7 _ Para lodas las pla=
de Ingresos y Pa- Inmuebles. zas;
trimonio, Haber prestado ser_
0 a Negociado de Servi- 6= 17 _ vicios en las Dele-
cios, gaciones de Haclen-
. da, Oficinas Presu-
puestarias y Servie
clas d¢ Adminisira-
cidn Financiera.
QOBERNACION Secretarda General Servicio de Administna
Técnica, cién Interior y Asuh-
tos Generales.- 10-8 23
L Seccién de Estudios y-
Publicaciones, 10-8 24
o Beccibn de Legislacién
- Informes y Recursos, 10-8-6 24
L Seccidn de Estudios =
EBlectorales. 10~83-6 24
e : ¥egociado de Contabili
dad, Presupuestos y =
Crédito, 6-4 17
L Negociado de Habilita-
cibn, 6-4 17
e Negociado de Regittro= )
General y Archivo. 6~4 i7
L] Yegociado de Gestidn y
Tratamiento de Datos. 6-4 17
L Negociado de Difusién y . :
Publicaciones, 6-4 17
0 Becretarda General
. GOBERNACTON nécnica Negociado de Estudios  6-4 17
| ] Negociado de Publica-
ciones 6-4 17
° Negociado de Legisla
cibne ) 6-4 17
L] Negociado de Informes
' ¥ Recursose 6-4 17
Pirecodén General de Seccifn de Gestién =
Politica Inberior (del Servicilo de Es- ’ ,
pecticulos) 10-8-6 4
] Beccibn de Asuntos Ge
neraless 10-8-6 24
» Seccibfn de Recursos 10-8~6 24
-
Sup.
] Secclén de Coordina= ‘I,ni::ii::ct‘;?
cién de Servicios con
txra Incendios. 10-8-6 24
[ ] Negoclado de Autoriza '
cibne 6-4 17
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CENTRO® DIRECTIVO

CONSTITRTA PURSTO DE TRABAJO I.P, NIVEL CONDICTONES Y MERITOS 'PREFERE!
: de romene REQUISITOS IN Tes. -
dlonelidad) DISPENSABLES,
GOBERNACION Direccién General de Negociado de Inspec=
Polf{tica Interior cibn y Sanciones. 6-4 17
" Negotiado de Regis=
tro General 6~4 17
L Negociado de Proceso
de Datos, 6-4 17
n Negociado de Planifi .
cacidn. 6-4 17
" Negociado de Tramita
cién., 6-4 17
" Negociado de Informes 6-4 17
n Negociado de Procesos 6-4 17
Negociado de Formacién 6-4 17
" Negociado de Asesora=
miento a las Corpora=
ciones. 6-4 17
~ n Negociadd de Formadiép '
de Personal, 6-4 17
GOBERN ACION Direccifn General de Negociado de Homogened
Polftica Interior. zacién de Medios. 64 17
Direccidn General de Servicio de Coordina= Titulaciéa
Administracién Local ‘cién de las Corporac%g . Superior.
nes Locales. 10-9 28
" Seccién de Expedientes Ingeniero
(del Servicio de Acti=~ Industrial
vidades Molestas). 10-8+6 24
" Seccidn de Bienes y -
Senvécios Periféricos, 10-8-6 24
" Sec¢cién de ivienda -~ Arquitectos 8
Rural, 10-8-6 24 Arquitectos -
Técnicos.
n Seecidn de Coordinacibh Arquitecto 8
de Planes Provinciales Ingeniero Sy
, de Obras y Serwvicios, 10-8-6 24 perior,
" Negociado de Coordina-~
cibén Tériica. 6-4 17
n Negociado de Asesoka~
miento, 64 17
GOBERN ACTON Direccién Gemeral de Negdciado de Oposi
Administracién Local ciones y Asesora-
miento, 6-4 17
n Negociado de Acuerdos
¥y Presupuestos, 6-4 17
L] Negoclado de Bilenes y
Servicios. 6-~4 17
L] Negociado de Delega=-
ciones Periféricas. 64 17
] Negociado de Comarca=-
lizacién, 6-4 17
LB Negociado de Fomento-
de Asociaciones Loca-
les. 6-4 17
" Negociado de Subven-
ciones. 6-4 17
" Negociado de Programa
eién. 6-4 17
" Negoclado de Coordina-
6-4 17

cibn y Planificacién.

(Continuard)



