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Asi por esta nuestrs seniencla, de la que se unird certifica-
citn sl rollg, lo pronunciames, mandamos y firmamos.s

En su virtud, de conformidad con lo sstablecide en la Ley
reguladora ds la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa de u7
ds diciembre de 1856, ¥ en uso de las facultades qua ma con-
fiere &l ariiculo 2.° de la Orden del Ministeric de Defensa, ni-
mero 54/1982, de 16 de mareo, dispongo que se cumpla en sus
propios érminos la expresada sentencia.- :

Lo que comunico a VV. EE.

Dios guarde a VV. EE. muchbs afios. _

Madrid, ¢ de junio de 1933.—P. D.. el Secretario general
para Asuntos de Personal y Accién Social, Federico Michavila
Pallarés, - - .

Excmos. Sres. Subsecretaric de Politica de Defeoss y General
Director ds Mutilados de Guerra por la Palria.

.

ORDEIN 1131/0200871983, de 8 de junio, por la que
se dispone el cumplimiento de lo seniencic de la
Audiencig Nacional, dictada con fecha 27 de enero
da 1085 en €l recurso conlenciosc-administralivo
interpuesto por don Luis Riog Garelo, Sargento
de la Legidn, Caballero Mutilade Permanents.
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Excmos. Sres.: Ep el recurso gontenciose-administrativo se
guido en Grica instancia anie ls Seccion Tercera de la Audien-
¢ia Nacional, entre partes, de umpa, comoe dsmandants, don
Luig Blos Garcia, quien postula por sf misme, v de otra, como
demandada, la Administracién “ublica, representada y defen.
dida por sl Ahogado del Estade, contra resoluciones del Minis-
terio de Defensa do 21 de marzo ¥ 20 de junlo de 1978, 58 ba
dictado sentencia con fecha 27 de enerc d. 1883, cuyas parte
dispositiva es como sigus:

«Fallamos: Que estimando parcialmenie ¢l recurso conten.
closo-administrative interpuasto por doe Luls Riogs Garcla, repre-
sertado por ai Procurador sefior Sanchez Malingre, contra tre-
soluclones del Miristerio de Defensa de 21 de marze y 20 de
junio de 1879, debemos declarar y declaramos no ser las mis-
mas en parte ajustadas a Derecho, ¥, en consecuencia, ias
anulamos, asimismo, parcialmente, reconociando,_ en cambio,
a dicho recurrente el derecho que tiemns a percibir el comple-
mento de destine por responsabilidad en la funcién, desda la
fecha de su efectividad econtmica en el empleo de Sargento,
hasta Ia entrada en vigor de la Ley 5/1078, de 11 de marzo,
condenando a la Administracidn al page de las cantidades que
resulten, ain expresa imposicién de costas.

Flrme que soa la presente senlencia. remitase testimomio de
la miams con el expediente administrative al Migisterio de
Defensa, para su ejecucitn y cumplimienta.

Asl por esta nuestra sentancia, de la que se pNird certifica
cién al rolio, lo pronunciamos, mandemos y flrmamos.»

En su virtud, ds conformidad con [0 establecide en la Ley
reguledors Jda la Jurisdiccidn Contenciosc-Administrativa de 27
de diclembre de 1856, ¥ en uso de las facultades que me con-
fiere ol articulo 3.° de la Orden de! Ministerio de Defensa
namero 541982, de 14 de marzo, dispongo gue se cumpla en
sSus propics términos {a expresada sentencia. ;

Lo que comurnico a VV. EE.

Dios guarde a VV. EE. muchos afios.

Madrid, 9 de junio de 1883 -—P. D.. el Secretario general
ga:lrf. r‘ésuntos_de Personal ¥ Accion Social, Faderico Michavila

allaréds. . .

Excroa. Sres, Subsecretario de Polftica de Defensa y General
Director de Mutilados de Guerra por la Patria.

ORDEN 1i1/02011/1983, de & de junic, por la que
se dispone el cumplimiento de la sentencia de la
Audiencia Nacional, dictada con fecha 4 de fehrero
e 1583 ¢n el recursoc contenciosc-administrative in-
terpuesto por don Ailfredo Casal Sdnchez, Sargen-
to de la Legidm, Caballere Mutilado Permangnie.
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Excmos. Sres.: En el recurso contencioso-administrativo se-
guido en Gnica instancia ante la Seccién Quintg de la Audien-
cia Nacional, entrs partes, de una., como demandante, don Al-
fredo Casal Sanchez, guien postula por si misme, y de oira,
como demsndeda, la Administracidén Publica, representada y
defendld_a por el Abogado del Estade, conira resoluciones del
Minister;o de Defensa de 30 de enero y 18 de marzo da 1879,
50 ha dictado sentencia, con fecha 4 de febrerc de PR3, cuya
Parts dispositiva es coma sigue:

, “Failames: Que estimande parcialmente el recurso conten-
- edo-administretive interpuesio por don Aifrede Casel Sanchez,
represeniado por el Procurador sefor Isorna Casal, contra re-

soluciones del Ministerio de Defensa de 30 de enero v 15 e
marze de 1979, debemos declarar y declaranos no ser las mig-
mas el perts ajustadas a4 Derecho, ¥ en consecuencia, [as
snulaemos, esimisma, parcialmente, roconociendo, en canbio, g
dicho recurrente el derecho gue tiens a perciblr e comple-
mente de destine por responsabilidad en 14 Funcidn, desde la
fecha de la efectividad econémica de su ascenso a Sargento
hasta la entrade en vigoer de la Ley 5/1878, de 11 de marzo,
condenando a la Administracion gl rago de las cantidades que
resulten; sin exprose imposicidm de costas.

Firme gque sem !a presente seniencia, remitase testimonio
de la mlsma con el evpediente administrativo al Ministerio de
Defensa, para su gjecuclén » cumplimiento.

ASi por esta nuestra sentencia, de la oue se unirg certifica-
cidn aj rolle, is pronunciamoes, mandames ¥y firmamos.»

En su virtud, de conformidad con lo establecido em la Ley
rezuladora de la Jurisdiccién Contancioso-Administrative de 27
de diciembre de 1858, ¥ en usce de ias facultades cue me con-
flere el artfcuo 3.° de la Orden del Ministerio de Defensa nua-
mero 34/1982, de ¥ de marzo, disponge gue se cumpla en sus
prapioa términas la éxpresada sentencia., )

Lo que comunico & VV EE.

Dies guarde a VV. EE. muchaos afios,

Madrid, 3 de junic de 1883 —P. D.. al Secretario genrral
galrla. Asuntos de Personal y Aceidn Social, Federico Michavila

zllarés,

Excmos, Sres. Subsecretario de Politica de Defensa y Ceneral
Director de Mutilades de Guerra per la Patria,

ORDEN 54/1883, de 10 de julio, por Ia que se sefdg-
la la zona de seguridad del Aeridromo Militdr de
Alcantarilla {Murcial?. ’
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Por ex{stir en s Segunda Regién Aérea la instaiacién militar
Aerédroms Militar de Alcantarilla, Murcia, se hace aconsejable
preservarla de cualquier obra o actividad qua pudiera afectarla,
de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ejecucitn
de la Ley 8/t97s, de 12 de marzo, de Zonas e Instalaciones de
Interés para la Defensa Nacional. - .

En su virtud, y de conformidad con el informe emitidg par el
Estado Mayor del Aire, a propuesta razonada del General Jefe
de la Segunda Region Adrea, dispeongo:

Articule 1.* A los efectos prevenidos en el capitulo ! del
titulo primero del Reglamento de Zomas e Instalaciones Jde in-
terés para la Defensa Nacionel, aprobado por Real Decreto 686/
1878, de 10 de febrero, gne desarrolia la Ley 871675, de 12 de
marze, se cpnsidera incldida en e! grupo primero ls instalacion
militar AerSdromo Militar de Alcantarilla {Murcial.

Art. 2° De conformidad con lo preceptuado en el ar-
ticulo 8 del citado Reglamento, se seftala la zona préxima de
seguridad, que vendrd dsoterminada por los siguientes limites:

— Limite Norte: Linea a 100 metros a partir de la vaila de
cerramientos que marca -el limite exterior de la base. -
A pocos metros de la citada valla, y paralela a ella en
toda su longitud, disturre la linea de ferrocarril Murcia-
Granada. Queda incluida en estos lijnites la carrstera na-
cional 340, de 10,40 metros de anchura, de Cadiz a Barcale-
na, en toda su vial, que marca el fin da los 1068 metros
citados, abarcando desde al kildmetro 323 al 324,400, .

— Limite Oaste: Linea a 300 metros a parctir de la esguina de
la valia de cerrsmienta del Mmite exterior de la base, pa-
ralela al limite del campo de wuelos,

— Limite Sur; Linea a 200 metros a partir def limite gque
marce Ja propiedad militar, en lifnea paralela al Umite del
campo de vaelos v zona de lanzamientos, -

— Limite Este: Linea & 300 meiros a partir det Ymite que
marca el campo de vuelos, continnando en linea paralela
a loa limites de 'z zona ds lanzamientes, haste otro acca-
150 que conduce directamente al pueblo de Alcantarilln,
continuande por s zopa de Levente 7 limitando s zona

~ de viviendas del Pafronate de Casas del! Aire, hasta la
carretera nacional 340. -

Madrid, 19 de julio de 1483
SERRA SERRA

QORDEN 55.»"1983, de 20 de julio, -por lo que se
aprueba el nusve cucdro de retribuciones para el
personal civil no funcionario de la Administracion
Milltar.
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Por Orden 3/1482 de 8 de snicro, "se aprubé e! cusdro do refri-
huciones parn diche afio del personal civil no funcionario depen-
dinnte de establecimientos Militares en concordancia con lo dis-
puesio en &l ya vigente Real Decrefo 2205/t980 de 13 de tunip,
¥ concreto desarralio de su disposicién final tercera.
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La revision de tales reiribuiciones ha de enmarcarse, en prif-
cipic, en cuento a incremento de ls masa salarial total, en el
cumplimientc del apartadce al 19, 1 del Acie Final de la Comi-
gi6bn Mixta Negociadora de 26 de noviembre de 1882 y del Acuer-
do de Eiecucitn de 22 de marzo de 1983, asi como an las disposi-
ciones del articulo 8.9 del Real Decreto-Ley 371683 de 20 da abril,
sobra incremento provisional de haberes actives y pasivos de los
funcionarios pitblicos, que seflala un incremento méaxime del 12
por 10¢ de la masa salarial del pgrsonal iaboral de 1982, com-
prendiendo en dicho porcentaje los crecimisntos de todos los
pcenceptos, incluse los que puedan producirse por-antigiledad.

En conspnancia con ital condicionamisnte, el cuadre da re-
tribuciones pars 1953 mantlene ¥ refuerza ia linea ya seguida
el afio anterior, en el sentido de simplificar conceptos y clari-
ficar, en su conjunto, al marco retributivo del perscnal laboral
dependivnte de las Fuerzas Armadas.

En su virtud, ofido el Comité Ceneral de Trabajadores de la
Adm&nislracién Militar, ¥ previe informe del Ministerio de Ha-
cienda,

Este Ministerio, en uso de las facultades concedidas por la
disgosicién [inal tercera del Real Decreto 2205/1080 de ;3 de
junio, ha tenidoc & bien disponer lo siguiente:

RETRIBUCIONES BASICAS

Artictilo 1.° Se aprueba ¢! adjunto cuadro de retribuicones
basicas para e! personal civil no funcionario de la Administra-
cion Militar, que entrara en vigor con efectos de 1 de enero
de 1883, ¥ que sustituye al que figura como anexo 5 A, del
Real Decreto nnmerp 2205/1980¢ de 13 de junio. :

Art. 2.* Las retribuciones contenidas en la columna de suel-
do-base o jorna!-base ge computaran pars al calculo de los
trienios ingluso los ya‘perfeccionados. -

RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS

Art. 3° Todos les establecimientos de la Administracitn
Militar. con wiectos de 1 de enerp de 1983, aplicardn a su per-
sonal laboral, en materia de retribuciones complemontarins, las
siguientes normaus:

1. Compiemento selariel por cargo o funcién.

1.1 Este concepto comprends m los ,puestos de ;‘abajo que
impliquen una esperia! responsabilidad en cuantc & la toma de
decisiones en culaguier nivel, o raspécic de la calidad, mayor
riesgo 0 dedicacién, consecuentss al desempetio de determinadas
tareas gque puedun considerarse con un nivel de exigencia su-
perior al normalments requeride de los demas trabajadores.

La cuanlia sera la gque se dolermina en el anexo nimerg 5C
de esta Orden Ministerial

Normas para su aplicacidon )

1.2 Los complementces salariales de puesto de trabalc pueden
proponerse a la superioridad desde el momente en qua concu-
rran las condiciones axigidas ¥ han de suprimirse a partir de
aquel en que las mismas falten, sin gue tal supresion, por esta
Causd, pucda suponer para los trabajadors el derscho & su man-
tenimicnio corno ""condicidén mas beneficiosa”.

1.3 La propuesta se realizara por la Jefatura de Establaci-
mientc mediante acta en la que sa deiallen las circunstancias
concurrentes en =l puesio de trabajo, precisando sn qué se dis-
tinguen ¥ superan aguéllas respecto de las gue, con cardcter
general, se den en los demas puesios de irebajo de la propia
categoria. - . h

La propuesta serda comunicada a los Comités de Estableci-
miento 0 Delegados de Personal para su informe en el plazo da
diez dias. Dicho informe en su casn, serd unido al expedisnta.

14 No puede percibirse mas gue una sola pratificacion por
cargo o funcion, aungue concurran distintos fundamentos para
proponerla, . *

z. Incent_ivos a la produccién.

21 Podrd establecerss el sisteme de remuneracién con in-
centivo previsto en el articulo 28 del Real Decreto mumerg 2305/
1880, cuandp la naturaleza del trabajo qQue se presie permita
sefialar primas a la produccion, compensando econémicamesnte
un rendimiento superior al normal, claraments madible. )

Dicha remuneracion puede tener caracter individual o colec-
tivo ¥ este ulHime, & su ver, comprender & un grupo ¢ categoria
laboral determinade o a todos los irabajadores pertenecisntes a
un servicioc o rama sspecial,

L& remuneracién de los incentivos de produccién consistira
en ub porcentajs sobre el auveldo-base o jornal-base ¥ plus com-
plementario, segin el baremo gue previamente se apruebe por
e Direceitn de Servicios de la que dependa el sstablacimianto,
de confermidad con el informe do la Seccién Laboral corres-
pondiente,

Las Dirac\tiones de los estublecimientos deberan remilir men-
sualments la oportuna propuesta, con el informe del Delegado ¢
Comité e Establecimiento. R

22 Cuando no sea posible ifnplantar el sistemn de incen-
tivas del parrafo anteripr, los trabajadores percibirAn un incenh-
tivo en la cuantia establecida en el manexo 5 D, incentivo que
tendra caracter de generalidad parn todos los trabajadores en
actividad y siempre que tengan un rendimiento colectivo unido
8 una asistencia y puntualidad colectivos oo inferior a lo normal
durante cede mes natural. :

3. Trabajos toxicos, peligrosos o excebciorialmenie penosos.

3.1 La bonificacién correspondiente a labores que tengan tal
consideracién se concedera en cuantia astablecida en el articu-
io 29 del Real Decreto 220571080, de 13 de funio. Por la Subsecre-
taria da Politica ds Dafensa se dictaran las oportunas normas
desarrollando los criterios y procedimiento de congesién.

3.2 Se facuita a la subsecretarfs de Politica de Defensa para
que la resclucién por la que se acuerde la concesion de ia bo-
nificacidon por trabajos toxicos, peligrosos o sxcepcionalmente

‘penosas, pueda ir acompafdada de la previsién altarnativa, bien

de que se conceda con efectos indefinidos, aungue cendicionadae
al mantenimiento de las circunstancias que la fundamentaron,
o con cfoctos del ano natural gue corresponds, sin periuicio
de gue ung vez caducada se inicie una nueva propuesta.

Por s Direccién del establecimients se informara anuslmente
sobre la persistencia de las causas que lmpiden adeoptar las
medidas que aviten las circunstancias detarminantes de la con-
cesivn de ja bonificacién.

3.3 Cuandce soliciteda la bonificacién prevista em dicho ar-
ticulo 29, ¥ s5in llegar a darse las congdiciones que el mismo exige,
concurran en determinhados puestos de trabajo circunstancias
gue representgn un mayor rigsga g penosided del que pueda
considerarse normal en los demas trabaejadores de la misma
categoria, la Subsecretaria de Politica de Defensa, a propuests
de la Seccidn Laboral Central, podrd acordar la concesidn dal
complemento por ''carga o funcién’’, en el caso da que no se
astuviern percibiendo.

Art. 4° Jornada laboral, horas extreordinarias y dietes.
1. Jornada laboral,

1.1 la jornade lubora! de los trubajadores al servicic de la
Administracisn Militar se ajustara a la duracidn y régimsn pre-
vistos en la norma de carAdcier general qgue regule esin Iaterls.

1.2 -Podra proponerse y acordarse el cémputo de la jormnada
coma concepto bisemanal, trisamanal ¥ cuatrisemanal, cuando
concurriendo circunstancias qua asi lo consejen, se aprusbe,
a propuesta de la Jefatura del establecimiante, por la corres-
pondiente Direccién de Servicios, de acuerdo con el informe
de su Seccidn Labaral

13 los descansos gus las Jefaturas de los estableclmisntos
concedan dentro de Ia jornada mormal constituyen una mera
disposicion de organizacion del trabajo, que no afacta, por tanto,
a la jormada ni a los derechos de los trabajadoras.

1.4 Los trabasjatlores que tengan concedida la compansacion
por jornada partida conforme a las Instruccicnes de la Subse-
cretaria de Defensa de il de febrero de 1982, continuardn per-
cibiendo dicha retribucién en la cuantla establecida en la misma
mientras efectiien e] horario de trabaja que actuzlmente vienen
realizandn. ] . . -

"Le cantidad a abonar serd la que carresponda de acuerdo
con ia escala de! anexo 5 E de esta Orden Ministerial.

1.5 Los irabajudores, cuyo horario efectivo sea de no menos
de cuarenta horas semanales, ¥ no tengan concedida la com-
pensacion de]l punto anterior, percibirdn, oon efectos de 1 de
enero de 1983, o dasde la fechs en que comiencen a realizar
dicha jornaeda, la cantidad gque, por niveles, sa sefiala en
la mscala del anexo numero 5F de esta QOrdan. .

Para la concesion de esta compensacién econdmlica se seguird
el siguiente procedimiento:

g} Propuesta de la Jefatura del Establecimiento ¢ la Direc-
citn de Servicios de que dependa detullando el horaric de tra-
hajo de las personas a que so reflera.

k) Remision del expediente & la Soccidn Laboral Central a
tra;rés de la Seccion Laboral del Cuartel General de gue se
trate. '

t) Resolucién de la Subsecretarfa de Politlca de Defensa, a
propuesta de la Seccitn Laboral Central, condiclonads a la exis-
tencia de crédito suficiente an el concepto de retribuciones com-
plementariss para el pagao de la compensacidn econdémica pra-
puesta.

2. .Horas extroardinarios.

2.1 Se consideran horas extraordinarias las qus exceden de
la jornada laboral establecida en &! punto 1.1. La realizacién de
horas extraordinarias exige la previa sutorizacién de la corres-
pondients Direccidn de Servicios en relacidén oon cuanto dispons
¢l articulo 34 del Real Decrstc 2205/1880, da 13 junla, La pro-
pursta de log establecimisntas debard formallzarse de acuerdo
con el modelo que se incorpora como anexo numero 5G a la
prezenta Orden. .

22 Valor de las horas exiraordinarias—La -hora extraor-
dinaria se abonaerd con el incremento del 75 por 100, computado
sobre el salario hora, conforme a la siguiente férmula:

Rbx12+J+N
L1

Sh es igual al salaric hora individual; Rb son las retribucio-
nes basicas, es declr, sueldo ¢ jornal, plus complamentaric ¥
trienins, todos de un mes; 12, los meses del afo; J, la grati-
ficacidn extraordinsria de jumio, ¥ N, la gratificacion extraor-
dinaria de Navidad; 1.011 gon las horas leborales da un ado

Sh =
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{trescientos sesenta ¥ cinco dfas naturales, menos los demingos,
festivos y vacaciones, por las siete horas de la jornada norma:l.
23 A parlir del 1 de agosto la férmula sera: N

Rhx 124+ J 4+ N
1.428

Sh =
3. Dietas,

3.1 la cuantia de la dleta a gque se refieren los nlmeros 2
y 3 del articulo 42 del Real Decreto 220571980, de 13 de junio,
serd equivalente & la que en cada momento esté vigente puara
indemnizaciones por razén de servicio para funcionarios pi-
blicos de! Eatado, conforme al parrafo siguiente. :

3.2 Para la debida aplicacidon de lo dispuesic en el nimcro
anterlor el aludido personsl, ds acuerdo con el anexe numero 2
del Real Decreto 488/1981, de 27 de febrero, ss clasificara en
la forma siguisnte: .

a) Categorias laborales comprendidas en !a tarifa I de co-
tizaciém a la Seguridad Social, equiparadas al grupo tercero.

b) Categorias laborales comprendidas en las tarifas 2 y 2
ge cotizacion a4 la Seguridad Social, equiparadas al Grupe
BArto.

¢} Categorins laborales comprendidas en ias tarifas 4 v 5 de
cotizacion & la Seguridad Social, equiparadas al Grupo Quinto.

dl Categorias lahorales comprendidas en las restantes tari-
fsas de cotizacidn a la Seguridad Social, equiparadas al Grupe
exto.

33 En el caso de viaje al extraniero regiran las normas del
Anexa III de diche Real Decreto, sin perjuicio de que excepcio-
najments pueda determinarse otra cuantia en atencidn a las
circunstancias concurrentes.

Art. 5.° Disposiciones comunes,

i. Toda propuasia de concesién de retribuciohes complemen-
tarias deberd formularse en acta rezonada da la Jefatura del
Establecimiento respective con informe det Delegado o Comite
de Establecimiento, remitiéndola a la Direccién o Jefatura de la
que erquél dependa, Gue resolverd con base a lag presentes ins-

trucciones, previo informe de los Servicios Econdmicos v de la .

correspondients Seccidn Laboral .

2. S5in perjuicio de los supuestos cuya resoluclén corres-
ponda a la Subsecreiaria de Politica de Defenss, cuando, cual-
quiera gua sea al Cuartsl General en ol que la propuesta se
inicle, la resolucién pusda afectar a oiros Servicies o Estable-
cimlentos de distinto Ejércite o encusdrados en la rama politico-
administrativa del Departamento, se alevard em todo caso.
& dicha Subsecretaria, pars gque, previo informe de la Junta de
Coordinacién Laboral, se adopts la decisién pertinenia que
permifa unificar criterios y actuar del modo m#s conveniente,

3. Lag retribuciones da los Profesores Unjversitarios y de Ba-
chillerato se fijan en funcién de las horas reales de clase v de

: ob}i[gs.cl_a. permanencia en el Coitro, sin que puedan devengar,
cuslgqulara que sea sS4 nlimero, por todos loa concepics y eh
oingun caso, una retribucidn superior a la correspondients a
las categerias de Licenciado o Ingenierc Técnice, respectiva-
mente, ' ’

4. Condictones mds beneficiosas.

41 los trabajadores a los gue se refiere el articule 5.° nd-
mere 2 al de la Orden Mipisterial sobre retribuciones de 28 de
enero de 1980, en relacidn con el 26 por 100 pendients de absor-
ber, compensaran dicho porcentaje con los incrementos reiri-
butivos que se contienen en la presente Orden Ministerlal,

4.2 1os demds supuestos de disfrute de “condiciones mas
beneficiosas’ que no fengan expresamente sefialade porcentaje
¥y plaro de absercién, se amortizaran con los incrementos re-
tributivos para 1963 y hasta donde éstos alcancen, con la sal-
vedad prevista en el nomarg sigulents.

4.3 El personal al que ss refiere ol articulo 5.° 4.3 ds la
Orden ministerial 3/1082, de 8 de enero, que conservd durente
1962 como condicién beneficiosa el equivalents sl 80 por 100 de
la gratificacion por tftule gue venia percibisndo haata el 2t
de diciembre de 1981, amortizard un 25 por 100 det respectiva
importe con cargo a los incrementos retributivos que se con-
tienen en la presente Orden. EI 75 por 100 residual, se iré com-
pensande con futuros aumentos de caricter general en la pro-
porcidn que se determine.

Art. 8* Las presentes normas se aplicarin en loa Organis-
mo3z Auténomos dependientes del Ministerio da Defensa, res-
pecto del personal semetido sl Real Decreto 2205/1980, de 13 de
lunio, por el que sa regula el trabajo del personal clvil no fun-
cionarle de establecimientos Militares sin que en ningiin mo-
ments los imerementos del coste global de dicho personal pars
1983 pueda exceder det 12 por 108, {ncluide la meiora de produc-
tividad, respecto del correspondients del afio 1982, calculado en
condiciones de hemogeneldad, :

Art. 7.° 1, La presente Orden se aplicars conm efectos del 1
de enerp de 1883,

2. Quedsa derogado la Orden Ministerial niimera 3/1982, de 8
de enero. .

Madrid, 20 de julio de 1e83.

SERRA SERRA

ANEXOC NUMERO 3 A
. Cusdro de retribuciones bésicas

(Corraspondiente a 1823

Sueldo Plus
Categorias laborales Kyvel| o compie- | Total
) - jorpal rig
t. GRUPO TECNICO —
A) Titulodos
Ingeniere Superior 1 41.048 | 30593 § 74841
Licenciado ... ... ... o e s e | 1 44 048 | 28,158 { 72.208
Profesor de Educacién Universiia-
ria Ch/d) (X} ... ... . . e e 1 7.833 4.897 § 12.530
Profesor de BUP (hid) €@2F ... .. 1 5.448 3.323 8.771
Ingenierg Técnico ... ... .. .. oo | 2 40.326 | 22,354 | 82482
Ayudante Téchico Sanitario ... .. 2 40328 11.787 ] 52.118
Profesor de EGB y Preescolar ...| 4 40.328 | 21.733 1 62.601
B} No tituledoa _
a) Organizacitn y Oficinas;
Ayudante de Qbras ... ... ... .o ... 3 J7.88H | E1.342 {1 40340
[nstructor (3} ... .o oo n ven e 3 40328 | 8.805) 4§.133
Dalingants Proyactista ... ... ... .| % 36.081 | 11323 | 47 404
Delineante de Primers ... ... .. ...[ #% 15.674 | 11.080 | 46.854
Deiineante de Segunda ... .. ... ..| & 35808 | 10.062] 45.878
Caleador ... ... voo e e e e v a8 33838 | B670{ 40.509
Técnico ds Qrganizacién de Pri i
E111:1.2 - YOO TURNN B 35.058 9.552 ] 44808
Técnico de Organizdcién de Se T
BURAA ...t e e e eee aer e en] 8 34471 | 87301 43.401
Auxiliar de Organizacién .. .. ...[° 8 33839 | AA670] 40508
Fotégrafo ... ... ... o o o oo woe | B 35.056 ; 8.552] 44.608
Repreductor de Fotografia ... ... .. & 33.839 ) B.A70{ 40508
ArChivera ... .o voe vee vor oir . .3 34 871 8.730 1 43 461
Auxiliar Archivero . ... ... 8 43838 | 6.8670 ] 40500
h} Talleres Generales: )
Jefe de Taller ... ... ... . 3 | areas] r13e2] 40330
Maestro de Tailer 4 | 360811 113231 47404
ENcarg8AC ... wm e cer e ven ve o} 5 ] 85,847 10574 | 48.421
Capatez Especialists ... ... ... ... ...] & | 356001 10.060 1 45678
Capataz de Peones Ordip’arios . ¢ 33400 9824 § 45.224
2. GRUPO ADMINISTRATIVO
Jefe de Primera .. ... ten aer e e 3 JT.O88 1 11342 ) 48330
Jefe de Segunda ... ... ... ... ... ... 4 37.543 | 112323 ; 48.866
Oficial de Primera ... ... ... ... .. 5 35.058 9.532 | 44.608
Oficial de Segunda& ... ... ... ... ...|] 8 34871 . 8730 43401
Auxiliar ... ... .o oo o e e B 33 639 65.870 § 40.509
Traductor de Primerg ... ... ... .. 5 |35.058 | 9.552 ] 44.808
Traductor de Segunda ... ... .. . § 34671 | 8730 | 43401 .
3. GRUPO SUBALTERNO $" )
Subalterne de Primera ... ... ... ... 7 | 33867 B.393 | 42260
Subalterno de Segunda ... ... ... ..| & 33.839 | 8470 | 40,509
4. GRUPD ORRERO
A} Oficiog varics
Oficial de Primera ... ... ... ... ... 8 1.160 278 1.439
Oficial de Segunda ... ... .. ... .} 7 1.154 275 I.428
Oficial de Tercera ... ... vv v vor v 7 1.151 230 1.381
Especialista ... ... . oo s ves v i} B 1.145 18 | 1383
Pednn ... oo i eel e een e et aer e B 1.120 205 1.33¢4
Limpiadora {jornada completa) ... 8 1.129 205 1.334
B} Transportes
Conductor Mechnico ... ... o o o] 8 1,180 278 | 1479
Conductor ... ... ki 1.164 275 1.429
C) Pinches y Aprendices
Pinche de 17 afos v Aprendiz de ,
2EEUNG0 BAD . cir ke eer eee aen 4 737 200 |. 942
Pinche de 16 afios y Aprendiz de .
primer afis ... ... .. e eer eee gen 8 a7 166 BO3
5. GRUPQOS ESPECIALES
“AY Labomtart_o
Jefa de Seectdn .. .o v e e nee 4 86061 ] 11323 ) 47 404
35.847 | 10.574 | 46,421

Analista de Primera ... .. ... ... ... &

b g



BOE.—Num. 177

26 julio 1083

20729

Nivel 4

Delineante de primera provec-
tista,

Mnpestro de Taller

Jefe de segunda Administra-
tivo,

Jefe de Seccién Laboratorio.

Maestro Taller Mantenimiento.

Jefe de Cocina de segunda.

Nivel 8
Técnico de Organizacion de
primera,
Fottgrafo.
Encargado.

Cficial de primera Adminisira-
tivo,

Treductor de primera.

Analista de primera.

Operador de primers {omuni-
caciones.

Micial de primera Manbeni-
miento.

Patron de cabotaje de primera.

MecAnico Naval de primera.

Niyvs] 8

Delineante de segunda.

Técnico de Organizacién de se-
gunda.

Archivero.

Capataz Espacialista.

Capataz Pennes,

Oticial de gagunda Administra-
tivao.

Traductor de scgunda

Oficial de primera Oficios v1a&-
Tios.

Mecanico de primera.

Condurtor Mccanico.

Analista de segunda.

Oficial de segunda Manteni-

. miento.

Operador de segunda.

Cocinero de segunda.

Patrén de cabotaje de segunda.

Mecanico Naval de sagunds.

Buzo.

Nivel 1

Subalterno de primera.

Oiicisles de segunda y tercera
Oficios varios.

Conductor,

Auxillar Sanitaric.

Mecanico de segunda Manteni-
mientao.

Cocinero de tercera.

Nivel &

Calcador,

Auxiliur de Organizacién.
Reproductor de fotografia.
Aurtilier Administrativa.
Subelierno de segunda.
Especialista.

Pedn. .

Limpiadora:

Auxiliar de Laboratorio.
Auxiliar Archivero.

Mozo de Clinica.

Aunxiliar de Comunicaciones.
Marinere. -

Talef:nista.

ANEXO NUMERO 5 C
" PARA 1083

. Suelde | Plus
Categorins laborales Mavel -3 comple- | Total
L jornal . ricG
Anatista da Segunda v 6 ] 358081 @581 45.180
Auxiliar ... ... .. e e eee e e 8 33.839 8.870 | 40.568
BY Sanidaod
Auxiliar Sanitario ... ... .. .. .. .| 7 1 33867] 74187 41285
Mozo de ClDica ... ... oo oo cor oo 8 | 33839 8.670 1 40.500
Ci Cocing
Jefe de Cocina de Primera ... .. k] 36.110 | 11.342 | 47.452
Jofe de Cocina de Segunda .., ... 4 4727 9.742 | 44 469
Cocinero de Primera vee | B 34.303 8723 | 44.020
Cocinero de Segunda ... ... ... ...} & 34.087 8923 | 43.010
Cocinero de Tercera T 33sa7 | 8383 42280
D) Servicio de Mantenimiento
Jefe de Teler ... ... ... .. .. .| 3 | 37.988 | 11,3421 40.330
Maestro de Taller ... ... ... ... ... . 4 36.081 | 11.323 | 47904
- Oficial de Primera e re | B 35.847.} 11.305 | 47.152
Oficial de Segurda ... .. ... ... .. 8 35.800 | 10.312 | 459821
MecaAnico de Primera e e 8 a5.400 | 10312 | 45712
Macanico de Segunda ... .. ... .. 7 34.998 p.756 | 44.754
E) Servicio de Comunicaciones
Operador Mayér ;‘.'.F RURDUTR S | 37098 | 11.342 1 46330
Operador de Primera 5 35638 | 10.332 | 43970
Oporador de Segundg 8 a5.827 975 | #4802
Auxilar ... ... ., ] 33819 8.870 | 40.508
Telefonista ... .. wo v vee ven v o™ B 33839 | B.A7T4 | 42.213
F) Servicio Maoritimo
&) Titulados:
Capitdn de Marinae Mercante ...| 1 44.048 281*- T2.208
Piloto eon mands .. ... . .l . 2 1 40328 | 27.113| 67.441
Maguinista Naval Jefo .. ... 2771 40.328 | 28.080 | 88.297
Oficial de Primera del Servicic - .
Radipeléctrico ... ... .. o o o 2 I BNZF M.180 | 64.082
b} Ne tituiados: -
Oficial . .2 | 40102 | 14.285 | 54387
Maquimsta. de Prxmera 2 40.325 | 15.121 | 55449
Maquinista de Segunds ... ... 3 30684 | 11342 1 51208
Maquinistas de Tercera y Cuarta | 2 30.447 | 9.800 | 48.137
Radiotelegrafisia ... ... - 20864 | 11.342 | 51.206
Patrén de Cabotaje de Primem «~1l 5 35.056 [* 11.257 | 48.313
Patrén de Cabotaie de Segunda ...; 4 34.871 | 11.184 | 45.835
Mecénico Neval de Primera ... ... 5 346800 | 10696 | 45385
Mecénico Naval de Segunda [} 34.275 | 10.853 | 44.928
Ma.rmero c i TR 5 1120 - 208 1.334
BUZ0 "ttt ce o rer cor nne enn wne s e 8 1.180 352| 1512

&y Ne superard la retribucidn del licenciado.

2} Mo supereré le retribuctén del Ingentero Técnics,

(3} Se intercals esta caiegoris parg lnatructorss de Esgrima, Defen-
sa Personal y demfe ariss marcieles, Equitaklén, etc., que s coneide-
ran equiparables & Profescres de ECGE sin titule. .

ANEXC NUMERO 5 B

Retribuciones complementarins

{Clasificacién por niveles}

A Jos efeclos de las retribuclones complementariss fane-
z0s 5 C y 5 D}, las distintas categories laborales se clas:fwaran

an los 51gu:entes niveles:
Niwl H

anemero Superior.

Licenciado,

Profesor Enseﬁanza_ Universi-
taria.

Profesor de BUP.

Capitan de Marina Mércante,

Nivel 2

Ingenierg Técnico.

Ayudante Técnice Sanitario.
Profesor de EGB,

Piloto con mando.

Oticial de! Servicic Maritimae,
Maquiniata Navael Jefe y Ma-

quinista pr-imero.
Oficial de primers Servicic Ra-
diceléctrico.

Nival 8

Avudante de ghras,

Instructor.

Jefe de Taller.

Jefa de primera Administrs-
tivo.

Jefa de Taller Mantenimiento.

Operador Mayor,

Maguinsta de segunds.

Meaguinista de tercera y cuarta.

Radioctaiografiata. *

Jefe de Cocina de primera.

Gratificaciones
(Articulo 27 del Real Decrets 2205/31980}
Complemento selerial de puestos de trabn,fo por cargo o funcion

Poseins
NITBL 1 i er s eve arn ann men vr an her 4 4 oree e ene een 4.802
NIivel 2 00 cor von ver vrn cen sen bnr a3n wee 3ud ar ser es ke vee ane 4,284
Nivel 3 .. 3. T18
Nival 4 ... .. g;:g
Nivel § ... oin vor wer e .
Nivel 8 ... ... ... - 3.288
3! 1 1) N SO e wwe are aar e i e an 2.808
MNivel 8 v i ree wrs i e aee b e e ree v 2.807

ANEXO NUMERO § D
PARA 1883
tArticulo 28, 4, del Real Decroto 2205,1885)

" Incentivo, Complemento salarinl a lo produccitn

Fasetns
'

Nivel 1 ?g_ga{g
Mivel 2 ... .
Nival 8 .. 14,008
Nivael 4 ... 13.915
Nival B . 13,453
Nivel 8 ... - L ores s if:{zg
Nivel 3 11.275

Mivel 8 ... ... ... .

Pesetas fmes

NIVOL I o i cen s eer wor bee vee ere nn e sae eat ser nee s 16.800
NMEVEY 2 .0\ sae ses sas air ses sir sat see ve wer ere aes tee e e e 10260
TP B oo v cih are vre sie esb e sie snm e men abe a1r ved de s 9.720
o= TN e aee e 9.180
INIVEL B orr cor ans ton s son dis min ben ten wia Ha sed en tme wen ams 8.6840
NAVEL B s vir ven vvr eer cee men mne san nee ans mer red drs wee mas 1er B.100
B B e T 7.830
NIVEY B ol tin trh st sae vie sme man men ann sre e san ven res bee ans 7.560
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ANEXO NUMERO 5 P
Pesetas 'mes

LAV 23 P T P T 3.400
Nivel 2 v e e ves e e e e n . en 5.130
Nivel 3 ... 4.860
Nivel 4 ... . 4.500
Nival 5 ... o ves oir waeme 4.220
Nivel 8 v voe vie vee we 4.050
Nivel 7 ..o ior voe ven aas oae s ser aam ape aee 3.815
BEvel B o ces vin err vee aen e e e 2.780

ANEXO NUMERO 3 G

Propuesta de realizacién de horas extraordinarias
{Articulo 34 del Real ﬁecmto 2905/1980, de 13 da junto)
EstableciMienton e ieiersiasiimii sreretosmnnabniasmsabisngsarss tiaveassran
Direccitn de Servicios de Ia que dopenda: ........ccmermiririininnns

1. Categoria, sspecialidad ¥y nombre da los trabajadores:

[P arimaas

2. Descripcién de los trabajos an- que se requiere la participa-
ci6n de cada trabsjador durante las horas propuestas:

O L L LT T L e Y PP PR,

ana ey ITTRTTETIT YT TETP 17

8. Motivo ds la necesidad urgents de realizaciéa del trabajo y
de la imposibjlidad de llevarlc a caho danl.ro dal horarlo
normal del astablecimiento:

4. Total de horas extraordinarias gue se propane para cada
trabajader:

s. Horario normal de cada trabajador, dia a dfs, durante la
SEmMADRA,

8. Horario, dia a dfa, en el que se ren]iz.a.rlan 188 horag axtraor.
dina.r‘ia.s
7. Total de horas extraordinarias realizadas hasta la fecha par

cada trabajedor propuesto en el transcurso el afic matural,

(Lugar ¥ focha)
El Jefe del establecimisnto,

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 7 de jwnic da 1083 por la que 38 gutorl-
za al Centra privado de Formaocién Pro'esional de
primero ¥y regundo prade homologedo «Academia
Moroo-, de Zaregoza, ampliacién de ensefanzas,
supresidn de la profesién Secratariado ¢ incremento
del numerc de puestos escolares,

20753

IImo. Sr.: Visto el expediente presentade por don José Marco
Berges, titular del Centro privade de Formacidn Profesional
de primsro y segundo grado homologado <Acadamis Marcos,
de Zaragoza, en solicitud de ampliacién ds snsefianzas, supre-
si6n de la profesién de Secretariade de la rama «Administrativa
¥ Comercial- & incremento de los puestos escola.ms

Teniendo en cuarita gua el citado Centro fue autarizado defi-

nitivamente como Centro de Formacion Profesional de primero -

v segundo grado homologado por Orden ministerial de 5 de
octubre de 1982, ¥ que cumple los requisitos establecidog em el
Decreto 1355/19‘1’4 da 7 de junio (<Boletin Cficial del Estados
" de 10 de julic), ast como los informes y propuesta emitidos. por
la Direccién Provincial en sen‘tdo favorable,

Este Ministerio ha resuelta sutorizar a) Centro privado de
Formacion Profesional de primere y segundo grado homologada
cAcademis Marco-, de Zaragoza, domicillada en calle Condae
de Aranda, namerc 7, ol incrementa de puestos escolares da
380 a 720; la supresién de la profesién «Secretariades de la
rama Administrativea ¥ Comercial y la ampliacién dsl cuadra
de enseflanzas, impartiendo desde el curse académico 1083-84,
las gque a continuacidn se indican: Formacidn Profesions]l de
segundo grado, rama Sanitaria, especlalided Laboratorio.

Lo gue comunico e V. [ para su conocimiente y efectoas.

Dios puarde a V. [,

Madrid, 7 de junic de i¢m3.—P. D,
de 1e82),

{Orden de 27 de marzo
el Subsecretaria, José Torreblanca Prieto.

I'mo. Sr. Director general de Ensefanzas Medias.

ORDEN de 7 de ji.mia de 1963 por la que 3¢ autariza

20754 al Centro privade de Formacién Profesional «Es-
tudiog frufas, de Pumplona, ampliccion de ense-

fanzas, .
Ilmo. 3Sr.: Visto el expediente presentado por don Fernende

Arrardz Armendariz, ‘Director del Centro privadc de Forma-
cién Profesional «Estudios Irunas, de Pamplona, en solicitud de
ampliacion de ensefinnzas de segundo grado, rams <Adminis-
trativa ¥ Comercials, especialidad Informética de Cestién;
Tentendo en cuenta qua el citado Centro »aluve su clasifica-
cién definitiva como Centra homologade por Orden ministerial
da 18 da abril de 1080, ¥ que reiina los requisitns establecidos en
el Decreto 1855/1974¢, de 7 de junio («Boletin Qficial del! Estados
de 10 de julio), asi como los informes y propuesta emitidos por
la Direccién Provinclal de Pamplona en sentudo favorable,
Este Ministeric ha resueltn autorizar al Centro privado de
Formecién Profeslonal homologadoe «Estudios Ilrufas., de Pam-
plona, domiciliade en calle Mayor, numero 58, la ampliacién
de las ensefanzas de Formacitn Profesional de segundo grado
de la rama <Administrativa y Comercials, pudiendo impartir,
desde el cursa 1983-H, la especlalidad de Informitica de Gastidn.
Lo que comunico a V I. para su cohocimienio y efectos.
Dios guarde a V. 1.
Madrid, 7 dé junio de 1983 —P D. (Orden de 27 de marzo
de 1882), el Subse{'reta.rm José Torreblanca pristo.

Ilmo Sr. 61ractor genere]l de Ensedanzas Medias.

MINISTERIO DE TRABAJO.
Y SEGURIDAD SOCIAL -

20755

cion CGeneral de Trabajo, ‘por la que se dispone
la publicacién del Convenic Colectivo interprovin-
cwal parg g Empresoc «Hiab Valman, S. As

Vista sl texte del Convenic Colectivo interprovincial de la
Empresa ~Hiab Valman, S. A.», recihido en esta Direccidn
General el dia 3 de junic de 1983, suscrito por los represen-
tantes legales de la Empresa y de los trabajadores el dia 25
de mayo de 1883, ¥ de conformidad con lg dispuesto en el
articulo 90, 2 y 3, do la Ley 8/1980, de 1¢ de marzo, del Esla-
tuto de los Trabajadores, y articulo 2.° del Real Deurcta 1040/
1581, dea 22 d¢ inayo, sobre registro y deposiic de Convemos
Colectwos da Trabajo,

Esta Direccidn General acuerda:

Primero.—Qrdsnar su inscripcién ent o] HRegistrto ds Conve-
nios de esta Direccidn General, con notificaciones a la Comi-

5idn negociadora.
© Segundo.—Remitir el texto original del mismo al Instituto _

de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion {(IMAC).
Tercero.—Disponer su publicacién on el «Boletin Oficial del

. Estados,

Madrdd, 10 de Junlo de 1983.—El Director general, Franclsco

"José Garcia Zapata.

RESOLUCION de 10 de junio de 1983 de lo Direc-




