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RESOLUCION de 14 de junio de 1983, de la Subse-
cretaria, por la que se convocan los Programas de
Innovacion Educativg.

16997

Ilmos. Sres.: Entre las lineas prioritarias de actuacién del
Ministerio ocupa un lugar destacado la promocién de los ni-
veles de calidad de la educacion. Es evidente que esa calidad
¥y su mejora .dependen de muchos factores, pero entre ellos
destacan, por su papel clave, las iniciativas de los propios
profesores para introducir y experimentar nuevas ideas, pro-
cedimientos o instrumentos docentes, maxime si esas’ innova-
ciones no son obra exclusiva de profesores aislados, sino que
en ellas participan equipos o incluso claustros enteros de -deter-
minados Centros. : ’

Por otra parte, en cuanto que en estas experiencias se trate
de implicar el mayor numero de participantes que las mismas
permitan, ya sean profesores, alumnos, padres o miembros de
la comunidad, y en cuanto se orienten a atender a los alumnos
segin sus caracteristicas y a la problematica del entorno, se
estd con ellas contribuyendo al logro de otras prioridades -que
el Ministerio se ha marcado y que no pueden considerarse ni
perseguirse aisladamente, como son: el aumento de la parti-
cipacién de todos los implicados en las tareas educativas y la
atencién a las circunstancias del alumnado para tratar de com-
pensar las desventajas que algunos grupos o sectores padecen.

Estos son los objetivos ultimos de los Programas de Desarro-
llo de la Investigacién e Innovacién Educativa al tratar, por
un lado, de estimar, apoyar y difundir iniciativas concretas
de profesores y Centros sensibles a las necesidades de los alum-
nos y, de otro, integrarlas hasta donde sea posible con las
lineas de innovacién gue con caracter general se ha propuesto
al Ministerio.

Desde otro punto de vista, con estos Programas se intenta
también construir ese dificil y necesario punto de comunica-
cién entre la investigacién educativa y sus resultados y el per-
feccionamiento y actualizacién del profesorado. )

En resumen, se trata, pues, de fomentar, coordinar y difun-
dir ensayos, innovaciones y experiencias de caracter eminen-
temente practico, realizados en los Centros y por su propio
profesorado. ’

Por todo ello, esta Subsecretaria ha resuelto:

1. Convocar los Programas de Desarrollo de la Investigacién
e Innovacién Educativa 1983 para Preescolar, Educacion Ge-
neral Basica, Bachillerato y Formacién Profesional.

2, Podran participar en los Programas, mediente la pre-
sentacién de los correspondientes proyectos, todos los profeso-
res de los niveles citados, agrupados por equipos didacticos,
seminarios o claustros. Asimismo, podran presentar proyectos
conjuntos profesores pertenecientes a niveles y Centros dis-
tintos.

3. Los proyectos estaran encaminados estrictamente a la
aplicacién de innovaciéon educativa en aspectos concretos, ex-
cluyéndose la realizacién de investigaciones. y estudios de ca-
racter basico.

4. la duracién de los proyectos a realizar se ajustara,
en principio, al curso escolar 1983-84. Cuando se trate de con-
tinuar algin proyecto anterior se sefialard asf y se especifi-
caréin las caracteristicas del proyecto anterior, asf cormo sus
resultados. Si la naturalezae del proyecto exigiera extenderlo
a otros cursos, Be sefialara, asimismo, indicando las etapas, ta-
reas y resultados a realizar en el curso a que se refiere la
convocatoria.

B. Los proyectos versardn sobre aquellas cuestiones que los
equipos o claustros consideren de mayor interés dentro de su
contexto educativo y sobre los siguientes temas que el Minis-
terfo considera preferentes:

a) De caracter general, aunque adecuados a cada nivel:

— Adaptacién del «curriculums y la organizacién escolar
al entorno. .

— Experiencias de participacién educativa,

~— Educacién compensatoria.

b) Para Educecién General Basica:

— Experiencias tendentes a propiciar la integracién com-
binada de unidades de educacion especial en Centros
de EGB. '

— Agrupamientos flexibles en Ciclo Inicial y Medio.

— Experiencias de educacién diferenciada en funcién de las
caracteristicas psicolégicas de los alumnos, necesidades
socio-culturales, especificas, etc. .

— La ensefianza de las actitudes sociales y la comprensién
del orden social y politico. ¢

c) Para Bachillerato y Formacién Profesional:

— Introduccién de nuevas tecnologias de las EATP.

— Experiencias de formacién basica y global por éreas te-
maticas (ciencla integrada, ensefanza de las ciencias &
través del método de investigacién, etc.)

— Innovaciones didacticas en las ensefanzas del ordena-
miento constitucional. .

— Introduccién de la informatizacién de "la ensefianza en
las distintas materias.

6. Los proyectos, cuyva estructura se adecuara a lo especi-
ficado en el anexo, deberan presentarse en las Direcciones
Provinciales antes del 15 ‘de julio de 1983.

7. En cada provincia ‘se constituird una Comisién Provin-
cial, integrada por:

— Director Provincial, como Presidente.

— Inspector Jefe de Educaciéon Géneral Basica.

— Inspector Jefe de Bachillerato.-

— Coordinador . Provincial de Formacién Profesional.

— Tres especialistas en innovacién e investigacion educa-
tiva nombrados por el Director Provincial.

8. Las Comisiones Provinciales tendran como funciones:

— La difusién de la convocatoria.

— Fl estudio y seleccién de los proyectos. .

— Coordinacion y evaluaciéon de los trabajos aprobados, y

— La c:lifusién de los trabajos aprobados y los resultados ob-
tenidos,

9. Las Comisiones Provinciales remitiran los proyectos pre-
seleccionados debidamente informados y clasificados por orden
de prioridad al Centro Nacional de Investigacion y Documen-
tacién Educativa antes del 30 de julio de 1983.

10. Las propuestas, que deberan incluir proyectos comple-
tos, seran seleccionadas de acuerdo con los siguientes criterios:

— lCorrespomlencia de los temas con las prioridades seria-
adas.

— Interés practico inmediato y posibilidades de generali-
zacion. . :

— Calidad del proyecto, claridad del disefio y viabilidad de
su realizacién. . ’

— Caracter innovador del proyecto.

— Coste del proyecto. -

11. La-Comisién Nacional, a la que corresponde la aproba-'
cién definitiva de los proyectos, estara constituida por:

— El sefior Secretario general Técnico, o persona en quien
delegue la Presidencia. N

— El Director del Centro Narional de Investigacién y Docu-
mentaciéon Educativa. :

~— El Subdirector de Ordenacién Académica de Ensefianzas
Medias. : . '

— E] Subdirector de Ordenacién Educativa de EGB.

— El Subdirector de Perfecclonamiento del Profesorado.

— El Jefe del Gabinete de Prospecciéon Educativa, que ac-
tuara de Secretario.

12. Por el Centro Nacional de Investigacién y Documenta-
cién Educativa se comunicar4 a las Direcciones Provinciales los
proyectos definitivamente aprobados antes del 15 de septiembre
de 1983, N

13. Las ayudas que se concederian a las propuestas aproba-
das seran de los siguientes tipos:

a) Gastos de material y recursos didaclicos necesarios para
lNlevar a cabo la innovacién,

b) Gastos de desplazamiento para reuniones relacionadas
con las ectividades implicadas en la innovacion.

c) Gastos relacionados con la difusién y posible extensién
a otros Centros de la experiencia desarrollada.

14. La presupuestacién de los proyectos se realizara con el
detalle que 'se indica en el anexo. Aunque le variedad de ‘las
propuestas no permita precisiones absolutas, las ayudas que se
concedan estar4n légicamente en funcién de las exigencias de
la innovacién que se propone. Las cuantias totales no sobrepa-

sar4n, en general, las 500.000 pesetas y, entre proyectos seme-

jantes, se seleccionard el coste mas bajo.

15. La financiacién de los proyectos se hard en dos partes:
una, por el 80 por 100 de presupuesto, al aprobarse el proyecto,
y otra, del 40 por 100 restante, al presentar la correspondiente
Memoria, que deber4 hacerse por cuadruplicado. Un ejemplar
deber&a quedar en el Centro donde la actividad se ha realiza-
do; otro, en la Direccién Provincial; un tercero, en la Direc-
cién General correspondiente, y el cuarto, en el Centro Nacional
de Investigacion y Documentacién Educativa.

Por otra parte, la Direccién General correspondiente certifi-

“card la participacién de los profesores en las actividades inno-

vadoras a efectos de promocién profesional.

Lo que comunico a VV. II.

Madrid, 14 de junio de 1083.—El Subsecretario, José Torre-
blanca Prieto.

Ilmos. Sres. Secretario general Técnico, Directora general de
Educacién Basice y Director general de Ensenianzes Medias.
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-ANEXO

Modelo indicativo de los aspectos que deben ser reflejados

en €l proyecto.
I. Datos de identificacién

— Titulo del proyecto.

— Provincia.

— Centro en el que se realizara.
— Provincia.

II. DiseRo
1. Justificacion:

— Objetivos que se pretenden alcanzar.
— Consecuencias que se esperan o pueden deducirse.

2. Metodologia:
— Datos, colectivo e instrumentos a utilizar.
— Proceso a seguir. .
— Previsiones de evaluacion.

3. Programacion:

— Duracién y fases. .
— Contenido y caracteristicas de las mismas.

I11. Recursos necesarios
1. Personales:

— Datos personales y profesionales de los colaboradores
y funciones en ¢l proyecto.

2. Materiales:

— Material disponible.
— No disponible.

3. Presupuesto: .

— Gastos de material y recursos didacticos.

— Gastos de desplazamiento.

— Gastos de difusion y extensién de la experiencia.
— Gastos de elaboracién de la Memoria.

— Otros gastos.

— Presupuesto total.

4. Otras ayudas solicitadas o disponibles para el proyecto.

MlNlSTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 11 de mayo de 1883, de la Direc-
cion General de Trabajo, por la que se dispone la
publicacién del texto del Convenio Colecfivo de la
- Empresa <Vidrierias Espariolas Vicasa, S. A.»,
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Visto el texto del Convenio Colectivo de ambito interpro-
vincial de la Empresa «Vidricrias Espanolas Vicasa, S. A.s,
que fue remitido 'a -esta Direccién General y suscrito por las
representaciones econémica y social el dia 25 de abril de 1883,
a cuyo toxto se unian los documentos especificados en el Real
Décreto 1040/1981, de 22 de marzo, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 80.2 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de mar-
z0, que aprobé el Estatuto de los Trabajadores,

Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Conve-
nios de esta Direccion General.

Segundo.—Remitir el texto original del mismo al Instituto

de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion (IMAC).
E Ttarcero.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
stado». ' ’

Notifiquese este acuerdo a la Comisién Negociadora.

Dios guarde a V. I.

Madrid, 11 de mayo de 1983.—El Director gencral, Francisco
José Garcia Zapata.

Representante legal de la Empresa y de los trabajadores en la
Comisién Deliberadora del Convenio Colectivo de la Em-
presa «Vidrierias Espafiolas Vicasa, S. A.».
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CONVENIQ COLECTIVC 19P23 DEL DOMICTILIC
SOCIAL Y DELEGACIONES COMERCIALES pE
YIDRIERIAS ESPAROLAS VICASA, SCCIELAD ANCNIE&

CAPITULO T » DISPCSICIONES GENERALES

SECCION 18 = OBJETO

Artfculo 19,- Condiclones de Trabalo,

El presente Convenlo -'t'lene por objeto regir les condiclones
de trabajo entre VI?R;ERIAS ESPAROLAS VICASA, SCCIEDAD ANG-
NIMA (V.E. VICASA, S.A.) y el personal incluido en el &nmbie
to del flsmo, seglin el articulado siguiente s

SZCCION 28 o AMBITO PE APLICACION

Artfcule 20« Personal.=

El Convenio afecta @ todos los trabajadores f£ijos de V.E, =
VICASA, S.A. pertensclentes a Madrid (Domicillo Socisl), Sa
sefia (Toledo), y Lelegaciones Comerclales de Barcelona, Bil
bso, Gijén (Asturias), Logroflo, Milaga, Murcias, Sevilla y
Valencia, con excluslén del personal que dentro de la Empre
sa pertenezca a las categorfas denominadas Empleados Suﬁe--
riores y Cuadros.

Articulo 19, Temvoral,.

£1 presente Convenlo tendr$ una duracién de dos afes, comenzap
do su vigencia a todos los efectos el'l de Enero de 1983 y
finallzando el 31 de Diciembre de 1984, sin perjuicio de ne~
gociar al finalizar el primer aflo todas las cuestiones econ§ .
micas y aquellos articulos que cuzlgulera de- las partés lo
solicite. .

Articulo 490,- Prirroaa,

Una vez finalizade el plazo de curaclén del ptesénte Conve =
nio, se entendér& prorrogado de aflo en afo sl no es denuncly
c¢o por cualguiera de las partes dentro de las dos (2) Gltl =
nos meses desde la vigencla del mismo.

SCCCTICN 238 = GARANTIAS Y VINCULACZION

Artfeulo S9,~ Sustltucidn Globa! v Garantfa Personal,

Las concdiciones establecldas en el presente Convenio sustltul
rén en su totalidad a las actualmente vigent'es en los Cep,
tros de trabajo a los cue afecta, ya que, examinadas en su
conjunto 1as condiclones del Convenlo son més beneficlosas

.¢ue las cue.venlan rigiendo hasta su entrada. en vigor.

No obstante, 8! existiera alglin trabajador o grupe de trabals
dores gue tuvleran reconocidas ¢ondicionea que; ‘examinadas en

,8u conjuntod, fueran shp'eriores a las que para ctros trabajadg

res del mismo escaldn, se establecen en el Convanio, se respg
tarin con caricter estrictaments parsonal dichas condiciones
y solamente a los trabajaderes a qulenes personalments les
‘afecte,

Artfculo 80.= Absorcidn v Comnenszcine

En el caso de gque durente &l plazo de vigencla de este Convg
nio se acordasen por disposicién legal condiciones que: total
© parctalmenta efectasen a las contenidas en &1, sa aplicirén
en cuanto a absorcién y compensacibén las normas de carfctes
general actualmente vigentes o las gue se dicten en lo suce =
sivo, efectuéndose an cualqulier caso el cémputo global enval
para la detprminacién de las compensacicnes y absorclones que
procedan,



