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13, Idea general del sistema financiero de las Entidades es-
tatales aut6nomas, Presupuestos ingresos y gastos. Contabilidad
e Intervencion.

" IV. Nociones sobre el sistema fiscal espariol

1. La Hacienda publica. Su concepto. Ingresos publicos: Con-
cepto .y clasifiacién, El sistema impositivo y la equidad.
2, Los impuestos: Nociones y clasificacién. Clases de impues-

tos. Impuestos analiticos, sintéticos, complementarios y principa-

les. Las contribuciones especiales. Las Tasas.

3. El sistema tributario espaiiol., Evolucién histérica y ré-
gimen actual. Caracteristicas més importantes de la reforma tri-
butaria actual. - :

4, Objeto imponible y hecho imponible. Base imponible. La
declaracion tributaria, La comprobacién e investigacion del Le-
cho imponible. Las estimaciones de los Jurados Tributarios.

5. La liquidacién tributaria: Nocién. Tipo de gravamen: No-
¢ién y clase. Cuenta tributaria y deuda tributaria. Devengo del
impuesto y devengo de la cuote tributaria.

8. El pago de ia deuda tributaria. Breve resefia del Estatu-
to de Recaudacion. Diversas formas de ingreso. Idea general so
bre los plazos de pagos m&s comunes.

7. Estructura del sistema de imposiciéon directa, Breve refe-
rencia de los distintos tributos que componen este sistema.

8. El Impuesto General sobre las Personas Fisicas.

9. Lo monopolios estatales como fuentes impositivas, Las
tasas fiscales en Espafa y sus principales figuras.

10. Las Haciendas Estatal y Local: Su relacién. Las contri-
buciones concertadas. Regimenes especiales de Alava y Navarra.

V. Cdiculo

1. La divisibilidad. NUmeros primos. Descomposicién facto-
rial. Maximo coman divisor y minimo comun multiplo.

‘2. Proporcionalidad. Relacién entre magnitudes, Razones di-
rectas e inversas, Razones compuestas. Proporciones., Términos
¥y propiedades. '

3. Regla de tres simple: Aplicaciones. Regla de tres com-
puesta: Aplicaciones. Métodos de reduccién a la unidad.

4: Repartos proporcionales. El reparto directa e inversa-
gl'ente proporcional a ciertas cantidades. La regla de compa-

ia.

5, Tantos por <iento, por mil y por uno. Aplicaciones prac-
ticas. Determinacién de porcentajes, bases y tipos.

6. Regla de interés. Clases de interés. El interés simple
Problémas en relacién con la variable del tiempo. Determinacién
de intereses, capitales y tipos. El interés compuesto: Métodos
de aplicacién. .

7. Capitalizaciones: Aplicacién y practica. Amortizaciones.
Conceptos, clases aplicaciones practicas.
problemas de amortizaciones.

8. Descuentos. Descuento comercial y descuento real. Resolu-
cién de los problemas de descuento. Descuentos tinicos y des-
cuentos en serie, Dcscuentos y facturas.

V1. Estadistica

1. La estadistica: Conceptos basicos. La poblacién o colecti-
Vo a analizar. Elcmentos, tamafio y caracteres. Caracteres cuan-
titativos o variables: Sus clases. Caracteres cualitativo o atri-
butos. Sus modalides. Medidas de los caracteres.

2. Clases de estadisticas. Estadfisticas de una sola variable.
Conceptos de frecuencia, tabulacién, clases e intervalos.

3. Estadisticas ds dos variables, Tablas de unica o doble en:
trada. Estadisticas de maAs de dos variables. Concepto de agre:
gaciéon, Estadistica dg atributos.

4. Sistema de representacién grafica. Representacion de dis-
tribucién unidimensional de frecuencias. Representacion de una
distribucién hidimensional. Represeniacién de series cronologi-
cas. Otras rropresentaciones.

5. Promecdios. Media aritmética. Media aritmética simple y
poréiderada_ Mediana. Moda. Aplicaciones de las medidas de pro-
medio. .

8. Medidas de dispersiéon. Recorrido. Varianza. Desviacién
tipica. Representativadad de la media aritmética. ldea general
de la simeatria y su medicién. ’

7. Numeros indices: Descripcién general de los mas usua-
les. Principales aplicaciones.

. 8. Conceplo de covariacién. ldea general de la representa-
cién y la correlacién, Aplicaciones principales. Ea autocorrela-
cién. Idea general del andlisis de series atemporales,

9. Concepto de muestreo. Idea general de los métodos de
muestreo. La representatividad de una muestra.

10. Datos demngraficos y datos econémicos. Referencias de
lag mas importantes fuentes estadisticas espafolas.

RESOLUCION de 25 de abril de 1983, de la Presi-
dencia del FROM, por la que s¢ resuelve el rezurso
de reposicién formulado contra la lista definitiva e
aspirantes admitidos y excluidos a las oposiciones
para cubrir vacantes de la Escala Administrativa
del FROM (<Boletin Oficial del Estado» de 24 de
febrero de 1983),

14130

Ilmos. Sres.: Visto el recurso de reposicién formulado por don
Antonio Eloy Garcia Arias, contire la lista definitiva de aspi-

Resolucién de los

rantes admitidos y excluides a las pruebas selectivas convocadas.
para cubrir vacantes de la Escala Administrativa y teniendo
en cuenta las fundamentaciones alegadas en el mismo,

Esta Presidencia ha resuelto estimar el recurso formulade y
declarar admitido en la lista definitiva a don Antonio Eloy
Garcia Arias, oon documento nacional de identidad nume-
ro 11.397.681,

Lo que comunice a VV.II. para su conoocimiento y efectos.

Dios guarde a VV.II, ) .

P Madrid, 25 de abril de 1983.—E! Presidente, Javier Varona
ara,

[lmos. Sres. Secretario general y Administrador general de]
FROM. -

RESOLUCION de 25 de abril de 1983, de la Presi-
dencia del FROM, por la que se resuelve el recurso
de reposicién formulado contra la liste definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos a las oposicio-

-nes para cubrir vacantes de la Escala Auxiliar del
FROM (<Bolettn Oficial del Estado» de 18 de febre-
ro de 1883). : :

14131

. Ilmos. Sres.: Visto el recurso de reposiciéon formulado por
donia Ana Figueras Jiménez, contra la lista definitiva de aspi-
rantes admitidos y excluidos a las pruebas selectivas convocadas
para cubrir vacantes de la Escala Auxiliar y teniendo en cuenta
las fundamentaciones alegadas en el mismo, :

Esta Pesidencia ha resueito estimar el recurso formulado y
declarar admitida en la lista definitiva citada a jofia Ana Fi-
gueras Jiménez, con documento nacional de ldentidad nume-
ro 1.079.175. .

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a VV, I1. .

Madrid, 25 de abril de 1983.—FEl Presidente, Javier Varona
Para. i

Ilmos. Sres Secretario general y Administrador general del
FROM.

MINISTERIO DE TRANSPORTES,
TURISMO Y COMUNICACIONE-S

ORDEN de 3 de mayo de’ 1963 por la que se
convoca concurso de méritos para la provisién de .
cuatro vacantes de Profesor en el Centro de Adies-
tramiento de la Direccién General de Aviacién Civil
entre funcionarios del Cuerpo Especial de Contro-
ladores de la Circulacién Aérea. :

14132

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo establecido en el articu-
lo 3¢ y siguientes del Reglamento Organico del Cuerpo Espe-
cial de Controladores de la Circulacién Aérea, se convoca Con-
curso de méritos para la provision de cuatro vacantes de Pro-
fesor en el Centro de Adiestramiento de la Direccién General
de Aviacién Civil, sito en Madrid, Barajas, entre funciona,rios
del citado Cuerps que cumplan los sigulentes requisitos:

1. Hallarse en posesién del diploma de perfeccionamiento
profesional experto o avanzado. .

2. Diplomsa de especializacién de instruccion.

3. Tilulo de radar de ruta y aproximacion.

El baremo de méritos aplicable seréa el publicado por Ordea
de 9 de noviembre de 1980 («Boletin Oficial del Estedos de 17
de enero de 1981), que se adjunta en anexo, considerandose
mérito preferente haber ejercido funciones de Instructor de ra-
dar ern Dependencias de Control de Transito Aéreo durante
al menos un aio.

Las instancias se dirigiran al Ministerio de Transportes, Tu-
rismo y Comunicaciones y se presentaran én el Servicié de Ad-
ministraciéon de Personal, avenida de América, 25, Madrid-2, en
el plazo de quince dias habiles, contados desde el siguiente al
do la publicacion de la presente Orden en el «Bo:etin Oficial
del Estado». Las instancias deberan ir debidamente documenta-
das. Los méritos alegados y no justificados no seran tenidos
en cuenta

Le Subsecretaria del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones podra declarar desiertas una o var:as de las
vacantes en caso de no existir candidatos en posesién de lod
requisitos exigidos.

Lo que comunicoa V. [. & o

Madrid, 3 de mayo de 1983.—P. D. (Ordem de 27 de diciem-
bre de 1982), el Director general de 3ervicios, José Antonio
Sanchez Velayos.

Ilmo. Sr. Direotor general de Aviacién Civil,
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ANEXO I

Baremo del Cuerpo Especial de Controladores de la Circulacién
h Aérea

Antigitiedad

Trienios devengados en el Cuerpo actual ... @5 .. T2 e oo

Trienios devengados en otros Cuerpos ...

Por cada afio de servicios efectivos hasta cmnpletar un
15 =3 2 11 2O

Profesional

Estar en posesién del DPP superior ... ... .. i o 5o eee
Estar en posesion del DPP experto ... v ees

Estar en posesién del DPP avanzado ... .
Estar en posesién del DPP cualificado ...

Por cada afio desempefando puesto de trabajo de:

Controlador de Datos en ACC/APP/TWR de 1"/2"‘/3n
Controlador de ARO en APP/TWR de 1.%/2. '/3‘
Controlador de Aerédromo en TWR 3.° .. ... ... ... ..
Controlador de Aerédromoc en TWR 22 ... .. ..
Controjador de Aerédromo en TWR 1.0 ... .. .. .
Controlador de Procedimientos en APP 32 ... .. v «. oo
Controlador de Procedimientos en APP-2.° ... .. y e
Controlador de Procedimientos en APP 1.°
Controlador de Procedimientos en ACC 2.“, 1‘ y e&pema.l
Controlador radar en APP 1.2 .
Controlador radar en ACC 25

Controlador radar Rutas en ACC 1. y especlaal
Controlador radar APP en ACC 10 y esnpec»a.l

Instructor en TWR 3.0 .
Instructor en TWR 2‘
Instructor en TWR L% ... .. coi cih cor ver sen sie ene one aee aen
Instructor en APP 3* ... ... .. ...
Instructor en APP 2.° ... ... O SN 0.30
Instructor en APP 1* ... ... ... ... .. 0,40
Instructor en APP 1* con radar 0,45
Instructor en ACC 2.* ... .. 0,50
Instructor en ACC 1.2 y e@pecla,l 0,50
Supervisor TWR 1.2 . 0,30
Supervisor APP 3.2 ... .. i cih er e e .0,20
Supervisor APP 2% ... ... .. wh e e 0,30
Supervisor APP 12 ... ... ... ... .. .. . . 0,35
Supervisor de Area en ACC 25 ... .. e e 0,45
Supervisor de Area en ACC 1 . y especla,l [ T 0,55
Jefatura TWR 3.2, . FE 0,15
Jefatura TWR 2.° ... ... ... 0,25
Jefatura TWR 1.2 ... :.. 0,60
Jefatura APP 3.2 ... .. & e cr e ee 0,20
Jefatura APP 22 ., ... .. .. . e e 0,40
Jefatura APP 1.2 e eee e 0,60
Jefatura de Sala.en ACC 2‘ 0,60
Jefatura de Sala en ACC 1.0 ., 0,85
Jefatura de Sala en ACC eepeclal R (A (o
Jefatura Oficina ARO en TWR 3.5 .. . e o wor oo oon o 0,15
Jefatura Oficina ARO en TWR 22 ... ... i v see ere wee oo 0,25
Jefatura Oficina ARO en TWR 1.* rer see ber aee aee wae 0,60
Jefatura Oficina Técnica APP/TWR 2 vee wse ane ees eee oe. 0,35
Jefatura Oficina Técnica APP/TWR 1% o, v eee eee een we. 055
Jefe de Negociado en ACC 2. ... .... ... wc wi wee ser oe oo 0,80
Jefe de Negociadv en ACC 1.° vie wee sen eee see see eer res 0,65
Jefe de Negociado en ACC esupeclaal ter wer sre wes wes aee s 0,70
Controlador en Negociado de ACC 2.2 ... ... ... w. vt wr oo 0,50
Controlador en Negociado de ACC 1.° [ N ¢ N 1}
Controlador en Negociado de ACC esnpecla,l ver are wee ewe een 0.85
Jefatura de Operaciones en ACC 2.° . wee eve ere ees o 0,80
Jefatura de Operaciones en ACC 1.° ... ... .. v ce oer oo 0,80
Jefatura de Operaciones en ACC espema,l 0,80
Instructor en CASAC ... ... ves are ees eer see oo 0,50
Profesor en CASAC/ENA creeer eee eer 5T ams wee e e 0,70
Jefe Negociado en CASAC... . L LT 0,75
Jefe Seccién Control CASAC ... ... .. Ted e see ee 0,80
Controlador de Negociados de Orgamsmos Ce\nbra.lles ...... 0,65
Jefe de Negociado de Organismos Centrales .. o e e 0,75
Jefe de Secciébn de Organismos Centrales 0,80
Cursos de Espccializacién; cada uno ... ... .. .o oo one 0,30
Cursos en Centros de Ensefianza de Control extranleros 0,25
Asistencia a conferencias internacionales ... ... ... . .. 0,05
Otros méritos
Titulos de grado superior, por el primero :s ... = i . 1,50

Por los siguientes, cada uno ... .. v¢ voe wee se. 0,50
Menciones honorificas oficialmenta .reconocldas y conde-
coraciones concedidas como premio a la labor en el
Servicio de Control, cada UN8 ... «. w. v e cor oo con
Publicacién de erticulos, y conferencias, sobre tevma,s es-
trictamente prod'e-smne)es cada una ... ..
Residencia previa de cényuge funcionario .

ORDEN de 3 de mayo de 1983 por la que se
convoca concurso para la provisién de la Jefatura
del Negociado de Métodos y Gestién Operativa en-
tre funcionarios del Cuerpo Técnico de Especialis-
tas de Telecomunicaciones Aeronduticas.

14133

Iimo. Sr.: De conformidad con lo establecido en los articulos
24 y siguientes dei Reglamento Orgénico del Cuerpo Técnico
de Especialistas de Telecomunicaciones Aeronauticas, se convo-
ca concurso para la provisién por el sistema de libre elec-
cién, de la Jefatura del Negociado de Métodos y Gestidon Ope-
rativa, de la Seccién de Telecomunicaciones.

Dicha plaza debera ser solicitada por funcionarios del citado
Cuerpo que se hallen en posesi6n del nivel 4.

Las solicitudes iran dirigidas al Ministerio dg Transportes,
Turismo y Comunicaciones y se presentardn en el Servicio de
Administracién de Personal, avenidg de América, 25 Madrid-2,
en . el plazo de diez dias, contados desde. el siguiente al de la
publiceciébn de la presente Orden en el «Boletin Oflclal del Es-
tado.

Lo que comunico a V. .

Madrid, 3 de mayo de 1983.—P, D.
bre de 1982), el Director general de Servicios,
Sanchez Velayos

(Orden de 27 de diciem-
José Antonio

Ilmo. Sr. Director general de Aviacién Civil.

ORDEN de 3 de mayo de 1983 por la que se
convocd concurso para la provisién por el sistema
de libre eleccion, de una plaza en el Centro de
Comunicaciones de la Direccion General de Avia-
cion Civil entre funcionarios del Cuerpo Técnico
de Especialistas de Telecomunicaciones Acrondu-
ticas.

14134

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo establecido en los articules
24 y siguientes del Reglamento Organico del Cuerpo Técnico de
Especialistas de Telecomunicaciones Aeronauticas, se convoca
concurso para la provision por el sistema de libre eleccién,
de una plaza en el Centro de Comunicaciones de la Direccién
General de Aviacién Civil.

Dicha plaza debera ser solicitada por funcionarios del citado
Cuerpo que se nallen en posesién del nivel 4.

- Las solicitudes iran- dirigidas al -Ministerio de Transportes,
Turismo y Comunicaciones y se presentaran en cl Servicio de
Administracién de Personal, avenida de América, 25, Madrid-2,
en el plazo de diez dias, contados & partir del mgmenbe al de
la publicacién de la presente Orden en el «Boletin Oficial del
Estado.

-Lo que comunico a V. L.

Meadrid, 3 de mayo de 1983.—P, D.
bre de 1982), el Director general de Servicios,
Sanchez Velayos.

(Orden de 27 de diciem-
José Antonio

Ilmo. Sf. Director gentieral de Aviacién Civil.

RESOLUCION de 7 de abril de 1983, dz la Direccién
General de Correos v Telecomunicacicn, por la que
se hace publica la lista provisional de admitidos
y excluidos a las pruebas selectivaes para ingreso
en el Cuerpo de Auxiliares Postales v de Telecomu-
nicacién —Escala de Clasificacion y Reparto—. Con-
vocatoria de dmbito nacional, excepto Catalufia y
‘Pais Vasco. En suplemento se publica la lista pro-
visional de aspirantes admitidos, tuino libre, desde
Abad Abad, Agustina, a Gercia Poblacidn, Raquel.

14135

Por HResolucién de esta Direccion General de 28 de julio
de 1982 . («Boletin Oficial del Estado» numero 193, de 13 de
agosto) se convocaron pruebas selectivas para cubrir vacantes
en las distintas provincias espanolas, excepto Catalufia y Pais
Vasco, para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares Postales y de
Telecomunicacion —Escala de Clasificacién y Reparto-—-, esta-
hleciéndose en la norma 4.1 que la lista provisional de admi-
tidos y excluidos del. turno libre y restringido se publicarian
en el «Boletin Oficial del Estado».

En cumplimiento de lo dispuesto, se hace pubhra la lista
provisional de aspirantes admitidos & la practica d= los ejer-
cicios correspondientes, asi como la de excluidos por distintas
causas, ambas relacionadas por orden alfabético s apellidos,
con indicacién de fecha de nacimiento, nimero del documento
nacional de identidad, nimero de instancia y lugar ¢ec examen.
Con los mismos datos se publican los participantes en el turno
restringido; asimismo se da & conocer la relacién provisicnal
de preseleccionados por el turno de promocién interna con la
puntuaciéon obtenida y, segiin se previene en la norma 4.1 de
dicha Resolucién, se publican relaciones independicnies de los
aspirantes de los tres turnos.

De acuerdo con lo establecido en la disposicién adicional
quinta, uno, del Real-Decreto-ley 2271977, de 30 de marzo, las
plazas definitivas de esta convocatoria se fijan en £09, distri-
buidas de la siguiente forma: 323 para la promocion interna,
81 para el turno restringido y 405 para el turno libre.

Contra las mencionadas listas podran los interesados inter-
poner las reclamaciones a que hubiere lugar, de conformidad



