
14076 RESOLUCION de 5 de mayo de 1983, de la Dirección 
General de Trabajo, por la que se dispone la publi­
cación de la revisión del III Convenio Colectivo 
para la Caja de Ahorros de Navarra.

Visto el texto de la revisión del III Convenio Colectivo de la 
Empresa Caja de Ahorros de Navarra, recibido en esta Dirección 
General el 2 de mayo actual, suscrito por los representantes 
de los trabajadores y por los de la Empresa el día 15 de abril 
último, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 90, 
apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto 
de los Trabajadores, así como en el artículo 2.° del Real De­
creto 1040/1981, de 22 de mayo,

Esta Dirección General acuerda:

1. ° Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios, con 
notificación a la Comisión negociadora.

2. ° Remitir el texto del mismo al Instituto de Mediación, 
Arbitraje y Conciliación.

3° Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Es­
tado».

Madrid, 5 de mayo de 1983.—El Director general, Francisco 
José García Zapata.

REVISION ECONOMICA DEL III CONVENIO COLECTIVO 
DE LA CAJA DE AHORROS DE NAVARRA

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 3.° del capí­
tulo I del III Convenio Colectivo Sindical de la Caja de Ahorros 
de Navarra, se ha procedido a la negociación —para su revi­
sión— de los aspectos retributivos de dicho Convenio y se ha 
llegado al siguiente acuerdo:

Artículo l.° La escala salarial vigente al 31 de diciembre 
de 1982 se incrementará en un 11 por loo, con efectividad 
desde el día 1 de enero de 1983.

Art. 2.° Con respecto a la revisión salarial, se estará a lo 
dispi^esto-en el Acuerdo Interconfederal.

Art. 3.° Los viajes realizados en comisión de servicio, en el 
supuesto de que el desplazamiento se realice en vehículo par­
ticular, darán lugar al pago por parte de la Caja de diecinueve 
(19) pesetas por kilómetro.

Art. 4 ° La cantidad a percibir en concepto de media dieta, 
para los casos contemplados en el artículo 9.° del 1 Convenio 
Colectivo de la Ca|a de Ahorros de Navarra, y siempre y cuando 
no contravenga la normativa que sobre esta materia se aprobó 
por anexo del II Convenio Colectivo, será de 1.200 pesetas.

Art, 5.° Con respecto al artículo 10 del III Convenio Colec­
tivo, que contempla la ayuda para estudios, únicamente se 
incrementarán las cuantías que figuran en el apartado A),

letra a), que corresponden a la ayuda de estudios para hijos 
de empleados, quedando en las siguientes cantidades anuales:

Pesetas

Guarderías y Preescolar (hasta seis años) ............. 22.500

EGB, Bachiller y COU:

Primero a cuarto de EGB ................................................... 20.500
Quinto a octavo de EGB .................................................... 22.500
Bachiller Superior o BUP ................................................... 25.500
COU.........................................................................................  31.500

Formación Profesional:

Primer grado .......................................................................... 18.500
Segundo grado ..................................................................   31.500

Enseñanzas Técnicas de grado medio y asimiladas ... 38.000
Enseñanza Superior .......................................................  43.000

14077 RESOLUCION de 5 de mayo de 1983, de la Dirección 
General de Trabajo, por la que se dispone la publi­
cación de la revisión salarial del Convenio Colec­
tivo de Trabajo, de ámbito nacional, para el ciclo 
de Comercio del Papel y Artes Gráficas de 12 de 
julio de 1982.

Vista la revisión salarial del Convenio Colectivo de Trabajo, 
de ámbito nacional, para el ciclo de Comercio del Pape) y Artes 
Gráficas, de 12 de julio de 1982 («Boletín Oficial del Estado» 
de 13 de septiembre), prevista en su artículo 8.2.2, que se ha 
llevado a efecto por la Comisión Mixta integrada por las Cen­
trales Sindicales Comisiones Obreras y Unión General de Traba­
jadores y las Entidades empresariales FANDE. CECAL. ANEPOE 
y Asociación Nacional de Almacenistas de Papel y Cartón y que 
se ha suscrito el 12 de abril último; de conformidad con lo dis­
puesto en el artículo 90.2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores 
de 10 de marzo de 1980 y Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo. 

Esta Dirección General acuerda:
Primero —Ordenar la inscripción de la citada revisión en el 

correspondiente Registro de este Centro directivo, son notifica­
ción a la Comisión negociadora.


