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Secretario suplente: Alférez de Navi0 lRNAJ dOD Alejandro
Mena M1nguez.

Vocales:

Práctico de número don Nicasio Garrido Comaa.
-Practico de número don MatíRs -Lloret Verdaguer.
Capitán de la Marina Mercante don Manuel Farrar Galle.rt.
C':tpitán de la Marina Mercante don BIas Vita Terráez.

Vocales suplentes:

Práctico de número don Joaquín Alegre RodriglV"z,
Práctico de número don Vicente Jarque Andrés.
Capitán ·de la Marina Mercante don Angel Sinisterra Laguía.
Capitán de la Marina Mercante don Eusebio Badía Luis.

Madrid, 4. de mayo de 1983.-El Director de Reclutamiento y
Dotaciones, Ignacio Cela Diz.

RESOLUCION 431/01259(1983, de 4 de mayo, de la.
Dirección de Reclutamiento y Dotac¡,ones, por La que
se hace pública la relación de admitidos al concur
SQ+oposición para cubrir una plaza de Prácttco <te
número del puerto de Valencia.

Finalizado el plazo de presentación de instancias para tomar
parte en el concurso-oposición para cubrir una plaza de Prác
tico de número del puerto de Valencia entre el personal de la
reserva naval con el titulo de Capitán de la Ml'lJ"ina Mercante
y cinco años de mando de buque como minimo, anunciada por
Resolución número 431/01143/1983, de 1 de marzo (.Boletín Ofi
cial del Estado_ número· 61 y -Diario Oficial- número 62),. han
sido admitidos a <;ficho concurso los siguientes sefiores:

Teniente de Navio (RNA) don Carmelo Luis Litrán Ferrón.
Alférel: de Navio (RNA)' don José Jordán Arroyo.
Alférez de Navio (RNA) don Lauro Clariana Claros.
Alférez de Navío (RNA) don Salvador López Alcaraz.
Alférez de Navío (RNl don José Cuenca Plana.

Se publica para general conocimIento, en cumpbmlento de
lo dispuesto en el articulo 5 o del Decreto de 27 de tumo de
1968 (·Boletín Oficial del Estado_ número 156 y «Diario Oficiah
número 2521.

Madrid, 4 de mayo de 1983.-EI Director de Reclutamiento y
DotacioHes, Ignacio Cela Diz,

MINISTERIO DEL INTERIOR

RESOLUCION de 21 de abril de 1983, de la Direc
ción de la Seguridad del Estado, por ía que se
convoca con.curso-oposi.ctón pa.'1l cubri,r 40 plazas en
la Escala á6 Mando del Cuerpo Superior de Po
¡kía.

De conformidad con lo establecido eD la Ley 24/1970, de 2
de di-cJemore y en aplicación de la OrdeD del Ministerio de la
Gobernación de 22 de abril de 1971, modificada por las de 2e je
marzo de 1974, de 10 de octubre de 1975. 22 de mayo de 1976, y
las del Ministeno del Interior de 19 de jullo de l'ln'e, y 'El de
junio de i'979, se' oonvoca ooncurso-oposición para la provisión
de 40 plazas de l'a Esca~a de Mando del Cuerpo Superior de
PoliCía, con arreglo a la.s siguientes,

Bases de la convocatoria

1. La.s pruebas selectivas constarán de dos .fases sucesivas

Primera.-Concur-so-oposici6n que comprenderá tres pruebas.
Segunda.-Curso de Cap6Cit&oión para el Mando, en la Es-

cuela Superior de Policía.

2. Para poder ,psrtic1par en el coneurso-oposic16n será ne
cesario:

al Ser funcionario de la Escala Ejecutiva del Cuerpo Supe
rior de Policia.

b) Haber prestado servicl.oa efect1v06 en el mismo durante
quince años como mlnimo.

3. Quien&s deseen tomar parte en el ooneurso..oposición diri
girán la correspondiente solicitud al excelentísimo señor Direc
tor de la Seguridad del Estado (División de Per'60nal de la
Dirección General de la Policía), con arreglo al modelo de m.
tancia que se 1,naerta en el anexo 1, dentro del plazo de n-inta
días hábiles, contados a partir del siguiente al de la-publicaciÓD
de la presente convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado_.

4. Al dorso de la instancia 18 ll16ertará UIl& deoIa.raci6n
jurada de méritos en la Que 88 hará oonsta.r con precisión los
Que aduzca el soUcitan,w, s1n que puedan a.1egarse otroa d1stin.

tos a lOs 81preaados en el baremo l:nserto en el anexo a 1&
Orden del Ministerio de la Gobernación de 22 de mayo de 1976,
consignándolos por el mismo orden que en él &El rela.ciona.n y
haciéndose responsables 101 aspirantes de la veracidad de 101
aJ6gados.

A la 1nl$tan-ela se aoompadarán 106 documentos justifi.cativOfi
de los méritos aiegados por el IOllcitante que no obren en8U
expediente en la División de Per5Qna,1 del Centro Directivo,

S. Los solicitantes que estén en la ,situati6n de servicio &c
tivo presentarán sus instancias en la Dependencia. donde presteL
sus servicios. cuyos Jefes·inmediatos las cursarán acompafiando
un informe reservado, en el que se haré. -constar oon precisión
todo.s y cada uno de los extrem06Que a continuación se rela
cIonan: tiempo que el funcionario lleva destinado en la Depen
dencia; conducta profesional que ha ob98rvado durante el mis
mo; servicios que ha desempeflado y cualidades que ha acre
ditado en su reaJizacióo; 8i le considera capa.. para ejercer un
puesto de mando y juicio en general que merece el asp¡"-ante
atendiéndose a sus condiciones de vocación, entusla.smo. prepa·
ración '1 aptitud demosVada por el mismo.

Las instancias.., los informes será.n curs.a.do~ a la División
de Per:¡onal por conducto del Comisario GeneraJ, Jefe Supen<"I
de Poli.cia o Jefe del Servicio Central correspondiente, quienes
infúrmaran, a su vez, del ooncept<l Que les merece el solici
tante

Cuando el tiempo que lleve el aspirante en la DependenCI&
de su destino sea inferior a un afiO, la División de Perscmal
recabará también el infOrme prevenido en el pá.rrafo primero
de la prsente base de los Jefes de las Dependencias donde haya
prestado aervicios con anterioridad, durante unperíodo de tiempo
superior a un alió.

6. Los solicitantes que no estén en la situación de .servicio
activo presentarlin sus instancias directamente en el Registro
General de la Dirección de la Seguridad del Estado, o en la
forma que establece, el articulo 66 de la Ley de Procedirnlento
Adminl-strativo, recabándose por la División de P~rsonal los in·
formes y 3.nteoedent.es Que se consideren necer;arlOs.

7. si alguna de las instancias adoleciese· de algún 1e1ecto
se requerirá al interesado para que en el plazo de cinco l fas
subsane la falta o acompañe los documentos preceptivos, con
apercibimiento de que si así no lo hiciera se achivará su ins
tancia sin más trámites.

8 Recibidas en la División de Personal las instancias y ,os
informes, pasarán, junto con los extractos de los expediPntes
personal(~s de los aspirantes, consultada su «hoia de servicJO- a
que ge refIere el artículo 99 del Reglamento Orgánico d~ la Pol'i
cia a ]a Junta de Seguridad. la cual, a la vista de los informes,
antecedentes y mérit06. alegados, valorándolos en la forma Que
establece el baremo a que se refiere la base cuarta, que no
podrá ser inferior a cinco puntos. emitirá informe sobre cada
uno de los solicitantes aoercá de sI procede o I1() BU admisión
al concurso--oposici6n, oon la indicaci6n de la puntuaci6n que
reúnan 0011 arreglo al expresado baremo.

Para. valorar los méritos a que se refiere el apartado 2".1,
letras il, jJ y k) del expresado baremo, se 'tendrá en cuenta la
clasificei6n de las plantilla.s que se in58rtan en el anexo Il de
la presente resolución.

No pOdrá ser admitide al concurso-oposición el aspirante que
haya sido sancionad<1 Dor la oomisiónde falta muy grave, Que
imúlique ausencia inequivoca de . moralidad con de.sor!=,sti<:do
corporativo, así como aquellos que no reúnan ClnCO puntos en
su baremo de méritos.

9 A la vista de los infmmes emitidoo oor la Junta de Segu
ridad. el Director de la 5oP-gurid~d del Estado resolverá o pro.
cedente. disponiendo la publicación de la lisa provisional de
admitidos COII indicación de la' puntuaci6n que retina cada uno
de ellos, en la Orden General de esta Dirección.

Los solicitantes que no figuren incluidos en la citada lisia
podrán interponer a.nte el Director de la Seguridad .del Estad-:
la reclamación prevista en el articulo 121 de la Ley de Proce
dimiento Administrativo en el plazo de quince dlas hábiles. a
partir del siguiente a su' publica.ei6n. quien la resolverá, oída la
Junta de Seguridad, corno dptermina el articulo 52. el. del REl
glamE'J1to Orgánico, publicándose la lista definitiva dE' fl4'TIitido!o
en la Ordf'n Crenera~ de esta Dirección

los errores de hecho que oudieran advertirse podrán subsa-
narse en cufJ.1quier momento de oficio o a petición del intere·
sado .

10. Publkada la lista definitiva, el Director de la Seguridad'
del Estado designaré. el Tribunal Médico, integrado por Vocales
facultativo's a.l 96rvicio de la Direccióri. ante el que lOlS aspiran
tes admitidos deberán pasar reocnocimtento para determinar si
reúnen la caDacidad fiska necesaria pa!"a las ceO'so a la. Escala
de Mando. C·omo Presidente y Seerei.ario a.ctuarán los del Tri
bunal calificador de las pruElbas 2.- y 3-

El Tribunal Médico elevará. su dictamen al Director de "
Seguridad del Estado. quien resolveré. lo proced6flte.

11. El Tribunal ca-llficador de la fa,se de oposición seré. de
signado pOr el Director de la Seguridad del Estado, haci"ind""6
publica su composición en la citada Orden General.

Dicho Tribunal estará constituido por el Director gene!"a, de
la Policía, como PresidentA. C....latro Vocales y un Secretar'.O El
Presidente podrá ~r sustituido por el Jefe de la división de
Personal y, en su defecto, por el Vocal titular 2.°, 3.° 6 4°,
por este oroen; para sustituIr a 10"5 Vocales titulares se desig
naré.n suplentes; para. sustitu1r al Seoretario se designarA un
Secretario suplente.


