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ORDEN de 30 de abril de 1983 por la que se dero-
ga la de 23 de marzo de 1966 sobre licencias de en-
fermedad en el Cuerpo de Profesores de Educacién
General Bdsica.
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Ilmo. Sr.: La Orden de 23 de marzo de 1066 establecié el
procedimiento regulador de la concesién de las licencias por
enfermedad en el Cuerpo del Magisterio Nacional Primario, de
conformidad con lo prevenido en el texto articulado de la Ley
de Funcionarios Civiles del Estado, aprobado por Decreto 315/
1064, de 7 de febrero.

En ella se contienen una serie de normas de caricter espe-
cial al objeto de asegurar la prestacién del servicio educativo,
sefialando, entre otras cuestiones, que las mencionadas licen-
cias por enfermedad deben ser solicitadas por periodos men-
suales hasta el maximo de tres meses que sefiala la citada Ley.

En su virtud, y teniendo en cuenta la experiencia en la apli-
cacién de la referida Orden al Cuerpo de Profesores de Educa-
cién General Basica, :

Este Ministerio ha dispuesto:

Articulo 1° Quede derogada la Orden de 23 de marzo de
1966 por la que se regula transitoriamente el procedimiento de
concesion de licencias por enfermedad en el Cuerpo del Ma-
gisterio Nacional Primario,

Art. 2.° Los Directores provinciales del Ministerio de Edu-

cacién y Ciencia, previo informe de los servicios médicos co- -

rrespondientes, -ejerceran en relacién con el profesorado de ellos
dependiénte y en materia de concesion de las licencias por en-
formedad a que se refiere el articulo 69 de la Ley de Funcio-
narios Civiles del Estado, las atribuciones conferidas por el
articulo 1.°, 1, del Real Decreto 3186/1978, de 1 de diciembre.

Art. 3.° La presente Orden entrara en vigor el mismo dia
de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado»,

Lo que comunico a V. I. para su-conocimiento y efectos.
Madrid, 30 de abril de 1983.
MARAVALL HERRERO

Ilmo. Sr. Director general de Personal.

ORDEN de 38 de mayo de 1983 por la que se modi-
fica la de 9 de enero de 1930 que establece las
pruebas de suficiencia para convalidacién del ti-
tulo de Profesor de Dibujo por el de licenciado en
Bellas Artes.

Excmea. Sra.: El parrafo segundo .del nitmero primero de la
Orden de 8 de enero de 1980, por la que se establecen las prue-
bas de suficiencia para la convalidacién del tftulo de Profesor
de Dibujo por el de licenciado en Bellas Artes, dispone que el
trabajo de introduccién a la investigacién (tesina), exigido en
las mismas, habra de ser juzgado por un Tribunal compuesto
exclusivamente por cinco Profesores numerarios del Centro en
donde se obtuvo el titulo, debiendo ser el Presidente necesa-
riamente Catedréatico, lo cual viene a implicar en la practica
que tales trabajos sean presentados en el Centro en que se
obtuvo el titulo de Profesor de Dibujo.

La experiencia adquirida desde la vigencia de la referida
Orden ministerial en este punto ha puesto en evidencia, por
un lado, la existencia de circunstancias que impiden su estric-
ta observancia en lo relativo a la composicidon de los Tribuna-
les, y por otro, que su rigurosa aplicaciébn puede ocasionar
trastornos innecesarios a los interesados al obligarles a despla-
zamientos forzosos para la presentacién de las correspondientes
tesinas. .

Resulta conveniente, por tanto, introducir las oportunas mo-
dificaciones en dicho precepto a fin de evitar las distorsiones
que la actual redaccién provoca en su aplicacién.

En su virtud, previo informe de la Junta Nacional de Uni-
versidades, . N

Este Ministerio ha dispuesto:
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Primero.—El parrafo segundo del nimero primero de la
Ordén de 9 de enero de 1980, por la que se establecen las prue-
bas de suficiencia para la convalidacién del titulo de Profesor
de Dibujo por el de licenciado en Bellas Artes, quedara re-
dactado de la siguiente forma:

«Presentacién en una Facultad de Bellas Artes, a cuyo fin
se autorizardn los correspondientes traslados de expediente
ecadémico, de un trabajo de introduccién a la investigacién

(tesina), sobre un tema relacionado con los estudios cursados.
Dicho trabajo habra de ser dirigido por un Profesor numerario
de las Facultades de Bellas Artes y juzgado per un Tribunal
compuesto exclusivamente por cinco Profesores numerarios del
Centro en que se presente, recayvendo, necesariamente la Pre-
sidencia en un Catedratico. Las Facultades de Bellas Artes que
no puedan proceder a la referida composiciéon de los Tribunales
por falta de Profesorado pumerario quedaran dispensadas en
esa exigencia, si bien el Presidente debera ser un Catedratico
numerario de Universidad designado por el Rectorado corres-
pondiente.»

Segundo.—La presente Orden entrara en vigor el dia siguien-
te al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados,

Lo que comunico a V. E. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 3 de mayo de 1983.
MARAVALL HERWERO

Excma. Sra. Secretaria de Estado de Universidades e Investi-
_ gacion., ’

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 13 de abril de 1983, de la Diree-
cion General de Trabajo, por la que se dispone
la publicacién de la revision salarial para el afio
1982 del Convenio Colectivo de dmbito nacional
para las Industrias de Turrones y Mazapanes, ins-
crito el dia 30 de julio de 1881,
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Visto el acuerdo de- revision salarial pare el afio 1982, de
fecha 21 de marzo de 1983 de la Comisi6én Deliberadora del
Convenio Colectivo de ambito nacional para las Industrias de
Turrones y Mazapanes, suscrito por las partes el dia 8 de
julio de 1981 e inscrito por este Centro directivo en 30 de julio
de 1981, adoptado en virtud de su acuerdo tercero de la Co-
misién Deliberadora del mismo, inscrito por esta Direccién
General de Trabajo el 20 de julio de 1982, que establecia la
revisiéon salarial de conformidad con lo establecido al respecto
por la clausula II.3 del Acuerdo Nacional de Empleo, habién-
dose, en consecuencia, elaborado las ocondiciones que han de
regir, esta Direcciébn General acuerda:

Primero.—Ordenar su inscripcién en el Registro de Conve-
nios de esta Direccion General, con notificacion a la Comisién
Negociadora.

Segundo.—Remitir el texto del mismo al Instituto de Me-
diacion, Arbitraje y Conciliacién (IMAC).

Tercero,—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

Madrid, 13 de abril de 1983.—El Director general, Francisco
José Garcia Zapata.

Comisién Deliberadoré, del Convenio Colectivo de &mbito na-
cional para las Industrias de Turrones y Mazapanecs.

En Madrid a 21 de marzo de 1983. Reunidos, de una parte,
don César Braia Pino, en calidad de Secretario general, y ac-
tuando en nombre y representacién de la Federacién Estatal
de Alimentacién y Tabacos de la Unién General de Trabaja-
dores, sita en esta capital, avenida de los Toreros, numeros-3
y 5, vy, de otra parte, don Francisco Rico Manresa, en calidad
de Presidente, y actuando en nombre y representacién de la
Asociacién Nacional de Fabricantes de Turrones y Mazapanes,
sita en esta capital, calle Diego de Le6n, numero 44.

Exponen que ambos comparecientes actian como representan-
tes de las Organizaciones Profesionales firmantes del Convenio
Colectivo de ambito nacional para las Industrias de Turrones
v Mazapenes, firmado el 8 de julio de 1081, publicado por Re-
solucién de 30 de julio de 1981 (<Boletin Oficial del Estado»
de 2 de octubre) y modificado, en parte, por la "Resolucion
de 20 de julio de 1882 («Boletin Oficial del Estador» de 27 de
septiembre), con el fin de proceder a determinar y concretar
el alcance de la revisién salarial contenlda en el acuerdo ter-
cero de la Resolucién citada.

A tal efecto, ambas partes disponen:

1. Modificar las tablas salariales de conformidad cdn las
establecidas en el anexo I de este acuerdo, con fecha de efectos
del 1 de enero de 1882.

2° Las diferencias salariales entre las tablas anexas y las
publicadas en el «Boletin Oficial del Estado» de 27 de septiem-
bre de 1082 seran abonadas por las Empresas en el plazo de
tres meses.

En prueba de conformidad ambas partes firman este do-
cumento y las tablas anexas en cinco ejemplares, en la repre-
sentacién que ostentan y en la ciudad y fecha indicadas en el
encabezamiento.
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12629 RESOLUCICN de 14 de abril de 1983, de la Direc-
* cién General de Trabajo, por la que se dispone lo
publicacién del Convenio Colectivo, de dmbito na-
cional, para la Empresa <Sefisa, Entidad de Finan-

ciacion, S. A.». ,

Visto el texto del Convenio Colectivo de ambit nacicnal pa-
ra la Empresa «Sefisa. Entidad  de Financiacion, S. A.». sus-
crito por ia representacién de la Direcci6én y por la represen-
tacién de sus trabajadores el dia 25 de marzo de 1983 y pre-
sentado en este Departamento con fecha 8 de abril de 1983
en debida “orma por figurar ia documentacién preceptiva segin
el articulo 6. del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo. y no
apreciandose en el mismo infraccién de aormas de¢ derecho ne-
cesario,

Esta Direccién General, de conformidad con lo dispuesto en
el artgculo 90, 2 y 3, de la Ley del Estatuto de los-Trabajadores,
acuerda: -

Primero.—QOrdenar su irscripcid.. en el Registro de Conve-
nios de esta Direccién General con notificacién a la Comisién
Negoc:adora.

Segundo.—Remitir el texto original del mismo al Instituto de
Medcicacién, Arbitraje y Conciliacién (IMAC).

E Tercero.—Disponer su publicacién en ei «Boletin Oficial del
stado».

Madrid, 14 de abril de 1983.—El Director general, Francisco
José Garcia Zapata.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA «SEFISA, ENTIDAD
DE FINANCIACION, S. A.»

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales, extensién
Artfculo 1. Ambito funcional, personal y territorial.

1. El presente Convenio sera de aplicacién en tedas las ofi-
cinas de <Sefisa, Entidad de Financiacion, S. A.».
2. Igualmente afecta a todas las personas que presten sus
-servicios en las oficinas de la Entidad. Se exceptuan las perso-
nas comprendidas en el articulo 1.°, punto 3, apartado C, del Es-
tatuto de los Trabajadores.

Art. 2. Ambito temporal.

1. El presente Convenio tendra una vigencia de un ano. ex-
tendiéndose desde el 1 de enero de 1983 al 31 de diciembre de
1983, siendo de aplicacién al personal que tenga vinculacion la-
boral efectiva con la Empresa al dia 1 de enero de 1983 o in-
grese con posterioridad.

Art. 3.0 Sustitucion y remision.

1. El presente Convenio- Colectivo sustituye integramente,
en las materias reguladas por 61, a todo lo contenido en ante-
riores Convenios Colectivos que afectaban al personal de esta
Empresa y Ordenanza Laboral de Oficinas y Despachcs.

2. En todas las materias no reguladas por el presente Con-
venio se estara a lo dispuesto en la Ordenanza Laboral de Ofi-
cinas y Despachos, Ley de Relaciomes Laborales y, en general, a
la Legislacién de rango superior, quedando expresamente de-
rogados los anteriores Convenios Colectivos.

Art. 4.0 Condiciéon mds beneficiosa y absorcién.—Las condi-
ciones pactadas en el presente Convenio Colectivo, estimadas
en su conjunto, se establecen con caracter de minimas, por lo
que los pactos, clausulas y situaciones més beneficiosas que-
daran subsistentes, no pudiendo ser absorbidas ni compensadas
-or las mejoras establecidas en el presente Convenio.

Se exceptuan de lo establecido en el parrafo anterior las
mejoras econdmicas que se deriven de la aplicacién de las ta-
blas salariales que se fijan en el urticulo 10 del presente Conve-
nio, que podréan ser absorbidas por las que en el futuro puedan
establecerse por disposicion legal y por las que cor caracter vo-
luntario venga abonando la Empresa a la entrada en vigor
de este Convenio.

Art. 5.° Denuncia.—El presente Convenio Colectivo es por
una duracién de un ano, quedando automaticamente denunciado
al 30 de septiembre de 1983.

CAPITULO 1I
Del personal
Art. 8. Ascensos automdticos.

1. Los Auxiliarcs Administrativos con cinco afios de antiglie-
dad en la categoria ascenderan automdticamente a la cate-
goria de Oficiales de segunda. Los Oficiales de segunda con sie-
te afios en la categoria pasaran automaticamente a ia de Ofi-
ciales de primera.

2. Los Oficiales de primera con ocho afios en la categoria o
veinte afios en la Empresa ascendcran a la categoria de Jefes
de segunda, sin que po: este motivo tengan que ejercer mando,
y siempre y cuando dichos trabajadqges hayan ingresado en la
Empresa antes del 30 de noviembre de 1970.



