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..Fallamos: Que debemos. declarar y declaramol 1& tnadmis1
b1lldad del recurso contenc10s0-adm1D1atratlvo Interpuesto por
el Procurador aef).or SéDchez Banz. en nombre , repl'8l8ntac16n
de don Jos' L6pez Zanón. contra la resolución Ultee lIlencio
nada, sin hacer expresa condena de 008ta&.-

En su virtud. este Ministerio ba dispuesto que 18 cumpla la
citada sentencia en sus propios términos.

Lo que digo ~ V. I. y • V. S. para su cottoc1mlentO y demás
efectos.

Dios guarde a V. l. , V. S.
Madrid, 12 de abril de 1883.-P. D. (Orden ministerial de

27 de marzo de 1982) I 1& Secretarta de Estado de Universidades e
Investigación, Carmen VlrgtllRodón.

Ilmo. Sr. Director general de Ordenación Universitaria y Prote
sorado y Sr. Jefe del Servicio de Profesores Adj\llltos de
Universidad.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 8 de moroo de lN3. de lo DI·
rección. General cM S.rvJcIOl. por la q.... .. dilpOM
• 1 cumpUmknto de lo Hntencla dictado por la
Audw.ncia Nacional en el recur,o contenoioso-ad
ministrativo interpU6sto por 1i.ENFB.

De orden delegada por el excelentlsimo sedar Ministro, le
publica para general conocimiento y cumplimiento en. IUS pro
piol ténnlnos el fallo de la Ientenc1a dictada con fecha 12 de
noviembre de 1982 por la Audiencia Nacional~ en el recurso
contencioso - administrativo nwnero 412.014, promovido por
RENFE. sobre sanclÓl1 por 1nfraoc:lÓl1 d. loe artWuloo do la
Ordenanza Laboral para 1&1 Industrias d. la Construcci6n, Vi~

drto y CerAmica, cuyo pro~unc1&miento ea ~el sipiente tenor:

.Pallamos: Desestimamos el recurso ntiiDero 42.014 lnter·
PUNto contra resolución del Ministerio de Trabajo, d.ictada -en
el expediente CFMlMA, recurso lOV80, deseat1matoria del re·
cuno de alzada formulado contra Resolución de 1& Dirección
General de Trabajo de 21 d.e febrero de 1980, debiendo confir
mar como confirmamos los mencionados acuerdos, por ur con
formes a derecho en cuanto a los motivas de impugnación;
lin mención sobre costas.•

Madrid, 8 de marzo de 1883.-El Director ,eneral, Enrique
Haras Poza,

RESOLUCION de :18 d. morza de 1983. d. lo DI·
receión General • Trabajo. por la que .. dispo
ne la publicación del Convento ColecUvo de la
.Compal'UG AustUor de Com-reio y NAvegación.
Sociedad Anónima. (AUCONAJ. y IU pertonal.".

Visto el texto del Conv~o Colectivo <t. Trabajo., IUS ane
%01 I, 11, 111, IV y V de la Empresa .compa1Ua Auxillar de Co
mercio y Navegacfón. S. A.. (AUCONA), recibido en esta
Dirección General de Trabajo con fecha 15 de marzo de 1983,
luacrito por la representación de la citada Empresa y la de
IU personal, el dia 17 de mttrzo del mismo afta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, I Y 3, de
1& Ley 8/1980. de 10 de marzo, que aprobó el Eetatuto de los
Trabajadores y en el articulo 2.°. b), del Real Decreto 1040/
1981, de 22 de mayo, sobre Rteglstro y Depósito de Convenios
Colectivos de Trabajo, esta Dirección General acuerda:

1.0 Ordenar la inscripción del texto del Convenio y sus.
anexos en el Registro de Convenios de esta Dirección Ge
neral.

2.° Remitir el texto original del mismo y el de BUS aneXOS
al Instituto de Mediación, Arbitrale y Conciliación UMACl.

3,0 Disponer la publicación del texto del Convenio y su
anexo 1, tabla salarial, en el .Boletín OUclal del Estado•.

Notifiquese· este acuerdo a la comisión negociadora.

Madrid. 28 de marzo de 1983.-El Director general, Franela
ca José Garda Zapata.

Comisión Negocladora del Convento Colectivo de 1& Empresa
cCompadla Auxiltar de Com.mo 7 Navecación S, A.• (AU.
CONA), ., .u personal. '

IXH'PIlIA N.O<IUPIllE tnm:IO
y NA'vBiAClal. S,A., "1lJWl'\"

Cl'l'ITWlI

1I1l110 JIERInW., RKlctW., lERIUTORIAL YlD'IWJ\l.

ArUculo 11.- a-.ftlO 1IftIJCm,t. I I'OMCIOIIAtI._1l JhNftte Convento or4tnl
lá. nlae-1onU 1Ibod1e. entre AlJCOlIA r loa t.nh&jadorea que pr..i:en .eL
vicio. en ~ ..., YiAc\lJ,alSo. 101: cua1l¡ldU ~:LJ.4a4 de Contl:ato de 
'Illaba1o.

QUe4aD apn...... aololao••

., 1oסi ~. 6. &1ta Dinooldn' 7 lu 11t1lan... 1u rutant.. D1_
ncalone. :r l\Ib&U.reaalon.. a D1V111 .. Cenu&1.

1» Loa DelaPaoe :r luMeleqdo. ae loe autlft~Centro. ee Trabajo 
qu la~fa tlen...tableclb en. el wnltodo .ujeto a la 1,1t
.hon!a IJel latado.-o) 11 pqaou1 a. O»eracion" Pottuarlal 91ftCNlaao e la Ordenanza 4e
'h'.;Jo ...aUbf,doree ,ort1H.l'10••

d) El pellacna1 '1"=co I qut.ft .e e~OIdende algd1l .ervleio deterlllln!.
40' alD.oont1J'l,ll1tSa4 n .,., trabajo, Di au,ac16n a jornada y ve, pCIlC'
tanto, Da figure M la plutJ.l1a de la a.p••••

Art.!:cul0 29.- mm '1'!JlRI'rORIAL.- toa. aozu. a. ••te COnvenio .on 4a _
ap11cacldo • la. n1aGlon•• laboral.. oon loa tratr.,adore. dIIf'1nido. In
al -ArtIculo inUl:1o:r qua presteza IUI ••rv1cloa en la Oticina Centtal, 
.it:. lO Madrii1, l' en loa restante. Canuos de olfrabajo. penlnsulare•• _
baulara, ul~ an 1&1 Dllec¡acionaa de Cn,tIl y IIdl11a.

loo. trabejaaon. a.,.fIo1.. CQntrata401'poI:' la .p,... 1ft Elpal'loll para 1\1
luvic.to .nal'extranjero••star.tn acog:Ldo.- .-10 IU..ptIl.td en .1 apart.a
do 4 ad articulo 1St al1 ElItatuto \SI loa '1'rabajadon. l' a las cUspoal.ci.!.
ua que .obra uta ..tIria pu.dan ,rOllll.l19an••

Art.tcu1o .31.- AMl1'1'O ftMPOItAL ... 11. ,n••nte COftftDlo tendrt una c!ul:'lclcSn
de Dn afto, entdN!o en v190r al 1S1 da BILRO eJe ·1.913 J ftnal1¡,ancSo .), -
31 de D1cla1»:e dal idIlIO afto.

11 CCI\VInlo • nUD4er' Ucit...nte pronogaao .1, ID el plazo c!I !!os.
••su ante. di ltiI ftllOJaillltO, no fuua "nUDe!'. JOt diuna da 1.. R&!.....
loa tona d. "mmola ..r' aediantll ..etlto a. 1Ioa a. la. partes a 1&_
otn, .nviando copia &11 .:Lamo a la D.t.nccl&l Ge1\Iw da Trabajo.
A:rt!cul0 42 .... UnSION SIoLAAIAL.- Bo _1 cuo aa qua al indica d. pr.cloa
al conlUIO (DO), e-.ublec1do~ el u., ft9btuIe al 30 <ll S.pualllbn
~ 1.983 mi 1DcUIDInto. r ..paoto al 3J, da 1)J.c1~ c!I 1.982 superior al
tI, ...factuar' una ravhlón salad.1, tan p~~ .. constate oficial·_
.enta dic:h,'olrcvnetancta, en .1 uca.o,.obrtl 11 indicsaa cifra. eompu_
tanCSo cultn tHOl~ de tal IXCUO lo f1ft da ,nvu al comportamiento ~l

IPC In el oonjlmto dile. Goce ..... (buo/D1cle.bre 1.98]). 'fa1 lncn_
..nto ..~, CClQ 'efacto. dia 12 da Snaro da 1.983, Y po.ra llevarlo.
oabo .. tolIa.rala -.o ,.faranc1' 104 ealad. O t:ab1aa utJ.l1zacJ:u JIra _
naU&U' loe __ J&etadoa ,para 1.'13.

.1 porc.nta'... zwld41l ruult:an~VUadad, lB tocJo caso, la debll!a _
»roflOrclcnal1dad 1ft fwlcl6n del nivel 1a1&rk1 ~t.do inicialmenta en _
cada Convenl0".qn de que aqu41 .a __tenva Ufnt.:Lco en el conJWlto da
loa doca ..... lIael'o/D1Clll111bra J..H,J)

Cl'l'1lU.O IJ

lIlOOlCIlll Yo:tUSIlll PARITARIA

Aft1cnIl0 1t.- UICIICICIf._ r.u ntdbaoloftu ut:IIdeo1da. etr .1 pn.ente
Convenio.. % '..1M •••Cl'h1b1a...~ _captos que ·.,,18t1l:_
na • 11\\ _tnaa _ .q. o .... pae4aa eat:ablaan oca. »ostedor14a4,
'R«~ 1epJ., --.ro COftgeft1o o CcIItnto 1DlU~al. r. cOlIll'II.!,
CdI5ft O üeocOII1I .. Icanlto- ntdbu.tJ.... _ l:Iua toIlMdo C01llO ba.. el.
o6Ipa.to -.l •• _ .-junto de toSo8 1011 0ClIIGe¡lt0II canprencllcJoa ... 
1u~, CCIlftDlo o »aotoI ... ..,..., 11I1_ ou.an4o una cSUpoel_
c1&a~ iDlii¡4 ti l¡Q' t1ttl:~~ flj'(lQ1 en eua"buI .,eto .. 0llIPAPUD. aS.ata4a.

m. .11uJe ~ r la I&I¡odolou. "Del'Ale. ,obra •


