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OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE DEFENSA

ORDEN delegada 362/60005/1983, de 14 de marzo,
por la que se convoca concurso-oposicion para cu-
brir vacantes en el Cuerpo Especial de Damas
Auxiligres de Sanidad ‘Militar del Ejército.

El articulo 9.°, apartado a), del Decretg 703/1976, de 5 de
marzo, que aprooé el Reglamento de Funcionarios Civiles al
Servicio de la Administracién Militar, facultaba a los M. nistros
militares para convocar, previo informe de la Junta: Perma-
nente de Personal, las pruebas de ingreso en los Cuerpos Espe-
ciales que dependfan de los mismos.

Al crearse el Ministerio de Defersa fue preciso transferir
algunas facultades de determinados Organismos a‘“otros y, en
concreto, las que tenian los antiguos Ministros militares en ma-
teria de personal civil funcionario, se efectu6 en favor de los
Generales y Almirantes Jefes de los Estados Mayores de los
tresf Ejércitos, promulgardose la Orden de 9 de enero de 1979 &
tal fin. :

Por existir vacantes en el Cuerpo Especial de Damas Auxi-
liares de Sanidad Militar del Ejército de Tierra y ser mecesaria
su provisién, previo informe de la Junta Permanente de Perso-
nal Civil de la Administracién Militar, dispongo:

Articulo unico.—Se convoca . concurso-oposicién. para cubrir
vacantes en el Cuerpo Especial de Damas Auxiliares de Sani-
dad Militar del Ejército de Tierra. que se regiri por los pre-
ceptos de la Ley 103/1988, de 28 de diciembre, que adapta los
preceptos de la Ley de Bases .de Funcionarios Civiles del Es-
tado a los Funcionarios Civiles de la Administracién Militar;
del - Decreto 315/1984, de 7 de feYrero, por el qus se aprueba
la Ley articulada de Funcionarios Civiles del Estado; Decre-
to 141171968, de 27 de junio, por el que se aprueba la -Regla-
mentacién general para el ingreso an la Administracién Publica,
y Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo, y Ley 70/1978,
de 26 de diciembre, asf como por las bases que se publican a
continuacién.
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Bases de Ia convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan 11 plazas para ingreso en el Cuerpo Espe-
cial de Damas Auxiliares de Sanidad Militar del Ejército, dota-
das en la plantilla (presupuestaria), en cuyo nimero se hallar
incluidas las que previsiblemente puedan producirse durante un
aflo a partir de la fecha de la presente convocatoria.

Dichas plazas se incrementarian con las que puedan origi-
narse, por cualquier causa que no sea jubilacién forzosa por
edad, hasta que termine el plazo de presentacién de solic'tudes.

Al publicarse la lista provisional de admitidas y excluidag,
se determinara el numero total de vacantes que, en definitiva,
seran objeto de esta convocatoria.

1.2 Las plazas objeto de la presente convocatoria se adju-
dicarén por turno libre, al no existir persoral contratado por
el Cuerpo, que puedan opositar por el turno restringido al que

se refiere la disposicién adicional segunda de la Ley 7071978,

de 26 de diciemYre (<Boletin Oficial del Estado» ntiimero 971979).

- 1.3 La seleccién de las espirantes se realizard med ante sis-
tema de ovosicién, de todas las aspirantes por turno libre, que
constard de las siguientes pruebas:

Contestar por escrito, sistema test, en el plazo maximo
de hora y media, a dos cuestionarios, uno de ellos dirigido a
aprec’ar los conocimientos de las aspirantes en relacién con los
programas que figuran en el anexo, y otro, para evaluar sus
conocimientos generales, aritméticos y ortograficos.

2. Realizacion de los ejercicios

Los ejercicios de la oposiciér se desarrollaran en Madrid,
en las fechas, locales y horas que oportunamente sefalara la
Subsecretarfa de Defensa o el Mando Superior de Personal del
Eiército, mediante resolucién que se publicard en el «Boletin
gﬁcial del Estado» y en el «Diario Oficial> del Ejército de

ierra.

3. Requisitos de las aspirantes

Para ser admitidas a las pruebas selectivas las aspirantes
deberan reunir las siguientes condiciones:

a) Ser espafiola. -

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia que ter-
mine el plazo de presentacién de instancias, sin alcanzar los
sesenta y cinco afios de edad. '

¢) Estar en posesién, en la fecha er que se finalice la pre-
sentacién de instancias, del diploma de Dama Auxiliar de Sani-
dad Militar del Ejército. . .

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones propias del Cuerpo

Especial de Damas Auxiliares de Sanidad Militar del Ejército.
" @) No haber sido separada, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado, de la Administracién Local o Insti-
tcional, ni hallarse inhabiliteda para el ejercicio de funciones
publicas. '

f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

g) Estar en posesién de los titulos de Bachiller Elemental,
Graduado Escolar o Formaciéon Profesional de primer grado, o
en condiciones de obtererlo en la fecha en que termine el plazo
de presentacién de instancias, Recib.ra la misma consideracion
tener aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido plan de
estudios de Bachillerato (Orden del Ministerio de Educacién y
Ciencia de 26 de noviembre de 1975, publicada er el «Boletin
Oficlal del Estado» niumero 289, de 2 de diciembre siguiente).

Los requisitos establecidos deberan cumplirse en el tultimo
dia del-plazo en que finalice la presentaciéon de solicitudes.

4. Solicitudes

4.1 Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
lo solicitaran mediante instancia, ajustada al modelo, publicada
por Order ministerial de 28 de diciembre de 1978 (<Boletin Ofi-
cial del Estado» numero 41, de 1979), dirigida al excelentisimo
sefior Teniente General Jefe del Mando Superior de Personal
del Ejército, en la que se especificara que se retnen todas ¥y
cada una de las condiciones exigidas, y reintegrada con péliza
de 25 pesetas, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 33 de la
Ley 32/1980, de 21 de ‘junio («Boletin Oficial del Estado» nu-
mero 154).

4.2 El plazo de presentacion de instancias serad de treinta
dias habiles, contados a partir del dia s.guiente a la pu®licacién
de la convocatoria en' el «Boletin Oficial del Estados.

4.3 De acuerdo con lo previsto en el articulo 71 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, si la instancia ro reuniera los
requisitos exigidos se requerira a la interesada para que en el
plazo de diez dias subsane la falta, con el apercibimiento de
que de no hacerlo se archivard sin mas tramites. :

4.4 Seran rechazadas -las instancias que no se ajusten a lo
indicado er el modelo que se acompana a esta Orden.

4.5 Los derechos de examen seran de 800 pesetas. El abono
de los mismos podra remitirse por giro postal o telegrafico.
En dicho giro debera figurar como nombre del remitente el de
la propia aspirante. Los giros deberan dirigirse a la siguiente
direccion: Cuartel General del Ejército, Direccién de Personal
(Seccion de Personal Civil, Negociado de Personal Civil Fun-
cionario), calle de Prim, numero 8, Madrid-4.

En la solicitud se hard constar clase, ntimero, fecha del giro
v lugar de imposicién, debiendo acompaiiar a la misma foto-
copia del resguardo del giro. :

46 En la misma instancia, las aspirantes habran de com-
prometerse por su conciencia y honor a cumplir fielmente las
cordiciones del cargo de Dama Auxiliar de Sanidad Militar, con
lealtad al Rey y a guardar y hacer guardar la Constitucién
como norma fundamental del Estado.

47 Quienes se consideren con derecho a plaza de gracia,
conforme a lo establecido en la Ley 15/1970. de 4 de agosto
(«Boletin Oficial del Estado» niGmero 187): en la Orden de la
Presidencia de! Go%ierno de 4 de marzo de 1974 («Boletir Oficial
del Estado» nfimero 81), o en la Ley 51976, de 11 de marzo
(«Boletin Oficial del Estado» numero 83), deberan manifestarlo,
en su caso, en el apartado V, numero 29, de la solicitud, indi-
cando Orden ministerial o Resoluc:6n correspondierte en que se
les concede tal derecho, con "expresién del «Boletin Oficial del
Estado», «Diario Oficial del Ejército». v Orden comunicada en
que se publicd o notificéd tal concesién.

5. Admisién de aspirantes

5.1 Trarscurrido el plazc de presentacién de instancias, el
Mando Superior de Personal aprobara las listas provisionales de
admitidas y excluidas, las cuales se harian publicas a través
del «Boletin Oficial del Estado- y «Diaric Oficial del Ejército».

5.2 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién de la
interesada, de conformidad con la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, segan lo esta%lecido er- el titulo III.

5.3 Las interesadas podran formular contra las listas provi-
sionales de admitidas y excluidas las reclamaciones previstas
en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo
en el plazo de quince dias habiles a contar desde el dfa si-
guiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

54 Las reclamaciores presentadas seré&n aceptadag o recha-
zadas en la Resolucién por la que se aprueben las listas defi-
nitivas de admitidas y excluidas, que se publicaran asimismo
en el «Boletin Oficlal del Estado» y <Diario Oficial del Ejér-
citos.

5.5 Contra dicha resolucién definitiva podréan las interesadas
interponer recurso de reposicién en el plazo de un mes, arte
el Mando Superior de Personal del Ejército, de acuerdo con
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lo establecido en la Léy de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
n:strativa de 27 de diciem»re dg 1956,

6. Designacion, constitucién y actuacion del Tribunal

6.1 E] Tribunal calificador serd4 unico y radicado en Madrid.
Lo designara el Mando Superior de Personal del Ejército y
estara corstituido por un Presidente, tres Vocales y un Vocal-
Secretario, asi como tantos suplentes como miembios tenga el
Tri%unal, haciéndose publica su constitucion en el «Boletin Ofi-
cial del Estado» y <Diario Oficial del Ejército». °

8.2 El Tribunal calificador no podra constituirse ni actuar -

sin la as.stencia de la mayoria de sus miembrog titulares o
suplentes, indistirtamente. El Presidente determinara las su-
plencias que en cada caso sean necesarias. .

6.3 Los miembros del Tribunal deberan a%stenerse de inter-
venir, notificandolo, en su caso, al Mando Superior de Personal
del Ejército, cuando corcurra en ellos alguna de las circuns-
tancias prev.stas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Asimismo, las aspirantes podréan recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el
citado articulo.

- 7.

7.1 El primer ejercicio de la fase de oposiciéon comenzaréa
transcurridos, como minimo, cuarenta y cinco dias después
de la pubvlicacion de las relaciones definitivas de admitldas y
excluidas en el «Boletin Oficial del Estado» y no podra exceder .
de ocho meses en el tiempo comprend.do entre la publicacion
de la convocatoria y el comienzo de los ejerciclos.

7.2 E] Tribunal, una vez constituido, acorcéara ia fecha, hora
y lugar en que comenzarar las pruebas selectivas, lo que publi-
card en el «<Boletin Oficial del Estado» y <Diario Oficial del
Ejército», al menos, con quince dias de antelac.6n.

7.3 El orden de actuacion de las aspirantes se efectuara
mediante sorteo publico, cuyo resultado se publicara en el «<Bole-
tin Oficial del Estado» y «Diario Oficial del Ejércitos.

7.4 Las aspirantes seran corvocadas una sola vez para la
reaiizacion de los ejercicios, salvo en los casos de fuerza mayor
%ebidlamente justificados y apreciados libremente por el Tri-

unal.

7.5 El Tribunal podra requerir a las opositoras para que
acrediten su personalidad en cualquier momento.

8. Exclusién de las aspirantes en la fase de seleccion

Comienzo y desarrollo de los ejercicigs

Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegase a
conocimiento del Tribunal que alguna de las aspirantes carece
de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le excluira de
la misma, prev.a audiencia de la interesada, pasandose, en su

caso, el tanto de culpa corresporidiente a los Triburales de
Justicia, si se descubriese inexactitud de la declaracién for-
mulada. :

9. Calificacidn de los ejercicios

Cada ejercicio de las pruebas selectivas sera cal.ficado se-
paradamente con una puntuacién de cero a 10, siendo necesario
paraaprobarlas obtener en cada uno de ellos cinco purtos como
minimo.

La ca'ificacién definitiva se o%tendra sumando los puntos
obtenidos en cada uno de los ejercicios de las pruebas.

10. Lista de aprobadas y propuesta del Tribunal

10.1 Finalizada la calificacion de los ejercicios de la fase de
la oposicion, €l Presiderte del Tribunal elevara al Mando Su-
perior de Personal del Ejército, para su aprobacion, la relacion
de aprobadas con piaza, por orden de puntuacidén obtenida, de
acuerdo con lo establec.do en la norma .

Al mismo tiempo  remitira al citado Mando, tanto para el
cumplimiento, en su caso, de lo dispuesto en el articulo 11.2 del
Reglamerto General para ingreso en la Administraciéon Pubiica,
como a los efectos previstos en la disposicién adic.onal scgunaa
de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, el acta de la udltima
sesién, en la que ha%ran de figurar por orden de puntuacién
todas las opositoras que hayan superado las pruebas.

10.2 El Mando Superior de Personal del Ejército hara publi-
ca la relacion de aprobadas con plaza por orden de puntuaciéorn
obtenida y la relacién de vacantes existentes, a fin de que en
el plazo de diez dias manifiesten las que deseen ocupar por
orden de preferencia.

11. Documentacion

11.1 Las aspirartes aprobadas con plaza debYeran remitir a
la Direccidn de Personal del Ejército (Seccién de Personal Civil,
Negociado de Personal Civil Funcionario), calle Prim, 8, Ma-
drid-4, dentro del plazo de treinta dias, contados a partir de la’
publicacion de la lista de las mismas, los documentos siguientes;

a) Certificaciéon de nacimiento, expedida en impreso oficial
por el Registro Civil correspordiente, sin necesidad de legitima-
cién ni legalizacion.

b) Certificacién del Registiro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenada a penas por comisién
de delitos dolosos o que inhabiliten para el ejercicio de fun-
ciones publicas, Esta certificacién debera haber sido expedida
dentro de los tres meses arter.ores al dia en que termine el
plazo para la presentacién de documentos.

c) Copia auténtica o fotocopia debidamente compulsada del
diploma de Dama Auxiliar de Sanidad Militar del Ejército.

d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer en-
fermedad ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.

e) Declaracion jurada de no haber sido separada, mediante
expecdiente d.sciplinario, del servicio del Estado o de la Admi-
nistracién Local, ri hallarse inhabilitada para el ejercicio de
las funciones publicas.

f) Las que hayan alegado plaza de gracia lo acreditaran
mediante la certificacion correspondiente, y si la concesion lo
ha sido mediante Orden o Resolucién publicada en el <Boletin
Oficial del Estado» o <Diario Oficial», bastar4 con que citen el
numero y fecha de aquel en que se hayan publicado o remiti-
ran fotocopia simple de la pagina en que se haya eofectuado
esa publicacién. En el caso de haberle sido concedido ese dere-
cho por medio de orden comunicada directamente a la interesa-
da.,l ;gmitira copia o fotocopia de la misma, debidamente com-
pulsada.

11.2 Quedaran anuladas todas sus actuaciones, sir perjuicio
de las responsabilidades a que hubiere lugar, de quienes, dentro
del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor, libremente
apreciados por la Direcc.6n de Personal del Ejército, no presta-
ran la aludida documentaci¢cn o cuando, de la que hubieran
aportado, resultasen no ser ciertos algunos de los extremos.

12, Nombramientos

Transcurrido el plazo de presentacion de la documentacion
antes citada, el Mando Superior de personal del Ejército ele-
vara al Ministerio de Defensa la propuesta definit.va para e:
nombramiento de funcionarios de carrera del Cuerpo Kspeciai
de Damas Auxiliares de Saridad Militar del Ejército.

13.

Las presentes bases .y cuantos actos administrat.vos se deri-
ven de ellas y de la actuacién del Tribunal podran ser impug-
nadas por las interesadas en los casos v en la forma que esta-

Norma final

-blece la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 14 de marzo de 1983.—P. D., el Teniente General,
Jefe del Estado Mayor del Ejército, Ramér de Ascanio y To-

gores.
ANEXO
Régimen de la funcion publica
1. Funcionarios civiles al servicio de la Administracion Mili-

tar: Clases.

Organos y competencia en materia de personal.
Funcionarios de Carrera: En qué Cuerpos se integran y
misiones. :

Selecciér y perfeccionamiento de log Funcionarios civiles.
Adquisiciéon y pérdida de la condicién de funcionario. Si-
tuaciones.

Provisién de los puestos de travajo: Sistema de provisién
fn el Cuerpo Especial de Damas Auxiliares de Sanidad Mi-
itar.

Derechos de los funcionarios.

Deberes e incompatibilidades.

Régimen disciplinario.

Recursos.

® ok N

-
co®E

Organizacién Administrativa

La Constitucion espafola: Titulo 1II: De las Cortes Genera-

les. Capitulo primero: De las Camaras.

Capitulo segundo: De la elaboracién de las Leyes.

Capitulo tercero: De los tratados internacionales.

Titulo VIII: De la Organizacién Territorial del Estado: Capi-

tulo primero: Principios generales. .

Capitulo segundo: De la Administracién Local.

Capitulo tercero: De las Comuridades Autdénomas.

El Gobierno: El Presidente del Goblerno. El Consejo de

Ministros. Los Ministros.

Organos periféricos de la Administracién Central: Los Go

bernadores civiles, Gobernadores generales, Subgobernado-

res y Delegados del Gobierno.

9. La Administracién Local: La Provircia. La Diputacidn pro-
vincial. .

10. El Municipio: E1l Ayuntamiento. EI” Alecalde. Otros Organos

consultivos,

Organizacién militar. Cuerpo Especial de Damas Auxiliares
de Sanidad Militar

[y

» W

@ Now

1. Ministerio de Defensa: Organizacién.

2. Ejército de Tierra: Orgarizacién Central y Regional.

3. Graduaciones y Divisas de los tres Ejércitos.

4. Tratamientos. ' .

5. Servicio de Damas Auxiligres de Sanidad Militar: Composi-
ciéon y misiones.

8. Organizacién del servicio.

7. Organizacién del Cuerpo Especia] de Damas Auxiliares de

Sanidad Militar.

8. Misiones de la Inspectora General, Secretaria de la Inspec-
cién, Auxiliares de la Inspeccion, Inspectoras Regionales
v Subinspectoras.

9. Condiciones de ingreso en el servicio.

10. Periodo de formacién y practicas reglamentarias en la
Agrupacién,

11. Uniformidad. .

Organizacién, servicios y régimen interior de los Hospitales

Militares. . .

13. Organizacién de cursos y practicas de la Agrupacién,
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION. PUBLICA

. 0. Minisiario v orgonismo
MINISTERIO DE DEFENSA

1. Cuerpo, ‘escola o ploza a que aspira

CUERPO GENERAL AUXILIAR DE LA ADMINISTRACION MILITAR

Péliza de 25 ptas. Sello de Regisiro.

de enirada
2. Fo&\cids la orden de lo convacateria
1. DATOS PERSONALES Rellene este impreso a maquina o con carocteres de impranig
3. Primer opellido : . 4. Segundo apellido 5. Nomore
6. Fecha da nacimiento 7. Luger ds nocimiento: Municipio 8. Idem: Provincia
9. Domicilio: 10. Lugar de domicilio: Municipio 11, ldem: Provincia
12, Sexo "] 13, Estado civi ) ) 14. Doc. Nal. Idsniidad 15, Teléfono
Varén D Muijer D Soltaro D Casado D Viuda D Nom. Nom,
16. Nombre de la madre 17. Nombre del padre 18. Profesién del padre '
19. Caso de ser funcionario piblico, indicar
19.1 Denominacién del cuarpo o ploza . 19.2 Fecha ingreso 19.3 Situocién octual
Resarvedo para 7 8 | 10 1 {1213 18 _W.l 19.2

e ne N NN NN A NN NN A RN NANNARNR AR N RN NRANRAY
Il. FORMACION

20, Titules académicos que posee 21, Cantro que los excidié _2|.I Lovalided .

12, [diomos Traduce Habla ) Escribe 23, Otros congcimientos especiales

Muy | . 8a- IMuy | .. 1 B4 [Muy]| . Ba-
bian | Bien | sico | bien | Bien | gico | bian | Bi®7 | sico

2. Prusbae selectivas en que ha porticipado
4.1 Deneminacién del Cuerpo o plaza X 24.2 Afo 24.3 Ejercicios aprobades -

N

Ressrvada paro 01| 02| 23| 71 | n2| n3 23 u = 0 .
codificacién L L ' ' | [ T I ' l l LL I I l I I L LJ T! l | | l U I l '
I, EXPERIENCIA

25. Trabajo en lo Administracién poblice en condicidn da interino, eventual o controtade

25.1 Fecha ingreso 25.1 Fecha cese 25.3 Ministerio u organismo v cenlro directivo an que presté servicios 25.4 Condicidn

26, Trobajo en la empresa privada

26
Réservado para

o o ANRRRNANIRARRRRARNNRRRRRAREN
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licitud, y quo redne las condiciones exigidas para el ingreso en la Ad-
ministracion Pablica y lss especialmente sefialadas en la orden de con-
vocatoria antariormonte referida.

L2 S S de18 .
- {Lugar) ({Dia) {Mes) {Ano)

Firma,

" Espacio reservado para la Administracién

Relacidn provisional: D Admitido D Excluido por . .
Relacidn definitiva: ] Admitido D Excivido

Oposicién o concurso

Formacion (curso y/o procticas)

Destino

Observcciones

9511
V. DATOS REFERENTES A LA CONVOGQATORIA 4
7. Forma en gue obona los dereches de examen : 28, Ejercicios d» mérites u optativos que, de ccn-
) Nomers de recit formidad con las bases de-la convocstorig, eli-
umerG € reciby ge el fJSpironle. .
I:] Giro Telegrafico cveveeniinnsreersnrniocnioecilmn.
D Giro Postal S T F R
D . Ingreso GIrECIO BMi v erurvenere vannsranenanans.
V. OTROS DATOS QIJE HACE CONSTAR EL ASPIRANTE
5.
vi.
300 TURNO . 30.2 RAZON LEGAL
Libre (] Restringido [ ]
EL ABAJO FIRMANTE,
SOLICITA:  Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente ins-
tancia, comprometiéndose, caso de superarles, a jurar o prometer por
su conciencia y honor, cumplir fielmente las obligaciones de funcionario
del Cuerpo General Auxiliar de la Administracion Militar, con iealtad sl
Rey, y guardar y hacer guardsr la Censtitucion como norma fundaman-
. tal del Estado. . ’ .
. DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los dstos consignados en esta so-

EXCMO. SR, SUBSECRETARIO DE DEFENSA
(JUNTA PERMANENTE OE PERSONAL CiviL)

C/. QUINTANA, 5- APARTADO DE CORREOS N.» 8.067 - MADRID-8




