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dar al arbitric de las propias Empresas, hace aconselable esta-
blecer, con base en s! contenido dsl Acuerdo Inierconfedersl
para 1683, une definicitn de las mismas, asi como el procedi-
miento gue garantice ¢! control de las cotizacianes por tales ho-
ras y la participacién de log representantes de los trabajadores en
su calificacidn, '

En su virtud. esta Ministerio, en usc de ta facultad gue le con-
fiare ia disposicidén flnal primera del citadeo Real Decreto 9271883,
de 18 de enern, tiene & hien disponer:

Articylo 1.2 A efectos de lo dispuesto en el articulo 7.0 del
Aeal Decretu 92/18983, de 19 de enero, se antenderan por horas
extraordinarias estructurales las necesarias por pedidos impre-
-vlstos, pericdes punta dea produccitn, ausencias imprevistas,
cambios de turno u otras clrcunstancias de carécter sstructural
derivadag de la naturaleza de la actividad de que se trate, siam-
pre gque no puedan ser sustituidas por la utilizacidn de las dis-
tintas modalidades de contratacidon previstes jegalmente,

Art, 2.¢ La cotizacidn adicional por horas extracrdinarias es-
tablecidag en el Heal Deocreto 92/1983 se efectuard schre Ia tota-
lidad de las remuneracionss que s¢ abonen. por tal Concepto, auL
cuando su imporie, sumado a las demds retribuciones computa-
bles, & efectos de las bases de cotizlcién, sxceda del imports
que come base maxima le pusda corresponder a cada trabaja-

dor, de acuerdo con el grupo donde es encuenire encuzdradu
su actividad profesional.

, Art. 3° Habiéndose procedidoc en Convenig Colactive a la
definicién de horas extraordinmrias estructursgles, Ia determi-
“naclén en cada caso de qué horas extraordinarias de ims realiza:
das responden g tal definicién se llevara s cabo por mcuerdo en-
tre la Direcci¢n de la Empresa y los representantes del personal
del centro de trahajc doode se hubieren reulizado taies horas ex-
traordinarias.

A aste efecto. ¥y comp tramite previc s la tonfeccién de los
boletines de cotizacién, la Direccifn de la Empresa informara
metsuzimente a los represeniunies del personal sobre las horas
exiracrdinarias realizades en dicho periode que, a su juicio,
deben calificarse como estructiurales. |

Art. 4. Una vez esiablecida el oportunc acuerdo, la Direc-
cién de la Empresa remitlréd a la Direccién Provincial de Traba-
jo v Seguridad Socia! He la provincia donde radigue el centro
o centras de trabaje en que se hubigren reslizadc las horas ex-
tracrdinarias escrito, por triplicadc, con especificacién de las
gque hayan sido definidas como sstructurales, asi como la rele-
cién de trabajsdores A que mfectan, En dicho escrite deberd
figurar |a conformidad de los representantes de los trabajadoras,

Sj hubiese disconformidad por parte de los trabajasiores, éstos
deberan manifesterio en el .piazo de cinco dias, expresando Ias
caasas en que se fundamentan. Trasscurrido dicho plaze sin
.- manifestar diche disconformidad, la Empresa procederd s remi-
tir & la sutoridud laboral, en 103 mismos térmlnos, la relacitn
que hubiese confeccionado, hacieado constar las clircunstancias
de tal omisién y sus posibles causas.

En une y oire cesp, preseniada la documentacidn en la Di-
reccion Provincial de Trabajo y Seguridad Socirl. se devolveran
g l& Empresa en el mismo acto dos copias debldamente sella-
das, uns para gQue proceda p su archive ¥ oira para ser pre-
seirtuda conjuntaments con los boletines de cotizacion del mes
correspondiente. :

+ - DISPOSICION TRANSITORIA

De acuerdo con lo previsto en la presente Orden, ¢ en tanin
no se proceda a la negoclacién de nueves Conventos Colectivos,
sa mantendra Isn vigencia del concepto de horas extraordinarias

gue vinlese figurandeo en los anteriores, al stlo €fectn de ia co- .

tizacién durante el periodo transitorio.
BISPOSICION FINAL

Se faculla & les Direcclonss Generales de Trabaje y Régimen
Econdmicve y Juridite de la Seguridad Social pera gue, en al

admbito de sus respectivas compelencias, puedan resclver las
cuestiones qua suscite la aplicacidn de ia presente Ordsn, que
sntrard en vigor a partlr de] dia sigulenie 8l de su publicacidy
en gl «Boletin Oficial del Estado.. . .

Lo que comunico a VV. 1. para su conocimienic y efectos.
Dios guarde a VV. (L
Madrid, 1 de marzo de 1983

- ALMUNIA AMANN

limos. Sres. Secretario general para la Seguridad Scoclal y DI
roctores generales de Trabajc y Hégimen Econémice vy Jurf
dico de la Seguridad Social.

RESOLUCION de 17 de febrerc de 1883, de la Di
reccion General de Régimen Econdmico y Julidico
da lg Seguridod Social, sobre delegacion de atribu-
ciones.
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~ Por Real Pecreto 102/1883, de 25 de enerc, se reestructurd el
Ministerio de Trabajs v Segurided Social, creando la Direc-
cion General de Régimen Fcondmico ¥ Juridico de la Segurided
Sucial. -

Corresponda, snire otras competencias, a dicha Direocidn Ge-
neral la de. resolver en primera instancla por razén da Ja
cuaniia. y en alzada, las impugnaciones ¥ recursos formulados
en maieria de Seguridad Social. . o

A fin de conseguir una mayor celeridad ¥ aficacia en dicho
procedimiento, se estima convernisnte delegar en el Subxlirector
general de Helaciones con los Entes Territoridles, Entidades Co-
laborgdaras y de Previsién Social determinades atrinbuciones.

‘En &u virtud, esta Direccién General de Reégimen Econdmico
v Juridico de la Seguridad Social, gevla aprobacién del Minis-
tro de Trabajo y Seguridad Social, tentdo s bien disponer:

1. Quedan delsgadas en sl Subdirector asral de Relacic-
nes con Jos Entes Territoriaies, Entidades laboradorag y de
Previstén Social le resolucion de las Impugnaciones, en primera
instancia, y recurscs de alzada formulados ante esta Direccld
General en materins de Seguridad Soclal. '

2o El Director general de Régimen Econtmico y Juridico de
la Seguridad Social podré recaber para su conocimiento ¢ reso-
lucitn, ean todp momente, cualguier expediente o recurse de
los gue son objeto de la presents delsgacién.

e La presente Lesolucidn entrard em viger al dia sigulente
de su publicacién en el <Boleiin Oficial del Estedos.

Lo que digo & V. S.
Madrid, 17 de febrero de 1883.—FE) Dlrector general, Adolfo
Jiménez Fernéndez.

Sr. Subdiractor general de Relaciones con los Entes Territoriales,
Entidades Colaboradoras y da Previsién Soclal.de ta Direc-
cién General de Régimen Econémice y Juridico de la Seguri-
dad Social, -

CORRECCION de erroves de la Resolucidn de 268 de
enero de 1083, de la Direcci¢n General de Régimen
Econémico de lo Segurided Social, por lo que se
aprueba el modelo 1’25 ga colizacidn ol siste
ma especial para lag toreas de manipulado ¥ em-
paguetado de fomate fresco realizadas por Coseche-
ros-Exportadores dentro del Régimen General de
io Segurided Souvial. . .

Advertida omisién en el texto remltidc para su publicacidn
del modelo TC 1725 anexo & la citada Resoluclén, inserta en el
«Ecietin Oficial del Estados ramero 40, de fecha 16 de febrerc
de 1083, phzina 4318, se publica & continua:zxén:
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