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ORDEN 361/90043/1983, de 27 de enero, por la 1.1.5 Carecer de antecedentes penales y justificar una in-
tachable conducta moral y civica. .

4388

.que se anuncia cOncurso-oposicion para ingreso en

Medicing y Veterinaria). y de Farmacia Militar,

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1094/1963,

de 9 de mayo («Boletin Oficial del Estado» numero 121), en su
virtud, dispongo:

Artioulo 1.° Se anuncia concurso-oposicién para cubrir las
plazas de Caballeros Cadetes en los Centros de ensefianza.que
a continuaciéon se expresan: .

Academia de Sanidad Militar (Seccién de Medicina), 38.
Academi. de Sanidad Militar (Seccién de Veterinaria), 4.
Academia de Farmacia Militar, 7.

Art. 2.° - Dicho concurso-oposicién se desarrollars de acuerdo
con el calendario, instrucciones y programas que se aprueban
por esta misma Orden y se publican a continudcién.

Art. 3.© Se facuita al Jefe Superior de Personal para que,

por Resolucifn, haga publica la lista de los admitidos, composi-
cién de Tribunales y relacién de aprobados en el «Boletin Ofi-
cial del Estado». - :

Madrid, 27 de enero de 1983.
SERRA SERRA

~

CALENDARIO DE LA CONVOCATORIA DE INGRESO EN LAS
ACADEMIAS DE SANIDAD MILITAR (SECCIONES DE ME-
DICINA Y VETERINARIA) Y DE FARMACIA

— Plazo de presentacién de instancias: Treinta dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.-

— Sorteo para sefialamiento de orden de actuacién de los
opositores: 14 de abril de 1983.

— Iniciacién de los exadmenes en la Academia de Sanidad
Militar: 14 de abril de 1083, por el siguiente orden:

1. Prueba tedrico-practicas: a) Evaluacién de conocimien-
tos médicos (test). ’ ‘
2. Rcconocimiento médico.
3. Pruebas fisicas. .
4. Prueba tedrico-practica: b) Ejercicio oral.
5. " Prueba teérico-practicas: c¢) Ejercicio clinico.

— Fecha en .que la promocién quedard definitivamente ce-
rrada: 14 de agosto de 1983, -
— Primer periodo, de formacién militar (Academia General
Militar): Del 19 de septiembre al 18 de diciembre de 1983.
— Segundo periodo, de formacién profesionsl (Academia de
%anidad Militar o de Farmacia): Del 9 de enero al 15 de julio
e 1984,

Instrucciones por las que ha regirse la convocatoria de ingreso
en las Academias de los Cuerpos de Sanidad (Madicina y Ve-
terinaria) y Farmacia Militar

1. Disposiciones gznerales

1.1 El ingreso en las Academias de los Cuerpos de Sanidad
(Secciones de Medicina y Veterinaria) y de Farmacia Militar
se har4d por concurso-oposicién, entre los aspirantes varones
que reiinan, ademés de la aptitud fisica necesaria, las siguien-
tes condiciones:

1.1.1 iNacionalidad espafiola.

1.1.2 Edad: No haber cumplido el 31 de diciembre del afio
en que se celebren las pruebas las edades que se expresan
a continuacién:

— Treinta y un afios con carscter general.

— Treinta y cinco afios para el personal militar de las Es-
calas de Complemento y Reserve Naval, cualquiera que sea su
categoria. : .

. — Cuarenta afios para el personal militar y funcionarios
civiles al servicio- de Ja Administraci6n Militar que tengan un
minimo de diez afos de servicios efectivas,

1.1.3 Titulos facultativos:
— Cuerpo de Sanidad Militar:

s s . . PTY 4 Y
Medlc.ma,:. Licenciado en Medicina y Cirugia.
Veterinaria: Licenciado en Veterinarie. -

— Cuerpo de Farmacia Militar: Licenciado en Farmacia.

11.4 Estada civil: Los aspirantes podran tener cuaiquier
estado civia, debiendo, en caso de ser casados, s1 la espcss
es extranjera, someterse a la informacién necesaria de la li-
cencia especial para contraer matrimonio, establecida en ia
Ley de 13 de noviembre de 1957 («Boletin Oficial del Estado»
numeéro 288), quedando condicionada su admisién al resultado
favorable de dicha informacién.

las Acaaemlas de Saniaad Militar (Seccioneés de.

1.2 Lg,s condiciones 1.1.3 y 1.1.5, rcferidas a la fecha en
que expire el piazo sefialado para la presentacién de instancias.

2. De la concurrencig de aspirantes

2.1. Documentacién:

2.1.1 Los aspirantes promoveran instancia al Director de la
Academia respectiva, segun modelo que se publica al firal de
estas imstrucciones, asi como Ja copiag gel expediente académico
y certificados acreditativos de cuantos méritos cientificos con-
sidere afiadir en oportuno y que deberan temer entrada en ella
en el plazo fijado en el calendario de la convocaioria. A la ins-
tencia se unirdn dos fotografias, una, pegada en el lugar sefa-
lado para ello ;otra, respaldada con el nombre y apellidos del
aspirante,

2.1.2 Adema4s, los aspirantes aprobados quedaran obligados a
presentar la siguiente documentacién:

2.1.2.1 Certificado literal (no extractado) del acta de naci-
miento del aspirante.

2.1.2.2 Titulc facultativo correspondiente a tenor de lo pre-
ceptuado en el numero 1.1.3 o testimonio notarial de estar en
posesion del mismo. En su defecto, justificante de haber hecho
efectivos los derechos de expedicion del mencionado titulo.

2.1.2.3 Certificado dei estado civil. Los aspirantes que sean
casados con extranjera y no hayan obienido como militares la
licencia expresada en el numero 1.1.4 acompainaran certificado
de nacionalidad de su esposa y solicitud de tal licencia a pos-
terior, N R
2.1.2.4 Certificado del Registro Central de Penados y Re-
beldes de no haber cumplido condena ni estar deciarado en
rebeldia. .

2.1.2.5 Fotocopia del documento nacionzl de identidad.

2.1,.28 Los aspirantes civiles que resulten aprobados, copia
de las paginas de su cartilla militar, donde consten sus datos
personales y vicisitudes relativas al Servicio, debidamente lega~
lizadas por la Intrvencién Militar de la plaza o por Notario
civil, segun el punto de residencia del aspirante.

2.1.2.7 Beneficios de ingreso, copia de la Orden de conce-
si6n de tales beneficios.

2.1.3 Los aspirantes que sean militares cursaran sus instan-
cias, en union de las dos fotografias a que hace referencia el
numero 2.1.2 anterior, por conducto dei Jefe de su Unidad,
Centro o Dependencia; los procedentes de la Escala de Com-
plemento lo haran por conducto del Jefe de CMR donde estén

_destinados a efectcs de ‘movilizacién, Estos Jefes las informaran

y remitirar directamente a la Academia correspondiente, anti-
cipando por via telegrafica las peticiones cuando dichos Jefes
consideren que faita materialmente tieinpo para que puedan
tener entrada en la Academia en la fecha sefialada.

Los Jefes de Cuerpos, Centros y Dependcencias de los aspiran-
tes militares, cualquiera que sea su escala y empleo, que resul-

_ten aprcbados, remitirdn a la Academia las documentaciones

originales de sus hojas de servicios o filiacién y hojas de cas-
tigos, segun proceda, cerradas en la fecha de baja de los
mismos. . :

2.14 Toda la documentacién a la que se hace recferencia en
los apartados 2.1.2 y segundo del 2.1.3, debidamente cumpli-
mentada, se presentara dentro de ios freinta dias habiies, a
partir de ia aprobacién de la ultima prueba, bien entendido que
si faltara algtin documento o si careciese de los requisitos gue
se. exigen al expirar dicho plazo, los presuntos opositores que-
daran excluicoc de la oposicién por decu.nentaciér. incompleta,

Dentro de este plazo deberan también ingresar en la Caja
de la Academia el importe del equipo todos .0s que no tengan
derecho a que les sea abonado con cargo al presupuesto del
Ministerio de Defénsa. .

2.2 Beneficios de ingreso: .

2.2.1 Disfrutaran de los beneficios de ingreso, sin cubrir
plaza, los aspirantes que habiendo superado la oposicién de in-
greso sean hijos, hermanos o nietos de Leureados de San Fer-
nando, los hijos y nietos de poseedores de la Medalla Militar
Individual y los huérfanos de militares de los tres Ejércitos
muertos en campafia o en acto de servicio o de sus resultas.

2.2.2 También disfrutaran de los beneficios de ingreso en las
condiciones enumeradas en el apartado 2.2.1 los Oficiales, Sub-
oficiales o asimilados, todos profesionales. Haran constar esta
circunstencia ea la instancia,

El Director de la respectiva Academia otorgarda dichos bene-
ficios e la vista de las instancias y hojas de servicios de los
interesados. ’

8.. Derechos de examen

3.i Los opositores satisfaran, en concepto de derechos de
examen, la cantidad de mil quinientas (1.500) pesetas, que re-
mitiran por giro postal a la Academia, haciendo constar en sus
instancias la fecha y ntumero de giro.
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La referida cantidad no seri devuelta aun cuando se deje
de concurrir a las pruebas de examen,

3.2 Quedan exentos del pago referido: .

3.2.1 Los huérfanos de militares profesionales de los tres
Ejércitos.

3.2.2 Los hijos, hermanos o nietos de laureados de San
Fernando e hijos y nietos de poseedores de la Medalla Militar
Individual. . ’

3.2.3 Los Syboficiales o asimilados profesionales,

3.24 Las clases de tropa procedentes de alistamientg o vo-
luntariado. . -

3.3 Los Directores de las Academias aplicaran estos bene-
ficios a la vista de los datos facilitados en la instancia de los
interesados. Estos podrdn ser requeridos para que demuestren
documentalmente su derecho. Con tal fin no se les notificara por
escrito esta circunstancia, relacionando los documentos que de-
beran aportar el dia que hagan su presentacién en la Academia
para tomar parte en los examenes,

4. Admision de aspirantes y sorteo

4.1 Los Directores de los respectivos Centros, una vez ex-
pirado e. plazo de presentacién de instancias y a su vista, re-
solveran seguidamente sobre la admisiéon o no admisién de los
solicitantes y se lo comunicaran por escrito, razonando los mo-
tivos de la no admisién en su-caso. Al comunicado de admi-
s8i6n se adjuntarda un modelo estadistico, que cumplimentaran
y devolveran los interesados.

4.2 Los aspirantes que & los quince dias de expiracién de -

aquel plazo no hubieran recibido la comunicacién positiva o
négativa apuntada en el apartado anterior se dirigiran a la
correspondiente Academia por escrito rogando noticias de su

instancia. Todos los que pasados esos quince dias no formula- .

rén reclamaciéon alguna se entenderd que han recibido aquella
comunicacién. '

4.3 Los que hubieran sido excluidos de la oposicién y lo con-
siderasen infundado podran recurrir ante el Mando Superior de
Personal (Djreccién de Ensefianza) en el plazo de quince dfas.
El recurso se considerara desestimado por el transcurso de
.otros quince dias sin recaer decisién sobre el mismo.

4.4 El sorteo para sefalar el orden de actuacién de los. opo-
sitores admitidos se verificara el dia sefialado en el calendario
de la convocatoria en la Academia respectiva y en presencia de
los aspirantes que lo deseen.

El resultado del sorteo, asi como la composicién de los Tri-
bunales examinadores y la fecha y hora del reconocimiento
meédico, todo ello previamente aprobado por €l Mando Superior
de Personal (Direccién de Ensefianza), se comunicard por la
Academia respectiva a todos y cada uno de los- aspirantes ad-
mitidos.

5. Reconocimiento médico

Tendréd lugar en la Academia de Sanidad Militar el dia y
hora prefijados, bajo las siguientes reglas:

5.1 Se verificard con luz natural en local apropiado y con
material necesario por y ante el Tribunal Médico constituido
al efecto.

Entre olras generales exploraciones se haran las de analisis

de orina recientemente emitida y las de radioscopia, radiogra-
fia o fotorradioscopia del térax. '

5.2 El cuadro médico de exclusiones, anexo numero 2 del
Reglamento de la Ley General del Servicio Militar, aprobado
por Decreto numero 3087/1969, de 8 de noviembre («Boletin
Oficial del Estado» namero 295), con la modificacién aprobada
por Decreto numero 2075/1971, de 23 de julio («Boletin Oficial
del Estado» namero 224), se aplicara en toda su extensién con
las variaciones que a continuacién se expresan.

5.2.1 Se modifica el namero 1 de la letra H del grupo pri-
mero en el sentido de que seran considerados no aptos los que
pres3nten reduccién permanente en la agudeza visual cuando
la del ojo mejor sea inferior a dos terclos, previa correccién
si ha lugar. )

5.2.2 Asimismo. se entenderan modificados los nimeros 8 y 9,
letra G, del grupo primero, declarando causa de exclusién total
la desigualdad permanente de las extremidades inferiores que
dé lugar a cojera.

5.2.3 Seran también causa de exclusién total, la pérdida
total o parcial congénita o adquirida de cualgquier parte del
cuerpo que, alterando la morfologia normal, dé aspecto ridiculo
e quienes la padezcan. Asimismo, la tartamudez exagerada.

5.2.4 Se exigira como talla minima, en el acto de reconoci-
miento, la de 1.600 milimetros. Entre la talla y el perimetro
toracico la relacién ser4 proporcionada a la edad.

En los casos dudosos de desproporciébn que pueda hallarse
entre perimetro y talla se subordinara al potencial biolégico que
acusen los datos recogidos por la éexploracién completa de]
aspirante. ’

5.2.5 E] Tribunal considerard, desde luego, como excluidos
totales a los aspirantes que padezcan enfermedades o defectos
comporendidos en los grupos del cuedro de exclusiones vigente,

Sélo quedaran pengiente de observacién aquellos casos dudo-
80s en los que el Tribunal, Ginico a quien compete decidir, en-

tienda debe realizarse, lo que notificard al interesado para su
inmediata conformidad o renuncia y al Director de la Academia
correspondiente, para su conocimiento y efectos.

" La observacién ser4 practicada en el Hospital Militar Cen-
tral «Gémez Ullas y por el Jefe de la Clinica que corresponda
segun la enfermedad a observar, corriendo lo: gastos de es-
tancia por cuenta del interesado.

El periodo d» observacién comenzard inmediatamente des-
Pués de su concesién por el Director de la Academia, debiendo
terminar la misma con la antelacion necesaria que permita al
aspirante realizar los diferentes ejercicios antes de que ‘ermi-
ne la oposicién; pero podrd darse aquélla por terminada en
cualquier fecha, tan pronto como haya podido formarse juicio.

El Tribunal Médico de reconocimiento, a la vista del informe
‘médico expedido por el Jefe de Clinica del- Hospital Militar que
realice la observacién, autorizara a los opositores, si su estado
de salud lo permite, & que realicen los ejercicios de las res-
tantes pruebas de la convocatoria en -las fechas y plazos que
les hayan correspondido, en inteligencia- de que la aprobacién
definitiva para ingreso quedara subordinada a la declaracién de
utilidad en el reconocimiento facultativo final, como efecto de
la primera prueba pendiente.

5.3 Si el aspirante presentase enfermedad o defecto fisico
no comprendido taxativamente en el referido cuadro de exclu-
siones, pero que, a juicio del Tribunal Médico, deba excluirlo
para ingreso en la Academia, lo expondra el Tribunal en razo-
nado escrito, que elevara al Director del Centro respectivo para
la resolucién que proceda. .

5.4 El Presidente del Tribunal Médico, asesorado por sus
Vocales, resolvera las reclamaciones e incidencias que se pro-
duzcan o las trasladaré al Director de la Academia respecti-
va pare la determinacién que proceda.

5.5 Los fallos de ese Tribunal se tomaran por mayoria de
votos, siendo sus acuerdos definitivos e inapelables,

- 5.6 La declaracién de exclusién total para ingreso en esta
convocatoria no prejuzga ni supone igual exencién para el Servi-
cio Militar.

8. Pruebas fisicas .

Pruebas fisicas y puntuaciones a alcanzar.

Se exigira la realizacién de la prueba anual de evaluacién
de la aptitud fisica (PAEF) (Orden 300/126/1982, «Diario Ofi-
cial» numero 4, de 7 de enero de 1982, y ampliada por Or--
den 300/12747/1982, «Diario Oficial» numero 211, de 16 de sep-
tiembre de 1082). .

7. Oposicién

7.1 Los ex4menes de la oposicién daran comlenzo en la
fecha sefialada en el calendario de la convocatoria, segun el
orden establecido. i ’

* 7.2 Los aspirantes que Sean militares haran los viajes de
ida para tomar parte en las oposiciones y de regréso para
incorporarse a su destino, una vez terminadas éstas, por ferro-
carril y cuenta del Estado.

7.3 Los aspirantes declarados utiles y que hayan superado
las pruebas fisicas realizar4n a continuacién, por tandas, los
exAmenes correspondientes a las restantes pruebas de que cons-
tardn las oposiciones, que seran para cada Cuerpo los que a
continuacién se detallan:

7.3.1 Sanidad Militar.

7.3.1.1 Seccién  de Medicina: Pruebas tebrico-practicas que
comprenderéan los siguientes ejercicios:

8) Evaluacién de conocimientos por medio de preguntas en
forma de test. Esta prueba sera eliminatoria ,debiendo alcan-
zarse la nota de cinco para pasar a las pruebas siguientes.

b) Ejercicio oral: (Dos grupos). Que consistird en el des-
arrollo de dos temas elegidos por sorteo, uno de cada grupo
de entre los 25 que consta cada uno, que desarrollara sucesi-
vamente en un plazo méximo de quince minutos por tema.

Los temas que hayan sido desarrollados por un opositor no
podran repetirse por otro en la misma sesién. Esta prueba seré
eliminatoria, debiendo alcanzarse la nota de cinco para pasar
a la siguiente prueba. )

* El programe de dichos temas se expone al final de esta
convocatoria. - .

c) Ejercicio clinico: Estudio y exposicién de un enfermo.
Dispondra e. opositor de veinte minutos para la anamnesia,
exploracién clinica y peticién de informes de exploraciones com-
plementarias, y de otros diez minutos para la ordenacién de
datos de cuanto haye podidc sugerirle el estudio del caso.

La documentacién de.exploraciones complementarias seré
facilitade al opositor segn el criterio del Tribunal, sin que en
ningGn caso sea esto obligatorio.

A continuacién el aspirante harda una exposicién del caso
dlinico, enjuiciando diagnéstico, pronéstico v tratamiento en o]
plazo méximo de quince minutos.

Esta prueba sera eliminatoria, debiendo alcanzar para supe-
ranla la riota de cinco puntos. .
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7.5.1.2 Seccién. de Veterinaria: Pruebas teérico-practicas,
que comprenderan ios siguitntes ejércicios:

a) Ewaluacién de conocimientos generales veterinarios por

medip ce preguntas en forma de test, referidas a ias mate-
rias que abarcan los ejrcicios b) oral, y ¢) practico. Esta prue-
ba sera .liminatoria, debiendo aicanzarse la nota de cixkco para
pasar a las pruebas sigulentes.
b) Oral, que consistira en el desarrollo de cinco temas ele-
gidos por sorteo entre los correspondientes a los cinco grupos
de maierias que figuran en el programa qu se incluye al final
de estas instrucciones, empieando como maximo quince minu-
tos en la exposicién de cada tema. Esta. prueba sera elimina-
toria, debiendo obtenerse la nota de cinco para pasar 2 la si-
guisnte. B . .

c) Practico, que constaré de tres ejercicios:

1. Ejercicio de caracter zoctécnico y clinico consistente en
la redaccién de la resefia, aplicacién de sistemas de conten-
cién y exploracién clinic.. de un équido. .

2. Ejercicio de etnologia e identifieacién animal.

3. FEjercicio de laboratorioc de acuerdo con el programa in-
cluido 2l final de estas instrucciones.

A continuacién de este ejercicio cada opositor dispondré
de quince minutos para exponer ante el Tribunal los resultados
obtenidos €n ‘las tres pruebas del mismo. La nots de este
ejercicio ser4 la media de la que se obtenga en dichas prue-
bas. Esta prueba serd eliminatoria, debiendo obtemerse nota
media superior a cinco.

7.3.2 Farmacia militar.

Los ejercicios se efectuaran en la forma ‘estab]ecida y con
arregio al programa aprobado por Orden de 31 de octubre de
1975 («Boletin Oficial del Estado» numero 271).

7.4 Los ejercicios se desarrollaran de acuerdo con los coe-
ficientes y ‘baremo de méritos que, aprobados por la Direccién
de Ensefianza, estaran expuestos en las Academias respecti-
vas .con dos meses de antelacién al dia en que comiencen
los examenes. . .

7.5 La calificacion de los ejercicios se realizara de la si-
guiente forma: )

7.5.1 Los ejercicios a), b} y ¢ que se citan en el apar-
tado 7.3.1.1 seran calificados de cero a 10 puntos. La media-
aritmética ponderada de las calificaciones de estos ejercicios
afectados por sus coeficientes respectivos se combinara con ia
puntuacién del baremo de méritos para obtener la nota final.
Para superar la oposicién scra necesario que aguella media arit-
mética ponderade resulte iguak o superior a cinco, quedando
eliminadcs los que no lo consigan. '

7.5.2 Los ejercicios a), b) y ¢) que se citan en el aparta-
do 7.3.1.2 seran calificados de cero a 10 puntos. La nota final
correspondiente se obtendrd combinando la media aritmética
ponderada d2 las calificaciones de ios tres ejercicios afectados
de sus coeficientes respectivos con la puntuacién de baremo
de méritos. :

7.6 Los aspirantes que sin motivo justificado dejen de pre-
sentarse a examen el dia y hora que tengan senalacdos para
cada ejercicio se entiende que renuncian a tomar parte en la
convacatoria,

Cuando la falta de presentacién sea debida a enfermedad
o justificado motivo, anteriores a ia feche sefialada para la
primera prueba o simultaneo con ella, lo manifestaran por es-
crito al Director de la Academia respectiva acompanando los
oportunos certificados. El certificado facultativo que acredite la
enfermedad habra de ser expedido por =l Médico Militar desig-
nado por el Gobierno Militar de la plaza en que resida el
aspirante, a cuyo efecto solicitara éste por escrito de aquella
autoridad el oportuno reconocimiento. El certificado de refe-
rencia sera expedido por un Médico civil en el caso de que en
el punto de residencia del aspirante no hubiera ninguno militar.

Una vez restabiecido -el aspirante o desaparecida la causa
que motivé su falta de presentacién deber4 presentarse en la
Jefatura e Estudios de la Academia correspondiente para que
le sea sefialada nueva fecha, si a ello hubier lugar,.pues s6lo
podra examinarse de una prueba cada dia y ello dentro del
plazo marcado para el desarrollo de la oposicién.

7.7 El aspirante que después de empezada una prueba de-
sista de continuarla, se entiende que renuncia al examen. Si
una vez comenzado éste tuvicra que retirarse por causa de
enfermedad, lo manifestara al Presidente del Tribunal. El aspi-
rante sér* reconocido por un Médizo mulitar y si fuese legiti-
ma la causa aelegada le serd autorizada la. nueva gdmisién &
examen en las condiciones que sciiala el ultimo pérrafo del
numecro anterior, .

En el caso de que la enfermedad no resulte justificada de-
bera continuar su examen er el acto, y si desiste quedara eli-
minado de la oposicién.

. Si la_ enfer_'meda;d ocurriese entre la realizacién de dos prue-
bas o ejercicios se procederd de forma ansloga a lo que gueda
expuesto,

7.8 El Director de cada Academia sometera a la eprobacién
de la Direccién de Ensefianza la reiaci6én conceptuada de los

opositores que hayan superado el concurso-oposicién, de la que
solamenie se consideraran ingresados definitivamente aquellos
aspirantes que, reiacionados de mayor a meno. puntuacién fi-
nal, les corresponda ocupar las plazas anunciadas; a los que,
figurando en la citada relacién no 'es hay correspondido pla-
za, se consideraran- aprobados sin ella, con la posibilidad de
ocuparla en el caso de que se produzcan bajas de ingresados
antes de la fecha que figura en la convocatoria para el cierre
definitivo de la promicién, quedando eliminadas los que hasta
entonges no la hayan obtenido. No habrid oira ampliacién de
plazas que la derivada de los numeros 2.2.1 'y 2.2.2 de estas
instrucciones.

7.9 El orden de calificacién. de los aspirantes, a efectos de
ampliacién del numero anterior, serd, en caso de empate en la
puntuacién final, el siguiente: Entre dos militares, el de mavor
graduacion o el més antiguo si fueran del mismo empleo;

| enire militar y paisano, el militar, y entre dos paisanos, el hijo

de militar o, en su defecto, el dve‘mayor edad.

8. Ingreso en la Academia

8.1 Completada su documéntacion segiin el .apartado 2.14
y obtenida la superior aprobacion de la propuesta indicada
en el punto 7.8, se fijara en el tablon de anuncios del respec-
tivo. Centro la relacién de los que constituiran la. promocién de
ingreso y se publicara en el <Diario Oficial del Ejército» la Or-
den nombrando Caballeros Cadetes a los que en ella figuran,

8.2 Los que hasyan ingresado en la Academia como Caba-
Ileros Cadetes usaran el uniforme reglamentario de éstos, sin
ostentar sobre el mismo ninguna divisa, y percibiran los emo-
lumentos que detérmina el Decreto 130/1967, de 28 de enero
(«Boletin Oficial del Estado» numero 27), sin que esto pueda
tener otros efectos que los puramente econémicos.

No dhbstente, los que ingresen procedentes de Oficiales, Sub-
oficiales ¢ asimilados, todos ellos profesionales, conservaran du-

- rante cu permanencia en aquellos Centros los :devengos del

empleo que estuvieran entonces percibiendo-si fueran mayores
que los correspondientes a los Caballeros Cadetes.
Asimismo los alumnos percibiran la gratificacién escolar re-

. gulada por Orden de 9 de agosto de 1978 («Diario Oficials

numero 208), en las cuantias mensuales establecidas para cada
ejercicio econdmico.

Los militares en activo causaran baja en su situacién o
destino el dia 31 del mes de agosto y alta en la Academia
General Militar, Zaragoza, el 1 de seéptiembre siguiente, reali-
zando- el viaje de incorporacién por ferrocarril y cuenta del
Estado. En igual fecha ser& el alta de !os no militares.

Los alumnos que disfrutaran de vivienda militar o, en su’
casd, figurasen como aspirantes al disfrute de las mismas en
sus guarniciones de origen, conservaran sus derechos siem-
pre que no realicen el traslado familiar de residencia.

8.3 Los aspirantes ingresados deberan adguirir en la Acade-
mia respectiva los elementcs necesafios pare la confecci

on de
sus uniformes, y al incorporarse como Caballeros Cadeles lo
efectuaran con el equipo individual -eglamentario. cuyo detalle
se expondri en el tablén de anuncios de dichos Centros, junto
a la relaciéon d. la promocién de ingreso a que nace referencia
el apartado 8.1.

8.4 Tendran derecho al equipo reglamentario de Caballeros
Cadetes, con cargo al presupuesto del Ministerio de Defensa; los
aspirantes ingresados que sean: hijos, hermanos o nistos de
Caballeros Laureados de San Fernando o hijos y nietos de
poseedores de la Medalla Militar Individual o RHuérfanos de mi-
litar muerto en campafia ¢ en acto de servicio o de sus re-
sultas. También tendran este dereche ins Suboficiales nrofesio-
nales o asimilados y clases de tropa al solicitar y tomar parte
en la oposicién.

. Los huérfanos de militar no comprendidos en el parrafc an-
terior tendran derecho a los bengficios que la legislacion sobre
Patronatos. de Huérfanos les reconoce.

9. Curso académico

9.1 EIl plan de estudios se desarrollard en un curso dividide
en los dos periodos siguientes:

9.1.1 Primer periodo, o de formacién militar, Se desarro-
llara4 en la Academia Militar, Zaraegoza, entre las fechas sefia-
ladas en el calendario de la convocatoria, debiendo los Caba-
lleros Cadetes ingresados incorporarse a las diez horas del dia
citado en prime: lugar. .

Los que superen este periodo seran nombrados Caballeros’
Allféreces Cadetes del Cuerpo respectivo y tendran en su exp-
diente escoler la nota correspondiente &l mismo periodo.

9.1.2 Segundo periodo o de formacién profesional. Se des-
arroliard en la Academia de su Cuerpo respectivo entre las
fechas sefialadas en el calendario de la convocatoria de ingre-
so, debiendo los Caballeros alféreces. Cadetes incorporarse a las
diez horas del dia citado en primer lugar.

Los que terminen con aprovechamiento los estudios de este
segundo periodo seran promovidos & Tenlentes de sus Cuerpos,
ingresando y escalafonandose por el orcen que :os corrravinda
segiin la nota final del curso, que se obhtendra sumando la
del primer ; Segundo periodos (afectada esta Gltima del coe-
ficiente dos) y dividiendo el resultado por tres (suma de los
coeficientes totales).
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MODELO DE INSTANCIA

Poliza
Fotografia de 25
e pesetas
DO cuvereeeeeeeionresssersossassnsassensiaissssseinionsuns solicita tomar parte
en la convocatoria anuhcmda por Orden namero ............ (fecha -

de la misma y numero del «Boletin Oficial-del Estador o «<Dia-
rio Oficial») para ingresar en la Academia de su dlgna di-
reccién,

CIRCUNSTANCIAS PARTICULARES DEL SOLICITANTE

A) Residencia en ...cevecevviivicriinierinienen: [T .., calle o plaza
de .ieiviiiieniieieseees numero ....., piso ...... ; fecha de
nacimisnto ...; nombre del padre ..
profesién .. .; nombre de la madre
Profesion ........ceeeeereenieniennene, ; documento nacicnal de 1dent1dad
ndmero ..... , expedido eD ..l.iciiiiiiirierieeniir s aeene
el ... de ..ciiieceriniiieicenenen, de 19...... : estado civil ......

B) Condicién ... (1); titulos que posee

) (Sélo para militares):

Ejército a que pertenece . (2),

Empleo ..........iceenen

ATIe 0 CUBTPO ..tivircierecrnniarmmransrnsinrnerensiniones

Procedencia ..........

DESEINO tivieiiiiiie ittt e e e et e ae cab e raa e r e ae b

D) Tiene concedidos los beneficios de ingreso como com-
prendido en el apartado .................. (4) de la convocatoria por
Orden .....covicvverrnereerenennioecancenreneas

E) Ha remitido por giro pestal NUMEro ............c.-c..cee fe-
cha .o , la cantidad -psignada para- derechos

de examen, o esta exento de pago de los derechos de examen,
segun el apartado (5) de las instrucciones que
rigen la convocatoria. - .

El firmante jura por su honor que reune todas y cada una
de las condiciones exigidas para esa oposicién, que no se halla
procesado, que carece de antecedentes penales, gque no esta
declarado en rebeldia, que no ha sido expulsado del Cuerpo al-
guno de la Administracién Publica en sus distintas esferas ni
de Centro de ensefianza oficial,

(Firma)

EXCMO SR. GENERAL MEDICO DIRECTOR DE LA ACADEMIA
DE SANIDAD MILTTAR. SR. CORONEL FARMACEUTICO
DIRECTOR DE ,LA ACADEMIA DE FARMACIA MILITAR.

Nota.—Dejar un tercio de meargen en el lado izquierdo para informar
las instancias militares.

m

de la
(2)

?\s}.{lg%l;no o militar {incluyéndose como militarez a los procedentes
Tierra, Mar o Aire

(3) Profesional. de complemento o eventual.

(4) Péngase 2.21 6 222 segun el caso en que se halle. Omitase todo
el parrafo si no le afecta. -

(5) Poéngase 3.2.1, 3.2.2, 3.2.3 0 3.2.4, segln corresponda.

Programa para ingreso en la Academia de Sanidad (Secclones
de Medicina y Veterinaria)

EJERCICIO ORAL DE LA SECCION DE MEDICINA
Grupo I

Tema 1.
del colageno.
Tema 2.

néstico diferencial y tratamiento de las anemias.
Tema 3. Histogénesis v fisiopatologia de la serie blanca.

Fisiopatologie del tejido conjuntivo. Enfermedades

Diagnoéstico diferencial de la leucemia. Qrientaciones terapéu- -

ticas.

Tema, 4. Fisiopatologia y clinica de la insuficiencia car-
diaca. Orientaciones terapéuticas.

Tema 5. Fisiopatologia, clinica y tratamiento de la insufi-
ciencia coronaria y de! infarto de miocardio.

Tema 6. Etiologia, fisiopatologia y clinica de la endocar-
ditis. Valvulopatias mds frecusntes.

Tema 7. Arterioesclerosis e hipertensién arterial.
tologia, clinica y tratamiento.

Fisiopa-

Tema 8. Fisiopatologia, clinica y tratamiento de la insufi-
ciencia rznal.
Tema 9. Enfermefiades traqueobronqulales Fisiopatologia,

clinica y tratamicnto.

Histogénesis y fisiopatologia de la serie roja. Diag- j

Tema 10. Tubercuiosis. Formas anatomoclinicas. Profilaxis.
Tra‘tamiento.
Tema 11. Neumopatias no tuberculosas, Fisiopatologia, cli-

nica v tratemiento.
Tema .2. Colopatias. Flslopatoxogm Clinica, Tratamiento.

Tema 13. Hepatopatias. Fisiopatologia. Clinica, Tratamlento.

Tema 14. Fisiopatologia, clinica y tratamiento de los reu-
matis.nes

Tema 15, Fisiopatologia, cumca y tratamiento de los acci-

dentes cerebrovasculares agudos

Tema 18. Fisiopatologia del eje hlpotalamo hipofiso- suprarre-
nal, Pruekas funcionaies.

Tema 17. Fisiopatologia y clinica de las afecmones tiroideas,
‘Orietaciones terapéuticas.

Tema 18. Fisiopatologia y clinica de las afecclones supra-
rrenales, Orientaciones terapéuticas.

Tema 19. Diabetes. Mellitus. Etiopatogenia. Clinica, Diag-

" n6stico. Comp‘lcacwneb y tratamiento.

- Tema 20. Los comas. Diagnéstice diferencial.

Tema 21. Enfermedades viriésicas eruptivas, Sarampion, Ru-
béola, Varicela, Diagnéstico. Tratamiento y profilaxis, -

Tema 22. Meningitis cerebroespma.l epidémica. Otras me-
ningitis. Diagnéstico.

Tema 23. Sindrome diarreico agudo Etiopatogenia, clinica
y tratamiento.

Tema 24. Enfermedades venéreas. Diagnéstico, tratamiento

y profilaxis.

Tema 25, Antibiéticos y qu1mxoterap1ros Claificacion y me-
canismos de accién.

Grupo I .

Tema 1. La inflamacién y la cicatrizacién como fenémenos
bioldgicos basicos de ia cirugia.

Tema 2. Cuidados pre y postoperatorios: del enfermo gqui-
rargico.

-Tema 3. Shock traumatico y paro cardiaco. Etlopatogenla-
y tratamiento.
Tema 4. Infeccién por gérmenes aerobios, Sepsis, eﬁopato-

genia, diagn6stico y tratamiento.

Teme 5. Infeccién por gérmenes anaerobios. Diagnéstico y
tratamiento.

Temea 8. Patologia qulrurgxca de las arterias y. venas po-
riféricas.’

Tema 7. Patologia quirdrgica del sistema linfatico.

Tema 8, Ulcera gastroduodenal.. Etlopﬁtogema, clinica, com-
plicaciones y tratamiento.

Tema 9. Hemorragias digestivas. Clinica, diagnéstico y tra-
tamiento.

Tema 10. Patologia de las vias biliares. Clinica, diagnéstico

- y tratamiento.

Tema 11. Patologia del pancreas. Clinica, diagnéstico y tra-
tamiento.

Tema 12. Hernias abdominales. Clinica, diagnéstico y tra-
tamiento. -

Tema 13. Abdomen agudo. Generalidades, diagndstico y {ra-
tamiento.

Tema 14. Nefropatias quirurgicas Diagnéstico y tratamiento.

Tema 15. Quemaduras y congelaciones.

Tema 18. Fracturas en general. Fisiopatologia. Tipos. Diag-

néstico y tratamiento.

Tema 17. Luxaciones y esguinces en general. Clinica, diag-
néstico - tratamiento.

Tema 18. Traumatismos craneoencefalicos. Clinica, dlawn()s—
tico y tratamiento.

Tema 19. Traumatismos toracicos. Clinica, diagnéstico y tra-
tamicnto. ‘

Tema 20. Traumatismos abdominales. Chmca diagnoéstico y
tratamiento.

Tema 21. Traumatismos de columna vertebral. Cllmca diag-
noéstico y tratamiento.

Tema 22. Osteomielitis aguda y crénica. Etiologia: Clinica,
diagnéstico y tratamiento.

Tema 23. Tumores, Clasificacién, diagnéstico y tratamiento,

Tema 24. Toxicomanias. Clasificacién. Clinica. Orientacio-
nes terapéuticas.

Tema 25. Signos de muerte.
Autopsia médico-legal,

Identificacién de cad&averes.

Programa para el ejercicio oral de Veterinaria
*

Grupo I

Tema 1. La célula. Su estructura y funciones celulares.

Tema 2. Metabolisma y alteraciones metabélicas de los gla-
cidos.

Tema 3. Metabolismo y alteraciones metabélicas de los pré-
tidos.

‘Tema :. Metabolismo y alteraciones metabolicas de los -
pidos.

Teme 5. Fisiopatologia de las vitaminas.

Tema 6. Fisiopatologia del agua y los minerales.

Tema 7. Fisiopatologia del aparato digestivo en los mono-

ghstricos. Sindrome c6lico en los équidos.

Tema 8. Fisiopatologia del aparato digestivo en los poli-
gastricos, .
Tema 9. Fisiopatologia del aparato respiratorio.
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Tema 10. Fisiopatologia del aparato circulatorio. Tema 15. FArmacos que actian sobre el sistema digestivo.
Tema .1. Fisiopatoiogia de la sangre y o6rganos hematopo- Emeéticos, antieméticos, purgantes, laxantes y antidiarreicos.

yéticos. i . : Tema 18. Farmacos que actian sobre el aparato respirato-
Tema 12. Fisiopatologia del aparato genitourinario, rio. Antitusigenos, espectorantes y mucoliticos.

Tema 13. Fisiopatologia de la lactacion. Tema 17. Farmacos que actuan sobre el slstema circulato-
Tema 14. Fisiopatologia del sistema neurovegetativo. rio y urinario.
Tema 15. Fisiopatologia del sistema endocrino. Tema 18. Farmacos oue actian sobre el aparato genital.
Tema 18. "Fislopatciogia de la piel y tejido conjuntivo. Afrodisiacos y anafrodisiacos. Productos hormonales, Sincroni-
Tema 17. Fisiopatologia del aparato locomotor. Claudicacio- zanies del celo.

nes v micpatia en los équidos. Tema 19. Antisépticos y desinfectantes
Tema 8. Inflamacién. Mecanismo de la inflamacién y for- Tema 20. Sulfamidas. Claslflcacwn vy mecanismos de accién.

mas -le ia misma, Sulfamidorresistencia. Toxicidad y efectos secundarios.

Tema 19. Neoplasias. Etiopatogenia y clasificacién de los tu- Tema 21. Antibioticos. Clasificacién Mecanismos de accién.
mores Tema -2. Principales aplicaciones terapéuticas de los anti-
Tema 20. Intoxicacion por herbicidas, rodenticidas e insec- biodticos. Antibiorresistencia.
ticidad. ' . ) Tema 23.. Antiparasitarios internos.
Tema 21. Otros tipos de intoxicaciones animales. Tema 24. Antiparasitarios externos.
Tema +2.. Concepto actual y mecanismo de la inmunidad. Tema 25. Medicacién de acciéon iocal: Astringentes, causti-
Tema 23. La inmunoprofilaxis en veterinaria.- cos, revulsives. Cauterizacion actual y potencial.
»Tema 24. Alegia y anafilaxia. Aplicaciones practicas.
Tema 25. El laboratorio como auxiliar de la clinica. Reco- | Grupo 1V

gida - envio de muestras.

Grupo I

Tema 1. Epizootias.~ Focos, Propagacién y dmamlca de las
mismas. Prevencién, lucha y erradicacion.

Tema 2. Estroptococ1as y estafilococias anlmaAes Eplzoo—
toiogia. Diagnéstico y control.

Tema 3. Colibacilosis y salmonelosis animales. Epizootolo-
gia. Diagnoéstico y control.

Tema 4. Brucelosis. Epizootologia. Diagnéstico y control.
Pas,~relosis.

Tema 5. Muermo. Epizootologia. Diagnéstico y control, Me-
loidiosis

Tema 6. Carbunco bacteridiano y carbunco sintomético. Epi-

zoo‘ologia. Diagnéstico y control.

‘Tema 7. Tétanos. Botulismo. Epizootologia. Diagnéstico y
control. " .

Tema 8. Tuberculosis, Epizootologia. Diagnéstico.y control.

Tema 9. Micoplasmosis animales. Epizootologia. Diagnéstico
y control.

Tema 10. Clamidiasis y ricketsiosis animales. Epizootologia.
Tema 11. Pestes porcinas clasicas y africana. Eplzootolo-
gia. Diagndstico y control.

Tema 12. Rabia y pseudorrabia. Epizootologia. Diagnéstico
y control. )
¢ Tema 13. Fiebre aftosa. Epizootologia. Diagndstico y con-
To..

Tema 14. Anemia infecciosa equina. Encefalomielitis equl-

na. Epizootologia. Diagnéstico y control.

Tema 15. Influenza equina. Arteritis virica equina. Rino-
neumonitis equina. Epizootologia. Diagnéstico y control,

Tema 16. Enfermedad de Newcastle. Enfermedad de Marek.
Epizootologia. Diagnoéstico y control.-

Tema 17." Bronquitis infecciosa aviar. Enfermedad de Gum-
boro. Epizootologia. Diagnéstico y control.

Tema 18. Moquillo y hepatitis virica canina. Epizootologia.
Diagnéstico y control.

Tema 19. Cisticercosis, cenurosis y equlnococons Epidemio-
logia. Ciagnéstico y control.

Ten;a 20. Coccidiosis animales. Epizootologia. Diagnéstico y
con'‘rol.

Tema 21. Triquinosis. Epidemiologia. Diagnéstico y control.
Distomatosis. Epidemiologia. Diagnéstico y control.

Tema 22. Leishamaniosis. Listeriosis. Epizootologia. Diag-
néstico y control.
Tema 23. Toxoplasmosis y piroplasmosis animales. Epizooto-

logia. Diagnéstico y control.

Tema 24. Leptospirosis y trlpa.nos:omlas;s a.mma.les Epizoo-
tologia. Diagnéstico y control.

Tema 25. Sarnas y dermatcmlcosis en las diferentes espe-
cies animales,

Grupo I11
Tema 1. Contusiones y heridas.
Tema 2. Esguinces y luxaciones.
Tema 3. Fracturas oOseas- clases y tratamlentos
Tema 4. Quemaduras: Etiopatogenia y tratamiento.
Tema 5. Artritis y artrosis.
Tema 8. Tenositis y sinovitis.
Tema 7. Patologia del oasco.
_m’][‘ema. 8. Reproduccién animal. Fisiologia de la reproduc-
cién.
Tema 9. Reproduccién artificial. Su aplicacién en el ganado
equing.

Tema 10. Fisiologia de 'la gestacién. Su diagnéstico en las
diferentes especies animales.

Tema 11. Parto normal. Partos dist6cicos. .

Tema 12. Patologia infecciosa y parasitaria de la reproduc-
cién. Su importancia en Espafia.

Tema 13. FArmacos que actian sobre el sistema nervioso
central o periférico. Anestésicos, hipnéticos, sedantes, analgé-
sicos y agenies psicotrépicos. Anestesu-os localcs.

Tema 14. Farmacos que actuan sobre el sistema 1.eurove-
getative, Farmacos que actitan sobre e! metabolismo.

Tema 1. Bases bioquimicas de la herencia: herencia cro-
mosoémica. Mutaciones.

Tema 2. Inmunogenética. Grupos sanguineos en las distin-
tas aspecies animailes. Aplicaciones practicas.

‘Tema 3. Programa de seleccién y cria. Concepto de here-
dabilidad. Sistemas de reproduccién.

Tema 4. Libros genealogicos. Comprobacién de rendimien-
tos y pruebas de evaluacién funcional. ’

Tems 5. Sistemas de explotacién de ganado equino. Higiene
de los alojamientos.

Teme 6. Sistema de explotacién de los rumlantes Higiene
de los alojamientos.

Tema 7. Sistema de explotacién del ganado porcino. Higie-
ne <e los alojamientos. ) ’

Tema 8. Sistema de explotacion de las aves. Higiene de los
alojamlentos. .

Tema 9. Alojamiento, higiene y ma.ne]o de los perros.

Tema 10. Piscicultura. Método de exp! lotacion. Exp.otacién
industrial de moluscos y crustaceos.

Tema 11. Desinfeccién: Métodes fisicos y métodos quimicos
empleados ei. la desinfeccién de locales v materiales.

Tema 12 Desinsectacion de locales y alimentos almace-
nados.

‘Tema 13. Desratizacién. Rodenticidas, mecamsmos de ac-
cién: Técnicas d. aplicacién.’

Tema 14. Origenes del caballo Principales razas equinas
explotadas en Espana. ]

Tema 15. Los hibridos equinos. ‘El mulo y. el burdégano.
Producciéon mu.atera.

Tema 12. Produccién de trabajo de ‘os equinos.

Tema 17. Principales razas de perros de guarda y defensa.

Principales razas de palomas mensajeras.

Tema 18. Piensos simples y compuestos. Tecnologia y con-
trol.
Tema 19. Pastos y forrajes. Su importancia en la ‘alimen-

tacién. Henificacion y ensilado.

Tema 20. Valoracién nutritiva de los alimentos .
Tema 21. Alimentacion de.los équidos
Tema 22. Alimentacién de los rumiantes.
Tema 23. Alimentacién de lps porcinos.
Tema 24.  Alimentacién de las aves.
Tema 25. Alimentacion del perro.
Grupo V
-Tema 1. Mataderos: Concepto actual y clasificacion. Salas
de despiec..
Tema 2. La carne, estructura, composicion quimica y valor

biolégico, Modificaciones bioguimicas postmortem.
Tema 3. Clasificacion y categorizacion de canales y car-
nes. Factores de calidad. Legisiacién.

Tema 4. Conservacién de le carne por el frio. Almacena-
miento y transporte.

Tema 5. Conservaciéon de las carnes por €l calor.

Tema °. Productos de chacineria. Otros métodos de conser-

vacién de las carnes.
Tema 7. Pescado. Composicién quimica y valor biolégico.

‘_ Modificaciones bioquimicas postmortem.

Tema 8. Moluscos y crustaceos. Modificaciones bioquimicas
postmcrtem. Depuracion de moluscos.

Tema 8. Conservacién del pescado por el frio. Almacena-
miento y transporte.

Tema 10. Otros métodos de conservacién de los productos
de pesca. i .

‘Tema 11. Leche: Composicién quimica y valor biolégico.

Tema 12. Higienizacién de la leche. Centrales lecheras.

Tema 13. Leches concentradas, evaporadas, condensadas y

en polvo. Leches modificadas -Leches fermentadas.

Tema 14 Mantequillas: Caracterlstlcas y valor biolegico.
Marzarina: Caracteristicas y va.or bici6gico.

Tema. i5. Quesos: Clasificacién, composicién y vaior biols-
glco Tecnelogis guesera,

Tema ‘6. Huevos: Composicién, valor biolégico. Ovoproduc-
tos.
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Tema 17. Frutas, verduras y hortalizas: Composicién qui-
mica y valor biol6gico. Hongos comestibles y téxicos.

Tema 18. Conservas vegetales: Tipos. Centrales hortofruti-
colas. )

Tema 19. Inspeccién de carnes y productos cérnicos.

Tema 20. Inspeccion de la leche y derivados lécteos.

Tema 21. Inspeccién de huevos. Inspeccién de alimentos de
origen vegetal.. :

Tema 22. Inspeccién de pescados, moluscos y crusiaceos.

Tema 23. Aplicaciéon de los microorganismos en las indus-
trias alimentarias. :

“Tema 24. Toxiinfecciones alimentarias.

Téma 25. Micotoxinas. Micotoxicosis.

EJERCICIO PRACTICQO DE LA SECCION DE VETERINARIA
(LABORATORIO)

Tema 1. Investigacion parasitolégica de una muestra de
carne.

Tema 2. Identificaci6n macroscépica de érganos y visceras
vy de las lesiones que puedan presentar.

Tema 3.. Identificaciéon y clasificacion de peces, moluscos y
crustaceos. ‘ : .

Tema 4. Inspeccién de huevos. Control de calidad.

Tema 5. Examen fisico-quimico de una muestra de leche.

Tema 6. Examen fisico-quimico de quesos, mantequillas y
margarinas.

Tema 7. Inspeccién de conservas. | )

Tema 8. Examen fisico-quimico de una muestra de aceite,

Tema 9. Examen fisico-quimico de una musestra de vino.

Tema 10. Examen fisico-quimico de una muestra de agua.

Tema 11. Examen fisico-quimico de harina.

Tema 12. - Reconocimiento de piensos simpies.

Tema 13. Tincién de preparaciones bacteriolégicas.

Tema 14. Técnica de aisldmiento e identificacién de cultivos
bacterianoes. . -

Tema 15; Examen microscépico de preparaciones histolégi-

cas y parasitarias.

ORDEN 361/90044/1953, de 27 de enero, por la que
se anuncia concurso-oposicién para ingreso en el
Cuerpo Jurtdico del Ejército.

4389

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1094/1983, '

de 9 de mayo (<Boletin Oficial del Estados nimero 121), y en su
virtud, dispongo: . .

Articulo 1.° Se anuncia concurso-oposicién para cubrir ocho
plazas de Caballeros Cadetes en la Escuela de Estudios Juridi-
cos del Ejército. - )

Art. 2.° Dicho concurso-oposicién se desarrollarid de acuerdo
con el calendario, instrucciones y programa que se aprueban
por esta misma Orden y se publican a continuacién.

Art. 3.° Se faculta al Jefe Superior de Personal para que por
resolucién haga ptblica la lista de los' admitidos, composicién
de Tribunales y relacién de aprobados en el «Boletin Oficial
del Estado».

Madrid, 27 de enero de 1083,
SERRA SERRA

CALENDARIO DE LA CONVOCATORIA DE INGRESO EN LA
ESCUELA DE ESTUDIOS JURIDICOS

— Plazo de preséntacién de intancias: Treinta dias habiles a
partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado».

— Sorteo para sefialamiento de orden de actuacién de los
opositores: de 20 de abril de 1983.

— Reconocimiento médico en la Academia de Sanidad Mi-
litar: 9 de mayo de 1983,

— Iniciacién de los exdamenes en la Escuela de Estudios
Juridicos: 17 de mayo de 1983.

— Fecha en que la promocién quedara cerrada definitiva-
mente: 14 de agosto de 1283.

— Primer perfodo de formacién militar (Academia General
Militar): 19 de septiembre e 18 de diclembre de 1983.

— Segundo perfodo de formecién profesional (Escuela de
Estudios Juridicos): 9 de enero a 15 de julio de 1984.

Instrucciones por las que ha de regirse la convocatoria de
ingreso en la Escuela de Estudios Juridicos

1. Disposicones generales

1.1. El ingreso en la Escuela de Estudios Juridicos del
Ejército se harA por concurso-oposicién entre los aspirantes
varones que reunan, ademas do la aptitud fisica necesaria, las
siguientes condiciones:

1.1.1. Nacionalidad: Espaiiola.
1.1.2. Edad: No haber cumplido el 31 de diciembre dal afio

en que se celebren las pruebas, las edades que se expresan
a continuacién:

— Treinta y un afio con caracter general.

— Treinta y cinco afios para e, personal militar de las Esca-
las de Complemento y Reserva Naval, cualquiera que sea su
categoria. : -7 >

— Cuarenta afos para el personal militar v funcionarios ci-
viles al servicio de la Administracién Militar que tengan un
minimo de diez afios de servicios efectivos. )

1.1.3 Titul» facultativo: Ei de Licenciado en Derecho.

1.14 Estado civil: Los aspiiantes podr4n  tener cualquier
estado civii, pero, en el supuestc de estar casados, si la esposa
es extranjera. deberan cumplir lo dispuesto en el posterior
apartado 2.1.3.3. . -

1.1.5. Carecer de antecedentes penales y justificar una inta- _
chable conducta moral y civica. : ’

1.2 Las condiciones 1.1.3 y 1.1.5, referidas a la fecha en gue
expire el plazo sefialadr para la presentaciér. de instancias.

2. De la concurrencia de aspirantes
2.1 Documentacién inicial y complementaria.

2.1.1 Todos los opositores elevaran instancia al General
Auditor Director de la citada Escuela, segin modelo que se
publica al final de estas' instrucciones, acomparniada de copia
de su expediente académico y certificado de cuantos mériios
cientificos consideren oportuno alegar; debiendo tener entrada
en aquel Centro en el plazo indicado en el calendario de la
sonocatoria. . - :

A la instancia se uniran dos fotografias del interesado; una
pegada en e: lugar sefialado al efecto y la otra suelta y res-
saldada con su nombre y apellidos. B

2.1.2 Los aspirantes civiles cursardn dicha documentacién
dir ~ctamente. ‘ .

Lo. aspirantes militares la cursaran por el conducto regla-
mentario, y los procedentes de la IMEC, por el conducto del
CMR al que estén agregados a efectos de movilizacién. Los
Jefes respectivos informarén en la forma reglamentaria y remi-
tiran directamente a la Escuela esta documentacién, anticipando
por vie telegrafica su asistencia cuando consideren que faitara
macscrialmente tiempo para su. llegada a tal Centro de Enseflanza
en ja fecha tope indicada. )

2.1.3 Los opositores aprobados quedaran cbligados a presen-
tar, ademas, la siguiente documentacién complementaria:

2.1.3.1 Certificacién literal (no extractada) del acta de naci-,
mientio del aspirante. .

2.1.3.2 Original del titulo facultativo correspondiente o- testi-
monio notarial de estar en su posesion. En su defecto, justifi-
cante de haber hecho efectivos los derechos de expedicién de
dicho titulo :

2.1.3.3 Certificado de estado civil ~

Los aspirantes casados mancionados en el apsartado 1.1.4 de
estas instrucciones, que no tuvieren licencia especial para matri-
monio exigida a los Oficiales, acompanaran certificade de nacio-
nalidad de su esposa v la solicitud de tal licencia a poste-
riori, quedando condicionada su admisién definitiva al resultade
favorable de esta solicitud. Los que ya tuvieran dicha licencia
remitiran copia simple de la Orden respectiva.

2.1.3.4 Certificado del Registro Central de Penados y Rebel-
des, negativo.

2.1.3.5 Los aspirantes civiles, copia de las paginas de su
cartilia militar. donde consten sus datos personales y vicisitu-
des relativas al servicio, debidamente legalizada por el Inter-
ventor Militar de la plaza o por Notario civil.

Los aspirantes militares, cualquiera que sea su escala y
empleo, ficha resimen o filicie.cidén y hoja de castigos, segan
corvesponda.

2.1.3.8 Fotocopia del documento nacional de identidad en
vigencia.

2.1.3.7 Los que sean beneficiarios de ingreso, copia simple
de ia Orden de concesion de tales beneficios.

2.1.4 Toda la documenta.-ién referida en el apartado 2.1.3
antarior, debidamente cumn:imentada, se presentara dcntro de
los treinta dias hébiles, contados a partir de la aprobacién de
la tltima prueba, bien entendido que si al expirar este plazo
faltare algun documento o careciese de los requisitos exigidos,
los respectivos aspirantes quedaréan eliminados de la propuesta
de aprobacién definitiva por causa de documentacién incom-
pleta. .

2.2 Beneficios de ingreso.

2.2.1 Disfrutaran de estos beneficios, sin cubrir plaza. los
aspirantes que, habiendo superado la oposicidn, sean hijos, lher-
manos o nietas de Caballeros Laureados de San Fernando, hijos
- nietos de pnscedores de la Medalla Militar Individual o huér-
fanos de militares de los tres ejércitos, muertos en campafia o
er acto de servicio o de sus resultas.

Acreditara. dichos bereficios mediante copia de la Orden
ministerial en que s les otorgd . .

2.2.2 Igualmente, disfrutaran de esos beneficios de ingreso,
en las mismas condiciones de suficiencia, los Oficiales, Sub-
oficiales o asimilados, todos profesionales, a quienes se conce-
daa por resolucién del General Auditor Director de la Fscuela,
‘undamentada en las correspondientes instancias y hojas de
servicio o analoga.



