
OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

3872 ORDEN de 27 de enero de 1983 por la que se con­
vocan pruebas selectivas para el ingreso en el Cuer­
po de Inspectores de Aduanas e Impuestos Espe­
ciales. 

Ilmo. Sr.: Vacantes 25 plazas en el Cuerpo de Inspectores 
de Aduanas e Impuestos Especiales, de conformidad con el 
Reglamentó Orgánico de los Cuerpos de Aduanas de 7 de 
septiembre de 19S4 ; el de la Escuela Oficial de Aduanas de 
12 de diciembre de 1977, modificado en octubre de 1979, y con 
la Reglamentación General para el ingreso en la Administra­
ción Pública, aprobado por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, 
previo informe de la Comisión Superior de Personal, y no exis­
tiendo personal afectado por lo dispuesto en el Real Decreto- 
ley 22/1977, de 30 de marzo, y Ley 70/1978, de 26 de diciembre, se 
resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1 Número de plazas.

Se convocan 25 plazas.

1.1.1 Características de las plazas.

Las plazas a cubrir en el Cuerpo citado, que se rige por 
el Reglamento de 7 de septiembre de 1954, tendrán la remune­
ración que para aquél establece la Ley de Retribuciones y 
disposiciones complementarias.

1.2 Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se realizará por el sistema de 
oposición, que constará de las siguientes fases o pruebas:

a.l) Oposición que comprenderá los tres ejercicios si­
guientes:

Primero.—Consistirá en el desarrollo, por escrito, en el tiem­
po máximo de tres horas, de un tema general a elección del 
opositor, entre dos propuestos por el Tribunal, sobre materias 
del segundo y tercer ejercicio.

Cada opositor, cuando sea 'citado para ello, dará lectura 
a su ejercicio ante el Tribunal, en sesión pública. Para dicha 
lectura, el Tribunal podrá agrupar a los opositores según el 
tema escogido por cadd uno de ellos.

Segundo.—Consistirá en una prueba oral sobre temas de: 
Estructura económica y Teoría y Política del comercio in­
ternacional.

En este ejercicio, el opositor sacará de una urna, en pre­
sencia del Tribunal, dos bolas por cada asignatura, cuyos 
números indicarán las lecciones del programa sobre las que 
haya de disertar.

Tercero.—Consistirá en una prueba oral sobre temae de:j

Derecho administrativo y constitucional.
Derecho aduanero.
Derecho mercantil.
Hacienda pública y Derecho tributario.

En este ejercicio, el opositor sacará de una urna, en pre­
sencia del Tribunal, una bola por cada asignatura, cuyos 
números indicarán las lecciones del programa sobre las que 
haya de disertar.

En ambos ejercicios, el tiempo máximo que podrá invertir 
el opo6itor en cada tema o lección no excederá de quince 
minutos.

El Tribunal dejará a los opositores que diserten en la forma 
que estimen más conveniente, llamándoles únicamente la aten­
ción cuando se separen de la parte del tema o lección que de­
ben contestar.

a.2) Prueba voluntaria de idiomas.
La verificación del dominio del idioma francés y/o inglés, 

tendrá lugar medrante una prueba, voluntaria y no elimina­
toria, en presencia del Tribunal, asistido por un intérprete 
designado por el Ministerio de Asuntos Exteriores. Se acumu­
larán hasta dos puntos por cada uno de los idiomas alegados

cuyo conocimiento se compruebe. El Tribunal, por medio de 
aviso fijado en el tablón de anuncios de la Dirección General 
dé Aduanas e Impuestos Especiales, determinará la fecha y 
condiciones de celebración de la prueba.

Esta prueba se practicará una vez terminado el segundo 
ejercicio y antes de comenzar, el tercero, pudiendo tomar parte 
en ella los opositores que hubiesen aprobado los dos primeros 
ejercicios y alegado en la solicitud el conocimiento de idiomas 
extranjeros.

b) Superar en la Escuela Oficial de Aduanas el curso de 
formación establecido en el Reglamento de la misma , y 6egún 
el Plan de Estudios aprobado por resolución del Consejo Rec­
tor de dicha Escuela.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la práctica de las pruebas selectivas 
será necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser español.
b) Tener cumplidos dieciocho años de edad.
c) Estar en posesión de alguno de los títulos facultativos 

o asimilados siguientes, o en condiciones de obtenerlo en la 
fecha en que termine el plazo de presentación de instancias:

Licenciado en cualquier Facultad; Ingeniero Superior, con 
título expedido por el Ministerio de Educación y Ciencia, y 
Actuario de Seguros o Intendente Mercantil.

d) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el 
desempeño de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente discipli­
nario, del servicio del Estado o de la Administración Institu­
cional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de 
las funciones públicas.

Todos los requisitos anteriores debérán poseerse en el mo­
mento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes y 
gozar de los mismos durante el procedimiento de selección 
hasta el instante del nombramiento.

3. SOLICITUDES
3.1 Forma:

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberán 
en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reúnen todos los requi­
sitos exigidos por la convocatoria, indicando el número del 
documento nacional de identidad.

A los efectos prevenidos en el apartado a.2 de la base 1.2 
de las normas generales de la convocatoria, los candidatos 
que deseen acogerse a la prueba optativa de idiomas deberán 
solicitar expresamente el examen del idioma francés y/o inglés 
cuyo conocimiento aleguen.

b) Unir a la solicitud dos fotografías de tamaño carné.

En todo caso, dicha solicitud, que ha de presentarse en 
ejemplar duplicado, deberá ajustarse al modelo aprobado por 
Orden ministerial de 28 de diciembre de 1978, publicado en el 
«Boletín Oficial del Estado, de 16 de febrero de 1979.

3.2 Organo a que se dirigen.

La solicitud se dirigirá al Director general de Aduanas e 
Impuestos Especiales y a ella se podrá acompañar, si se desea, 
una copia del expediente académico.

3.3 Plazo de presentación.
El plazo de presentación será el de treinta días hábiles 

contados a partir del siguiente al de la publicación de la con­
vocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

3.4 Lugar de presentación.
» La presentación de solicitudes se hará en la Secretaría de 
la Escuela Oficial de Aduanas (calle General Rodrigo, ,10, Ma- 
drid-3), o en los lugares que determine el artículo 66 de la Ley 
de Procedimiento Administrativo.

3.5 Importe de los derechos de examen para tomar parte en 
las pruebas selectivas.

Los derechos de examen serán de 3.000 pesetas.

3.8 Forma de efectuar el importe.
El importe de dichos derechos se efectuará en la Secretarla 

de la Escuela Oficial de Aduanas o bien por giro postal o te­
legráfico, haciéndose constar, en este caso, en la solicitud, el 
número y fecha del ingreso.
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3,7 Defectos en las solicitudes.
De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento 

Administrativo, se requerirá al interesado para que, en el 
plazo de'diez días, subsane la falta observada o acompañe los 
documentos preceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se 
archivará 6u instancia sin más trámite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1 Lista provisional.
Transcurrido el plazo de presentación de instancias, la Es­

cuela Oficial de Aduanas aprobará la lista provisional de ad­
mitidos y excluidos, la cual se hará pública en el «Boletín Ofi­
cial del Estado» y en ella figurarán el nombre y apellidos de 
los candidatos y el número del documento nacional de identidad.

4.2 Errores en las solicitudes.
Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán sub­

sanarse en cualquier momento, de ofició o a petición del in­
teresado.

4.3 Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la, lista provisional podrán los interesados interpo­
ner reclamación en el plazo de quince dias a partir del si­
guiente a su publicación en el «Boletín Oficial del Estado», de 
acuerdo con el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.

4.4 Lista definitiva.
Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la re­

solución que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado» 
por la que sé apruebe la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos deberá publi­
carse, asimismo, en el «Boletín Oficial del Estado» y en la 
mi6ma figurarán los nombres y apellidos de los candidatos y 
el número del documento nacional de identidad.

4.5 Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolución definitiva podrán los interesados in­
terponer recurso de alzada en el plazo de quince días.

5. DESIGNACION,' COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1 Tribunal de la oposición.
El Tribunal de la oposición será designado por el Ministerio 

de Hacienda y se publicará en el «Boletín Oficial del Estado».

5.2 Composición del Tribunal.
Estará compuesto por el Director general de Aduanas e Im­

puestos Especiales, como Presidente; el Director de la Escuela 
Oficial de Aduanas, como Vicepresidente; un Abogado del Es­
tado; dos Catedráticos de la Universidad de Madrid, de los 
cuales uno será de la Facultad de Derecho y otro de la de 
Ciencias Económicas y Empresariales, y tres funcionarios del 
Cuerpo de Inspectores de Aduanas e Impuestos Especiales, ac­
tuando como Secretario uno de estos tres últimos, nombrado 
a tal fin. Asimismo, se nombrará un Vocal suplente por cada 
Vocal titular.

5.3 Abstención.

Los mi°mbro6 del Tribunal deberán abstenerse de intervenir, 
notificándolo al Ministerio de Hacienda, cuando concurran las 
circunstancias previstas en el artículo 20 de la Ley de Proce­
dimiento Administrativo.

5.4 Recusación.

Los aspirantes, de acuerdo con el artículo 21 de la Ley de 
Procedimiento Administrativo, podrán recusar a los miembros 
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en 
el artículo 20 de dicha Ley.

5.5 Actuación del Tribunal.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asisten­
cia, cuando menos, de cuatro de sus miembros.

e. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1 Programa.

El programa que ha de regir en la. oposición es el que 
figura en el anejo a la presente Orden ministerial.

'6.2 Comienzo.

El tiempo comprendido entre la publicación de esta convo­
catoria y el comienzo de las pruebas selectivas no podrá ser 
superior a ocho meses.

6.3 Identificación de los opositores.

El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los opo­
sitores para que acrediten su identidad, a cuyo -fin deberán 
estar provistos en todo momento del correspondiente docu­
mento nacional de identidad.

6.4 Orden de actuación'de los opositores.

El orden. de actuación de los aspirantes se efectuará me­
diante sorteo público, que se publicará en el «Boletín Oficial 
del Estado».

6.5 Llamamiento.
El llamamiento de los espirantes se hará en único llama­

miento para el primer ejercicio, y en primero y segundo lia-, 
mamiento para los ejercicios segundo y tercero.

6.6 Fecha, hora y lugar de comienzo'de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora y 
lugar en que ‘ comenzarán las pruebas selectivas, dándose pu­
blicidad en el «Boletín Oficial del Estado», al menos con quin­
ce días de antelación.

6.7 Anuncios sucesivos.

No será obligatorio la publicación del anuncio de celebra­
ción de los restantes ejercicios en el «Boletín Oficial del Esr 
tado». Este anuncio se hará público por el Tribunal en los lo­
cales donde se hayan de celebrar las pruebas.

6.8. Exclusión del aspirante durante el procedimiento de 
selección.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección lle­
gase a conocimiento del Tribunal que algiino de los aspirantes 
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex­
cluirá de la misma., previa audiencia del propio interesado, pa­
sándose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdicción ordinaria 
si se apreciase inexactitud en la declaración que formuló.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1 Sistema de calificación de los ejercicios.

La calificación de los ejercicios se hará en la forma si­
guiente: - *'

Cada uno de los miembros del Tribunal depositará qn la 
urna de votación secreta, al terminar el opositor su ejercicio, 
una papeleta sin firma en la que se le atribuirá por cada 
asignatura un número de puntos comprendidos entre cero y 
veinte.

La puntuación media de cada asignatura se obtendrá eli­
minando la mayor y menor de las puntuaciones que en la 
misma se le hayan asignado al opositor y diviendo la suma de 
las restantes puntuaciones por el húmero de jueces presentes 
en él Tribunal menos dos.

La calificación de cada ejercicio será la súma de las pun­
tuaciones medias obtenidas en las distintas asignaturas que 
integran el mismo.

La suma de las calificaciones alcanzadas en los tres ejerci­
cios, más el voluntario de idiomas, será la calificación corres­
pondiente a la oposición.

Para aprobar cada ejercicio los opositores deberán alcanzar 
una puntuación superior al resultado de multiplicar por 10 
el número de asigraturas de que tonsta, es decir, superior a 
10 puntos el primer ejercicio, a 20 puntos el segundo y a 40 
puntos el tercero.

Los opositoras que hayan conseguido una puntuación supe­
rior a 10 puntos en el primer ejercicio o de 20 en el segundo 
ejercicio serán declarados aptos para pasar al siguiente.

Las puntuaciones obtenidas en el primer ejercicio se harán 
públicas al finalizar la lectura del mismo por todos los oposi­
tores. La primera calificación del seguido ejercicio se efec­
tuará y hará pública cuando hayan actuado entre un mínimo 
de 15 y un máximo de 20 opositores. Las siguientes se darán 
a conocer por el Tribunal diariamente respecto a los opositores 
que hayan. actuado en el día, cualquiera que fuese su número.

En el tercer ejercicio, sólo se considerarán aprobados los 
opositores que, en número no superior al de plazas 'convoca­
das, hayan superado en este ejercicio el mínimo de puntuación 
exigido y totalicen las mayores calificaciones al sumar las 
correspondientes a los tres ejercicios más el voluntario de 
idiomas.

Dentro del período de desarrollo de los ejercicios y de su 
calificación, el Tribunal, por mayoría de votos, dediciendo en 
los empates el Presidente, resolverá todas las dudas que sur­
jan en la aplicación de estas bases y de lo que proceda hacer 
en casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y .PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1 Lista de aprobados.

Terminada la calificación de los aspirantes, el Tribunal pu­
blicará la relación de aprobados por orden de puntuación, no 
pudiendo rebasar el número de plazas convocadas.

8.2 Propuesta de aprobados.
El Tribunal elevará la relación de aprobados a la Dirección 

General de Aduanas e Impuestos' Especiales, para que ésta 
elabore propuesta de nombramiento.

8.3 Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados, remitirá, a los 
exclusivos efectos del articulo 11.2 del Reglamento General para



el ingreso en la Administración Pública, el acta de la última 
sesión, en la que habrán de figurar, por orden de puntuación, 
todos los opositores que, habiendo superado todas las pruebas, 
excediesen del número de plazas convocadas.

 9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1 Documentos.

Los aspirantes aprobados presentarán en la Secretaría de 
la Escuela Oficial de Aduanas los documentos siguientes:'

a) Certificación del acta de inscripción de nacimiento en 
el Registro Civil. Cuando dicho certificádo sea expedido en el 
impreso oficial correspondiente y dentro del territorio español, 
no precisará del requisito de legalización, al amparo de la vi­
gente legislación del Registro Civil.

b) Titulo exigido para concurrir a la oposición o copia au­
tenticada del mismo o Certificado de haber aprobado los estu­
dios necesarios para obtenerlo y de haber verificado el pago 
de los derechos para su expedición. Con el documento que 
aporten presentarán una copia simple dpi mismo que, una vez 
cotejada, se unirá al respectivo expediente, devolviendo el origi­
nal al interesado.

c) Certificado médico de no padecer enfermedad o defecto 
físi:o que le impida el desempeño de las correspondientes fun­
ciones, expedido por Médico de los Servicios Provinciales de 
Sanidad.

d) Declaración o documento acreditativo de no haber sido 
separado mediante expediente disciplinario del servicio del Es­
tado o de la Administración Local, ni hallarse inhabilitado para 
el ejercicio de funciones públicas.

9.2. Plazo.

El plazo de presentación será de treinta días a partir de la 
publicación de la. lista de aprobados.

En defecto de los documentos acreditativos concretos, de 
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrá 
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos esta­
rán exentos de justificar documentalmente las condiciones y 
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra­
miento, debiendo presentar certificación del Ministerio u Or­
ganismo de que dependan, acreditando su condición y cuantas 
circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4 Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer­
za mayor, no presentaren su documentación, no podrán ser 
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per­
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir 
por falsedad en la instancia referida en el artículo cuarto de 
la Reglamentación General para Ingreso en la Administración 
Pública. En este caso, el Director general de Aduanas e Im­
puestos Especiales formulará propuesta de nombramiento según 
orden de puntuación a favor de quienes a consecuencia de la 
referida anulación tuvieran cabida en ql número de plazas 
convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento de funcionarios en prácticas.

Publicada por el Tribunal la lista de aprobados, se procederá 
por el Ministerio de Hacienda al nombramiento de funcionarios 
en prácticas para los comprendidos en la misma, que deberán 
seguir en la Escuela Oficial de Aduanas los estudios que cons­
tituyen el curso de formación previsto en el Reglamento de 
dicha Escuela.

10.2. Nombramiento definitivo.

Superado por los aspirantes el período de formación en la 
Escuela Oficial de Aduanas, el Ministerio de Hacienda extenderá 
los correspondientes nombramientos de funcionarios de carrera 
a favor de los interesados, que se publicarán en el «Boletín 
Oficial del Estado», indicando la fecha de nacimiento y el nú­
mero de Registro de Personal.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del nom­
bramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus car­
gos, con cumplimiento de juramento o promesa efectuado en 
la forma establecida por Real Decreto 707/1979, de 5 de abril 
(«Boletín Oficial del Estado» del 6).

11.2, Ampliación.

De conformidad con lo establecido en el artículo 57 de la Ley 
de Procedimiento Administrativo, la Administración podrá con­
ceder, a petición de los interesados, una prórroga del plazo 
establecido, que no podrá exceder de la mitad del mismo, si las 
circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos 
de terceros.

-12. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra la oposición

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos 
se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal podrán ser 
impugnados por los interesados en los casos y qn la forma esta­
blecida por la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que digo a V. I. para Su conocimiento y demás efectos.
Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 27 de enero de 1983.

BOYER SALVADOR

Ilmo. Sr. Director general de Aduanas e Impuestos Especiales.

ANEJO QUE SE CITA

Programa de las oposiciones a ingreso en el Cuerpo 
de Inspectores de Aduanas e Impuestos Especíales

SEGUNDO EJERCICIO 

Estructura económica

I. Generalidades.

. Tema 1. El proceso de formación de la economía mundial. 
Los grandes problemas de la estructura económica mundial.

Tema 2. Sistema económico mundial y organización inter­
nacional.

Tema 3. El análisis de los sistemas económicos. Su influen­
cia en el sector exterior.

Tema 4. Las economías industrializadas de Occidente: Ca­
racterísticas estructurales, con especial referencia al sector ex­
terior.

Tema 5. Las economías socialistas. La planificación del co­
mercio exterior y su integración en el plan central.

Tema 6. Las economías»en el Tercer Mundo. Su endeuda­
miento exterior. Comercio y desarrollo.

Tema 7. Las grandes potencias económicas: Estados Unidos, 
Rusia, CEE, China y Japón. Características diferenciales.

Tema 8. El significado de la cooperación económica interna­
cional. Ayuda al desarrollo. Las limitaciones de la cooperación.

II. Bienes y servicios de la economía internacional.

Tema 0. La población mundial. Su estructura actual y su 
evolución.

Tema 10. La economía agrícola en el mundo. El sector ce­
realista.

Tema 11. La economía mundial de los productos tropicales.
Tema 12. La producción forestal.
Tema 13. La economía mundial de la ganadería y la pesca.
Tema 14. La economia mundial de la energía. Perspectivas 

futuras.
Tema 15. La economía mundial del hierro y del acero.
Tema 16. La economía mundial de los principales metales no 

férreos.
Tema 17. La industria mecánica en el mundo.
Tema 18. La industria química^ -
Tema 19. La industria mundial de las fibras textiles
Tema 20. El transporte en la economía mundial.
Tema 21. Los fletes y seguros en el comercio internacional.
Tema 22. Las formas de financiación del comercio interna­

cional.
Tema 23. Los medios de pago internacionales. El crédito do- 

cumentario.
Tema 24. Bolsas internacionales de productos. La contrata­

ción a futuros.

III. Estructura económica de España.

Tema 25. La infraestructura de la economía española. La 
población: Situación actual y perspectivas.

Tema 20. El sector pesquero: Política pesquera. Sector gana- 
déro: Política ganadera.

Tema 27. La estructura actual de la agricultura en España. 
Política agraria y posibilidades exportadoras.

Tema 28. El cultivo cerealista Las leguminosas.
Tema 29. Frutos y productos hortícolas. Producción vitivi­

nícola y oleícola.
Tema 30. Los cultivos industriales: Azúcar, tabaco, algodón y 

otras fibras. La política forestal.
Tema 31. La estructura actual de la industria española. La 

política de industrialización. Intentos planificadores.
Tema 32. La producción industria] y su potencial exportador. 

Política comercial exterior. Estructura comercial exterior.
Tema 33. El sector de la energía.
Tema 34. La industria química. Industrias madereras.
Tema 35. La siderurgia. Industrias de transformados mecá­

nicos. La producción de bienes de equipo.
Tema 36. La construcción naval. La industria aeronáutica. 

La construcción de material ferroviario. La industria del auto­
móvil.

Tema 37. Las industrias textil y de la piel. La industria del 
papel y artes gráficas.



Tema 38. El sector terciario de la economía española; El 
turismo.

Tema 59. El transporte terrestre. El transporte marítimo. El 
transporte aéreo. Las comunicaciones.

Tema 40. Contabilidad social de España. Renta nacional. 
Contabilidad nacional. Tablas «input-output» españolas.

Tema 41. El sistema financiero. La política monetaria.
Tema 42. La política social. La Seguridad Social.

Teoríá y política del comercio internacional
Tema 1. La teoría pura del comercio internacional: La teo­

ría clásica y moderna de los costes comparados.
Tema 2. La teoría de las demandas recíprocas. Los modelos 

de equilibrio general. El modelo Heckscher-Ohlin y la aporta­
ción de Samuelson.

Tema 3. El papel de los precios en el comercio internacional. 
La relación real de intercambio. Teoría del intercambio desigual.

Tema 4. La balanza de pagos. Concepto, registro, estructu­
ra e interpretación.

Tema 5. El mercado de divisas. El arbitraje. Los mercados 
financieros a corto y a largo plazo (Eurodivisas y Eurobonos).

Tema 6. El proceso de ajuste de la balanza de pagos vía 
precios. Efectos de las modificaciones del tipo de cambio: Estu­
dio especial de la devaluación.

Tema 7. El proceso de ajuste de la balanza de pagos vía 
renta. Comercio exterior y renta nacional: El multiplicador y el 
acelerador del comercio exterior. El enfoque absorción.

Tema 8. Movimientos de capital a corto y a largo plazo. El 
probieñia de las transferencias.

Tema 9: Efectos de las inversiones extranjeras. Las empresas 
llamadas "multinacionales.

Tema 10. La política de regulación e intervención del tipo 
de cambio. Control de cambios y cambios múltiples. Convertibi­
lidad y posición exterior de la moneda.

Tema 11. La política comercial exterior. La controversia libre- 
cambio-proteccionismo. Posiciones doctrinales.

Tema Í2." Proteccionismo no arancelario. Medios de interven­
ción en el comercio internacional. Las restricciones cuantitativas 
al comercio: Los contingentes y las. licencias. El dumping de 
ventas: Las medidas anti-dumping eA el comercio internacional.

Tema 13. El crédito a la exportación. Otras medidas de fo­
mentos a la exportación: Arancelarias, financieras, comerciales 
y fiscales.

Tema 14. La evolución de la política comercial mundial.
Tema 15. El comercio exterior y las relaciones económicas in­

internacionales como factor de crecimiento y desarrollo econó­
mico. Teoría de la dependencia económica.

’ Tema 16. El desequilibrio a largo plazo de los países en des­
arrollo. La evolución de las relaciones reales de intercambio. La 
inestabilidad de sus ingresos por exportaciones, Los problemas 
de balanza de pagos y el peso de la deuda exterior.

Tema 17. Intentos de soluciones comerciales para los paisés 
en desarrollo. Los acuerdos por productos, el programa integrado 
de productos básicos y el fondo común de materias primas.

Tema 18. La Conferencia de las Naciones Unidas para &1 
Comercio y el Desarrollo: Origen y actividades. El sistema de 
preferencias generalizadas. ,

Tema 19. Teoría de la integración económica: Ventajas e in­
convenientes. Tipos de integración. Las instituciones y procesos 
de integración actuales.

Tema 20. El comercio exterior en los países de planificación 
central. El Consejo de Ayuda Económica Mutua.

Tema 21. El sistema monetario internacional:' Problemas y 
soluciones. La Conferencia de Bretton Woods: Los planos pre­
sentados. Características fundamentales del sistema acordado.

Tema 22. El Fondo Monetario .Internacional: Su organización, 
funcionamiento y finalidades. La couta de oro. Los derechos es­
peciales de giro. L; Unión Europea de Pagos. El Acuerdo Mo­
netario Europeo.

Tema 23. El Banco Mundial. Sus fines. Organización, gobier­
no y financiación. Mecánica operatoria. Política de préstamos. 
La Corporación Financiera Internacional. La Asociación Inter­
nacional del Desarrollo.

Tema 24. La -evolución reciente del sistema monetario mun­
dial. El sistema monetario europeo.

Tema 25. La teoría monetaria. La base de la liquidez. Faq- 
tores de variación. La creación de dinero por la Banca. Límites 
de la creación de dinero por la Banca.

2ema 26. La inflación: Concepto y clases y\ efectos. Manifes­
taciones actuales de la inflación y políticas de lucha.

Tema 27. Política aduanera y arancelaria: Sus fines y limi­
taciones. La política aduanera y la coyuntura. La política adua­
nera y el desarrollo.

Tema 28. Efectos de los derechos de aduanas sobre el pre­
cio y el consumo de las mercancías gravadas. Efectos de asigna­
ción de recursos.

Tema 29. los derechos de aduanas como instrumento para 
actuar sobre la balanza de pagos y el tipo de cambio.

Tenía 30. El arancel óptimo: Estudio analítico y gráfico. In­
cidencia, traslación y evasión de los derechos aduaneros.

Tema 31. El Arancel de Aduanas como instrumento básico 
de la política comercial: El problema de la unificación de no­
menclaturas en el comercio internacional. Diversos tipos de aran­
celes.

Tema 32. Proteccionismo integral y protección arancelaria 
relativa: La teoría de la protección efectiva. Criterios de medi­
ción y comparación de aranceles.

Tema 33. Los derechos de arancel en su doble carácter fis­
cal y económico. Clasificación de los derechos de aduanas. De­
rechos «ad valorem», específicos y mixtos: Sus ventajas e in­
convenientes:

Tema 34. Determinación de la cuantía de los derechos. Ele­
mentos cualitativos para la aplicación del arancel. Elementos 
cuantitativos. El problema del valor desde el punto de vista 
aduanero.

Tema 35. La política arancelaria y la cooperación interna­
cional. El Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y Comer­
ció (GATT): Acuerdo, rondas y códigos.  

Tema 36. La política aduanera española en el siglo XIX.
Tema 37. La política aduanera española contemporánea. Los 

Acuerdos preferenciales con la CEE y con la AELC. '
Tema 38. El proteccionismo administrativo. La política adua­

nera prohibitiva y sus efectos. La política aduanera de lucha 
y sus efectos. La política aduanera discriminatoria y sus efec­
tos. Derechos preferenciales y diferenciales.

Tema 39. La suspensión de derechos. Franquicias y reduccio­
nes dentro del área aduanera. Depósitos de comercio. Franqui­
cias" por exclusión del área aduanera.

Tema 40. La fraiiquicia aduanera temporal en la importa­
ción. Sus modalidades.

Tema 41. La franquicia aduanera temporal en la exportación. 
El comercio de tránsito.

.Tema 42. Política aduanera y cooperación económica inter­
nacional. Acuerdos multilaterales anteriores a 1939 y cooperación 
posterior.

Tema 43. La cooperación aduanera internacional. El Consejo 
de Cooperación Aduanera: Antecedentes, funcionamiento y ac­
tividades.

 TERCER EJERCICIO

Derecho administrativo y constitucional

Tema 1. La Administración Pública. El Derecho administra­
tivo, El régimen administrativo: Sistemas; rasgos fundamentales 
del español. La ciencia de la Administración.

Tema 2. Fuentes del Derecho administrativo. La Ley; leyes or­
gánicas y ordinarias. Disposiciones del Gobierno con valor de 
ley: Decretos-leyes; legislación delegada. '

Tema 3. El Reglamento: Concepto y naturaleza. Clasifica­
ción de los Reglamentos. Organos con potestad reglamentaria. 
Los actos administrativos generales y las circulares e instruc­
ciones.

Tema 4. Los principos de reserva de Ley y de jerarquía nor­
mativa. Nulidad de pleno derecho de las disposiciones adminis­
trativas por infracción de tales principios. La inderogabilidad 
singular de las disposiciones generales. Otras fuentes del Derecho 
administrativo.

Tema 5. Las potestades administrativas. El principio de le­
galidad y sus manifestaciones. La actividad administrativa dis­
crecional y sus límites. Control de la discrecionalidad: En espe­
cial la desviación de poder.

Tema 6. Los sujetos en el Derecho administrativo: Concepto 
y clasificación. El Estado y la Administración: Doctrina acerca 
de la personalidad jurídica de esta última; régimen en nuestro 
Derecho positivo. Otras personas jurídicas públicas: Sus rela­
ciones con el Fstado.

Tema 7. El administrado. Teoría de los Derechos públicos 
subjetivos. Las prestaciones del administrado. Colaboración del 
administrado con la Administración Pública.

Tema 8. El acto administrativo: Concepto, elementos y cla- 
ses. La forma de los actos administrativos. La motivación; la 
notificación ' la. publicación. El silencio administrativo.

Tema 9. La invalidez de los actos administrativos: Nulidad 
de pleno derecho y anulabilidad. La revisión de oficio" La 
revisión de los actos en vía jurisdiccional a instancia de la 
Administración: Declaración previa de lesividad

Tema 10, La ejecutividad de los actos administrativos. La 
ejecución forzosa por la Administración de los actos adminis­
trativos: Medios en nuestro Derecho. La teoría de la «via de 
hecho».

Tema .11- Los contratos de la Administración: Criterios de 
distinción entre los contratos administrativos y los domás con­
tratos del Estado. Legislación vigente. Régimen jurídico del 
contrato de obras. Régimen de los contratos de gestión de ser­
vicios públicos y de suministros.

Tema 12. La responsabilidad extracontractual de la Adminis­
tración. Principales teorías. La responsabilidad do la Adminis­
tración en la legislación española. La responsabilidad de les 
autoridades y funcionarios.

Tema 13. El servicio público: Teorías shbre su concepto. Las 
concesiones. La licencia, autorización o permiso.

Tema 14. El dominio público: Concepto y naturaleza jurídi­
ca’-. Clasificaciones. Régimen jurídico del dominio público. La 
utlización del dominio público.

Tema 15. El procedimiento administrativo. Regulación legal. 
Los interesados en el procedimiento administrativo. El proce­
dimiento general: Iniciación, ordenación, instrucción y termi­
nación.

Tema 16. Los procedimientos especiales en la Ley de Pro­
cedimiento Administrativo. Procedimiento para la elaboración 
de disposiciones de carácter general. Procedimiento' sanciona- 
dor. Reclamaciones previas al ejercicio de acciones en vía ju­
dicial.



Tema 17. Los recursos administrativos: Concepto y clases. 
Recurso de alzada. Recurso de reposición. Recurso de revisión.

Tema 18. La Jurisdicción Contencioso-Administrativa, Orga­
nos. Actos y disposiciones impugnables. Idea del procedimiento.

Tema 19. Organización administrativa. Centralización, des­
centralización y desconcentración administrativa. Tipos y crite­
rios de la organización administrativa. Principios de la orga­
nización administrativa: Jerarquía, coordinación y competencia.

Tema 20. La función pública. Naturaleza de la relación ju­
rídica entre el «funcionario y la Administración. Régimen legal 
vigente de la función pública civil. Personal al servicio de la 
Administración pública: Sus clases. Derechos, deberes e incom­
patibilidades de los funcionarios de carrera.

Tema 21. Los derechos económicos: Normas vigentes para 
la retribución de los funcionarios. Derechos pasivos de los fun­
cionarios civiles. Legislación vigente. Pensiones ordinarias y 
extraordinarias.

Tema 22. La organización administrativa central de España. 
El Consejo de Ministros. Las Comisiones Delegadas del Gobier­
no. Departamentos ministeriales. Ministros sin cartera.

Tema 23. La Administración consultiva.- Organos que la in . 
tegran. La Administración de control: El Tribunal de Cuentas.

Tema 24. Ministerio de Economía y Hacienda. Funciones 
y órganos superiores que lo integran. Secretaría de Estado de 
Hacienda, Subsecretaría de Economía y Hacienda, Secretaría 
General de Presupuesto y Gasto Público, Secretaría General 
Técnica de Economía y Comercio, Inspección General y Direc­
ciones Generales dependientes de la. Secretaría de Estado de 
Hacienda: Competencias y órganos que los integran.

Tema 25. Administración territorial de la Hacienda Públi­
ca: Su organización. Competencias y atribuciones de las distin­
tas dependencias, órganos y servicios que integran la Admi­
nistración territorial de la Hacienda Pública.

Tema 26. La Administración Pública eh relación con el co­
mercio exterior. Régimen jurídico de las importaciones y de las 
exportaciones. Régimen jurídico del control de cambios.

Tema 27. Las Comunidades Autónomas. Los Estatutos de 
Autonomía. Las vías de acceso a la autonomía. Los órganos de 
las Comunidades Autónomas.

Tema 28. - Legislación vigente en materia de Administración 
local. El Municipio: Clases de Entidades m micipales. Idea ge­
neral de las competencias de los Municipios. Autoridades y Or­
ganismos municipales.

Tema 29. Organización y administración de las provincias. 
Autoridades y Organismos provinciales. Bienes, obras y ser­
vicios municipales y provinciales.

Tema 30i La Administración institucional o ño territorial. 
Las Entidades estatales autónomas: Organismos autónomos, 
servicios administrativos sin personalidad jurídica. Sociedades 
estatales. Entidades excluidas de dicha regulación general.

Tema 31. La Constitución como norma positiva. Clases de 
Constitución. El contenido de la Constitución. La reforma cons­
titucional.

Tema 32. Evolución histórica del constitucionalismo español. 
La Constitución española de 1978. Elaboración. Características. 
Estructura. Influencias extranjeras .más importantes.

Derecho aduanero .
Tema 1. Autonomía del Derecho aduanero. Las fuentes del 

Derecho aduanero.
'Tema 2. La interpretación de las normas aduaneras. Efica­

cia de las normas aduaneras en el tiempo y en el espacio. El 
territorio aduanero. Territorios exentos

Tema 3. La Dirección General de Aduanas e Impuestos Es­
peciales. La organización de los servicios. Clases de oficinas 
de Aduanas. Recinto. Demarcación. Jurisdicción.

Tema 4. Tributos que comprende la Renta de Aduanas. Su 
concepto y naturaleza. Otros tributos liquidados por las Adua­
nas.

Tema 5. Sujeto pasivo. El consignatario. Personas que pue­
den despachar las mercancías. Los Agentes de Aduanas. El de­
recho de retención.

Tema 8. El hecho imponible del impuesto aduanero. El de­
vengo. La base imponible. La base imponible en Jos demás 
tributos liquidados por las Aduanas.

Tema 7. El tipo impositivo. Clases. El Arancel de Aduanas. 
Exenciones, bonificaciones y suspensiones.

Tema 8. La extinción de la obligación tributaria-aduanera. 
El cumplimiento. El abandono de las mercancías. La prescrip­
ción.

Tema 9. Autorizaciones y licencias de importación. El ori­
gen y la procedencia de las mercancías.

Tema 10. Regímenes aduaneros: La importación a consumo. 
El manifiesto. La descarga.

Tema 11. La declaración aduanera. Clases, naturaleza y efec­
tos jurídicos.

Tema 12: Documentos complementarios de la declaración. 
Reconocimiento y aforo de las mercancías. Liquidación y pago. 
Levante.

Tema 13. Importación temporal. Concepto, naturaleza, régi­
men jurídico. El tránsito. El transbordo. El cabotaje.

Tema 14. La exportación. La desgravación fiscal a la expor­
tación. La exportación temporal. La reimportación.

Tema 15. Tráfico de perfeccionamiento activo y pasivo. Cla­
ses, naturaleza y régimen jurídico.

Tema 16. Los ajustes fiscales en frontera: El impuesto de 
compensación de gravámenes interiores. Concepto, naturaleza, 
liquidación, sujeto pasivo y base imponible. 1

Tema 17. El contrabando. Legislación1 aplicable. Clasifica­
ción de las infracciones responsables. Sanciones. Procedimien­
tos.

Tema 18. Infracciones en relación con el régimen jurídico 
del control de cambios. Delito monetario: Concepto, responsa­
bles, sanciones, jurisdicción. Infracciones administrativas en 
materia de control de cambios: Clases, responsables, sanciones, 
jurisdicción.

Tema 19. Convenios internacionales multilaterales en ma­
teria aduanera. Convenio para la simplificación y la armoni­
zación de los regímenes aduanen -. (Convenio de Kyoto.) Conve­
nio TIR.

Tema 20. Convenio ATA. Convenio aduanero sobre conte­
nedores. Convenios bilaterales: Asistencia mutua administrati­
va en materia aduanera y de yuxtaposición de servicios.

Derecho mercantil

Tema 1. El Derecho mercantil: Su concepto. Los actos de 
comercio. Las fuentes del Derecho mercantil. El Código de 
Comercio. Otras fuentes.

Tema 2. Objeto mercantil: Doctrina general de las cosas 
mercantiles. La mercancía. Ejl dinero. El principió de seguri­
dad en el tráfico mercantil.

Tema 3. La Empresa mercantil. Elementos que la forman. 
Empresarios y Empresa. La Empresa como objeto de tráfico 
junrídico. La reforma de la Empresa mercantil.

Tema 4. Protección del empresario y de la Empresa. La pro­
piedad industrial: Nombre comercial, marcas, patentes y otros 
signos. Defensa de la libre competencia.

Tema 5. La unidad empresarial y la información contable. 
Fines y medios de la contabilidad. Las modificaciones patri­
moniales. El balance. Los estados de pérdidas y ganancias.

Tema 6. La normalización contable. El plan general de con­
tabilidad español: Cuadro de cuentas, definiciones y relaciones 
contables, cuentas anuales, criterios de valoración. Contabili­
dad en sentido formal: Libros obligatorios y potestativos. Re­
visión y regularización de balances.

Tema 7. La publicidad mercantil: Su doble sentido. El Re­
gistro Mercantil: Organización. Principios básicos de la pu­
blicidad registral. Empresarios y actos inscribibles. Registros 
especiales.

Tema 8. Concepto de comerciante o empresario individual. 
Capacidad legal para ejercer el comercio y prohibiciones. Los 
auxiliares del comerciante. Los agentes mediadores de comer­
cio: El agenté d9 Aduanas.

Tema 9. Las sociedades mercantiles: Concepto y clase. El 
contrato de sociedad: Consentimiento, capacidad y objeto. For­
malidades constitutivas: La sociedad irregular. Nacionalidad 
de las sociedades. Régimen jurídico de las sociedades extran­
jeras.

Tema 10. La sociedad regular colectiva: Antecedentes y ré­
gimen vigente. Relaciones jurídicas internas y externas. La 
sociedad coinandataria simple: concepto y notas características. 
Relaciones jurídicas internas y externas. Sociedad comandata- 
ria por acciones: Especialidad de su reglamentación.

Tema 11. La sociedad de responsabilidad limitada: Concep­
to y caracteres distintivos. Fundación. Régimen de las partici­
paciones sociales. Organos de la sociedad.

Tema 22. La sociedad anónima: Antecedentes y evolución. 
Régimen vigente en el Derecho español. Fundación: Requisitos 
y formas. Los Estatutos.'El capital social: Aumento y reduc­
ción; reservas.

Tema 13. Sociedad anónima (continuación). La acción: Con­
cepto, significación y clases. Organos de la sociedad anónima. 
El balance. La emisión de Obligaciones. El sindicato de obliga­
cionistas.

Tema 14. Disolución de las sociedades mercantiles: Causas 
comunes y especiales. La disolución parcial. Transformación y 
fusión. Especialidad de la concentración de Empresas.

Tema 15. Los títulos de crédito: Concepto, caracteres y cla­
sificación. Títulos nominativos. Títulos al portador. Títulos a 
la orden. Títulos de tradición
, Tema 16. La letra de cambio: Concepto y caracteres. Requi­
sitos formales de la letra. El endoso de la letra: Su concepto y 
clases. La provisión de fondos. La aceptación de la letra: Con­
cepto, caracteres y efectos.

El pago de la letra: Sus clases. La falta de pago: El protesto. 
Requisitos del protesto. El cheque: Concepto y caracteres. Re­
quisitos de forma y fondo. Clases de cheque. El pago del che­
que: Sus clases. La libranza y el vale.

Tema 18. Instituciones auxiliares del tráfico mercantil. Fe­
rias y mercados. Bolsas de comercio. Bancos e instituciones de 
crédito. El Banco de España y las Entidades de crédito oficial.

Tema 19. Las obligaciones mercantiles: Fus características. 
Los contratos mercantiles: Clases, forma, prueba e interpreta­
ción. La prescripción en Derecho mercantil.

Tema 20. La representación en Derecho mercantil: Concep­
to, clases, requisitos y efectos. El contrato de comisión: Ele­
mentos, contenido y extinción. Supuestos especiales de comisión.

Tema 21. Otros contratos de colaboración’ Corretaje, agen­
cia y otros. Los contratos de «engineering» y de transferencia 
de tecnología. El «leasing- y el «factorlng». El «franchising».



Tema 22. Contrato de compraventa mercantil: Concepto y 
caracteres. Efectos. Obligaciones de las partes. Compraventas 
especiales: La compraventa a plazos. Compraventa interna­
cional.

Tema 23. El contrato de depósito: Concepto y clases. Depó­
sito regular e irregular. Depósito en almacenes generales. El 
contrato de préstamo mercantil. El contrato de cuenta corriente.

Tema 24. Los contratos bancarios: Caracteres. Clasificación. 
La apertura de crédito. El descuento bancario. Depósitos ban­
carios. Otros Contraeos bancarios.

Tema 25. El contrato de transporte terrestre: Concepto, for­
ma, naturaleza y clases. El deje de cuenta. El transporte ferro­
viario. El transporte internacional.

Tema 26. El contrato de seguro: Concepto y caracteres. Cla­
ses. Los sujetos del contrato de seguro. La póliza: Sus clases. 
La prima. Contenido del contrato. Reaseguro, contraseguro y 
seguro subsidiario. Extinción 'de la obligación.

Tema 27. El contrato de seguro de transporte: Sus caracte­
rísticas especiales. El seguro de transporte terrestre El seguro 
de crédito. El seguro a la exportación: Sistemas adoptados en 
el Derecho comparado. El seguro de crédito a la exportación 
en la legislación española.

Tema 28. Los contratos de garantía. El contrato de fianza. 
Contrato de prenda. Prenda sin desplazamiento de posesión. 
Contrato de hipoteca. La hipoteca mobiliaria: Distintas moda­
lidades de esta hipoteca.

Tema 29. La suspensión de pagos. Presupuestos de la sus­
pensión Efectos de la declaración de suspensión. Modos de ter­
minación de la suspensión. La quiebra: concepto y clases. Los 
presupuestos de la quiebra.

Tema 30. Eefectos de la declaración de quiebra sobre el 
deudor y sobre los acreedores. La masa de la quiebra. Orga­
nos de la quiebra. Operaciones de liquidación del activo y del 
pasivo. Los modos de terminación de la quiebra.

Tema 31. El Derecho marítimo: Su concepto y notas carac­
terísticas. El Derecho marítimo en nuestro Código de Comercio. 
El buque: Su concepto y naturaleza jurídica. Nacionalidad del 
buque. Registro de buques. Sociedades de clasificación de bu­
ques.

Tema 32. Modos de adquirir la propiedad del buque. Com­
praventa de buques. Derechas de garantía sobre el buque. Ven­
tas marítimas: Especialidad de las ventas CIF y FOB.

Tema 33. El empresario de ia navegación marítima. La res­
ponsabilidad del naviero. El personal colaborador del naviero. 
Examen especial del consignatario y del capitán del buque.

Tema 34. Los modos de utilización del buque. El contrato 
de fletamento: Concepto y clases. Elementos del contrato. Do­
cumentación del contrato: La póliza de fletamento. El conoci­
miento de embarque: Concepto, requisitos y expedición.

Tema 35. Contenido del contrato.de fletamento: Obligacio­
nes del fletante y del fletador. Rescisión del contrato. Examen 
especial de la responsabilidad del fletante: Causas que la ex­
cluyen o modifican. El «time-charter» Contratos de su fleta­
mento, pasaje y remolque.

Tema 38. El seguro marítimo: Concepto y clases. Elemen­
tos, contenido y extinción. El préstamo a la gruesa. Las ave­
rias: Concepto y 'clases.

Tema 37. El Derecho aeronáutico: Concepto y caracteres. 
La aeronave: Concepto, clasificación y nacionalidad. Registro 
y certificado de matrícula. La Empresa aeronáutica. El perso­
nal aeronáutico.

Tema 38. El espacio aéreo: Su problemática. Reglamentación 
internacional. Aeropuertos y aeródromos. El contrato de trans­
porte y mercancías sobre líneas aéreas regulares. El transporte 
de equipajes.

Hacienda pública y Derecho tributario

Tema 1. La ciencia de la Hacienda. Actividad económica 
y actividad financiera. Concepto de la Hacienda pública.

Tema 2. Consideración económica de los ingresos públicos: 
Clases. Los precios.

Tema 3. Consideración económica del gasto público. Des­
arrollo y límites del gasto público.

Tema 4. El presupuesto: Concepto y clases. Concepciones 
clásicas y modernas. Presupuestos generales del Estado espa­
ñol: Concepto, formación, aprobación y estructura.

Tema 5. La Hacienda extraordinaria: Su problemática. La 
enajenación de bienes patrimoniales. La inflación como figura 
impositiva.

Tema 6. La deuda pública: Concepto y fundamento. Su ana­
logía con el Impuesto extraordinario sobre el patrimonio. Tipos 
principales de deuda. La concepción clásica y las posiciones 
actuales.

Tema 7. Los impuestos: Concepto y clases. El impuesto como 
instrumento de política económica. La obligación impositiva. 
El hecho imponible. El devengo Los sujetos de la obligación 
imponible: Él artículo 33 de la LGT; el retenedor por cuenta 
del Tesoro público.

Tema 8. Los impuestos de producto.
Tema 9. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fí­

sicas.
Tema 10. El Impuesto sobre la Renta de Sociedades.
Tema 11. Los impuesto sobre circulación de bienes, inte­

rior y exterior.

Tema 12. Los impuestos sobre el volumen de ventas. Im­
puestos de fase única y de fase múltiple. El Impuesto sobre, el 
Valor Añadido.

Tema 13. La imposición sobre consumos específicos. Los 
impuestos especiales como integrantes de este grupo. Su rela­
ción con los impuestos generales sobre las ventas. Caracterís­
ticas de estos impuestos. Efectos económicos. Papel que des­
empeñan en los distintos tipos de sistemas fiscales.

Tema 14. El Impuesto sobre Alcoholes Etílicos y Bebidas 
Alcohólicas. Estructura del impuesto. Fines fiscales y extra- 
fiscales. El problema de los alcoholes no vínicos; necesidad de 
una exacción reguladora.

Tema 15. El Impuesto sobre el Petróleo, sus derivados y 
similares. Estructura del impuesto; sus relaciones con el Aran­
cel de Aduanas. Impuesto y monopolio. Su papel como instru­
mento de 'a política fiscal energética y de protección del medio 
ambiente.

Tema 16. Breve consideración sobre los demás impuestos 
especiales; el impuesto sobre’ las labores del tabaco: Situación 
actual y perspectiva de futuro. Los impuestos sobre bebidas re­
frescantes y sobre el uso del teléfono: Su carácter transitorio.

Tema 17. La imposición sobre el patrimonio. Los impuestos 
sucesorios.

Tema 18. La imposición sobre el gasto personal. Los mo­
nopolios fiscales. La parafiscalidad.

Tema 19. La política, fiscal: Sus objetivos. Los instrumen­
tos: Ingresos y gastos públicos. La política fiscal y la estabili­
dad.

Tema 20. La política fiscal y la distribución de la renta. 
Política fiscal y crecimiento económico: Los gastos públicos 
de infraestructura; incentivos fiscales a la inversión privada.

Tema 21. El Derecho tributario.—Los principios del ordena­
miento jurídico-tributario español La codificación tributaria.

Tema 22. Las fuentes del Derecho tributario. La vigencia de 
las normas tributarias Irretroactividad.

Tema 23. Justicia tributaria: Reparto de la carga. Princi­
pios constitucionales de justicia tributaria-. Ordenamiento po­
sitivo español.

Tema 24. Ambito .espacial de las normas tributarias. La 
doble imposición internacional. El principio cte reciprocidad.

Téma 25. La interpretación. La analogía. La integración. 
La calificación del supuesto de hecho en la aplicación de las 
normas tributarias. El fraude a la Ley Tributaria,

Tema 26. Los tributos: Concepto y clases. Las tasas. Las 
contribuciones especiales.

Tema 27. La capacidad de obrar en el Derecho tributario. 
La representación. El domicilio. Exenciones subjetivas. La de­
claración tributaria. La consulta tributaria.

Tema 28. La base imponible: Métodos de determinación.
Tema 29. La base liquidable El tipo de gravamen. Cuota y 

deuda tributaria. Exenciones objetivas. La liquidación. La noti­
ficación. La autoliquidación.

Tema 30. La extinción de la obligación tributaria. El pago. 
La prescripción. Otras formas de extinción.

Tema 31. El procedimiento recaudatorio.
Tema 32. La comprobación y la investigación. La inspección: 

Procedimiento.
Tema 33. Infracciones y sanciones tributarias.
Tema 34. El delitc fiscal.
Tema 35. La revisión de actos en vía administrativa.
Tema 36. Las reclamaciones económico-administrativas.

MINISTERIO DE OBRAS 
PUBLICAS Y URBANISMO

3873 RESOLUCION de 30 de diciembre de 1982, de la 
Junta del Puerto de La Coruña, por la que se 
publica la relación de aspirantes admitidos a las 
pruebas selectivas para la provisión de dos plazas 
de funcionarios de la Escala Administrativa. (índice 
de proporcionalidad 6).

Terminado el plazo de presentación . de instancias señalado 
en la convocatoria inserta en el «Boletín Oficial del Estado», 
número 268, de 5 de noviembre del año en curso, correspon­
diente a la provisión de dos plazas de funcionarios de la Esca­
la Administrativa, se hace pública la relación provisional de 
aspirantes admitidos y excluidos

Los interesados podrán interponer reclamación de acuerdo 
con el punto 4.3 de las bases de convocatoria contra la presen­
te lista provisional de admitidos y excluidos en e] plazo de 
quince dias a partir de su publicación en el «Boletín Oficial d©l 
Estado», finalizado el cual sin que aquéllas se hayan producido, 
se considerará como definitiva.

La Coruña, 30 de diciembre de 1982.—El Presidente, Juan 
Manuel Páramo Neyra.—El Secretario-Contador, Antonio Yordi 
de Carnearte.


