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Para tomar parte ea el concurso-oposición, es requisito indis­
pensable encontrarse en posesión de alguno de los siguientes 
títulos: Diploma de Maestros de Catalán de la Universidad de 
Barcelona. Diploma de Maestros de Catalán de la Universidad 
Autónoma. Títulos habilitados para impartir olases de catalán 
de Escuelas Universitarias y de la Universidad.

Las instancias solicitando tomar parte en dicho concurso- 
oposición, acompañadas de loa documentos acreditativos de los 
méritos que aleguen los aspirantes para su calificación en la 
fase de concurso, deberán dirigirse al excelentísimo señor Pre­
sidente de la Diputación de Barcelona, dentro del. improrrogable 
plazo de treinta días hábiles a contar desde el siguiente al de la 
inserción del presente anuncio en el -Boletín Oficial del Es­
tado».

Las bases del concurso-oposición se publicaron en el «Bole­
tín Oficial de la Provincia de Barcelona» de 30 de octubre 
de 1962.

Barcelona, 20 de diciembre de 1982.—El Secretario.—Visto 
bueno: El Presidente, Antoni Daimau.—11-E.

1534 RESOLUCION de 20 de diciembre de 1982, del 
Ayuntamiento de Madrid, por la que se anuncia 
concurso de méritos para la provisión de personal 
docente en los Centros de Educación Especial ads­
critos a la Junta de Promoción Educativa,

Convocatoria de concurso de méritos para la provisión de 
personal docente en los Centros de Educación Especial adscritos 
a la Junta de Promoción Educativa del excelentísimo Ayunta- 
mi entu .de Madrid.

Bases

I. Objeto de ¡a convocatoria.

1.1 La Junta de Promoción Educativa del excelentísimo 
Ayuntamiento de Madrid convoca concurso de méritos para la 
provisión de 25 plazas de Profesores especializados en Pedagogía 
Terapéutica y una plaza con la de Técnicas de Audición y Len­
guaje para prestar su función docente en los Centros de Eduoa- 
oión Especial dependientes de dicha Junta.

1.2 A las plazas convocadas se. incrementarán las vacantes 
que se produzcan hasta la fecha de la resolución del concurso.

II. Requisitos de los aspirantes.

“"ara tomar parte en el presente concurso, los aspirantes 
deberán reunir los siguientes requisitos:

al Pertenecer al Cuerpo de Profesores de Educación Gene­
ral Básica.

b) Estar en servicio activo o encontrarse en condiciones de 
solicitar el reingreso en la fecha en que .termine el plazo de 
presentación de instancias.

c) Estar en posesión del título de Profesor especializado 
en Pedagogía Terapéutica o el de Licenciado en Filosofía y 
Letras (Succión de Pedagogía-Subsección de Educación Espe­
cial) o en su caso, el de Licenciado en Pedagogía, habiendo cur­
sado las asignaturas correspondientes a la Educación Especial; 
para iu. plaza de Técnicas de Audición y Lenguaje, se precisa­
rá il título de dicha especialidad, y

d) No estar sujeto a expediente disciplinario ni hallarse 
inhabilitado para ejercer el cargo, careciendo de nota desfavora­
ble en su expediente personal. .

III. Solicitudes.

3.1 Los aspirantes a las plazas convocadas formularán ins­
tancia dirigida al excelentísimo señor Alcalde del Ayuntamiento 
de Madrid, Presidente de la Junta de Promoción Educativa, 
solicitando tomar parte en el concurso haciéndose constar en la 
misma domicilio habitual, teléfono, edad, así como el número 
del documento nacional de identidad y fecha de su expedición.

3.2 Las instancias se presentarán en el Registro General de 
la Corporación Municipal, plaza de la Villa, número 5, én el 
plazo de treinta días hábiles, a contar del día siguiente al de la 
publicación del anuncio de esta convocatoria en el «Boletín 
Oficial del Estado». De conformidad con lo prevenido en el 
artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, las 
solicitudes podrán presentarse también en los Gobiernos Civiles, 
Oficinas de Correos y representaciones diplomáticas o consu­
lares do España en el extranjero en el mismo plazo señalado.

3.3 A la solicitud se acompañarán los siguientes documentos:

a.) Hoja de servicios certificada por la Dirección Provincial 
de Educación correspondiente y cerrada en 30 de noviembre del 
corriente año, en la que se hará constar los servicios prestados 
por el concursante, indicando por separado los correspondientes 
a Educación General Básica y los de Educación Especial, asi 
como .a circunstancia de que el mismo no se halla sometida 
a expediente disciplinario y carece de nota desfavorable en su 
Expediente personal.

b) Fotocopia del título de Profesor especializado en Pedago­
gía Terapéutica o el de Licenciado en Pedagogía si se han

.cursado las asignaturas de Educación Especial, adjuntado en 
este caso certificación académica; para la plaza de Audición y 
Lenguaje se presentará el título de esta especialidad. Caso de 
no estar en posesión del correspondiente título, bastará con 
presentar fotocopia del recibo justificativo dt haber hecho efec­
tivo el importe del mismo.

’) Currículum vitae, con indicación expresa del año y lugar 
que realizó el curso para la obtención del título, de los Centro) 
en qué verificaron las prácticas, o en los que hayan ejercido 
docencia, asi como de ouantos méritos estimen oportunos alegar 
dentro de la Educación Especial, todo ello debidamente jus­
tificado.

d) Justificante de haber ingresado en la Depositaría Munici­
pal, calle Sacramento, número 1, planta sótano, la cantidad 
d^ °00 pesetas en concepto de derechos de examen. En el Taso 
de solicitudes presentadas por rorreo, los derechos de examen 
podrán hacrse efectivos mediante giro postal o telegráfico a la 
siguiente dirección: Excelentísimo Ayuntamiento de Madrid, De­
positaría, Concurso de Selección de Profesores de Educación 
Especial.

3.4 Con arreglo a lo determinado en et artículo 71 de la 
Ley de Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumplie­
ra los requisitos exigidos, se requerirá al interesado para que 
subsane la falta en el plazo de diez días hábiles, con apercibi­
miento de que si no lo hiciese; se archivará sin más trámite.

IV. Sistema selectivo.

4.1 La selección de los aspirantes se realizará mediante el 
sistema de concurso, el cual constará de las siguientes fases:

a) Evaluación de los méritos alegados en la documentación 
presentada por cada concursante.

b) Entrevistas personales, en aquellos casos en que la Comi­
sión Seleccionadora lo estime oportuno, y

c) Pruebas que se consideren convenientes, si el número 
de aspirantes así lo aconsejase.

4.2 Se considerarán méritos destacados el haber prestado 
servicios en los .Centros educativos dependientes del extinguido 
Patronato Municipal Escolar, así como de la actual Junta de 
Promoción Educativa de esta Corporación, bien mediante con­
trato suscrito por la Dirección Provincial del Ministerio de 
Educación, a propuesta del citado Organismo Municipal, o bien, 
con el carácter de propietario provisional o interino. Igualmente 
se considerará la circunstancia de que los concursantes hayan 
prestado colaboración en las tareas educativas del excelentísimo 
Ayuntamiento de Madrid.

V. Tribunal calificador.

5.1 El concurso será calificado por un Tribunal presidido 
por el Concejal responsable de los Servicios de Educación, Vice­
presidente de la Junta; actuarán como Vocales. El Delegado de 
Educación, el Inspector Jefe de EGB o Inspector en quien éste 
delegue, un Director o Profesor de cualesquiera de los Centros 
de Educación Especial dependientes de la Junta, designados 
por el Delegado de Educación, el Director del Instituto Muni­
cipal de Educación, actuando como Secretario el de la Junta de 
Promoción Educativa.

VI. Lista de aprobados y propuestas.

6.1 Finalizado el concurso, la Junta de Promoción Educativa 
publicará en el tablón de anuncios de la Delegación Municipal 
de Educación, calle Mayor, 63, 2.' planta, le lista del personal 
docente que resultare seleccionado, elevando propuestas al Mi­
nisterio de Educación y Ciencia para su nombramiento.

VII. Retirada de documentaciones.

Los concursantes que no resultaren seleccionados, dispon­
drán de un plazo de treinta días hábiles, a partir de la resolu­
ción del concurso, para retirar la documentación por ellos pre­
sentada, pudiendo verificar su recogida en las Oficinas de la 
Delegación de Educación, calle Mayor, 83, 2. planta, en horas 
de nueve a catorce.

Madrid, 20 de diciembre de 1982.—El Presidente de la Junta 
de Promoción Educativa.—P. D., el Secretario.—12.636-A.

1535 Resolución de 20 de diciembre de 1982 del Ayun­
tamiento de Montcada i Reixac referente a la opo­
sición para proveer dos plazas de Técnico de Ad­
ministración General.

De conformidda con lo preceptuado en la base 3.* de la con­
vocatoria y terminado el plazo de presentación de instancias 
para tomar parte en la oposición convocada para proveer dos 
plazas de Técnico de Administración General de este Ayunta­
miento, por el presente se hace pública la lista provisional de 
aspirantes admitidos y excluidos, concediéndose un plazo de 
quince días para reclamaciones, conforme lo dispone el articu­
lo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Transcurrido



1050 15 enero 1983 BOE.N—Núm. 13

el plazo de exposición dicha relación se considerará definitiva, 
publicándose tan solo la resolución de las reclamaciones que, 
en su caso, sé hubieren producido.

Aspirantes admitidos

1. Angli i Folch, Xavier. .
2. Barber Sancho. Juana María.
3. Carboneli Guindulain, Enrique.
4. Castejón Chico de Guzmán, Diego.
5. Cornet i Ferrer, Francesc.
6. Costa-Jussá i Belat, Avelina.
7. Fernández-Rodicio Dezcallar, Concepción.
8. Fernández Vernet, Lourdes.
9. Franco Poblet, Concepción.

10. González Casals, Enrique.
11. López i Ayguasanosa Salvador.
12 Mate García, María jesús.
13. Navarro Bonet, Eduardo.
14. O'añeta Fernández-Grande, Rafael.
15. Ribatallada Espasa, Carlos
16. Rodríguez Madrid, María Cruz
17. Ruiz-Capillas Comenzana, Enrique.
18. Soto i Niu, Angel Gabriel.
19. Valls Arnau Joaquín.

Aspirantes excluidos

Ninguno.

Monteada i Reixac. 20 de diciembre de 1982.—El Alcalde.— 
25-E.

1536 RESOLUCION de 20 de diciembre de 1982, del 
Ayuntamiento de Santa Margarita, referente al con­
cursa oposición oara proveer una plaza de Auxiliar 
de Servicios Técnicos.

El «Boletín Oficial» de la provincia, de fecha 18 de diciembre 
de 1982. número 18.128 publica la convocatoria, bases y progra­
ma para la provisión, mediante concurso-oposición, de una plaza 
de Auxiliar de servicios técnicos, vacante en la plantilla de este 
Ayuntamiento

Las instancias solicitando tomar parte en el referido con­
curso-oposición se presentarán en el Registro General de la 
Corporación, debidamente reintegradas, durante el plazo de 
treinta días hábiles, contado; a partir del siguiente de la publi­
cación de dicha convocatoria.

Los derechos de examen, ascendentes a 500 pesetas, serán 
satisfechos por los opositores al presentar la instancia.

Santa Margarita, 2C de diciembre de 1982.—El Alcalde, Jaime 
Alós March.—132-E.

1537 RESOLUCION de 20 de diciembre de 1982, del 
Ayuntamiento de Sant Boi de Llobregat, referente 
al concurso-oposición libre para cubrir en propiedad 
la plaza de Técnico Económico:

Terminado el plazo de presentación de instancias para tomar 
parte en la convocatoria del concurso-oposición libre para cubrir 
en propiedad la plaza de Técnico Eoonómico, se hace pública la 
siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos 
concediéndose el plazo de quinoe dias hábiles para la presenta­
ción de reclamaciones a contar del Siguiente día hábil al en 
que aparezca publicado este anuncio en el «Boletín Oficial» de 
la provincia.

’ Admitidos 

Ana Tenza Graells.

Excluidos
Ninguno.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Sant Boi de Llobregat, 20 de diciembre de 1982.—El Alcalde- 

Presidente, Francesc X. Vila Blanche.—21 E.

1538 RESOLUCION de 20 de diciembre de 1982, del 
Ayuntamiento de Sant Boi de Llobregat. referente 
al concurso-oposición libre para cubrir en propiedad 
la plaza de responsable del Gabinete de Prensa 
y Comunicación.

Terminado el plazo de presentación de instancias para tomar 
parte en la convocatoria del concurso oposición libre para cubrir 
en propiedad la Maza de responsable del Gabinete de Prensa 
y Comunicación, se hace pública la siguiente lista provisional de 
aspirantes admitidos y excluidos, concediéndose el plazo de 
quince días hábiles para la presentación de reclamaciones, a 
contar del siguiente dia hábil al en que aparezca publicado 
este anuncio en el «Boletín Oficial» de la provincia.

Admitidos

Marina Bru Purón.
Montserrat Castro Reig.
Millán Clemente de Diego.

Excluidos

Ninguno.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Sant Boi. de Llobregat 20 de diciembre de 1982 —El Alcalde- 

Presidente, Francesc X. Vila Blanche.—22-E.

1539 RESOLUCION de 21 de diciembre de 1982, del 
Ayuntamiento de Narón, referente al concurso-opo­
sición para proveer una plaza de Encargado de 
personal de oficios.

El Ayuntamiento de Narón convoca concurso, oposición para 
proveer una plaza de Encargado de personal de oficios.

Publicadas las bases del concurso-oposición en el «Boletín 
Oficial» de la provincia, de 17 de diciembre de 1982. número 
287, se hace público el presente extracto de las mismas:

Número de plazas: Una.
Título de la plaza: Encargado de personal de oficios.
Plazo de presentación d instancias: Treinta dias hábiles 

a apartir del siguiente al de la inserción de este anuncio en 01 
«BoJetin Oficial del Estado».

Narón. 21 de diciembre de 1982.—El Alcalde.—160-E.

1540 RESOLUCION de 22 de diciembre de 1982, del 
Ayuntamiento de Puerto de Santa María, referen­
te a la oposición para proveer dos vacantes de 
Técnicos de Administración General.

Terminado el plazo de presentación de instancias para tomar 
parte en las oposiciones para cubrir dos Vacantes de Técnico 
de Administración General, vacantes en la plantilla de funcio­
narios de esta Corporación, cuya convocatoria apareció en el 
«Boletín Oficial» de la provincia número 179, de 6 de agosto 
de 1982, y en el del «Boletín Oficial del Estado» número 226, 
de 21 de septiembre de 1982, la Comisión Municipal Permanen­
te, al punto 4.° del orden del día de la sesión celebrada el día 
15 de diciembre actual, acordó aprobar la lista provisional de 
admitidos que a continuación se relaciona:

Acosta Villegas, María del Socorro.
Aguilar Corredera, Francisco Javier.
Alava Rodríguez, José Luis.
Alvarez Jurado, Lourdes.
Alvarez de Sotomayor, María del Carmen.
Ballesteros Navarro, Juan Andrés.
Bermudo Castellano, José Manuel.
Bueno Núñez, María Luisa.
Cabañas Moreno, Mercedes.
Calvo Sainz, José Ignacio.
Cano Fuentes, Ana María.
Cantos Escudero, María Angeles.
Casani Fernández de Navarrete, Casilda.
Castillo Gallego, Arseniq.
Castro Luque, Santiago.
Contreras Vilches, María de la Encarnación.
Doñoro Blancas, Rafael.
Elorz Elósegui, José Javier.
Gil de Montes Pereira, Manuel.
Girón Caro, Carlos.
Gómez Expósito, Emilio.
Gómez Luque. Manuel.
Guerrero Ginel, Elena.
Guisado Castejón, Amparo.
Hero González, Julián.
Hidalgo Patino, Leonor.
Hurtado Fuentes, Carlos.
Jiménez Alarcón, Aurelio.
Lacave García, Cecilia.
Laguardia García, Natalia.
Landin Escos, Ignacio.
Lavela Pérez, Ana "
Lozano Pozo, Jesús Francisco.
Martínez Alvarez. Nicolás María.
Montes Martínez, Manuel.
Moreira López, Juan Eduardo.
Moreno Muñoz, María Caridad.
Muñoz Centellas. Carlos.
Pérez Jurado, Araceli.
Pérez Pereira, Nieves Teresa.
Pérez Pérez, María del Milagro.
Picamill Vela, Josefa María.
Ren González, Manuel.
Rodríguez del Castillo Martín, Paloma.
Rodríguez Castro, Paulino.


