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OPOSICIONES

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1982, de la
Direccion General de los Registros y del Notariado,
por la que se hace publica la relacidn de las No-
tarias yacantes comprendidas en el turno de opo-
sicién entre Notarios, con posterioridad a la convo-
catoria de las oposiciones.
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Desde la fecha de la convocatoria para oposiciones entre No-
tarios de 9 de diciembre de 1981, publicada en el «Boletin Oficial
del Estados del dia 4 de enero siguiente, hasta el dia 15 de los
corrientes, fecha en que terminé el ultimo ejercicio de las mis-
mas, han correspondido o se han destinado a este turno de
oposicidn entre Notarios, de conformidad con las normas regla-
mentarias y la Orden ministerial de 13 de marzo de 1980, en
relaciéon con el articulo 16 del Real Decreto 427/1978, de 10 de
febrero, las siguientes vacantes:

De primera clase

1. Madrid (por jubilacidén forzosa del sefior Fernandez Hui-
dobro), Distrito y Colegio del mismo nombre. .

2. Barcelona (por traslado del sefior Criado Crespo), Distrito
y Colegio del mismo nombre, ’

3. Bilbao (por traslado del sefior Gerbolés Calvo),
y Colegio del mismo nombre. .

4, Alicante (por - traslado de] sefior Giménez Asenjo), Dis-
trito del mismo nombre, Colegio de Valencia.

5. Lugc (por traslado del sefior Cruces Marquez), Distrito
del mismo nombre, Colegio de La Coruna.

Dlstrito

De segunda clase

6. Osuna (por traslade del sefior Romero Bustillo), Distritc
del mismo nombre, Colegio de Sevilla,

7. Morén de la Frontera (por traslade del sefior Sanz Ro-
dero), Distrito de] mismo nombre, Colegio de Sevilla,

Y habiendo de adicionarse las expresadas vacantes, o cual-
quiera de ellas, a las 33 anunciadas en dicha convocatoria, sezin
Sse consigna en ésta, y de conformidad con el articulo 97 del Re-
glamento del Notariado, reformado por Decreto de 3¢ de noviem-
bre de 1945, se pone en conocimiento de los seflores opositores
a fin de que puedan anteponerlas, intercalarlas o posponerias,
a las que tengan solicitadas, pero sin-que de ningin modo deban
alterar el orden de éstas, conforme a lo dispuesto en el parra-
fo 2.° de) articule 21 del mencionado Reglamento del Notariado,
en relacién con el 104 del mismo.

Los sefiores opositores deberan hacer dicha peticién mediantc
instancia presentada en esta Direccién General dentro del plazo
de diez dias naturales, a contar desde el siguiente al de ia
publicacién de¢ este anuncio en el «Bpletin Oficial del Estados,

" El indicado plazo terminara a las catorce horas del ultimo
dia del mismo, y si éste fuese inhabil, se entendera prorrogado
aquél h&}sta el siguiente dia hébil. a la mismga hora. :

Madrid, 21 de diciembre de 1982.—El Director gemeral, Fran-
cisco Mata Pallarés,

~

MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS 'Y URBANISMO

RESOLUCION de 29 de octubre de 1982, de Ia
Junta del Pukrto y Ria de Vigo, por la que se
convocan pruebds Selectivas para ingreso de una
plaza de Contramaestre Jefe de Explotacion (indice
de proporcionalidad seis).
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Vacante una plaza de Contramestrs Jefe de Explotaci
conformidad con el Estatuto de Personal al Servici)ofp d:t?oéé(r)l‘rgie-
nismog Auténomos, aprobado por Decreto 20431971, de 23 de
julio; Orden ministerial de Obras Publicas #e 14 de febrero de
1976 («Boletin Olicial del Estados de 15 de. marzo) y con la
Reglamentacién General para ingreso en la Adminisiracién Pu-
blica, aprobnda por Decreto 1411/1938, de 27 de junio, y cumpti-
do el tramite preceptivo de su aprobacién onr la Pracidencia dal

Y CONCURSOS

Gobierno, segin determina el articulo 8.2, 2, d), del Estatuto del
Personal al, Servicio de los Organismos AuténomoS, aprobado
por el citado Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se ha resuelto
cubrirlas de acuerdo con lag siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1 Numero de plazas —Se convoca una plaza de Contramaes-
tre Jefe de Explotacién, en turno restringido, a que hace refe-
réncia la Orden ministerial de 14 de febrero de 1976, en conexién
con el articulo 8.9, 2, del Decreto 2043/1971, de 23 de julio.

1.1.1 Caracteristicas de la plaza:

a) De orden reglamentario.—Dicha plaza se rige por el refe.
rido Estatuto de Personal al Servicio de Organismos Aut6ncmas.

b) De orden retributivo.—Sus retribuciones son las fijadas
en el Decreto 1571973, y Reales Decretog 65 'y 1086/1877, que
corresponden a un indice de proporcionalisad 3 y coeficiente 2,3,

c) La persona que obtenga la plaza a que se refiere la pre-
-sente convocatoria est4d sometida al régimen de incompatibili-
dades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971, por el
que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio de los Orga-
nismos Auténomos, y no podra simultanear el desempefio de la
plaza que, en su caso, obtenga con cualquier otra de la Admi-
nistracién centralizada o Auténoma del Estado o de la Adminis-
tracién ’

1.2 Sistemd selectivo.—La seleccién se realizard desarrollen-
do los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio:

Primera parte (préctica).—~Copiar -mecanograficamente, du-
rante veinte minutos, el texto que se facilite al opositor.

Resolver debidamente diversos hgroblema.s de aritmética, geo-
metria y fisica elemental, aplicables a las actividadeg portua-
rias, durante el tiempo que fije el Tribunal.

Segunda parte (teérica).—Desarrollar tres temas sacados a
la suerte de los relativos a Derecho administrativo, Derecho
mercantil y fiscal y geografia econémica.

Segundo ejercicio (tedrico) . —Desarrollar cuatro temas saca-
dos a la suerte, dog de los relativos a Legislacion especial de
Puertos y otros dos de Puertos en general.

Tercer ejercicio:

Primera parte (tedérico).—Desarrollar cuatro temas sacados a
la suerte de los especificos del Puerto de Vigo.

Segunda parte (practico).—Resolver diversos casos de aplica-
cién del Reglamento de Servicio y Policia del Puerto de Vigo
y de tarifas portumrias, duranie el tiemPo que sefiale el Tri-
bunal.

Los aspirantes que hubiesen aprobado los tres ejercicios ante-
riores podran realizar, con caricter voluntario, un cuarto ejer-
cicio para mejorar su calificacién, consistente en traducir, sin
diccionario, el texto o textos en inglés, francés y aleman, que el
opositor haya manifestado conocer en gu solicitud, en el plazo &8
media hora pare cada idioma.

Los aspirantes efectuaran en forma escrita, en un plazo de
tres horas para cada una de las tres partes tedricas de los tres
primeros ejercicios, guardandose éstos en sobre lecrado, que
seran leidos, en sesiébn publica, por el aspirante, ante el Tri-
bunal, para que éste proceda a su calificacién.

2, REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

~ Para ser admitidos a la préctica de las pruebas selectivas
seran necesarios los requisitos siguientes:

a) Ser esparnol,

b) Tener cumplidos los dieciocho afios. . .

c) Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior o equi-
velente, o en condicicnes de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de instancias.

Se consideraran equivalentes al titulo de Bachiller Superior,
de acuerdo con el dictamen emitido por el Consejo Nacional de
Educacion, en fecha 27 de enero de 1075, y Orden del Ministerio
de Educacién y Ciencia de 26 de noviembre de 1975 (.Boletin
Oficial del Estado» de 2 de diciembre), los titulos de Bachiller
Laboral Superior, Bachiller Técnico Superior, Bachiller Eclesiés-
tico o Bachillerato de los Planes de 1934 y 1938, aun sin haber
aprobado la prueba de revalida o analoga, los de Maestro de
Primera Ensefianza, Aparejador, Perito, Arquitecto Técmico o
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Ingeniero Técnico, Graduado Social con titulo de Bachiller Ele-
mental o cudtro cursos de Bachillerato, Formacién Profesional
de segundo grado, tener aprobados todos los cursos de Bachille-
rate con sujecién a planes extinguidos y tener aprobados seis

cursos de Humanidades con dos de Filosofia de la ocarrera

eclesiastica. . .

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones. ) )

e) No haber sido separado mediate expediente disciplinario
del Servicio de la Administracion del Estado, Institucional o
Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-
blicas.

f) Aquellos funcionarios que se encuentren en gttuacién de
excedencia, no deberan haber sido inhabilitados para el ejercicio
de la funcién publica, durante dicho periodo. :

Todos estos requisitos .deberan poseetes en el momento de
‘finalizar el plazo de presentacién de solicitudes v gozar de l0s
mismos durante el procedimiento de seleccién hasta el momento
del nombramiento.

3. SOLICITUDES

3.1 Forma.—Los que deseen tomar parte en las pruebas
solectivas deberan presentar instancia, por duplicado, conforme
al modelo normalizado aprcbado per Orden de la Presidencia del
Gobierno, de 28 de diciembre de 1978 («Boletin Oficial del Es-
tado» de 16 de febrero de 1979), sustituyendo al final de la mis-
ma la referencia al Real Decreto 1557/1977, de 4 de julio, por la
del Real Decreto 707/1979, de 5 de abril («Boletin Oficial del Es-
tados del 6).

3.2 Plazo de presentacion.—El plazo de presentacién sera de
treinta dias, contados a partir del siguiente al de-la publicacion
de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.3 Lugar de presentacion.—La presentacion de solicitudes
e hara en el Registro General de la Junta, sita en la plaza del

Puerto, sin numero, o en los lugares que determina el articulo -

86 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.4 Importe de los derechos de examen para tomar parte en
las pruebas selectivas.—Los derechos de examen seran de seis-
cientas (800} pesetas. o .

3.5. Forma. de efectuar el importe—~El importe de dichos
derechos se efectuara en la Depositaria-Pagaduria de la Junta
o bien por giro postal o telegrafico, haciéndose constar en este
caso en la solicitud e! numero y fecha del ingreso:

3.8 Defectos en las solicitudes.—De acuerdo con el articulo
71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, se requerira
al interesado para que en e] plazo de diez dias subsane la falta

o acompafie los documentos preceptivos, apercibiendo que si no

lo hiciese se archivaria "su instancia sin més tramite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1 Lista provisional.—Transcurrido el p1a26 de preséntacioh -

de instancias, la Junta aprobara la lista provisional de admi-
tidos y excluidos, la cual se hara publica en el «Boletin Oficial
del Estado». En esta lista habran de aparecer; al menos, el
nombre y apellidos de los candidatos y el numero de su docu-
mento nacional de identidad. . :

4.2 Errores en las solicitudes.—Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento
de oficio o a peticién del interesado,

4.3 Reclgmaciones contra la lista provisional.—Contra la lis-
ta provisional podran los interesados interponeér, en el plazo
de quince dias a partir del siguiente a su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado», reclamacién -de acuerdo con el
articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4 Lista definitiva.—Lag reclamaciones seran aceptadas o

rechazadas en la resolucion por la que se aprueba la liSta defi-
nitiva de edmitidos y excluidos, que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» y en la misma fniguraran los nombles y
apellidos de los candidatos y el numero de su documento de
identidad.

4.5 Recursos contra la lista definitiva.—Contra la resolucién
definitiva podran los interesados interponer recurso de alzada
en el plazo de quince dias, ante el excelentisimo sefior Minis-
tro de Obras Publicas y Urbanismo.

8. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL,

5.1 Composicion del Tribunal.—Estara compuesto por el ilus-
trisimo sefior Presidente de la Junta, el Ingeniero-Director y el
Secretario-Contador de la misma, un Vocal en representacién de
la Direccion General de la Funcién Publica y otro de la Subse.
cretaria del Ministerio de Obrag Publicag y Urbanismo, e igual
numero de suplentes. Dicha composicién se publicara en el
«Boletin Cficial de} Estado».

5.2 Abstencion —Los miembros del Tribunal deberan abs-
tenerse de intervenir notificando a la autoridad cuando concu-
rran circunstanciag previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

5.3 - Recusaciéon.—Los aspirantes podréan recursar a los miem-
bros del Tribunal, cuando concurran las circunsancias previstas
en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.4 Actuacién y constitucién del Tribunal.—El Tribunal no
podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de
tres de sus miembros, titulares o suplentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1 Comienzo.—No podra exceder de ocho meses €] tiempo
comprendido entre la publicacién de la convocatoria y el co-
mienzo de los ejercicios.

6.2 Identificacion de los opositores.—El Tribunal podra re:
querir en cualquier momento a los aspirantég para que acredi-
ten su identidad.

6.3 Orden de actuacion de ios opositores.—El orden de ac-
tuacién de los aspirantes se efectuara mediante sorteo publico,

cuyo resultado se publicard en el «Boletin Oficial del Estados.

8.4 Llamamiento—El llamamiento de los aspilantes -sera
tnico. .

6.5 Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.—El
Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y lugar
en_que comenzaran las pruebas selectivas, y se publicard en el
«<Boletin Oficial del Estado», al menos, con quince dias de ante-
lacion. :

6.6  Anuncios sucesivos.—Los sucesivos ejercicios ee anuncia-
ran en los- locales dode se celebren las pruebas selectivas.

8.7 Exclusion del aspirante durante la fase de seleccion.—Si
en cualquier momento del procedimiento de seleccién llegase a
conocimiento del Tribunal que a:guno de los aspirantes carece
de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le excluira de la
misma, previa audiencia del propio interesado. pasandose, en su
caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase inexactitud en la
declaracion que formuld.

7. . PROGRAMA. EJERCICIOS Y CALIFICACION DE ESTOS

7.1 Programa.—El programa que ha de regir el sistema
selectivo, se publica como anexo a esta convocatoria, y constara
de los ejercicios sefialados en la base 1.2.

. 7.2 Calificacion de los ejercicios —Cada uno de los tres ejer-
cicios obligatorios se calificaran. de cero a diez puntos; para ser
aprobado y pasar en su caso al ejercicio siguiente, se necesi-
tard obtener en cacda uno de ellos un minimo de cinco puntos,
sin que ninguno de los temas se califique con cero puntos.

El @uarto ejercicio se valorara con un maximo de cinco
puntos el conocimiento de cada idioma, sin que por este ultimo
supuesto, se exceda de un total-de diez puntos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1 Lista de aprobados —Terminada la calificacioni de los as-
pirantes, el Tribunal publicara una relacién de aprobados por
orden de puntuacién no pudiendo rebasar el numero de piazas
convocadas. _ )

8.2 Propuesta de aprobados.—El Tribunal elevara la relacion
de aprobadog a la autoridad competénte para que ésta elabore
propuesta de nombramiento. .

8.3 Propuesta compiementaria de aprobados. Juntamente
con la relacién de aprobados, se remitira a los exclusivos efectos
del articulo 11.2 dé la Reglamentacion General para ingreso en
la Administracién Publica, acta de la ultima sesidén, en la que
habra de figurar por orden de puntuacién todos los opositores

‘que habiendo superado la totalidad de las pruebas, excediesen

del numero de las respectivas plazas convocadas.
9 PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1 Documentos.—Los aspirantes_ aprobados presentaran en
el Organo convocante los documentos sigulentes:

a) Certificacion de nacimiento,
Civil correspondiente .

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompanada del original para su compulsa) del titulo exigido
o justificante de haber abonado los derechos para su expedicion,
acompanado del certificado académice de los estudios realizados.

¢) Certificado médico, expedido por una Jefatura Provincial
de Sanidad, acredilalivo de no padecer enfermedad conlagiosa
ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.

d) Declaraciéon jurada de no haber sido separado do ningun
Cuerpo del Estado, provincia, municipio o de la Administracion
Institucional.

e) Log funcionarios quc se encuentren en situacion de exce-
dencia presentaran, ademas de lo indicado anteriormente, decla-
racién bajo su responsabilidad en la que se haga contar el no
estar sometido a expediente disciplinario y no haber sido inhabi-
litado para el ejercicio de la funcién publica.

expedida por el Registro

9.2 Plazo.—El plazo de presentacién serd de treirnta dias a
partir de la publicacién de la lista de parchados.

En defecto de los documento: concretos acreditativos de reu-
nir lag condiciones exigidas en la convocatoria; se podra acre-
ditar por cualguier medio de prueba admisible en derecho.

9.3 Excepciones —Los que tuvieran la condicién de fucio-
narios publicos estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién del Mi-
nisterio u Organismo de que dependan, acreditando su condicién
y cuantag circunstancias consten en su hoja de sorvicios.

9.4 Falta de presentacién de documentos.—Quienes dentro
del plazo indicado, 'y salvo los casos de fuerza mayor. no
presentaran Ssu documentacién. no podran ser nombrados, que-
dando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabjlidad en que hubieran pedido inturrir por falsedad en la
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instancia, a que se refiere el articulo 4.° del Decreto 1411/1960.
En este caso, la autoridad correspondiente formularé, propuesta
de nombramiento, segun orden de puntuacién, a favor de quienes
a consccuencia de la mencionada anulacién tuvieran cabida en
el namero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

.10.1 Nombramiento.—La propuesta de nombramiéento formu-
lada por ei Tribunal se sometera a la consideracién de la Junta,
elevandose seguidamente al excelentisimo sefior Ministl'o de
Obras Publicas y Urbanismo, para su aprobacion.

Una vez aprobada, se expedira por el ilustrisimo sedor Presi-
dente e. correspondiente nombramiento de Funcionario de Ca-
rrera, que sera publicado en el «Boletin Oficial del Estados.

11. TOMA DE POSESION

11.1 Plazo.—En el plazo de un mes, a contar desde la noti-

ficacién del nombramiento, deberan los aspirantes tomar pose-
sion de sus cargos y cumplir con los requisitos exigidos en el
articulo 15 del Estatuto de Persoral al Servicio de Organismos
Autonomos, excepto eiapartado ¢). que ha sido sustituido por la
formula de juramento o promesa, establecido en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, '

11.2 Ampliocion.—La Administracion podra conceder, a peti-
cién de los intéresados, una prorroga en el plazo establecido, que
no podra exceder de la mitad del mismo, si lag circunstancias lo
aconsejan y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

" Recurso de cardcter general contra la oposicién.—La convo-
catoria y sus bases y cuantos actos adminisirativos se deriven
de ésta v de la actuacion del Tribunal podran ser impugnados
por jos interasados en los casos y en la forma establecidos en la

Ley deo Procedimiento Administrativo. :

Vigo, 29 de octubre de 1982'.V—E1<Presidente, Enrique Gémez
Landesa.—E| Secretario-Contador, Anlonio Puentes Bujados.

PROGRAMA
Primer ejercicio i .
SEGUNDA PARTE

I. Derecho administrativo

Tema 1. Concepto de la Administracién Publica. El Derecho
admn:sire tivo, Potestades de la Administracién.

Tema 2. Las fuentes del Derecho administrativo: La Ley
Decretos iegislativos. Decretos-leyes. El Reglamento. Otras fuen-
tes del Derecho administrativo. X

Tema 3
Las Cortet Generales .

) Tema 4. E] Gobierno y la Administracion. La Administra-
ci6n Central. Organos Superiores de la Administracién del Esta
do. E| Consejo de Ministros. Presidencia y Vicepresidencia dei
Gobierno.

Tema 5. La organizacion ministerial espafnola actual. Minis-
tros. Subsecretarios, Directores gencrales y otras unidades ad-
ministrativas

Tema 6. Ministerio de Obras Publicas y Urbanisme. Su orga-
nizacién v [unciones. Subsecretaria de Obras Publicas y Urbanis
mo. Examen especial de la Direccion General de Puertos y
Costas. .

Tema 7. La Organizaciéon Territorial del Estado. La provim-
cia. Gobernadores civiles y Diputaciones Provinciales.

Tema 8. El municipio. E1 Ayuntamiento. Los Alcaides, Te-
nientes de Alcaldes y Concejales. lag Comunidades Auténomas
© Tema 9 La Administracion Institucional. La Ley de Entida-
des Estatales Autonomas. Claseg de Entidades a lus que se
aplica. Los Organismos Auténomos: Concepto, clasificacién, or
ganizacion y funcionamiernto. Creacion y extincion de lag Entida-
des Estata es Auténomas.

Tema 10. La Ley de Procedimiento Administrative. Idea ge-
neral de la iniciacién, ordenacion, instruccién y tramitacion del
procedimiento administrativo.

Tema 11. Los actog administrativos Modificacién, notifica-
cién, eficacia y validez de los actos administrativos,” Recursos
administrativos de alzada, reposicion. revisién y suplica.

Tema 12. Las reclamaciones econ6mico-administrativas. La
Jurisdiccipn Contencioso-Administrativa.
procedimientlos.

Tema 13. Los contratos administrativos: Concepto y clases.
El servicio publico: concepto y clases.

Tema 14. E! contrato adminiStrativo de obras. La subasta,
.el concurso-subasta. El concurso y la contratacién directa. Sus
requisitos y tramites. Obras ejecutadas directamente por la
Administracion,

Tem= 15. La expropiacién forzosa. Procedimiento general de
expropiacion forzosa. E] dominio publico. Régimen juridico de
los bhienes patrimoniales de la Administraciéon.

Tema 18. El funcionamiento publico. Concepto y clases, de-
rechos, deberes y responsabilidadeg de los. funcionarios publices.

La Constitucion Espafiola. Idea general. La Corona. .

Idea general de sus.

Temg 17. La Seguridad Social en Espafia. Régimen General
de la Seguridad Sosial. Campo de aplicacién. Afiliacion y coti-
zaciones. Accién protectora de la Seguridad Social.

II. Derecho ‘mercantil y fiscal

Tema 1. Concepto del Derecho mercantil. E1 Comercio. El
comerciante individual. Sociedades mercantiles. Sus clases.

Tema 2. El buque. Concepto y naturaleza juridica. Naciona-
lidad y abanderamiento. Prelacion de créditos sobre el buque.

Tema 3. El empresario maritimo. Armador o naviero, Res-
ponsabilidades del naviero. o

Tema 4. Colaboradores del naviero. Personal terrestre: El
gestor naval, el consignatario, el Comisionista-Transitorio. Per-
sonal maritimo: El Capitan, el Piloto, el Contramaestre, los Ma-
quinistas el Sobrecargo. ' )

Tema 5. Modos de utilizacién del buque: El «Timecharters
y el contrato fletamento. El conocimiento de embarque.

Tema 6. Concepto de la Hacienda publica. Las necesidades
publicas. Concepto de los gastos y de los ingresos publicos.

Tema 7. La Ley General Tributaria. Clases de tributos. La
deuda tributaria. Pago, prescripciones y garantias. La recauda-
ciébn Contribuciones especiales. Tasas fiscales. ' .

Tema 8. El impuesto: Su cocepto y. fundamente. Clasifica-
cién. Impuesto general sobre transmisiones patrimoniales y ac-
tos juridicos documentados. Impuesto sobre el lujo. Impuestos
aduaneros y especiales. :

Tema 9. El impuesto general sobre el trafico de las Em-
presas. Impuesto general sobre la Renta de Sociedades. .

Tema 10. ImpuesSto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
Retenciones directas e indirectas. Idea de los Tributos Locales

Tema 11. Organizaciéon central de la Hacienda Espafiola.
Ministerio de Hacienda. Su organizacién y funciones.

III Geografia econémica

Tema 1. Espafa: Situacién. Extension. Limites. Accidentes
geograficos y estudio de conjunto de los puertos espafioles eco-
noémico. ’ .

A) La cuenca del Nervion y zona adyacente. B) Puertos
asturianos. C) Rias gallegas. I Puertos de la zona. del Gua-
dalquivir. E) Puertos del Estrecho. F) Regién levantina, y
G) Puertos catalanes.

Tema 2. Espaifa: Clima y temperatura. Caracteristicas de la
flora vy de la fauna. BRiqueza minera y pecuaria.

Tema 3. Espafia: Produccién industrial. Distribucién de las
zonas industriales. Principales vias de comunicacién maritimas
v terrestres. Consideracion especial de los puertos. :

Tema 4. Furopa: Estados del Sur de Europa. Situacién.
Limites y extensién. Capitalidad Pobldciones. Raza. Nucleos
econémicos locales. Naturaleza del trafico. -
" Tema 5. Furopa Central y Septentrional. Estados que la
componen. Limites. Extensién. Poblacion. Raza. Capitalidad
Traficos caracleristicos de esta regién y sus recalados mas
importantes. <Hinterland» de esta area.

Tema 6. Asia: Extension y poblacion. Pur;-rtos mas importan-
tes de Asia. Trafico de esta zona. El Golfo Pérsico y ei.Canai de
Suez.

Tema 7 Africa y Oceania: Extension. Poblaciéon y raza

Geolisica. D.vision Politica. Principales islas y archipiélagos
oceanicos. Puertos mas importantes de ambos continentes.

Tema 8 America del Norte y Central: Extensién. Poblacién
y raza. Division politica y accidentes geongraficos mas impor-
tantes. Estudio especial de los ‘raficog de esta zona.

Tema 9. América del Sur: Extensién Poblacién y raza. Di-
vision politica Accidentes geograficos mas importantes. Puertos
y traficos mas importantes.

Segundo ejercicio
1V. Legislacion especial de puertos

Tema 1. Concepto de los Puertos. Su clasificacion. Su im-
portancia en la economia local y nacional. Puertos mas impor
tantes de Espana. Puertos, zonas y depositos francos.

Tema 2. Organizacién de las Juntas de Puertos. Ley v
Reglamento de las Juntas de Puértos.

Tema 3. Servicios de los puertos no dependientes del Mi-
nisteric de Obras Publicas y Urbanismo. Relacién de estos servi-
cios en las Juntas de Puertos. : )

Tema 4. Ley de régimen financiero de los puertos espafoles
Ingresos portuarios Su clasificacion. Tarifas generales y espe
cificas. Otros ingresos. Recaudacion.

Tema 5. Ejecuc.6n y conservacién de las obras de los Puer-
tos. Régimen de policia de los mismos.

Tema 8. Concepto de las playas, zona maritimo-terrestre )
zona de servicio deir puerto. Concesiones y gutorizaciones tempo
rales en .as mismas. Competencias y tramitacién de las princi

ales. .

P Tema 7. "Atribuciones y deberes de la Presidencia y Vice
presidonte. Atribuciones y deberes del Ingeniero Director y de
Secretario Contador de la Junta.

Tema 8. Estructuras, contenido y sintesis del presupuesto dc
las Juntas de Puertos.

Tema 9 Ordenanza de Trabajo para el perSona’ obrero de
los Organismos portuarios dependientes del Ministério de Obras
Publicas y Urbanismo. .
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Tema 10. Montepip de empleados y obreros de puertos. Su
organizacién y régimen juridico.

Tema 11.' Estatuto del personal al servicio de los organismos
auténomos. Los funcionarios de carrera propios de los organis-
mos auténomos. Adquisicion y pérdida de la cualidad de funcio-
mnarios. Situaciones - ’

Tema 12. Derechos y deberes de los funcionarios de carre-
ra propios de los Organismos Auténomos. Retribuciones. Incom-
patibilidades. Régimen disciplinario.

V. Los puertos en general

Tema 1. Puerto maritimo. Concepto y consideraciones téc-
nicas acerceg del mismo. Funcién econdémica de los puertos.
Clasificacién de los puertos. Criterio de clasificacién por el cri-
terio econémico-administrativo de su gestién. .

Tema 2. Clasificacién de los puertos en funcién del trafico:
Puertos generales. Puertos petroleros y cargaderos. Puertos car-
boneros. Puertos mineraleros. Puertos de grano. Puertos de Te-
fugio. Puertos pesqueros Puertos de exportacién. Puertos de
tragsito. Puertos auxiliares.

Tema 3.

mangas, Carnales de acceso. Lugares de fondeo y atraque. Pecu-
liaridades de los puertos en funcién de las caracteristicas me-
teorolégicas-oceanograficas de a region. )
Tema 4. El muelle, Concepto fundamental. Sobrecarges
usuales. . ’

Tema 5. Las superestructuras portuarias. ‘Los almacenes y
tinglados. Sus funciones y tipos:. Silos. .

Tema 6. Las superestructuras portuarias. Los medios de
carga v descarga de los transportes interiores.

Tema 7. Las superestructuras portuarias Las redes viarias e
interiores y sus enlaces con los accesos.

Tema 8. Las supereStructuras portuarias: Las redes de su-
ministros. Abastecimientos de agua, de combustibleg y de ener-
gia eléctrica. .

Tema 9. Las lineas dz trafico maritimo. Concepto de la linea
regular ocasional y navegaciéon <Tramp».

Tema 10. Generalidades sobre el trafico de mercancia gene-
ral. La unidad de carga. el «Pallets., v el contenedor.

Tema, 11. Tipos de buques para cada clase de trafico. Bu-
ques O.B.O. y L. AS. H Los supertanques. Buques transhorda-
doreg «Ro-ro» y de cruceros turisticos.

Tema 12. El atraque y amarre del buque desde el punto de
vista portuario. Tipos de defensa «Norays».

Tema 13. Los agentes de Aduanas. El consignatario del
buque. El contratista de la carga y descarga. E] agente tran-

sitorio. El corredor de fletes y el agente de-seguros. Idea su-

cinta de sus cometidos. Lag Empresas Estibadoras.

Tema 14. La pesca. Tipos de barcos pesqueros. Modalidades
de procedimientos de capturas. El buque congelador y €l buque
factoria. Instalaciones en los puertos pesqueros.

Tercer ejercicio
PRIMERA PARTE
V1. Temas espkcificos del Puerto de Vigo

Tema 1. Tipos estructurales de los diques y muelles del
puerto de Vigo. Sus caracteristicas y usos habituales.

Tema 2. Instalaciones y servicios existenteg en el Puerto
de Vigo. Sus caracteristicas y finalidad. Servicios publicos pres-
tados por la Junta del Puerto.

Tema 3. Tipo y estructura del trafico del Puerto de Vigo.
Rendimientos exigibles a las obras e instalaciones portuarias.

Tema 4. Operaciones de carga y descarga. SiStemas y me-
dios auxiliares utilizados.

Tema 5. Procesos administrativos a que dan lugar las opera-
ciones portuarias. Uso de impresos oficiales y partes de ser-
vicios: :

Tema 8. Servicios préstados por particulares. Actividades
comeciales e industriales relacionados con el trafico portuario

Tema 7. El Regiamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto y Ria de Vigo. Capitulo I: Ambito de aplicacién. Capi-
tulo II: Autoridades y competencias. Capitulo III: Utilizacién de
las obras y servicios portuarios.

Tema 8. El Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto y Ria de Vigo. Capitulo IV: Acceso a la zona de servicio.
Capitulo V: Circilacién por la zona de servicio. Capitulo VI:
Atraques.

Tema 6. El Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto y Ria de Vigo. Capitulo VII: Carga, descarga, dep6sito y
transporte de mercancias Capitulg VIII: Establecimientos y ac-
tividades en la zona de servicio.

Tema 10. Reglamento de Servicios, Policia y Régimen del
Puerto y Ria de Vigo. Capitulo IX: Averias, dafios y perjuicios.
Capitulo X: Sanciones. Capitulo XI: Disposiciones generales.

Tema 12. Tarifas por servicios especificos. Su estructura y
reglas de aplicacién. . .

Tema_13. Régimen de autorizaciones y concesiones adminis-
trativas en el Puerto de Vigo. Canones, Concesiones portuarias
mas impoltantes.

Tema 14. Organizacién de la Junta del Puerto y Ria de
;/igo. Director, secciones y. negociados. Sus atribuciones y de-

eres.
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Estructuras materiales. Obras exteriores o de abri- -
go.  Ante-puertoS. Diques de abrigo. Escolleras, rompeolas y -
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Supuestos practicos de aplicacién del Reglamento de Servi--
cios, Policia y Régimen del Puerto y Ria de Vigo y de las tari-
fas por servicios. :

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 2 de diciembre de 1982 por la que
se nombra el Tribunal que ha de juzgar él ~on-
curso-oposicién, en turno libre, para la provisién
de la plaza de Profesor agregado de «Fisiologia
vegetal» de 'la Facultad de Ciencias de la Universi-
dad de Owviedo.
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Ilmo. Sr.:
2211/1975, de 23 de agosto; 84/1978, de 13 de enero,
1981, de 19 de junio, .

Este Ministerio he resuelto nombrar el Tribunal que ha de
juzgar ¢l concurso-oposicién, en turno libre, anunciado por Orden
de i0 de diciembre de 1981 («Boletin Oficial del Estado» de 9

De conformidad con lo dispuesto en los Decretos
y 1324/

-de febrero de 1982) para la provision de la plaza de Profesor

agregado de <Fisiologia vegetal» de la Facultad de Ciencias de
‘s.a Universidad de Oviedo. que estara constituido de la siguiente
form:

r Presidente titular: Excelentisimo sefior don R‘cardo Sanchez
mes .

Vocales titulares: Don Antonio Carlos Blesa Rodriguez, don
lgnacio Zarra Cameselle, don Juan Segura Garcia del Rio y
don Juan Pedro de Nicoias Sevillano Catedratico. de las Uni-
versidades de la de La Laguna, el primero; de ia de Leén, el
segundo, y Profesores agregados de la de Valencia, el tercero, y
de la de La Laguna, el cuarto.

Presidente suplente: Excelentisimo sefior don Antonioc Nunez
Cachaza., . .

Vocales suplentes: Don Gregorio Nicolas Rodrigo, don Barto-
omé Sabater Garcia, dofia Maria Eugenia Ron Alvarez y don
Juan Domingo Ros vy Aragonés, Catedréaticos de las Universida-
des de la de Salamanca, e! primero; de ia de Alcala de Henares,
el segundo, y Profesores agregados de la Compluiense de Ma-
drid, el tercero, y de la de Murcia, el cuarto.

De acuerdo con lo que se establece en la norma 8.° de la
Orden de 12 de marzo de 1974 («Boletin Oficial del Estado» de
13 de abril), que aprueb. las que han de regir este tipo de con-
curso-oposicidn, el Presidente, de acutrdo con los Vocales del
Tribunal, determinara y publicard en el «Boletin Oficial del
Estado», por lo menos con quince dias'de antelacién, la fecha,
hora y lugar en que han de realizar su presentacién los opo-
sitotes y, si hubiere lugar, la celebracién del sorteo para de-
terminar el orden en que habran de actuar los mismos. debien-
do comenzar los ejercicios precisamente el undécimo dia habil
posterior al de su presentacién, en aplicacién de 1o dispuesto en
el 1rticuio 14 del De-reto de 25 de junio de 1931.

Lo digo & V. I. para su conocimiento vy efectos

Madrid. 2 de diciembre de 1982 —P. D. (Orden de 27 de
marzo de 1982), el Secretario de Estado de Universidades e In-
vestigacion, Saturnino de la Ploza Pérez.

Ilmo Sr Director general de Ordenacion Universitaria y Pro-
fesorado. -

ORDEN de 20 de diciembre de 1982 por la que se
declara desicrto el concurso de acceso a la cdtedra
de «Ecologia» de la Facultad de Biologia de la Uni-
versidad de Santiago.

Ilmo. Sr.: Visto el expediente del concurso de acceso convo-
cad_o por Ordenes de 23 de septiembre, 21 de pctubre, 17 de
diciembre de 1881 y 18 de febrero de 1982 (~Boletin Oficial del
Estado» de 16 de octubre y ‘11 de noviembre de 1981, :2 de enero
y 2 de abril de 1982), para provisién de las catedras de «Ecolo-
gia» de la Facultad de Ciencias y Biologia de las Universidades
de Santiago, Cérdoba, La Laguna v Mdlaga,

Este Ministerio, de conformidad con el acuerdo adoptado por
el Tribunal del mismo, ha resuelto declarar desierta la provisién
de las cAtedras correspondientes a la Universidad de Santiago.
" Dios guarde a V. I.

Madrid, 20 de diciembre de 1982.—P. D. (Orden de 27 de
marzo de 1982), el Director general cde Ordenacién Universitaria
y Profesorado, Emilio Lamo de Espinosa.

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacién Universitaria y Pro-
fesorado. '



