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OPOSICIONES

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 5 de encro de 1983, de la Inspec-
cién General del Servicio de Vigilancia Aduanera,
por la que se hace publica la ‘composicién del Tri-
buna: calificador de las pruebas selectivas para
cubrir 120 plazas de Agentes de Investigacion, va-
cantes en dicho Servicio.
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Se hace publica la composicién del Tribunal calificador de
las pruebas selectivas que, para cubrir 120 plazas de Agentes
de Investigacidon, vacantes en dicho Servicio, fueron convocadas

por Resolucién de fecha 7 de septiembre de 1982 («Boletin Ofi-

ficial del Estado» numero 222, del 16).
LY
Titulares

Presidente: Don Francisco Luis Ayuso Lozano, Secretario ge-
neral del Servicio de Vigilancia Aduanera.

Vocales:

Don José Ignacio Verda Zabia, Jefe de la Secciéon de Con-
vocatorias y Selecciéon de la Subdireccién General de la Admi-
nistracién Institucional, en representacién de la Direccién Ge-
neral de la Funcién Publica.

Don José Luis Barroso Humanes, Profesor de la Escuela Ofi-
cial de Aduanas.

Don Alfonso Urbano Ruiz, Inspector Jefe del Servicio de Vi-
gilancia Aduanera.

Secretario: Don Miguel Yébenes del Navio, Inspector del Ser-
vicio de Vigilancia Aduanera.

Suplentes:

Presidente: Don Angel Val Sanchez, Inspector Jefe del Ser-
vicio de Vigilancia Aduanera.

Vocales:

Don Joaquin Martin Salcedo, del Cuerpo General Adminis-
trativo, Jefe de Negociadv de la Inspeccion General del Servi-
cio de Vigilancia Aduanera.

Don Javier Goizueta Sanchez, Profesor de la Escuela Oficial
de Aduanas.

Don Juan Llorente Hernangémez, Inspector Jefe de! Servicio
de Vigilancia Aduanera.

Secretario: Don Angel Arroyo Hervalejo, Inspector del Servl-

cio de Vigilancia Aduanera.

Madrid, 5 de enero de 1983.—El Inspector general, Francisco

Gil del Real de Pazos.

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION de 15 de noviembre de 1962, de la
Inspeccién General del Servicio de Vigilancia Adua-
nera, por la que se convocan pruebas selectivas
para cubrir nueve plazas de Mecdnico Naval va-
cantes en dicho Servicio,

663

Autorizada por Acuerdo de Consejo de Ministros, de fecha
28 de mayo do 1982, la convocatoria para cubrir nueve plazas
de Mecanico Naval en el Organismo auténomo Servicio de Vi-
gilancia Aduanera del Ministerio de Hac:enda, de conformidad
con la Reglamentacion General para el Ingreso en la Adminis-
tracién Pablica, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio,
y cumnlido el tramite preceptivo de su aprob=zcién por la Presi-
dencia del Gobicrno, segin determina el articulo 6, 2, d). de
Fctatuto Ze Personal al Servicio de los Organismos Auténomos,
aprcbado por Docreto 204371971, do 23 de julio, se resuelve
cubrir nueve plazas de acuerdo con Jas siguientes

Y CONCURSOS

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1 Numero de plazas.—Se convocan en turno libre nueve
plazas de ‘M=canico Naval.

1.2 Caracteristicas de las _phzas:

&) De crden reglamentario: Estas plazas se rigen por lag
normas establecidas en el Decreto 204371971, de 23 de julio,
por ei que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio de los
Organ:smos Auténomos.

D) De orden retributivo: Seré, apllcable el Real Decreto
1086/197¢, de 13 de mayo, que regula el sistema retributivo
del personal ai servicio de los Organismos auténomos.

¢ Las personas que obiengan las piazas a que se refiere
la. presente convocatoria, estaran sometidas al régimen de in-
compatlblhdades que determinan lo articulos 24 y 53 del De-
creto 2043/1971, por el que se ‘aprucba el Estatuto de Personal
a. Servicio d- los Organismocs Auténomos, y no pedran simul-
tanear el desempefio de las plazas que, en su caso, obténgan con
cualquier otra de la Administracién centralizada, local o aut6-
noma del Estado.

1.3 Sistema selectivo.—La seleccion de los aspirantes se rea-
lizar4d mediante €l sistema de concurso-oposicién, que constaré
de las s'guisntes fases o prucbas:

a) Oposicién.

b) Concurso de méritos, que en ningun caso sera excluyente
o eliminatorio entre los aspirantes que hayan superado la fase
de oposicién,

c¢) Periodo de practicas.

1.4 La fase de oposiciéon comprenderad los tres -ejercicios
siguientes, todos ellos eliminatorios:

Primero.—Educacion fisica. debiendo el aspirantes superar las
siguientes pruebas: Trepar por una cuerda lisa, estilo libre,
hasta una aitura de tres metros por encima de su talla; salto de
altura de 1,10 meétros, con carrera; salto de lengitud de 3,50
metros, con carrera; y carrera de 100 metros lisos en un tiempo
maximo de 15 segundos.

Segundo.—Contestacion por escrito, en el plazo maximo de
dos horas. a dos temas elegidos entre los que figuran en el
progremea sobre: «Derecho politico, administrativo y penals,

Para e. desarrolio de esta prueba, el Tribunal dispondra de
un bombo rotulado con el mombre de dicha disciplina, el cual
contendra el mismo numero de bolas que temas figuran en el
programa.

El primer opositor sacara al aza-, a presencia del Tribunal
dos bolas del bombo, cuyos numeros mdlclaré.n el de los temas
a desarrollar.

Tercero.—Desarrollo oral de dos témas: Uno- de motores de
explosién y de combustién interna y otro d: Electricidad.

Para el desarrollo de est~ prueba, el Tribunal dispondra dos
kombos rotulados con el nombre de dichas d:sciplinas, cada una
de los cuales contendrda el mismo numero de bolas numeradas
que temas figuran en el programa de las mismas. La eleccion

-de los temas a desarroliar se verificard por cada uno de los

opositores, sacando, a presencia del Tribunal, una bola de cada
bombo, cuyo numero indicara el del tema a desarroliar de cada
materia.

El tiempo méaximo que . podra invertir el opositor en esta
fase no excederéd de veinte minutcs.

El Tribune® dejara a los opositores que diserten en la forma
que estimen méas conveniente, llamandoles unicamente la aten-
cién cuando se separen de los temas que deban contestar.

1.5 Concurso de meéritos.—La fase del concurso de méritos
se valorara con arreglo a lo establecido en el apartado 7.2 de
asta resolucién.

1.6 El periodo de practicas serid de seis meses, como maxi-
mo, en une embarcacién del Servicio de Vigilancia Aduanera.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
2.1 Generales:

a) Ser espaol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios.

c) Estar en posesion del titulo de Mecanico Naval Mayor,
0o Mecanico Naval de Motor de primera clase de la Marina
Mercante o en condiciones de obtenerlo er ia fecha
termine el plazo de presentacién de ipstancias

d) No padecer enfermodad o defecto fisico que impida ol
desemperio de las corrcspotdientes funcioncs.

2n quo
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e) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rie del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas,

Todos estos requisitos deberan poseerse en el momento de
finalizar el piazo de presentaciéon de solicitudes y gozar de los
mismos durante el procedimiento de seleccién hasta el momento
jel nombramiento. ’

2.2 De orden personal.—Se consideraran como méritos com-
patibles los que se mencionan en el apartado 7.2 de la pre-
sente resolucién, que se acreditaran mediante certificaciép ¢
documentos expedidos por autoridad competente. Estas certifi-
caciones deberan entregarse en la Secretaria de: Tribunal en
el momento de la celebracién del tercero de los ejercicios de
la, fase de oposicién.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma:

a) Las instancias se formularan ep el modelo de solicitud
normalizado aprobado por Order. de 28 de diciembre de 1978
(«Boletin Oficial del Estado» de 16 de febrero), que podran ser
solicitedos en la Oficina de Informaciéon de. Ministerio de Ha-
cienda, Inspeccién General del Servicio de Vigilancia Aduanera
del Ministerio de Hacienda, Delegaciones de Hacienda y Jefa-
turas Provinciales y de Destacamenio del Servicic de Vigilancia
Aduanera,

b) Los aspirantes aprobados deberan formuler el juramento

o promesa exigido a los funcionarios pubiicos en e] término
establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

3.2 Organo a quien se dirige.—Las volicitudes se dirigiran al
itustrisimo sefor Inspector general del Servicio de Vigilancia
Aduanera en duplicadc ejeinplar.

3.3. Plazo de presentacion.—E] plazo de presentacién sera de
treinta dias contados a partir del siguiente al de la pub’icacién
de la ccnvocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

'3.4. Lugar de presentacién.—La presentacion de solicitudes
se hara en ei Registro General de la Inspecciép General del
Servicio de Vigilancia Aduanera, calle de Manuel Silvela, nu-
mero 4 (distrito postal ntmero 10), Madrid, o en los lugares
que determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas.—Los derechos de examen seran de
1.5». pesetas.

3.6 Forma de efectuar el pago.—El pago de dichos derechos
se efectuara en la Habilitac 6n de la Inspeccion General ~del
Servicio de Vigilancia Aduanera, o bien, por giro postal o tele-
grafico, haciéndose constar, en este caso, en la solicitud el nu-
mero y la feche del ingreso.

3.7 Defectos en las solicitudes.—De acuerdo con el articulo
71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, se requerira a.
interesado para que en el plazo de diez dias subsane la falta
o acompafe los documentos preceptivos, apz2rcibiéndole que si
no lo hiciese se archivara su instancia sin ‘mas tramaites.

4. ADMISION DE LOS ASPIRANTES

4.1 Lista provisional.—Transcurrido ¢l plazo de presenta-
cion de instancias, el Inspector general de Servicio de Vigi-
lancia Aduanera aprobara la lista provisional de admitidos y
exciuidos, la cual se hara pubiica en el «Boletin Oficial de] Es-
tado», haciéndose constar el nombre y agellidos de los inte-
resados y el numero del documento nacional de identidad de
todos elics

4.2 Errores en las solicitudes.—Los errorgs de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento.
de oficio o a peticién del interesado.

4.3 Reclamaciones contra lu lista provisional.—Contra la lis-
ta provisiona. podran los intéresados interponer. en el plazo de
quince dias & partir del siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acuerdo con el
articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

-4 Lista definitiva.—Las reclamaclones seran aceptadas o
rechazadas en la resolucion que se publicara en el «Boletin
Oficial de: Estados por la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de adm!'ticos y excluidos se publicara asi-
mismo. er el «Boletin Oficial del Estados ; en la misma fi-
guraran los nombres y apellidos de los candidatos y el nu-
me ‘0 del documento nacional de identidad.

4.5 Recursos contra la lista definitiva.—Contra la resolucién
que apruebe la lista definitiva podran los interesados interponer
recurso de alzada ante el excelentisimo sefior Ministro de Ha-
cienda, cn ei plazo de quince dias, d2 acuerdo con lo previsto
en el articulo 122 de la Ley de Procedimientc Administrativo.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION
DEL TRIBUNAL

- 5.1 Tribunal celificador.—El Tribunal calificador sera de-
gnado por el ilustrisimo sefior Inspector general dol Servicio
suancla Aduanera y se publicard en el «Boletin Oficlal del
-

&
de \
lC'L:ld

5.2 Composicion del Tribunal.—Estara ccmpuésto por el Se-
cretariv general del Servicio de Vigilancia Aduanera, como Pre-
sidente, un representante de la Direccién General de la Fun-

cién Pablica, un Maquinista Neval del Servicio de Vigilancia
Aduanera, Mecanico Naval del Servicio de Vigilancia Aduanera
y un Inspecter del mismo Servicio, como Vocales, actuandg este
altimo como Secretario,

Se nombraran tantos miembros suplentes como titulares, a fin
de que estos puedan ser sustituido: cuando proceda.

5.3 Abstenciéon ¥ recusacion.--Los miembros del Tribunal
deberan abstenersé de intervenir, notificandoio a la Autoridad,
y los aspirantes podran recusarlos, cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

5.4. Actuacién y constituciéon del Tribunal.—El Tribunal no
rodra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo,
de tres de sus miembros, titulares o suplentes.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS

é.1 Programa.—El programa que ha de regir el sistema
selectivo del concurso-oposicién es el que se publica como anexo
a esta convocatoria. .

-8.2. Comienzo.—No podra éxceder de ocho meses ei tiempo
comprendido entre la publicaciény de la ccnvocatoria y el co-
mienzo de los ejercicios.

6.3 Identificacion de los opositores.—El Tribunal podra exi-
gir en cualquier momento a los aspirantés que acrediten su
identidad, a cuyo fin deberan estar provistes en todo momento
dei correspendiente documento naciona: de identidad.

6.4 Orden de actuacion de los opcsitores.—El orden de ac-
tuacién’ de los aspirantes se etectuara mediante el sortéo pu-
blico, cuyo resultado se publicara en el «Boletin Oficias del
Estado».

8.5 Llamamientos.—El llamamiénto de
anico.

6.6 Fecha, hora y lugar del comienzo de los ejercicios.—El
Tribunal, una vez constituido, acordars Ja fecha, hora y lugar
ep que comenzaran las prucbas selectivas y se publicara en
el «Boletin Oficial del Estado» al menos con quince dias de
antelacién. ’ ,

8.7 Anuncios sucesivos.—No s€r4 obligatoria la publicacién
de los sucesivos anuncios de celebracién de los restantes ejer-
cicios en el «Boletin Oficial del Estado». No obstante, estos

ios aspirantes seri

anuncics se haran publicos por el Tribunal en ‘el tahién de

anuncios de la Inspeccién General del Servicio de Vigilancia
Aduanera, y en los locales donde se hayan celebrado las pruebas
selectivas.

6.8. Exclusiéon del aspirante duronte la fase de seleccion.—
Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de ios opositores
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le €x-
cluira de la misma, previa audiencia de! propio inter=sado,
pasandose, en su caso, a la jurisdicciép ordinaria si se apre-
clara inexactitud en la declaracié:: que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS &JERCICIOS

7.1 Sistema de calificacion de los ejercicios.—En el ejerci-
cio de edvcacion fisica la calificacién sera de «apto» o «no
apto».

Los ejercivios segundo y tercero se calificaran por cada
miembro del Tribunai de cero a 10 puntos, siendo  necesario
para aprobar cade uno de ellos una media de cinco puntos, que
sa determinara dividiendo el total de las calificaciones por el
num¢ro de jueces actuantes.

7.2 Sistema de valoracion de meéritos.—Seran valorados ex-
clusivamente los méritos que tengan relaciéon directa con las
tareas, deberes y responsabilidades propias de los puestos de
rtabajo gue puedan desempefar ios luncionarios de esta escala.

En consecuencia, se valoraran tales méritos de acuerdo con
el siguiente baremo:

— Titulo de Mecanico Naval Mayor, tres puntos.

— Por cada afio de embarque en plazas de Mecanico Naval,
un punto.

— Por cade afio de embarque, medio purto.

— Por cada titulo o nombramiento no exigido para optar
a la plaza del concurse-oposicién (Palréon, Mecanico-Elrctricis-
ta, Radiotelegrafista, etc), medio punto.

*La calificacién maxima que se otorgue por valoracion de
méritos no podra exceder de la estab.ecida para la fase de
oposicion. .

7.3. Sistema de calificacior. del periodo de prdcticas —La
calificacion de este periodo ser4 de -apto» ¢ «nc aplo» y ~o-
rrespondera efectuaria al Tribunal a la vista de los informes
emitidos por los Jefes de las embarcaciones en que cada fuicio-
nario en practicas realice las suyas.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIEUNAL

8.1 Lista de aprobados.—Terminada la calificacién dc log
aspirantes el Tribunal publicard relacién de aprobados por
orden de puntuacién, no pudicndo rebasar éstos ei namcro 2
plazas convocadas. )

8.2 Propuesta de aprobados.—E. Tribunai elevard 1a rela-
cién de aprobados a la autcridad competente para quc ésta ela-
bore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.—Juntamente
con la relacion de aprobados, remitira, e los exclusivos eféctos
del articulo 11.2 de la Reglamentacion General para el Ingreso
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en la Administraciép Pablica, el acta de la ultima sesién en la
que habrén de figurar, por orden d< puntuacién, todos les opo-
siteres que. habiendo superado las pruebas, excediesen del nu-
mero de plazas convocadas

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1 Documszntos.—Los aspirantes que resulten aprobados pre-
sentaran en. el Organo convocante los documentos siguiéntes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por e. Registro Ci-
vil correspondiente.

b) Copias autentificadas o fotocopias (que deberan presen-
tarse acompafnadas de: original para su compuisa) de los titulos
exigidos o certificacién académica de los estudios realizados
y justificante de haber abonado los derechos para la expedicion
ge! titulo de referencia.

c) Declarecién baio su responsabilidad er. la que haga cons-
tar no haber sido sometido & expediente discipiinario, en el
servicio ai Estado, Administracién Local o Institucional, ni ha-

larse inhebilitado para el éjercicic de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisicc que imposibilite para el ser-
vicio; este certificadc deberd ser exprdido por alguna de las
Direcciones dd la Salud de las Delegaciones Territoriales de
1la Samidad y Seguridad Social.

e) Asi como todos los acreditativos de ias condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo.—El plazo- de presentacién sers d treinta dias
e partir de la publicacién de ia lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de reu-
nir .as condiciones exigidas ep la convocatoria, sz podran jus-
tificar por cuaiquier medio de prueba admisible de derecho.

9.3. Excencioneg.—Los que tuvieran la condicién de funcio-
narios pubiicos estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones v requisitos ya demostredos para obtener su
anterior nomkbramiento. debiendec presentar certificacién del Mi-
nisterio u Organismo de que dependan, acreditando su condi-
ci6n y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicio.

0.4. Falta de presentacién de documentos.—Quienes, dentro
dei p.azo indicado y salvo casos de fuerza mayor. no presen-
taran su documentacién, a que se refiere el apartado 9.1, ne
podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones
En tal supuesto, la autoridad correspondiente formulars pro-
puesta de nombramientio, segun orden de puntuacién, a favor
de quienes, a consecuencia de la referide anulecién, tuvieran
cabide en el numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTO

10.1. Nombramiento provisional.—Aprobada por la Inspec-
ciébn General del Servicio de Vigilancia Aduanera la propuesta
de nombramiento formulada por el Tribunal, se procedera por
aquélla al nombramiento de Mecanicos Navales del Servicio ce
Vigilancia Aduanere, con caracter provisional, de.los aspirantes
saleccionados. qu2 en ningin caso podran exceder del numero
de plazas convocadas.

i0.2. Nombramiento de funcionarios em prdcticas.—Los nom-
brados provisionalmente lo seran como Mecanicos Navales en
practicas del Servicio de Vigilancia Aduanera.

10.3 Nombramiento definitivo.—Por la Inspeccién General
del Servicio de Vigilancia Aduanera s> extenderan los corres-
pundientes nombramientos de funcionarios de carrera a favor

de los interesados que hayan obtenido la calificacién de «apto»~

en la fase de funcionario en gracticas. Dichos nombramientos
habran de ser aprobados mediante Orden ministerial, segan ce
determina en el articulo 8.5 del Estatuto de Personal al Ser-
vicio de los Organismos Auténomos, nombramientos que se pu-
blicardn en el <Boletin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

1:.1 Plazo.—ErL el plazo de un mes a contar de la notifica-
c¢ién al interesado del nombramiento, deberan los aspirantes
tomar posesiép de sus cargos y cumplir con los requisitos
exigidos en el articulo 15 del Estatuto de Personal al Servicio
de los Orgaenismos Auténomos, actualizado su apartado ¢) oor
el Real Decrsto 707/1979, de 5 de abril. ) -

11.2 Ampliacion.—La Administracién podra conceder, a pe-
ticion de_los interesados. una prérroga del plazo establecido,
que ny podra exceder de la mitad del mismo, si las circuns-
tancias lo aconsejan y con €llo no se perjudica derechos de
SeTCeros.

11.3 Excedencia voluntaria.—Por necesidades del servicio,
no se concederén excedencias voluntarias, por interés particular
2el funcionario, en ei plazo de dos afios cor tados a partir de
la fecha de la tcma de posesidsn de los interesados en esta
cnnvocatoria.

12. NORMA FINAL

12.1 Repursos de cardcter general contra la oposicién.—La
convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por lecs interesados en los casos 'y en la forma
establecicos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 15 de noviembre de 1982.—El! Inspector general,
Francisco Gil del Real de Pazos.

PROGRAMA

Derecho politico, administrativo ¥ penal

Tema 1. La Constitucién espafoia: Su estructura. Derechos
y libertades. Garantias y casos de suspensién. La Corona Las
Cortes Generales: Congreso de los Diputados y Senado.

Tema 2. Goblerno y Administraciéon. Pcder Judicial. Orga-
nizacidén Territorial del Estado- Principios generales. Adminis-
tracién Local y Comunidades Auténomas. El Tribuna] Consti-
tucional.

Tema 3. Los funciornarios pfhiblicos: Concepto. Funcionarios
de carrera de¢ Organismos autdénomos: Seleccion, formacién y
acrfeccionamiento  Adquisicién y pérdida de la condicién de
funcicnario. Situaciones,

Tema 4. Derechos deberes e incompatibilidades de los fun-
cionarios de carrera. Régimen disciplinario. Responsabilidad
civil de les funcionarios. .

Tema 5. Ministerio de Hacienda: Organizacion actual. Di-
reccién General de Aduanas- Servicio que le estan encomen-
dados. Delegaciones de Hacienda.

Tema 6. El Servicio de Vigilancia Aduanera: Competencia
y funciones. Organizacién central. Facultades del Inspector ge-
neral. Funcionés de la Secretaria General, de la Direccién de
Operaciones y de la Direccién de Servicios. :

Tema 7. Organizacién territorial del Servicio de Vigilancia
Aduanera. E] personal del Servicio de Vigilancia Aduanera:
Categorias atribuciones y- deberes, Bases y barcos. Régimen
interior de los barcos del Servicio, Disciplina v uniformidad.

Tema 8. Concepto y conteniao de! Derecho penal Concepto
del Jelito. La participacién en el delito: Autores, complices y en-
cubridures, Circunstancias eximentes, atenuantes y agravantes,

Tema 9 La pena: Concepto y fines. Clasificacién de las
nenas La responsabilidad civil. Extincién de la responsabilidad
civi! y penal. ’

Tema 10. Delitos cometidos por los funcionarios publicos en
el ejercicio de sus cargos. Pravaricacién. Infidelidad en la cus-
todia de documentos Viclacién de secretos. Desobediencia y
Jenegacién de auxilio Ursurpacién de atribuciones y nombra-
mientcs iiegales. Abuso contra la honestidad- Cohecho. Malver-
sacion de. cecdales publicos. Fraudes y exacciones ilegales.

Tema 11 Delitos e infraccicnes administrativas de contra-

" bando: Cuncepto y supuestos que coniempla la Ley. Sancignes.

Géneros o efectos estancados v articuios o géinercs prohihidos.

Tema 12 Ei destino de los géneros -~ efectos intervenidos
per contrabando. Valoracién de ios mismos. Competencias y
procedimiento sancionador en las infracciones administrativas.

Motores de explosion y de combustién interna

Tema 1. Motores de explosién y su furcionamiento. Des-
cripciéon de los érganos principales. Combustiéon y aprovecha-
miento del calor. Distribucién de los motores de dos y cuatro
tiempcs. Diagramas teérico y practico. Motores en «V». Ins-
talacion dei motor tipo Z Drive (cola =n Z dentro-fuera bor-
da). Instalacién del motor fuera borda. Lubricacién. Circuilos
de lubricaciér:. Refrigéracién de los motores de explosién. Po-
ten-ia efectiv..

Tema 2. Carburacién Funcionamiento de un carburador ele-
mental. Carburadores més usados actualmente en los motores
de explosion. Descripcién y funcionamiento del cerburador com-
pensado Zenith. Descripcién y funcionamiento del carburador
Solex Carburadores de dobl¢ puiverizador. Reguiacion de los
carburadores. Regulacién de lcs motores de expiosion de dos
v cuatro tiempos. Arranque y parada de l¢. motores de explo-
sién. Cuidados durante la marcha., Manejo de las instalaciones
propulsoras de motores de explosion. Diagnosis y reparacién de
las averias mas comunes en los motores de explosion.

Tema 3. Encendido del combustible en los motores. de ex-
plosién. Magnetos. Idea de su funcionamiento. Distintos tipos de
magnetos. Magneto de alta tensi6n Bosch: Descripcign y mi-
si6n de cada uno de sus elementos, funcionamiento. Avance
ai encendido: Distintos casos Calaje de los magnetos. Encendi-
do eléctrica por bateria y delco. Descripciéon del delco. Regu-
lacifn eléctrica de los motores de explosién, Efectos de un ca-
laje defectuosa. Bujfas. Distintos tipos. Orden de encendido de
los motores. Anormalidades en el encendido y maneras de co-
rregirlas: Comprobacién de que la chispa salta en todos los
cilndros.

Tema 4. Motores de combustién interna sistema Diesel Fun-
cionamiento practico de los motores Dijesel de dos y cuatro
tiempos. Diagramas tedrico y practico. Ciclo de trabajos de
ambo, motores Analisis comparativo entre lo, motores de dos
y cuatro tiempos. Descripcién de los principales érganos de los
motores de dos y cuatro tiempos. Determinacién de la posicion
ocupada por el émbolo en funcién del angulo girado por el
cigiiefial. Descripcién y funcionamienio de las distintas clases
de valvulas. Camones y levas. Ejes de camones y levas. Des-
gaste de la camisa y huelgos entre pistén y camisa. .

Tema 5. Formacién de la mezcla y elemenios que inter-
vienen. Cémo se efecthia la combustién. Iryeccién v ou-verl-
zaci6n del combustible. Inyecci6n neumégtica. Inyecciu1 mech.
nica. Ventajas e inconvenientes de cada una do clas. El
retraso a la inyeccion. Pulverizadores de tobera abiorta. Das.
cripcién de elgunos tipos de toberas Pulverizadores e lobera
cerrada. Regulacién de los pulverizadores. Revislon. de los 6r-
ganos que constituyen el motor. Combustibles liquidos. Gaso-
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lina; indice de octanos. Gas-oil; indice Diesel. Fuel-oil. Poder
calorifico, Peso especifico. Contenide de agua y sustancias sé-
lidas.

Tema 6. Bombas de combustible. >
miento de los distintos sistemas de’ bombas. Embolos. Valvu-
las de aspiracién e impuisién. Regulacién de las bombas de
combustible. Combustible recibido por cada cilindro, Distintos
tipos de reguladores de velocidad. Indicador de diagramas; su
utitizacién.

Tema 7. Compirensores. Descripcién y funcionamiento de un
compresor de tres fases. Bombas de barrido de los motores de
dos tiempos. Distintos sistemas de barrido. Barrido por corriente
cantinua, transversal y de regreso. Presién de barrido. Colector
de escape. Silencioso. Sobrealimentacién. Turbo soplante. Lubri-
cacidén 'y refrigeracién de los comprensores,

Tema 8. Motores tipo Diesel., Disposicién del eje de 1évas.
Valvulas de arranque: Su descripciéon y funcionamiento. Arran-
gue ¢ on aire. Numero de cilindros que como minimo deben que-
dar en posicion de arranque en los motores de dos y cuatro
tiempos. Presién del aire de arranque. Arranque eléctrico.-

Tema 9. Régimen de la marcha. Inversion de la marcha
en los motores Diesel. Distintos sistemas de cambio de mar-
cha. Inversién de marcha realizada por el mismo motor, Cam-
bio de marcha de desplazamiento longitudinal del eje de cemo-
nes. Cambio de marcha por giro del eje de levas. Mecanismo
de seguridad en los motores mientras se efectia el cambio de
marcha. Cambio de marcha exterior en los motores de peque-
fia potencia por mecanismos de embrague. Cambio de marcha
por medio de hélices de palas reversibles.

Tema 10. ldea de la manera de aumentar la potencia de
los motores diesel. Sobrealimentacién de los motores de dos y
cuzlro tiempos. Ventajas que ofrece la sobrealimentacién. Des-
cripcién de tos motores Diesel marinos fabiicados en Espana
mas conocidos. Motores muy revolucicnados. Idea de su fun-
cionamiento. Sistemas de lubricacién. Refrigeracién. Puesta en
marcha' y parada. Diferencias con los motores Diesel de tipo
corriente. Ventajas e inccnvenieintes.

Tema 11. Manejo, entretenimiento y conservacion de los mo-
tores Diese!. Regulacién de los motores Diesel. Regulacién de
la bomba de combustible y de karrido.‘Obtencién de diagramas.
Indicador y manera de usarlo. Nociones scbre la interpretacion
de diagramss, Potencias indicadas y efectivas. Rendimiento y
factores que influyen en éi. Consumo por caballo/hora. Pertur-
baciones en la marcha de los motores Diesel y sus causas.
Vikraciones. i

Tema 12. Puesta en marcha de los motores tipo Diesel Alis-
tamiento de los servicios de combustible, refrigeracién, lubri-
cacion y aire comprimido. Comprobacién de la posicién correcta
del arranque y camblo de marcha. Preparacién para la salida
& la mar. Puesta en servicio deél grupo motor-dinamo. Prueba
de los aparatos y motores auxiliares. Maquina de elevar. Apa-
rato de gobierno. Telégrafo de o6rdenes. Sirenas. Bombas de
achique y contra incendios. Prucba del motor avanie y atras.
Comprobacién de las temperaturas en articulaciones ¢ chuma-
ceras,

Tema 13 Marcha a régimen normal =n el mar. Ordenes del
puente. Vigilancia de manémetros, termometros y gases de €s-
capes. Distintos regimenes de velocidad, Modo de efectuar los
cambios de velocidad. Velocidad max'ma y precauciones. Reti-
rada a. regreso a puerto. Servicios auxtliares de lubricacién y
refrigeracion Parada de los equipus auxiliacss,

Tema 14. Averias mas frecuentes en ‘os motores Diesel
y semi-Diesel, Manera de prevenirlas. Casos en que el motor
no arranca. Casos en que no a.canza su veiocidad de régimen.
Funcionamiento irregular o de parada. Funcionamiento defectuo-
sn de ias bombas de combustible e inyecctores. Casos de un
cilindro averiado.

Tema 15 Aceites minerales empleados en el engrase y lu-
bricacién de ios motores. Condiciones - que deben reunir. Depu-
raciéon de los aceites. Almacenaje de los combustibles liquidos
y aceiles lubricantes. Medidas de seguridad en tierra y a bordo.
Tanques y depésitos de combustible, Estenquidad y ventila-
cion. Manera de combatir los incendios. Aparatos y equipos de
alarma. Reconocimiento y puesta a punto de los servicios de
emergencia. Entrada en dique: Revisién de fondos y tomas de
mar. Frecauc‘ones a tomar en los circuitos de refrigeracion.
Reconocimiento de bocinas. Salida de dique: Debado de los
circuitos de refrigeracién. Revisién de tanques y costados en
evitacion de posibles vias de agua. Ajuste dei apreite de la
prensa de la bocina,

Electricidad

Tema 1. Electricidad. Fenémenos eléctricos. Buenos y malos
conduclores d= la electricidad. Atracciones y répulsiones eiéc-
tricas. Ley de Coulomb. Distribucién de la electricidad por la
superf.cie de los conductores. Densidad elécirica., Capacidad.
Medida de capacidad. Condensadores.

"ema 2. Corricnte eléctrica. Ley de Ohm. Intensidad de la
cofriente. Fuzrza electromotriz. Resislencia. Unidad de resis-
tencia. Medidas eléctricas, Unidades practicas para meodir la
corriente. Casos practicos derivados de e apiicaciép de la Ley
de Ohm. Aparatos de medida. Galvanémetro. Amperimetro. Vol-

Descripcién y funciona- -

timetro. Watimetro, Medida de la resistencia eléctrica. Cajas
de resistencia; reostatos. Puente de Wheatstone, Medida de la
capacidad. T

Tema 3. Corrientes de induccién. Induccién mutua de dos
carretes. Reglas para determinar el sentido de las corrientes
inducidas. Autoinduccién. Imanecién por corrientes, Electroima-

. nes, Corriente continua’y sus cardacteristicas..

‘‘ema 4. Dinamos. Maquinas magnetos y dinamos eléctricas.
Organos principales de una dinamo. Inductores d. imenes y de
electroimanes. Inducidos de eniilos y de tambor. Colector. Es-
cobillas y porta escobillas. Linea neutra y angulo de calaje.-Gene-
racién de ia corriente en una dinamo. Excitacién de las dina-

. mos. Excitacién en serie, derivacién y compound.

Tema 5. Motores de corriente continua: Funcionamiento, Par
motor. Reversibilided de las maquinas eléctricas. Sentido de
la rotacién. Diferencias con las dinamos. Puesta en marcha y
parada de los motores eléctricos. Inversién el sentido de giro.
Reostato de arranque e inversion. Potencia de los motores,

Tema 6. Cortiente alterna. Idea sobre la corriente alterna.
Perindo y frecuencia. Diferencia entre .as corrientes eléctricas
continue. y alterna. Alternadores: Idea ce su funcionamiento.
Puesta en marcha. Corriente de alta tensién. Nociones de las
corrientes trifasicas. '

Tema 7. Acumuladores. Idea de las reacciones quimicas du-
rante la carga y_descarga. Electrolito, Capacidad y voltaje de
los elementos Baterias. Carga-y descarga de una beteria de
acumuladores, Cuadro de carga. Densimetro. Madida de la den-
sidad de un elemento. Voltaje de la bateria. Manera de suprimir
un elemento de una bateria.

Tema 8. Transformadores de corriente. Idea de los trans-
fotmadores. Generalidades sobre su funcionamientp. Idea dei
acoplo de transformadores. Distititos tipos de transformadores.
Refrigeracion Aplicaciones de le energia eléctrica.

Tema 9. Manejo y entretemimiento de una instalacién eléc-

" trica. Aislamiento de los circuitos y su medida. Aparatos indi-

cadores de tiertfa. Manera de colocar una tierra. Forme prac-
tica de elimiwar un circuito con tierra,

Tema 10. Manejo de los aparatos de medida. Manejo y
entretenimiento de las maquinas eléctricas. Dinamos y motores.
Su manejo y conservacién, Conocimiento practico de sus orga-
nos principales. Limpieza. Limpieza de inducidos e inducto-
res, Limpieza del colector y escobillas. Prueba de aislamisnto
Averias mas frecuentés en dinamos y motores eléctricos. Aco-
plamiento practico de-dinamos. Manejo y conservacion de una
bateria de acumuladores.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 25 de noviembre de 1982 por la que
se nombra el Tribunal que h. deo juzgar el con
cursq-opcsicion, en turno iLibre, para la provisi.’
de la plaza de Profesor agregado de «Derecho Na-
tural y Filosofia del Derecho» de la Facuitad o
Derecho de las Universidades Complutense de Mc
drid (segundal) y Valencia.
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‘Imo  Sr.: De conformidad con lo dispuesto en los Decretor
221171975, de 23 de agosto; 84/1978, de 13 de enero, y 1324/1981
de 19 de junio,

Lste Ministerio ha resuelto nombrar el Tribunal que ha de
juzgar el concurso-oposicion, ea turno libre, anunciado por Or
den de 28 de octubre de 1981 («Boletin Oficial del Estado» de i
de diciembre) para la provision d« la plaza de Profesor agreguc:
de «Derccho Naiural y Filcsofia del Derechos de la Facultac
de Derecho de las Uaiversidades Complutense de Madrid (se
gunda) y Valencia, que estara constituido de la siguiente forma:

Presidente tiiular: Exceientisimo seicr don José Coris Grau

Vocales titulares: Don Agustin de Asis Garrote, don Ramor
Macia Manso, don Ramén Capella Hernandez, don Gregoric
Peces-Barba Martinez, Catedratioos de la Universidad Complu-
tense de Madrid, el primero; Oviedo, el segundo, y Profasore:
agregados de la Universidad de Extremadura, el tercero,
Complutense de Madrid, el cuartc.,

Presidente suplente: Excelentisimo sefior dom José Delgadc
Pinto.

Vocales suplentes: Don Mariand Hurtado Bautista, don Anto-
nio FernandezGalianc Fernandez, don José Iturmendi Mcrales
don Marcelino Rodriguez Mclirero, Catedraticos de la Universi-
dad de Murcia, el primcro; Complutense de¢ Madrid, el segundo
y Profesores agregados de la Un'versidad Complutense de Mea-
drid, el tercero, y Salamanca, el cuarto.



