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miento de buques de naciones sin salida a la mar. Pabellones de 
conveniencia.

Tema 18. Inscripción o matrícula de los buques. Pasavante. 
Patente de Navegación. Pabellón. Contraseña. Registro y listas 
de buques. Sociedades clasificadoras.

Tema 19. Propiedad del buque. Modos de adquirir la pro- 
oiedad de Derecho privado. Constitución. Usucapión. Hallazgo. 
Abandono. Tradición. Compraventa. Modos de adquirir la pro­
piedad de Derecho público: Presa, confiscación y requisa. .

Tema 20. El Capitán: Antecedentes históricos. Condiciones 
profesionales. Funciones del Capitán: Públicas, técnicas y co­
merciales. El Capitán propietario o copartícipe del buque. Dere­
chos y deberes que le confiera el titulo.

Tema 21. El contrato de fletamento. El «time-charter»: La 
póliza -baltime». El fletamento ordinario. La póliza de fleta­
mento: Sus requisitos. Pólizas tipo-. Gemcom, Medcom, Cen- 
trocom, Astur y African Phos. Subfletamento.

Tema 22. Transporte de mercancías en régimen de conoci­
miento. El conocimiento de embarque: Concepto. Requisitos. 
Forma de conocimiento. Endoso. .

Tema 23. Legislación vigente en materia de conocimientos, 
"onocimiento recibido para embarque. Delibery Orders. Conoci­
miento directo. El Mate’s Reccipt (recibo del piloto). Disposicio­
nes del Convenio de Bruselas de 1924 referente a los conoci­
mientos de embarque.

Tema 24. Averias: Concepto general y clases. Antecedentes 
históricos y régimen actual. Fundamento jurídico. Avería común 
y gruesa. Avería particular.

Tema 25 La arribada forzosa: Concepto y requisitos para 
que sea reputada legítima. Obligaciones del Capitán en caso de 
arribada forzosa. Normas de las Ordenanzas de Aduanas para 
casos de arribada.

Tema 28. El remolque: Su naturaleza jurídica. El remolque 
como servicio de puerto. El remolque oomo contrato. El remol­
que en el mar El remolque como auxilio o salvamento.

Tema 27. Auxilios y salvamentos. Su regulación en la Ley 
de 24 de diciembre de 1962 y en el Convenio de Burselas de 1910. 
Auxilio con buques o aeronaves de guerra o afectos a un Servi­
cio público. Auxilio en caso de abordaje. Jurisdicción y pro­
cedimiento.

Tema 28. Hallazgos. Extracciones. Derecho de propiedad de 
los efectos salvados o hallados. Jurisdicción e idea del procedi­
miento.

Tema 29. El seguro marítimo: Concepto y caracteres For­
mas del seguro marítimo. Elementos personales y reales. Clubs 
Otras modalidades del seguro marítimo.

Tema 30. La póliza en el seguro marítimo. Requisitos esen­
ciales. Modalidades: Pólizas flotantes. Pólizas-tipo inglesas: 
Riesgos que cubren.

Seguridad y salvamento

Tema 1. El proceso de combustión. Elementos que intervie­
nen en la combustión. Combustible. Temperatura de ignición. 
Oxígeno.

Tema 2. Métodos generales de extinción de incendios. Eli­
minación de los vapores combustibles. Eliminación de la tempe­
ratura. Eliminación del oxigeno.

Tema 3. Clasificación de los incendios. Incendios clase A 
(Alfa). Incenidos clase B (Beta). Incendios clase C (Charlie). 
Incendios clase D (Delta).

Tema 4. Agentes extintores a utilizar en cada caso. Agua. 
Espuma. Espuma de alta expansión. Agua ligera. Niebla. Dióxi­
do de carbono (Co?). Polvo seco. Halógenos.

Tema 5. Precauciones a tomar durante la extinción de in­
cendios. Servicio general de contraincendios. Incendios espe­
ciales: Gasolina semilíquida: alcoholes, éter y acetonas. Incen­
dios en cocinas.

Tema 8. Apuntalamiento: Sus fundamentos. Elementos que 
constituyen un apuntalamiento de . madera. Método de apunta­
lamiento por -compresión directa». Método «triangular». Mé­
todo «rectangular».

Tema 7. Distintos métodos para el taponamiento de una vía 
de agua. Parchen de tuberías. Achique de compartimentos.

Tema 8. Quemaduras: Concepto y clasificación. Tratamien­
to de las quemaduras de primer grado. Idem de las de segundo 
grado. Idem de las de tercer grado.

Tema 9. -Tratamiento de heridas. Tratamiento de hemorra­
gias. Fracturas: Tipos y tratamiento de aplicar en cada caso.

Tema 10. Normas generales sobre la respiración artificial. 
Método de presión en la espalda y levantamiento de brazos. Mé­
todo Silvester. Método boca a boca. Auxilio a personas que 
caen al agua. Transportes de heridos.
, Tema 11. Respiradores- Con filtro químico y con filtro me­
cánico. Equipos respiratorios de aire fresco. Equipos respirato­
rios semiautónomos. Equipos respiratorios autónomos.

Tema 12. Procedimiento general radiotelefónico. Forma de 
hacer una llamada y cursar el tráfico. Frecuencias que deben 
utilizarse en las llamadas y respuestas. Frecuencias que deben 
utilizarse al cursar el tráfico.

Tema 13. Socorro: Señal, llamada y mensaje. Señal de ur­
gencia. Señal de seguridad. Señales de radiobalizas de localiza­
ción de siniestros. Avisos a los navegantes.

Tema 14. Servicio de escucha obligatoria en la frecuencia 
de 2.182 Khz para todos los buques: Períodos de silencio. Es­
cucha en la frecuencia 2.272 Khz para enlace entre buques 
españoles. Escucha en el canal 18 (156,8 Mhz) de VHF.

Tema 15. Categorías de los accidentes que originan situa­
ciones de peligro. Obligaciones y responsabilidades. Mensajes 
de socorro. Obligaciones y procedimientos. Sistemas de informes 
sobre situación. Abreviaturas.

Tema 16. Coordinación de las operaciones de búsqueda y sal­
vamento: Requisitos que debe reunir. Coordinación por las auto­
ridades de tierra. Coordinación en la escena del siniestro.

Tema 17. Acciones inmediatas a tomar por los buques que 
prestan ayuda. Dirección hacia la zona del desastre. Prepara­
ción a bordo. Establecimiento e identificación visual del CSS. 
Control de las comunicaciones de radio entre buques. Aproxi­
mación al lugar del accidente.

Tema 18. Planteamiento y conducción de la exploración: De­
finiciones. Términos utilizados con los métodos de exploración. 
Determinación de las zonas más probables para explorar. Explo­
ración visual. Exploración por radar. Intervalo entre buques. 
Velocidad de exploración.

Tema 19. Métodos de exploración. Método 1. Método 1.a Mé­
todo 2. Método 3. Método 4. Método 5, Método 6.

Tema 20. Fin de la búsqueda: Salvamento. Exploración desa­
fortunada. Tiempos de supervivencia de las personas en el agua 
a distintas temperaturas.

Tema 21. Accidentes de aviación en la mar: Comunicaciones 
aeronave buque. Señales de socorro. Procedimiento de prestar 
ayuda si la aeronave se encuentra todavía en el aire. Salva­
mento.

34677 RESOLUCION de 25 de noviembre de 1982, de la 
Inspección General del Servicio de Vigilancia Adua­
nera, por la que se convocan pruebas selectivas 
para cubrir una plaza de la escala de Oficial Ma­
rítimo, turno libre, vacante en dicho Servicio.

Autorizada por acuerdo del Consejo de Ministros de 28 de ma­
yo de 1982, la convocatoria de plazas de la escala de Oficial Ma­
rítimo vacantes en la plantilla del Organismo autónomo Ser­
vicio de Vigilancia Aduanera del Ministerio de Hacienda, de con­
formidad con lo previsto en la Reglamentación General para el 
ingreso en la Administración Pública, aprobada por Decreto 
1411/1968, de 27 de junio, cumplido el trámite preceptivo de su 
aprobación por la Presidencia del Gobierno, según determina 
el artículo 6, 2, d). del Estatuto de Personal al servicio de 
los Organismos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, 
de 23 de julio, se resuelve cubrir una plaza de acuerdo con 
las siguientes:

Bases de convocatoria 

1. NORMAS GENFRALES

I. 1 Número de plazas.—Se convocan, en tumo libre, una 
plaza de la escala de Oficial Marítimo, a la que, en su caso, 
se acumulará la no cubierta de la plaza convocada en turno 
restringido.

J. 2 Características de las plazas:

a) De orden reglamentario: Estas plazas se rigen por las 
normas establecidas en el Decreto 2043/1971, dé 23 de julio, por 
el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio do los 
Organismos Autónomos.

b) De orden retributivo: Será aplicable el Real Decreto 
1086/1977, de 13 de mayo, que regula el sistema retributivo del 
personal al servicio de los Organismos Autónomos.

c) Las personas que obtengan las plazas a las que se re­
fiere la presente convocatoria, estarán sometidas al régimen de 
incompatibilidades que determinan los artículos 24 y . 53 del De­
creto 2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal 
a-1 servicio de los Organismos Autónomos, y no podrán simulta­
near el desempeño de la plaza, que en su caso, obtengan, 
con cualquiera otra de la Administración centralizada, local o 
autónoma del Estado.

1.3 Sistema selectivo.—La selección de los aspirantes se rea­
lizará mediante el sistema de concurso-oposición, que constará de 
de las siguientes fases o pruebas:

a) Oposición.
b) Concurso de méritos —que en ningún caso será excluyen- 

te o eliminatorio— entre los aspirantes que hayan superado la 
fase de oposición.

c) Periodo de prácticas.

1.4 La fase de la oposición comprenderá los tres ejercicios 
siguientes, todos ellos eliminatorios:

Primero:

a) Traducción directa sin diccionario de un texto del idio­
ma inglés, extraido de alguna publicación náutica.

Para el desarollo de esta prueba el Tribunal tendrá prepa­
rados varios textos, los cuales se contendrán en sendos sobres 
lacrados y numerados con tantos ejemplares como opositores 
concurran. El primer opositor elegirá al azár el número del 
sobre que haya de utilizarse.
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El tiempo máximo que podrá invertir el opositor en esta 
prueba no podrá exceder de una hora.

Segundo: Contestación por escrito, en el plazo máximo de 
tres horas, de un tema sacado a la suerte de cada una de- las si­
guientes materias; Derecho político y administrativo», • «Legis­
lación aduanera» y «Contrabando, Derecho penal y Derecho 
procesal», de los que figuran en el programa.

Para el desarrollo de esta prueba, el Tribunal dispondrá de 
tres bombos rotulados con el nombre de dichas disciplinas, cada 
uno de los cuales contendrá el mismo número de bolas numera­
das que temas figuren en el programa de las mismas. El 
primer opositor sacará a la suerte, a presencia del Tribunal, 
una bola de cada bombo, cuyo número indicará el tema a 
desarrollar de cada materia.

Tercero: Exposición oral de dos temas sacados al azar: 
uno de «Derecho marítimo» y otro de «Seguridad y salvamen­
to».

Para el desarrollo de esta prueba, el Tribunal dispondrá 
dos bombos rotulados con el nombre de dichas disciplinas, cada 
uno de los cuales contendrán el mismo número de bolas nume­
radas que temas figuran en el programa de las mismas. Cada 
opositor extraerá, a presencia del Tribunal, una bola de cada 
bombo, cuyo número indicará el tema a desarrollar de cada 
materja.

El tiempo máximo que podrá invertir el opositor en esta 
prueba no excederá de veinte minutos.
■ 1.5 El concurso de méritos se valorará con arreglo a lo esta­

blecido en el apartado 7.2 de esta Resolución.
1.6 El período de prácticas será como máximo de seis me­

ses en una embarcación del Servicio de Vigilancia Aduanera.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1 Generales:

a) Ser español.
b) Tener cumplidos dieciocho años.
c) Estar en posesión del titulo de Capitán de la Marina 

Mercante o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que ter­
mine el plazo de presentación de instancias. •

d) Hallarse en posesión del certificado de Observador Ra­
dar, crfeado por Orden del Ministerio de Comercio de fecha 17 
de mayo de 1971 («Boletín Oficial del Estado» número 137, de 9 
de junio).

e) Hallarse en posesión del certificado de Control de Trá­
fico Marítimo (Contramar), establecido por Orden ministerial 
de Transportes y Comunicaciones de fecha 2o de diciembre de 
1978 («Boletín Oficia) del Estado» de 12 de febrero de 1979).

f) No padecer enfermedad o defecto físico 'que impida el 
desempeño de las correspondientes funeiones.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario 
del servicio del Estado o de la Administración local, ni hallarse 
inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.

Todos estos requisitos anteriores deberán poseerse en el mo­
mento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes y 
gozar de los mismos durante el procedimiento de selección hasta 
el momento del nobramiento.

2.2 De orden personal —Se considerará como méritos com- 
putables los que se mencionan en el apartádo 7.2, de la pre­
sente resolución, que se acreditarán mediante certificación o 
documentos expedidos por la autoridad competente. Estas cer­
tificaciones o documentos deberán entragarse en la Secretaría 
del Tribunal en el momento de la celebración del segundo de los 
ejercicios de la fase de oposición.

3. SOLICITUDES

3.1 Forma:

a) Las instancias se formularán en el modelo de solicitud 
normalizado aprobado por Orden de 28 de diciembre de 1978 
(«Boletín Oficial del Estado» de 16 de febrero) que podrán ser 
solicitados en la oficina de Información del Ministerio de Ha­
cienda, Inspección General del Servicio de Vigilancia Aduanera, 
Delegaciones de Hacienda v Jefaturas Provinciales y de Des­
tacamento del Servicio de Vigilancia Aduanera.

b) Los aspirantes aprobados deberán formular el juramento 
o promesa exigido a los funcionarios públicos en los términos 
establecidos en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

3.2 Organo_ al que se dirigen —Las solicitudes se dirigirán al 
ilustrísimo señor Inspector general del Servicio de Vigilancia 
Aduanera.

3.3 Plazo de presentación.—El plazo de presentación será de 
treinta días contados a partir del siguiente al de la publicación 
de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

3.4 Lugar de presentación.—La presentación de solicitudes
se hará en el Registro General de la Inspección General del 
Servicio de Vigilancia Aduanera, calle Manuel Silvela, núme­
ro 4 (distrito postal número 10), Madrid, o en los lugares que 
determina el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo. .. *

3.5 Importe de los derechos de examen.—Los derechos de 
examen para tomar parte en las pruebas selectivas será de 
pesetas 1.500.

3.6 Forma de efectuar el pago.—El pago de dichos derechos 
se efectuará en la Habilitación de la Inspección General del 
Servicio de Vigilancia Aduanera o bien por giro postal o tele­

gráfico, haciéndose constar, en este caso, en la solicitud el 
número y fecha del ingreso.

3.7 Defectos en las solicitudes.—De acuerdo con el artícu­
lo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, se requeri- 
i% al interesado para que en el plazo de diez días subsane la 
falta o acompañe los documentos preceptivos, apercibiéndose 
que si no lo hiciese se arohlvará su instancia sin más trá­
mite

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1 Lista provisional.—Transcurrido el plazo de presentación 
de instancias, el Inspector general del Servicio de Vigilancia 
Aduanera aprobará la lista provisional de admitidos y excluidos, 
la cual se hará pública en el «Boletín Oficial del Estado», 
haciéndose constar el nombre y apellidos de los interesados y el 
número de su documento nacional de identidad.

4.2 Errores en las solicitudes.—Los errores de hecho que 
pudieran advertirse podrán subsanarse en cualquier momento, 
de oficio o a petición del interesado.

4.3 Reclamaciones contra la lista provisional.—Contra la 
lista provisional podrán los interesados interponer, en el plazo 
de quince días a partir del siguiente a su publicación en el 
«Boletín Oficial del Estado», reclamación de acuerdo con el 
artículo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo

4.4 Lista definitiva.—Las reclamaciones serán aceptadas o 
rechazadas en la resolución que se publicará en el «Boletín 
Oficial del Estado» por la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva die admitidos se publicará, asimismo, en 
el «Boletín Oficial del Estado» y en la misma figurarán los 
nombres y apellidos de los candidatos y el número de docu­
mento nacional de identidad.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva, podrán 
los interesados interponer recurso de alzada ante el excedentí­
simo señor Ministro de Hacienda en el plazo de quince días, 
de acuerdo con lo previsto en el artículo 122 de la Ley de 
Procedimiento Administrativo.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1 Tribunal oalificador.—EA Tribunal calificador será desig­
nado por el ilustrísimo señor Inspeotor general del Servicio de 
Vigilancia Aduanera y se publicará en el «Boletín Oficial del 
Estado».

5.2 Composición del Tribunal.—Estará compuesto por el Se­
cretario general del Servicio de Vigilancia Aduanera, como 
Presidente; un representante de la Direción General de la 
Función Pública, un Profesor de la Escuela Oficial de Aduanas, 
un Oficial Marítimo del Servicio do Vigilancia Aduanera y un 
Inspector del mismo Servicio, como vocales, actuando este últi­
mo como Secretario. Se nombrarán tantos miembros suplentes 
como titulares, a fin de que éstos puedan ser sustituidos cuando 
proceda.

5.3 Abstención y recusación.—Los miembros del Tribunal 
deberán abstenerse de intervenir, notificándolo a la autoridad, y 
los aspirantes podrán recusarlos, cuando concurran las circuns­
tancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo.

5.4 Actuación y constitución del Tribunal.—El Tribunal no 
podrá constituirse ni actuar sin la asistencia, como mínimo, de 
tres de sus miembros, titulares o suplentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1 Programa.—El programa que ha de regir el Sistema 
selectivo del concurso-oposición es el que se publica como ane­
xo a esta convocatoria.

6.2 Comienzo.—No podrá exceder de ocho meses el tiempo 
comprendido entre la publicación de la convocatoria y el co­
mienzo de los ejercicios.

6.3 Identificación de los opositores.—El Tribunal podrá exi­
gir en cualquier momento a los aspirantes que acrediten su 
identidad, a cuyo fin deberán estar provistos en todo momento 
del correspondiente documento nacional de identidad.

6.4 Orden de actuación de los opositores.—Eli orden de ac­
tuación de los aspirantes se efectuará mediante sorteo público 
cuyo resultado se publicará en el «Boletín Oficial del Estado».

6.5 Llamamientos.—El llamamiento de los aspirantes será 
único.

6.0 Fecha, hora y lugar del comienzo de los ejercicios. El 
Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora y lugar 
en que comenzarán las pruebas selectivas y se publicará en el 
«Boletín Oficial del Estado», al menos, con quince días de ante­
lación.

8.7. Anuncios sucesivos.—No será obligatoria la publicación 
de los sucesivos anuncios de celebración en los restantes ejer­
cicios en el «Boletín Oficial del Estado». No obstante, estos 
anuncios se harán públicos por el Tribunal en el tablón de anun­
cios de los locales donde sé celebren las pruebas selectivas, 
con una antelación mínima de veinticuatro horas.

6.8 Exclusión del aspirante durante la fase de selección.— 
Si en cualquier momento del procedimiento de selección llegase 
a conocimiento del Tribunal que alguno de los opositores ca­
rece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui­
rá de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasán­
dose, en su caso, a la jurisdicción ordinaria si se apreciase in­
exactitud en la declaración que formuló.
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7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1 Sistema de calificación de los ejercicios.—Tanto los ejer­
cicios escritos como el ejercicio oral que componen la fase de 
oposición se calificarán independientemente por cada miembr’b 
del Tribunal de cero a 10 puntos, siendo necesario para apro­
bar cada uno de ellos una media de cinco puntos, que se 
determinará dividiendo el total de las calificaciones por el nú­
mero de jueces actuantes.

7.2 Sistema de valoración de méritos.—Serán valorados ex­
clusivamente los méritos que tienen relación directa con las 
tareas, deberes y responsabilidades propias de los puestos de 
trabajo que puedan desempeñar los funcionarios de esta escala.

En consecuencia, se valorarán tales méritos de acuerdo con 
el siguiente baremo:

— Por pertenencer a la Reserva Naval Activa, un punto.
— Por cada año de embarque, un punto.
— Por cada año de embarque con mando de embarcación, 

dos puntos.

La calificación máxima que se otorgue por valoración de 
méritos no podrá exceder de quince puntos.

7.3 Sistema de calificación del período de prácticas.—La 
calificación del periodo de prácticas será de -apto» o «no apto» 
y corresponderá efectuarla al Tribunal a la vista de los infor­
mes emitidos por los Jefes de las embarcaciones en que el 
oficial Marítimo en prácticas realioe las suyas.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1 Lista de aprobados.—Terminada la calificación de los 
aspirantes, el Tribunal publicará relación de aprobados por 
orden de puntuación, no pudiendo rebasar éstos el número de 
plazas convocadas.

8.2 Propuesta de aprobados.—El Tribunal elevará- la rela­
ción de aprobados a la autoridad competente para que. ésta ela­
bore propuestas de nombramiento.

8.3 Propuesta complementaria de aprobados.—Juntamente 
con la relación de aprobados, remitirá, a los exclusivos efectos 
del artículo 11.2, la Reglamentación General' para el ingreso 
en la Administración Pública, el acta de la última sesión en la 
que habrán de figurar, por orden de puntuación, todos los 
opositores que, habiendo superado todas las pruebas, excediesen 
del número de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1 Documentos.—Los aspirantes que resultasen aprobados 
presentarán en el órgano convocante los documentos siguientes:

a) Certificación de nacimiento expedida por el Registro Civil 
correspondiente.

b) Copias autenticadas o fotocopias (que deberán presen­
tarse acompañadas del original para su compulsa) de los títulos 
exigidos o certificación académica de los estudios realizados, 
acompañada del justificante de hab.er abonado los derechos 
para la expedición del titulo de referencia.

c) Los aspirantes aprobados deberán declarar bajo su res­
ponsabilidad no haber sido separado del servicio del Estado, 
provincia o municipio, en virtud de espediente' disciplinario, ni 
estar inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el ser­
vicio. Este oertificado deberá estar expedido por alguna de las 
Direcciones de la Salud de las Delegaciones Territoriales de 
Sanidad y Seguridad Social.

el Así como todos los acreditativos de las condiciones de 
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2 Plazo.—El plazo de presentación será de treinta días 
a partir de la publicación de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de 
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrán 
justificar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3 Excepciones.—Los qué tuvieran la condición de funcio­
narios públicos estarán exentos de justificar documentalmente 
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su 
anterior nombramiento, debiendo presentar certificación del Mi­
nisterio u Organismo de que dependen, acreditando su condi­
ción y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4 Falta de presentación de documentos.—Quienes, dentro 
del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor, no presentaran 
su documentación, a que se refiere el apartado 9.1, no podrán 
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones. En tal 
supuesto, la autoridad correspondiente formulará propuesta de 
nombramiento, según orden de puntuación, a favor de quienes 
a consecuencia de la referida anulación, tuviera cabida en el 
número de plazas convocadas.

„ '10. NOMBRAMIENTOS

10.1 Nombramiento provisional.—Aprobada por la Inspec­
ción General del servicio de Vigilancia Aduanera la prophesta 
de nombramiento formulada por el Tribunal, se procederá por 
aquella al nombramiento de Oficial Marítimo del Servicio de 
Vigilancia Aduanera, con carácter provisional, de los aspirantes 
solecionados, que en ningún caso podrán exceder del número 
de plazas convocadas.

10.2 Nombramiento de funcionarios en prácticas.—Los nom­
brados provisionalmente lo serán como Oficial Marítimo en prác­
ticas del Servicio de Vigilancia Aduanera.

10.3 Nombramiento definitivo—Por la Inspección General 
del Servicio de Vigilancia Aduanera se extenderán los corres­
pondientes nombramientos de funcionarios de carrera a favor 
de los interesados que hayan obtenido la calificación de «apto» en 
la fase de funcionarios en prácticas Dichos nombramientos ha­
brán de ser aprobados mediante Orden ministerial. - según de­
termina el artículo 6.5, del Estatuto de Personal al servicio 
de los Organismos Autónomos y se publicarán en el «Boletín 
Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1 Plazo.—En el plazo de un mes a contar de la notifi­
cación del nombramiento a los interesados, deberán tomar pose­
sión de su cargo y cumplir con los requisitos exigidos en el 
el artículo 15 del Estatuto de Personal al servicio de los Orga­
nismos Autónomos, actualizado su apartado c) por el Real De­
creto 707/1979, de 5 de abril.

11.2 Ampliación.—La Administración podrá conceder, a peti­
ción de los interesados, una prórroga del plazo establecido, que 
no podrá exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias 
lo aconsejan v con ello no se perjudican derechos de terceros.

11.3 Excedencia voluntaria.—Por necesidades del Servicio, 
no se concederán excedencias voluntarias por interés particular 
del funcionario en el plazo de dos años, a partir de la fecha 
de la toma de posesión de los Ínter- sados en esta convocatoria.

12. NORMA FINAL

12.1 Recurso de carácter general contra la oposición.—La 
convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se 
deriven de ésta y de la actuación del Tribuna] podrán ser 
impugnados por los interesados en los casos y en la forma testa- 
blecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid. 25 de noviembre de 1982.—El Inspector general, 
Francisco Gil del Real de Pazos.

PROGRAMA

Derecho político y administrativo

Tema 1. Derecho público y Derecho privado. El Derecho 
político Su concepto. El Estado: Su concepto, justificación y 
fines. Elementos constitutivos del Estado. Concepto de nación 
y soberanía.

Tema 2 La Constitución española de 1978: Principios funda­
mentales. Estado democrático. Estado de derecho. Estado so­
cial. Estado autonomista

Tema 3. Monarquía parlamentaria: Significado constitucional 
de la Corona. Competencia del Rey como Jefe del Estado. Suce­
sión de la Corona. Regencia. Tutela.

Tema 4. El Gobierno: Composición, nombramiento y funcio­
nes. El Presidente del Gobierno. Responsabilidad del Gobierno. 
Moción de censura

Tema 5. Las Cortes Generales: Estructura, composición, or­
ganización, extinción y disolución. El Estatuto parlamentario.

Tema 6. El poder judicial: Su regulación constitucional. Ca­
racteres orgánicos y funcionales. El Tribunal Constitucional: Su 
composición y funcionamiento Competencias del Tribuna] Cons- 
tuticional.

Tema 7. Concepto de la Administración Pública. El Dere­
cho administrativo: Concepto y contenido. Las fuentes, del De­
recho administrativo: Su jerarquía. La Ley y el Reglamento. 
Los Decretos y Ordenes ministeriales. Instrucciones v circu­
lares. Otras fuentes.

Tema 8. La función pública Organos superiores de la fun­
ción pública Personal al servicio de la Administración Públi­
ca. Funcionarios al servicio de los Organismos autónomos. Se­
lección, formación y perfeccionamiento de los funcionarios de 
carrera de Organismos autónomos.

Tema 9. Adquisición y pérdida de la oondición de funcio­
narios. Situaciones. Plantillas orgánicas y provisión de pues­
tos. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios 
de . carrera. Régimen disciplinario. Espec-al referencia a los 
delitos cometidos por los funcionarios en el ejercicio de sus 
cargos. Responsabilidad civil de los funcionarios.

Tema 10. La organización ministerial vigente. Los Minis­
tros: Atribuciones. Los Subsecretarios y los Directores genera­
les. Los Secretarios generales Técnicos. Otros escalones jerár­
quicos. Delegación de atribuciones.

Tema 11. El Ministerio de Hacienda: Organización actual. 
Funciones reservadas al Ministro, Subsecretarios y Directores 
generales. La Dirección General de Aduanas: Funciones enco­
mendadas y organización actual. Cuerpos al servicio de la mis­
ma y funciones de cada uno de ellos

Tema 12. La Administración territorial de la Hacienda Pú­
blica. Delegaciones de Hacienda Especiales. Delegaciones de 
Hacienda. Las Administraciones de Hacienda. Los Delegados y 
Subdelegados de Hacienda.

Tema 13. E1 Servicio de Vigilancia Aduanera: Competencia 
y funciones. Organización central. Facultades del Inspector ge­
neral. Funciones de la Secretarla General, de la Dirección de 
Operaciones' y de la Dirección de Servicio.
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Tema 14. Organización territorial del Servicio de Vigilancia 
Aduanera. El personal del Servicio de Vigilancia Aduanera; Ca­
tegorías, atribuciones y deberes.

Legislación aduanera

Tema 1. La organización territorial del Servicio de Aduanas. 
La Aduana: Concepto y clases. Recinto, demarcación y juris­
dicción de una Aduana. La organización funcional del Servicio 
de Aduanas. Los colaboradores de la Administración: Consig­
natarios, agentes y comisionistas de aduanas.

Tema 2. Las operaciones de comercio en que intervienen 
las Aduanas. Principios generales. La introducción de las mer­
cancías en el territorio aduanero. Formalidades previas referi­
das fundamentalmente a la introducción por mar. El manifies­
to. Especialidades en la introducción por caminos ordinarios, 
por ferrocarril y por via aérea

Tema 3. Las operaciones aduaneras en el interior del recinto. 
Descarga. Transbordado. Almacenaje. La declaración aduanera: 
Su concepto, importancia y glasés. Efectos jurídicos de la de­
claración.

Tema 4. Los distintos regímenes aduaneros. La importación: 
Concepto y régimen jurídico. El reconocimiento. El aforo. La 
liquidación. El levante. Las garantías del crédito aduanero. El 
derecho de retención. Despachos provisionales. Despachos rá­
pidos. Despachos en factoría. (Paquetes postales. Etiqueta verde.

Tema 5. La exportación: Concepto y régimen jurídico. Co­
mercio de cabotaje: Concepto, clases y régimen jurídico.

Tema 6. El régimen de viajeros: Importación y exporta­
ción de efectos, definitiva y temporal, en este régimen. Equi­
pajes Mobiliario. Convenios sobre facilidades aduaneras al tu­
rismo.

Tema 7. La importación temporal: Concepto y régimen ju­
rídico. La reexportación. Consideración especial de los convenios 
de los cuadernos E. C. S. y A. T. A. Importación temporal de 
contenedores. La exportación temporal: Concepto y régimen ju­
rídico. La reimportación.

Tema 8. La importación temporal de automóviles: Régimen 
jurídico. La matrícula turística Especialidades en la importa^, 
ción temporal de vehículos comerciales, embarcaciones y aero­
naves.

Tema 9. El tráfico de perfeccionamiento. La admisión tem­
poral. El Drawback. El régimen de reposición. El tránsito: Con­
cepto, modalidades y régimen jurídico. El tránsito especial sim­
plificado. El régimen T. í. R. y el régimen T. I. F.

Tema 10. Depósitos aduaneros: Concepto, clases e ideas ge­
nerales de su régimen. Puertos, zonas y depósitos francos: Idea 
general de su régimen. Circulación de mercancías. Zonas de 
vigilancia. Régimen e industrias en la zona fronteriza.

Tema 11. Hechos punibles en materia de Aduanas. Régimen 
de infracciones y sanciones.. La Inspección Aduanera: De los 
Servicios y Tributaria.

Contrabando, Derecho penal y Derecho procesal

Tema 1. Delitos e infracciones administrativas de contra^ 
bando: Concepto y supuestos que contempla la Ley. Sanciones. 
Géneros o efectos estancados y artículos o géneros prohibidos.

Tema 2. El destino de los géneros o efectos intervenidos 
por contrabando. Valoración de los mismos. Competencia y pro­
cedimiento sancionador en las infracciones administrativas.

Tema 3. Concepto y contenido del Derecho penal. El Có­
digo Penal, texto vigente: Su estructura y contenido. Fuentes 
del Derecho penal. La interpretación de las leyes pénalas. El 
principio de irretroactividad de las leyes penales.

Tema 4. Concepto de del.to. Imputabilidad, culpabilidad y 
responsabilidad. La participación en el delito: Autores, cómpli­
ces y encubridores. La responsabilidad civil. Extinción de la 
responsabilidad penal y civil. Circunstancias eximentes, ate­
nuantes y agravantes.

Tema 5. Los diversos momentos en la vida del delito. Actos 
preparatorios. Conspiración y proposición. Tentativa, frustra­
ción, desistimiento y arrepentimiento. Delito consumado. El de­
lito imposible. Idea sobre los delitos conexos. Grupos de delitos 
regulados en el Código Penal.

Tema 6 La pena: Su concepto y fines. Clasificación de las 
penas. Las medidas de scgur.dad. Examen de estas cuestiones 
en la legislación española.

Tema 7. Delitos cometidos por los funcionarios públicos en 
el ejercicio de sus oargos. Prevaricación. Infidelidad en la cus­
todia de documentos. ' iolación de secretos. Desobediencia y 
denegación de auxilio. Jsurpación de atribuciones y nombra­
mientos ilegales. Abuso contra la honestidad. Cohecho. Malver­
sación de caudales públicos. Fraudes y exacciones ilegales.

Tema 8. Derecho procesal penal. Nacimiento del proceso 
penal: La denuncia y la querella. La incoación de oficio. Las 
pruebas en el proceso penal. Examen especial de la entrada y 
registro en lugar cerrado. . -

Tema 9. El órgano jurisdicicnal penal. Clasificación de los 
Tribunales penales. Competencias;

Derecho marítimo

Tema 1. Derecho marítimo. Sus particularidades. Ambito de 
aplicación. Examen de sus fuentes.

Tema 2. Administración marítima. Organización Central Ad­
ministrativa. Ministerio de Transporte y Comunicaciones. Sub­
secretaría de la Marina Mercante. Idea de su organización.

Competencia de esta Subsecretaría en relación con el tráfico 
marítimo y las costas.

Tema 3. Ministerio de Defensa: Secretaría de la Marina. 
El Estado Mayor de la Armada. Competencia en relación con la 
Marina Mercante. Movilización de los recursos marítimos. Juris­
dicción y vigilancia marítima. El Tribunal Marítimo Central.

Tema 4. Organización litoral administrativa. Zonas maríti­
mas: Sus límites y demarcación territorial. Comandancias y 
Ayudantías de Marina (Capitanías de Puerto). Atribuciones y 
competencia de las autoridades de Marina en relación con la 
Marina Mercante.

Tema 5. Despacho de buques. Despacho de Aduanas. Des­
pacho de Sanidad. Despacho por la Capitanía de Puerto Despa­
cho en navegación de cabotaje.

Tema 6. Despacho de embarcat jones pesqueras y de recreo. 
Libros y documentos que deben llevarse a bordo (Buques mer­
cantes y de pesca). Convenio para facilitar el tráfico marítima 
internacional.

Tema 7. El mar territorial y la zona marítimo-teiTestra. 
Servidumbre. Los puertos: Concepto y clasificación.

Tema 8. Régimen de los puertos: Puertos en régimen de Orr 
ganismos autónomos y de Estatuto de Autonomía.

Tema 9. Servicio de los puertos: Cuáles corresponden a 
Marina y cuáles a Obras Públicas. Facultades de las distintas 
autoridades. Responsabilidades por los daños en las obras e ins­
talaciones de los puertos o sufridos por los buques a causa de 
las mismas. Naufragio de buques en puerto.

Tema 10. Organización marítima en el extranjero. Organos 
de la relación internacional: Agentes diplomáticos y consula­
res. Atribuciones de los Cónsules en relación con el tráfico ma­
rítimo.

Tema 11. Derecho Internacional Marítimo. El mar como ele­
mentos de comunicación entre los pueblos. Libertad de los ma­
res. El alta mar. Invalidez del principio de libertad de mar en 
caso de guerra.

Tema 12. El mar litoral y las zonas contiguas y económi­
cas. Jurisdicción. Extensión. La plataforma submarina. Dominio 
de los mares cerrados. Libertad de pesca.

Tema 13. El derecho de investigación del pabellón: Modo de 
efectuarlo. El derecho de visita: Sus formas. Límites. Presa 
marítima. Contrabando de guerra.

Tema 14. Neutralización de buques-hospitales. Derecho de 
asilo. Extradición. Delitos internacionales: Piratería y trata de 
esclavos. Proteción de oables submarinos y, oleoductos.

Téma 15. Protestas de mar. Sus clases. Requisitos y forma­
lidades: Su ratificación. Recomendaciones para su redacción y 
datos que deben tenerse en cuenta en los distintos casos que 
puedan presentarse. .

Tema 16. El buque: Su concepto. Naturaleza jurídica del 
buque. Nombre de los buques. Clases de buques. Transforma­
ción de buques mercantes en buques de. guerra: Marina auxi­
liar.

Tema 17. Nacionalidad de los buques. Efectos que produce. 
Régimen de excusas. Abanderamiento de buques: Documenta­
ción y trámites. Casos especiales de abanderamiento. Abandera­
miento de buques de naciones sin salida a la mar. Pabellones 
de conveniencia.

Tema 18. Inscripción o matrícula de los buques. Pasavante. 
Patente de navegación. Pabellón. Contraseña. Registro y listas 
de buques. Sociedades clasificadoras.

Tema 19. Propiedad del buque. Modos de adquirir la pro­
piedad de Derecho privado. Construción. Usucapión. Hallazgo. 
Abandono. Tradición. Compraventa. Modos de adquirir la propie­
dad de Derecho público: Presa, confiscación y requisa

Tema 20. El Capitán: Antecedentes históricos. Condiciones 
profesionales. Funciones del Capitán: Públicas, técnicas y co­
merciales. El Capitán propietario o copartícipe del buque. De­
rechos y deberes que le confiera el título.

Tema 21. El contrato de fletamiento. El «time-charter»: La 
póliza «Baltime». El fletamento ordinario. La póliza de fleta- 
mento: Sus requisitos. Pólizas tipo: Gemcom. Medcom, Centro- 
com, Astur y African Phos. Subfletamento.

Tema 22. Transporte de mercancías en régimen de conoci­
miento. El conocimiento de embarque: Concepto. Requisitos. For­
ma de conocimiento. Endoso.

Tema 23. Legislación vigente en materia da conocimientos. 
Conocimiento recibido para embarque. Delivery Orders. Cono­
cimiento directo. El Mate’s Receipt (recibo del Piloto). Dispo­
siciones del Convenio de Bruselas de 1924 referente a los cono­
cimientos de embarque.

Tema 24. Averías: Concepto general y clases. Antecedentes 
históricos y régimen actual. Fundamento jurídico. Avería Co- 
món y Gruesa. Avería particular.

Tema 25. La arribanda forzosa: Concepto y requisitos para 
que sea reputada legitima. Obligaciones del Capitán en caso 
de arribada forzosa. Normas de las Ordenanzas de Aduanas 
para casos de arribada.

Tema 26. El remolque: Su naturaleza jurídica. El remolque 
como servicio de puerto. El remolque como contrato. El remol­
que en la mar. El remolque como auxilio o salvamento.

Tema 27. Auxilios y salvamentos. Su regulación en la Ley 
de 24 de diciembre de 1962 v en el Convenio de Bruselas de 
1910. Auxilio con buques o aeronaves de guerra o afectos a un 
servicio público. Auxilio en caso de abordaje. Jurisdicción y pro­
cedimiento.

Tema 28. Hallazgos. Extracciones. Derecho de propiedad de 
los efectos salvados o hallados. Jurisdicción e idea del procedi­
miento.



35612 29 diciembre 1982 BOE.—Núm. 312

Tema 29 El seguro marítimo: Concepto y caracteres For­
mas del seguro marítimo. Elementos personales y reales. Clubs. 
Otras modalidades del seguro marítimo.

Tema 30. La póliza en el seguro marítimo. Requisitos esen­
ciales. Modalidades: Pólizas flotantes. Pólizas-tipo inglesas: Ries­
gos que cubren.

Seguridad y Salvamento

Tema 1. El proceso de combustión. Elementos que Intervie­
nen en la combustión. Combustible. Temperatura de ignición. 
Oxígeno.

Tema 2. Métodos generales de extinción de incendios. Elimi­
nación de los vapores combustibles. Eliminación de la tempe­
ratura. Eliminación del oxígeno.

Tema 3. Clasificación de los incendios. Incendios clase A 
(Alfa). Incendios clase B (Beta). Incendios clase C (Charlie). 
Incendios clase D (Delta).

Tema 4.- Agentes extintores a utilizar en cada caso. Agua. 
Espuma. Espuma de alta expansión. Agua ligera. Niebla. Dióxido 
de carbono (COa). Polvo seco. Halógenos.

Tema 5. Precauciones a tomar durante la extinción de incen­
dios. Servicio general de contrainoendios. Incendios especiales: 
Gasolina semi-Uquida; alcoholes, éter y acetonas. Incendios en 
cocinas.

Tema 6. Apuntalamiento: Sus fundamentos. Elementos que 
constituyen un apuntalamiento de madera. Método de apunta­
lamiento por comprensión directa». Método triangular». Mé­
todo rectangular»

Tema 7. Distintos métodos para el taponamiento de una vía 
de agua. Paroheo de tuberías. Achique de compartimentos.

Tema 8. Qemaduras' Concepto, y clasificación. Tratamiento 
de las quemaduras de primer grado. Idem, de las de segundo 
grado. Idem, de las de teroer grado.

Tema 9. Tratamiento de heridas. Tratamiento de hemorra­
gias. Fracturas: Tipos y tratamiento de aplicar en cada caso.

Tema 10. Normas generales sobre "la respiración artificial. 
Método de presión en la espalda y levantamiento de brazos. 
Método Silvester. Método boca a boca. Auxilio a personas que 
caen al agua. Transportes de heridos.

Tema 11. Respiradores: Con filtro químico y con filtro mecá­
nico. Equipos respiratorios de aire fresco. Equipos respiratorios 
semiatutomáticos. Equipos respiratorios autónomos.

Tema 12. Procedimiento general radiotelefónico. Forma de 
hacer una llamada y cursar el tráfico. Frecuencias que deben 
utilizarse en las llamadas y respuestas. Frecuencias que deben 
utilizarse al cursar el tráfico.

Tema 13. Socorro: Señal, llamada y mensaje. Señal de ur­
gencia. Señal de seguridad. Señales de radiobalizas de localiza­
ción de siniestros. Avisos a los navegantes.

Tema 14. Servicio de escucha obligatoria en la frecuencia 
de 2.182 Khz., para todos los buques: Periodo de silencio. 
Escucha en la frecuencia de 2.272 Khz, para enlace entre 
buques españoles. Escucha en el canal 18 (156,8 Mhz) de VHF.

Tema 15. Categorías de los accidentes que originan situacio­
nes de peligro. Obligaciones y responsabilidades. Mensajes de 
socorro, obligaciones y procedimientos. Sistemas de informes so­
bre situación. Abreviaturas.

Tema 16. Coordinación de las operaciones de búsqueda y 
salvamento: Requisitos que debe reunir. Coordinación por las 
autoridades de tierra. Coordinación en la . escena del siniestro.

Tenia 17. Acciones inmediatas a tomar por los buques que 
prestan ayuda. Dirección hacia la zona del desastre Prepa­
ración a bordo. Establecimiento de identificación visual del CSS. 
Control de las comunicaciones de radio entre buques. Aproxima­
ción al lugar del accidente.

Tema 18. Planteamiento y conducción de la exploración: 
Definiciones. Términos utilizados con los métodos de explora­
ción, Determinación de las zonas más probables para explorar. 
Exploración viusal. Exploración por rádar. Intervalo entre bu­
ques. Velocidad de exploración.

Tema 19. Métodos de exploración. Método 1. Método 1.a Mé­
todo 3. Método 4. Método 5. Método 6.

Tema 20 Fin de la búsqueda: salvamento. Exploración des­
afortunada. Tiempos de supervivencia de lás personas en el 
agua a distintas temperaturas.

Tema 21. Acidentes de aviación en. la mar: comunicaciones 
aeronave/buque. Señales de socorro. Procedimiento de prestar 
ayuda si la aeronave se encuentra todavía en el aire. Salvamento.

MINISTERIO DEL INTERIOR

34678 RESOLUCION de 21 de diciembre de 1982, de la 
Dirección de la Seguridad del Estado, por la que 
se hace pública la relación de los opositores apro­
bados en los ejercicios de la oposición para ingreso 
en el Cuerpo Auxiliar de Seguridad, de la convo­
catoria de 29 de abril de 1982.

Finalizados los ejercicios de la oposición convocada por Re­
solución de esta Dirección de 29 de abril de 1982 («Boletín Ofi­
cial del Estado» número 120, de 20 de mayo), para la provisión

de 68 plazas en el Cuerpo Auxiliar de Seguridad de este Centro, 
a continuación se hace pública la relación de los opositores 
aprobados:

Número Apellidos y nombre
Puntua­

ción

1 Núñez Ríos, Emma .............................................. 24,24
2 Bernal Muñoz, Paloma ...... ................................. 24,17
3 Sebastián Mambrilla, Luisa María.................. 22,97
4 Montes Rodríguez, Cristina .............................. 22,80
5 Morgade Sáavedra, Francisca ............................ 22,79
6 Gonzalo Barrero, María Matilde ....................... 22,71
7 López Herrero, Josefa ......................... ...■........ 22,06
8 Martín Campo, María Elena ............................. 22,01
9 Cea Iglesias, Cristina de ................................... 21,93

10 Cascón Palacios, Ana Isabel ............................. 21,91
11 Vences Bouzas María Concepción :................. 21,90
12 Prat Solé, María Dolores ................................... 21,82
13 Calvo Fernández, Esther .................................... 21,70
14 Naveira Fernández, Mercedes ............................ 21,60
15 Pablo Jiménez, Encarnación .............................. 21,57
16 Pérez Alonso, María Paloma ............................. 21,38
17 Muñoz Pérez, Fuencisla..................................... . 21,32
18 Rubio Martínez, María del Rosario .......  ... ... 21,18
19 Rodríguez Lage, Rosa María ............................. 21,15
20 Pereda Cruz, María Consolación ....................... 21,13
21 Alcubilla Raboso, María del Carmen ............. 21,12
22 López Jabonero, Sagrario ... ............................. 21,10
23 Moratilla Calcedo, María del Pilar .................. 20,85
24 Campos Andrés, José Antonio ......................... 20,33
25 Moreno Rodríguez, María del Mar .................. 20,28
26 Torres Martín, María del Henar....................... 20,14
27 Fernández Gago, Mercedes ........ ... ........ 20,11
28 Hurtado Alcalde, María Cristina ... ........ 20,10
29 Carceller Sánchez María Dolores ................... 20,03
30 Pablo Mancebo, Raquel ................. , ........... ....... 19,91
31 Moral Díaz, María de la Villa ....................... 19 90
32 Díaz Díaz, Susana ........................................... ... 19,88
33 Raso Miranda, María Jesús .............................. 19,80

.34 Cerezo Avilés, Lourdes ........................................ 19,71
35 Galán Romero, María del Pilar ....................... 19,68
36 Gallego Méndez, María Mercedes .................. 19,66
37 Rojo Pámpanas Visitación ............. .................. 19,61
38 Sierra García, María Teresa ............................. 19,58
39 Cordón Molina, María ....................................... 19.51
40 Martín Nogal, María Isabel .............................. 19,36
41 Diz Pino, Marta ................................................... 19,16
42 Baselga Burillo, María Pilar ............................. 19,10
43 Calatayud Antolín, Marta.................................. 19,05
44 Toledano Plaza, Ana Isabel .............................. 19.02
45 Calderón Delgado de Torres, Joaquina ........ 19,00
46 Ballesteros. Soutullo, Ana Isabel ....................... 18,88
47 Fernández Pérez, María del Carmen ............. 18.73
48 Muiño Vilar, María Germane .......................... 18,72
49 Lozano Rodríguez, Luisa Leticia .................... 18,65
50 Colmenero Gil de Avalle, María Jesús ....... 18,16
51 Alvarez González, Basilisa ................................. 18,00
52 García Poveda, María Nieves ............................ 17,50
53 Martín Ortega García, María Luisa ............. 17,15
54 Martín Reyes, Rosa María Francisca (14-10-

1953) ................................  .................................. 17,00
55 Rodríguez González María Lourdes (20-1-

1957) ...................................................................... 17,00
56 Molina González, Ana María ............................ 17,00
57 Amigo Recondo, María Nieves ........................ 16.51
58 Mateo Guerrero Ruiz, María Carmen ............. 16,35
59 Vicente de Celis, David .................................... 15.77
60 Sanz Teresa, Esther............................................. 15,76
61 Calahorra Figuero, José Julio ............................ 15,75
62 Castillo López, Pilar del .................................... 15,55
63 Pimentel Muñoz, Josefa (19-3-1962) .................. 15,50
64 Lucas Martín María José (1-4-1963) ............. 15,50
65 Sánchez Cabalo, Begoña (15-6-1963) .................. 15,50
66 García Cuesta, María Encamación (Bachille-

rato Superior) .................................................... 15,25
67 Cima Vázquez, María Pilar (Bachillerato Ele-

mental)................................................................. 15,25
68 Broch Martínez, Aurora ...................................... 15,00

Los opositores relacionados deberán remitir a la División de 
Enseñanza y Perfeccionamiento de la Dirección General de la 
Policía los documentos preceptivos exigidos en el apartado 10.1 
de las bases de la convocatoria, dentro de los treinta días há­
biles siguientes a la publicación de esta Orden en el «Boletín 
Oficial del Estado», para posteriormente poder nombrarles fun­
cionarios de carrera.

Los opositores han sido colocados por la puntuación total 
obtenida en los distintos ejercicios, incluido el voluntario de 
méritos, en su caso, y, en los.supuestos de igualdad, según las 
preferencias señaladas en el apartado 9.3 de las referidas bases, 
que, en su segundo párrafo dice: «En igualdad de puntuaciones, 
serán preferidos quienes se encuentren en posesión de más tí­
tulos académicos o tengan más edad, por el orden expuesto».

Madrid, 21 de diciembre de 1982.—El Director, Rafael Vera 
Fernández-Huidobro.


