33874

9 diciembre 1982

BOE.—Nnm. 285

de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Regla-
mento Orgéanico, aprobado por Decreto 437/1969, de 27 de fe-
brero, para que emita el informe correspondiente en relacién
con la resolucién del concurso, y una vez evacuado elevara a
este Ministerio propuesta de los nombramientos que procedan,
a la que acompaifiard tanto las instancias presentadas como
los informes del Consejo Fiscal.

Sexta.—Recibidas las propuestas de nombramiento, este De-
partamento las elevarda al Consejo de Ministros o resolvera
directamente, segun procediere, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 38 del Estatuto.

Séptima.—Las vacantes se adjudicaran, en todo caso, a los
peticionarios que, reuniendo las condiciones y categorias re-
queridas, tengan mejor puesto en el escalafén,

El ejercicio del derecho de opcién que a los Fiscales de Dis-
trito. integrados en la carrera fiscal, reconoce la disposicién
transitoria segunda del Estatuto Organico, se acomodaran a
las siguientes reglas:

a) Se requerird, por medio de su Jefe respectivo, a un na-
mero suficiente de los que pertenecian al Cuerpo de Fiscales
de Distrito a la entrada en vigor del Estatuto Organico, por el
orden que-resulte de su escalafén para que ejerciten la opcién
a desemperfiar el mismo destino, renunciando a los efectos eco-
némices del ascenso y a todo derecho ulterior de promocién
a la segunda categoria.

b) La opcién podré ejercitarse dentro de los diez dias si-
guientes a la publicacién de la resolucién del presente concur-
sc en el «Boletin Oficial del Estado», y se formulara mediante
instancia dirigida al Ministro de Justicia por conducto de su
Jefe respectivo. Si se hubiese cptado por la renuncia al pro-
ducirse su ascenso, a efectos de categoria personal y mera-
mente honorifico, no ocuparan vacante econémica y continua
ran desempefiando el mismo destino y funcién, sin periuicio
de- poder participar en concursos de traslados, dentro de .as
plazas correspondientes a los Abogados Fiscales, Grado de In-
greso, asi como de ulterior derecho que pudiera corresponder-
les. a tenor de lo dispuesto en el altimo parrafo de la dispo-
sicién {ransitoria 2.8, 2, del Estatuto Organico.

¢) Los Abogados Fiscales de ingreso que no formulen la
solicitud en los plazos sefialados se entender4 que optan por
el ascenso, sin que pueda admitirse renuncia a éste una vez
producido. S

d) Los Abogados Fiscales que, habiendo sido requeridos para
ejercitar ‘a opcién, ocupen en ei escalafén un puesto posterior
al ultimo de los ascendidos a resultas de concurso, conservaran
su derecho para el siguiente, a cuyo efecto seran nuevamente
requeridos para que lo ejerciten.

Lo que digo a V. I. para su cunocimiento y demas efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 30 de noviembre de 1982.
: CABANILLAS GALLAS

Ilmo. Sr. Secretario Téc_nico de Relaciones con la Administra- -

cion de Justicia.

MINISTERIO DE DEFENSA

ORDEN 430/00945/1982, de 25 de noviembre, por la
que se nombra aspirantes a ingreso en la Reserva
Naval Activa, en las mcdalidades de Servicio de
Puente v Piloto Naval de Aeronaves.

1. Como resultado de la convocatoria para ingreso en la
Reserva Naval Activa, publicada por Orden ministerial dele-
gada namero 430/00701/1982, de 9 de septiembre («Boletin Oficial
del Estado» ntmero 220 y «Diario Oficial de la Armada» nume-
ro 215). han sido seleccionados como aspirantes a ingreso en
gicha reserva los siguientes, con antigiiedad de 1 de enero
e 1883: .

1.1 Servicio de Puente:
Con el empleo de Alférez de Navio de la Reserva Naval;

Don Fernando Maria Escondrillas Gémez,
Don Eduardo Saiz Calderén,
Don Joaquin Angel del Valle Gonzalez.

N Co]n el empleo de Alférez de Navio Provisional de la Reserva
aval:

Don Juan Manuel Bueno Alonso.

Don Evaristo José Garcia-Lengomin Guardado.
Don Jesus José Amellugo Catalan.

Don José Manuei Fernandez Grandal.

Don Juan Manue! Martin Diaz.

Don Santiago Ros de la Huerta.

Don Aleiahdro Pedro Romero Muflioz.
1.2. Piloto Naval de Aeronaves:
Con el empleo de Alférez 4o Navio de la Reserva Naval:

Don Juan Bautista Lazega y Diaz-Sutil.
Don Francisco José Capilla Baena.
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N Coln el empleo de Alférez de Navio Provisional de la Reserva
aval: :

Don Carlos Fernando Farifia Tresguerras.
Don Julio Carpintero Jiménez.

Don Enrique José Alvarez Martin,

Don Lorenzo Hernandez Talavera. .

2, Don Jests Amellugo Catalan, don Juan Manuel Martin
Diaz y don Julio Carpintero Jiménez, Alféreces de Fragata
Eventuales de la IMERENA, causaran baja en la misma, una
vez superados los cursos correspondientes.

3. Los anteriormente relacionados efectuaran los cursillos
establecidos en la convocatoria, debiendo ser pasaportados todos
ellos con la antelacién suficiente para efectuar su presentacion
gn lﬁaa}gscuela Naval Militar, en la mafiana del dia 10 de enero
e . .

4. La admisién definitiva de los seleccionados para Pilota
Naval de Aeronaves queda supeditada a que los designados
superen las pruebas a que se refieren los puntos 423 y 4.7 de
la convocatoria. Estos deberan ser pasaportados para esta capi-
tal, a fin de que efectiien su presentacién en la Seccién Especial
del Arma Aérea de Estado Mayor de la Armada, en la fecha
que oportunamente se sefalaria y seguidamgnte realizar en el
CIMA la prueba vrevista en el punto 4.2.3 de la convocatoria.

Medrid, 25 de noviembre de 1982.—Por delegacién el Almi-
rAante Jefe del Departamento de Personal, Juan Antonio Moreno
znar,

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 24 de noviembre de 1982 por la que se
aprueba la relacién definitiva de aspirantes admi-
tidos al concurso-onosiciéon convocado para cubrir
tres plazas de Inspectores de los Servicios del De-
partamento.
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Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en el ntimero 5.°
de la Orden ministerial de 5 de mayo de 1982 (publicada en el
«Boletin Oficial del Estado» de 12 de junio) por la que se
convoca concurso-oposicién para cubrir tres plazas de Inspec-
tores de los Servicios del Ministerio de Hacienda, y ep uso
de las atribuciones que le estan conferidas,

Este Ministerio acuerda:
Aprobar la siguiente lista definitiva de aspirantes admitidos
al referido concurso-oposicién:

1. . José Luis Herrera Nieto.

. Angel Esteban Marina.

José Ramon Dominguez Rodicio.
. José Antonio Pueyo Maso.

. Juan Virias Peva.

. Jestis Ruiz-Ayucar de Merlo.

. Juan Serrada Hierro.

. Jaime Treholle Fernandez.

. José Luis Moreno Torres.

OPENOU R WON
Flelelvivlvivlvle)

Lo que comunico a V. I, para su conocimiento, e! de la Ins-
peccion General v de los interesados.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 24 de noviembre de 1982.—P. D., el Subsecretario,
Luis Ducasse Gutiérrez,

Ilmo. Sr. Subsecretario de Hacienda.

RESOLUCION de 268 de octubre de 1982, de la
Inspeccién General del Servicio de Vigilancia Adua-
nera, por la que se convocan prucbas selectivas
para cubrirf tres plazas de la escala de Maquinis-
tas Navales, vacantes en dicho Servicio.
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Autorizada por acuerdo de Consejo de Ministros de 28 de
meyo de 1982 la convocaetoria de tres plazas de la escala de
Maqu:nistas Navales vacantes en la plantilla del Organismo
suténomo Servicio de Vigilancia Aduanera del Ministerio de
Har.jenda. de conformidad con lo preévisto en la Reglamenta-
ciérr Genera! para el ingreso en la Administracién Publica, apro-
hada por Decreto 1411/1988, de 27 de junio, cumplido el tramite
rreceptivo de su aprobacién por la Presidencia de Gobierno,
segun determina el articulo 6.2, d) del Estatuto de Parsonal al
Servicio de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto
2043/1981, de 23 de julio, se resuelve cubrir tres plazas de
acuerdo con las siguientes: - :

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.—Se convocan, en turno libre, tres
plazes de la escale de Maquinistas Navales, -~
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1.2. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario: Estas plazas se rigen por-las
normas establecidas en el Decreto 2043/1971, de 23 de julio, por
el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos. . .

b) De orden retributivo: Sera aplicable el Real Decreto
1086/1977, de 13 de mayo, que regula el sistema retributivo del
personal al servicio de los Organismos auténomos.

¢) Las personas que obtengan las plazas a las que se re-
fiere la presente convocatoria, estaran sometidas al régimen
de incompatibilidades que determinan 10s articulos 24 y 53 del
Decreto 2043/1971, por el que se aprueba ei Estatuto de Per-
sonal al Servicio de los Organismos Auténomos, y no podran
simultanear el desempefio de la plaza que, en su caso, obténgan,
coir cualquiera otra de la Administracién centralizada, local o
auténoma del Estado.

1.3. Sistema selectivo.—La seleccién de los aspirantes se
realizar4 mediante el sistema de concurso-oposicién, que cons-
tara de las siguientes fases o pruebas:

a) Oposicién,

b) Concurso de méritos, que en ninguan caso sera excluyen-
te o edminatorio entre los aspirantes que hayan superado la
fase de oposicion. ) :

c) Periodo de practicas.

1.4. La fase de la oposicion comprenderd los dos ejercicios
‘siguientes, ambos eliminatorios: :

Primero.—Contestacién por escrito, en el plazo maximo de
tres horas, a tres temas elegidog entre los que figuran en los
programas las materias «Derecho maritimo», «<Derecho politico
vy administrativo» y «Ordenarnzas y Legislacidn Aduaneras.

Para el desarrollo de esta prueba el Tribuhal dispondra tres
bombos rotulados con el nombre de dichas disciplinas, cada uno
de los cuales contendra el mismo numero de bolas numeradas
que temas figuran en el programa de las mismas. El primer
opositor sacard al azar una bola de cada bombo, cuyo ntmero
indicara el del tema @ desarrollar de cada materia.

Segundo.—Exposicién oral de dos témas sacados al azar de
las asignaturas «Motores de combustion interna, propulsores y
montajes» y «Seguridad interior y contaminaciéns.

Para el desarrollo de esta prueba el Tribunal .dispondra
dos bombos, cada uno de los cuaies contendra el mismo numero
ds bolas numeradas que temas figuran en el programsa de
las mismas, Cada opositor extiraera a presencia del Tribunal una
bola de cada bombo, cuyo nuimero indicara el del tema.a desa-
rrollar de cada materia, )

El tiempo méaximo que podra invertir el opositor en. esta
prueba no excedera de veinte minutos. )

El Tribunal dejara a los opositcres que diserten en la for-
ma que estimen mas conveniente, llamandole unicamente la
atencién cuando se separen de los temas que deben contestar.

1.5. El concurso de méritos se valorara con arreglo a las
normas establecidas en el apartado 7.2 de esta Resolucién.

1.6. El periodo de practica sera, como maximo, - de seis
meses en una embarcaciéon del Servicio de Vigilancia Aduanera.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
2.1. Generales: -«

a) Ser espanol.

b) ' Tener cumplidos dieciotho anos.

<) -Estar en posesién del titulo de Oficial de Maquinas de la
Marina Mercante de Primera Clase, o titulacion nautica su-
perior, o en condiciones de obtenerlo en ia fecha-en que termine
ei plazo de admisién de instancias. -

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeno de ‘las correspondientes funciones.

e) No aber sido separado mediante expadiente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracion local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Todos estos requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
n:énto de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y go-
zar de los mismos durante el procedimiento de seleccién hasta
el momento del nombramiento.,

2.2. De orden personal.—Se considerar4 como mérito com-
putables los que se mencionen en el apartado 7.2 de la pre-
sente Resolucién, que se acreditaran mediante certificacién o
documentos expedidos por la autoridad competente. Estas cer-
tificaciones o documentos deberan entregarse en la Secretaria
del Tribunal en el momento de la celebracién del segundo de los
ejercicios de la fase de oposicién.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma

a) Las instancias se formularan en el modelo de solicitud
normalizado aprobadpo por Orden de 28 de diciembre de 1978
(«Boletin Oficial del Estado» de 16 de febrero) que podran ser
sclicitados en la Oficina de Informacién del Ministerio de Ha-
cienda, Inspeccion General del Servicio de Vigilancia Aduanera,
Delegaciones de Hacienda y Jefaturas Provinciales y de Desta-
camento del Servicio de Vigilancia Aduanera,

b) Los aspirantes aprobados deberan formular el juramento

o promesa exigido a los funcionarios publicog en los términos
establecidos en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

3.2. Organo al que se dirigen.—Las solicitudes se dirigiran
al ilustrisimo sefior Inspector general del Servicio de Vigilancia
Aduanera. :

3.3. Plazo de presentacién.—El plazo- de presentaciéon sera
de treinta dias contados a partir del siguiente al de la publica-
cién de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacién.—La presentacién de solicitudes
s¢ hara en el Registro General de la Inspeccién General del
Servicio de Vigilancia Aduanera, calle Manuel Silvela, numera
4 (distrito postal numero 10), Madrid, o en los lugares que
determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminise
trativo.

3.5. Importe de los derechos de examen.-—-Los derechos de
examen para tomar parte en las pruebas selectivas seran do
1.5¢2 pesetas.

3.6. Forma de . efectuar el pago.—El pago de dichos derechos
se efectuara en la Hapbilitacion de la Inspeccién General del
Servicio de Vigilancia Aduanera o bien por girc postal o tele-
grafico, haciéndose constar, en este caso, en la solicitud el
numero y fecha del ingreso. .

3.7. Defectos de la solicitud.—De acuerdo con el articulo 71
d» la Ley de Procedimiento Administrative, se requerirg al
irteresado para que -en el plazo de diez dias subsane la falta
n acompafie los documentos preceptivos, apercibiéndole que ei
no lo hiciere se archivara su instancia sin mas tramite,

4, ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.—Transcurrido el plazo de presentacién
de instancias, el Inspector general del Servicio de Vigilancia
Aduanera aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos,
le. cual se hara publica en e. <Boletin Oficial del Estado», ha-
cténdose constar el nombre y apellidos de los interesados y el
numero de su-documento nacional de identidad,

42. Errores en las solicitudes.—Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticién del interesado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.—Contra la
lista provisional podran los interesadous interponer, en el plazo
de quince dias a partir del siguiente a su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acuerdo con el
articuio 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.—Las reclamaciones seran aceptadas o
rechazadas en la Resolucién que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» por la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos sz publicara, asi-
mismo, en el «Boletin Oficial del Estado» y en la misma figu-
raran los nombres y apelidos de los candidatos y el ntimero del
cecumento nacional de identidad.

Contra la Resolucién que apruebe la lista definitiva, podran
los interesados interponer recurso de alzada anfe el excelentisi-
mo sefior Ministro de Hacienda en e! plazo de guince dias, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 122 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.—E1 Tribunal calificador sera de-
: gnado por el ilustrisimo sefior Inspector gencra. del Servicio
de V(%gilancia Aduunera y se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado».

5.2. Composicion del Tribunal.—Estara compuesto por el Se-
~retario general del Servicio de Vigiiancla Aduanera, como Pre-
sidente; un representante de la Direccién General de la Fun-
cién Publica, dos Maquinistas Navales del Servicio de Vigilancia
Aquanera y un Inspector del mismo Servicio, como Vocales, ac-
tuando este ultimo como Secretario, Se nombraran tantos miem-
bros suplentes como titulares, a fin de que éstos puedan ser
sustituidos cuando proceda. . .

5.3. Abstencion y racusacién.—Los miembros del Tribunal
deberan abstenerse de intervenir, notificando a la autoridad ¥y
los aspirantes podran recusarlos, cuando concurran las circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. : .

5.4, Actuacion y constitucion del Tribunal.—El Tribunal no
podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo,
de tres de sus miembros, titulares o suplentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.—El programa que ha de regir el sistema se-
lectivo del concurso-oposicién es el que se publica como anexo
a esta convocatoria.

6.2. Comienzo.—No podra exceder de ocho meses el tiemPo
comprendido entre la publicacion.de la conuvocatoria y el cO-
mienzo de los ejercicios. .

6.3. Identificacion de los opositores.—El Tribunal podra exi-
gir en cualquier momenio a los aspirantes que acrediten su
identidad, a cuyo fin deberds estar provistos en todo momento
del correspondiente documento nacional ae identidad,

6.4. Orden de actuacivn de los opositores.—El orden de ac-
tuacién de los aspirantes se efectuard mediante sorteo publico
cuyo resultado se publicara en el «Boietin Oficial del Estado»_.

6.5. Llamamientos.—El llamamiento de los aspirantes sera
(nico.

6.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de los ejercicios.—
El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora ¥
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lugar en que comenzardn las prucbas selectivas y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estados, al menos con quince dfas de
antelacion. : . . L

8.7. Anuncios sucesivos.—No ser4 obligatoria la publicacién
de los sucesivos anuncios de celebraciéon de los restantes ejer-
cicios en el <Boletin Oficial del Estado». No obstante, estos
anuncios se haran publicos por el Tribunal en el tablén de
anuncios de 1os locales donde s celebren las pruebas selectivas,
- 8.8. Exclusién del aspirante durante la fase de seleccién.—
Si en cualquier momento del proced:miento de seleccién le-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los opositores
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7:1. Sistema de calificacién de los ejercicios.—Tanto en el
ejercicio escrito como el ejercicio oral que componen la fase
de oposicién se calificaran independientemente por. cada miem-
bro del Tribunal de cero a 10 puntos, siendo necesarip para
aprobar cada uno de ellos una media de cinco puntos, que se
determinara dividiendo el total de las calificaciones por el nu-
mero de jueces actuantes.

7.2. Sistema de valoracién de méritos.—Serdn valorados ex-
clusivamente los méritos que tienen relacidp directa con las
tareas, deberes y responsakilidades propias de los puestos de
irabajo que puedan desempefiar los funcionarios de esta escala.

En consecuencia, se valoraran tales méritos de acuerdo con
el siguiente baremo:

— Titulo de Maquinista Naval Jefe de 1la Marina Mercante,
tres puntos. :

— Por cada afio de embarque, un punfo.

— Por cada afio de embarque con mando de embarcacion,
un punto. ’

La calificacién maxima que se ‘otorgue -por valoracién de
méritos no podra exceder de 10 puntos.

7.3. Sistema de calificacion del periodo de prdcticas.—La ca-
lificacién del periodo de practicas sera de «Apto» 0 «No apto»
.y .corresponders, efectuarla-al Tribunal a la vista de los infor-
mes emitidos por los Jefes de las embarcaciones en’ que cada
funcionario en préacticas realice las suyas.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAIL

8.1, Lista de aprobados.—Terminada la calificacién de los
scpirantes, el Tribunal -publicara relacion de aprobados por
orden-de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos el numero de
plazas convocadas.

8 2. Propuesta de aprobados.—El Tribunal elevary la rela-
cion de aprobados -a la autoridad competente para que ésta
elabors propuesta de nombramierto,

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.—Juntamente
cor. la relacion de aprobados, remitir4, a los exclusivos eféctos
del articulo 11.2 de la Reglamentacién General para el ingreso
cen ia Administracién Puablica, el acta de ia ultima sesién en la
que habran de figurar, por orden de puntuacién, todos los opo-
sitores que, habiendo superado todas las pruebas, excediese
dei numero de plazas convocadas. '

9 PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1. Documentos.—Los aspirantes que re-ultasen aprobados
presentarn en el 6rgano convocante los documentos sigui-entqs:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondrente.

b) Copias autenticadas o fotocopias (que deberan presen-
tarse acompanadas del original para su compulsa) de los titulos
exigidos o certificacién académica de los estudios realizados,
acompafiada del justificante de haber abonado los derechos para
la expedicién del titulo de referencia.

¢) Los funcionarios en situacién de excedencia deberan de.
clarar bajo su responsabilidad no haber sido separados del
Servicio del Estado, provircia o municipio, en virtud de xpe-
c‘ente disciplinario, ni estar inhebilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

d) Certificado médico acreditative de no padecer enferme-
cac contagiosa ni defecto fisice que imposibilite para el sarvicio.
Este certificado debera estar expedido por alguna de las Direc-
ciones de la Salud de las Delegeciones Territoriales de Sanidad
y Seguridad Social,

e} Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
oapacidax y requisitos exigidos en la convocatoria.,

8.2, Plazo—El plazo de presentacion seré de treinta dias
a partir de la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
iustificar por cualquier otro medio de prueba admisible en
derecho.

9.3. Excepciones.—Los que tuvieran la condicién de funcio-
narios pﬁblicos estarian exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostradcs para obtener su
enterior nombramiento, debiendo presentar certificacién de] Mi-
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. nisterio u Organismo de que dependan, acreditando su condi-.

cién y cuantas circunstancias constén en su hoja de servicios,

0.4, Falta de presentacién de documentos.—Quienes, dentro
del plazr indicado y salvo casos de fuerza mayor, no presen-
taran su documentacién, a que se refiere el apartado 9.1, no
podran ser nombrados, quedando anuladas todgs sus actuacio-
nes. En tal supuesto, la autoridad correspondiente formulara
nropuesta de nombramiento, segiin orden de puntuacién, a favor
de quienes a consecuencia de la referida anulacién, tuvieran
cabida en el numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento provisional.—Aprobada por la Inspeéc-

- cién General del Servicio de Vigilancia Aduanera la propueésta

df nombram:.ento formulada por el Tribunal, se procedera por
aquélla a. ncmbramiento de Maquinistas Navaies del Servicio
de Vigilancia Aduanera, con caracter provisionai. de los aspi-
rantes seleccionados, que en ningun caso podran exceder del
rumero de plazas convocadas.

10.2. Nombramiento de funcionario en prdcticas.—Los nom-
brados provisionalmente lo serdn como Maquinistas Navales
en practicas del Servicio de Vigilancia Advanera

10.3. Nombramiento definitivo.—Por la Inspeccién General
del Servicio de Vigilancia Aduanera se extenderan los corres-
pondientes nombramientos de funcionarios A¢ carrera a favor
de los interesados que hayan obtenido la calificacién de «aptos
en la fase de funcionarios en practicas. Dichos nombramientos
habrdn d2 ser aprobados mediante Orden ministeriai. segiin de-
termina el articulo 8.5 del Estatuto de Personal al Ssrvicio de
los Organismos Auténomos y se publicaran e e «Boletin Oficial
del Estado», ’ .

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.—En el plazo de un mes a contar de la notifi-
cacién del nombramiento a los interesados, deberan tomar po-
sesign de su cargo y cumwplir con los requisitos exigidos en el
articulo 15 del Estatuto de Personal al Servicio de ios Organis-
mos Auténomos, actualizado su apartado ¢) por el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril

11.2. Ampliacién.—La administracién podra conceder, a pe-
ticion de los interesados, una proérroga dei plaz. establecido,
que no podra exceder de la mitad del mismo, si las circuns-
tancias lo aconsejan y con ‘ello no, se perjudica, derechos de
terceros.

11.3. Excedencia voluntaria.—Por necesidades del Servicio,
no se concederan excedencias voluntarias por interés particu-
lar del funcionario, en el plazo de dos afos, contados a partir
de ia fecha de la toma de posesién de los interesados en esta
socnvocatoria.

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la oposicion.—La convo-
catoria y sus bases y cuantos actos administraiivos se deriven
de ésta y de la actuacion del Tribunel podran ser impugnados
por los interesados en los casos y en la forma establz:ida en la
Ley de Prccedimiento Administrativo.

Madrid, 22 de octubre de 1982.—El Inspector generai, Francis.
co Gil del Real de Pazos.

Programa que se cita
Derecho maritimo

Tema 1. Derecho maritimo.—Sus particularidades.—Ambito
de aplicacion.—Examen de sus funciones.

Tema 2. Administracién marftima—Organizacién Central
Administrativa.—Ministerio de Transportes y Comunicaciones.—
D:reccién General de la Marina Mercante.—Idea de su orga-
nizacion.—Competencia de esita Direccién General en relacion
con el traficc maritimo y las costas,

Tema 3. Ministerio de Defensa —Secretaria de la Marina.—
El Fstado Mayor de la Armada -—Competencias en relacién con
la Marina Mercante.—Movilizacién de los recursos maritimos.—
Jurisdiccién y vigilancia maritima.—El Tribunal Maritimo Cen-
tra.,

Tema 4. Organizacién litoral administrativa,—Zonas mariti-
mas: Sus limites y demarcacién territorial —Comandancias y
Avudantias d2 Marina (Capitanias del Puerto) .—Atribuciones y
competencias de las autoridades de Marina en relaciéon con la
Marina Mercante.

Tema 5. Despacho de buques.—Despacho de Aduanas.—Des-
pacho de Sanidad.—Despacho por la Capitania de]l Puerto.—
Despacho de navegacién de cabotaje

Tema 6. El mar territorial y la zona maritimo terrestre,
Servidumbre —Los puertos: Concepto y clasificacion.

Tema 7. Régimen de Jos puertos.—Puertos en régimen de
Organismos auténomos y de Estatuto de Autonomia.

Tema 8. Servicio de los puertos: Cuales corresponden a Ma-
rina y cuéles a Obras Publicas —Facultades de las distintas
autoridades —Responsabilidades por los dafios en las obras @
instalaciones de los puertos o sufrides por los buques a causa
de las mismas —Naufragio de buque en puerlo

Tema 9. Protestas de mar: Sus clases —Requisitos y forma-.
lidades: Su ratificacién.—Recomendaciones para su redacci6n
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y datos que deben tenerse en cuenta en los distintos casos que
puedan presentarse, .

Tema 10. El buque: Su concepto.—Naturaleza juridica del
buque.—Nombre de los buqgues.—Clases. de buques.—Transfor-
macién de bugues mercantes en buques de guerra.—Marina
auxiliar. :

Tema 11. El Convenio Internacional para la Seguridad de
la Vida Humana en el Mar y Reglamento para su aplicacion
a los bugues mercantes nacionales.—Estudio especial del ca-
pitulo 1.°—Visitas e inspecciones.—Personas y Organismos auto-
rizados para realizarlas.—Certificados.

Derecho politico y administrativo

Tema 1. Derecho publico y Derecho pr:vado.—El. Derecho
politico: Su concepto.—El Estado: Su concepto, justificacién y
fines.—Elementos ~constitutives del Estado.—Concepto de Na-
cién y Soberania. : .

Tema 2. La Constitucién Espafiola de 1978: Principios fun-
damentales. —Estado democratico.—Estado de derecho.—Estado
social.—Estado autonomista. . .

Tema 3. Monarquia pariamentaria: Significado constitucio-
nal de la Corona.—Competencia del Rey como Jefe del Estado.—
Sucesién a la Corona.—Regencia, —Tutela. )

Tema 4. El Gobierno: Composicién, nombramiento y funcio-
res.—E]l Presidente del Gobierno.—Responsabilidad del Gobier-
nc.—Mocion de censura. : e

Tema 5. Las Cortes ‘Generales; Estructura y composicion.—
Organizacion de las Cortes Generales —E] Reglamento del Coun-
greso y del Senado.—Extincién y disolucion de las Cortes Ge-
neraies. . 0

Tema ¢. El Poder Judicial: Su regulacién constitucional —
Caracteres organicos y funcionales. —E} Tribunal Constitucionai:
Su composicion y funcionamiento.—Competencias dei Tribunal
Constitucional. . )

Tema 7. Concepto de Administracién Publica.—El Derecho
administrativo: Concepto y conténido.—Las fuentes del Déerecho
2-'ministrativo: Su jerarquia.—La Ley y el Reglamento.—Los
Decretos y Ordenes ministeriales.—Instrucc.ones y circulares.—
Otras fuentes.

Tema 8. La Funcién Publica.—Organos sup€riores de la

Funcién Publica.—Personal al servicio de la Administracion
Fublica.—Funcionarios al servicio de los Organismos auténo-
mos.—Seleccién, formacién y perfeccionamiento de los funcio-
narios de carrera de Organismos auténomos.
° Tema 9. Adquisicidén y pérdida de la condicién de funciona-
rios.—Situaciones.—Pianli'las organicas y provision de puestos.-
Cerechos deberes e incompatibilidad«s de los funcionarios de
carrera —Régimen disciplinario.—~Especial referencia a.los deli-
tcs cometidos por los funcionarios en el ejercicio de sus car-
gcs.—Responsabilidad civil de los funcionarios.

Tema 10. La Organizacién ministeria] vigente.—Los Minis-
tros: Atribuciones.—Los Subsecretarios y los Directores genera-
its,—Los Secretarios generales técnicos.—Otros escalones jerar-
quicos.—Delegacién de atribuciones.

Tema 11. El Ministerio de Hacienda: Organizacién actual —
Funciones reservadas ai Ministro, Subsecratarios y Directores
grneraes.—La Direccion General de Aduanas: Funhciones enco-
mendadas y organizacion actual.—Cuerpos al servicio de la
misma y funciones de cada uno de ellos. °

Tema 12 La Administracion territerial de la Hacienda Pu-
blicu.—Delegaciones de Hacienda especial-3.—Delegaciones de
Hacienda.—Las Administraciones de Hacienda.—Los Delegados
y Subdelegados de Hacienda.

Tema 13 El Servicio de Vigilancia Aduanera: Competencia
y funciones.—Organizacion central!.—Facultades del Inspector
generai, —Funciones de la Secretaria Gseneral, de la Direccién
de Operaciones y de la Direccion de Servicios.

Tema 14 Organizacién territorial del Servicio de Vigilancia
Aduanera —E! Personal del Servicio de Vigilancia Aduanera:
Categorias, airibuciones y deberes.

Legislacion aduanera

Tema 1. La Organizacién’ Territorial del Servicio de Adua-
nas.—La Aduana: Concepto y clases.—Recinto, demarcacién y
jrrisdiccidn d- una Aduana.~La organizacién funcional del Ser-
vicio de Aduanas.—Los colaboradores-de la Administracién: Con-
signatarios, Agentes y Comisionistas de Aduanas.

Tema 2. Las operaciones de comercio en que intervienen
las Aduanas.—Principios generales.—La introduccion de las mer-
cancias ea el territorio aduanero.—Formalidades previas refe-
-ridas fundamentalmente a la introduccién por mar.—El mani-
f.esto.—Lspecialidades en la introauccién por caminos ordina-
ri0s, por ferrocarril y por via aérea. )

Tema 3. Las operaciones aduaneras en el interior del re-
cinto.—Descarga.—Transbordo. — Almacenaje. — La declaracién
arfuanera: Su concepto, importancia y clases.—Efectos juridicos
de la deciaracion

Tema 4. Los distintos regimenes aduaneros.—La importa-
cién: Concepto y régimen juridico.—Fl reconocimiento.—E] afo-
ro.—La liquidacién.—E! lovante,—Las garantias del crédito
aduanero.—E| derecho de retencién.—Despachos provisionales.—
Despachos rapidos.—Despachos en factoria.—Paquetes posta-
les.—Etiqueta verde. .

Tema 5. La exportacién: Concepto y régimen juridico.—
Comercio de cabotaje: Concepto, clases y régimen juridico.

Tema 6. El régimen de viajeros: Importacién y exportacion
de efectos, definitiva y temporai, en este régimen.—Mobilia-
rio —Convenios sobre faci.idades aduaneras ai tur:smo.

Tema 7. La importacion temporal: Concepto y régimen ju-
ridico.—La reexportacion.—Consideracién especial de los Con-
venios de los cuadernos E.C.S. y A. T. A —Importacién ‘em-
peral de contenedores.—La exportacién temporal: Concepto y
régimen juridico —La reimportacién,

Tema 8. La mportacion temporal de auicméviles: Régimen
juridico.—La thatricula turistica.—Especiaiidades en la importa-
ci6n tempora: de vehiculos comerciales, embarcaciones y aero-
naves. . .

Tema 9. El trafico de perfeccionamiento.—La admision tem-
poral.—E] Drawback —El 1égimen de reposiciéon.—E| transito:
Cnncepto, modalidades y régimen juridico.—El tranpsito especial
simplificado.—El régimen T.I.BR.. y el régimen T.I.F.

Tema 10. Depésitos aduaneros: Concepic, clases e ideas ge-
nerales de su régimen —Puertos, zonas v depédsitos francos:
Idea general de su régimen.—Circulacién de mercancias.—Zo-
nas de vigilancia.—Régimen de industrias en la zona fronteriza.

Tema 11. Hechos punibles en materia de Aduanas —Régi-
men de infracciones y sanciones.—La Inspeccién Aduanera: De
les Servicios y Tributaria.

Tema 12. Delitos e infracciones administrativas de contra-
bando: Concepto y supuestos que contemp a ia Ley.—Géneros
o efectos estancados y articulos o géneros prohibidos.

Tema 13. El destine de los géneros o efectos intervenidos
por contrabando.—Valoracién de los mismos.—Competencias y
procedimiento sancionador de las infracciones administrativas.,

Motores de combustion interna, propulsores y montaje

Tema 1. Determinacién tedrica de la cantidad de calor ne-
cesaria para obtener el cicio real.—Analisis de las formas par-
ticulares dei concepto general de rendimiento en las maquinas
térmicas de combustiéon interna.—Discusién de las conclusiones
parciaies y de la generw..

Tema 2 Los bancos de pruebas.—Estudios de los métodos
para las mediciones --Pruebas oficiales y c¢ontractuales n»ara
recepcion de los motores de combustién interne.—Trazado y
analisis de las curvas caracteristicas de los motores de com-
Justién interna. .

Tema 3. Ecuaciones y métodos para la determinacién del
balance térmico.—Su significado general en las maquinas ma-
vinas de combustién interna, .

Tema 4. Métodos para el analisis de los gases de escape.—
Leterminacion de la energia que contiene y posibilidad de uti-
lizaciéon.—Criterios para la elecciébn de las mAquinas marinas
de combustidn interna.—Para el sistema propulsor.—Para los
auxiliares.

Tema 5. Sobrealimentacién en las maquinas de combustién
interna.—Estudio termodinamico —El aumento dz potencia.—La
masa de aire disponible para quemar.—El aire de barrido.

Temea 6. Acople compresor turbina.—E! incremento de la
presiéon media.—Equllibrio comvresor turbina —Se.eccion del
grupo turbocempresor —Campo de utilizacion del motor.

Tema 7 Sobrealimentacién  mecanica.—Sohreatimentacion
dei motor de dos tiempos —Calculo aproximado.—Reajuste de
las pérdidas.—Sobrealimentacion de los motores de gasolina.

Tema 8. Sistema de sobrealimentacién.—A presi6n constan.
tz —Por impuisos -—Convertidores de impulsos.-—Limites de la
:«cbrealinentacion.

Tema 9. Resistencia a la marcha de un kuque —Formulas.—
Conswderaciones —Mecanismo de la propulsién —Diferentes sis-
temas propulsores.--Dsascripcion y comparacion. .

Tema 10. La hélice de palas reversibles: Objeto, funciona-
miento y manejo —Servomotores —Disposicién organica de pa-
tas nucleos y ejes —E] fenémeno de cavitacién —Hélices cavi-
tartes —Nuamero de hélices. —Ubicacién y senlidos de rotacién.—
imiteracién entre carénas y hélices.—Vibraciones de las hélices
v “sus ejes.—Esfuerzos sufridos por las- aélices.—Célculo de los
2spesores,

Tema 11. Ejes de cola.-—Diversos tipos —Consideraciones y
comparacién.—Métodos de fijacion de las hélices al eje.—Dis-
posicién de los tubos de popa y de ias becinas,

Tema 12. Montaje y desmontaje de hélices. —Procedimien-
tos.—Precauciones.—Verificaciones.—Ensayos y pruebas de mar
relativas a los propulsores.—Consideraciores generales sobre
incidentes y averias.

Tema 13. Determinaciéon y trazado de las lineas de ejes
tn maquinas propulscras —Maquinas auxil:ares. —Comprobacién
de las iineas de ejes.—FEcuaciones y aplicaciones del flexi-
metro.—Otros métodos.

Tema 14. Montaje de cilindros y correderas en maquinas
aliernativas de combustion interna.—Montaje de estatores y
rotores de turbinas de sobrealimentacion de motores de com.
oustion interna, )

Tema 15. Montaje de émbolos en motores de gasolina.—Fi-
jecion y medicién de holiguras, radiales v axiales. —Montaje
de émbo'os en mctores de combustién interna.—Fijacién y me-
dicion de holguras, radiales y axiales.

Tema 16. Montaje de tuberias y de accesorios.—Apretado
racional "de los pernos.—Empaquetados.—Diferentes tipos de
smpaquetaduras.

Tema 17. Medicion de longitudes.—Superlicies. —Vollimenes.

' Angulos.—Tiempos.—Velocidades angulares.—Fuerzas.—Pesos.—
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Presiones.—Caudales.—Potencias indicadas y efectivas.—Consu-
mos y rendimientos.

Tema 18. Obtencién de las curvas caracteristicas.—Deter-
miracién de las velocidades econémicas de. buque,

Tema 19. Medicién de espesores por v.trasonidos.—Analisis
de una maquina en funcionemiento por medio de estetoscopio
de onda variable —Diagramas dinamlcos reales,

Tema 20. Causas de grietas y roturas o¢n ejes, bancadas,
cilindros, etc.—Reparaciones en todas sus clases. —Rectificados
de cilindros —Ejes.—Mufiones.—Ajuste de cojinetes.—Determi.
nacién de holguras.

Seguridad interior

Tema 1. El proceso de la combustion.—Elementos que_in-
tervienen en la combustién.——Combustible.— Temperatura de ig-
nicién.—Electricidad ‘est4tica —Friccién mecanica —Combustion
Esponté,nea.——Oxigeno.—Diéxido de carbono.—Mondxido de car-
ono.

Tema 2. Métodos generales de extincién de incendios.—Eli-
minacién de ies vapores combustibles.—Eliminacién de la tém-
peratura de ignicién —Eliminacién de oxigeno.

Tema 3. Clasificacién de los incendios.—Incendios clase A

(alfa) .—Incendios clase B (beta) .—Incendios clase C (charlie) — |

Incendios clase D (delta).

Tema 4. Agentes extintores a utilizar en cadg caso.—Agua.—
Ecspuma.—-Espuma de alta expansién.—Agua ligera.—Niebla es.
puma.—Dibdxido de carbono.—Polvo seco.—Halégenas.

Tema 5. Prevencién de incendios a bordo —Materiales y ser-
vicios generales de contraincendios.—Manguera de contraincen-
dios. —Repartidores universales.—Aplicadores.—Acoplos y reduc-
ciones para mangueras.—Llaves de conexién de mangueras.—
Bombas. . ’

Hema 6. Extincién de incendios con espuma —Espuma me-
canica.—Equipo de pequefia velocidad: Gen-rador de espuma
mecanics NPU —Equipo de gran capacidad Motor de agua.—
Extintores portatiles de anhidrido carbénico —Extintores por-
thtiles de polvo seco P-12-M.—Instalaciones fijas de inundacién
por CO,.

Tema 7. Apuntalamiento: Fundamentos.—Elementos que
crustituyer vn apuntalamlento de madera.—Materiales usados
en los apuntalamientos.—Método de apuntalamiento por compre-
sion directa —Método rectangular.—Msétodo triangular.

Tema 8 Taponamiento -de casco.—Parcheo de tuberias.—

‘Achique de compartimentos.—Servicie fiio de achique.—Ssrvi- .

clo portatil de achigre.—Establecimiento de los limites de una
inundacién,

Tema 9. Utilizacién del equipo de prevencién de la conta-
minacién —Separadores de aguas oleosas -—Sistemas de tanques
de residuos —Equipos para la eliminacién de aguas sucias.—
Peligros bioidgicos para la flora y la fauna.-—Efectos de los
pesos especificos y de la solubilidad. :

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 22 de noviembre de 1982 aceptando pro-
puesta de opositores aprobados en el concurso-opo-
sicién a plazas de Profesores adjuntos de Universi-
dad en la disciplina de <Estructuras econémicas y
sociales» (Facultad de Ciencias de la Informacion).

32480

Ilmo. Sr.: Terminados los ejercicios del concurso-oposicién
£onvocado por Orden ministerial de 24 de julio de 1881 (=Boletin
Oficial del Estado» del 24 de agosto) para la provision de una
plaza en el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universidad, disci-
plina de «Estructuras econdémicas vy sociales» (Facultad de Cien-
cias de la Informacién), y elevada propuesta de opositores apro-
bados por ei Tribunal correspondiente,

Este Ministerio, de conformidad con lo dispuesto en la nor-
ma 8.1 de la Orden ministerial de 23 de agosto de 1978 («Boletin
Oficial del Estado» del 26), ha tenido a bien aprobar la referida
Propuesta a favor del sefior que a continuacién se relaciona:

Don Miguel Tauler Romero: 3,50 puntos.

El interesado aportara ante el Departamento los documentos
relacionados en la norma 9.1 o. en su caso, 9.2 de la mencionada
Orden ministerial de 23 de agosto de 1976, en el plazo de treinta
dias a contar del siguiente al de la publicacién de la presente
en el «Boletin Oficial del Estado».

Lo digo a V. I, para su conocimiento y efectos,

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 22 de noviembre de 1982.—P. D. (Orden ministerial
de 27 de marzo de 1982), el Director general de Ordenatién Uni-
versitaria y Profesorado, José Manuel Pérez-Prendes y Muhoz
de Arracé.

Ilmo. Sr. Director general de Ordenaci6én Universitaria y Pro-
fesorado.

RESOLUCION de 4 de octubre de 1982, de la Uni-
versidad de La Laguna, por la que se publica
la lista provisional de admitidos y excluidos a la
convocatoria de pruebas selectivas (turno libre)
para cubrir 5 plazas vacantes en la escala Adminis-
trativa del Organismo,
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Transcurrido- el plazo de presentacién de solicitudes para
tomar parte en la oposicién (turno libre) para cubrir cinco pla-
zas vacantes en la Escala Administrativa en la plantilla de la
Universidad de La Laguna, convocadas por Resoluciéon de 4 de
mayo de 1982 («Boletin Oficial del Estado» de 3 de agosto).

Este Rectorado ha resuelto aprobar las listas provisionales
de aspirantes admitidos y excluidos en cumplimiento de lo esta-
blecido en la norma 4.1 de la convocatoria, segin las siguientes
relaciones:

Relacion de aspirantes admitidos

. Numero

Apellidos y nombre DNI
1 Abad Hernandez, Candelaria Teresa 42.044.217
2 Abreu Hernandez, Nlaria de los Angeles.’ 43.341.488
3 Afonso Cabrera, Maria Dolores ... ... ... 42.040.590
4 Afonso Rodriguez, Maria Isabel ... ... ... 43.611.699
5 Alberdi Telieria, Francisco Javier 16.469.028
6 Albertos Isidro, Marisol ... ... ... ... ... ... 42.024.028
7 Albertos Isidro, Miguel ... ... ... ... ... ... 42038.595
8 Alvarado Rivero, Marco Antonio ... ... ... 42.930.982
9 Amaral Rivera, Maria Lourles ... 42.048.217
10 Arias Sosa, Juan Francisco vee eee eee 43.252.757
11 Armas Micas, Eduardo de ... ... ... ... ... 42.015.493
12 Armas Trujillo, Maria Isabel ... ... ... .. . 42023883
13 Arrocha Davila, Maria Asuncién 42 033.748
14 Arroyo de Armas, Juan Antonio ... 42 008.675
15 Ayala Alfonso, Antonia ... ... ... ... ... ... 42.057.939
16 Barrios Garcia, Maria Rosa ... - 42.937.645
17 Barriuso dei Alamo, Estefania ... ... ... 13.691.348
18 Beltran Dominguez, Maria Carmen ... ... 42 921.253
19 Bencomo Jiménez, Maria Victoria 42.038.923
20 Benitez Bermudez, Francisco ... .. ... ... 42.920.880
21 Breton Pérez, Manuel ... ... ... ... ... ... ... 42.073.367
22 Brito Abreu, Maria Adela ... ... ... ... ... 42042347
23 Brito Delgado, Alberto Rafasl ... ... ... ... 42.758.287
24 Cabeza Cruz, Maria Conceacién ... ... ... 42 032,700
25 Cabeza Herndndez, Isabel Maria ... ... ... 42 933.066
26 Cabrera Zamcra, Minerva ... ... ... ... ... 43.607.844
27 Calero Armas, Marcos ... ... ... ... ... ... 42,927,158
.28 Calleia Lozano, Inmaculada ... ... ... ... ... 42.778.484
29 Camacho Hernandez, José German ... ... 78°453.143
30 Cano Salas, Maria Amor ... ... ... ... ... ... 9 717.857
31 Castillo Amador, Yolanda del ... ... ... ... 42.937.356
32 Castro Morales, Federico C e e .. 42048539
33 Clavijo Farifas, Marja Ascensién ... ... ... 42.037 215
34 Concepcion Hernandez, Guillermo 42 076.174
35 Cordero Fekles, Gregorio ... ... ... ... ... 41.954.651
38 Cordovez Felipe, Eugenia Alicia ... ... ... 42.933.923
37 Cordnvez Felipe, Maria Victoria ... ... ... 43.602.385
38 Delgado Gaspar, Maria Luisa ... ... ... ... 42085743
39 Diaz del Castillo, Ana Alicia ... ... ... ... 42.936.086
49 Diaz rarcia Maria Pilar ... ... ... ... ... 42.825.608
41 Diaz Ramos, Maria Mercedes ... ... ... ... 42.926.572
42 Diaz Rodriguez, Marceliano . ... 42 031.826
43 Diez Cabrera, Isabel ... ... ... ... ... ... ... 42040.018
44 Dharandas Ventura, Marian vee eee .. 42.033.534
45 Dominguez Gonzalez, Angel Gregorio 42.036.089
46 Dorta Ramirez Margarita ... ... ... ... 42.026.286
47 Ederra Pefia, Policarpo ... ... ... ... ... ... 41.970.868
48 Estévez Hernandez, Maria Candelaria ... 41 870.154
49 Expdsito Gonzalez, Ana Luisa ... ... ... ... 43408.749
50 Exposito Gonzalez, ‘Antonio ... . 2 934.249
51 Exposito Gonzalez, Enrique ... ... ... ... ... 42.920.540
52 Exposito Gonzalez, Maria Concepcion ... 42.925223
53  “Exposito Gonzalez, Mario ... ... .. ... .. 43.802.819
54 Eymar Dorta, Manuel ... ... ... ... ... 0 o0 382100
55 Fajardo Perera, Erasmo 42.924 293
56 Felipe Molina, Mateo ... ... ... ... ... ... 42 925.513
57 Fernandez Garcia, Maria Cristina .. 42.935.123
58 Fernandez Pérez, Milagros ... ... ... ... ... 42130214
59 Franchy Castro, Carlos ... ... ... .. o, ... 42.837.171
60 Franchy Castro, Franucisco ... ... .. ... ... 42.023 144
61 Galan Moreno, Margarita Pilar .. ... ... 12.662.340
62 Gallegos Martin, Maria Elena ... ... ... ... 42.059.039
63 Galvan Gabino, Ligia ... ... ... ... ... ... ... 43.801.3i5
64 Garcia Barcos, José Ignacio ver .. 15.730.512
65 Garcia Carrillo, Carmen Dolores .., ... ... 41.9681091
66 Garcia Gonzalez, Angeles Gregoria ... ... 42 056.736
67 ~Garcia Martin, Juana Josefa .. ... ... ... 42 9:9.759
68 Garcia Morin, José Luis .. .. .. .. .. 42.0i7.167
69 Garcia-Viera Palenzuela-P:rdomo, Do-
mingo M. ... ... coo cee cee cet cer e wen wee o 43.608.371
70 Garcia Pérez, Elia Teresa .. ... .. ... .. 43.603.442
71 Garcia Pestano, Domingo ... ... ... ... ... 42.085.535
72 Garrido Ortega, Ascensién Soledad ... ... 42.014.056
k<] Garrido Santos, Fernando ... ... .. «.. ... 42.157.668



