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Tribunal del concurse-oposicién, turno libre, para
la provisién de tres plazas en la disciplina <n-
vestigacién operativa» (Facultad de Ciencias) en
el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universidad,
por la que-se convoca a los seriores opositores
para su presentacién y comienzo de los ejercicios.

Se convoca a las sefiores opositores admitidos al concurso-
oposicién, turno libre, para la provisién de tres plazas de la
disciplina «Investigacién operativas» (Facultad de Ciencias) en
el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universidad, convocado
por Orden ministerial de 10 de diciembre de 1981 («Boletin Ofi-
cial del Estado» del 21), para que efectiien su presentacién ante
este Tribunal el-dia 11 de diciembre de 1982, a las doce horas,
en ¢l Departamento de Estadistica Matematica de la Facultad
de Maeateméaticas de la Universidad Complutense, Ciudad Uni-
versitaria, Madrid. .

En “dicho acto haridn entrega los opositores de los frabajos
profesionales y de investigacién y, en todo caso, el programa
de la disciplina. . ’ '

El Tribunal dard a conocer a los sefiores opositores de los
acuerdos para la realizacion de los ejércicios, asi como la préc-

tica del tercero, y se realizara el sorteo para determinar el or-

den-de actuacién. si ha lugar. .
Madrid, 10 de noviembre de 1982.—FEl Presidente, Rafael In-
fante Macias. :

30906

RESOLUCION de- 18 de noviembre de 1982, del Tri-
bunal calificador que ha de juzgar la oposicion,
"“turnos a) libre y b). restringido, para proveer pla-

zas no escalafonadas de Delineantes, convocada por

Orden de 12 de enero, por la que se hacen publicos

el lugar, fecha y hora de la celebracién del sorteo

~ y primer ejercicio.

De conformidad con .lo que determina la Orden de 12 de enero’

de 1982 («Boletin Oficial del Estado» de 9 de marzo) por la que
Be convocan pruebas selectivas para cubrir tres plazas no esca-
lafonadas, una para turno libre y dos para turno restringido,
de Delineantes, se convoca a los sefiores admitidos segun Re-
solucién de 23 de junio de 1982 («Boletin Oficial del Estado» de

8 de julio) de la Direccién General de Personal para que concu- |

Tren a la prueba selectiva del primer ejercicio practico, que
tendré lugar en el local, dia y horas que -a- continuacién se
expresan: . )

En la Escuela de Arquitectura Técnica, ubicada en la ave- -

nida del Cardenal Herrera, 8, Ciudad Universitaria de Madrid,
ol martes dia 14 de diciembre de 1982, a las dieciséis horas.
Previamente, con una hora de antelacién, se realizaré el
sorteo. :
Madrid, 18 de noviembre de 1982.—El Presidente del Tribunal,
Olga Casado Deleito. ’

CORRECCION de erratas de la Resolucion de 28 de
septiembre de 1982, de la Direccion General de Or-
denacién Universitaria y Profesorado, por la que se
publica la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos al concurso-oposicidn, turno libre, para
la provisién de una plaza en el Cucrpo de Profeso-
res Adjuntos de Universidad en la disciplina de
«Andlisis quimico aplicado» (Facultad de Farmacia).

30907

Padecido error en la insercién de la mencionada Resolucién,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» ntimero 259, de 28 de
octubre de 1082, paginas 208268 y 20827, se transcribe a continua-
clén la oportuna rectificaciéon:

En. la relacién de admitidos, donde dice: «Garcia Moreno,
Maria Concepcion (DNI 7.790.954)», debe decir: «Garcia More-
no, Maria Concepcién (DNI 7.790,854) ». P :

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ACUERDO de 22 de noviembre de 1982, del Tribu-
nal que ha de juzgar las pruebas selectivas de la
oposicién a la Escala de Programadores del Cuer-
po de Informdtica de la Seguridad ocial, por el
que se anuncia el resultado del sorteo para deter-
minar el orden de actuacién de los opositores y
se serala fecha, lugar y hore para la realizaci6n
del primer ejercicio. z

30908

ando cumplimiento a lo establecido en el punto 7.4 de la Re-
solucu}n de la Direccién General del Instituto Nacional de la
Seguridad Social, de 30 de noviembre de 1981 («Boletin Oficial

RESOLUCION de 10 de noviembre de 1982, del
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del Estados ‘de 28 de diciembre), este Tribunsl, designado para
juzgar las pruebas de la oposicién convocada para la cobertura
de plazas de la Escala de Programadores del Cuerpo de Infor-
mética, anuncia que, celebrado en el dia de la fecha el sorteo
para determinar el orden de actuacién de los aspirantes, ha co-
rrespondido actuar en primer lugar al opositor niimero 105, don
Adolfo Mendoze, Monesma.

Igualmente, este Tribunal ha acordado convocar a los oposi-
tores para la realizacidon del primer ejercicio en la Escuela Téc-
nica Superior de Ingenieros de Telecomunicacién, site en la
Ciudad Universitaria de Madrid, a las ocho horas del dia 23 de
diciembre del presente afio. . :

Los opositores deberadn ir ‘provistos del documento nacional
de identidad o documento que acredite su personsalidad,. boli-
grafo, lépiz y goma de borrar, asi como de plantillas, en el su-
puesio de que deseen hacer uso de las mismas. ,

Madrid, 22 de novicmbre de 1982.—El Presidente del Tribu-

_ nal, Rogelio Cabezali Corrales,

MINISTERIO )
DE ECONOMIA Y COMERCIO

-

ORDEN de 12 de noviembre de 1082 por la que
se convoca concurso-oposicién y oposicion libre pa-
ra cubrir vacantes de Agentes de Cambio y Bolsa.

30909

Ilmo. Sr.: Al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto
1293/1981, de 5 de junio, y de conformidad con las normas
establecidas en. la Instruccién de 14 de febrero de 1976,.

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

1. Se convoca concurso-oposicion restringido y oposicién
libre para cubrir hasta 37 plazas de Agentes de Cambio y Bolsa,
distribuidas de la siguiente forma: - :

1. Concurso-oposicién restringido:

— Madrid: Seis plazas.

— Barcelona: Cinco plazas. .
— Bilbao: Seis plazas.

— Valencia: Tres plazas.

2. Oposicién libre:

— Madrid: Tres. plazas.

— Barcelona: “Tres plazas. .
— Bilbao: Ocho plazas.

— Valencia: Tres plazas.

Tanto el concurso-oposicién como la. oposicién libre se re-
giran por la presente Orden de convocatoria, y en todo lo no
expresamente. dispuesto -en la misma, por, la Instruccién apro-
bada por Orden de 14 de febrero de 1978 («Boletin Oficial del
Estado» de 268 del mismo mes y afio).

2° De conformidad con lo establecido en la Orden de 19
de mayo de 1081, por la que se modifica la norma primera
especifica del concurso-oposicién entre Agentes de Cambio y
Bolsa, contenida en la Orden de 14 de febrero de 1976, para
participar en el concurso-oposiciébn serd necesario contar con
un minimo de ocho afics de servicios efectivos como Agente de
Cambio y Bolsa en la Bolsa donde los solicitantes presten
actualmente dichos servicios.

Los Agentes de Cambio y Bolsa que lo fueran con anterio-
ridad a la promulgacién del Decreto-ley 7/1964, de 30 de Rbril,
0 cuyo primer nombramiento se hubiese producido en virtud
de lo previsto en el articulo 26 de dicha disposicidén, y antes
de la publicacién de la referida Orden de 19 de mayo de 1981,
podran participar_en el concurso-oposicién siempre que cuenten
con cinco arios de servicios efectivos, pero Unicamente en lo
que se refiere a las vacantes de las Bolsas de Barcelona,
Bilbao y Madrid.

3.° Segun previene el artfculo 2.° del Real Decreto 1293/
1981, de 5 de junio, las pruebas correspondientes al concurso-
oposicién se celebraran previamente a las de la oposicién libre,
vy las plazas declaradas desiertas, en su caso, en aquél se
acumularan a las de dicha oposicién libre. .

Tanto el concurso-oposicion como la oposicién libre se ce-
lebraran en Madrid, ante el Tribunal que oportunamente ser&
designado con arerglo & derecho.

4° Para ser admitido a la oposicién libre sera necesario:

a) Ser espafiol.

b) Tener veintitn afios.

¢) Tener capacidad para comerciar con arreglo al Cddigo
de Comercio y demés disposiciones vigentes.

d) Hallarse en posesién de uno cualquiera de los tftulos
de Licenciado en Derecho; Licenciado en Ciencias Politicas,
Econémicas y Comerciales (Seccién de Econfmicas); Intendente
Mercantil o Actuario de Seguros. ’

e} Carecer de.antecedentes penales.
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f) oN haber .sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, .del servicio del Estado, Comunidad Auténoma, provincia,
municipio u Organismo auténomo de la Administracion, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Todos los requisitos enumerados habran de referirse preci-
samente a la fecha de expiraciéon del plazo sefalado para la
presentacion de instancias. ’ .

5.° Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
lo solicitaran del ilustrisimo sedor Director general de Politica
Financiera, mediants instancia, en la que los aspirantes a par-
ticipar en el concurso-oposicién haran constar tal circunstancia
de manera indubitada y-la Bclsa a que desean concursar,
ademas de resefiar con claridad sus datos personales, afos
de servicios efectivos prestados en la Bolsa donde actualmente
se hallan destinados y cuantos antecedentes se expresan en
la 2.2 de las «Normas especificas del concurso-oposicions, ‘con-

tenidas en la Instruccién publicada por Orden ministerial de -

14 de febrero de 1976, acompafidndose igualmente los documen-
tos que procedan con arreglo a lo dispuesto en la citada norma.

Los aspirantes a participar en la oposicién libre ajustaran
estrictamente su solicifud al modelo de instancia que se in-
serta a continuacién de esta Orden. .

Las instancias, debidamente reintegradas, sg presentaran en
el Registro General del Ministerio de Economia y Comercio,
paseo de la Castellana, 152, planta cero, Madrid-16, o en cual-
quiera de los Organismos sefialados en ‘el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de treinta
dias habiles siguientes al de la publicacién de esta convoca-
toria en el «Bolctin Oficial del Estades. '

Previamente a la presentacién de instancias en el Registro
General .del Ministerio, los solicitantes deberan hacer efectiva
la cantidad de 7.000 pesetas en concepto de derechos de exa-
men mediante ingreso en la cuenta corriente 30-20296-C, «Opo-
siciones Agentes Mediadores», agencia 26 del Banco Exterior
de Espaiia, adjuntando igualmente a la instancia resguardo,
sellado por la Entidad correspondiente, acreditativo de haber
realizado el referido ingreso. o

Los derechos de examen seran devueltos & 1os que, por no

reunir los requisitos, sean extluidos de la lista definitiva de-

opositores admitidos para concurrir a la oposicion, siempre
que lo soliciten de la Direccion General de Politica Financiera,
en el plazo de un mes desde la publicacién de la expresada
lista en el <Boletin Oficial del Estado».

Si alguna de lds instancias presentadas adoleciera de algin
defeclo se requerira al interesado, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, para que en el plazo de diez dias subsane Jda falta,
con apercibimiento de que si asi no lo hiciere se archivara
su instancia sin mas tramite.

6.° En principio no sera necesalio aportar los documentos
acreditativos de que se reunen todos los requisitos exigidos
para participar en la oposicién libre; si en el transcurso de
ésta llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los
opositores carece de uno o varios de los aludidos requisitos
se le excluira de la misma, previa audiencia del interesado,
pasandose, en su caso, el tanto de cfilpa a la jurisdiccién
ordinaria, si se apreciase inexactitud en la declaracion for-
mulada en la respectiva instaacia.

7.° Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Di-
reccién General de Politica® Financiera aprobara la’ lista pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos, con expresion, res-
pecto de estos ultimos, de los motivos determinantes de la
exclusién, que se publicara en el <Boletin Oficial del Estado-,
concediéndose un periodo de reclamaciones de quince dias. Las

referidas reciamaciones seran decidides en la resolucién de -

aquel Centro directivo por la que se apruebe la lista definitiva.

8.° El Tribunal encargado de juzgar la oposicion estara
constituido conforme se determina en la Instruccién de 14 de
febrero de 1976, modificada por Orden ministerial de 22 de
octubre de .1982, y sera designado después de que hayan apa-
recido en el «Boletin Oficial del Estado» las listds a que hace
referencia el numero precedente.

9. Una vez constituido, el Tribunal adoptard sus acuerdos
por mayoria,de votos, decidiendo,'en caso de empate, el de
calidad del Presidente. - .

Para la validez de sus acuerdos y decisiones ser4 necesaria
la presencia, por lo menos, de la mitad de sus miembros,
debiendo extenderse acta de todas sus scsiones, que sera fir-
mada por el Presidente y el Secretario, una vez aprobadas,
en la misma sesién o0 en la siguiente.

En caso de ausencia del Presidente o del Secretario seran
sustituidos, respectivamente, por el Vocal de mas y de menos
edad.

10. El Tribunal anunciar4 en el «<Boletin Oficial ‘del Es-
tado», por lo menos con quince dias de antelacién, la fecha,
hora y lugar en que haya de celebrarse el sorteo para deter-
minar el orden de actuacién de los opositores. Y también,
con los mismos requisitos, el comienzo del primer ejercicio.

Los demas avisos y convocatorias se publicardn, con plena
validez, en el tablén de anuncios del Ministerio de Economia
y Comercio vy en los locales en que se hayan celebrado las
pruebas anteriores.

El comienzo de cada ejercicio se convocari, por lo menos,
con cinco dias de antelacion. Las sesiones sucesivas del examen
oral o de lectura de ejercicios escritos bastara anunciarlas
de un dia para el siguiente.

>
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11. Las pruebas selectivas del concurso-oposicidn consistiran
en un concurso de méritos y un ejercicio escrito sobre temas
de caracter monografico, segin el programa que figura como
anexo I de la presente Orden de convocatoria.

Todas las condiciones exigidas para participar en el con-
curso-oposicién, asi como los méritos puntuables, se entenderan
referidos al dia en que termine el plazo de presentacién de
nstancias. o

12. Terminadas las actuaciones referentes al_concurso-opo-
sicién y calificados los aspirantes .que hayan participado en el
mismo, el Tribunal elevara propuesta a este Ministerio, por
mediacién de la Direccién General de Politica Financiera, en
ia que figurardn los Agentes que hayan obtenido para cada
plaza la mejor puntuacion, sin que en ningin casg se pueda
proponer un numero de aspirantes superior. al de vacantes
convocadas para cada Bolsa en concreto. En dicha propuesta
3o especificaran las vacantes que, en su caso, quedaren desier-
tas y que seran acumuladas a las de la oposicion libre. La
referida propuesta se publicara en el «Boletin Oficial del Es-
tado» y en Yase a la misma se dictard por este Ministerio
Orden de nombramiento adscribiendo a los concursantes a la
Bolsa para la que hayan obtgnido plaza, debiendo los intere-
sados prestar juramento del c8rgo, constituir la. fianza, tomar
posesién y cumplir cuantos requisitos determinan las disposi-
ciones vigentes en los plazos legalmente establecidos.

13. La oposicion libre constara de seis ejercicios que versaran
sobre las materias contenidas en los Indices de supuestos y
programas publicados como anexo II de esta Orden y con-
sistiran: : '

El primero, en desarrollar por escrito, en el término de
‘res horas como maximo, un tema de caracter general, elegido
oor sorteo entre los varios que al efecto presente el Tribunal
en sobres cerrados, y que Ppodrd versar  sobre cualquiera de
fas materias a que se refieren los programas de esta convo-
catoria. :

El segundo, en resolver por escrito, en cinco horas como
maximo, uno o varios supuestos que traten de célculo finan-
ciero y contabilidad superior, por partida doble. .

£1 tercero, en desarrollar por escrito, en un tiempo maximo
de cuatro horas, tres temas, extraidos a la suerte, de los
cuales, uno sera de Derecho civil y dos —uno de cada parte
del programa— de Historia, Organizacién, Técnica y Derechos
bursatiles. ‘ ’ )

El cuarto, oral, én exponer;.en plazo no superior a sesenta
y cinco minutos, un tema extraido a la suerte de cada una
de las cinco materias siguientes: Derecho mercantil, Derecho
politico y administrativo, Teoria, Politica y Estructura econé6-
mica, Hacienda Publica y Legislacion de Hacienda.

Los opositores podran disponer hasta de diez minutos, con
independencia del tiempo anteriormente fijado, para preparar
la exposicién de los temas.

El quinto, en resolver por escrito, en el término de cinco
horas como maximo, dos o més supuestos de practica profe-
sional, uno por lo menos de los cuales habra de referirse a
la aplicacion de la estadistica a las actividades y operaciones
bursatiles.

El sexto’ ejercicio escrito consistird en la traduccion directa
sin utilizacion de diccionario de un texto que el Tribunal ele-
giréa en uno cualquiera de los® idiomas francés, inglés, alemnan
o italiano, debiendo los opositores indicar al formular su ins-
tancie el idioma de que desean ser examinados. Duracion
maxima, una hora.

Los ejercicios primero y tercero seran leidos Eor los oposi-
tores, una vez realizados los mismos y en las fechas que opor-
tunamente designe el Tribunal.

Para desarrollar los ejercicios segundo y quinto —practi-
cos—, el Tribunal podra autorizar la utilizacién de tablas fi-
nancieras o textos !egales, segin los casos, asi como de ma-
quinas calculadoras no programables.

En los demdas ejercicios no se permitird la consulta de tex-
tos de ninguna clase.

14. En los ejercicios escritog habra un solo llamamiento
y actuaran simultaneamente todos los opositores, resolviendo
los mismos supuestos o exponiendo los mismos temas.

En el oral actuaran los opositores por el Orden que resulte
de sorteo previamsente celebrado y se hardn hasta dos llama-
migntos separados por un intervalo minimo de ocho dias.

15. La calificacién maxima que podré atribuirse a cada uno
de los ejercicios sera la siguiente: Al primero, 10 puntos; al
segundo ¥y quinto, 15 puntos; a] tercero y cuarto, cinco puntos
por cada tema, ¥ al sexto, cinco puntos.

18. Para la calificacién de los opositores en las diferentes
pruebas de la oposicién se calculard el promedio resultante
de la puntuacién asignada individualmente por los miembros
del Tribunal, excluyendo para el cémputo la calificacién mas
alta y la mas beja.

17. Todos los ejercicios de 'a oposicién seran eliminatorios.

Perderan definitivamente sus derechos los opositores que,
convocados al efecto, no concurran al ser llamedos en un exa-
men escrito o en las dos convocatorias del ejercicio oral, asf
como los que no comparezcen & la Mectura de los ejercicios
primero y tercero, salvo causas de fuerza mayor apreciadas
libremente por el Tribunal y sometidas a la consideracién del
mismo antes de finalizar la sesién publica en que el opositor
estuviera convocado, en cuyo caso se reservaria una sesién
al final de la lectura por todos los opositoreés de cada uno de
dichos ejercicios.
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Seran eliminados los opositores que no alcancen las puntua-
ciones que se indican con respecto a cada ejercicio: Cuatro
en el primero, seis puntos en el segundo, tercero y- quinto,
diez en el cuarto y dgs puntos en el sexto.

También seran eliminados los opositores qué en cualquiera
de lod ejercicios tercero y cuarto obiengan en algin tema
una puntuacién inferior a dos puntos, calculada con arreglo
& lo dispuesto en el namero 18 de esta Orden.

18. En el ejercicio oral, la calificacibn de los opositores.
que hayan actuado en cada sesién se hara publica por el
Tribunal después de concluida la misma.

No obstante, el Tribunal podra abstenerse de publicar la
calificaciéon de los opositores que actien en la primera sesién
si el numero de los que hubiesen actuado en la misma no
llegase & cuatro. En tal supuesto, debera hacer publicas las
referidas calificaciones al tiempo de terminar la segunda se-
sién y juntamente con los que en ésta se hayan examinado,
aun en el caso de que sea la primera del segundo llammamiento.

19. Terminados todos los ejercicios de la oposicién libre,
el Tribunai formara por orden de mayor puntuaciéon la lista
de opositores aprobados, cuyo niimero no podra exceder del
de plazas convocadas, elevando su Presidente la correspondiente
propuesta a ‘este Ministerio, por mediacion de la Direccién
General de Politica Financiera, para la designacién de Agentes
de Cambio y Bolsag de los opositores incluidos en dicha lista,
& reserva de que acrediten suficientemente ‘hallarse en pose-
sién, en tiempo habil. de las condiciones enumeradas en el
numero 4.° de esta Orden. Al propio tiempo, adjuntari a
la propuesta, a los efectos prevenidos por el apartado 2 del
articulo 11 del Decreto 141171268, de 27 de junio, el acta de
la ultima sesién del Tribunal.

20. La propuesta, una vez aprobada por este Ministerio,
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», concediendo
a los opositores incluidos  en la misma un plazo de {reinta
dias habiles, contados a partir de la fecha de la publicacién,
para acreditar que reune todos los requisitos exigidos para
participar en la oposicion, aportando al ecto los siguientes
documentos,” que habran de presentarse en la Direccién Ge-
neral de Politica Financiera, con escrito-dirigido al ilustrisimo
sefior Director general de Politica Financiera, en donde conste
el domicilio. del interesado, a efectos de recibir notificaciones:

-.a) Certificacién dél acta de inscripciéon en el Registro Civil.

b} Declaracién jurada de tener capacidad para comerciar

con arreglo a lo dispuesto en el Cédigo de Comercio y demas
disposiciones legales.

c¢) Titulo académico. correspondiente o testimonio notarial
del mismo o recibo que justifique haber satisfecho los dere-
chos exigidos para la expedicién de aquél, En todo caso habra
de constar indubitablemente que el pleno derecho a expedicién
del titulo existia el,dia de la expiracién del plazo para la
presentacion de instancias. .

d)} Certificado negativo de antecedentes penales librado’ por
el Registro de Penados y Rebeldes del Ministerio de Justicia
y declaracién del interesado de no hallarse incurso en ninguno
de los casos sefnalados en el articulo 2.° de la Ley 68/1980,
de 1 de diciembre.

e) Declaracidén jurada de no haber’sido expulsado de ninguin
empleo del Estado, Comunidad Auténoma, provincia, municipio
y Organismos auténomos de la Administracién, en virtud de
expediente gubernativo, y

f) Certificacién facultativa de no padecer defecto fisico ni
enfermedad contagiosa que inhabilite para el ejercicio del cargo*
de Agente de Cambio y Bolss. ‘

Todas .las certificaciones, excepto la de nacimiento, deberan
estar expedidas con tres meses de antelacién, como maéaximo.

Los opositores aprobados que fueren funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo en tel caso presentar certificacién del Minis-
terio u Organismo del que dependan, acreditando su condicion
y cuantas circunstancias consten en su expediente personal,
sin perjuicio de aportar los documentos probatorios de los re-
quisitos exigidos para esta oposicién si no constasen de forma
expresa o indubitable en dicha certificacion.

Los opositores que dentro del plazo sefialado no presentaran
su documentacién completa, no podridn ser nombrados y que-
~daran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en
la instancia, a que se refiere en el nimero 5.° de la presente
Orden.

21. Simultaneamente a la presentacién de los documentos
& que se refiere la norma anterior, los opositores manifestaran
en el mismo escrito, firmado, su orden de preferencia para
cubrir plazas vacantes de Agentes de Cambio y Bolsa compren-.
didas en esta convocatoria. .

22, Los aspirantes incluidos en la propuesta a que se refieren
los numeros 19 y 20 de esta Orden, que hubieren aportado toda
la. documentacién enumerada en el ultimo de los citados, seran
nombrados Agentes de Cambio y Bolsa, para la plaza que les
coresponda, segun el orden de preferencia indicado en el nu-
mero inmediato anterior. ’

Los nombramientos se publicardn en el «Boletin Oficial del
Estado», y los interesados dispondran de un plazo de treinta
dfas hébiles, a contar de la fecha de la publicacién, para
cumplir cuantos requisitos exigen las disposiciones legales para

poder tomar posesién del cargo de Agente de Cambio y Bolsa.

La Direccion General de Politica: Financiera, con caracter
discrecional, podra ampliar el plazo establecido en el parafo
anterior por otros treinta dias habiles cuando lo soliciten los
interesados, alegando causas, suficientemente probadas, de fuer-
za mayor o de reconocida importancia para ellos.

El Agente de Cambio y Bolsa que- no tomara posesién en
forma reglamentaria, dentro del plazo posesorio o de prorroga,
en su caso, en la plaza para la que fuera desitnado, perdera
todos sus derechos, derivados de su actuacién en la oposicién.

En todo caso, deberan formular declaracion jurada ante la
respectiva Junta Sindical de no hallarse incurso en alguna de las
incompatibilidades sefialadas en las vigentes disposiciones lega-
les y especialmente de no desempefiar cargo alguno oficial o
privado que. aun cuando por su naturaleza no se halle compren-
dido entre dichas incompatibilidades, su ejeTcicio no le permita
legalmente residir en la plaza de destino como Agente de .Cam-
bio y Bolsa.

De darse tal supuesto debera optar, dentro de! plazo po-
sesorio, entre el ejercicio del cargo de Agente o el del destino
que a la sazén estuviera desempefiando,

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos

Dios guarde a V. L. . :

Madrid, 12 de noviembre de 1¢82.—P. D., €l Subsecretario de
Economia, José Enrique Carcia-Roméu y Fleta.

Ilmo. Sr. Director general de Politica Financiera.

Modelo de instancia a que se refiere el nimero 5.° de la Orden
de convocatoria :

Ilmo. Sr.:

Don ..., (1), con D.N.I. numero ......, natural de ...... ),
de ...... anos de edad, con domicilio en ...... (3), calle (o plaza)
de ... ntmero ... téléfono ... a V.I. con la debida consideracién
expone: :

Que por Orden del Ministerio de Economia y Comercio de
...... (4), publicada en el <Boletin Oficial del Estado» del dia, ...
se ha convocado oposicién libre para cubrir plazas vacantes de
Agentes de Cambio y Bolsa. c

Que ¢l solicitantes reune todos los requisitos necesarios, segiin
la Orden de convocatoria, para ser admitido a la referida oposi-
cién libre por cuanto:

a) Es de nacionalidad esparfiola.

b) Naci6 el ...... de ...... de 19....

c) Tiene capacidad para comerciar con arreglo a lo dispues-
to en el C6digo de Comercio y demés disposiciones vigentes.

d) Se halla en posesién del titulo de Licenciado en ... (o ha
satisfecho los derechos correspondientes para su expedicién).

e) Carece de antecedentes penales. -

-f) No ha sido expulsado de ninglin Cuerpo del Estado, pro-
vincia, municipio ni Organismo auténomo o Comunidad Aut6-
noma.

g) No padece defecto fisico ni enfermedad contagiosa que

le inliabilite para ejercer el cargo de Agente de Cambio y

Bolsa.

N

En su virtud,

SUPLICA a V.I. que se le admita para tomar parte en la
referida oposicién libre de Agentes de Cambio y Bolsa, manifes-
tando, conforme, se -determina en el nimero 13 de la orden
de convocatoria, que deses ser examinado del idioma
adjuntandose a la presente instancia recibo o resguardo acredi-
tativo de haber satisfecho el importe de los derechos de examen
sefialada sen el mumero 5.° de la repetida Orden ministerial

(Fecha, firma y ribrica.)

Ilmo. Sr. Director general de Politica Financiera.

(1) Nombre y dos apeliidos.

(2) Localidad y provincia.

(3). Localidad. Si no es capital de provincia,
el nombre de ésta.

(4) Fecha completa de la Orden.

. ANEXO 1

Cuestionario de temas para el concurso-oposicién

se indicar4d ademas

Tema 1. Elementos del negocio juridico.

Tema 2. Limitaciones a la capacidad juridica y de obrar
en el Derecho espariol. ’

‘Tema 3. La prescripcién en el Derecho espaiiol, Sus efectos.

Temea 4. Sucesiones «mortis causas.

Tema 5. La reforma de la Sociedad Andnima.

Tema 6. La doctrina de la causa en el derecho cambiario.

Tema 7. Los contratos bancarios. i :

Tema 8. Los contratos accesorios de garantfa en las obliga-
ciones mercantiles.
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Tema 9. Los actos de comercio y la intervencién del Agente
mediador. ’ ‘
Tema 10. Las Instituciones de inversion colectiva.

Tema 11. La ordenacién juridica del Banco de Espafa y de

la Banca Oficial. .

Tema 12. La ordenacién juridica de la Banca privada y
demas Entidades de crédito. .' )

Tema 13. Quiebras y suspensiones de pagos.

Tema 14. Valor formal, probatcrio y ejecutivo del documento
intervenido. B o0

‘Tema 15. La estructura de la Empresa espafiola y su finan-
ciacion. ’ :

Tema 16. Relaciones econémicas internacionales.

Tema 17. Factores que condicionan el desarrollo econémico
en Espafa.

Temsa 18. La Empresa y el desarrollo de la economia.

Tema 18. Los problemas de trecimiento en los paises sub-
desarrollados. ,

Tema 20. La teoria monetaria; el interés y el dinero.

Tema 21. Efectos de los procesos inflaccionistas sobre la
economia de las Empresas. :

Tema 22. Sistemas bancarios. P

Tema 23. Financiacién del comercio exterior. Principales
sistemas establecidos. )

Tema 24. El sistema monetario internacional y sus pro-
blemas. . - )

Tema 25. La politica econdmica espafiola en el ultimo de-
cenio, :

Tema 26. La Bolsa en el sistema financiero.

Tema 27. Estimulos para fomentar la inversién en valores
mobiliarios.

Tema 28. Influencias de la depreciaci6én monetaria sobre el

mercado bursatil.

Tema 29. Comservacién y administracién de carteras de ti-
tulos. Técnicas modernas.

Tema 30. El precio bursatil:

Tema 31. -Efectos del sistema
satil.

Tema 32. Limitaciones a la contratacién y transmisién de
valores mobiliarios. . :

Tema 33. Organizacién y funcionamiento de las Bolsas en
los paises del Mercado Comin y en los Estados Unidos.

Téma 34. El mercedo & crédito y las operaciones a plazo
en Espafia y en el Derecho comparado.

fiscal sobre la actividad bur-

Tema 35. Empréstitos .pablicos. Estudio doctrinal. Derecho

espafiol.
ANEXO 11

Programa
1. _Derecho civil

Tema 1. Formacién histérica del Derecho civil espafiol. La
codificacion. Cédigo Civil vigente. Contenido, estructura y plen.
Examen critico de los principios inspiradores.

Tema 2. Fuentes del Derecho: Concepto y significado juri-
dico. Jerarquia de las fuentes. La Ley. La costumbre: los usos.
Los principios generales del Derecho.

Tema 3. La eficacia de las normas. Limite de la eficacia de
las normas en el tiempo. Normas de transicion. Limites de la
eficacia de las normas en el espacio. Derecho internacional
privado. Sistema del Cddigo Civil.

Tema 4.
persona. La capacidad juridica y la capacidad de obrar. Restric-
ciones generales de la capacidad y su naturaleza juridica. Me-
dios supletorios y complementarios de las incapacidades.

Tema 5. El estado civil de las personas. Antecedentes his-
toricos. Doctrina. Concepto y caracteres. Diferentes estados ad-

mitidos en el Derecho civil Acciones de declaraciéon y de im- .

pugnacion. .

Tema 6. Nacimiento y fin de la persone natural. La edad.
Estudio. de las restricciones de la capacidad derivadas de la
menor edad. Consideraciones generales y doctrina legal. Medios
supletorios y complementarios de estas incapacidades. Enaje-
nacién de bienes de menores. Consecuencias juridicas que &e
derivan de la muerte de las personas.

Tema 7. La nacionalidad. Adquisicién, conservacion, pérdida
y recuperacién. Condicién juridica de los extranjeros. .

Tema 8. Las personas juridicas. Teorias. Clases. Régimen
de capacidad. Representacién y extincién. Corporaciones, Fun-
daciones y Asociaciones. Criterios dg distincién, Figuras seme-

jantes carentes de personalidad. .
: El domicilio. Residencia y domicilio de los espa- -

Tema 8.
fioles en el extranjero y de los extranjeros en Espafia. La ve-
cindad, naturaleza y eficacia juridica. Adquisicién, pérdide y
prueba. -

Tema 10. El hecho y el acto juridico. El negocio juridico.

- Elementos esenciales. Teoria general y normas del Cédigo Civil.

Tema 11. La representacién en el negocio. juridico. Repre-
sentacién directn e indirecte. Representaciéon voluntaria y legal.
El negocio consigo mismo (autocontrato).

Tema 12. Prueba de los hechos y actos juridicos en general;
naturaleza. Documentos pablicos y privados. Estudio especial de
los documentos notariales y de los intervenidos y expedidos por
Agente mediador.

Temg 13. El derecho de familia. El matrimonio: naturaleza.
Clases. El matrimonio canénico: requisitos y efectos. Extincién.

Persona. Concepto y terminologia. El derecho de la

Tema 14. E! matrimonio civil. Requisitos y efectos
cién. Especial referencia al divorrio.

Tema 15. Régimen econémico-matrimonial: Disposiciones ge-
nerales. Capitulaciones matrimoniales. Donaciones por razén de
matrimonio. Régimen de participacién. Régimen de separaciéon
de bienes.

Tema 18. Regimenes matrimoniales de comunidad de bienes:
la Sociedad de gananciales. Bienes privativos y comunes. Cargas
y obligaciones de la Sociedad de gananciales. Administracion,
disolucion vy liquidacién. Particularidades del Derecho Foral en
el régimen de bienes del matrimonio.

Tema 17. La filiacion, Clases y efectos. La adopcion: clases,
requisitos y efectos. La deuda. alimenticia.

Tema 18. La patria potestad. Elementos personales. Efectos
en cuanto a la persona y bienes de los hijos. Sustitucién, sus-
pensidn y extincién de la patria potestad, La tutela: concepto y
clases. Organos de tutela: designacion y funciones.

Tema 19. Estado legal de ausencia. Su regulacién en el
Derecho espariol. Sus repercusiones en las personas y sobre
los patrimonios. Declaracién -de muerte. Sus efectos en la esfera
patrimonial, personal y familiar. Fin de las situaciones juridicas
creadas. Derecho foral. . .

Tema 20. Derechos subjetivos pal:iinoniales. El objeto de los
derechos. Las cosas. Clases de cosas. Bienes muebles e inmue-
bles. Partes integrantes y pertenencias. Universalidades de he-

Extin-

| cho y de derecho. El patrimonio. Clases de patrimonio.

Tema 21, Derechos reales. Sus caracteristicas, Diferencias
con los derechos de crédito. Clasificacion de los derechos reales.

.Derechos reales .reconocidos en la legislacién espafiola. Tipos

dudosos de derechos reales. El problema de la tipicidad de
los derechos reales y su solucién en el Derecho espaifiol.

Tema 22. Derecho de propiedad. Evolucién .del concepto.
Fundamento natural, econémico v social. Caracteres y objeto del
derecho de propiedad. Estudio sucinto de las propiedades es-
peciales. - )

Tema 23. Modos de adquirir la propiedad. El titulo y el
modo. Sistemas de transmision de bienes. Qcupacién. Tradicion.
Accesion. Modos de perder el dominio. Estudio especial del
abandono. . . :

Tema 24. lLa donacién, naturaleza y clases. Revocacion de
las donaciones. Donaciones «mortis causas. Donaciones indirec-
tas y figuras juridicas que le sirven de apoyo.

Tema 25.- La comunidad de bienes. El condominio romano y
el germano. Divisién de la cosa comun. Su goce y adminis-
tracion. Estudio especial de la Ley de Propiedad Horizontal.

Tema 26. La posesién. Su naturaleza juridica. Fundamento
y condiciones de la proteccién posesoria. Clases de posesiéon. La
posesion de derechos. : )

Tema 27. Adquisicion, conservacion y pérdida de la posesién.
Efectos de la posesién. La posesidn de biénes muebles. Especial
estudio del articulo 484 del Codigo Civil.

Tema 28. El usufructo. concepto, naturaleza y caracteres.
Derechos y obligaciones del usufructuario, Usufructo de dere-
chos. Usufructo de créditos y titulos-valores. Modos de extinguir-
se el usufructo. ’

Tema 29. Derechos reales de garantia en general. El de-
recho real de hipoteca. Concepto, naturaleza y especies. Régi-
men hipoteciro espafiol. Fuentes. Constitucién. Contenido. y
efectos. ’

Tema 30. El derecho real de prenda. Constitucién y ele-
mentos. Derechos y obligaciones. Prenda de cosa futura y ajena.
Prenda de derechos, créditos y valores. La prenda sin despla-
zamiento y la hipoteca mobiliaria. La prenda irregular de di-
nero. La prenda en la técnica moderna de depositos colectivos
de valores al portador. ' }

Tema 31. La sucesién ~mortis causa». La herencia, el here-
dero v el derecho hereditario. Fases o etapas de la herencia.
Apertura y delacién. Condiciones requeridas para suceder, ca-
pacidad e incapacidades; causa de indignidad. Adquisicion de
la herencila. La aceptacion. Clases de aceptaciéon. Renuncia de
la herencia. Renuncia en perjuicio de acreedores. )

Tema 32. La sucesién testamentaris, El testamento. Solem-
nidades generales de los testamentos. Clases de testamentos.
Testamento abierto. Testamcnto cerrado. Testamento olografo.
Testamentos especiales. .

Tema 33. Imstitucién de heredero. Requistos, forma y so-.
lemnidades. Sustituciones hereditarias; sus clases. Estudio es-
pecial de la sustitucién fideicomisarie. ,

Tema 34. La sucesién forzosa y la libertad de testar. Evolu-
ci6én histérica y sistemas. Herederos forzosos. Legitimas: natu-
raleza. Mejoras. Derechos del otnyuge viudo. Referencia sucin-
ta a la desheredacién y pretencion.

Tema 35. La sucesién intestada. Exposicién de los diferentes
6rdenes de lamamiento del Cadigo Civil. Derechos de repre-
sentacién de ecrecer. la sucesién intestada en las legisla-
ciones forales. )

Tema 38. La particién de la herencia: su naturaleza. Perso-
nas que pueden pedir la particién. Personas que pueden practi-
carla. Reglas de particién vy analisis de las diferentes operacio-
nes que comprende. Consideracion especial de la colacion. Efec-
tos de particién. Nulidad, rescisi6én y modificacién. .

Tems 37. El derecho de obligaciones. El concepto de la o'bh-
gacién. Anéalisis de la relacién obligatoria: el sujeto, el objeto.
y el vinculo. Estudio de diferentes clases de obligaciones. La
obligacién pluripersonal. Examen de los diversos supuestos. La
mancomunided simple. La solidaridad. Clases de obligaciones.
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Tema 38. Nacimiento de las obligaciones, La voluntad unila-
teral como fuente de las obligaciones. La transmisibilidad de las
obligaciones. El cumplimiento: el pago.

Tema 39. El incumplimiento. Concepto y clases. El dolo, la
culpa v el caso fortuito. El cumplimiento forzoso. La presta-
cién de daiios y perjuicios. El incumplimiento por insolvencia.
la quita y espera. La cesion de bienes y ol concurso de acree-
dores. La, extincién de las obligacionmes. La compensacién y la
novacion.

Tema 40. El contrato. Definicién y clases. Sistemas de con-
tratacion. Elementos o requisitos del contrato. Generacion, per-
feccionamiento y consumacién de los contratos. Contratos va-
lidos, nulos, anulables y rescindibles. : -

Tema 41. Contrato de compraventa. Obligaciones del ven-
dedor y del comprador. Evicion y saneamiento. Consumacién
v extincién del contrato de compraventa. El retracto. Compra-
ventas especiales.

Tema 42. Contrato de préstamo, El comodato y el mutuo.
Sus caracteres diferenciales. Consumacién y extincion de estos
contratos.

Tema 43, Contrato de mandato. Mandato y representacion.
Diferencias entre el mandato y el arrendamiento de servicios.
Clase de mandatos. Relaciones que engendra el mandato. El
apoderaniiento. Mandato irrevocable. El mandato de crédito.

Tema 44. Dep6sito. Naturaleza y ciases de depositos. Obliga-
ciones del depositante .y del ~depositario.

Tema 45. El contrato de Sociedad. Especial estudio de la So-
ciedad en el Codigo Civil. :

Tema 48. Contratos aleatorios o de suerte..Contrato de tran-
saccién. Contrato de compromiso, Contrato preliminar de ar-
bitraje.

Tema 47. Los contratos accesorios de fianzas. Sus clases.
Los cuasicontratos. Cobro de o indebido. Obligaciones que nacen
de culpa o negligencia.

Tema 48. La concurrencia y prelacién de créditos. Clasifica-
cién de créditos.

Tema 49, La prescripcién. Su fundamento y clases. Bienes
que se adquieren y obligaciones que se extinguen por prescrip-
cién. Prescripcién del dominid y demas derechos reales. Pres-
cripcién de acciones. Interrupcion de la declaracién. La cadu-
cidad. :

Tema 50. Derecho foral. Compilaciones del Derecho Civil

de Aragon, de Vizcaya y Alava y de Navarra. Tendencias funda-
mentales en que se inspiran. Caracteres distintos esenciales. La
legislacion comun. . ’

Tema 51, Derecho Foral de Cataluiia. Diferencias fundamen-
tales en materia de contratacién y herencia con el Cédigo Civil.
Derecho foral de Baleares y de Galicia. Caracteres distintivos
‘esenciales. ’

2. Historia, organizacion, técnica y Derecho bursdtiles
2.1 Primera parte:

Tema 1. El sistema financiero espafiol. Evolucién histérica.
Caracteres y funciones de un sistema financiero moderno. Insti-
tuciones que lo integran.

Tema 2. La Bolsa. Idea general y acepciones. Antecedentes
historicos. Lonjas de Comercio, Bolsa de Mercaderias. Funciones
economicas y sociales de las Bo.sas en la actualidad.

Tema 3. El mercado bursatil. Sus caracteristicas desde el
punto de vista de la teoria econémica del mercado. Sus pecu-
liaridades.

Tema 4. El poder publico y las Bolsas. Relaciones entre
las Boisas v la Administraciéon. Estudio comparado.

Tema 5. Las Bolsas espafiolas. Antecedentes, fundacién e
historia legislativa de las Bolsas de Madrid, Barcelona y Bil-
bao. Estatuto juridico actual de las Bolsas espeafiolas.

Tema 6. La regulacién institucional de las Bolsas en Es-
paina: El Codigo de Comercio. La Ley de Bases de 14 de abril
de 1962, el Decreto-ley de 30 de abril de 1884. El Reglemento
General Vigente. El Consejo Superior de Bolsas.

Tema 7. Los mediadores mercantiles. Antecedenteg hist6-
ricos. El Codigo de Comercio de 1829. El Real Decreto de 1871
estableciendo ]a Bolsa de Madrid. El Cédigo de Comercio vi-
gente. Legislacién posterior.

Tema 8. Los Corredores colegiados de Comercio. Nombra-
miento, obligaciones, derechos, prohibiciones e incompatibili-
dades. Régimen disciplinario. Organizacién de los Corredores de
-Comercio: Colegios, Consejo General. Regulacidén legal de los
Bolsines: Principales oaracteristicas.

Tema 9. Los Agentes de Cambio y Bolsa. Antecedentes.
Regulacién anterior al Cédigo de Comercio. Codigo de Comer-
cio. La Ley 27 de dicembre de 1810. Composicién de los Cole-
gios. Provisién de vacantes. Nombramientos. :

Tema 10. Los Agentes de Cambio y Bolsa (continuacién, II).
Derechos, obligaciones, prohibiciones ¢ incompatibilidades. Su
regulacién en el Real Decreto de 18 de junio de 1928 y en el
Reglamento de las Bolsas de Comercip de 30 de junio de 1867.
Especial referencia al secreto profesional. Caducidad del nom-
bramiento.

. Tema 11.- Los Agentes de Cambio y Bolsa (continua-
cién, III). Aranceles profesionales. Régimen especial de bonifi-
caciones. Libros, registro y archivo. Su regulacién en el Regla-
mento de 30 de junio de 1967.

. Tema 12 Los Agentes de Cambio y Bolsa (continua-
cién, 1V) Operacio\nes de turno oficial Intervenciones de las

~

Juntas Sindicales en determinadas operaciones. Régimen del
personal de los Agentes de Cambio y Bolsa: Apoderados de-
pendientes y auxiliares. )

Tema 13. Lag sesiones de Bolsa. El acta y el <Boletin
Oficials» de cotizacion, Las subastas bursatiles. Las ventas de
titulos-valores por orden judicial y en ejecucion de garantias.

Tema 14. Coiegios de Agentes de Cambipo y Bolsa. Or-
ganizacién. Personalidad juridica. Las Juntas’ Sindicales. De-
signacion, facultades y obligacion®s. Su regulacion en el Re-
glamento de 30 de junio de 1967.

Tema 15. Los contratos de Bolsa. Concepto y clasificacién.
El mercado bursatil, su objeto y disposiciones genherales segun
el Regiamento de 30 de junio de 1967. Normas de actuacion de
los Agentes de Bolsa en la generacion, perfeccionamiento y
liquidacién de las operaciones de Bolsa.

Tema 18. Reclamaciones por incumplimiento de las opera-
ciones de Bolsa. Regulacion en el Cédigo de Comercio y en el
Reglamento de 1987, Estudio doctrinal. .

Tema 17. Documentos bursatiles tipicos y atipicos. Cons-
tancia registral. Robo, hurto o extravio de titulos-valores. Pro-
cedimiento para salvaguardar los inNtereSes legitimos.

Teéma 18. Los valores mobiliarios. Concepto y caracteres.
Evolucién histérica y situaciéon actual. Importancia de su fun-
cién en la vida econdémica..Clases.

Tema 19. Los fondos publicos. Concepto. Emisién. -Garantia.
Amortizaciones, Conversiéon. Empréstitos de Corporaciones de
Derecho Publico. Consideracién especial del aval del Estado.

Tema 20. Las ampliaciones de capital: Problemas juridicos
y financieros. Las emisiones con prima.

Tema 21. E]l derecho preferente de suscripcién. Naturaleza
juridica. Significacién econdmico-financiera. Determinacién de
su valor teodrico.

Tema 22. La emisién de obligaciones y demas titulos de
renta fija. Las obligaciones y bonos convertibles. Analisis de
las principales modalidades de emisiones de emprésittos en los
principales paises. .

Tema 23. Procedimientos usuales para la colocacion de emi-
siones. Mediacién de lag Entidades de orédito en la colocadién
de emisiones de titulos-valores. Naturaleza juridica de la opera-
cién. Los sindicatos de emision.

Tema 24. La financiaciéon de la Empresa. Distintas alternati-
vas: Ampliacion del capital, autofinanciacién, emisién de obli-
gaciones y otras formas de financiacién, Influencia de la elec-
cién acerca de las mismas en el mercado de valores. Influjo
de la fiscalidad en las decisiones financieras de la Empresa.
. Tema 25. La inversién oolectiva: Sus formas. Naturaleza
juridica. Significacién econémico-financiera. La inversién co-
lectiva en los principales paises: Derecho comparado e influen-
cia en los ‘mercados. :

Tema 26. La inversion oolectiva (continuacién, II). Legis-
lacion espafnola sobre sociedades y fondos da inversién mobi-
liaria. Importancia de las Sociedades y los Fondos en el mer-
cado espanol de valores. )

Tema 27. Las decisiones sobre seleccién de carteras. la
Cnteqrit_a, de -Markowitz. Ofros modelos de selecciéon de carteras.

ica.

Tema 28. Inversiohes obligatorias en valores mobiliarios,
Bancos, Cajas de Ahorro. Entidades aseguradoras. Mutualidades
laborales. Entidades de crédito cooperativo. ' ’

Tema._ 29. La difusién de la propiedad mobiliatia. Medio$
establecidos en' la legislacion espafola. Los estimulog fiscales a
la inversion en valores mobiliarios.

Tema 30. Limitaciones especiales al trafico mobiliario. In-
tervencién de los fedatarios publicos. Doctrina del Cédigo de
Comercio. Modificacion introdugida por el Decreto de 1 de sep-
tiembre de 1936 y disposiciones posteriores. Transmisiones «mor.
tis causas. Colocapién de valores nuevos. Canjes y conversioneés,

. Tema 31. Limitaciones a la adquisicion de valoTes mobilia-
rios por razén de nacionalidad o residencia. Leyes de protec-
glép y defensa de la industria nacional. Decreto-ley de 27 de
julio de 1858, Nuevas orientaciones. Peculiaridades relativas a
las <Empresas navieras, de hidrocarburos, bancarias, de segu-
ros, cinematrografioas y farmacéuticass.

2.2. Segunda parte.

Tema 32. El mercado de contado. Regulacién en el Regla-
mento de 30 de junio de 1867. Formalizacién y liquidacién de
operaciones. El crédito en las operaciones al contado. Las apli-
ocaciones: Normativa legal.

Tema 33. Las ofertas publicas de adquisicién de valores
mol_n-h-anos: Normativa vigente, El arbitraje bursatil. Conside-
raciones generales, Clases. Operacioncs sobre titulos y cupones.
Arbitraje sobre plazes extranjeres. .

Tema 34. El mercado a plazo. Vicisitudes histéricas del
plazo bursatil éspaflol. Periodo ‘de 1831 a 1845. Legislacién de
1848 y de 1854, Decretos de 1869, 1874 y 1875. El Cédigo de Co-
mercio. El plazo en los mercados de Barcelona: Orden de 27 de
noviembre de 1918. El plazo en al periodo de 1831 a 1938.
Liqui«.iiaacibn de este periodo y prohibicién de 1940. Situacion
actual. :

Tema 35. El mercado a plazo (continuacién II). Concepto
general. Funcion econémica. Clases de las operaciones a plazo.
Las oparaciones a plazo en firme. Primas y opciones, Sus
variedades. Operaciones a voluntad.
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Tema 38. Regulacién de lag operaciones a plazo en e} Re-
glamento de 30 de Junio de 1967. Régimen de coberturas. Li-
quidaciénes provisional y general dé¢ fin de mes. .

Tema 37. La doble, concepto, naturaleza juridica y funcién
econémica. Desarrollo de las posiciones diversas. «Report» y
«dcport». Regulaciéon de la ‘doble en el Reglamento de 30 de
junio de 1967. .

Tema "38. Estudio comparado de las operaciones a plazo en
las ‘principales Bolsas mundiales. Las operaciones a plazo en las
crisis histéricas. Regulacion espafiola a consecuencia de la gue-
rra de 1936-1399. . ’ )

Tema 39. Conservacion, administracién y megociacion de. los
valores mobiliarios. Problemas que plantea el aumento de titulos
en circulacion. Férmulag de solucion en los principales paises:
Francia, Alemania, Estados Unidos, Gran Bretafia y otros.

Tema, 40. El problema de la administracién y negociacion de
valores en Espana. Soluciones propuestas, Legislacién sobre la
materia. ’ . o ’

Tema 41. El precio bursatil. El cambio oficial. Garantias
econdmicas, técnicas y juridicas. Transcendencia juridica y eco-
némica de los cambios oficiales. :

Tema 42. El precio bursatil (continuacién. II). Formacién
de los cambios en las distintas técnicas operatorias. Estudio
comparado de las técnicas aplicadas en los principales paises.

Tema 43. El precio bYursatil (continuacién III). Factores

" determinantes de los precios bursatiles relacionados con el pro-
pio titulo. El precio anterior. Rentabilidad. Seguridad. Liquidez. |

Tema 44. El precio bursatil (continuacion IV). Otroes facto-
res determinantes del precio bursatil. Situacion de la Empress

emisora. Expectativas, Expansion. Ampliaciones de capital. En-

deudamiento. .

" Tema 45. El precio bursatil (continuaciéon V. Otros factores
determinantes del precio bursatil. Coyunture interna. Situacién
del mercado de dinero. Politica monetaria, Situacién de los
mercados internacionales. Factores de técnice bursatil.

Tema 46. Admisién- de valores a cotizacion oficial. Estudio
comparado. Organos de admisién. Requisitos y tramites. La
informacién publica sobre la admisién. ) )

~Tema 47. La admisién a cotizacién oficial en las Bolsas
espaiolas. Estudio detallado de su regulacion. Suspension de la
cotizacion oficial. La cotizacion calificada: Condiciones y efectos.

Tema 48. Informacién publica sobre los valores cotizados
oficialmente Fundamento social y econ6émico. Estudio compara-
do y disposiciones vigentes en Espaiia. Presentacién de docu-
mentos contables. Publicacién de dichos documentos. Los ba-
lances .consolidados y sus problemas, Claridad y garantia de los
documentos publicados.

Tema 49, Estadisticas bursdtiles. Estadisticas de la cotiza-
cién, ‘Estadisticas de la negociacién. Estudio sobre los indices
de cotizacién. Problemas que plantean. Ponderaciones y co-
rrecciones. .

Tema 50. oLs Indices de cotizacién en FEspafia. Indices de

las Bolsas espafiolas. Otros Indices publicados. Otras estadisticas

bursatiles espanolas. -

Tema 51, Técnicas de anilisis de valores. Valoracién de
acciones en relacion con los beneficios y su evoluciéom (Per).
Idem en relacion con la evolucidn de las ventas. Influencia de
los factores cualitetivos. Valoracidon de obligaciones.

Tems 52. Las Bolsas inglesas La Bolsa de Londres. Es-
tatuto juridico; miembros; gobierno de la Bolsa; clases de
titulos; técnica operatoria: ligquidacién y formalizacién de las
operaciones. . ‘

Tema 53. las Bolsas norteamericanas. Consideracién par-
ticular de N. Y. S. E.: Miembros, organizacién, clases de titulos,
técnica operatoria. Operaciones en descubierto. Otras Bolsas ¥
mercados de vealores. :

Tema 54. Organizacién y funcionamiento de las Bolsas fran-
cesas. La Bolsa de Paris. Los Agentes de Cambio. Funciones
de los mismos. Organos de gobierno y relaciones con el poder
publico. Técnica operatoria. Liquidacién de operaciones.

Tema 55. Las Bolsas italianas y del Benelux. Organizacion.
Relaciones con el poder pablico. Miembros. Técnica, operatoria.

Tema 56. Las Bolsas alemanas y suizas. Organizacién. Re-
laciones con el poder publico. Miembros. Técnica operatoria.

Tema 57. Estructura del mercado de valores mobiliarios en
Espania. Caracteristicas y elementos. Evolucién en los ultimos
tiempos. Tendencias actuales.

Tema 58.
histérica hasta nuestros dias. Estudio de la que se halla actual-
mente en circulacién.

3. Derecho mercantil

Tema 1..Concepto del Derecho mercantil espariol vigente.
Otras direcciones doctrinales. El Derecho mercantil como De-
recho de los actos realizados en masa; el Derecho mercantil
como Derecho de las Empresas. Crifica de esta doctrina.

Tema 2. Fuentes del Derecho mercantil espafiol. €onsidera-

cién especial de los usos de comercio. Su significacién dentro

del Cédigo vigente. .
Tema 3. La Empresa como concepto econdémico. La Em-

presa como concepto juridico. La Empresa como conjunto de.

actividades, bienes patrimoniales y relaciones de hecho.

Tema 4. La Empresa como objeto del tréfico juridico. Usu-
fructo e hipoteca de la Empresa. Arrendamiento de la Em-
presa. Transmision ‘de la Empresa. '

‘nas y externas. Responsabilidad de la Sociedad

La Deuda publica espaiiola. Origenes. Evolucién

Tema 5. Los signos distintivos de la Empresa. Nombre co-
mercial, rotulo y marcas. La proteccién de la Empresa contra

- la competencia ilfcita. La Ley espafiola soYre practicas restric-

tivas de Ja competencia. .

Tema 6. El cemerciante -individual. Capacidad y-prohibicio-
nes. Prueba, adquisicion y pérdida del estado de comerciante.
El gjercicio del comercio por persona casdda. )

Tema 7. .Concepto legal de Sociedad mercantil. La distincién
entre Sociedad civil y Sociedad mercantil. El contrato y  la
personalidad juridica. de la Sociedad. . )

Tema 8. La -Sociedad colectiva. Relaciones juridicas inter-
y de los socios
por las deudas sociales. . ' .

Tema 9. La Sociedad comanditaria. Relaciones juridicas in-
ternas y esternas. La Sociedad en comandita por acciones.

Tema 10. . La Sociedad andénima. Su concepto en la Ley de 17
de julio de 1951. Principales modificaciones ‘introducidas .por
esta Ley en la Reglamentacion del Coédigo de Comercio. La
fundaciéon de la Sociedad Anonima. Diversos procedimientos.

Tema 11. E] capital social.” Principios que lo regulan. Au-
mento y reducién del capital social. El capital autorizado. Los.
fondos de reserva. i .

Tema 12. La accién como parte del capital. Las llamadas
acciones liberadas. La acciéon como derecho- (diversas clases de
acciones segun los derechos que atribuyen). Usufructo y prenda
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de acciones. Transmisién de acciomes. Clausulas restrictivas de -

esa transmision. Requisitos de la accién como titulo. -

Tema 13. Los Administradores de la  Sociedad anénira.
Examen de las normas legales sobre sus facultades y su res-
ponsabilidad. La Junta general de accionistas: Competencia de
la Junta, convocatoria, representacién de los accionistas y ce-
lebracién de la Junta. Facultades de la Junta en orden a la
modificacién de los Estatutos.

Tema 14. Los derechos del accionista. Derecho al dividendo,
derecho de voto y de informacion y derecho de suscripcion
preferente en la emision de nuevas acciones. El balance de la
Sociedad andnima. " )

Tema 15. Las obligaciones emitidas por la Sociedad - An6-

nima. Concepto y clases. Emision, El Sindicato de Obligacio-
nistas. Amortizacién y rembolso de las obligaciones.
- Tema 16. Sociedades de responsabilidad limitada. Su con-
cepto en la Ley de 17-de julio de 1953. Principios que rigen el
capital y la limitacién de responsabilidad. Las prestaciones
accesorias. La fundacién de la Sociedad. -

Tema 17, Los derechos del sotio en la Sociedad de res-
ponsabilidad limitada. Adquisicién y transmision de la cualidad
de socio. Administradores de la Sociedad. La Junta de socios.
Aumento y reduccién del capital social.

Tema 18. Causas de disolucién comunes a todas las Socie--
dades mercantiles, Causas de disolucién especial de las Socie- -

dades colectivas y comanditarias. Causas de disolucion_propias
de la Sociedad anénima y de la Sociedad de responsabilidad
limitada. La exclusién y la separacién de un socio.

Tema 19. La liquidacién y divisién del haber social en las
Sociedades personalistas. La liquidacion y divisiéon del haber
social en-la Sociedad andénima. La liquidacién y division del
haber social en la Sociedad limitada. Normas sobdre transforma-
¢ién y fusion en la Ley sobre régimen juridico de ln Sociedad
anoénima, .

Tema 20. Sociedades con régimen juridico esPecial por razén
de sus actividades. Los Bancos. Entidades de financiacién. So-
ciedades de Seguros. Sociedades de Garantia K Reciproca y de
Crédito Hipotecario. .

Teme 21. Estructura juridica de las uniones de Empresas.
Idea de las mas importantes y normas aplicables en la legisla-
cién espafiola. .

Tema 22. La contabilidad mercantil. Aspectos material y
formal. Normas legales sobre valoracién del activo en el ba-
lance de la Sociedad anénima. Normas legales sobre la llevanza
de 'los libros de Comercio en el Codigo de este nombre. La
obligacién de inscripcién en el Registro Mercantil respecto de
las Sociedades mercantiles. . :

Tema 23. .
relacion juridica entre el comerciante y sus auxiliares, Doctrma
del Cédigo de Comercio sobre factores, dependientes y man-
cebos. - Caracteristicas del. poder del factgr. Apoderados y de-
pendientes de los Agentes de Cambio y Bolsa.

Tema 24. El Registro Mercantil, Objeto y finalidad de la
publicidad mercentil. Los libros del Registro. La publicidad
material del Registro. .

Tema 25. Instituciones auziliares del trafico mercantil. Fe-
rias, mercados y lonjas. Depésitos y puertos francos. Alma-
cones generales de depésito. Las cAmaras de compensacion.
Ideas fundamentales sobre la naturaleza, funcién y ordenacién
legal de cada una de ellas. o

Tema 26. El concepto del tftulo valor. Clasificacién de los
titulos valores. Los tftulos directos en la doctrina y en el De-
recho positivo. Disposiciones legales que imponen la forme no-
minative en clertas clases de acciones. L

Tema 27. Los titulos al portador. Sus notas caracteristicas.
Transmisién, irreivindicabilidad y procedimiento de interdiccién
de pago y anulacién de titulos al portador. Derecho comparado
en esta materia. .

Tema 28. Formacién histérica’ de la letra de cambio. Uni-
ficacién del Derecho. cambiario. Ley uniforme de Ginebra. Sus

Los auxiliares del comerciante. Naturaleza de la y

rasgos fundamentales. Funciones econdémicas de la letra de

cambio.
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Tema 29. Relacidn entre la letra de cambio y los pactos
antecedentes. La letra como negocio causal en ¢l Cédigo de
Comercio. Excepciones causales conira la accidn cambiaria.
- . Tema 30, Capacidad pars suscribir una letra de cambio.
Requisitos. formales de la letra de camibio. Efectos legales de
la intervencién de un Agente de Cambio y Bolsa en el_hbra—
miento, endoso, aceptacién y aval de una letra de cambio,

Tema 31. El endoso de la letra de cambio. Endosos plenos |

y sus efectos. Endosos limitados y sus efectos., ) .

Tema 32. Concepto legal de la provision de fondos y su
significacién dentro del Codigo de Comercio. La aceptacién de la
letra. Forma, tiempo y naturaleza jurfdica. Los efectos de la
aceptacién. El aval de la letra. Naturaleza juridica y efectos.

’?ema 33. Duplicados y copias de la letra de cambio. El
pago de la letra, El protesto: Conhoepto, olases, requisitos y
efectos. La intervencién em la letra de cambio. El-regreso
cambiario. Prescripcién y decadencia de 19 accidon -cambiaria.

Tema 34. El cheque. Antecedentes histérices y ooncepto. Cri-
tioa del concepto legal. Requisitos extrinsecos e intrinsecos del

- cheque. i - - »
' Tema 35. Relaciones juridices entre los participantes en el
cheque. El pago del cheque. Modalidades especiales del pago.
Acciones que corresponden al tenedor del cheque. ¢+ .,

Tema 38. Obligaciones mercantiles. Particularidades que
presentan. Contratos meroantiles. Caracteristicas y clasgs.» Per-
feocién, forma, prueba e interpretacion de los contratos mercan-
tiles. .

Tema 37. Concepto legal del confrato de compraventa mer-
cantil, Obligaciones del. vendedor. Obligaciones del comprador.
El rissgo en la compravenhte mercantil. °

Tema 38. Compraventas especiales en Derecho mercantil.
Consideracién especial do lag ventag CIF, C y F y FOB. La
venta con pacto de reserve de dominio. La transferemcia de
créditos no endosables.: / . o ]

Tema 39. Concepto legal del contrato de. comisién mercantil.
Modo de actuar del comisionista. €alificacion de los Agentes
mediadores como oomisionistas. Obligaciones del comisionista.
Obligaciones del comitente, .

Temsa 40. ComiSiones esSpeciales. Comisiéon de compra o de

venta, Adquisicion de la propiedad en la comisién de compra. -

Autoentradas~de] comisionista, Comision de transporte. Extincién
del contrato de comisién. El contrato -de mediacion.

Tema 41. Contrato de préstamo mercantil, Obligaciones de-
rivadas del mismo, Préstamo con garantia de efectos o. valoTes
publicos. Su regulacién en el Codigo de Comercio 'y en las
polizeg bancarias. Efectos de la intervenciém de un Agente de
Cambio y Bolsa. El contrato de fianza mercantil.-

Tema 42. Concepto y caracteristicas del contrato bancario.
E] secreto bancario. Fundamento, extemsion y limites.

.+ Tema 43. La cuenta corriente bancaria. Normés usuales y
estatutarias para la epertura de una cuente corriente. Funcio-
namiento de la cuenta. ’ .

. Tema 44. E] contrato de apertura de crédite. Concepto y
naturaleza juridica. La intervencién de Agentes mediadores cole-
giados én este contratd. Contenido del contrato y extincién.

Tema 45. El descuento bancario. Concepto. funcién econé-
mica y naturaleza juridioa. Lag condiciones bancarias del des-
cuento. Contenido y extincién del contrato.

Tema 48, Lag garantias en los conthatos bencariod. Garan--
tias personales. Garantias reales. Consideracién especial de las
garantias de mercancias y, de documentos representativos de
mercancias, . ’ . o

Tema 47. La transferencia bencaria. Concepto y naturaleza
juridica. Efectos de -la transferencia respecto de las diverses
personas que en ella intervienen. ‘ '

) Tema 48. E] contréto de transporte terrestre. Concepto. Per-
feccion y elementos del contrato. La carta de porte. Contenido
del contrato. Responsabilidad del porteador en el transporte de
oosas.” Peculiaridades del Yransporte de personas.

Tema 49. E] cohtrato de seguro. Concepto. Parteg contratan-
tes y perfeccién del contrato. Clases de seguros. Seguro de
cosas: Clases y contenido. Seguro de personas: Clases y con-
tenido. Rescate y reduccién de pélizas. ) ,

Tema 50. Contratos accesorios. Afianzamiento mercantil.
Naturaleza, formalidad€s y efectos. La prenda mercantil. Ele-
mentos y contenido del contrato. Modalidades principales de
este contrato. Pignoracién de valores. Hipoteca mobiliaTia. Obli-

+ Baclones mercantiles extracontractuales. Nocién del problema.
La prescripcion en el Derecho mercantil. . : i

" Tema 51. Concepto de la guspension de pagos en el Cédigo
de Comercio y, en 1a Ley de 26 de julio de 1922. Critica del
sistama legal. s supuestos de la suspension .de pagos. Efectos
de la declaracién de suspensién de pagos. Los é6rganos de la
suspension’ de pagos. El convenio en la suspensién de pagos.

‘ Tema 52. Concepto de la quiebra en,nuestro Derecho posi-
tivo. Los supuestos legales de la quiebra. Las clases de quiebra.

Tema 53. Los-efectos. de la declaracion de la quiebra. Sobre
el deudor y sobre log acreedores. Efectos de la quiebra sobre
los_contratos bilaterales pendientes de ejecucién. Mencién espe-
cial respecto de los contratos bursatiles.

Tema 54. La masa de la quiebra, Delimitacién, reintegra-
cion y reduccidn de la masa. Los 6rganos de la quiebra. Las
operaciones de la quiebra. Solucioneg de la quiebra. El convenio.

Tema 55. Concepto, fuentes y notas del Derecho maritimo.
Concepto y naturaleza del buque en derecho positivo. E]l buque

como objeto del derecho real de hipoteca. Forma del corntrato
y sus requisitos. . ) )

Tema 58. Contrato de fletamento y sus clases. Elementos del
contrato. Documentacion del contrato. El conocimiento del em-
barque, Obligaciones del fletante y del fletador.

4. Derecho constitucional y administrativo <
Tema 1. La Constitucién espafiola de 1978 (I). Caracteris-
ticas y estructura. Derechos y deberes de los ciudadanos. Prin-
cipios rectores de Ja politica social y economice. :
. Tema 2. La Constitucién espaifiola de 1978 (II). Las Cortes
Generales. El Gobierno. Relaciones entre una y otrae Institucién.

Tema 3. La Constitucién espafiola de 1878 (II1). La Corona.
El Tribunai Constitucional. El Poder Judicial. Otros érganos’
regulados en la Constitucion. :

Tema 4. La Constitucion espafiola de 1978 (IV). La organi-
zacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas:
Creacién, estructura y competencias. . .

Tema 5. La Administracién: Publica y el Derecho afdminis-
trativo. Concsepto. Teorias. Fuenies y tendencias modernas del
Derecho edministrativo. . .

Tema 8. Personalidades de la Administracién. Criterios doc-
trinales. La Administracion como funcién publica y como ente
de Dereclio privado. Diversas esferas de la Administracion
Publica. Administracién del Estado. Administracién Local.

Tema 7. Fines de la Administracién. Activided juridica y
téonica de la Administracién. Sus potestades. Modalidades .
limites. .

Tema 8. Los actos juridicos ‘de la Administracion. El.acto
administrative. Concepto y elementos. Clasificacion. Eficacia
de los actos administrativos. )

Tema 9. Los servicios puablicos. Creacién y supresion de los

.mismos. Modalidades que ofrece la gestion de los servicios

publicos. Nacionalizacién y socializacién de los servicios.*Las °
obras publicas.- Contratos de obres y servicios publicos.

Tema 10. Concesiones de obras y serviciog publicos. Natura-
leza juridica y formalidades a que se someten. Otras interven-
ciones de los ‘particulares em la ejecucién de los serviciol -
publicos. .

Tema 11. Los contratos administrativos. Natureleze y Tégi-
men juridico. Las formés de contratacién. Contenido y cumpli-
miento de los contratos-administrativos,

Tema 12. Medios materiales de la Administracién. El do-
minio publico. Concepto de bienes que comprende. Servidumbres '
publicas. Limitaciones y prestaciones de la propiedad privada.

Tema 13. Medios personeles de la Administracién. Organis-
mos administratives, Clesificacién y funciones que deSempefian.
Doctrina,_sobre los 6rganos administretivos. Especial considers.
cién de los funcionarios piblices. La jerarquia administrativa,

Tema 14. La expropiacién forzose. Teorias sobre su natura-
leza. y justificacion. Legislacién vigente emn Espafa. Procedi-
mientos especiales. ' . ' .

Temea 15, La organizacién administrativa central. El Con-
sejo de Ministros y las Comisiones Delegadas del Gobierno.
E] Presidente y los Vicepresidentés del Gobierno. Los Ministros.
Idela general de la organizacién de los Departamentos ministe.
rlales. )

Tema 168. La organizacién administrativa central: El Con-
sejo de Estado, Orgamizacién y funciones. El Tribnnal de Cuen-
tas: Organizacién y functones. o

. Tema '17. La organizacién administrativa provincial Los Go-
b}&;‘nos civiles. La Administracién Local, Provincias y muni-
cipios. : :

Tema 18. Ley de Procedimifento Administrativo. Ambito de
a:pl1<:_a;<;16n. Los érganos administrativos. Los interesados. Accién
administrativa. Procedimiento. . )

Tema 19. Ley de Procedimiento Administrativo, Revisién de
los actos en via administrativa, Recursos. Clases y tramitacién.

‘Procedimientos especiales. Reclamaciones previas a la via judi-

cial civil.
Tema. 20. .El recurso contencioso-administrativo. Concepto.

Jurisdiccién. Objeto del recurso. Procedimiento.

Tema 21. La responsabilidad de la Administracién. lPrmci- .
poles teorfas. La responsabilidad de la Administracién en la
vigente legislacion espafiola. La responsabilidad de las autori-
dades y funcionarios, - \

5. Teorig politica y estructura econdémica

Temea 1, La actividad econdémica. El principio de escasez
¥y sus consecuencias. Las Ciencias econémicas. Caractoristicas

| basicas de la teoria econdmica. Su método y técnicas.

Tema 2. La teoria del consumo. La eleccion del consumidor.
El enalisis marginalista Critica. : :

Tema 3. La teoria del consumidor em la reciente doctrina.
la prefereficia reveiada. El efecto demostracién. El influjo de
los estudios empiricos.

Tema 4. La teoria de la produccién. Leyes técnicas y eco-
némicas. la conducta de optimacién., Las funciones de ‘coste. -
. Tema 5. La teorfa de la producién (continuacién II}. Las
funciones de las producciones homogéneas. La produccién con-
junta. Concepio de la productividad. La programacién lineal.

Tema 6. El equilibrio -del mercado. Los supuestos de com-
petencia perfecta. La funcién de demanda. La’funcién de oferta.
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Las Leyes de la oferta y la demanda. La estabilidad del equi-
librio. El equilibrio dinamico. ’

Tema 7.
minada competencia monopolistica. Caracteristicas y formacion

del precio en el monopolio, duopolio, oligopolio y monopsonio. -

Tema 8. Los factores de la produccion. El trabajo. El capi-
tal. Sus formas. Formacién del capital.

Tema 9. Las unidades de producciéon. La Empresa capita-
lista. La funcién del empresario. El empresario publico en las
economias socialistas y de mercado.

Tema 10. La retribucién de los factores de la produccién.
Evolucién de los analisis tedricos de la renta de la tierra. El
salario. Principales analisis teoricos. .

Tema 11. El" interés como retribucién del -capital. Evolucién
de la doctrina. Teorias reales y monetarias del interés. El
beneficio del empresario. Principales interpretaciones tefricas.

Tema 12. El equilibrio econémrico general. La formulacién
analitica de las interdependencias econOmicas. Estatica y dina-
mica del sistema. . .

Tema 13. Las fluctuaciones econémicas. Teorias monetarias
y reales del ciclo, econémico. La doctrina moderna del ciclo.

Tema 14. El andlisis macroecon6mico. Evolucion. Las prin-
cipales magnitudes macroeconémicas. Consideraciéon de los pro-
blemas referentes a la medicién de agregados.

Tema 15.
Cié&] y distribucién de la rentd nacional. El proceso multipli-
cador.

Tema 16. La contabilidad nacional. Concepto. Ordenamiento
sistematico de la contabilidad nacional. Sistemas de contabilidad
nacional. Ei esquema «input output».

Tema 17. El nivel de ocupacién de los factores productivos.
Analisis - Keynesiano. La noci6n de «pleno empleo».

Tema 18 El desarrollo econdmico. Origen y evolucién del
concepto analitico. Los modelos del desarrollo econémico. Clasi-
cos. Marx. Schumpeter. Keynesianos, Harrold-Domar y otros.

Tema 19. Teoria de la distribuciéon de la renta. Evolucién de
la teoria general de la distribucién. La concepcién clasica in-
glesa. El analisis marxista. La teoria marginalista. Las orienta-
ciones contemporaneas. .

Tema 20. Los analisis macroeconémicos de distribucion de
la renta. Cobb, Douglas, Kalecki y Kaldor. '

Tema 21. La teoria monetaria, Concepto del dinero. Las
funciones del dinero. La preferencia por la liquidez. La velocidad
de circulaci6én del dinero.

Tema 22. La oferta monetaria. La base de liquidez. Factores
de variacién. La creacién de dinero por la Banca. Limites de
la creacién de dinero por la Banca.

ema 23. El dinero en la formacién de los precios. La
teoria cuantitativa antigua y moderna. La teoria de la renta. La
teoria de los costes.

Tema 24. La inflacién. Sus efecfos sobre la produccién y la
distribucién. La llamada  «inflacién controlada». La deflacién.
Tema 25. La depreciacién monetaria y sus efectos sobre el

mercado de capitales. Analisis de las repercusiones segun los
distintos titulos. Las tentativas llevadas a cabo para remediar
las consecuencias de la erosion monetaria. Los empréstitos indi-
ciones, experiencia internacional.

Tema 26. FEl crédito. Su concepto y modalidades. Control del
crédito. Financiacién a corto, medio y largo plazo. Caracteris-
ticas y efectos. :

Tema 27. Entidades de crédito. Los Bancos. Resefia histérica.
Sistemas de organizacion bancaria en la época actual. Funcién
economica de los Bancos.

Tema 28. Los Bancos centrales. Antecedentes histéricos. Fun-
ciones. Modelos actuales. La Banca oficial. Otras Entidades de
crédito. ' .

Tema 29. El Mercado. de dinero y Mercado de capitales.
Su nexo de unién. Funtién de las Bolsas. Los tipos de interés
y significado en ambos Mercados. .

Tema 30. El comercio internacional. Teoria clasica: los cos-
tes comparativos. Teoria moderna. Tipos de cambio. Devalua-
cién y revaluacién. :

Tema 31. La Balanza de Pagos. su estructura y significa-
cién. Operaciones corrientes y de capital. El equilibrio en la
Balanza de Pagos. ’

Tema 32. Los sistemas economicos. Principales tipos de or-
ganizacién de la actividad de la economia nacional. La politica
econtmica. Su dependencia teSrica y préactica con respecto al
sistema econémico.

Tema 33. Los fines generalmente admitidos de la politica
economica. Desarrollo. Estabilldad. Justicia econémica. Liver-
tad: El problema de la combinacién adecuada de los niveles y la
prioridad de los fines primarios. Fines secundarios.

- Tema 34. La evolucién econémica en el mundo occidental a
partir de 1845. Del intervencionismo de emergencia a la formu-
lacién de planes coherentes. Especial consideracién de los fun-
damentos de la planificacidn indicativas. La experiencia de
los principales paises de Occidente.

Tema 35. Las inversiones extranjeras. Examen de las di-
versas fuentes del ahorro exterior. Capitales publicos y privados.
Evoluciép de la politica seguida eon respecto a la inversion
exterior, Consideracién especial de la ordenacién relativa a las
inversiones directas.

Tema 36. La politica econémica y las infraestructuras. El
problema de los servicios publicos. Efectos de la subestimacién
de las necesidades de reposicién y modernizacién. Los «precios
politicos». Transportes, comunicaciones, suministros esenciales.

Los supuestos de competencia imperfecta. La deno-.

La renta nacional. Esquema general de la forma- .

Tema 37. La desigualdad de la actividad econémica segln
zonas y regiones. Fundamentos de la llamada «politica de des-
arrollo regional». las comprobaciones empiricas: El! informe
Myrdal. Situacion actual del problema..Estudio especial de!l caso
de Italia.

Tema 38. La formacion del ahorro. Factores que influyen en
la misma. Chstaculos y estimulos. El ahorro considerado como
motor indispensable del desarrollo. Las aplicaciones del ‘ahorro.
El ahorro institucional. : :

Tema 39. La politica monetaria y crediticia. Concepto. La
llamada «resurrecciéon de la politica monetaria». Evolucién de la
doctrina y su aplicacion en 10s principales paises. Del comité
Mac Milan al informe Radciife. Orientacién moderna.

Tema 40. Los sistemas monetarios. Evolucién histérica. El
«patrén oro». El sistema monetario internacional en la actuali-
dad. Sus problemas. Propuestas de reforma.

Tema 41. La.estabilidad del mnivel de precios. Medidas que
influyen en la demanda. Las modifcaciones del tipo de cambio.
Las medidas de politica comercial. Bl control directo de los
precios. .

Tema 42. Consideracion de las técnicas de regulacién del
dinero y del crédito. La politica del descuento. La politica del
«Open Market». Concepto y examen de las operaciones de Mer-
cado abierto. Requisitos previos para su eficacia. Experiencia
internacional. :

Tema 43. La cooperacién econémica internacional. Las co-
munidades europeas (C.E. C.A, C.E. E., CEE.A). La Orga-
nizacién Europea de Cooperacién y Desarrolo Econdmico
(OCDE). El Acuerdo General sobre Aranceles de Aduanas y
Comercio (G.AT.T). . i

Tema 44. El Fondo Monetario Internhacional. Su organizé-
oién, funcionamiento y finalidades. La cuota de oro. Los dere-
chos especiales de giro. La Uni6n Europea de Pagos. El° Acuer-
do monetario Europeo. - y

Tema 45. El Banco Internacional de Reconstruccién y Fo-
mento. Sus fines. Organizgcién, gobierno y financiacion. I\_/Ieca.-
nica operatoria. Politica de préstamos. La Cor 6n Finan-
ciera Internacional. Le Asociacién Internacional de Desarrollo.

Tema 46. La estructura de la economia espafiola. Su evo-
lucién. La renta naciona] y la contabilidad naciohal en Espapa.

Tema, 47. El sector agrario. Estudio general de su estruc-
tura. Antecedentes. La politica agraria. Principéles instrumentos
utilizadog en la misma. )

Tema 48. La ganaderia. La economia forestal. La pesca.
Industrias derivadas. - . .

Tema 49. La energia. Panorama y politica energéticos: Con-
sideraciéon especial del petroleo y de la energia eléctrica.

Tema 50. La mineria en Espaiia, carbén, hierro, cobre, plo-
mo y mercurio. Piritas. Potasas. Distribucién por regiones.
Otras producciones.

Tema 51. Las industrias siderometalurgicas. Principales pro-
ducciones. Estudio especial de las industrias de construccién
naval, automéviles y material ferroviario. :

Temsg 52. La industria quimica: Consideracion especial de la
produccién de acidos, fertilizantes y explosivos. La industria
papelera.  La industria textil..

Tema 53. La industria de la construccién. La politica de
vivienda. Las industrias de materiales de construccién: Consi-
deracion especial de la fabricacién de cemento.

Tema 54. Los transportes: Sus olases. Coordinacién de los
sistemas de transporte. Principales redes ferroviarias. La red
nacional. ' Transportes por carretera. Transportes maritimos.
Transportes aéreos,

Tema 55. E] comercio interior. Su estructura y problemas
actuales. La poblacién y el consumo. El turismo. Su importan-
cia actual. -

Tema 58. Las caracteristicas estructurales del comercio ex-
terior espafiol. La balanza comercial. Sus problemas. Aspectos
permanentes y tendencias de la importacién y exportacién. Se-
guro de crédito al comercio exterior. . .

Tema 57. Sistema monetario espafiol. Su evolucién. Régimen
bancario en Espafa. El Banco de Espafia. La Banca pTivada.
Clases. Politica monetaria y politica de crédito.

Teme 58. E] Instituto de Crédito Oficial. La Banca oficial.
Las Cajas de Ahorro: Su evolucién e importancia actual.

Tema 59. El seguro privado en Espaiia. Evolucién e impor-
tancia. Clases de seguros. El reaseguro. La Seguridad Social.
El Instituto Naciona) de Previsién. Las Mutualidades Laborales.

Tema 60. La formacion del ahorro en la economia espafio-
la. Estudio de los factores que influyemr en la misma, Deprecia-
cién monetaria: Distribucién desigual de la renta: Rendimientos
reducidos. La politica fisca! con respecto al ahorro. Situacién
actual. .

Tema 81. El desarrollo econémico de Espa@fia. La politica de
industrializacién. E{ Instituto Nacional de Industria.

8. Hacienda Publica

Tema 1. Las neoesidades publicas y &u oclasificacion. La
actividad financiera publica. Contenido. Concepto de la Hacien-
da. Publica. Relaciones con otras oiencias. Principales teorias.

Tema 2. El Derecho financiero. Su autonomia. Fuentes. Re-
laciones con ofras ramas juridicas. El problema de la codifi-
cacién fiscal.

Tema 3. La Ley tributaria. La .relacién juridico-tributaria.
El hecho imponible. Sujeto pasivo y responsaéble del tributo.
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Solidaridad y subsidiariedad en el pego de los impuestos. Otras
obligaciones tributarias. . ) )

Tema 4. Determinacién de las bases tributarias. Sistemas.
La deuda tributaria. El fraude fiscal. Sanciones.

Tema 5. El- presupuesto. Concepto y necesidad. Su clasifi-
cacién. Sus principios politicos, econémicos y contables. Concep-
ciones olasicas y actuales del preSupuesto.

Tema 6. Los gastos puablicos. Naturaleza, importancia y cla-
sificacion. Sus efectos econémiocos. Expansién de los gastos pu-
blicos. -

Tema 7. Los ingresos publicos. Concepto y clasificacién.
Precios privados. Precios cuasiprivados, pablicos y politicos. Las
tasas, las contribuciones especiales. -

Tema 8. La Empresa publica. Naturaleza y ocaracteres. Evo-
lucion historica. Formas de gestién. N

Tema 9. El impuetso. Concepto y naturaleza. Clasificacion.
Evolucién histérica de los impuestos. Terminologie tributaria.
Principios fundamenta.le%de la imposicién.

Tema 10. Impuestos. Distribucion igual, proporcional y pro-
gresiva. Tendencias actuales. Juicio critico.

Tema 11. La distribucion . técnica del impuesto. Principios
administrativos de la imposicion. Las normas técnico-adminis-
trativas de la imposicién.

Tema 12. Efectos econémicos de la imposicion. Traslacién,
incidencia y difusién del impuesto. La evasion fiscal. El sis-
tema tributario y el problema de] impuesto.inico.

Tema 13. La imposicion real. Imposicién sobre el producto.
Sus formas y ventajas. El impuesto sobre el producto de la
tierra. Impuesto sobre los edificios. El impuesto sobre los bene-
ficios comerciales e industriales, :

Tema 14. El impuesto sobre las rentag del capital. Impuesto
sobre los rendimientos de] trabajo. Formas principales y juicio
critico. '

Tema 15. La imposicién personsl. Evolucién histérica. La
imposicion sobre la renta. Problemas que plantea. Situacién ac-
tual. Efectos econémicos.

Tema 16. El impuesto sobne las rentas de la§ Sociedades.
Sug formas. Efectos econdmicos. .

Tema 17. La imposicién sobre el patrimonio, Formas his-
toricas. Tendencias actuales. El gravamen sobre los incrementos
de patrimonio. Impuesto sobre beneficios extraordinarios.

Tema 18. La imposicién sobre el consumo. Formas tipicas
del impuesto. Juicio oritico y posiciones actuales. Efectos eco-
nomicos. : 3

Tema 19. Teoria de la imposicién sobre dirculacién de bie-
nes. Modalidades. Impuestos sucesorios. El impuesto de adua-
nas. Efectos econ6micos.

Tema 20. IngTesos de la Hacienda publica de caracter ex-
traordinario. Ingresos patrimoniales. Emisién de papel moneda.
Empréstitos forzosos.

Tema 21. El crédito publico. Evolucién histérica. La Deuda
publica. Concepto. Clases. Teorias econémicas de la Deuda pi-
blica. Régimen juridico.

Tema 22. Las Haciendas locales. Relaciones con la Hacienda
de] Estado. Régimen juridico. Recursos de las Haciendag lo-
cales. Empresas publicas. locales, Empréstitos.

~ Tema 23. La politica fiscal y el desarrollo econémico. El
sistema _de imposicién y sus efectos* econémicos sobre el nivel
de producciém y sobre la distribucién de la, renta nacional.

Tema 24. La politica fiscal y la gestién tributaria. Concep-
tosi cléslcos y actuales. Fundamentos y fines de la politica fis-
cal.

Tema 25. La politica fiscal y las relacioneg internacionales.
El problema de la dable imposicién. Soluciones. Situaciéon actual.

7. Legislaciéon de Haciendag

Tema 1. La Ley General Tributaria. Principios generales del
orden tributario. Principios generales de las normas tributarias.
Aplicacién de las normas. Los Tributos. Clases. El hecho, imponi-
ble. El sujeto pasivo. La base, La deuda tributaria. La pres-
cripcién, Las infraciones tributarias,

Tema 2. La Ley General Tributaria (continuacién II). La
gestion tributaria. Organos administratives. El procedimiento.
Liquidaciones tributarias. Recaudacion e Inspeccién. Revisi6n
de actos en via administrativa.

Tema 3, Lag reclamaciones econdémico-administrativas. R&-
gimen vigente. Organos. Competencia. Composicién., Normas de
procedimiento. Recursos contra las resoluciones de los Tribu-
nales Econémico-Administrativos.

Tema. 4.
men de actuacién, referencia especial a la inspeccién financiera.
La recaudacién de los tributos. Organizacién y gestién.

Tema 5. El sistema tributario espafiol. Evolucién histérica.
Su ordenamiento y estructura actuales.

Temga 8.
cas Na@uraleza. y &mbito de aplicacién. Hecho imponible. Su-
jeio pasivo. Base imponible y determinacién de la renta. -

Tema 7. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisi-

cas (II). Periodo de Imposicién v devengo de¢l Impuesto, Deuda

tributaria. Gestién del Impuesto.

La Inspeccién de los tributos. Organizacién y régi--

El Impuesto sobre la Henta de las Personag Fisi-

Tama 8. El Impuesto sobre el Patrimonio Neto de las Per-
sonas Fisicas. Naturaleza y ambito de aplicacion. Hecho impo-

-nible, Sujeto pasivo, Periodo de imposicién y devengo del Im-

puesto. Base imponible y deude tributaria. Gestién del Impuesto.

Tema 9.. E1 Impuesto de Sociedades y demas Entidades
Juridicas. Naturaleza y ambito de aplicacién. Hecho imponible.
Sujeto pasivo. Determinacién de la base imponible. Periodo de
imposicién y devengo del Impuesto, Deuda tributaria, deduc-
ciones y bonificaciones. Régimen y declaracién consolidada.

Tema 10. Impuesto General sobre las Sucesiones. ‘Adquisi-
ciones mortis causa. Objeto, sujetos pasivos y responsables. Cau-
dal hereditario; presunciones. Base imponible. Exenciones. Tari-
fas. Gravamen complementario.

Tema 11. Impuesto General sobre Transmisiones Patrimo-
niales y Actos Juridicos Documentados, Transmisiones patri-
moniales inter vivos. Hechos sujetos y exentos. Bonificaciones.

| Sujetos pasivos y responsables. Base imponible, Tarifas.

Tema 12. Impuesto General sobre el Trafico de las Em-
presas. Concepto y naturaleza. Disposiciones generales. Apli-
cacién a las ventas y transmisiones en general. Ejecuciones de
obra y arrendamientos de bienes. Arrendamientos y prestacio-
nes de servicios en general, Operaciones tipicas de determinadas
Empresas. Idea de las normas aplicables para la exacciéon del
Impuesto. :

Tema 13. Impuesto sobre el lujo. Hecho imponible y su valo-
racién. Normas de aplicacién, Impuestos especiales. Figuras
impositivas y su estructura.

Tema 14. El Impuesto sobre el Valor Afiadido. Naturaleza y
&4mbito de aplicacién del Impuesto. El hecho imponible. Sujeto
pasivo. Base imponible. Deuda tributaria y deducciones. Ges-
tion del Impuesto. Regimenes especiales y régimen transitorio,

Tema 15. La renta de Aduanas. Tributos que comprende
su liquidacién, El arancel. Impuesto de Compensacién de Gra-
vamenes Interiores.

Tema 18. Los monopolios fiscales de tabacos y petréleo.
Fabricacién de moneda. La Loteria Nacional. Las tasas fiscales
y iributos parafiscales. Conceptos gque comprénden y su re-
gulacion,

Tema 17. Ingresos patrimoniales. Enumeracién de los mas
importantes. Compafiia Telefénica Nacional de Espafia. Entida-
des oficiales de crédito. Otros conceptos. )

Temg 18. Financiacién de las Comunidades Auténomas:
Principios. La nivelacién . financiera en Espaiia. El Fondo de
Compensacién Interterritorial. Recursos de las Comunidades Au-
ténomas: Sistema tributario propio y participacién en los ingre-
sos del Estado. :

Tema 19. El sistema tributario local. Tributos locales® de
naturaleza real. Imposicién municipal auténoma.

8. Indices de supuestos para los ejercicios prdctices
8.1. Calculo Financiero y Contabilidad Superior.
A) Calculo

Interés y descuento compuestas. :

Rentas ciertas. Constantes y variables. :

Préstamos amortizaciéms- con anualidades constantes y va-
riables. .

Empréstitos: Normales. Con prima de reembolso. Con inte-
reses acumulativos y con anualidad constante. Con lotes. Emprés-
titos en que no se paga el ultimo cupén. . -

Usufructo y nuda propiedad de las obligaciones de un em-
préstitos en que mo se paga el ultimo cupén.

B) Contabilidad
Constitucién y -modificacién de Sociedades.

Financiacién de Empresas., )
Contabilidad objetiva por razén de las actividades desarrolla-

.das por las Empresas en cada ejercicio.

Fusiones, absorciones y asociaciones de Empresas. .

Operaciones de regularizacién y liquidacidn del ejercicio eco-
noémico.

Aplicacién de resultados.

Disolucién de Sociedades.

Situaclones de insolvencia.

Analisis de Yalances y de cuenias de resultados con dicta-
men técnico contable, econémico y financiero. '

8.2. Profesional.

Contratacion de créditos.
Contrataciéon de valores.
Capacidad juridica.
Formalizacién documental y registro de operaciones.
Fbrmalidades administrativas y tributarias.
Técnica estadistica. i
. Dictamen sobre inversiones y operaciones financieras.
Analisis de valores,



