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ORDEN de 28 de octubre de 1982 por la que se
autoriza la creacion de una Setcién de Pedagogia
en la Facultad de Filosofia y Letras de la Univer-
sidad de Granada.

30550

Ilmo. Sr.: Vista la propuesta elevada por la..Universidad de
Grariada, de creacién de una Seccién de Pedagogia en la Fa-
cultad de Filosofia y Letras, } ]

Este Ministerio, oida la Junta Nacional de Universidades, ha
dispuesto: ’

1.° Autorizar la creacién de una Seccién de Pedagogia en
la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Gra-
nada. '

2.2 Por la Direccién General de Ordenacién Universitaria

y Profesorado se dictarédn las medidas pertinentes para el cum-.

plimiento y desarrollo de lo dispuesto en la presente Orden.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 28 de octubre de 1882.—P. D., el Secretario de Es-
tado de Universidades e Investigacién, Saturnino de la Pla-
za Pérez (Orden ministcrial de 27 de marzo de 1082).

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacion Universitaria'y Pro-
fesorado.
1

ORDEN.de 29 de ociubre de 1982 por la que se crea
el premio «Rey Don Juan Carlos I» para investiga-
dores jovenes.

30551

Excmo. Sr.: Creados los premios «Santiago Ramén y Cajal»,
por Orden de 22 de septiembre de 1981, y <Ramén Menéndez
Pidal> y «Leonardo Torres Quevedo», por Orden de 15 de sep-
tiembre de 1982, como estimulo y recompensa al cultivo de la
Investigacién y de la Ciencia, para premiar la -labor de con-
junto reaiizada por los investigadores a lo largo de toda una
vida, parece asimismo conveniente dotar también un premio
pera los investigadores jévenes que, sin haber conseguido una
obra que suponga aun una aportacién eminente a la Cisencia,
a la Técnica o a las Humanidades, hayan demostrado una
ejecutoria muy notable en sus afios de formacién y en el inicio
de su carrera investigadora, de tal modo que pueda servir de
ejemplo y estimulo a las jévenes generaciones, tantoc por la
calidad de su trabajo como por su dedicacién y vocacion.

En consecuencie, este Ministerio ha dispuesto:

Primero.—Se crea con caricter bienal el premio «Rey Don
Juan Carlos I» para investigadores esparoles jévenes.

Segundo.—Podréa ser presentado &l mismo cualquier investi-

gador espafiol cuya edad no supere los treinta y tres afios,
cuya obra, independientemente del pais en que se haya llevado
a cabo y considerada en su totalidad, constituya una importante
contribucion a la Ciencia.

Tercero.—El premio ser& concedido no a un proyecto o tra-
bajo aislado, sino méas bien a la importencia y la altura cien-
tifica de la aportacion a la investigacién cientifica, técnica o
humanistica, en los afios iniciales de su carrera investigadora.

Cuarto—El candidato deberd ser presentado por las Reales
Academias Espariolas, las Universidades, el Conssjo Superior
de Investigaciones Cientificas, los Organismos publicos de in-
vestigacion de ambitp nacional o el Comité Cientifico de la
Comision Asesora de Investigaciéon Cientifica y Técnica.

‘También podran presentar candidatos las Consejerias com-
petentes de las Comunidades Auténomas.

Quinto.—La propuesta de las Insiitucioncs referidas en el
articulo anterior deberédn ser acompafiadas de una Memoria en
la que sec haran constar los méritos y circunstancias que con-
curren en el investigador o investigadores que propongan.

Sexto.—El premio «Rey Don Juan Carlos I estari dotado con
dos millones de pesetas.

Séptimo.—El Juradg estar4 presidido por el Ministro de Edu-
cacién y Ciencia y formaran parte del mismo como Vocales
natos:

~— E] Secretario de Estado de Universidades e Investigacién.
" — El Presidente del Consejo Superior de Investigaciones Clen-
tificas. '

— El Director general de Politice Cisntifica.

— Un Rector de Universidad, a propuesta del Consejy de
Rectores.

— Un representante del Instituto de Espafia.

Ademas de los citados Vocales natos formaran parte del
Jurado tres investigadores relevantes, designados por el Mi-
nistro de Educaci6on y Ciencia.

Actuara de Secretario, cin voto, el Secretarip general Técnico
del Ministerio de Educacién y Ciercia.

Octavo.—El fallo del Jurado serd inapelable y podra decla-
rarse desierto el premio si se considersa que los méritos de los
candidntos no son suficientes para ser galardonados.

Noveno.—Se convoca el premio «Rey Don Juan Carlos - 1982,
a.cuyo efecto las propuestas que eleven las Institucionés corres-

pondientes, deberdn obrar en poder de la Secretaria del Jurado
antes del 1 de junio de 1983. . .
Lo que comunico a V. E. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 29 de octubre de 1982. ’

MAYOR ZARAGOZA

Excmo. Sr. Secretario .de Estado de Universidades o Investi-
gacioén.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL:

'
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RESQLUCION de 2 de julio de 1982, de lao Direc-

cion General de Trabajo, por la que se dispone la

publicacién del texto dei Convenio Colectivo inter-

provincial para la Empresa <Envases Cdrnaud, So-
. ciedad Anénima-. )

El mencionado Convenio Colectivo para la Empresa <Envases
Carnaud, S. A.», fue publicado en el «Bolelin Oficial del Fs-
tado» numero 218, de 11 de septiembre de 1982. habiéndose ob-
servado la -omisién del anexo nitmero 1, tabla salarial para 1982.
§e Temite para su publicacién en el anexgo omitido.

ANEXO 1
CONVENIO COLECTIVO <ENVASES CARNAUD, S. A
Tabla salarial 1982

Mes Diario
Pesetas Pcgatas
Aprendiz de priniera ... .. .. @ 22,350 745
- Aprendiz de segunda ... 27.510 417
Especialiste de segunda 37.380 1.248
Especialista de primera . . 38.190 132173
Oficial de tercera ... ... : 38.850 1295
Oficial de segunda ... ... e e 30.480 1.318
Oficial de primera ... ... «.. s woe coo eon oo o 41,700 1.390
Oficial de primera Especialista Lito. ... ... ... 44.040 1.488
Encargado de Seccién ... C e 44.971 —
Capataz ... «. oo s wee 38.842 —_
Guardia Sereno ... ... . 37.361 —
Portero ... ... ... <. s e 37.361 —
Ordenanza ... ... ... «. o 37.361 —
AlMACENBTO ... ... w. o eie ver ser ver ees oo o 38,842 —
Jefe de primera Administrativo ... ... ... ... 47.067 —
Jefe de segunda Administrativo ... ... ... ... 45.705 —
Oficial de primera Administrativo . 41.700 —_
Oficial de segunda Administrativo . 39.457 —
Auxiliar Administrativo ... ... .. .. oo see oo 38,842 —
Aspirante de catorce afos ... .. 22,350 —
Aspirante de quince afios ... .. 27.510 —
Aspirante de dieciséis afios ... ... .o cer oo oo 33.034 —
Aspirante de diecisiete afios ... ... ... ... .. 36332 —
Toelefonista ... ... oo cev cor cei ver ses wee see o e 38.842 —
Delineente de primera ... .. e ven aed e w. 43.529 —
Delineante de segunda ... .. ve see ves ene e 42,084 —
Delineante de tercera .., ... .. . 40.551 —
Maestro Encargado ... ... ... .0 50 ver eee oo 47.087 —
Jefe Organizacion ... ... w. we o vee wee oe 47.087 —
Técnico de Organizacidn ... ... ... see woe oo oo 41787 —
Titulado de Grado Medin ... i oo oo oo oo 47.387 —_
Titulado de Grado Superior ... .. ... ... ... 57.855 —

RESOLUCION da 21 de septiembre de 1882, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se dispo-
ne la publicacién de la revision salarial del Con-
venio Colective de «Distribucién Cinematografica.s

30553

Vista la tabla salarial revisada conforme le dispuesto en el
articulo 15 del Convenio Colectivo, de ambito nacional!. para
la sctividad de «Distribucién Cinematograficas, suscrito ¢i 2 de
febrero de 1882 («Boletin Qficial del Estado» de 19 de mayo),

Esta Direccién General acuerda:

Primero.—Ordenar ld inscripcién de la revisién salarial del
citndo Convenio Colectivo en el corrosponidiente Registro de
oste Centro directivo. -

Segundo.— Remitir texto de la misma al Inslituto de Media-
cién, Arbitraje y Conciliacion,
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Tercero.—Disponer su publicacién en -el «Boletin Oficial del
Esiado». i ]

Madrid, 21 de septiembre de 1082.—El Director general, Fer-
nande Semoza Albardonedo.

CONVENIO COLECTIVO LABORAL ESTATAL PARA LA RAMA
DE DISTRIBUCION CINEMATOGRAFICA

Tabla de salarios base con vigencia desde el 1 de enero de 1983, -

incrementada con el 3,4 por 100

. Mensual Anual
N A) CASAS CENTRALES
. A.l. Técnicos Administrativos:
Jefe- Administrativo o Contable general,  45.638 730.208
Jefe de Contratacién o Ventas ... ... ..  45.638 730.208
Jefe de Publicidad ... ... .., ... .. P . 41.113 657,808
Jefe de Control y Copias-... .. RETTIR TN 41.113 657.808

A.2. Ayudantes Técnicos:

Jefe de Repaso ... ... . ol eid e veicee 36.964 591.424
(Plus reconstruccién de copias) .. ... ... 1.565 25.040
Operador de Cebina .. ... ... ... ior. 36.964 501.424

A.3. Administrativos: .

Jefe de Seccién Administrativa ... ... e 39.603 633.848

Jefe de *Negociado ... vev vee ver vee cee eve aee 38.471 815,536

Jefe de Almacén ... w. «oo coc ver e oo oo 38,471 615.536

Oficial ... .ci. oo cor ver vee ven vee ves wen eee oo 38.4T1 615.536

Auxiliar ... .. L. e b een e s e 33.581 537.206

Aspirantes de dieciséis a dieciocho afios. 22.631 362.096
B) SUCURSALES

B.1. Personal administrativo:

Jefe de sucursal o Gerente ... ... ... ... 41,113 857.808
Subjefe de sucursal ... ... .. .. .o 39.603 633.648

B.2. Técnicos Administrativos:

Programista ... ... ... cii e cer eer eor vee aee 38.471 615.536
ViaJante ... ... .o cor v ein eee cer see eer aen 38.471 615.536
Ayudante Progra.mista 33.581 537.296

B.3. Auxiliares Técnicos:

Repasadora ... ... ... ... ..i'vi cie vee eee .. 33.255 532.080
(Plus encargada de Repaso) ... ... ... ... 1.585 25.040

B.4. Administrativos:

Jefe de Secci6bn Administrativa ... ... ... 39.603 633.648

Jefe de Almacé . 38.471 615.536

Oficial ... ... .. vii ver ee e e 38.471 615.538

Auxiliar ... ... . e e e e e e 33.581 537.296

Aspirantes de dieciséis a dieciocho afos. 22 631 362.006
C) PERSONAL INDISTINTO !

C.1. Secretariado: .
.Taquimecanégraf:. con idioma .. 42,244 675.904
Taquimecanégrafa ... ... ... ... <. o 38.471 815.538
Mecanégrafa ... ... ... ... «oe oei s0i ees s 36.211 570.376

C.2. Subalternos: '
Encargado de Almacén ... ... ... «cee eee o0e 36.964 501.424
Mozo de Almacén ... ... .. * 33.255 532.080
Conserie ... .. v v .o e 33.255 532.080
Porteros ¥y Ordenanzag ... ... ... ... . 33,255 532.080
Guardas y Serenos ... ... ... ... e 33.255- 532,080 .
30554  RESOLUCION de 23 de octubre de 182, de la

Direccién General de Accion Social, por la que se
convoca la concesién de prérroga para 1983, de
las becas otorgadas con cargo al fondo . destinado
a la asistencia social a favor de minusvdlidos aten-
didos en Centros especializados.

limos. Sres.: El Real Decreto 620/1081, de 5 de febrero, y las
dos Ordenes de la Presidéncie del Gobierno de 5 de marzo de
1082, que lo han desarrollado, reguian actualmente el régimen
unificado de ayudes publicas & disminuidos, entre los que se
encuentran las becas que se otorgan con cargo a] Fondo de
Asistencia Social a favor de minusvalidos atendidos en Centros
espccializados, a las que la Orden de 24 de febrero de 1075 del
entonces Ministerio de la Gobernacién, que con anteriorided
venia regulando su concesién, las atribuyé el carhcter de pro-
rrogable para afios sucesivos en tanto siguieran concurriendo las
condiciones determinantes de su concesién.

Sobre estas ayudas a disminuidos gque, como las becas de
referencia, tenga el carActer de prorrogables, el articulo 24, 4.°
de! citado Real Decreto 620/1981 y el articulo 34 de la men-
cicnada Orden de 5 de marzo de 1882, que lo han desarro-
llado. establecen que las solicitudes de renovacién deben pre-
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sentarse dentro de los dos ultimos meses antericres a la fi-

- nalizaci6n del plazo para el que fuercn otorgadas, por lo que, en

consecuencia, la prérroga para 1983 de las becas mencionadas

- ha de solicitarse en los préximos meses de noviembre y diciem-

bre por cuanto que las concedidas en este ejercicio lo fueron
para todo el afo natural. . .

Por consiguiente, se convoca la concesién, para el afio 1983,
de prérroga de las becas otorgadas en 1982, con cargo ‘al Fondo
de Asitencia Social y a favor de minusvalides atendidos en Cen-
tros especializados. ’ :

.ista convocatoria se regir& por las disposiciones gencrales
del Real Decreto 620/1981, de 5 de febrero, de las dos Orde-
nes de 5 de marzo de 1982, que lo han desarrolledo y de la Ley
de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958, y por las
siguientes normas especiales de esta Resolucién. :

Primera.—Requisitos necesatios para ser beneficiarios de es-
tas- becas. ,

1.1. Haber sido beneficiario, durante el aiio 1982, de una de
es'tf.s becas otorgadas con cargo al Fondo de Asistencia So-
sial. :

1.2. .Sufrir una deficiencia de caricter profundo, gren in-
validez 0 una asociacién 'de-disminutiones,- que limite grave-
mente las capacidades fisicas, psiquicas y sensoriales, conforme
al dictamen del equipo multiprofesional. Sin embargo, en tanto
no se establezca un sisteme general de valoracién por equipos
multiptofesionales, este dictamen serd emitido por las Direc-
ciones Provinciales del Instituto Nacional de ‘Servicios Sociales,

1.3. No percibir otra beca o ayuda de la misma naturaleza
y finalidad y de cuentia igual o superior a la que le corres-
ponderia con cargo al Fondo de Asistencia Social, ni disfrutar
gratuita’ y simultdneamente da servicios que cubran los mismos
supuestos y necesidades para la que se solicita la beca; cuando
perciben becas o ayudas de la mism paturaleza o finalidad,
pero de cuantia inferior, y cuando disfruten de los servicios
meéncionados anteriormente pero de menor alcance, podré con-
cederse la beca por la diferencia entre la que corresponde con
cargo al Fondo de Asistencia Social y las otras ayudas que per-
ciba o servicios que disfrute. - :

1.4. Estar atendidos o tener aolicitado el ingreso en un Cén-
tro ptivado reconocido por el Estado, o en un Centro depen-
diente da la Administracion Institucional de la Sanidad Nacio-
nal! o del Instituto Nacional de Asistencia Social, o en un Cen-

.tro reconocido por el Estado y dependiente d- alguna Diputacién

Provincial.

1.5. Formar parte de una familia cuya renta per capita
a] afio no sea superior a 200.000 pesetas, o, en su caso cuando
viv . coi. independencia el propio- solicitante, que éste no .er-
ciba para su beneficio exclusivo unos ingresos anuales superio-
res al indicado limite. Dicha rente per capita se obtendra di-
vidiendo la suma de todos los ingresos netos al afto de todos los
miembros de la familia, por el numero de miembros de ésta.

Segunda.—Documentos que'deben preséntar los interesados,

2.1. Solicitud de concesién de prérrogs de la beca, en im-
preso oficial que facilitan gratuitamente las Direcciones Pro-
vinciales de Trabajo y Seguridad Social y en la que se ha
incorporado una declaracién jurade acreditativa de que no se ha
modificado las condiciones y requisitos ¢cue determinaron el
otorgamiento de la beca.

2.2. Dictamen médico acreditative de sufrir la deficiencia
requerida para ser beneficiario de estas becas, expedido por la
Direcci6n Provincial del Instituto Nacional de Servicios Sociales,
hasta que se ‘establezca un sistema general de valoracién por
2quipos multiprofesionales, :

2.3. Declaracién jurada acreditativa de que el minusvalido
a favor del que se solicita la prérroga de la beca no es bene-
ficiario de otras becas o ayuda de la misma naturaleza y fina-
lidad ni disfrute gratuite y simultdneamente de servicios que
cubran los mismos supuestos y necesidades para los que s©
solicita la beca, y, cuando esta en.el caso contrario, acredita-
tiva de las cuantfas de las ayudas que disfruten y de los Or-
ganismo que las hayan concedido, o del alcance dei Servicio que
disfruten y Centro o Entidad que lo preste. R

2.4, Certificaci6én expedida por. el representante autorizado
del Centro respectivo. en el que se acredite que e! minusvalido
a favor de quien se solicita la prérroga cie la beca estd aten-
dido en él o tiene solicitado su ingreso, as{ como el coste real de
¢s"=. asistencia.

2.5. Declaracién jurada del minusvalido que solicita la pré-
rroga de ia beca, o, en su caso, de su padre o representante
legal, en el que hagan constar los ingresos netos que al afo
perciben todos y cada uno de los miembros de la familia y
del Organismo o Empresa donde, en su caso, trabajen y en los
que les abonen los haberes o cualquier otro tipo de ingresos.
En dicha declaracién también se detallaran todos los miembros
de la familia. En caso de duda o cuando por algin otro motivo
se considere procedente, podré exigirse !a presentacién de cer-
tificado de haberse expedido por las Empresas u Organismos
donde trabajen o de otros documentos probatorios adecuados.

2.8. Fotocopia del libro de familia. ’

Tercera.—Lugar donde debe presentarse la documentacién.—
La documentacién correspondiente, puede presertarse en las
Direcciones Provinciales de Trabajo y Seguridad Social, en los
Gobiernos Civiles, en las Oficinas de Correos y en la Direccién
General de Accién Socied,



