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‘MINISTERIO
INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLUCION de 4 de noviembre de 1982, del Tri-

. bunal que ha de juzgar las pruebas selectivas del
concurso-oposicion, turnos libre y restringido, para
ingreso en el Cuerpo de Ingenieros Industriales al
servicio del Ministerio de Industria y Energia, con-
vocado por Orden ministerial de 26 de febrero
de 1982, por la que se hace publica la fecha, hora
v lugar de las pruebas.

De conformidad con lo dispuesto en el punto 6 de la Orden

" ministerial de 26 de febrero de 1982 («Boletin Oficial del Esta- -

do» de 24 de marzo), por la que se convoca concurso-oposicion,
turnos libre y restringido, para ingreso en el Cuerpo de Inge-
nieros Industriales al servicio del Ministerio de Industria y
Energia, y constituido el Tribunal que ha de juzgar las co-
rrespondientes pruebas selectivas, ha resuelto:

1.° Celebrar el sorteo para determinar el orden de actuacion
de los aspirantes en el segundo ejercicio el dia 15 de noviembre
de 1982, a las once horas, en los locales. del Consejo Superior
del Ministerio de Industria y Energia, calle de Goya, nume-
ro 8, Madrid. :

2.° Fijar el comienzo de las pruebas para el dia 24 de no-
viembre de ‘1982, a las dieciséis treinta horas, en los locales
de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales, calle
José Gutiérez Abascal, numero 2, Madrid.

3.° Citar a todos los opositores admitidos para la realizacién
del primero de los ejercicios en dichafecha, honja y lugar.

Madrid, 4 de noviembre de 1982.—El Presidente del Tribunal-

MINISTERIO DE TRANSPORTES,
TURISMO Y COMUNICACIONES

. RESOLUCION de 14 de octubre de 1982, de la
Direccion General de Correos y Telecomunicacion,
por la que se convocan pruebas selectivas parag
cubrir plazas no escalafonadas de Médicos.

28943

Existiendo vacantes en las plazas no escalafonadas de Médi-
cos de la Direcciéon General de Correos y Telecomunicacién, de
conformidad con lo establecido en la Reglamentacién General
para ingreso en la Administracion Pablica de 27 de junio de 1968
y en la Ley 75/1978, de 26 de diciembre, y en el Real Decreto
1475/1981, de 24 de abril, previo informe de la Comisién Supe-
rior de Personal,

Esta Direccién General, en uso de las facultades que le estan
conferidas en el articulo 10 del Reglamento de los Cuerpos Espe-
ciales de la Direcciéon General de Correos y Telecomunicacion,
aprobado por el Real Decreto 1475/1981, de 24 de abril, ha re-
suelto convocar pruebas selectivas con arreglo a las siguientes

Bases de la convocatoria

o~ 1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.—Se convocan pruebas selectivas pa-
ra cubrir seis plazas aclualmente vacantes en las citadas no
escalalonadas de Médicos de Correos y Telecomunicacién, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3.°, 3, de la Ley 75/1978,
y en el articulo 12 del Reglamento de 24 de abril de 1981, se
rescrvan cinco plazas para la promocién interna, sin que proce-
da reserva alguna de vacante para los turnos restringidos pre-
vistos en la disposicién adicional 5.2, 2), del Real Decreto-ley
22/1977, de 30 de marzo, y en la disposicién adicional segunda
de la ‘Ley 70/1978, de 26 de diciembre, al no existir ningun
aspirante que reuna las condiciones exigidas por las citadas
disposiciones legales.

1.2. Caracteristicas de las plazas.—Figuran sefialadas en la
Ley 75/1978, de 28 de diciembrse, y en el Reglamento aprobado
por el Real Decreto 1475/1981, de 24 de abril. :

1.3. Sistema selectivo.—El procedimiento de seleccién sera
el siguiente:

1.3.1. Para la promocién interna: Concurso de méritos pre-
selectivo mediante aplicaciéon del baremo que figura como ane-
xo IIl a esta convocatoria, '

1.3.2. Para el turno libre: Oposicion y curso selectivo de
formacién y practicas en la Escuela Oficial de Comunicaciones.
La fase de oposiciéon constaréd de dos ejercicios eliminatorios:

. tres afnos en el Cuerpo de

— El primer ejercicio consistird en la exposicién por escrito,
en un plazo maximo de cuatro horas, de las preguntas concretas
que sefalara el Tribunal en el momento de efectuarse las prue-
bas correspondientes a dos temas sacados a la ‘suerte del pro-
grama que figura como anexo I de estd convocatforia. S

— El segundo ejercicio consistird en la exposicibn oral. de
tres temas o preguntas concretas de los mismos, sefialadas por
el Tribunal, sacados a Ia suerte y correspondientes, dos al pro-
grama del anexo I y uno del programa del anexo II. i

2.‘ REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
serd necesario reunir los ‘siguientes requisitos: .

Para el turno de promocidén interna: Ser funcionario de ca-
rrera de cualq®iera de los Cuerpos Especiales de la Direccién
General de Correos y Telecomunicacién, y, dada la naturaleza de
la funcién a realizar, estar en posesion del titulo de Doctor o
Licenciado en Medicina y contar con una antigiiedad minima de .

procedencia.

Para el turno libre: ) :

a) Ser de nacionaiidad espafiola.

b) Tener una edad minima de dieciocho arfios.

c) Estar en posesi6n, o en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que determine el plazo de presentacién de instancias,
del titulo de Doctor o Licenciado en Medicina. .

d) No haber sido separado del servicio, mediante expediente
disciplinario, de la Administracién Central del Estado, de la
Local o de la Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas. B

e} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las funciones correspondientes de acuerdo con el
cuadro de exenciones aprobado por la Direccién General de Co-
Ireos y Telecomgnicacic’m. :

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.—Las solicitudes para tomar parte en estas prue-
bas selectivas, para el turno libre, deberan formalizarse necesa-
riamente conforme al modelo normalizado que figura como
anexo & la Orden de la Presidencia del Gobierno de 28 de
diciembre de 1978 («Boletin Oficial del Estado» de 18 de febrero
de 1979), extendiéndolas por duplicado, no debiendo rellenarse los
cuadros en rojo, asi como tampoco el espacio dedicado para la
Administracion. .

Los aspirantes del turno de promocién interna presentarin
sus solicitudes para participar en el concurso de méritos prese-
lectivo con arreglo.al modelp que figura como anexo a esta

- convocatoria, debiendo justificar con las correspondientes certifi-

caciones los apartados a) y b) del historial profesional, y con
fotocopia compulsada del titulo de Doctor, el apartado d) si se
posee esta titulacién. ’

3.2. Organo a quien se dirige.—Las soljgitudes se dirigiran al
Director general de Correos y Telecomunicacion.

3.3. Plazo de presentacion—Sera de treinta dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion.—Turno libre: La presentacién de
solicitudes se efectuard en el Registro General de este Centro
directivo o en los lugares que determina el articulo 86 de la Ley
de Procedimiento Administrativo. )

Promoci6én interna: Las peticiones para participar en el con-
curso de preseleccién se cursaran por conducto de las Secreta-
rias Técnico-Administrativas de las Jefaturas Provinciales o de
las Subdirecciones Generales o Secciones de Apoyo del Centro
directive al Negociado de Secleccién de Personal de la Subdirec-
cién General de Personal de Correos y Telecomunicacién.

Los conceptos que den motivo a puntuacién, segiin el baremao
a aplicar, deberan ser demostrados mediante certificaciones ex-
pedidas por las Jefaturag correspondicuntes a fotocopias de las
mismas compulsadas por los Secretarios Técnicos Administra-
tivos.

3.5. Derechos de examen.-—Los aspirantes del turno libre
abonarén 1.500 pesetas por derechos de examen mas 100 pesetas
que corresponden. a derechos de reconocimiento médico. Los
huérfanos de los funcionarios Postales o de Telecomunicacién,
menores de veintiun afios estdn exentos del pago de derechos.
A los declarados no aptos en el reconocimiento se les devengara
anicamente las 1.500 pesetas que corresponde por los derechos
de examen.

3.6. Forma de efectuar el pago-de los derechos.—Turno li-
bre: Los correspondientes a solicitantes que presenten las ins-
tancias en el Registro General de Correos y Telecomunicacién
abonaran en el proplo acto y en metalico el importe de los
derechos. Los que utilicen los demas conductos previstos en el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo enviaréan
el importe por giro nacional dirigido al citado Registro.

Al recibirse las instancias y el importe de Tos derechos
citedos se entregara directamente a los interesados un recibo
que servird para el reconocimiento médico.

3.7. Defectos de las solicitudes.—De acuerdo con el artfculo
71 de la Ley de Procedimiento Administrative, se requerir4 al
interesado para que en el plazo de diez dias subsene la falta
observada o acompafie los cocumentos preceptivos, apercibién-

- dole de que si no lo hiciere se archivara su instancia sin méas

tramite.
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4. A_DMISION DE CANDIDATOS

4.1. Listas provisionales.—Finalizado el' plazo de presenta-
_cién de instancias, la Direccion General aprobara la lista provi-
sional de admitidos y excluidog del turno libre, que se hara
pablica en el «Boletin Oficial de]l Estado». En dichas listas fi-
guraran, al menos, el nombre y los apellidos de los candidatos
vy el documento nacional de identidad, -siendo.relamona;do; por
orden alfabético de apellidos. i

Al mismo tiehpo, y también en el «Boletin Oficial del Es-
tado», se publicara la relaciéon provisional de preseleccionados
por el turno de promocién interna.

4.2, Errores en las solicitudes.—Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento
de oficio o a peticién de los interesados. i

4.3. Reclamaciones contra la lista’ provisienal.—Podrén in-
terponerlas los interesados en el plazo de quince dias, a partir
del siguiente a su publicacién en el «Boletin Oficial del Es-
tado», de acuerdo con lo sefalado en el articula 121 de la Ley
de Procedimiento Administrativo. : .

4.4. Lista definitiva.—Las reclamaciones seran aceptadas o
rechazadas en la Resolucién que se puhlicard en ‘el «Boletin
Oficial- del Estado» y por. la que se apruebe la lista definitiva.

. En la lista definitiva figuraran los nombres y apéllidos de los
espirante y el numero del documento naciopnal de identidad,
salvo en el caso de que, por no haberse producido ninguna
reclamacion, proceda confirmar comg definitiva la lista provi-
sional. o .

4.5. Recursos contra la lista definitiva.—Contra la resoluciéon
aprobando la lista definitiva podrén interponer los interesados
‘recurso de reposizion, en el plazo de un mes a contar de] si-
guiente dia al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Es-
tado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.—El Tribunal calificador sera de-
signado por el Director general de Correos y Telecomunicacién
y la Resolucion correspondiente se publicara en el «Boletin Ofi-
cial del Estados. - ‘ .

5.2,° Composicion del Tribunal.—E] Tribunal estara constitui-
do por un Presidente y cinco Vocales, méas otros tantos suplentes,
y estara presidido por el Director general de Correos y Teleco-
municacion, que podra delegar en el Secretario general o en un
Subdirector general del Centro directivo, e integrado por un
Vocal que habra de ser Catedratico o Profescr agregado de la
Facultad de Medicina; otro Vocal, designado por la Subsecretaria
del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones, y los
otros tres Vocales perteneceran a la plantilla de funcionarios
Médicos no escalafonados de Correos y Telecomunicacidn, y
de los que el primero sd designaré entre funcionarios con éxpe-
riencia docente, el segundo que-sera el mas antiguo de la rela-
cién de funcionarios Médicos no escalafonados y el tercero
designado libremente por el Director general.

5.3. Abstencion.2Los miembros del Tribunal deberan abste-
nerse de intervenir, notificAndolo a la gutoridad que log designo,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.4. Recusacién.—Los aspirantes, de acuerdo con el articulo
21 de la Ley de Procedimiento Administrativo, podran recusar
a los miembros del Tribunal ante ¢l que hayan de examinarse,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de dicha Ley. : ’ :

5.5. -Actuacion del Tribunal.—El Tribunal no podrd consti-
tuirse ni actuar sin la asistencia de la magyoria absoluta de sus
miembros y, en todo caso, con un minimo de tres,

5.8, Reconocimiento médico.—El reconocimiento médico y
radioscépicu para acreditar que los opositores retinen las condi-
ciones fisicas necesarias, de acuerdo con el cuadro publicado en
‘el «Boletin Oficial del Estado» numero 192, de agosto de 1980,
'se llevara por los Médicos de la Seccién de Medicina y Segu:
ridad e Higiene en el Trabajo de esta Direccién General, con un
dia de antelacién, por lo menos, a la fecha en que haya de
efectuarse el primer.ejercieio de la fase de oposicidn.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.—E] programa que ha de regir para la fase
de oposiciéon de las pruebas selectivas se publica como anexo a
esta convocataria. ’

6.2. Comienzo.—No podré exceder de ocho meses el tiempo
comprendido entre la publicacién de la convocatoria y el co-
mienzo de los ejercicios de la oposicion,

6.3.. Identificacién de los opositores.—El Tribunal podra re-

querir en cualquier momento a los opositores para que acrediten’

su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los oposifores.—El orden de ac-
tuacion de los opositores se determinard mediante sorteo pu-
blico, que se celebrar4 en Madrid, y cuyo resultado se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado».

6.5. Llamamiento.—Los opositores actuardan en un unico lla-
mamiento; esto no obstante, los que por causas excepcionales y
debidamente justificadas, a juicio del Tribunal, no hubieran po-
dido actuar, podran ser admitidos a un segundo y ultimo lla-
meamienio, siempre que acrediten, dentro de las veinticuatro
horas siguientes a las que les corresponda actuar, la causa de
la no presentacién a la practica del ejercicio de que se trate.

,
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6.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de los ejércicios.—El
Tribunal acordar4 la fecha, hora y lugar en que comenzaran las
pruebas selectivas en su fase de oposicién, que se desarrollara
en Madrid, publicdndolo en el «<Beletin Oficial del Estados, al
menos con quince dias de antelacién.

6.7. Anuncios sucesivos.—No sera obligatoria la _publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado» del anuncio de celebracién de
los sucesivos ejercicios; esto no obstante, se hara publico el

‘comienzo de éstos en los tablones de anuncios del Palacio de

Comunicaciones y de la Escuela Oficial de Comunicaciones.

8.8. Exclusién de aspirantes durante las pruebas selectivas.
Si en cualquier momento del procedimiento selectivo llegase a
conocimiento del Tribunal que alguno de los. aspirantes carece de
los requisitos exigidos en la convoctoria, se le excluira de la
misma, previa audiencia del propio interesado, pasandose, en
su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria, si se
apreciase inexactitud de la declaracién que formul6.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

Los ejercicios de la obosicién se calificaran de cero a diez
puntos, siende necesario para aprobar obtener, como minimo,

cinco puntos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.—Una vez finalizada la realizacién -
de los ejercicios de la fase de oposicién, el Tribunal calificador
del mismo hara publica la relacion de aprobados, que elevarg a
la Direccién General para su conformidad, por orden de puntua-
cién obtenida, de acuerdo con jo establecido en la norma 7, sin
que en dicha relacién se pueda rebasar el numero de plazas
convocadas, publicandose  éstas en el «Boletin Oficial del Es-
tado». i ’

8.2. Propuesta complementaria de aprobados.—Juntamente
con la relacién de aprobados, el Tribunal remitira a la Direc-
cién General, a los exclusives efectos de lo dispuesto en el
articulp 11, 2, de la Reglamentacion General para ingreso en
la Administracién Publiica, el acta de la ultima sesién, en la que
habran de figurar, por orden de puntuacién, todos los opositores
que, habijendo superado todas las pruebas, excediesen del nitmero
de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.—Los aspirantes aprobados presentardn en
la Seccion de Régimen y Gestion -de Personal Funcionario —Ne-
gociado de Secleccién de Personal-— los documentos acreditativos
de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la con-
vocatoria que a continuacién se relacionan:

a) Certificacién del acta de nacimiento, éxpedida por el
Registro Civil correspondiente.

b) Declaracién de no haber sido separado, mediante expe-
diente disciplinario, del servicio del Estado, ni hallarse inhabili-
tado para el ejercicio de funciones publicas. '

¢) Titulo académico correspordiente, o testimonio del mismo,

~ o recibo que justifique haber satisfecho los derechos exigidos

para la expedicion de aquél. En caso de fotocopia -habra de
Presentarse acompafiada del original para su compulsa.

9.2. Plazo.—El plazo -de presentacién sera de treinta dias
hébiles a partir de la publicacién de la propuesta de aprebados,

8.3. 'Excepciones.—Los que tuvieran la condicién de funcio-
narios publicos estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion del Mi-
nisterio u Organismo de que dependan, acreditando su condicién
y cuanias circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacién de documentos.—Quienes dentro
del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen
la documentacion exigida, no podran ser nombrados funciona-
rios en préacticas y quedarén anulads sus actuaciones. sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido por false-
dad en la solicitud inicial:

En este caso, la Direccién General de Correos y Telecomuni-
cacién formulara la propuesta de nombramiento, segtn el orden
de puntuacién, a favor de quicnes, a consecuencia de la referida
anulacion, tuvieran cabida en el numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento de funcionarios en prdcticas.—Transcu-
rrido el plazo de presentaciéon de documentos se procedera a
efectuar lcs correspondientes nombramientos de funcionarios en
practicas de los aspirantes tanto del turno de promocién interna
cemo del libre, con derecho a las percepciones que sefala el
Decreto 1315/1972, de 10 de mayo, de acuerdo con lo senalado
en el mismo; quienes sean funcionarios de carrera de la Admi-
nistracién Civil, Judicial o Militar, seguiran percibiendo el suel-
do, trienios y pagas extraordinarias, asi co los complemen-
tos que se determine, salvo que opten expresamente por el régi-
men econémico establecido para los funcionarios en practicas.
En los respectivos nombramientos se indicara la fecha en que
empezaran a surtir efectos con arrcglo a lo previsto en ¢l repe-
tido Decreto.

10.2. Curso de formacidén y prdcticas.—Para ser nombrado
funcionario de carrera en las plazas no escalafonadas de Médi-
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cos de la Direccién General de Correos y Teléecomunicacién sers
necesario superar un curso selectivo de formacion y practicas,
que. tendra una duracién. maxima de dos meses y.-serd-organi-
zado por la Escuela Oficial de Comunicaciones, sobre las mate-
rias que sefale dicho Centro, una vez concluida la fase de opasi-
cién del procesg sglectivo. La calificacion del curso se efectuara.
pot el repetido Centro a la vista de los ejercicios y trabajos
de ' los aspirantes que se lleven a.cabo para cofmprobar su
aprovechamiento, sin que la valoracion total pueda exceder de
un maximo de 50 puntos, siendo necesario para superar ‘el curso -
alcanzar al menos la calificacion de 20 puntos.

Los aspirantes que no superen el curso selectivo de formacién
y Practicag tendran derecho a repetirlo con los de la 51gu1ente
convocatoria. ’

10.3. .Nombramiento y destino definitivo. —Concluldo el curso
de formacion y practicas, la Escuela Oficial de Comunicaciones
determinaré el orden definitivo de los, funcionarios en practizas

- segun la puntuacién obtenida en el curso selectivo y elevara a

S

la Subdirectién General de Personal la propuesta final del nom-
bramiento como funcionarios de carrera, tomando.como base ‘la
relacién a que se alude anteriormente.
A continuacién se ofrecera a los aspirantes que han supera-
do el curso” selectivo las plazas -vacantes que especifique la
“Direccién General de Correos y Telecomunicacion, adjudicando-
las. en primer. lugar, a los procedentes del -turno de promo-
ci6én interna y a continuacién a los del libre, teniendo preferen-
cia para elegir destino, dentro de cada turno,” los'que obtengan
mejor nimero- de promocién.
11, TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.—En el plazo de un mes, a contar de la notifi-
cacion del nombramiento como funcxonarlo de carrera con des-
‘tino correspondiente, lo que se publicard en el «Boletin Oficial”
de! Estado», deberan tomar ,posesion ‘los aspirantes de sus res-
pectivos destinos.y cumplir con el requisito exigido en el apar-
“tado. ¢) del articule 36 de la Ley de Funtionarios Civiles del
Estado, en la forma establecida pér el Real Decreto 707/1979,
de 5° de abril.
11.2. Ampliaciérni.—De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 57 de la Ley de Procedimiento Adminisirativo, se po-
dra conceder,. a peticién de los interesados, una prérroga del
‘plazo estab‘e01do que no podra exceder de la mitad del mismo,
todo ello si las mrcunstancms lo- a,conse)an y no se irroguen
pPI‘)LIICIOS a terceros.

‘12. NORMA FINAL
— HEPN BRI . -
La convocatoria ¥ sus bases y cuantos actos administrativos
- se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal podran ser
_impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo..

Lo que comunico a 'V S.
Madrid, 14 de octubre de 1982:—El Director general, Ramén

Soler Amaro.

Sr. -Subdirector general de Personal.

PROGRAMA DE LA OPOSICION PARA CUBRIR PLAZAS VA-
CANTES DE MEDICOS NO ESCALAFONA OS AL SERVICIO
* DE ESTE CENTRO DIRECT

[ ANFXO I

1. Sindrome esofégico. Prmclpa]es enfermedades del “es6-
fago.

2. Comphcaclones del ulcus gastroduodenal
3. Abdomen agydo.

4.. Ictericias: Clasificacign .y diagnéstico diferencial.

5. Insuficiencia pancreatica exocrina. Pancreatitis aguda:
Etiopatogénica, cuadro clinico, diagnéstico y tratamiento.

6. Fisiopatologia de las vias biliares: Colico biliar. ,

7. Cama hepatlco Patogenia, sintomatologia, pronéstico y
tratamiento.

8. Enfermedades’ del medjastino.

9. Insuficiencia cardiaca: Tipos hemodinamicos,- mecamsmos
de adaptacion, anatomia patolégica,

. miento. .
10. Paro cardiaco: Medios 'de reanimacién.
11. Cardiopatia isquémica.
12, Arritmias ¥ blogqueos de la conduccién cardlacos !
13.. Corazén pulmonar agudo, subagudo y crénico.
14. Valvulopatias reumaticas crénicas; Concepto fxslopatolo-

tratamiento.

gia, clinica, complicaciones y
Fisiopatologa,

15. Hlpertensxon arterlal
miento.

16 Insuficiencia respiratoria: Clasificacién, cuadro clinico,
diagnéstico y tratamiento.

clinica R trata-

17. Situacién actual del tratamiento de la tuberculosis pul-
monar.
18. Enf1sema. pulmonar: Concepto, clasificacién, patogenia,

sintomalogogia, evolucién, pronéstico ¥ tratamiento.

‘]9 Sintomatologia -y tratamiento de las insuficien'cias re-
naies.
20. Litiasis renad Etiopatogenia, smtomatologla diagnéstico

y tratamiento,

sintomas clinicos y trata- |

miento.

. cién, clinica, complicaciones y tratamiento.

21. Fiebte reumética: Etlopatogema climca di&gnéstlco de
laboratorio, y tratamiento.

22. Accidentes cerebrovasculares agudos

23. Clinica, dLagnéshco compllca,cmnes y tratamlento de dia-
betes mellitus, 7

24. Sindrome hxperfunclonales de la corteza. suprarrenal

25. Hipertiroidismo, Concepto, formas clinicas, sintomatolo-
-gla, diagnoéstico.y -tratamiento._

26. Lesiones elementales de 1a _piel. -

27. Psoriasis.

28. Urticaria. Dermogra,flsmo Edema angloneurético.
29. Eczema: Defmlclon hlstologla clasificacién y tra,ta,-
miento.

30. Reaccmnes cutaneas con pdrticipacion  generalizads de
mesenguima. -
31. Dermatosis por pertuba.cmnes metabohcas
, 32 Epitoliomas cutaneos.
‘Defectos de refraccién ocular.

34‘ Conjuntivitis: Concepto clasmcamon clinica y trata- -

35 Patologia del crlstalmo

" Desprendimiento +de - retina: Etlo]ogla sintomatologia,

! pronostlco y tratamiento.

.37. "Glaucoma: Concepto, smtomatologla y tratamlento

38.. Dacriocistitis.

39. Patologia de las vias Opticas. -

40. Alcoholismo y psicosis a,lcohéhca Problemas pré,ctlcos
del aicobolismo.’

41. Ciclotimias. .

42. - Paranoia.y smdromes paranmdes
43. Oligofrenia.

.44. Las epllep51as en p51qu1trla.

Contusiones. y 'heridas.

46. . Lesiones inflamatorias de la columna vertebral

‘47. Artrosis'de cadera.

48. Fracturas del cuello del fémur,

49. Sindromes cervicobraquiales. . -

50. Escoliosis: Definicién, etiopatogenia, claSIflcamén diag-
néstico, evolucion, pronéstlco complicaciones y trafamlento

51. Trauma,tlsmos craneoencefalicos.

52. Arteriopatias obliterantes de los miembros: B
,33. Quemaduras en sus distintos grados. ’ :
54. Patologia traumatica del térax.

55. Cancer de mama: Clasificacion, ana,tomopatoléglca sin- *’
tomatologia, dlagnostlco viag de dlfusuin y tratamiento.

56. Pa.tologla del estéma.go operado.

57. «Shok» quirnrgico.

58. Varices: Etiologia, anatomia patologxca clinica, dmgnés-
tico, evolucion, complicaciones y tratamiento.

59. Apendlcms Anatomia patolégica, patogema smtomatolo-
gia. diagnostico y tratamiento.

60.- Lesiones traumaticas de la pelvis: -Etlologla, cla.51f1ca,- .

8l. Accidentes de trabajo. .

ANEXO I

1. Estructura erganica de ta. Direccién General de Correos
y Telecomunicacion.

2. Personal que presta servicio en la Direccién General de
Correos y Telecomunicacién y funciones del mismo.

3. Jubilacién de los funcionarios por incapcidad permanente
para el gjercicio.de sus funciones por mutﬂldad flswa. de bflclo
y & instancia de parte.

4, Jubilacién de los funcionarios por incapacidad permanen--
te para el servicio por debilitacién apreciable de sus facultades,
de oficio y a instancia de parte, ) '

. Normas que tegulan el funcionamiento y competencia de
la Seccién de Medicina y Seguridad e Higiene en el Trabajo.

6. Cuadro de exenciones para ingreso en los Cuerpos vy Esca-
las de Correos y Telecomunicacién. -

7. Educacidn_sanitaria: Concepto, irnportancia y métodos. .

8. Higiene y salud en el trabajo.” Orlentamén y selecmén
profesional,

9. Condiciones que deben 'reunir ‘los 1oca'les de trabajo y sa-

- neamiento de los mismos.

ANEXO IIT

Baremo para el concurso de preseleccion en el turno de pro-

-moctoén interna a las.plazas no escalafonadas de Médicos de la

- “ Direccion General de Correos y Telecomunicacién

. Puntos

1. Por é’ada afio completo de ejercicio profesional de.

Médico mcorporado a un Coleglo el 1,00

.2, Por cada afo completo de servicios prestados en la

Seccion de Medicina y- Seguridad ¢ Higiene en el
Trabajo de la Direccién General de Correos y Tele-
comunicacion en cualquiera de sus Unidades ...

3. Por cada afio completo de servicios prestados en la
Direccibn General de Correos y Telecomunicacién,
en cualquiera de sus Cuerpos o Escalas

4, Por el titulo de Doctor en Medicina ... ... v o o
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' . ANEXO IV Tribunal suplente )
) - ! " Presidente; Don Amando Represa Rodriguez, Director del~
Archive Genera,l de Simancas.
Poliza Vacales:" .
- -]
. 25 pesetas . Doiia Rosario Ga.rcm Aser, Directora del Archivo de Toledo.
- Don Luis Enrique Romera Iruela, Director del- Archivo del
N - Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentaci6n.

N

Solicltud de admisién al‘concurso, ‘de preseleccnén por promocuin
mtema para plazas no ‘escalafonadas de Médicos de la Dlreccxén
General de Correos y Telecomumcacmn -

DATOS DEL FUNCIQNARIO
‘Apellidos y nombre

g U SRR Destino
. Cuerpo/Escala a que pertenece
Numero Registro Personal

" HISTORIAL PROFESIONAL:

a) ......afios completos de ejercicio profe-
sional de Meédico 1ncorporado a

un Colegio ... .. .

b ... afios completos de servicios pres-
tados en’ la Seccién de Medicina
y Seguridad e Higiene en el Tra- >
bajo de la Direccién' General de
Correos y Telecomunicacién, en
en cualquiera de sus Umda.des.
.. afios completos de servicios pres-
tados en la Direccion General de-
Correos y Telecomunicacién, en
cualquiera de sus Cuerpos o Es-
calas o e e e e

t

% 0,50 = ...... puntos

X 0,10 = ...... puntos'

TITULACION: Co-

d) Por el titulo de Doctor en Medlcma ...... puntos
Total . ver e eee seesespuntos

SOLICITA: Ser admitido al concurso de preseléccibn por pro-'\
, mocién interna a las plazas no escalafonadas de Médicos.

)3+ E OO - NP de de 1082,
(Firma) '

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE CORREOCS Y TELECOMU
NICACION MADRID

( .

MINISTERIO DE CULTURA

- /

28944 ORDEN de 16 de octubre de 1982 por la que se nom-

greso en el Cuerpo Facultative de Archiveros y

liotecarios (Secciones de Archivos y Bibliote-
cas). .

Ilmo, Sr Do copformidad con lo dispuesta en la base V de
la Orden ministerial de 26 de marzo de 1982 (<Boletin .Oficial del
Estado» de 27 de abril) por la que se convocan pruebas selecti-
vas para cubrir plazas en turno libre y restringido, pertenecien-
tes al Cuerpo Facultativo de Archiveros y Bibliotecarios,

Este Ministerio ha resuelto nombrar los Tribunales que han
de juzgar los ejercicios de la oposicién libre y restringida para
cubrir plazas vacantes en el Cuerpo Facultativo de Archiveros
y Bibliotecarios' en la Seccién de Archivos, cuya composicién
es la siguiente:

Tribunal’ titular

Presidente: Dofia Carmen Crespo Noquelra Directora del Cen-
tro Nacional de Conservaciéon y Microfilmacién Documenteal y
Bibliografica.

Vecales: ‘

derDon Manuel Vaquenzo ‘Gil, Director del Archivo de Santan-
Dofia Marfa Luisg Conde Villaverde, Directora del Archivo
vy Biblioteca del Ministerio de Economia y Comercio.
‘Dofia Maria Soledad Cases Gémez de Olmedo, Jefe de 1a Sec-
clén de Normalizacién de la Subdlreccu’m Genera] de Archlvos

Secreta"lo Doiia Marig Cristina Usén kaenzeller. Directora
de los Servicios de Archivos de Lérida. :

x 1 = aeens puntos. |

bra el Tribunal que ha de juzgar la oposicién para |

"Don Ricardo Jerez Amador de los Rios, Director del Archwo
del Mlmsterlo de Justicia.

Secretarlo Dolla Asuncién de Navascués Benlloch Directora
de los Arohlvos de Almeria.

Del mismo modo, por la Seccién de Blbho'gecas la composi-
cién del Tribunal es la mgulente
Tribunal titular

- Presidénte: Don Hipélite Escolar Sobrmo Director, “de 1a B1-
bhoteca Nacional.

Vocales:

Doita Isabel Fonseca Ruiz,- Blbhoteca Nacmnal
Doiia Remedios Moralejo Alvarez Directora de la Blblloteca*

.de la Universidad de Zaragoza.

- Don Antonio Cabrera Perera, Director de la Biblioteca Publi-

) ca de Las Palmas.

- Secretario: Don .Jorge Luis Tariea"Lépez—Cepero, Biblioteca

" de la Universidad de Valladolid. - .

Tribunal suplente
Presidente: Don Carlos Gonzalez Echegara.y Director de 1a
Hemeroteca Nacional.

. .

Vocales: -

" Don David Torra Ferrer, Inspector Técnico de Bibliotecas.
. Don Jerénimo Martinez Gonzalez, Director de la Biblioteca
de la Universidad de Granada.

Don Francisco Javier Aguirre Gonzalez, Director dela Bi-:
bhoteca Publica y Archivo Historico Provmcxal de Teruel,

. Secretario: Dofia Pilar Hernandez Apancxo Biblipteca Uni-
versidad de Zaragoza.

Lo que comumco a V. L para su conocumento y efectos.

. Dios guarde a V. 1.
Madrid, 16 de octubre de 1982.—P. D;, el Subsecretarlo Pedrc

Merofio Vélez.

Ilmo. Sr.. Subsecretario-de Culturé..

 'MINISTERIO -
DE  ADMINISTRACION
TERRITORIAL

RESOLUCION de 13 de octubre de 1982, del Ins-
tituto de Estudios de Administracion Local, por
la que se-designa el Tribunel que juzgard los ejer- -
cicios de le oposicién de acceso al curso selectivo
para ingreso en la primera categoria- del Cuerpo
Nacional de Interventores de Administracién Local,
‘convocada por Resolucién de 8 de mayo de 1082,
¥ se sefiala fecha del sorteo determinante del orden
de actuacién de los opositores.

28945

De conformidad con lo previsto en lg base 5.1 de la convo-
catoria de oposicién de acceso al curso selectivo para ingreso
en la primera categoria del Cuerpo Macional de Interventores
de Administracién Local, convocada por Resolucién de 6 de

‘mayo de 1982, publicada en e}l «Boletin Oficial del Estado» nu-

mero 119, del ‘19 de mayo del misme afio, y cumpliendo el
acuerdo de la. Comisi6én Permanente del Consejo de Patronato
del propio Instituto, adoptada en sesién celebrada el 17 de -Sep-
tiembre ultimo, se d351gna el Tribunal que juzgaréd los ejerci-
clos de diche oposicién y-que estard integrado de la siguiente

forma, excepto que, segun la base 5.1 de la convocatoria, asuma

la Pre61dencla. el Director general de Administracién Local.
Titulares

Presidente: Director del Instituto de Estudlos de Administra-
cién Local.



