
didas en el baremo vigente en la fecha en que finalice el plazo 
de presentación de instancias. .

b) Prueba práctica. Por lo que se refiere a las plazas de 
Jefes de Sección y de Médicos adjuntos, la Comisión de selec­
ción podrá acordar su celebración o no. La celebración de la 
prueba práctica tendrá carácter público y se efectuará ante 
la Comisión de selección con sujeción a la normativa vigente. 
Para realizar la .prueba práctica se citará a los aspirantes con 
una antelación mínima de ocho días. Esta convocatoria 6e publi­
cará únicamente en el tablón de anuncios del Centro Médico 
Asistencial Nacional «Marqués de Valdecilla», de Santander. Si 
el concursante justifica debidamente', antes o el mismo día para 
el que ha sido convocado, la imposibilidad de comparecer, se 
considerará automáticamente citado para ocho días después, 
a misma liona y en el -mismo local; si no compareciera, el 
aspirante quedará decaí-do de sus derechos. En el anuncio co­
rrespondiente se señalarán ios ejercicios prácticos a que de­
berán someterse los concursantes.

c) Para juzgar las plazas de Jefes de Sección y de Médicos 
adjuntos, si la Comisión acuerda realizar la prueba práctica, 
deberá convocarse a todos los concursantes de acuerdo con- lo 
qué se determina en el punto anterior.

La Comisión dará comienzo a sus actuaciones una vez pú­
blica la relación de aspirantes admitidos.

La valoración de las distintas fases que, en su caso, entregan 
el concurso se ajustará a los porcentajes establecidos en la nor­
mativa vigente.

7. “ Resolución del concurso.

La Comisión de selección, terminada la actuación respecto a 
las plazas convocadas, elevará la correspondiente propuesta a 
la Dirección General del Instituto Nacional de la Salud, que 
será vinculante para la misma, salvo que no se hayan cum­
plido los requisitos formales y de procedimiento establecidos. 
En ningún caso podrá proponerse la cobertura de -vacantes 
que excedan en número y clase a las convocadas. La Comisión 
de selección podrá dejar desiertas las plazas que estime opor­
tuno, si los concursantes que aspiren a ellas no reunieran, a 
juicio de la Comisión, méritos suficientes para ocuparlas.

La Dirección General del Instituto Nacional de la Salud pu­
blicará en el «Boletín Oficial del Estado» la Resolución por la 
que se designen a los facultativos propuestos por la Comisión 
de selección.. Estás resoluciones podrán ser recurridas en re­
posición ante la propia Dirección General dentro de los treinta 
días siguientes a su publicación; ia resolución del recurso ha­
brá de hacerse en igual período de tiempo; contra el acuerdo 
adoptado en reposición podrá interponerse recurso de alzada 
ante la Dirección General de Ordenación y Asistencia Sanitaria 
de la Seguridad Social.

8. a Presentación de documentos.

Los facultativos seleccionados deberán presentar ante la Di­
rección del Centro Médico Asistencial Nacional «Marqués de 
Valdecilla», de Santander, los documentos acreditativos de reu­
nir los requisitos señalados en la base segunda, excepto el 
título de Especialista que debe-é ser acompañado con la so­
licitud, como ya se indica, en el apartado bl de la base segun­
da. La justificación documental habrá de efectuarse mellante 
documento original, testimonio notarial del mismo o fotocopia 
de aquél debidamente autenticada por fedatario público^

La presentación de dicha documentación deberá efectuarse 
en el plazo máximo de quince días naturales, contados a partir 
del siguiente al de la inserción 'en el «Boletín Oficial del Es­
tado» de la Resolución por la que se adjudican lae plazas.

9. a Nombramientos y toma de posesión.

Los nombramientos de los facultativos seleccionados en el 
concurso (serán expedidos por la Dirección General, una vez 
comprobada la concurrencia de los requisitos mediante la do­
cumentación a que, se refiere la base anterior. Tales nombra­
mientos serán remitidos a la Dirección del Centro Médico Asis­
tencial Nacional «Marqués de Valdecilla», de Santander, a efec­
to de su entrega a los interesados, los cuales dispondrán de 
un plazo de treinta días hábiles a contar desde,.el siguiente a 
aquel en que tuvo lugar la comunicación de la Resolución a 
que so refiere la baso 7.a para tomar posesión de la plaza ad­
judicada.

Cuando un facultativo no tome posesión en el plazo regla­
mentario de la plaza que se haya adjudicado, o habiendo to­
mad j posesión de la misma no la desempeñe durante los pri­
meros doce meses, se le excluirá de cualquier tipo de concurso 
y concurso-opo6ición para la provisión de vacantes de la Se­
guridad Social durante un plazo de doce meses, salvo que se 
tratare de plazas de diferente categoría en los servicios no 
jerarquizados, o de superior categoría en los jerarquizados.

So concede un plazo de quince días hábiles para interponer 
recurso de reposición contra esta convocatoria, ante la Direc­
ción General del Instituto Nacional de la Salud.

Madrid, 3 de septiembre de 1982.—El Director general, José 
Mana Fernández Cuevas. '

ADMINISTRACION LOCAL

28825 RESOLUCION de 27 de septiembre de 1982, del 
Ayuntamiento de Arona, referente a la oposición 
para proveer una plaza de Administrativo.

El «Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Teneri­
fe» número 111, de 15 de septiembre de 1982, publicaba las ba­
ses íntegras que han de regir en la oposición libre para la pro­
visión en propiedad de una plaza de Administrativo de Admi­
nistración general de esta Corporación, la cual tiene asignado el 
coeficiente 2,3, equivalente al nivel de proporcionalidad a, con 
derecho a percibo de dos pagas extraordinarias, trienios y de­
más retribuciones o emolumentos que correspondan con arre­
glo a la legislación vigente.

Las solicitudes se presentarán en el Registro General de 
esta Corporación, dentro del plazo de treinta días hábiles con­
tados desde el siguiente de la publicación del presente anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado». Deberán asimismo acompañar
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resguardo justificativo de haber ingresado en la Caja Municipal 
la suma de 1.500 pesetas en concepto de derechos de examen. 
Dicha presentación puede efectuarse en cualquiera de las for­
mas previstas en los artíoulos 05 y 06 de la Ley de Procedi­
miento Administrativo. De la -Secretaría General se podrán in­
teresar cuantas aclaraciones estimen oportunas. x

Se hace constar.expresamente que los futuros anuncios pre­
ceptivos en la tramitación del expediente, solamente se publi­
carán en el -Boletín Oficiar de la Provincia de Santa Cruz de 
Tenerife» y tablón de anuncios de esta Corporación.

Lo.que se hace público por medio del presente para general 
conocimiento, a los efectos prevenidos en la normativa vigente 
reguladora ‘ del acceso a la función pública local.

Arona, 27 de septiembre de 1982.—El Alcalde, Leocadio To­
ledo Tejera—16.115-E.

28826 RESOLUCION de 30 de septiembre de 1982, del 
Ayuntamiento de La Linea de la Concepción, refe­
rente a la oposición libre para la provisión en 
propiedad de una plaza de Administrativo de Admi­
nistración General.

Este Ayuntamiento, para la provisión 'en propiedad de una 
plaza de Administrativo de Administración General, vacante en 
su plantilla de personal, comloca oposición libre. Está dotada 
la misma con el coeficiente 2,3, pagas, extraordinarias, trie­
nios y demás retribuciones o emolumentos que correspóndan con 
arreglo a la legislación vigente.

Se admitirán instancias durante el plazo de treinta días há­
biles contados desde el siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado». Las bases de esta 
convocatoria han 6¡do publicadas en el «Boletín Oficial» de esta 
provincia de Cádiz correspondiente al día 18, de septiembre 
actual, tjemplar número 2Í6, y por este mismo medio se pu­
blicarán los sucesivos anuncios c orrespondientes a esta convo­
catoria.

La Línea de la Concepción, 30 de septiembre de 1982.—El 
Alcalde-Presidente,—16.634-E.

28827 RESOLUCION de 1 de octubre de 1982, del Ayun­
tamiento de Teruel, por la que se transcribe la 
lista de admitidos y excluidos a la oposición para 
proveer la plaza de Auxiliar de Administración Ge­
neral.

Por resolución de la Alcaldía-Presidencia de fecha de hoy, 
se aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos y exclui­
dos para tomar parte en la oposición para proveer en propie­
dad la plaza de Auxiliar administrativo de Administración Gene­
ral. según las bases de la convocatoria aprobadas en sesión ple- 
naria de 2o de mayo de 1982, publicadas en el «Boletín Oficial» 
de la provincia número 73, de 18 de Junio próximo pasado, y su 
extracto en el «Boletín Oficial del Estado» número 187, de 0 
de agosto del corriente año.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 4." de la con­
vocatoria, se hace pública dicha lista provisional.

Aspirantes admitidos

1. .Don Joaquín A. Torrejón Lázaro.
2. Don Alfredo Abadía Ruiz.
3: Doña María Tomasa Martín Sánchez.
4. Doña Amparo Manzano Hernández.
5. Doña María José Gil Benedicto.
6. Doña María Joaquina Martín Navarrete.
7. Don. José Domingo Pastor Villarroya.
8. Doña María Amparo Martín Andrés.
9. Doña Pascuala García Valero.

10. Doña Pilar Giménez Castello.
11. Don Ovidio Franco Paricio.
12. Don Francisco Javier Lario Giménez.
13. Doña Ester Ubeda Elena.
14. Don Bernardino Fernández Civera Gómez.
15. Doña Celia Civera Gómez.
16. Doña María del Rosario Bartolomé Matesanz.
17. Doña María del Carmen Esteban Sánchez.
18. Doña Celia Hervás Hervás.
19. Doña María Perales Simón.
20. Don Joaquín Hernández Amau.
21.   Doña María Luisa Coté Sáez.
22. Doña Pilar García Hernández.
23. Don Luis Hernández Gómez.
24. Don José Lafuente Moya.

Aspirantes excluidos
1. Don Santiago Ocón Hernández (por no haber satisfecho 

los derechos de examen reglamentarios).

Lo que se hace público para general conocimiento, conce­
diéndose un plazo de quince días hábiles a efectos de reclama­
ciones, de conformidad con lo previsto en el artículo 121 de la 
Ley de Proctdimirrto Admin:-.trntiva. contado desde el siguien­
te a su publicación en e; «Boletín Oficial del Estado».

Teruel, 1 de octubre de 1982.—El Alcalde.—10.119-E.

23828 RESOLUCION de 4 de octubre de 1982, de la Dipu­
tación Provincial de Jaén, referente a la aposición 
para proveer tres plazas de Técnico de Adminis­
tración General.

Terminado el plazo de presentación de reclamaciones contra 
la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a la opo­
sición libre de tres plazas de Técnico de Administración Gene­
ral de esta Corporación, publicada en el «Boletín Oficial» de la 
provincia y en el «Boletín Oficial del Estado», de fechas 23 de 
agosto y!4 de septiembre del corriente año, respectivamente, 
se hace público lo siguiente:

Primero.—Se eleva a definitiva dicha relación de aspirantes 
teniéndose en cuenta que la reclamación presentada por la opo­
sitora doña Ana Herrera Cárdenas, en solicitud de rectificar 
su primer apellido, que en dicha relación figuraba como «Forre­
ra», ha sido resuelta en favor de la interesada.

Segundo.—El Tribunal, de acuerdo con la base quinta de la 
convocatoria estará formado1 como sigue:

Presidente: Don Leocadio Marín Rodríguez; suplente, -don 
Eusebio Ortega’ Molina.

Vocales:

Representante del Profesorado Oficial del Estado: Titular, 
don José Cázorla Pérez; suplente, don Manuel Banachela 
Mesa.

Representante de la Junta de Andalucía: Titular, don Miguel 
Jódar Gimeno; suplente, don José Parras Arcas.

, Secretario de la Corporación: Titular, don Angel Cifuentes 
Calzado; Suplente, don Antonio Pérez Luque.

Por la Jefatura de la Abogacía del Estado: Titular, don 
Francisco José Vázquez Garrido; suplente, don Rafael García- 
Valdecasas Fernández.

Secretario del Tribunal; Titular, don Manuel Carazo Valen- 
zuela; suplente, don Juan Aguilar Moya.

Contra la composición de este Tribunal puede interponerse 
escrito de recusación en el plazo de quince días hábiles, de 
acuerdo con lo establecido en el artículo 20 y siguientes de la 
Ley de Procedimiento Administrativo.

Tercero.—La fecha de comienzo de los ejercicios' de la opo­
sición se fija para el día 6 de diciembre dé 1982, lunes, a las 
diez horas, en el Palacio Provincial, debiendo, presentarse los 
aspirantes provistos del documento nacional de identidad.

Cuarto.—El resultado del sorteo efectuado para determinar el 
orden de actuación de los señores opositores queda expuesto en 
el tablón de anuncios de esta Corporación, siendo el primero 
en actuar don Gerardo Martín León, siguiéndose el orden corre­
lativo de apellidos hasta llegar a don Manuel Francisco Maído- 
nado Ruiz, quien actuará en último lugar.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Jaén, 4 de octubre de 1982.—El Secretario general —Visto 

bueno, el Presidente.—16.108-E.

28829 RESOLUCION de 4 de octubre de 1982, del Ayun­
tamiento de Cádiz, referente a la convocatoria para 
proveer una plaza de Técnico de Administración 
General.

El «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» número 221 
de fecha 24 de septiembre próximo pasado, inserta las bases y 
programas de la convocatoria para la provisión en propiedad 
por el procedimiento de oposición libre de una plaza de Técnico 
de Administración General de este Ayuntamiento.

Asimismo se hace saber que los sucesivos anuncios relativos 
a ésta convocatoria se publicarán únicamente én el «Boletín 
Oficial  de esta provincia.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Cádiz, 4 de octubre d® 1982.—El Secretarlo.—17.129-E.

28830 RESOLUCION de 6 de octubre de 1982, de la Di­
putación Provincial de Ciudad Real, referente a 
la oposición para proveer una plaza de Jefe del 
Servicio de Mantenimiento del Aire Acondicionado 
de esta Corporación.

De conformidad con lo preceptuado en la base cuarta de la 
convocatoria de oposición directa y libre, para proveer en pro­
piedad una plaza de Jefe de Servicio de Mantenimiento del 
Aire Acondicionado de esta Corporación provincial, el Tribunal 
que ha de juzgar los ejercicios de la referida oposición, queda 
integrado en la siguiente forma:

Presidente: Titular don Teodoro Rincón Huertas, Diputado 
provincial; suplente, don Leopoldo Morales Morales, Diputado 
provincial.


