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Segundd.;Cada bota de seguridad de dichos modele, marca.

y clase, llevar4 en sitio visible, &« sello. inalterable y que no
afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un
sello adhésivo con las adecuadas condiciones de comsistencia y
permanencia, con la siguiente inscripcién: «Ministerio de Traba-
jo. Homologaciéon 1.007. de 27-Vi'-1282. Bota de seguridad, cla-
so IL.»

Lo. que se hace publico para general conocimiento, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada
schre homologacion de los medios de proteccién personal de los
trabajadores y norma técnica reglamentaria MT-5, <Calzado
de seguridad contra riesgos mecanicos», aprobada por Resolu-
cién "de 31 de enero de 1980. .-

Madrid, 27 de julio de 1982.—El Director general, P. A., ol
Subdirector general de Productividad, Javier Ugarte Ramirez.

RESOLUCION de 27 de julio de 1982, de la Di-
- reccién General de Trabajo, por la que se homologa
con el numero 1.016 la bota de seguridad contra
* riesgos mecdnicos, - marce <GVs, modelo 504, de
clase 1, grado B, fabriccda v. presentada por .la
Empresa <Calzados Gilve, S. A», de Illueca (Za-
-ragozal.
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Instruido en ests Direccién Genera. de Trabajo expediente
de homologacién' de la bota de segurided contra riesgos meca-
nicos marca «GVs, modelo 504, de clase 1, grado B, con arreglo
a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre
homologacién de los medios de proteccién personal de los tra-
bajadores, se ha dictado Resolucién, en cuys parte dispositiva
se establece lo siguiente: ‘

Primero.—Homologar la-bota de segurided merca «GV>, mo-

delo 504, fabricada y presentada por l!a Empresa <Calzados
Gilve, S. E&.-, con domicilio en Illuecy (Zaragoza), poligono in-
dustrial Ei Cerradillo, 2, com¢ eleménto de proteccién personal
de los pies contra riesgos mecanicos, de Clase I, grado B.

Segundo.—Cada bota de seguridad de dichos modelo, marca,
clase. y grado, llevara en sitio visib.e un sello inalterable ¥y
due no afecte. a las condiciones técricas de la misma, y de
no ser ello posible, un sello adhesivo, con las adecuadas con-
diciones de comnsistencia y permanencia, con la siguiente ink-
cripcién: «Ministerio de Trabajo. Homeclogacién 1018 de
27-V11-1982. Bota de seguridad clase 1. grado Bs.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada,
sobre homologacién de los medios de proteccién personal de
los trabajadbres v norma técnica reglamentaria ,MT-5, <Cal-
zade de seguridad contra riesgos mecénicos, aprobada por Re-

solucion de 31 de enero de 1080..

Madrid, 27 de julio de 1982.—El Director general, P.A., el
Subdirector general de Productividad, Javier Ugarte Ramirez.

RESOLUCION de 27 de julio de 1982, de la Di-
reccion General de Trabaro, por la. que se homologa
con el numero 1.017 lu bota de seguridad contra
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riesgos mecdnicos, marca «3V», modelp 505, de
clause 1, grado B, fabricida v presentada por la
Empresg <Calzados Gilve. S. A.», de lllueca (Za-
ragozal. :

Instruide en esta Direccién General de Trabajo expediente de
homclogacién de la bota de seguridad contra ricsgos mecanicos
marcg «GVs, modelo 505, de clase 1 grado B/ con arreglo a
lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homo-
logacién de los medios de proteccién personal de los trabaja-
dores, se ha dictado Resolucién, en cuva parte dispositiva se
establece io_siguiente: . -

Primero.—Homologar la bota de seguridad marca «GVs, mo-

délo 505, fabricada y presentada por la Empresa «Calzados
Giive, 8. A.», con domicilio en illueca (Zaragoza) poligono in-
dustrial Ei Cerradi.lo, numero 2, como caizado de seguridad
contra riesgos mecanicos, de cClase ! grado B. )
", Segundo.—Cada bota de seguridad de dich0s modelo, marca,
clase y grado, llevara en sitio visible un sello inalterable y
que no afecte a sus condiciones lécnicas. y de no ser elio
posible, un sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de
consistencia y permanencia, con |a sizuientc inscripcién: «Minis-
terio 'Qa Trabajo. Homologacién 1.017 de 27-VII-1982. Bota de
seguridad clase I, grado Be. N

Lo que se hace publico .para general conocimiento,’ de -con-
formidad con Jo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden ci-
tada sobre homologacién de los medios de protegcién personal
de los trabajadores
-Caxzadps de seguridad contra riesgos mecénicos, aprobada por
Resolucién de 31 de enera de -1080s. '

Madrid, 27 de julio de 1982.—E) DireCtor genmeral, P. A.. el
Subdirector general de Productividas?, Javier Ugarte Ramirez.

y norma técnica .reglementaria. MT-5,;.

RESOLUCION de 27 de julio de 1982, de le Di-'
recciéon General de Trabajo, por la. que se homologa
con el numero 1.014 lg bota de seguridad contra
riesgos mecdnicos, marca «JALs, modelo 3.013, de
clase 1li, grado A, fabricade y presentada por
la Empresa <«Calzados Riojanos, .S. A.», de Arnedo
. (La Rioja)l. -

Instruido en esta Direccibn Geperal de Trabajo- expediente
de homologacién de la bota de seguridad contra riesgos me-
canicos marca <JALs, modelo 3.013 de clase III, grado A,
cocn arreglo.a'lo prevenido en lg Orden de 17 de mayo de 1974,
sobre homologacion de los medios de proteccién personal de
los trabajadores, se ha dictedo Resolucién, en cuya parte dis-
positiva se establece io siguiente:

25897 .

Primero.—Homologar la bota de seguridad marca <JALs,
modelo 3.013, fabricada y presentada por la Empresa «Calzados
Riojanos, S: A.», con domicilio en A-uedo (La Rioja), poligono
de Renocal, sin numero, como calzado de seguridad- contra
riesgos wmecénicos, de clase III, gradc A. o

Segundo.—Cada bota de seguridad de dichos modelo, marca,
clase y grado, llevara en sitio visibic un sello inalterable y
que no afecte a las condiciones técnicas de la misma, y de

" no ser ello posible, un sello adhesivo, con las adecuadas con-

diciones de consistencia y permanencia, con la siguiente inscrip-

. cién: «Ministerio de Trabajo. Homologacién 1.014 de 27-VIII-1982,

Bota de seguridad clase LI, grado As. -

Lo que se hace publico para genera. conocimiento, de confor-
midad con. lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada
sobre” homologacién de los medios de proteccién personal de
los trabajadores y morma técnica reglamentaria MT-5 de «Cal-

-zado de seguridad contra riesgos - mecénicoss,  aprobada por

Resclucién de 3i de enero de 1980.
Madrid, 27 de julio de 1982.—El1 Director general, P, A., o]
Subdirector general de Productividad, Javier  Ugarte Ramirez.

RESOLUCION de 27 de julio de 1082, de la Di-
reccién General de Trabajo, por la.que se homologa
con el numero 1.011 la bota de seguridad contra
riesgos mecdnicos, marca «JALs, modelo 3.010, tipo
media cana,.de clase Ilt, grado A, fabricada y
presentada por la Empr~s, «Calzados Riojanos, So-
> ciedad .nénimas, de Arned-: (La Rioja). -

125898

Instruido en esta Direccién General de Trabajo expediente
de homologacién de la bota de seguridad contra riesgos me-
canicos marca aJAL»,  modelo 310, tipo mecdia cafia, de clase
111, grado A, con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17
de mayo de 1974, sobre homologacién de los medios de pro-
teccién personal dﬁlos trabajadores, se ha dictado resolucion,
en cuya parte .dispositiva se eslablece lo siguienter

Primero.—Homologar la bota de seguridad marca «JAL», mo-
delo 3.010, tipo media cafia, fabricada y presentada por la
Empresa <Calzados Riojanos, S. A.», con domicilio en Arnede
(La Rioja), poligono de Renocal, sin numero, como calzado de
seguridad contra riesgos mecanicos, de clase III, grado A.

Segundo.—Cada bota de seguridad de dichos modelo, marca,
claese y grado, ilevara en sitio visibie un sello inalterable y
que no afecte a sus cOndiciones técnicas y de no ser ello
posible, un selio adhesivo con las adecuadas condiciones de
consistencia y permanencia, con la siguiente inscripcion: «Mi-
nisterio de Trabaio. Homologacién 1.011 de 27-VII-1982. Clase III.
grado As. ‘ .

Lo que se hace publico para general conocimiento, de con-
formidad con lo dispuesto en el ariticulo 4.° de la Orden citada
sobre homologacién de los medios d= proteccién personal de
los trabajadores y norma técnica reglamentaria MT-5, «Calzado
de seguridad contra riesgos mecanicos, aprobada por Resolucidon
de 31 de enero de 1930». .

Madrid. 27 de julio de 1982, —El Director gensral, P. A., el
Subdirector \‘general de Prodcutividad, Javier Ugarte Ramirez.

253899 RESOLUCION de 27 de julio de 1982, de la Di-
" - reccién General de Trabajo, por ia que se homo-
loga con el numero 1.0i¢ la bota de seguridad
- contra riesgos mecdnicos, marca <JAL», modelo
37008, de clase 1ll, grado A, labricade y presentada
por la Empresa «Calzados Riojanos, S. A.», de Ar-

: nedo (La Riojal.

Instruido en esta Direccién Gereral de Trabajo expediente de
homologacién de !a bota de seguridad contra riesgos mecanicos
marca «JALs, modelo 3.008, de clase.lll, grado A, con arreglo
-a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974, sObre
homologdcién de ioc medios de oroteccién parsona. de los tra-

. bajadcres, se ha dictade Resolucién, en cuya parte dispositiva

se establece lo siguisntes

v ‘Primero.—Homologar la bota de seguridad marca <JAL», mo-
delo 3.008, fabricada y presentada por la Empresa «Calzados
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Riojanos, S. A.», con domicilio en Arnedo (La Rioja), poligono
de Renocal, sin -DGméro, como calzedo de seguridad contra
riesgos mecénicos, "de clase T, grado A. .
Segundo.—Cada bota de seguridad de dichos modelo, marca,
clase y grado, llevard en sitio visible un sello inalterable y que
no afecte a sus condiclones técnicas, y de no ser ello posible,
un sello adhesivo, con las adecuadas condiclones de consisten-
cia y permanencia, con la siguiente inscripcién: «Ministerio de
Trabajo. Homologacién 1.010 de 27-VII-1982. Bota de seguridad,
clase ITI, grado As.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento. de confor-
mitad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada
sobre homlogacién de los medios de proteccién personal de
los trabejadores y morma técnica reglamentaria MT-5 de «Cal-
zado de seguridad contra riesgos mecénicos, aprobada por Re-
solucién de 31 de enero de 1880s. :

Madrid, 27 .de julioc de 1982.—El Director .general, P. A, el
Subdirector general de Productividad Javier Ugarte Ramfrez.

"25900 RESOLUCION de 27 de julio de 1982, de la Di-
reccibn General de Trabajo, por la que se homo-
loga con el numero 1.009 la bota de seguridad

- eontra riesgos mecdnicos, marca <JAL=, modelo

~  8.007, de clase ll, grado A, fabricada y presentada
por Ja Empresa Calzados Riojanos, S. A.», de Ar-
nedo (La Rioja).

Ingtruido en esta Direccién General de Trabajo expediente
de homologacién de la bota de segur.dad conira riesgos meca-
nicos marca «JAL-, modelo 3.007, de clase III. grado A, con
arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974,
sobre homologacién de los medios de proteccién personal de
los trabajadores, se ha dictado Resolucién, en cuya parte dispo-
sitiva so establece lo siguiente: - :

Primero.—Homologar la-bota de seguridad, marca <JALs.
modelo 8.007, fabricada v presentada por la Empresa «Calzados
Riojanos, S. A.», con domicilio en Arnedo (La Rioja), poligono
de Renocal, sin numero, como  calzado de seguridad contra
riesgos mecénicos de clase III, grado A.

Segundo.—Cada bota de seguridad de dichos modelo, marca,
clase y grado, llevard en sitio visible un sello inalterable y que
no afecte a las condiciones técnicas de la misma, y de no ser
ello posible. un sello adhesive, con las adecuadas condiciones
de consistencia y permanencia, con la siguiente inscripcién:
«Miniaterio de Trabajo. Homologacién 1.009 de 27-VII-1982, Bota
de seguridad, clase III, grado As. ‘ .

Lo que se hace publico para general conocimiento, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada

sobre homologacién de los medios de proteccién personal de.

los trabajadores y norma técnica reglamentaria MT-5 de «Cal-
zado de seguridad conira riesgos mecénicos, aprobada por Re-
solucién de 31 de enero de 1980».

Madrid, 27 de julio de 1982.—El Director general, P. A., el
Subdirector general de Productividad, Javier Ugarte Ramirez:

RESOLUCION de 29 de julio de 1982, de la Direc-
cién General de Trabajo. por la que se dispone
la publicacién del acta del pacto y texto de los
acuerdos por los que se prorroga e] Convenio Co-
lectivo del personal de tierra de la Empresa
] _ «Spantax, S. L.». . .

25901

Visto el acta del pacto y el texto con los acuerdos suscritos
el 15 de julio de 1982, por el Comité de Huega de Palma de
Mallorca y la representacién. de-la Empresa «Spantax, S. A.»,
con la conformidad del portavoz del Comité de Huelga de Las
Palmas de Gran Canaria, la aceptacion de la Comisién Negocia-
dora del Convenio y la adhesién del Comité de Empresa de Ma-
drid, que prorroga el Convenio vigente para el personal de
tierra hasta el 1 de julio de 1983 recibido en esta Direccién
General de Trabajo, con fecha 27 de julio de 1982;

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, 2 v 3, de
la Le‘y 871080, de 10 de marzo, que aprobé el Estatuto de los
Trabajadores, y en el 2 del Real Decreto 104071981, de 22 de
mayo, sobre registiro y depésito de Convenios Calectivos de
Trabajo, ’

Esta Direccién General acuerda:

Primero.—Ordenar su inscripcién en el Registro de Con-
venios de esta Direccién General. ’ :

Segundo.—Remitir e] texto original del mismo al Thstituto
de Mediacién, Arbitraje y Conciliacién (IMAC).

E t’{.‘grcero.—Disponer su publicacién. en el «<Boletin Oficial del
) 0>,

Notifiquesé este acuerdo & la Comisién Negociadora..
Madrid, 20 de julio de 1882.—El Director general, Fernando
Somoza Albardonedo. '

Comisién Negociadors del Convinip Colectivo de la Empresa
«Spantax, S, L= y su personal de tierra.
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ACTA

En Palma de Ma,llog:a a 14 de julio de 1982, reunidos de
un parte el Comité de Huelga de.Palma de Mallorca, el Comité
de Huelga de. Las Palmas de Gran Canaria y de otra, la re-
presentacién empresarial de. «Spantax, S. A.», libre v esponta-
neamente acuerdan: )

1. Se prorroga hasta el dia 1 de julio de 1983 el Convenio
Colectivo homologado por Resolucién de la Direccién General
.de Trabajo de 3 de noviembre de 1978, con la excepcion de los
efect0s econémicos del mismo, siendo sustituidos por los que
figuran en los anexos a esta acta ‘con efectos hasta 31 de
diciembre de 1862. . )

2. Se otorga.rango de acuerdo complementario al Convenio
Colectivo que ahora’ se prorroga, a los acuerdos que a conti-
nuacién se relacionan, excepto en cuanto puedan referirse.a

.efectos econ6micos que quedan sustituidos por e! an~xo A, por’

serles de aplicacién la misma derdogacién general recogida en el
aparfado primero anterior de este- acta

3. No obstante lo expuesto en los puntos 1 vy 2 sobre la vali-
dez del anterior Convenio Colectivo y ios acuerdos complementa-
rios,, aquellos acuerdos que se modifiguen o adopten, incorporan-
dose\tom’o anexos de este acta, tendrin vigencia y seran apli-
cables en los términos que figuren ern. el anexo B.
. 4. Las conversaciones para !a rencvaciéon dei Convenio Co-
lectivo prorrogado. por este acta cOnr sus condiciones comple-,
mentarias y las econdémias; contenidas en los anexos A deberan
iniciarse antes del 1 de diciembre de 1632 Si llegada esta
fecha no se iniciasen las ¢onversaciones y, por lo tanto. no se hu-
bieran reunide con estos fines las representaciones de 10s tra-
bajadores v de la Empresa, se- entendera de aplicacién inme-
diata el articulo 99 del primer Convenio Colectivo; no ohstante,

"si iniciadas estas conservaciones dentrc de las fechas previstas

no se hubiese llegado-a un acuerdo de incremento salaria. el
1 de cnero de 1983, ¢On esta misma fecha sera de aplicacion
inmediata ‘un incremento del orden del 8 por 100 que quedara
definitivamente fijado en cuantia y en aplicacién en la fecha
en que el -acuerdo definitivamente st tomare considerandose
éste a cuenta. i o s

5. Con efecto de 1 de enero de 1982 se incrementaran los
conceptos salariales que [iguran en el anexo A en_un 6 por
100 sobre las cuantias en vigor en 31 de diciembre de 1981.

8. Ambas partes sOlicitan de la Direccibn General! de Tra-
bajo la' inscripcion y publicacién en el «<Boletin Oficial del
Estado» del presente Convenio a. todos los efectos y su envia
para depésito en e] Organismo correspondiente de la Adminis-
tracion. ’ :

Anexos

A) Quedan incrementados tcdos los conceptos retributivos-’
en un 6 por 100 con efectos desde 1 de 'enero de 1982, a
excepcidon de dieta y transporte que en su cuantia queda como
a continuacién 'se sefiala si bien su efectividad sera d-sde 1 de
enero de 1982,

Expresamente se senala que el plus de modificacion de jor-
nada para el personal especialista aeronautico taller y almaceén-
de Mantenimiento en las cuantias por categorias que actual-
mente tienen, quedan asimismo incrementadas en un 6 por 100.

Dietas: Nacional, almuerzo, 1.000 pesetas; cena, 1.000 pe-
setas. Internacional, almuerzo, 2.000 peselas: cena, 2.000 pesetas,
Transporte: Palma de Mallorca, aeropuerto, 7.500 pesetas
mes; hangar, 8.000 pesetas. mes. )
megas Palmas de Gran Canaria, aeropuerto, 13.500 pesctas
Madrid,

aeropuerto, 7.500 pesetas mes;
tas mes. |,

ciudad, 4.000 pese-

B) Acuerdos que tendran rango de Convenio Colectivo, ex-
cepto en s_tspectg's economicos, con caracter complementario al
Convenio Colectivo homologado por Resolucién de la Direccién
General de Trabajo de fecha 3 de noviembre de 1978.

Fecha: 13, de’ junio de 1980. !
Asunto contenide: Varios,

7. En relacién con los pagos pendientes quédaré\.n. ebonados
en las siguienfes fechas y por l0s siguientes conceptos:

15 de julio de 1982: Segundo tercio paga lineal carestia vi-
da 1081. . .

16 de julio de 1082: Paga extra complea de! mes de junio.

30 de julio de 1982; Primera mitad némina mes de junio.

6 de agosto de 1882: Segunda mitad némina mes de junio.

16 de agosto de 1982: Tercer tercio paga lineal carestia
vida 1981. . .

20 de agosto de 1982: Némina completa mes de julio.

3 de septiembre de 1982: Mitad némina del mes de agosto.

1o de septiembre de 1982: Segunda mited némina del mes
de agoéto. - .

Los meses de septiembre y sucesivos ss a -
midad a lo establecido €y el primer Conven?gnégfe%t?veo_confor

Los pagos que aqui sé recogen quedarén ya incrementados
con la revisién salarial del 8 por 100 que se pacta, a excep-
cién de 10s relativos a los meses dv enero, febrero, marzo
abril y mayo y el relativo a la paga extraordinaria del mes
de junio que seran abonados el 17 de septiembre, el 50 por 100
del montante globa] y el 15 de octubre, el resto, - :



