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OPOSICIONES

M° DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

.RESOLUCION de 26 de julio de 1982, de la Delega-
cion del Gobierno en la Comisién de Planeamiento
¥ Coordindcién del Area Metropolitana de Madrid,
por la que se convocan pruebas selectivas, turnos
libre y restringido, para cubrir cuatro plazas vacan-
tes en la Escala Auxiliar Administrativa de este
Organismo. : : .
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Vacantes cuatro plazas de la Escale ‘Auxiliar Administrativa
de la Comisién de Planeamiento y Coordinacién del Area Metro-
politana de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en la
Reglamentaciéon General para el ingreso en la Administracién
Pablica, aprobada por Decreto 1411/1868, de 27 de jumio;. en la
disposicion adicional unica numero 2 del Real Decreto 1086/1977,
de 13 de mayo, y cumplido el tramite preceptivo de su aproba-
cién por la Presidencia del Gobierno, segin determina el artica-
lo 6, 2, d), del Estatuto del Personal al Servicio de los Organis-
mos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio,

Esta' Delegacién del Gobierno ha resuelto cubrir dichas va-
cantes de acuerdo con las siguientes ’ : :

Bases.dé convocatoria
_ 1. NORMAS GENERALES

1.1, Niumero de plazas.—Se convocan pruehas selectivas para
el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa de este Orga-
nismo al objeto de cubrir cuatro plazas, de acuerdo con la
siguiente distribucidn: .

a) Dos plazas en turno libre.
b) Dos plazas en el turno restringido, previsto en el Real
Decreto- 1086/1977, de 13 de mayo.

1.2. Caracteristicas de las plazas:

a) De orden reglamentario.—Dichas - plazas se regiran por
las normas contenidas en el Estatuto del Personal al Servicio
de los Organismcs ; Auténomos, aprobado por Decreto 2043/
t197'1' de 23 de julio, y por las demds disposiciones complemen-
-tarias. ! i

b) De orden retributivo.—Las mencionadas plazas estarian
dotadas con el sueldo y demas retribuciones que se fijan en el
Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, por el que se regula
el régimen retributivo del personal al servicio de la Adminis-

tracién Institucional o Auténoma y deméas disposiciones com-~

plementarias. . -

" ¢) Incompatibilidades.—Las personas que obtengan las pla-
zas a que se refiere la presente convocatoria estaran sometidas
al régimen de incompatibilidades que determina el articulo '53
del ya mencionado Decreto 2043/1971, de 23 de julio, y no podran
simultanear el desempefio.de la plaza que, en su caso, obtengan,
cong cualquier otra-de la Administracion del Estado, asf la Cen-
tral, la Auténoma o la Local. .

1.3. Sistema selectivo.—La seleccién de los aspirantes se rea-
lizar4 mediante el sistema de oposicién, que constara de las
fases y se desarrollar4 en la forma que se especifica en la nor-
ma 7 de las presentes bases de convocatoria.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES,

2.1.. Requisitos generales.—Para ser admitido a las presentes
pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir, con caréctar
general, los siguientes requisitos:

a)

b)
senta y cinco el dia en que finalice el plazo de presentaciéon
de instancias.

c) Estar en posesion del titulo de Bachillerato Elemental o
equivalente, considerandose gomo tales los titulos de Graduado
‘Escolar o Formacién Profesional de primer grado. Recibiran la
misma consideracién quienes .tengan aprobados cuatro cursos
de cualquier extinto plan de Bachillerato, de conformidad con lo

Ser espafol,

dispuesto en la Orden del Ministerio de Educacion y Ciencia.

de 28 de noviembre de 1875 («Boletin Oficial del Estados nu-
mero 289, de 2 de diciembre). ’ .

Tener cumplidos los dieciocho afios y no exceder de se-'

Y CONCURSOS " .

En relacion con el presente requisito, se sefiala que seréd
suficiente el estar en condiciencs.de obtenerlo el dia en que
finalice el plazo de presentaciéon de inctancias.

 No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempento de las correspondientes funciones., o

e) No haber sido separado, a virtud de expediente discipli~
nario, del Servicio del Estado, en cualesquiera de sus esferas,
ni hallarse inhabilitado para el .ejercicio de funciones publicas.

La concurrencia de los requisitos anteriores debera ir refe-
rida al momento en que concluya el plazo de presentacién de
instancias, y deberd mantenerse durante la total tmamitacién
del proceso selectivo, incluyendo el momento de la toma de
posesién como funcionario publico.

2.2, Requisito especifico.—Para ser admitido -al turno res-
tringido de las presentes pruebas selectivas sera necesario que
en el aspirante a plaza para dicho turno concurra la circuns-
tancia de ostentar la condicién de funcionario de empleo inte-
rino de la Escala Auxiliar Administrativa de este Organismo,
en la que y con tal caracter debera haber estado prestando
servicios a la entrada en vigor del Real Decreto 1086/1977, de
13 de mayo, y continuar prestando, en forma ininterrumpida, al
tiempo de procederse a la publicacion de la presente convoca-
toria y durante la tramitaciéon integra del proceso selectivo.

3. SOLICITUDES ~

3.1. Forma.—Quienes deseen tomar parte en las pruebas
selectivas que ahora se convocan deberan cumplimentar el mo-
delo de solicitud que figura como anexo a la Orden de la Presi-
dencia del Gobierno de 2¢ de diciembre de 1878 (<Boletin Oficial
del Estado» de 18 de febrero de 1979).

3.2. Autoridad a quien se dirige.—Las solicitudes y los docu-
.mentos a que se refieren la base anterior se dirigirdn al ilustri-
‘simo sefior Delegado del Gobierno en la. Comisién de Planca-
miento y Coordinacién del Area Metropolitana de Madrid.

3.3. Plazo de presentacién.—El plazo de presentacién - seré
ol de @reinta dias habiles, contados a partir del siguiente 91
de la publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentaciéon.—La' presentacién de solicitudes
se efectuara en el Registro General de la Comisién de Planea-
micnto y Coordinacién del Area Metropolitana de Madrid (plaza
de San Juan de la Cruz, 1, Madrid-3) o en cualquiera de los
lugares que ‘determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. : .

3.5. Importe de los derechos de examen y forma de efectuar
el pago.—Los derechos de examen para tomar parte en las pre-
sentes pruebas selectivas ascenderan a ochocientas (800) pese-
tas. Su pago se podra efectuar mediante ingreso directo en el
Servicio Econémico-Financiero del Organismo convocante o
‘mediante giro postal o telegrafico, en cuyo caso se debera hacer
constgr en la solicitud el numero y la fecha del ingreso.

3.8. Devolucion de los derechos de examen.—Sélo se devol-
veran los derechos de examen a aquellos aspirantes que figuren
como excluidos en la lista definitiva 'y que hayan reclamado
su devolucién dentro del plazo de quince dias héabiles, contados
a partir del siguiente a la publicacién de aquéllg en el «Boletin
Oficial del Estado». :
~ 3.7. Solicitudes defectuosas.—De’ acuerdo con lo prevenido
en el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo
y en el supuesto caso de que la solicitud presentada estuviese
incompleta, se requerird al interesado para que en el plazo de
diez dias habiles subsane la falta o acompafie los documentos
preceptivos, apercibiéndosele de que, caso de no hacerlo, se
procedera a -archivar su solicitud sin ‘méas tramite.

4. ADMISION DE SOLICITUDES

¢ .

4.1. Lista provisional. —Transcurrido el plazo de presentacién
de instancias, la Delegacién del Gobierno del Organismo- convo-
cante aprobaré la lista provisional de aspirantes admitides y
excluidos, la cual se hara publica en. el «Boletin Oficial del
Estado». En esta lista constard el nombre y apellidos de los
agpirantes a plazas, as{ como. el nimero de su documento
nacional de identidad, figurando en relaciones independizadas
los aspirantes a cada uno de los turnos convocados.

4.2. Errores en las solicitudes.—Los errores de hecho que
pudieran advertirse podrén-subsanarse, en cualquier momento,
de oficio o, a instancia de parte.

4.3. Retlamaciones contra la lista. provisional.—Contra la
lista provisional podran los interesados. interponer, en el plazp
de quince dias, contados a partir del siguiente al de su publi-
tacién en el Boletin Oficial del Estado», reclamacién en los
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términos previstos en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. ’

4.4. Lista definitiva.—Las reclamaciones seran aceptadas o
rechazadas, sin necesidad de notificacién personaly en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados, apro-
batoria de la Ilista difinitiva, en que figuraran separadamente
los aspirantes a cada uno de los turnos convocados. .

4.5. Recurso contra la lista definitiva.—Contra la resolucién
por la que se apruecba dicha lista definitiva podran los intere-
sados interponer, en el plazo de quince dias a partir:-del si-
guiente al de su publicacién en el <Boletin Oficial del Estados,
recurso de alzada ante el excelentisimo sefior Ministro de Obras
Publicas y Urbanismo, de acuerdo con lo sefalado en™la vigente
Ley de- Procedimiento Administrativo. k

5” DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
. CALIFICADOR

5.1. Autoridad que lo designa.—El Delegado del Gobierno
‘en la Comisién de Planeamiento y Coordinacion del Area Metro- -
politana de Madrid designara el Tribunal calificador, a virtud
de resolucién que se hara publica en el «Boletin Oficial del
Estado». . .

5.2. Composicién del Tribunal.—El Tribunal calificador esta-
ra compuesto por: :

a) Presidente: El ilustrisimo sefior Delegado del Gobierno en
la Comisién de Planeamiento y Coordinacién del Area Metro-
politana de Madrid o persona en quien delegue. '

b) Vocales: Un representante del Organismo convocante, un
representante de la Subsecretaria de Obras Publicas y Urba-
nismo y un representante de la Direccién General de la Funcién
Publica. N )

c) Secretario: Un funcionario del Organismo convocante.

Asimismo se designaran miembros suplentes de”los Vocales
y del Secretario del Tribunal, en un numero idéntico al de sus
titulares. - o

_ 5.3. Abstencion y recusacion.—Los miembros del Tribunal
deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la autoridad
convocante, y los aspirantes podran recusarlos, cuando concu-
rran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

5.4. Actuacién y constitucién del Tribunal.—El Tribunal no,
podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo,
de tres de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamenta.
En todo caso, ganada firmeza la designacién del Tribunal, éste
procedera a su inmediata constitucién. )

6. COMIENZO DEL PROCESO SELECTIVO

8.1. Comienzo.—No podra .exceder de ocho meses el ®empo
comprendido entre la publicacién de la convocatoria y el co-
mienzo de la seleccion de los aspirantes.

6.2. Anuncios de la celebracion de los ejercicios.—El Tribu-
nal, una vez consttiuido, acordara la fecha, hora y lugar de
celebracién del primer ejercicio de las presentes pruebas selec-
tivas, anunciandolo en el «Boletin Oficial del Estado» con una
antelacion minima de quince dias. Por su parte, la fecha, hora
v lugar de celebracién del segundo ejercicio sera hecha publica,
con una antelaciéon minima de veinticuatro horas, en el tablén
de anuncios del Organismo convocante. Se faculta al Tribunal
para acordar que la celebracién de los ejercicios de turno libre
y restringido no sea efectuado con unidad de acto. '

6.3, Llamamiento e identificaciéon de los aspirantes.—El lla-
mamiento de los aspirantes sera Unico, siendo excluidos quienes
no concurran, salvo en los casos de fuerza 'mayor debidamente
justificados, que serén libremente apreciados por el Tribunal,
quien podré requerir en cualquier momento a los aspirantos .
para que acrediten su.identidad. ’

6.4. Exclusién de aspirantes admitidos.—Si-en cualquier mo-
mento. del procedimiento de selecci6n llegase a conocimiento del
Tribunal que alguno de los aspirantes carece de los requisitos
exigidos en la convocatoria, se le excluira de la misma, previa
audiencia del interesado, pasandose, en su caso, el tanto de
culpa & la jurisdiccion ordinaria si se apreciase inexactitud
en la declaracion formulada.

7. EL SISTEMA SELECTIVO Y SU CALIFICACION

7.1. Sistema selectivo.—La seleccién de los aspirantes se
efectuard mediante el sistema de oposicién, que constara de los
siguientes ejercicios:

a) Pr_imer ejercicio: Este ejercicio consistira en contestar
por escrito-a un cuestionario de 50 preguntas, de respuesta
alternativa, preparado al efecto por el Tribunal, que versara
sobre el contenido de programe que figura como anexo unico
de esta convocatoria. Deberd ser desarrollado por los aspirantes
a plazas durante un tiempo maximo de una hora. ’

b) Segundo ejercicio: Este ejercicio, que tad sé6lo podré ser
rcalizado por los aspirantes que hayan superado el anterior,
consistira en la copia a mAquina, durante un plazo méximo de
quince minutes, de un texto que seré facilitado por el Tribunal,
con la velocidad minirna de 250“pulsaciones por minufo y a dos
espacios, para los aspirantes que opten por el empleo de maqui-
na normal, y a la velocidad minima de 280 pulsaciones por
minuto -y & dos espacios, para los aspirantes que opten por el

- siendo precisQ obtener para aprobarlo y

uso de maquina eléctrica. Los asﬁirantes deberan concurrir.
al presente ejercicio provistos de la correspondiente maquina de
escribir. . . .

7.2. Sistema de -calificacién.—La calificacion se llevara a
cabo de la siguiente forma:

Primero.—La calificacion que el Tribunal podra otorgar

a cada aspirante en el primer ejercicio sera de cero a 10 puntos,
uedar facultado para
realizar el segundo ejercicio un minimo ge cinco puntos.

Segundo.—La calificacién que el Tribunal podra otorgar a
cada aspirante en el segundo ejercicio serd4 de cero a 10 puntos,
gsiendo preciso obtener para aprobarlo un minimo de cinco
puntos. ) .

Calificacién final:- La calificacién final de los aspirantes que
hayan superado el segundo ejergicio de la oposicién se formu-
larad con la suma de puntuaciones obtenidas-por eada uno de
ellos en lps dos ejercicios de la oposicién. .

8. LISTA DE APROBAD-OS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1, Lista de gprobados.—Terminada la calificacién de los
aspirantes el Tribunal publicara relacion de aprobados, por
orden de puntuecién, no pudiendo rebasar éstos el nimero Je
plazas- convocadas. s , .

8.2. Propuesta de aprobados.—El Tribunal elevara la rela-
cién de aprobados a la Delegacion del Gobierno en la Comision

‘de Planeamiento y Coordinacién del Area Metropolitana de

Madrid, para’ que ésta elabore la correspondiente propuesta
de nombramiento. Al propio tiempo remitird a dicha autoridad,
v a los exclusivos efectos del articulo 11, 2, del Decreto 1411/
1968, de 27 de junio, el acta de la ultima sesién, en la que
habran de figurar por orden de puntuacion todos los opositores
que, habiendo superado todas las pruebas, excediesen del nu-
mero de plazas convocadas. ' -

"9, PRESENTACION DE DOCUMENTOS

. 9.1. Documentos.—Los aspirantes aprobados presentarin en
el Registro General de la Comision de Planeamiento y Coordina-
cion del Area Metropolitana de Madrid o en los lugares que
determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo los siguientes documentos: .

a) Certificacién de nacimiento,
Civil correspondiente.

b) Copia auténtica o fotocopia (que debera presentar acom-
pafiada del original, para su ccmpulsa) del titulo exigido o
certificacion acedémica y -justificante de haber abonado los

expedida por el 'Registro

. derechos para su expedicién. .

¢) Certificado médico oficial atreditativo de no padecer
enfermedad. contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para

' el servicio. Este certificado debera. ser expedido por alguna de

las Jefaturas Provinciales de Sanidad. - .
d) Declaraciéon bajo su responsabilidad de no haber ‘sido
separado del servicio del Estado, de los Organismos auténomes
o de la Administracién Local como consecuencia de expediente
disciplinario. L. - . .

e) Los aspirantes aprobados que provengan del turno res-
tringido deberan aportar asimismo certificacion expedida por el
Organismo convocante por la que se acredite la concurrencia
en su persona del requisito especifico exigido. '

9.2. Plazo de -presentacién.—El plazo de present8rion serd
de treinta dias®habiles, a partir de la publicacion de la._lista Jde
aprcbados. “En defecto de los documentos concretos acreditati-
vos de reunir las-condiciones exigidas en la convocatoria, éstas
se podran acreditar por cualquier medio- de prueba admisible
en derecho.

9.3. Falta de presentacion de documentos.—Quienes dentro

‘del plazo indicado, y salvo en los casos de fuerza mayor, no

presentaran su documentacién no podran ser nombrados, que-
dando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
solicitud formulada para tomar parte en las pruecbas selectivas.

10. NOMBRAMIENTOS

Por el ilustrisimo sefior Delegado del Gobierno en la Comjsion
de Planeamiento y Coordinacion del Area Metropolitana de
Madrid se extenderan los correspondientes nombramientos
de funcionarios. de carrera, en favor de los interesados que
hayan superado las pruebas objeto de la presente convocatoria,
nombramientos que habrin de ser aprobados mediante Orden
ministerial, en los términos que se contemplan en 61 articu-
lo. 8, 5, c), del Decreto 2043/1971, de 23 de julio, Orden minis-
]tfriacll que debera ser hecha publica en el «Boletin Oficial del

stado=.

. 11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.—En el plazo de un mes, a contar desde la publi-
cacion del nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesién
de sus cargos, cumpliendo con los requisitos que se sefialan ea
el articulo 15 del Estatuto de Personal al -servicio de los Orga-
nismos Auténomos, actualizado su apartado c) de, conformided
con lo seialado en el Real Decreto 707/1879, de 5 de abril.

11.2. Ampliacion del plazo.—La Administracién podra con-
ceder, a peticion de los interesados, una prérroga del plazo
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establecido, qué no podri exceder de la mitad del mismo, si las
circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos

de térceros.
12. NOBMA FINAL ,

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los términos que se con-
templan en el articulo 12 del Decreto 141171868, de 27 de junio.

Madrid, 26 de julio de 1982 —El Delegado del Gobierno, Carlos
Conde Duque.

. ANEXO

. Tema 1. La Constitucion. Antecedentes. Principios inspira-
dores. ) '
Tema 2.
na. Las Cortes.
Tema 3. .El poder judicial. El Tribunal Constitucional.
Temea 4. El Consejo de. Ministros. Comisiones Delegadas. El
Presidente.

Principales Instituciones canstitucionales. La Coro-

Tema 5. La Administracibn Local. La-provmcia. El munici- |

pio, Diputaciones Provinciales y Ayuntamientos.

Tema 6. El Ministerio.de Obras Publicas y Urbanismo. Las
Subsecretarias, Las Direcciones Generales. .

Tema 7. Los Organismos auténomos del Mimnisterio ‘de Obras
Publicas vy Urbanismo. N )

Tema 8. La Comisién de Planeamiento y Coordinacién del
Area Metropolitana de Madrid. Competencias, funciones y orga-
nizacién. . : . .

Tema 9. La Ley y el Reglamento del Area Metropolitana de
Madrid. : )

Tema 10. Las fuentes del Derecho administrativo. Ley y Re-
glamento, Decretds y Ordenes ministeriales. Instrucciones y
circulares. '

Tema 11. La Ley de Procedimiento Administrativo. Idea del
procedimiento administrativo. )

Tema 12. El acto administrativo. Concepto y clases.

Tema 13. Los recursos administrativos.

Tema 14. La jurisdiccién contencioso-administrativa.

» Tema 15.

Conceptfo y clases. N .

Tema 18. Derechos y deberes de los funcionarios de Orga-
nismos ‘auténomos. .
" Tema 17. Régimen econ6mico. Régimen disciplinario.-

Tema 18. La Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacién
Urbana. Ideas fundamentales de. la misma. .

Tema 19. Clases de planes. / .

Tema 20. Clasificacion del suelo. -

RESOLUCION de 26 de julio de 1982, de la Delega-
cién del Gobierno en la Comisién de Planeamiento
y Coordinacién del Area Metropolitana de Madrid,
por la que se corivoca COncurso-oposicion restrmgtd_o
para cubrir dos plazas vacantes en la Escala Auxi-
liar Administrativa de este Organismo,
, 2

Vacantes dos plazas. en la Escala Auxiliar Administrativa
de la Comisién de Planeamiento y Coordinacién del ‘Area Me-
tropolitana de Madrid, de conformidad con lo-dispuesto en la
Reglamentacién General para el ingreso en la Administracion
Publica, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio; en
el. Real Decreto 1555/1979, de 18 de junio, y cumplido el tra-
mite preceptivo de su aprobacién por la Presidéncia ‘del Go-
bierno, segin determina el articulo 6.2, d), del Estatuto del
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, aprobado
por Decreto 204371971, de 23 de julio, esta Delegacién del Go-
bierno ha resuelto cubrir dichas vacantes de acuerdo con las
siguientes: .
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Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.—~Se convocan pruebas seléctivas para
el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa de este Orga-
nismo, al objeto de cubrir dos plazas en turno restringido, en
!os términos previstos en el Real Decreto 1555/1079, de 16 de
junio. -

1.2. Caracteristicas de las plazas:

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regirin por
las normas contenidas en el Estatuto del Personal .al servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio, y -por las deméas disposiciones complementarias.

b) De orden retributivo.—Las mencionadas plazas estaran do-
tadas con el sueldo y demaés retribuciones, que se fijan en el
Real Decreto 1086/1877, de 13 de mayo, por el que se regula el
régimen retributivo del personal al servicio de la Administra-
cién Institucional o Auténoma. y demas disposiciones comple-
mentarias. ‘

¢) Incompatibilidades.—Las personas que obtengan las pla-
Zas a due se refiere la presente convocatoria estaran sometidas
el régimen de incompatibilidades que determina el articulo 53

Los funcionarios de los Organismos- auténomos.

" miento y

del ya mencionado Decreto 2043/1971, de 23 de julio, y no po-
dran simultanear el -desempefio de-la plaza que, en su caso,
obtengan con cualquier otre de la Administracién del Estado,
asf la Centrdl, la Auténoma o 1a Local. ) )

1.3. Sistema selectivo.—La seleccién de los aspirantes se rea-
lizar4a mediante el sistema de concurso-oposicién, que constara
de las fases y se desarrollard en la forma que se espscifica en
la norma siete de las presentes bases . de convocatoria.

2, REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1, Requisitos generales.—Para ser admitidos a las presen-
»tqs pruebas selectivas los aspirantes deberan rgunir, con ca-
racter general, los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol. . N

b) Tener cumplidos los dieciocho afios 'y no exceder de se-
senta y cinco el dia en que finalice el plazo de presentacion
de instancias. : .

c) Estar en posesion del titulo de Bachillerato Elemental
0 equivalente, considerandose como tales los titulos de Graduado
Escolar o de Formacién Profesional de primer grado. Recibiran
la misma consideracién quienes tengan aprobados cuatro cur-
sos de cualquier extinto Plan de Bachillerdio de conformidad
con lo dispuesto en la Orden‘del Ministerio de Educacién y
Ciencia de 26 de noviembre de 1975 («Boletin Oficial del Estado»
nuamero 289 del siguiente 2 de diciembre).

En relacién con el presente requisito, se sefiala que sera su-
ficiente el estar en condiciones de obtenerlo €l dia en que fina-
lice el plazo de presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desarrollo de las correspondientes funciones. .

e) No haber sido separado; a ‘virtud de expediente -discipli-
nario, del servicio .del Estade, ep cualesquiera de sus esféras,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

La concurrencia de los requisitos anteriores deberi ir refe-
rida al momento en que concluya el plazo de presentacién de
instancias y deberd mantenerse durante la total tramitacién del
proceso selectivo, incluyendo el momento de la toma de po-
sesion como funcignario publico. :

2.2. Para ser admitido a las presentes pruebas selectivas serd
necesario. que en el aspirante a plazas concurran todos los re-
quisitos especificos establecidos en el Real Decreto 1555/1979,
de 18 de junio, a saber: :

Primero.—Ser contratado laboral, por tiempo indefinido, con
la categoria profesional de Auxiliar de la Comisién de Planea-
Coordinacién del Area Metropolitana de Madrid al
dia 1 de enero de 1979. .
Segundo.—Encontrarse el dia 1 de enero de 1879 en servicio
activo, excedencia forzosa o en cualquiera de las situaciones
que se contemplan en los numeros 1, 2 y del parrafo segundo
del articulo 79 de la Ley de Contratos de Trabajo, manteéniendo
cualesquiera de las citadas situaciones en la fecha de publi-
cacién de la presente convocatoria y durante la tramitaciéon
integra del proceso selectivo.

8. SOLICITUDES

3.1. Forma.—Quienes de,seen tomar parte en las pruebas se-
lectivas que ahora se conyocan deberan. oumplimentar el mo-
delo de solicitud que figura como anexo a la Orden de la Pre-
sidencia del Gobierno de 28 de diciembre de 1978 («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 16 de febrero de 1979), .

En el parrafo VI de dicha solicitud y que figura al dorso de
la misma o en escrito anexo —que se €ncabezara con la si-
guiente expresién: «VI, relacion de meéritos alegados por el as-
pirante y documeqtos que acompaiia»— se expresaran los mé-
ritos, de entre los' recogidos en el anexo I de estas bases de
convocatoria, que alega el aspirante a plazas y se reiacidnaran,
asimismo, los documentos que se acompafien para acreditarlos.

3.2. Documentacién a acompdnar.—Las solicitudes deberan
ir acompafnadas de los docdmentos acreditativos de los méritos
que hayan alegado los interesados con arreglo al baremo que
debe regir la fase de concurso:

3.3. Aputoridad a quien se dirige.—Las solicitudes y los do-
cumentos a que se refiere la base anterior se dirigiran al ilug-
trisimo sefior Delegado del Gobierno en la Comisién de Pla-
neamiento y Coordinacién del Area Metropolitana de Madrid.

3.4. Plazo de presentacién.—El plazo de présentacién sera el
de treinta dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la presente convocatorig cn el «Boletin Ofi-
cial del Estado». : : )

3.5. Lugar de presentacién.—La presentaciéon de solicitudes
se efectuarid en el Registro General de la Comisién de Planea-
miento y Coordinacién del- Area Metropolitana de Madrid (pla-
za de San Juan de la Cruz, numero 1, Madrid-3) o en cualquiera
de los lugares que determina el articulo 86 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

3.8, Importe de los derechos de examen y forma de efectuar
el pago.—Los derechos de examen para tomar parta en las pre-
sentes pruebas selectivas ascenderén a ochocientas (800 pesetas).
Su pago se podra efectuar mediante ingreso directo en el Ser-
vicio Econémico-Financiero del Organismo convocante o me-
diante giro postal o telegrafico, en cuyo caso se deberd hacer

. constar en la solicitud el numero y la fecha del ingreso.

3.7. Devolucién de los derechos de exsamen.—Sélo se devol-
veran los dercchos de examen a aquellos aspirantes que figuren
como excluidos en la lista definitiva y que hayan reclamado



