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V. Comunidades Auténomas y Lntes Preautonémicos

'

PAIS VASCO

ORDEN de 20 de julio de 1982, del Departamento de
Educacion, por la que se convoca concurso de pla-
zas vacanter en las Escalas Docente, de Administra-
cién, Servicios Técnicos y Servicios Generales del
Centro de Ensefianzas Integradas del Pais Vasco.
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Ilmo. Sr.: Existiendo plazas vacantes en el Centro de Ense-
fianzas Integradas dependiente del Departamento de Educacién,
y de conformidad con lo dispuesto en las Ordenes ministeriales
de 5 de febrero de 1972 (<Boletin Oficial del Estado» de 10 de
abril), de 20 de febrero de 1975 («Boletin Oficial del Estado» de 4
de marzo), de 26 de noviembre de 1981 (<Boletin Oficial del Es-
tado» de 28 de noviembre) y de 8 de julio-de 1982 («Boletin Ofi-
«cial del Estado» de 24 de julio), por las que se establecen las
normas de procedimiento para la convocatoria de los concursos
de traslados:

Este Departamento de Educacion ha dispuesto:

Primero.—Se convoca concurso de traslado para la provisién
de plazas vacantes de las Esca:as Docente, de Administracién,
Servicios Técnicos y Servicios Generales en el Centro de Ense-
flanzas Integradas del Pais Vasco que figura en el Anexo I de
la presente Orden.

Todos los participantes que concursen por esta convocatoria
podran solicitar en una tnica instancia —conforme a lo deter-
minado en e] apartado 5.°—, ademas de las vacantes consignadas
en el Anexg I de esta Orden, cualquier otra de las relacionadas
en los Anexos de las convocatorias del Ministerio de Educacién
y Ciencia y del Departamento de Educacién de Catalufia. .

Asimismo, los interesados podran solicitar por orden de pre-
ferencia cualquier plaza, aunque no sea de las detalladas en
dicho Anexo, en prevision de que la plaza solicitada quede
vacante con anterioridad a la resolucién del concurso, o como
consecuencia del mismo, salvo que en uno u otro caso, la plaza
se encuentre en situacién «a extinguir» o no sea necesario pro-
ceder a su cobertura; asi como las que se produzcan en los
mencionados concursos convocados por el Ministerio de Educa-
cién y Ciencia y el Departamento de Educacion de Cataluiia,
siempre teniendo en cuenta lo dispuesto en el apartado anterior,
respecto al.numero de personas que pueden obtener destino en

vacantes del Ministerio' de Educacion y Ciencia y Catalufia. |

Las plazas solicitadas deberan pertene a la misma Escala y
grupo, y, en su caso, especialidad del aspirante, Tratandose de
las plazas docentes, se deberan reunir los demas requisitos de
adecuacién que se establecen de manera especifica para las mis-
mas en-el Anexo I '

Segundo.—Podran participar en el concurso el personal de
las Escalas Docente, de Administracion, Servicios Técnicos y
Servicios Generales que se encuentren en alguna de las situa-
ciones que a continuacién se relacionan: .

a) Personal con noinbramiento defintivo, en situacién de ac-
tivo y el que se encuentra en situacién de excedencia forzosa, vo-
luntaria o de supernumerario, siempre que lo solicite y se en-
cuentre en condiciones de obtener el reingreso el dia 1 de octu-
bre de 1082.

b) Los suspensos en funciones que hayan cumplido su san-
lt;ic’m disciplinaria en la fecha de incorporacién prevista en estas

ases.,

Tercero.—Estaran obligados a participar en el concurso:

a) El personal en situacién de adscripcién provisional, el
cual podra optar a cualquier plaza comprendida en esta convo-
catoria; caso de no obtener nuevo destino en el concurso, habran
<lie incorporarse a su destino de origen el dia 1 de septiembre de

0982,

b) Quienes cesen en la situacién. de supernumerario o pro-
cedan de la de excedente forzose o suspenso. El personal citado
que no participe en el concurso, pasaré automaticamente a la
situacién de excedencia voluntaria.

. Cuarto.—Los concursantes, cualquiera que sea el lugar donde

estén situadas las plazas solicitadas, presentaran instancia nor-
malizada unicamente a uno de los tres entes convocantes vy,
simultdneamente cuantos documentos sean necesarios de los se-
fialados en el baremo para la demostracién de los méritos, en
cada uno de los cuales debera hacer constar el nombre, apellidos,
destinp actual, Escala y Grupo. La instancia normalizada estara
& su disposicidon en la Secretaria de los Centros de LEnsefianzas
Integradas, en la Subdireccién General del Ministerio de Educa-
ci6én y Ciencia, 0 en los servicios del Departamento de Educacién
de Catalufia. -

E] tiempo de servicios prestados debera ir certificado ‘poi- el
Administrador del Centro al que se hallen adscritos los -oncur-
santes, o en su caso, por la autoridad competente de aquéi en
el que hubiera cesado al pasar a la situacion de excedencia o
supernumerario. -

Aquellos méritos alegados y no justificados documentalmente
para este concurso, o aquellos documentos qu2 carezcan de los
datos resefiados anteriormenie, no seran tenidos en cuenta, aun
cuando los mismos obren en el expediente personal. .

El plazo de presentacién de solicitudes. y documentos sera d
quince dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
Publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tado» y «Boletin Oficial- del Paig Vasco, finalizado el cual no
se admitird ninguna documentacién, ’

Las hojas de servicio y cuantas certificaciones se presenten
deben hallarse reintegradas con poéliza de 25 pesetas y tasas por
certificacién de 140 pesetas.

Sobre todas lag fotocopias que se remitan deberan estamparse
las diligencias de compulsa con sus originales, extendidag por
los Administradores de los Centros de Ensefianzas Integradas,
Delegaciones Territoriales u Organismos correspondientss. No
sera admitida ninguna fotocopia que carezca de compulsa o re-
produzca documentos originales faltos del reintegro que para
ellos establezcan las- Leyes Tributarias vigentes en las fechas
que fueron extendidos. ’ .

Quinto.—Los concursantes deberan manifestar, de forma ex-
presa, en las instancias que reunen todos los requisitos exigidos
en la convocatoria, consignando con precisién las plazas que
solicitan por orden de preferencia.

Cualquier dato indicado erréneamente por los interesados no
podra ser invocado por éstos a efectos de futuras reclamaciones,
ni considerar, por tal motivo, lesionados sus intereses y derechos.

Una vez entregada la documentacién, por ningGn concepto se

i variard4 o anulara la peticién, ni aun cuando se trate del orden

de prelacién de vacantes solicitadas. Las que resulten ilegibles
se consideraran no incluidas en la peticién, perdiendo todo de-
recho a ella los concursantes.

Sexto.—A los efectos de solicitud de plazas, se tendra en
cuenta el derecho preferente previsto en el articulo 36 del Es-
tatuto de Personal de Universidades Laborales, El personal que
se acoja al mismo lo hara constar en su instancia. En la rela-
cién de Centros debera consignarse, en primer lugar, comeo
afecta a su derecho preferente, la plaza del Centro en que radi-
caba antes de pasar a la situacién de excedencia, pudiendo -in-
cluir a continuacion las de otros Centros si deseara, igualmente,
concursar fuera de ella.

En caso de que no soliciten la plaza sobre la que se desea
ejercitar el derecho preferente, se entendera que renuncia al
mismo.

Séptimo.—Las plazas obtenidas, tanto en la Resolucién pro-
visional comg en lg defintiva, seran irrenunciables. .-

Octavo.—Para la valoracién de los distintos méritos alegados
por los concursantes, el Departamento de Educacién .nombraré
una, Comisién de Valoracion. ’

A estos efectos, 1g Comisién de Valoracién podra solicitar ase-
soramiento técnico, si lo considera necesario.

Noveno.—Una vez recibidas, en el Departamento de Educdcioén,
las relaciones de la Comisién de Valoracién con las puntuaciones

_asignadas a los concursantes, se procederd a la adjudicacién de

los destinos y posterior publicacién de la Resolucién provisional
del concurso de traslados.

Los concursantes podran presentar reclamaciones a la Heso-
lucién provisional, a través del Organismo en el gue presentaron
su instancia de participacion, en el plazo de cinco dias a partir
de su publicacién.

Décimo.—En el caso de empate en el total de las pPuntuacio-
nes, se resolverd atendiendo, sucesivamente, a los siguientes
criterios:

1. Mayor tiempo total de servicios prestados en los Centros
y Servicios de Ensefianzas Integradas.
2, Mayor edad.

Undécimo.—El personal en situacién de excedenoia que rein-
grese al servicio activo como consecuencia del concurso de tras-
lados debera presentar los siguientes documentos, sin cuyo
requisito sera excluido del mismo:

1) Certificacién’ de no hallarse inhabilitado para el ejercicio
de cargos publicos.

2) Certificacién facultativa de no padecer enf:er(nedad ni
defecto fisico o psiquico incompatibles con la prestaciéon personal
del servicio, expedido por la Direccitn de.la Saluq de las Dele-
gaciones Territoriales de Sanidad y Segqndad Social. o

9) Declaracion jurada de no ha%er sido separado de ningun
cuerpo por la Administracién del Estado, de las Comunidades
Auténomas, o de la Local, en virtud de expediente disciplinario.
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Duodécimo.—La toma de posesion de los nuevos destinos ten- 2. ESCALA'ADMINIS (RATIVA
dra lugar el dia 1 de octuhre de 1982, con objeto de evitar alte- )
raciones en la marcha del curso. ;
Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos. Numero
Vitoria-Gasteiz, 20 de julic de 1982 —El Consejero de Educa- - ' de plazas
ci6n, Pedro Miguel Etxenike Landiribar; el Director de Servicios, )
José Maria Andemairio Arostegui,
Grupo B i @3 s 53 T BT 5 ien tee 55T T ese 5T BT eee 2
lImo. Sr. Viceconsejero de Educacion, '
ANEXO 1
Plazas vacantes en la Comunidad Auténoma Vasca- Centro 3. ESCALA DE SERVICIOS TECNICOS
de Ensefianzas Integradas de Eibar . ‘
1 ESCALA DOCENTE
—r T : Numero
de plazas
Grupo | Grupo | Grupo | Perso- A
Asignatura A B T C nal Total
) art. 12 : Grupo A:
Matematicas ... .. a 3 Psicotécnicos e IR e TEOTE LT AT T OTE T W e 1
Fisica y Qulmlca . 2 2 )
Ciencias Naturales ... 1 1
Lengua espafiola .. -.. 1 , 1
Francés ... ... wie woe o 4. ESCALA DE SERVICIOS GENERALES
Iriglés .. ... e e 3 3 . .
Francés- Ingles s ea ae 1 1
Dibujo ... ... o . 1 1
Técnica eléctrlca .. Numero
Técnica electrénica .. ... 1] 1 - de plazas
Maestro Taller metal .. 1 1
Prac. administrativa 1 1
Pers. internado ... ... .. 3 3 Grupo A: -
Religién ... ... ... .. .. 1 1 .
13 B 5 1 19 Servicios domeshcps L5 TS5 s tes Tes Tes wes ees ses ted 1
ANEXO 11

Baremo de méritos para el concurso de traslados

7 )
Méritos

1. Antigiiedad como funcionario fijo o de carrera.

1.1. Por cada afio o fraccidén superior a seis meses de servi-
cios efectivos reconocidos en puestos de trabajo al Grupo
a que corresponda la vacante solicitada o equivalente ...

1.2. Por cada ano o fraccién superior a seis meses de servi-
cios efectivos reconocidos en Grupo distinto ... ...

1.3. Por la permanencia mmtetrrumplda en ol Centro actual
de destino, durante los ultimos tres cursos escolares
(comprendxdos desde 1 de octubre de 1979 a 30 de sep-
tiembre de 1982) . S bee es wee e ves ene e es aey wee

14. Por cada curso esoolar inmediatamente anterior, de
permanencia 1n1nterrump1da en el mismo Centm. al 1 de

- octubre de 1979 ... wi ver ver ere e eee een vee ees e e e

NOTA: En mng‘un caso la suma de los dos conceptos
anteriores sera superior a 7 puntos.

2. Cargos de responsabilidad y reconocimiento de servicios.

Por cada afo de servicios y hasta un maximo de 3 puntos en
el desempeno de puestos de responsabilidad en la Subdirec-
ciéon General de Centros de Ensenanzas Integradas y en los
Centros de la misma, con nombramiento de la autoridad
competente, .

2.1, Para Puestos correspondientes al nivel retributivo cinco
o superior, o de Subdirector, Jefe de Talleres y Labora-.

toriog y Jefe de Seccién DOCENLD ... coe vrr ver ere see ver oee
2.2. Para los restantes puestos de mveles retnbutlvos, seis
u ocho, Inclusive ... ... ... v (il cee v e e e e e e

3. Posesion de Titulos o Diplomas distintos vy de igual o superior
categoria a los que hubiesen exigido para acceder al Grupo
correspondiente o fuesen requisito de acceso a los mismos,
3.1, Titulos umver51tarlos o de Ensceiianza Técnica Superior.
3.2. Titulos de Grado Medio o equivalente ... ... ... vuv wor ...
3.3. Titulo de Bachiller Superior o equivalente ... ... i .. ...
3.4. Titulo de Graduado Escolar o equivalente ... .

3.5. Grado de Doctor ... ... ... ... ... o e il e e

3.6. Premip extraordmarlo en el examen de Licenciatura o
' DOoctorado ... ..o vve tor ver cen een ae toe e oae o ver see ee i ens

PuntoE\ Documentos justificativos

0,50 Certificacion oficial.

0,25 Certificacion oficial.

3,00 Certificacién oficial.

1,00 Certificacién oficial.

0,50 Fotocopia documento justificativo del nombramien-
to, con expresion de la duracion rcal del cargo.

0,25 Fotocopia documento justiticativo del nombramien-
to, con expresion de la duracion real del cargo.

1,00 Fotocopia compulsada de Titulo o resguardo de
abono de dercchos.

0,75 Fotocopia compulsada de Titulo o resguardo de
abono de derechos.

0,50 Fotocopia compulsada de Titulo o resguardo de
abono de derechos.

0,25 Fotocopia compulsada de Titulo o resguardo de
abono de derechos.

0,50 Fotocopia compulsada de Titulo o resguardo de
abono de derechos.

0,50 Documento justificativo del mismo o fotocopia

compulsada.
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Meérites

3.7. Certiticado de Aptitud Pedagdgica ... ... e ves oo e o2 oee

4. Publicaciones.

-Se otorgaran por este concepto hasta 2 puntos, de acuerdo con
la importancia, calidad, difusién y afinidad:- con las materias
directamente reiacionadas con la funcién, y en su caso, espe-
cialidad de la plaza solicitada ... ... ... vee cor oor corseen oon ..

5. Destino previo al concurso de t"aslados del cényuge fun-
cionario.

Se otorgaran por este concepto 2 puntos cuando el conyuge

sea funcionario de carrera al servicio de los Centros de En-

sehanzas Integradas o de la Subdireccién General de los

mismos y tenga destino definitivo en el Centro a cuya plaza

S€ OPEA .. it ih vt e e e een e s e e eee eee eee e e aee
8. Igualdad en lg puntuacién total.

En este caso, decidira el tiempo total de servicios prestados
en los Centros de Enéefianzas Integradas y en la Suhdirec-
cion General de los mismos y subsidiariamente la mayor
.edad del funcionario.

[YTTRION

Documentos justificativos

s R
0,30 Documento. justificativo del mismo o- fotocopia

compulsada.

Los ejemplares carrespondientes.

’

Certificacién Oficial,

' «Curriculum vitae» -

(O_bservacién; Los interesados’ cumplimentaran solamente los
espacios ravados, no los cuadros.) : .

Nombre ................ e er e ettt e rserarreaenes
Fecha de nacimiento ................... .
Fecha de ingreso como funcionario fijo ........ .
Escala y grupo a que pertenece actualmente ...............ceevessens
1. Antigiedad como funcionario fijo o de carrera:
1.1. Afios de servicio en el grupo .................. , de la
Escala ......c.coeeeuennn. al que corresponde la va-
(o2 3o} 7 PP
1.2, Afios de servicio en el grupo .................. , de la
Escaia .....cccocceennn , destino al que -correspon-

de la vacante .. .
2, Cargos de responsabilidad y reconocimiento de servicios:

2.1. Puestos de responsabilidad y desempefiados en la Sul;-
direccion General de Centros de Ensefianzas Integradas
y Centros de la misma:

Tiempo servicio

Maestros -

Meses enteros Anos enteros

4. Publicaciones:

5. Destino previo al concurso del cényuge funcionario:

3.8. Premios extraordinarios de Licenciatura o Doc-
forado:

.................................... ssesatacrassstsracatcsanrtprTosasearees

3.7. Diplomas:

T R LT LR T T Ty PP P T T PR PR PP P PR P PP TR TP PTY aessene ereves

@reressaarestenaerrasseerietttnaane e besseacosarerasensnte cereres veaese
<

Centro de Ensefianzas Integradas de destino .........
.................. , Escala

8. Servicios prestados en el Instituto Nacional de Enseﬁanzasr

Integradas como personal interino o contratado:

Tiempo servido

Centro Escala Grupo
~ Afios

completos

Meses
completos

3. Titulos y diplomas de igual o superior categoria, distintos
del exigido para acceder al grupo de pertenencia o fuesen
requisitos .de acceso al mismo (s6lo se puntia uno en cada
apartado):

3.1. hitulos universitarios o Técnicos superiores:

.................................. At rerrar it s et ee sareranaittiosnenes

3.2. Titulo de Grado Medio o equivalentes:

....... L T

’

3.3. Tituo de Bachiller Superior o equivalentes:

3.4. Titulo de Graduado Escolar.o equivalentes:

3.5. Grado de Doctor:

PRINCIPADO DE ASTURIAS

RESOLUCION de 7 de mayo de 1082, de la Conse-
jerta de Transportes y Comunicaciones, por la que
se hace publica la transferencia de la concesién
V-1012.0-14 entra Ambas de Carrefio y Gijén e hijue-
la de Ambas a Villar. de Tamén.
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Resolucion de fecha 7 de mayo de 1882, fi’el Jefe del Ser-
vicio de Transportes, por la que se hace publica la transferen-
cia de la concesién V-1012: 0-14 entre Ambas de 'C'arreﬂo y
Gijén e hijuela de_Ambas a Villar de Tamén, solicitada por
don Alvaro Pérez Fernandez a favor de su hijo don Alvaro

8 rtinez. L.
Peliglz ?Id:strisimo sefior Consejer? de la Consejeria de Trans-
portes y Comunicaciones, en uso de las facultades delegadas por
Real Decreto de 18 de marzo de 1980, dt_el Cons_e]o R.eglonal de
Asturias, ha resuelto autorizar el cambio de tltglarldad Qe la
concesion V-1012; 0-14 a favor de don Alvaro Pérez Martinez.

Oviedo, 7 de mayo de 1882.—FE1 Jefe del Servicio de Trans-
portes, Domingo Lozano Burgos.—7.048-A.



