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d) Declaracion, bajo su responsabilidad, de no haber sido
separado, mediante expediente disciplinario, del servicio del Es-

tado, Organismos auténomos o de la Administracién Local, ni .

hallarse inhabilitado para :el ejercicio de funciones publicas.
e) Documento de eleccién de destino o destinos por orden

de preferencia de entre los que a tal fin se hayan fijado-y

publicado. '

9.2. Plazo de pr|esentacién.

El plazo de presentacidon sera de ‘treinta dias habiles a partir
del de la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por calquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.' .

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramien-
to, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organismo
de que dependan, acreditando su condicién y cuantas circuns-
tancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo en los casos de
fuerza mayor, no presentaran su documentacion, no podran ser
nombrados, quedando anuladas su actuaciones, sin perjuicio
de la respounsabilidad en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la instancia referida en el apartado 3.° En este
caso, la autoridad correspondiente formulara propuesta de nom-
bramiento, segtiin orden d¢ puntuacion, a favor de los oposito-
res que, habiendo superado todos los ejercicios de la fase de
oposicién, estén incluidos en la ultime acta del Tribunal cali-
ficador a la que se refiere la base 8.3.de -esta convocatoria.

10. NOMBRAMIENTO

Por la Presidencia de la Junta se extenderan los corres-
pondientes nombramientos de funcionarios de carrera a favor
de los interesados declarados aptos, que no podra exceder, en
ningun caso, del numero de plazas convocadas, los cuales de-
beran ser aprobados mediante Orden ministerial, segiin deter-
mina el articulo 6.5, ¢), del Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos Auténomos, cuyos nombramientos se publicaran
en el «Boletin Oficial del Estado».

11, TOMA PE POSESION
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar desde la notificacion del
nombramiento, deberan los aspirantes aprobados tomar posesion
de sus cargos, y cumplir con lo- requisitos del articulo 15 del
Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos Auténomos,
actualizado su apartado c) de conformidad con lo seilalado en
el Real Decreto 707/1879, de 5 de .abril.

11.2. Ampliacion.

La Administracién podra conceder, a peticion de los intere-
sados, una prorroga del plazo establecido. que no podra exceder
de la mitad del mismo si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no se perjudican derechos de terceros. -

12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter general.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y.en la forma es-
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1. ,

Madrid, 22 de junio de 1882.—El Presidente de la Junta,
Franc:sco Arance Sanchez.

Ilmo. Sr..Secretario gencral de 1a Junta de Construcciom;s, Ins-
talaciones y Equipo Ese¢olar.

ANEXO QUE SE CITA

Tema 1.—La Constitucién Espafiola de 1978: Estructura y con-
tenido, Derechos 'y deberes fundamentales. Los poderes del Es-
tado. Relaciones entre ellos. Defensa, reforma y desarrollo de
la Constitucion, : :

Tema 2.—La Corona. Significado. Sucesi6én y Regencia. Las
atribuciones del Rey. El refrendo. Las Cortes Generales. Com-
posicion, atribuciones y funcionamiento.

Tema 3.—El Gobierno y la Administracion. Organos superio-
res de la. Administracion en Espaita. El Consejo de  Ministros.
Las Comisiones Delegadas del Gobierno. Los Ministros. Los
Secretarios de ‘Estado y Subsecretarios. La Administracion peri-
férica del Estado. .

Tema 4.—La organizacién territorial del Estado: Principios
genecrales. La Administracién Local: El Municipio, la Provincia.
La Administraciéon autonémica: Las Comunidades auténomas.

Tema 5.—La Administracién institucional. Los Organismos
autonomos. Creacidn, extincion, organizacién y funcionamiento.

Tema 6 —Estructura del sistema educativo espaiol, )

Tema 7.—El Ministerio_dp Educacién y Ciencia: Organizacién’
y funciones. Organos periféricos y consultivos. 'Organismos au- -

ténomos.

Tema 8.—La Junta de Construcciones, Instalaciones y Equipo
Escolar: Antecedentes. Sus fines, organizacién y funcionamiento.

Tema 9.—El acto administrativo: Concepto, clases y elemen-
tos. El procedimiento administrativo: Concepto e importancia.
La-Ley de Procedimietito Administrativo. Idea general del pro-
cedimiento administrativo. :

Tema 10.—Las formas de actuacién administrativa. La policia
administrativa y sus principales manifestaciones. El fomentc
y sus medios, El servicio publico: Concepto y clases. Formas de
gestion de los servicios publicos.

Tema 11.—La expropiacion forzosa: Concepto, naturaleza y
¢lementos. Procedimiento general .de expropiacién., Garantias
jurisdicclonales. Idea general de los prbcedimientos especiales.

Tema 12.—Los coniratos administrativos: concepto y clases.
Legislacién vigente. E! contrato de obras. Especial referencia a
las actuaciones preparatorias: Anteproyecto, proyecto, clases y
contenido, redaccion y elaboracién, supervision de proyectos
y aprobaciones, :

Tema 13.—Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos
Autdnomos: Concepto y. clases de funcionarios. Funcionarios de
carrera y funcionarios de empleo. Derechos y deberes de los
funcionarios,

Tema 14.—Responsabilidad de los funcionarios publicos: Cla-
ses. Régimen - disciplinario de la funcién publica: Faltas, san-
ciones y procedimiento. .

RESOLUCION de 22 de junio de 1982, de la Junta
de Construcciones, Instalacicnes y Equipo Escolar,
por la que se canvocan pruebas selectivas, turno
restringido, para cubrir una plaza vacante en la
Escala de Delineantes.
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Ilmo. Sr.: Vacante una plaza en la Escala de Delineantes
de la Junta de Construcciones, Instalaciones y Equipo Escolar,
Organismo auténomo adscrito al Ministerio de Educacién y
Ciencia, autorizada la convocatoria de pruebas selectivas para
ser cubiertas por acuerdo del Conseio de Ministros de 20 de
diciembre de 1981, de conformidad con la Reglamentacién Gene-
ral para el Ingreso en la Administraciéon Publica, aprobada
por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y con la disposicién adi-
cional segunda de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, cumpli-
mentado el tramite preceptivo de su aprobaciéon por la Presiden-
cia del Gobierno, segun determina el articulo 6.2, d), del
.Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos Auténomos,
aprobado por Decreto 204371971, de 23 de julio,

Esta Presidencia, en uso de las facultades conferidas en el
articulo 6.°, 7, d), del Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos de 23 de julio de 1971, ha resuelto
convocar pruchas selectivas para el ingreso en la citada Escala
con arreglo a las siguientes . :

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
11. Numero de plazas.

Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza va-
cante  en la Escala de Delineantes en turno restringido.

La plaza objeto de la presente convocatoria es para cubrir
una vacante cuya ubicacion se fijara y publicard con anterio-
ridad al inicio del plazo para la presentacién de decumentos
al que hace referencia la base 9 de la presente convocatoria.

1.1.1. Caracteristicas:

a) De orden reglamentario.—picha plaza se regird por las
normas contenidas en el Estatuto de Personal al Servicio de
los Organismos Auténomos y demas disposiciones reglamen-

" tarias.

b) De orden retributivo.—Los emolumentos a percibir seréan
los que se fijen de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 108671977, de 13 de mayo, y disposiciones complemen-
tarias.

1.1.2. Incompatibilidades.

Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria, estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1871,
y, por tanto, no podran simultanear el desempefio de la plaza
que, en su caso, obtengan con cualquiera otra de la Adminis-
tracion centralizade o auténoma del Estado y de ia Adminis-
tracion Local.

1.2. Sistema selectivo.
La seleccion de los aspirantes se realizara mediante los si-

guientes ejercicios eliminatorios: .

Primero.—Interpretacién del croquis acotado de un edificio
u obra de fabrica, desarrollando el dibujo definitivo, a la escala
que se indique, de la planta y alzado, asi como también une
seccion por el punto seilalado en el croquis.

Se desarrollara en un tiempo maximo de tres horas.

Segundo.—En el plano de una superficie de terreno debida-
mente acotado trazar, por interpolacién, las curvas de nivel
a la equidistancia fijada, desarrollar posteriormente un perfll
longiludinal entre dos puntos, establecer una rasante con dis-
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tintas pendientes y calcular las cotas de desmonte y terraplén
en los puntos que se determinen.
Se desarrollara en un plazo maximo de cuafro horas.
Tercero.—Consistira en desairollar, por escrito, en el plazo
maximo de una hora, un tema elegido por el opositor de entre
los que proponga el Tribunal, dei programa que figura como
anexo a esta convocatoria.

1.22. Lectura de los ejercicios.

La lectura del tercer ejercicio sera publica. Concluida la
lectura de cada aspirante, el Tribunal podra dialogar con el
opositor sobre cuesticnes relacionadas con el tema que haya
desarrollado. El cologuie tendra una duraciéon méaxima de siete
minutos. .
' 2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para, ser admitido a la realizacién de las prucbas selectivas,
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisilos:

a) Ser espafiol. .-

b) Tener cumplidos dieciocho afies el dia que termine el
plazo de presentacién de solicitudes. ) . :

c) Estar en posesion del titulo académico oficial, de Maestro-
Industrial, rama Delineante, o de Formacién Profesional de se-
gundo grado, Técnico especialista en rama Delineacién, o de
Graduado en Artes Aplicadas y Oficios Artisticos. especialidad
Delineacién, o en condiciones de cbtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de solicitudes.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
normal desempefio de las correspcndientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina.
ria, del Servicio del Estado o de la Administracion Institucional
o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. )

f) Estar desempefiando plaza de igual categoria =2 la objeto -
de la presente convocatoria, en la fecha de la publicacién de
ésta en el «Boletin Oficial del Estado», en calidad de personal
-eventual, interino o contratado en el Organismo convocante.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan
presentar. en duplicado ejemplar, la solicitud en modelo apro-
bado por Orden de -la Presidencia del Gobierno de 28 de di-
ciembre de 1978 («Boletin Oficial del Estado» de 16 de febrero
de 1979), que podra nbtenerse en el Registro de la Junta de °
Construcciones, Instalaciones y Equipo Escolar (calle de Al-
fonso XII, 3 y 5, Madrid-7), o en las Direcciones Provinciales
del Ministerio de Educacién y Ciencia. )

En" el recuadro de la instancia sefialado con el nimero 29 se
indicara, por el aspirante, la expresiéon «turno restringido».

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Presidente de
la Junta de Construcciones, Instalaciones y Equipo Escolar.

. 3.3. Plazo de presentacién.

1)

El plazo de presentaciéon sera el de treinta dias habiles,

contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta con-
vocatoria en el <Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion, ’

La presentacién de solicitudes se hard en el Registro Gene-
ral de la Junta de Construcciones, Instalaciones y Equipo Es-
colar (calle de Alfonso XII, 3 y 5. Madrid-7). o en los lugares
que determina el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

3.5. Derechos d-e examen.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selectivas ser4n de 1.000 pesetas.

3.8. Procedimiento de efectuar el pago.

El ingreso de dichos derechos se efectuara en el Registro
General de la Junta o bien por giro postal o telegrafico, ha-
ciéndose- constar en este caso en la solicitud el numero y fecha
del giro.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo ton el articulo 17 de la Ley de Procedimiento
Administrative, se requerira al interesado para que-en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivara su
instancia sin mas tramite.

4, ADMISION DE ASPIRANTES
4.1. Listq provisional. .

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias se hara
publica en el sBoletin Oficial del Estado» la lista provisional
de admitidos y excluidos, y en !a misma figuraran los nombres
y apellidos de los- candtdatos y el numero del documento
nacional de identidad.

42. Errores en las solicitudes.
Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin sub-

. en el plazo de quince dias,

sanarsc en cualquier momento de oficio o & peticion del in-
teresado,

% . .
4.3. Reclamaciones contre la lista provisional.

Contra la lista provisional podrén los interesados interponer
apartir del siguiente a su publi-
cacidn en el «Boletin Oficial del>Estado-, la reclamacién pre-
vista en el articulo.121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. '

44,

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista definitiva. :

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publi-
carse, asimismo, en el «Boletin Oficial del Estado», y en la
misma figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el
nuamero del documento nacional de identidad. -

4.5.

Contra la Resolucion por la que se aprueba la lista-defi-
nitiva podran los interesados interpomer recurso de alzada,
eén el plazo de quince dias a partit de la publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado», ante el excelentisimo sefior Minis-
tro de Educaciéon y Ciencia.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador. -

La Junta de Construcciones. Instalaciones y Equipo Escolar
designara, mediante Resolucion, el Tribunal calificador, que
sera obkjeto de publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

5.2.
El Tribunal calificador estara compuesto por:

Presidente: El Presidente de la Junta de Construcciones,
Instalaciones y Equipo Escolar. o persona .en quien declegue.

Vocales: Un representante de la Direccién General de la
Funciéon Publica; un representante ‘de la Direccién General de
Personal del Departamento: un funcionario de la Escala Técnica
del Organismo, con categoria. al menos. de Jefe de Negociado,
v un funcionario de carrera de la Escala de Delineantes de la
Junta de Construcciones. Instalaciones y Equipo Escolar. con
categoria, al menos, de Jefe de Negociado, que actuara de Se-
cretario. .

Por cada uno de los miembros del Tribunal se nombrara un
suplente.

Lista definitiva.

Recursos contra la lista definitiva.

Composicion del Tribunal.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberian abstenerse de intervenir,
notificandolo asi a la autoridad, cuando concurran las circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. )

54,

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuande concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo, antes citado.

5.5. Constitucion \del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mayoria absolute de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente,

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
6.1,

. E_l programa que ha de regir el sisterma selective de la opo-
sicion se publicara con esta convocatoria.

8.2,

No podra4 exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

Recuscacion.

Programa.

Comienzo.

6.3. Identificacién de los aspirantes. ~

E!l Tribunal podra réquerir en cualquier momento a los as-
pirantes que acrediten su identidad.

6.4,

El orden de actuacion de los opositores se efectuara me-
diante sorteo publico, cuyo resultado se publicara en el «Boletin

Oficial del Estados. -
8.5.
El llamamiento de los aspirantes serad tinico.

Orden de actuacidn de los opositores,

Llamamiento.

6.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pritebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordaré4 la fecha, hora
y lugar en gque comenzaran las pruebas selectivas, v se publi-
card en el <Boletin- Oficial del Estado» al menos con quince
dfas de.antelacion. \

8.7.

No serad obligatorla la publicdcién de los sucesivos anuncios.
de celebracién de los restaniles ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado», No obstante, estos anuncios deberan hacerse pua-

Anuncios sucesivos.
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blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las prucbas. . : - .

6.8. Exclusion de los aspirantes en la fase de seleccion,

Si en cualquier .momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento. del Tribunal, que alguno de -los aspirantes
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
cluird de la misma, previa audiencia del propio interesado, pa-
-sandose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria el tanto de culpa,
si se aprecjase inexactitud en la declaraciéon que formulé,

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de_ calificacién de los ejercicios.

Los ejercicios se calificaran en la forma siguiente:

Cada ejercicio se calificara de cero a diez puntos, siendo nece-
sario para aproberlo un minimo de cinco puntos. Cada miembro
del Tribunal calificara. los ejercicios con arreglo a la anterior
norma, formandose la puntuacién individual de los opositcres
en ‘cada ejercicio con la media aritmética de cada miembro
presente del Tribunal, y la calificacién definitiva, con la suma
de los puntos obtenidos por el opositor en los tres ejercicios
realizados. ’

En caso de igualdad de puntuacién de dos o mas opositores,
el Tribunal, atendiendo al conjunto de los ejercicios, establecera
el orden que estime oportuno. - '

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL -~
8.1.
Finalizada. la calificacion de los aspirantes, el Tribunal pu-

blicara la relacién de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas,
8.2. Propuesta de aprobados.

4 .
El Tribunal elevard a la autoridad competente una relacién
en la que figuraran los candidatos aprobados por orden de pun-
tuacion obtenida.

8.3.

Juntamente con la relacion de aprobados, el Tribunal remi-
tira, a los exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamen-
tacion General para Ingreso en la Administracién Publica, el
acta de la ultima sesién, en la que-habran de figurar por orden
de puntuacion todos los opositores,” si los hubiera, que, ha-
biendo superado todas las pruebas, excediesen del nimero de
plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Documentos.

Lista de aprobados.

-

Propuesta complementiaria de aprobados.

9.1.
Los aspirantes aprobados presentaran en la Junta de Cons-

trucciones, Instalaciones y Equipo Escolar los siguientes do-
cumentos: .

a) Certificacién de nacimiento, expedida por el Registro
Civil correspondiente.

Copia autenticada o fotocopia (que deberi presentarse
acompafiada del original para su compulsa) del titulo acadé-
mico oficial de- Maestro Industrial, rama Delineante, o de For-
macién Profesional de segundo grado, Técnico Especialista en
rama Delineacign, o Graduado en Artes Aplicadas y Oficios"
Artisticos, especialidad Delineacion. o certificacién académica
que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos
y abonados los derechos del titulo correspondiente. )

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el normal
desempeiio de las funciones correspondientes. Este certificado
debera ser expedido por alguna de las Delegaciones Territoria-
les del Ministerio de Sanidad y Consumo. ?

d) Declaracion, bajo su responsabilidad, de no haber sido
separado, mediante expediente disciplinario, del servicio del.
Estado, Organismos auténomos de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) Certificacion expedida por la Seccién de Personal de este
Organismo, acreditativa del requisito f) de la base 2 de.esta
convocatoria. .

Documento de eleccién de destino o destinos por orden
de prefercncia de los que e tal fin se hayan-fijado y publicado.

9.2. . Plazo de presentacibn.

El plazo de presentacién sera de treinta dias habiles a partir
de la publicacion de la lista de aprobados. v
En defecto .de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas.en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3, Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ye demostrados para obtenmer su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, .y salvo los casos de fuer-
ze mayor, no presentaran su documentacién no podrédn ser
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.
nombrados, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la. responsabilidad en que hubieran podido incurrir por ial-
sedad en ia instancia referida er el apartado 3.° En este caso,
ia autoridad correspcndiente formulara propuesta de nombra-
miento, segin orden de puntuacién, a favor de los opositores
que, habiendo superado tedos ios ejercicios de la fase de opo-
sicién, estén incluidos en la ultima acta del Tribunal calificador

a la que se refiers la base 8.3 de esta convocatoria.

10. NOMERAMIENTO

Por la Presidencia de la Junta se extenderdn los correspon-
diehtes nombramientos de funcionarios de carrera a favor de
los interesados declarados aptos, que no podran exceder, en
ningun caso, del nimero de plazas convocadas, los cuales de-
beran ser aprobados mediante Orden ministerial, segin deter-
mina el articulo 6.5, ¢), del Estatuto de Personal al servicic de
los Organismos auténomos, cuyos nambramientos se publicaran
en el «Boletin Oficial del Estados, ’

11. TOMA DE POSESION
11.1, Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del nom-
bramiento, deberan los aspirantes aprobados tomar posesion
de sus cargos y cumplir con los requisitos del articulo I5 del
Estatuto, de Personal al Servicio de los Organismos Auténomos,
actualizado su apartado c) de conformidad con lo sefialado en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

11.2,

Le Administracién podra conceder, a peticién de los intere-
sados, una prorroga del. piazo establécido, que no podra exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no se perjudican derechos a terceros:

12. NORMA FINAL
12.1. Recurso de cardcter general.

Ampliacién.

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos 'y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. I, para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. L '

- Madrid, 22 de junio de 1982.—El Presidente 'de la Junta,
Franclsce Arance Sanchez. ’

Ilmo. Sr. Secretario general de la Junta de Gonstrucciones,
Instalaciones y Equipo Escolar. ’

ANEXO QUE SE CITA

Tema 1.—La Constitucion Espafiola de 19878: Estructura y con-
tenido. Derechos y deberes fundamentales. Los poderes del
Estado. Relaciones entre ellos. Defensa, reforma y desarrollo de
la Constitucion.

Tema 2.—La Corona. Significado. Sucesion y Regencia. Las
atribuciones del Rey. El refrendo. Las Cortes Generales., Com-
posicion, atribuciones y funcionamiento. .

Tema 3.—El1 Gobierno y la Administracién. Organos supe-
riores de la Administracién en Espaifia. El Consejo de Ministros.
Las Comitgiones Declegadas del ’Gobierno. Los Ministros. Los
Secretarios de Estado y Subsecretarios. La Administracién pe-
riférica del Estado. :

Tema 4.—La organizacion territorial del Estado: Principios
generales. La Administracion Local: El Municipio, la provincia.
La Administracion Autonémica: Las Comunidades autdénomas.

Tema 5.—La Administracion institucional. Los Organismos
auténomos. Creacion, extincion, organizacién y funcionamiento.

Tema B.—Estructura del sistema educativo espariol.

Tema 7.—Ei Ministerio de Educacién y Ciencia: Organizacion
y funciones. Organos periféricos y consultivos. Organismos au-
téonomos.

Tema 8.—La Junta de Construcciones, Instalaciones y Equipo
Escolar: Antecedentes. Sus fines, organizacién y funcionamiento.

Teme 9.—FEl acto administrativo: Concepto, clases y elementos.
El procedimiento administrativo: Concepto e importancia. La Ley
de Procedimiento Administrative. Idea general del procedimiento
administrativo. :

Tema 10. Las formas de actuacion administrativa. La policia
administrativa y sus principales manifestaciones. El fomento y
sus medios. El sérvicio publico: Concepto y clases. Formas de
gestion de los servicios piblicos. : :

Tema 11.—La expropiacién forzosa: Concepto, naturaleza y
elementos. Procedimiento general de expropiacion., Garantias
jurisdiccionales. Idea general de los procedimientos especiales.

Tema 12.—Los contratos administrativos: Concepto y.clases.
Legislacién vigente. El contrato de obras. Especial referencia
a las actuacicnes preparatorias: Anteproyecto, proyecto, clases
y contenido, redaccién y elaboraci6én, supervisién de prayectos
y aprobaciones. ;

Tema I3.—FEstatuto de Personal al Servicio de los Organismos
Auténomos: Concepto y clases de funcionarios. Funcionarios de
carrera y funcionarios de empleo. Derechos y deberes de los
funcionarios.

Tema 14.—Responsabilidad de los funcionarios publicos: Cla-

. ses. Régimen disciplinario de la funcién publica: Faltas, san-

ciones y procedimiento.



