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tinadas a tendidos de redes de agua y alcantarillado, lineas
eléctricas, .etc. ) .

Tema 2.—Aplicacién de la norma EH-80 de los componentes
del hormigén, cemento, aridos y agua. Diversos niveles de con-
trol de calidad de los hormigones.. Probetas. :

Tema 3.—Aplicacion de la’norma EH-80 en el control de las
armaduras. o

Tema 4.—Tuneles. Excavacion. Formas de entibacién en ma-
dera. Encofrados metalicos. Extraccién de. tierras (maquinas
excavadoras, cintas, etg.). Extraccién de aguas. Hormigones, su
colocacién y calidad. , .

. Tema 5.—Vias. Tipos de balasto, granulometria y materiales.
Tipos de ensayos a realizar con el balasto. Traviesas, sus tipos,
dimensiones. 'y calidades. Carriles y sus tipos. Sujecién de carri-
les. Replanteo de la via. Medicién de flechas 'y deformaciones.
Soldadura. Drenaje.

Tema 68.—Forinas de medir en obra las distintas unidades de
las mismas. :

Ejercicio practico:

AL Cdlculo

Tema 1. Las cuatro reglas (suma, resta, multiplicacién y di-
visién). Tantos por ciento, por mil y por uno. Aplicaciones prac-
ticas. Determinacién de porcentajes ‘bases y tipos. Regla de tres.

Tema 2.—Areas y volumenes.

RESOLUCION de 28 deé julio de 1982, de la Direc-
-¢ion General de Correos y Telecomunicacién, por
la que se convocan pruebas selectivas centraliza-
das ‘para ingreso en la Escala de Clasificacion y
Reparto del Cuerpo de Auxiliares Postales y de
Telecomunicacion de dmbito nacional, excepto .las
provincias catalanas y vascongadas.

20693

Existiendo, vacantes en la Escala de Clasificacion y Reparto -

del Cuerpo de Auxiliares Postales y de Telecomunicacién, de

conformidad con lo establecido en la Reglamentaciéon General.

para ingreso en la Administracién Publica de 27 de junio de
1988 y-en la Ley 75/1978, de 26 de diciembre, y en el Real De-
creto 1475/1981, de 24 de abril, previp informe de la Comisién
Superior de Personal, .

Esta. Direccion General, en uso de las facultades que e

estan conferidas en el Decreto 1826/1961, de 27 deo sePtiembre,
sobire desconcentracién de funciones, ha resuelto convocar prue-
bas selectivas con arreglo a las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convoca pruebas selectivas para cubrir 393 plazas en las-

distintas provincias espafiolas, excepto en las catalanas y en
las vascongadas, cuyas vacantes se cubriran mediante pruebas
selectivas descentralizadas, plazas actualmente vacantes en la
citada Escala de Clasificacién y Reparto y dotadas en .los Pre-
supuestos Generales del Estado. N

El 40 por 100 de dichas plazas (157) se reservan para la pro-
mocién interna de acuerdo con lo previsto en el articulo 3.°,
apartados 2 y 3, de la Ley 75/1978, de 26 de diciembre, y en
el articulo 12 del Reglamento de los Cuerpos Especiales de la
Direccién General .de Correos y Telecomunicacion, aprobado
por Real Decreto 1475/1981, de 24 de abril.

Un 10 por 100 de las vacantes anunciadas (39) se reserva
para la oposicién restringida prevista en la disposicién adi-
cional segunda de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre,.

El resto de las plazas '(197) se cubrirdn por el turno libre,
y las que no se completen por los grupos anteriores de promo-
cién interna y turno restringido acrecentaran las disponibles
para el turno libre.

1.2. Caracteristicas de las plazas.

Figuran sefialadas en la Ley 75/1978, de 268 de diciembre,
y en el Reglamento aprobado por Real Decreto 1475/1981, de
24 de abril.

1.3. Sistema selectivo.
El procedimiento de seleccién sera el siguiente:

1.3.1. Para la promocién interna: Concursp de méritos pre-
selectivo mediante la aplicacién del baremo que figura como
anexo IV del Reglamento de los Cuerpos Especiales de la
Direcciéon General de Correos y Telecomunicacion de 24 de
abril de 1981, pudiendo preseleccionarse tantos aspirantés cuan-
tas vacantes se reserven para este turno, méas un 10 por 100
de las mismas, sin que en ningln caso el numero de aprobados
pueda exceder ‘de las vacantes sefialadas. Los preseleccionados
tendran que superar un curso selectivo de formacién y prac-
ticas en la Escuela Oficial de Comunicaciones conjuntamente
con los aspirantes que aprueben la fase de oposicién del turno
libre y del restringido.

1.3.2. Para el turno libre: Oposicién y curso selectivo de
formacion y practicas organizado por la Escuela Oficial de
Comunicaciones,

La fase de oposiciéon y el curso selectivo de formacidén y
practicas se desarrollaran simultdneamente tanto para el turno
libre como para el restringido y la oposicién constara de los
siguientes ejercicios:

Primer ejercicio:

— Contestar por escrito un cuestjonario de un minirno de
125 preguntas en base al programa que figura como anexo I a
esta convocatoria, disponiéndose de un tiempo maximo de dos
horas. - -

Segundo ejercicio:

— Resolver dos problemas de calculo que trataran de razo-
nes y proporciones, regla de tres, porcentajes, repartos pro-
porcionales e interés simple en el tiempo méaximo de dos horas.
Los aspirantes que no superen el primer ejercicio no podran

" realizar el segundo.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas gselectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos: :

Para el turno de promocion interna: Ser funcionario de
carrera del Cuerpo de Subalternos de Correos a extinguir -en
situacién de activo, supernumerario al servicio de-la Caja Postal
o de excedencia especial y contar con una antigiiedad minima de
un afo en el Cuerpo de procedencia. Igualmente podran parti-
cipar en este turno los funcionarios pertenecientes al Cuerpo
de Ayudantes Postales y de Telecomunicacién en situacién de-
activo, supernumerario al servicio de la Caja Postal o de ex-
cedencia especial, que cuenten con una antigiiedad minima
de tres afos en el Cuerpo de procedencia. En cuanto al nu-
merc de plazas para cada uno de los citados' Cuerpos se -estara
a lo sefialado en el apartado 5 del anexo IV del Reglamento
de Cuerpos. - ’ )

Para el turno restringido de la Ley 70/1978, de 26 de diciem-
bre: Tener la condicién de personal contratado de colaboracién
temporal eh funciones de la Escala de Clasificacién y Reparto
del Cuerpo Auxiliar Postal y de Telecomunicacién en la- fecha
de publicacién de esta convocatoria y contar con un tiempo
;‘m’r;limo de servicios ininterrumpidos de un afio en la indicada
echa,

Para.el turno libre:

a) Ser de nacionalidad espafiola. )

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia que fi-
nalice el plazo de admisién de instancias.

c) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar o equi-
valente o en condiciones de obtener en la fecha en que finalice
el plazo de admision de instancias. ' . :

d) No haber sido separado mediante ‘expediente discipli-
nario del servicio de la Administracién Central del Estado, de
la Local o de la Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

e) No padecer enfermcdad o defecto fisico que impida el
desempefio de las funciones correspondientes de acuerdo con
el cuadro de exenciones aprobado por la Direccién General de
Correos y Telecomunicacién. -

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas,
para los turnos libre como para el restringido deberan forma-
lizarse necesariamente conforme al modelo normalizado que
figura como anexo a la Orden de la Presidencia de! Gobierno
de 28 de diciembre de 1978 (<Boletin Oficial del Estado» de 16
de febrero de 1979), extendiéndolas por duplicado . no debiendo
rellenarse los cuadros en rojo asi como tampoco el espacio
dedicado para la Administracién. En el espacio del impreso
sefialado con el numero 29 se hard constar el lugar en que
el aspirante desee ser examinado y que seran los siguientes:
Madrid, Valencia, Sevilla, Malaga, Valladolid, La Coruiia, Las
Palmas de Gran Canaria, Santa Cruz de Tenerife y Palma de
Mallorca. . .

Los aspirantes del turno de promocién interna presentaran
sus solicitudes para participar en el concurso de méritos pre-
selectivo, con arreglo al modelo que figura como anexo Il a esta
convocatoria. )

3.2. Organo a quien se dirige.

Las solic'itudes‘se dirigiran al Director general de Correos y
Telecomunicacién.

3.3. Plazo de presentacion.

Sera de treinta dfas habiles, contados & partir. del’ siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estados.

3.4. Lugar de presentacién,
Turno libre: La presentacién de solicitudes se efcctuard:

a)" En el Registro de la Direcci6én General- de Correos y
Telecomunicacién.
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b) En los Registros de todas las Jefaturas Provinciales de
Comunicaciones - (Correos y Telecomunicacién), excepto en el
de Madrid. 5

¢) En cualgquiera de los lugares que determina el articu-
lo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativq.

Turno restringido: Cursaran las instancias, junto con los
derechos de examen, por conducto de las Secretarias Técnico-
Administrativas Provinciales,” las cuales las remitiran al Re-
gistro General de este Centro directivo una vez comprobado
y conformado el derecho a participar en dicho turno.

Promocion interna: Las peticiones para participar en el
concurso de preseleccion se cursaran por conducto de las Se-
cretarias Técnico-Administrativas de las Jefaturas Provinciales
o de las Subdirecciones Generales o Secciones de Apoyo del
Centro directivo al Negociado de Selecciéon de Personal de la
Subdireccién General de Personal de Correos y Telecomuni-
cacién, .

Los conceptos que den motivo a puntuacion segun el baremo
a aplicar, deberan ser demostrados mediante certificaciones
expedidas por las Jefaturas correspondientes o fotocopias de
las mismas compulsadas por los Secretarios técnico-adminis-
trativos. -

3.5. Derechos de examen.

. Los aspirantes del turno libre y del restringdio” abonaran
400 pesetas por derecho de examen mas 100 pesetas que co-
rresponden a derechos de reconocimiento médico. Los huérfa-
nos de los funcionarios Postales y de Telecomunicacién me-
nores de veintiin afios estardn exentos del pago de derechos.
A los dectarados no aptos en el reconocimienio médico se les
devolvera uUnicamente las 400 pesctas que corresponden a de-
rechos de examen.

3.6. _Forma'de efectuar el pago.

Turno libre: Los correspondientes a solicitudes que presen-
ten las instancias en el Registro de la Direccion General - de
Madrid o en los Registros de las Jefaturas Provinciales de’
Comunicaciones (Correos y Telecomunciacién) abonaran en el
propio acto y en metalico el importe de los derechos. Los que
utilicen los demas conductos previstos en el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo enviaran el importe por
giro nacional dirigido al citado Registro de la Direccién Ge-
neral de Madrid.

Al recibirse las instancias y el importe de los derechos
citados se entregara directamente a los interesados un recibo
que servira para reconocimiento médico.

3.7. Defectos de las solicitudes.

De acuerdo con el articulo- 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que, en el plazo
de diez dias. suhsane la falta observada o acompare los docu-
‘mentos preceptivos, apercibiéndole de que si no lo hiciere -se
archivara su instancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Listas provisionales.

Finalizado el plazo de presentaciéon de instancias la Direc-
cion General de Correos y Telecomunicacion aprobara la lista
provisional de admitidos y excluidos separadamente para el
turno libre y para el restringido, las que se publicaran en el
«Boletin Oficial del Estado». En dichas listas figuraran al me-
nos, el nombre y los apellidos de los candidatos y.el documento
nacional de identidad, siendo relacionados por orden alfabético
de apellidos.’ .

Al mismo tiempo y también en el «Boletin Oficial del! Es-
tado», se publicara la relaciéon provisional de preseleccionados
por el turno de promocién interna.

4.2. 'Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podré.n sub- -

sanarse cn cualquier momento de oficio o a peticion de los .

interesados.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Podran interponerlas los interesados en el plazo de quince
dias, a partir del siguiente a su.publicacién en el «Boletin
Oficial del Estados, de .acuerdo con lo sefialado en el articu-
lo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

\ 44 Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en’ la ra-
solucion que se publicard en el «Boletin Oficial del Estados’
y por la que se apruebe. la lista definitiva.

En la ‘lista definitiva figuraran los nombres y apellidos de
los aspirantes y el nimero de documento nacional de identidad,
salvo en el caso de que, por no haberse producido ninguna
rgc.lamz;cién, proceda confirmar como definitiva la lista pro-
visional.

. los opositores reunen

4.5. Recursos contra la lista definitiva,.

Contra la resolucién aprobando la lista definitiva podran
interponer los interesados recurso de reposicién, en el plazo
de un mes a contar del siguiente dia al de su publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado».

5. DESIGNACI‘QN, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Director gene-
ral de Correos y Telecomunicacién y la resolucién- correspon-
diente se .publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

5.2. Composicion del Tribunal.

El Tribunal estara constituido por un Presidente y los Vo-
cales que requiera el numero de aspirantes mas otros tantos

- suplentes y estara presidido por el Director general de Correos

y ‘Telecomunicacién, que podra delegar en el Secretario gene-
ral © en un Subdirector general o;Jefe de Servicio del Centro
directivo. De los Vocales nombrados, un tercio pertenecera
al . personal en funciones docentes de la Escuela Oficial de Co-

. municaciones, otro tercio a la Escala de Clasificacién y Re-

parto del Cuerpo Auxiliar Postal y de Telecomunicacion y el
ultimo tercio serd designado libremente por el Director general
de Correos y Telecomunicacién entre funcionarios que reinan
las condiciones de idoneidad para formar parte de los Tribu-
nales. lgualmente formara parte del Tribunal un Vocal de-
signado por la Subsecretaria del Ministerio de Transportes,
Turismo y Comunicaciones,

En cuanto a la designacion de los Vocales correspondientes
a la Escala de Clasificacién y Reparto se estara a lo dispuesto
en el articulo. 16.3 del Reglamento de .24 de abril de 1981.

5.3. Abstericion.

Los miembros. del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la autoridad que los designdé cuando concurran
las circunstancias- previstas en el articulo 20 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes de acuerdo con el articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, podran recusar a los miembros
del Tribunal ante el que hayan de examinarse cuando concu-
rran las circunstancias previstas en -el articulo 20 de di-
cha Ley.

5.5. Actuacion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mayorfa absoluta de sus miembros y, en todo caso, con
un minimo de ftres.

5.6. Reconocimiento meédico.

El reconocimiento médico y radioscépico para acreditar que
y las condiciones fisicas  necesarias, de
acuerdo con el cuadro publicado en el <Boletin Oficial dgl Es-
‘tado» ntamero 192, de 11 de agosto de 1980, se llevara por

‘Médicos de la Seccion de Medicina y Seguridad e Higiene en

el Trabajo de esta Direccion General, con un dia de antelacién,
por lo menos, a la fecha en que haya de efectuarse el primer
ejercicio de la fase de la oposicién.

8, COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1, Programa.

El programa que ha de regir para la fase de oposicién de
las pruebas selectivas se publica como anexo I a esta econvo-
catoria. |

8.2. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios de la oposicion, plazo que podrad extenderse a g:loce
meses si el numero de aspirantes de la oposicién lo aconsejara.

8.3. lIdentificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualgquier momento a los opo-
sitores para que acrediten su identidad. -

6.4. Orden de actuacién de.los opositores.

El orden de actuacién de los aspirantes se deterrpinaré. me-
diante sorteo publico, que se celebrarsd en Madrid, y cuyo
resultado se publicara en el «Boletin Oficial del Estado-.

8.5. Llamamiento.

Los opostiores actuaran en un unico llamamiento; esto no
obstante, los que por causas excepcionales y debidamente jus-
tificadas, a juicio del Tribunal, no hubieran podido actuar,
podran ser admitidos a-un segundo y ultimo llamamiento, siem-
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pre que acrediten, demtro de las veinticuatro horas siguien:‘ces
a las que les corresponda actuar, la causa de la no presen-
tacién a la practica del ejercicio de que se trate.

6.8. Fechﬁ, hora'y lugar del comienzo de los eiercic_ios,

El Tribunal acordara la fecha, hora y lugar en que empe-
zaran las pruebas selectivas en las distintas localidades & que
hace referencia. el apartado 3.1, haciéndolo publico en -el «Bo-
letin Oficial del Estado»,- al menos, con quince dias de ante-
lacién. )

8.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicaciéon en el «Boletin Oficial del
Estado» del anuncio de celebracién del segundo ejercicio; no
obstante, se hard publico el comienzo de este ejercicio en los
tablones de anuncios del Palacio de Comunicaciones y de la
Escuela Oficial de Comunicaciones en Madrid, y en los de las
Jefaturas Provinciales de Comunicaciones que sean sedes del
Tribunal de examen.

6.8. Exclusié_n de aspirantes durante las pruebas -selectivas.

Si en cualquier momento del procedimiento selectivo lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguho de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluiré de la misma, previa audiencia del propio interesado, pa-
sandose, en su caso, el tanto de culpa a la-jurisdiccién ordi-
naria, si se apreciase inexactitud de la declaracién que formulo.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

El primer ejercicio se calificar4 de 0 a 10 puntos y para ser
eprobado ser4 necesario obtener un minimo de 5 puntos.

El segundo ejercicio se calificara de 0 a 5 puntos por cada
uno de los problemas.

La calificacion final de la fase de oposicién vendra deter-
minada por la suma de las calificaciones . parciales obtenidas
en los dos ejeroicios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Una vez finalizada la realizacion de los ejercicios de la fase
do oposicién, el Tribunal calificadar del mismo hara publica
la relaciébn de eprobados, .que elevard a la Direccién General
para su conformidad, por orden de puntuacién obtenida, de
acuerdo con lo establecido en la norma 7, sin que en dicha
relaciébn se pueda rebasar €l numero de plazas convocadas,
publicandose éstas en el «Boletin Oficial del Estado».

8.2. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, el Tribunal remi-
tira a la Direccién General, a los exclusivos efectos de lo dis-
puesto en el articulo 11.2 de la Reglamentacion General para
ingreso en le Administracién Publica, el acta de la ultima se-
si6bn en la que habran de figurar, por orden de puntuacioén,
todos los opositores que habiendo superdado todas las pruebas,
excediesen del numero de plazas convocadas.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en la Seccién de Ré-
gimen y Gestién de Personal Funcionario, Negociado de Sclec-
cién de Personal, los documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria que a
continuacién se relacionan: )

a) Certificacién del acta de nacimiento, expedida por el
Registro Civil correspondiente. .

b) Titulo académico correspondiente, o testimonio del mis-
mo o recibo que justifique haber satisfecho los derechos exigi-
dos para la expedicién de aquél. En caso de fotocopia habra
de presentarse acompafiada del original para su compulsa.

c¢) Declaracién de no haber sido separado mediante expe-
diente disciplinario del servicio del Estado, ni hallarse inhabi-
_ litado para el ejercicio de funciones publicas. g

9.2, Plazo.

El plazo de presentacién sera de treinta dias habiles, a partir
do la publicacién de la propuesta de aprobados.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos es-
Rarén exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Or-
ganismo de que dependa, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

0.4. Falte de presentacién de documentos.

. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza
mayor no presentasen la documentacién exigida, no podran ser
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nombrados funcionarios en practicas y quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubie-
ran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

En este caso, la Direccién General de Correos y Telecomu-
nicacién formulara la propuesta de nombramiento, segun el
orden de-puntuacion, a favor de quienes, a consecuencia de la
referida anulacién, tuvieran cabida en el numero de plazas
convocadas.

10. NOMBRAMIENTO s
10.1. Nombramiento de funcionb,riqs en prdcticas.

Transcurrido el plazo de presentacién de documentos se
procedera a efectuar los correspondientes nombramientos “de
funcionarios en practicas de los aspirantes tanto del turno de
promocién interna como del restringido y libre, con derecho a
las percepciones que sefiala el Decreto 1315/1972, de 10 de mayo.
De acuerdo con lo sefialado en el mismo, quienes sean funcio-
narios de carrera de la Administracion Civil, ‘Judicial o Mi-
litar, seguiran percibiendo el sueldo, trienios y pagas exiraor-
dinarias, asi como los complementos que se detcrmine salvo
. que opten expresamente por el régimen econémico establecido
para los funcionarios en practicas. En los respectivos nombra-
mientos se indicara la fecha en que empezaran a surtir efectos
con arreglo a lo previsto en el repetido Decreto.

10.2. Curso de formacion y prdcticas.

Para ser nombrado fuacionario de carrera del Cuerpo de
Auxiliares Postales y de Telecomunicacién (Escala de Ciasifi-
cacion y Reparto) serd necesario superar un curso selectivo de
formacidn y practicas que tendra una duracién de veinticinco
dias lectivos y sera organizado por la Escuela Oficial de Comu-
nicaciones sobre las materias que sefiale dicho Centro una vez
concluida la fase de oposicion del proceso selectivo. La califica-
ciéon del curso se efsctuara por el repetido Centro a la vista:
do los ejercicios y trabajos de los aspirantes que se lleven a
cabo para comprobar su aprovechamiento, sin que la valoracién
total pueda exceder de un méximo de 50 puntos, siendc necesa-
rio para superar el curso alcanzar al menos la calificacién de
20 puntos.

Los aspirantes que no superen el curso selectivo de forma-
cién y practicas tendran derecho a repetirlo con los de la si-
guiente convocatoria.

10.3. Nombramiento y destino definitivo.

-\

Concluido el curso de formacién y practicas, Ja Escuela
Oficial de Comunicaciones determinara el orden definitivo de
los funcionarios en practicas segun la puntuacion obtenida en
el curso selectivo y elevara a la Subdireccién Genera! de Per-
sonal la propuesta final del nombramiento como funcionarios
de carrera, tomando como base la relacidn a que se alude
anteriormenteé. \

A continuacién se ofreceran a los aspirantes que hayan su-
perado el curso selectivo las plazas vacantes que especifique
la Direccién General de Correos y ‘Telecomunicacion en las dis-
tintas provincias espafiolas, excepto en las catalanas y vascon-
gadas, adjudicandose las plazas, en primer lugar a los proce-
dentes del turno de promocién interna, a continuecion a los del
turno restringido.y por ultimo a los del libre, teniendo prefe-
rencia para “elegir destino, dentro de cada. turno, los que ob-
tengan mejor numero de promocién.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

‘En el plazo de un mes, a contar de la notificaciéon del nom-
bramiento como funcianario de carrera con destino correspon-
diente, lo que se publicard en .el «Boletin Oficial del Estado»,
deberan tomar posesion los aspirantes de sus respectivos des-
tinos y cumplir con el reqaisito exigido en el apartado c¢) del
articulo 36 de 1a Ley de Funcionarios Civiles del Estado, en la
forma establecida por el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

11.2. Ampliacién.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley
y c}e Procedimiento Administrativo, se podra conceder, a peticién
de los interesados, una prérroga de plazo establecido que no
podra exceder de la mitad del mismo, todo ello si las circuns-
tancias lo aconsejan y no se irrogan perjuicios a terceros.:

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos

se deriven de ésta y de las actyaciones del Tribunal podran

, ser impugnados por lps interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. S,

Madrid, . 28 de julio de 1982.—F| Director general, Miguel
Angel Eced Sanchez.

Sr. Subdirector general de Personal,
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Programa
Materias complementarias

Tema I. Contabilidad.

Contabilidad: definicién y division.—Cuentas: su clasifica-
cién.—Debe, Haber y Saldo.—HReglas generales para Cargar y
Abonar.—Libros; definicién y divisién.—Cuentas corrientes ban-
carias: su movimiento. .

Tema 1I, El factor humano,

El factor humano en el trabajo.—Las relaciones humanas.—
Las relaciones publicas.

Tema III. Estadistica.

Introduccién a la Estadistica.—La Estadistica en los Servi-
cios de Correos y-Telecomunicacién.

.Materias juridicas

(Organizacién del Estado, Administraciéon Publica y Derecho
‘administrativo)

Tema 1. El Estado.y la Constitucidn.

El Estado: concepto, elementos y clases.—La Constitucion:
concepto y clases.—La Constitucion Espafiola de 1978: antece-
dentes, principios que la inspiran y estructura.

Tema 1l. La Constituciéon y los poderes del Estado.

Derechos y libertades fundamentales reconocidos en la Cons-
titucién.—Deberes y garantias.—Los poderes del Estado: su ar-
ticulaciéon en la Constitucién,

" Tema III. Las Cortes Generales. -

Las Cortes Generales Espafiolas.—Los Diputados y Senado-
res.—La organizacién territorial del Estado en la Constitucion.

Tema IV. La Administracién. ' .

Administracién Publica y Derecho administrativo.—Adminis-
tracion Central, Local e Institucional.

Tema V. El servicio publico.

El servicio publico.—Forma de gestion de los_servicios pi-
blicos.—Las comunicaciones como servicio publico.

Tema VI. La organizacién adminisirativa. )

Lg organizacién administrativa.—Organos. superiores de la
Administracion del Estado.

" Tema VII. La organizacién periférica. .

La organizacion periférica del Estado.—Los Gobernadores ci-
viles.—Los Delegados de los Departamentos ministeriales.

Tema VIII. El Ministerio de Transportes, Turismo y Co-
municaciones y la Direcciébn General de Correos y Telecomu-
nicacion.

El Ministerio, de Transportes, Turismo y Comunicaciones:
estructura y funciones.—Su organizacion periférica.—La Direc-
cién General de Correos y Telecomunicacién: estructura y fun-
ciones.—Su organizacion periférica.

Tema IX. Funcion Publica (D), {

Los funcionarios publicos: concepto y clases. Aspectos fun-
damentales de las normas sobre funcionarios publicos (requi-
sitos para el ingreso, seleccién, formacion y perfeccionamiento).

Tema X. Funcion Pablica (II). ’

Adquisicién y pérdide de la condician de funcionario. Situa-
ciones de los funcionarios.—Derechos y deberes.—Régimen dis-
ciplinario. )

Tema XI. Ley de Cuerpos de Correos y Telecomunicacion.

Ley de Cuerpos de Correos y Telecomunicaciéon de 26 de di-
ciembre de 1978.—Reglamento de los Cuerpos Especiales de la
Direccion General de Correos y Telecomunicacioén de 24 de abri:
de 1981.—Funciones y competencias de cada Cuerpo y Escala.

Tema XII. La Seguridad Social en la Funcién Publica.

La Seguridad Social en la Funcién Publica.——Derechos pasi-
vos.—Ayuda familiar.—Mutualiémo.

Tema XIII. Caja Postal de Ahorros.

Caja Postal de Ahorros: concepto, organizacién y fines.-—Ré-
gimen del personal adscrito & la misma. :

Legislacién bdsica

Tema 1. Las comunicaciones. .

La comunicacién.—Sistemas de comunicaciones.—Importancia
y funciones de las comunicaciones.—Historia de las comunica-
ciones.

Tema 11. El Servicio de Correos.

El Servicio de Correos: ambito interior e internacional.—Ser-.

vicios de trafico y bancarios.—Objetos admitidos a la circula-
cién por el correo.—Categorias y modalidades.—Limites de peso
y dimensiones.—Envios normalizados.—Objetos prohibidos,

Tema III. Garantias y franqueo. ’

Propiedad de la correspondencia.—Libertad, secreto e invio-
labilidad.—Monopolio y su extensién.—Sistemas de franqueo.—
Franquicia.—Ipfracciones en el franqueo de la correspondencia.

Tema IV. Admisién.de la correspondencia.

Admision de la correspondencia ordinaria.—Admisién de la
correspondencia, certificada: acondicionamiento.—Avisos de re-
cibo.—Admision de correspondencia asegurada: acondiciona-
miento.

Tema V. Curso de la correspondencia.

Curso de la correspondencia ordinaria.—Cursa de la corres-
pondencia certificada y asegurada en despachos cerrados y al
descubierto: formacién de despachos:—Entrega entre funciona-
rios.—Recepcion de la correspondencia en Jas oficinas de des-
tino: apertura de despachos.

Tema V1. Entrega de la correspondencia (I). .

Entrega de la correspondencia a domicilio.—Casilleros domi-
ciliarios.—Correspondencia ordinaria y certificada.—Reembolsos,
Correspondencia asegurada. -

Tema VII. Entrega de la correspondencia (II).

Entrega de la correspondencia urgente y telegramas ordina-
rios.—Telegramas 'de entrega inmediata.—Telegramas interna-
cionales y avisos de servicio.—Notificaciones y acuses de recibo.

~ Tratamiento de la correspondencia no entregada, Otras formas

de entrega de telegramas.—Entrega de la correspondencia en la
oficina: apartados y lista.—Reexpediciones y devoluciones.—Res-
ponsabilidad en la entrega.

Tema VIII. El servicio de giro. .

Concepto de giro.—Clases de giro.—Limites.—Admisién de gi=
ros.—Pago de giros nacionales ¢ internacionales.

Tema IX. La Caja Postal de Ahorros. - ’

La Caja Postal de Ahorros.—Servicios que presta.

Geografia interior

Tema, I. Medios de transporte. .

Introduccion.—Estructura. de las vias de comunicacién en
Espafia.—Factores que condicionan el curso de la corresponden-
cia.—Medios de transporte utilizados por el correo.—Lineas am-
bulantes generales: provincias que atraviesan y enlaces mas im-
portantes. .

Tema II. Andalucia. )

Las provincias de Huelva, Cadiz, Sevilla, Cérdoba, Jaén, M&-
laga, Granada y Almeria.—Situacién y limites.—Administracio-
nes y oficinas técnicas de Correos y Telecomunicacién de cada
una de elas. .

Tema I1I. Aragon.

Las provincias de Huesca, Zaragoza y Teruel.—Situacién ¥
limites.—Administraciones y oficinas técnicas de Correos y Te-
lecomunicacion de cada una de ellas.

Tema IV.. Asturias.

La provincia de Oviedo.—Situacién y limites.—Administracio:
nes y oficinas técnicas de Correos y Telecomunicacién.

Tema V. Baleares. .

La provincia -de 'Baleares.—Situacion y limites.—Administra-
ciones y oficinas técnicas de Correos y Telecomunicacién.

Tema VI. Canarias.

Las provincias de Las Palmas y Santa Cruz de Tenerife.—Si-
tuacién y limites.—Administraciones y oficinas técnicas de Co-
rreos y Telecomunicacién de cada una de ellas.

Tema VII. Castilla la Nueva. -

Lag provincias de Madrid, Toledo, Ciudad Real, Cuenca ¥
Guadalajera.—Situacién y limites.—Administraciones y oficinas
técnicas de Correos y Telecomunicacién de cada una de ellas,

Tema VIII. Castilla la Vieja. )

Las provincias de Cantabria, Burgos, La Rioja, Soria, Sego-
via, Avila, Valladolid y Palencia.—Situacién y limites.—Adminis-
traciones y oficinas técnicas de Correos ¥ Telecomunicacién de
cada ung de ellas. ’

Tema IX. Catalufia.

Las provincias de Barcelona, Gerona, Lérida y Tarragona.
Situacién y limites.——Administraciones y oficinas técnicas de Co-

. rreos y Telecomunicacién de cada una de ellas.

Tema X. Extremadura. .

Las provincias de Caceres y Badajoz.—Situacién y limites.
Administraciones y oficinas técnicas de Correos y Telecomuni-
cacion de cada una de ellas. N

Tema XI. Galicia.

Las provincias de La Coruiia, Lugo, Orense y Pontevedra.
Situacién y limites.—Administraciones y oficinas técnicas de Co-
rreos y Telecomunicacién de cada una de ellas.

Tema XII. Leon. - . _

Las provincias de Leén, Zamora y Salamanca.—Situacién y
limites.—Administraciones y oficinas técnicas de Correos y Te-

' lecomunicacién de cada una de ellas.

Tema XIII. Murcia.

Las provincias de Murcia y Albacete.—Situacién y limites.
Administraciones y oficinas t{écnicas de Correos y Telecomuni-
cacion de cada una de ellas.

Tema XIV. Navarra. .

La provincia de Navarra.—Situacién y limites.—Administra-
ciones y oficinas técnicas de Correos y Telecomunicacién.

Tema XV. Valencia. . .

Las provincias de Castellon, Valencia y Alicante.—Situacién
y limites.—Administraciones "y oficinas técnicas de Correos y
Telecomunicacién de cada una de ellas.

Tema XVI. Vascongadas.

Las provincias de Alave, Guipuzcoa y Vizcaya.—Situacién y
limites.—Administraciones y oficinas técnicas de Correos/y Te-
lecomunicacién de cada una de ellas.

Geografia internacional

Tema 1. Europa.
Paises que comprende y sus capitales.
Tema I1I. Asia, -
Paises que comprende sus capitales,

y

Tema III. Africa.

Paises que comprende y sus capitales,
Tema 1V, América.

Pafses que comprende y

Tema V. ania.

Paises que comprende y

sus capitales.

sus capitales,
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ANEXO II

Solicitud de admisién al concurso por promocién interna para el acceso al Cuerpo Auxiliar (Escala Clasificacion y Reparto)
de Funcionarios Subalternos. a extinguir, o Ayudantes Postales

.1. DATOS DEL FUNCIONARIO
Apellidos y DOMBLE: ..veveneiveeeereressssions

Cuerpo a que PErtenece: .......coocveviirirsresnasrasestansanines 1)+ Lo L U N Indice de proporcionalidad: .............. .
Puntos/afio Puntos
~ Afios completos de servicio Cuérpo de procedencia ... ... .. weo cn el TT IS e wer e e o e wmeneneenes X 1,300 = e
SUMA ...
(Puntuaciéon maxima por antigiiedad: 40 puntos)
2. HISTORIA!. PROFESIONAL
. Nunmero
,. Nivel afics Producto Coefi- Puntos
{hasta 5) ciente.
- Puestos con nivel: -
Nivel mé&s alto alcanzado dentro del Cuerpo ..i ... iw. wo o D U RRN X 0,18 = iieveeeeeenen .
Nivel anterior (exceso cinco arios) X avevrrereres T eeerienieennnn
Otros niveles: ~
R b G R
oo e X raeenenns = deeviieraeenens
SUMa .. v e eeeverrenn X 0,00 = ....... HIPPN Pors

«— Premios obtenidos en conicurso convocados por la D1recc16n General de Correos vy Telecemunicacién (tres
puntos por premio, maximo dos 3 =3 4L T T P

SUMA ... s et 537 ver vee e vee aue
(Puntuacién maxima por histerial profesional: 50 puntos)

3. ESTUDIOS Puntos
- Si se posee titulacién superior a la exlglda en ol Cuerpo de pertenencia, CinCO DUNLOS .0 57 5T 77 ere e ere eovvererrrerserennes 3
= Por cursos del I. N. A. P. y de la E. O , homologados y:valorados por la E O. C. (hasta un méunmo de
cinco puntos) . G e e e e e e dee ed ses s aen en en eer s aee aee aes aee R OTON .

SUMA ... ..l et 5300 e 3ie een one l
(Puntuacién maxima por estudios: 10 puntos)

SUBTOTAL ... wi n 40d ver oo aen ‘

Puntos

4. DEMERITOS

= Por faltas leves no cancrladas ...
- Por faltas graves no canczladas .. L eve eee
— Por faltas muy graves no CANCEIAAAS 1. vv ver ive soe 1er ove wer oes oo oon o o

\ SUMA ... .. 750 77 7o wes T a0l et

TOTAL PUNTOS = v o

SOLICITA ser admitido al concurso de preseleccién por promocién interna al Cuerpo de ...................... Vierspeeienienne

EN .oiiiiinnnicnniiceenniiionee. 8 .. de ...l reereere.. de 198..7
. Firma)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE CORREOS Y TELECOMUNICACION.—MADRID.



