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9. La Administracién Institucional. Concepto y clasificacién
de los Entes Publicos no territoriales. Ambito de aplicacién y
principios generales de la Ley de Entidades Estatales Auto6-
nomas. Creacion, extincién, ofganizacién y.funcionamiento de
los Organismos auténomos.

10, Las Cortes Espaiilolas. El1 Congreso de los D1pu1;ados El
Senado. Competencias.

11, La Administracién educativa. Organizacién actual del
Ministerio de Educacion y Ciencia. .La Secretaria de Estado
de Universidades e Investigacion, Las Direcciones Generales y
la Secretaria General Técnica.

12. Organos de Gobierno de las Universidades. El Rector.
los Vicerrectores. Los Decanos y Directores. El Gerente. Orga-
nos Colegiados de Gobierno.

13. Las Universidades. Su naturaleza juridica. Organizacién
académica. Departamentos.- Institutos y Facultades y Escuelas
Universitarias.

14. Los niveles educativos. Especial referencia & la Educa-
ci6n Universitaria. Los Centros docentes: Clages y normas ge-
nereles.

15, La Jefaturg del Estado en Espar'a Poderes y funcwnes
del. Jefe del Estado. La Corona segun la Constitucién.’

16. Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades
Auténomas. Los Entes Preautonémicos.

17. Amalisis del trabajo administrativo. Fases del analisis
de procesos Diagramas y analisis de procesos: Examen de los
diagramas mas frecuentes. Estudio del puesto de trabajo.

18. Anélisis de la distribuciéon del trabajo. Forma de dis-’

tribucion. Metodologia del analisis.

18. Normalizacion. Concepto y clasificaciéon de las normas.
Normalizacién internacional y nacional. Normalizaciéon particu-
lar. Normalizacién administrativa.

20. Programacién del trabajo. Control del tra.ba]o Sistemas
de representacion. Idea general del estudio de tiempos de tra-
bajo.

21. Clasificacién de documentos: Sistemas. Archivo de docu-
mentos. Naturaleza, clases y funcionamiento de los archivos.

22, Racionalizacién del material ' impreso. Estudio especial |

de las fichas.
-23. Distribucién en planta. Ideas generales. Ambiente flSlOO
Senalizacién de locales y puestos de trabajo.

ANEXO III

Nociones de Derecho administrativo

1. El Derecho: Concepto y contenido. Las fuentes del De-
recho. Jerarquia de las fuentes, Las fuentes indirectas y las
fuentes subsidiarias.

2. Fuentes directas. Especial referencia a la ley. El prin-
cipio de legalidad de la actividad administrativa, Lg reserva
de Ley. Disposiciones del Poder Ejecutivo con fuerza:de Ley.

3. El Reglamento Administrativo: Concepto, clases y limi-
tes de la potestad reglamentaria. La impugnacién de los regla-
mentos ilegalss. Ofras fuentes del Derecho administrativo.

4. Concepto de Administracién publica. El Derecho adminis-
trativo. La ciencia de la Administracién.

5. La Ley de Procedimiento Administrativo. Idea general
de la iniciacién, ordenacién e instruccion y terminacion del pro-
cedimiento sdministrativo.

} 6. El acto administrativo: Concepto y clases, elementos, Su
motivacién y notlflcacmn ~ Eficacia "y validez de los actos ad-
ministrativos.

7. Los contratos administrativos. Concepto y clases. Estudio
de sus elementos. Su cumplimiento. La revisién de precios y
otras alteraciones contractuales. lncumphmlento de los contratos
administrativos.

8. El servicio publico: Concepto y clases, Formas de ges-
tiébn de los servicios publicos. Examen especial de la gestion
directa. La gestion indirecta: Sus modalidades. La concesion:
Régimen juridico.

9. La expropiacién forzosa. Concepto, naturaleza y elemen-
tos. Procedimiento general de la expropiacion. Garantias ju-
risdiccionaies. Idea general de los procedimientos especiales.

10. El dominio publico: Concepto, naturaleza, elementos y
régimen juridico, El dominio privado de- la Administracion:
Régimen juridico de los bienes patrimoniales de la Adminis-
tracion.

11. Los recursos administrativos: Concepto y clases. Re-
cursos de alzada, reposicién, revisién y suplica. Las reclama-
ciones econémicas y administrativas.

12. Lg jurisdiccion contencioso- admmlstratlva Organizacién
en Espana. Las partes impugnables, Idea general del proceso.

13. La, responsablhdad patrimonial de la Administracién.
Idea general del régimen vigente, La -responsabilidad de la
Administracién en el ambito privado.

14. La Funcion Publica. El régimen vigente de la Funcién
publica espafiola. La Ley de 7 de febrero de 1964: Caracte-
risticas y ambito de aplicacion. El Real Decreto-ley de 30 de
marzo de 1977. E1 Estatuto del Personal al Servicio de los Or-
ganismos Auténomos.

15. Los funcionarios publicos: Concepto y clases. Los cuer-
Pos dopartameniales e interpartamentales. Log funcionarios de
emnloo: Su régzimen juridico. El personal contratado, laboral y
varios sin clasificar.

16. La seleccién de los funcionarios publicos. Requisitos pa-

ra el ingreso en la F\mmt‘m pubhca Adquxslclén y pérdida de
la condicién de funcionario.

17. Situacién de los funcionarios. Supuestos y efectos de
cada una de cllas. Provision de puestos de trabajo. La.s plan-
tillas organicas.
© 18. Derechos y deberes de los funcionarios. Especial refe-
rencia & la carrera administrativa. Derechos econémicos de
los funcionarios. La Junta central de retribuciones y las Juntés
departamentales de retribuciones.

10. Responsabilidad de los funcionarios pubhcos Clases. Ré~

| gimen. disciplinario de la Funcién publica: Faltas, sanciones y

procedimientos.

20. El sistema de derechos pasivos. El swtema de prevxslén
mutualista de los funcionarios. El Régtmen Especial de Seguri-
dad Social de los funcionarios civiles del Estado: Caracteristicas
generales. -

21, La Seguridad Social en Espane. El sistema actual de
Seguridad Social: Principios y organizacidn. Caracteristicas ba-
sicas d¢ log distintos regimenes especiales,

22, El régimen general de la Seguridad Social. Normas re-
guladoras. Campo de aplicacién, afiliacién y cotizacién. Accién
protectora, gestion y régimen econdmico financiero.

RESOLUCION de 10 de julio de 1982, de la- Direc-.
cisn General de Personal, por la que Se corrige
error en la Resolucién de 2 de julio, que hace publi-
ca la lista definitiva de admitidos y excluidos al
concurso-oposicién a plazas de Profesores agrega-
dos de Bachillerato.

Observado errof en la Resolucion de 2 de julio de 1982 («Bo-
letin Oficial del Estado» del 10), por la que se hace publica la
lista definitiva de admitidos a las oposiciones a plazas de Pro-
fesores agregados de Institutos de Bachillerato,

Esta Direccién General ha tenido a bien corregir en el si-
guiente sentido:

Dofia Maria del Pilar Aretio Muiioz, DNI 16.512,6822, que fi-
guraba en la reserva del turno libre, debe figurar en la asigna-
tura de matematicas turno libre:

Contra la presente Resolucién podra mterponerse recurso
de alzada, en el plazo de quince dias a partir del siguiente al
de su pubhcamén en el «Boletin Oficial del Estado» de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 128 y siguientes de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo digo a V. S. para su cdnocimiento y efectos. .

Dios guarde a V. S.

Madrid, 10 de julio de 1982. —El Director general Vlctonano
Colodrén Gémez.

Sr. Subdirector general de Gestién de Personal de Ensefianzas
Medias y Administracién General.
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RESOLUCION de 3 de agosto de 1982, de la Direc-
cion General de Personal, por la que se eleva a defi-
nitiva la lista provisional de admitidos y excluidos
al concurso oposicion para proveer plazas en el
Cuerpo de Profesores Agregados de Escuelas Oficia-
les de Idiomas.

20455

[

Ilmo. Sr.: Transcurrido el plazo de presentaciéon de reclama-
ciones contra la lista provisional de admitidos v excluidos al
concurso oposicién para proveer plazas en el Cuerpo de.Profeso-
res Agregados de Escuelas Oficiales de Idiomas, hecha publica
por Resolucion de 30 de ]umo de 1982 («Boletin Oflcm.l del Esta-
do» del 9 de julio),

Esta Direccion General ha resuelto:

1o Confirmar la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, con las excepciones expresadas en los apartados
207y 30

2.° Incluir a los aspirantes que en la lista provisional no
aparecian como admitidos, segun se detalla en el anexo I

3.© Rectificar los errores observados en la publicacién de la
referida Resolucién, quedando subsanados en los términos que
se expresan en el anexo IL

Contra esta Resolucién podran los interesados interponer re-
curso de reposicién ante esta Direccién General de Personal, en
el plazo de un mes, a contar del dia siguiente al de su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estados, de acuerdo con el name-
ro 4.4 de la convocatoria y 126 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Lo digo a V. I. para su conocimiento.

Madrid, 3 de agosto de 1982.—El Director general, Victoriano
Colodrén Goémez.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Gestién de Personal de Ense-
nanzas Mcdias y Administracién General,

ANEXO 1

Baamode Canle, Maria del Carmen. Francés. 33.157.704.
Barros Diaz, Lois. Gallego. 32.404.397.
Lata Rodriguez, Isolina. Gallego. 32.413.251.



